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Données sur les candidatures aux élections
municipales du 2 novembre 2025

Tableau 1 — Nombre de postes, de personnes candidates, de personnes €élues sans opposition,
de postes vacants et de postes en scrutin selon le type de poste, élections générales
municipales du 2 novembre 2025 (données préliminaires)

Nombre
d'élu(e)s Nombre Nombre
Nombre Nombre sans de postes de postes

Type de poste | de postes |de candidat(e)s | opposition vacants en scrutin
Conseiller(-ere) 6 795 10 798 3996 40 2759
Maire(-esse) 1091 1812 564 9 518
Préfet(-ete) 21 44 6 0 15
Total 7907 12 654 4 566 49 3292

Source des données : Présidentes et présidents d’élection des municipalités.

Données compilées par le MAMH & partir de I'information obtenue en date du 10 octobre 2025.

Les données excluent les candidates et candidats au sein des localités du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James.
Tableau 2 — Nombre de personnes candidates par sexe selon I'expérience de la fonction

(personne candidate sortante ou nouvelle personne candidate), élections générales municipales
du 2 novembre 2025 (données préliminaires)

Expérience Nombre Nombre

de lafonction | de femmes d’hommes

Candidat(e) 1903 3598
sortant(e)
Nouveau(-elle) 2 652 4 457

candidat(e)

Total 4 555 8 055

Source des données : Présidentes et présidents d’élection des municipalités.
Données compilées par le MAMH a partir de I'information obtenue en date du 10 octobre 2025.

Les données excluent les candidates et candidats au sein des localités du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James et
les candidates et candidats a la préfecture des MRC.

Une candidate sortante ou un candidat sortant est une personne élue qui pose de nouveau sa candidature au méme poste ou a un
autre poste dans la méme municipalité.

Une nouvelle candidate ou un nouveau candidat désigne une personne qui, au moment de sa mise en candidature dans une
municipalité locale, n'occupe aucun poste au sein du conseil de cette méme municipalité.



Tableau 3 — Répartition des personnes candidates par sexe selon le groupe d’age, élections
générales municipales du 2 novembre 2025 (données préliminaires)

Nombre Nombre Nombre total Proportion

Groupe d’age | de femmes d'hommes |de candidatures| de femmes

De 18 a 424 657 1081 39,2 %
34 ans
De 35 a 1 096 1205 2 301 47,6 %
44 ans
De 45 a 1149 1650 2799 41,1 %
54 ans
De 55 a 1108 2118 3226 34,3 %
64 ans
65 ans et plus 778 2425 3203 24,3 %
Total 4 555 8 055 12 610 36,1 %

Source des données : Présidentes et présidents d’élection des municipalités.
Données compilées par le MAMH a partir de I'information obtenue en date du 10 octobre 2025.

Les données excluent les candidates et candidats des localités du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James et les
candidates et candidats a la préfecture des MRC.

Tableau 4 — Historique de la proportion de femmes candidates par type de poste (données
préliminaires)

Année

de I’élection Poste Poste Tous
municipale |de conseillere | de mairesse les postes

2005 26,4 % 14,1 % 24,7 %
2009 28,3 % 16,6 % 26,6 %
2013 30,7 % 17,6 % 28,8 %
2017 33,3 % 19,8 % 31,3%
2021 37,4 % 24,3 % 355%
2025 38,0 % 251 % 36,1 %

Source des données : Présidentes et présidents d’élection des municipalités.
Données compilées par le MAMH a partir de I'information obtenue en date du 10 octobre 2025.

Les données excluent les candidates et candidats des localités du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James et les
candidates et candidats a la préfecture des MRC.



Tableau 5 — Proportion de femmes parmi les personnes candidates, par type de poste et selon
I'expérience de la fonction (personne candidate sortante ou nouvelle personne candidate), selon
la région, élections générales municipales du 2 novembre 2025 (données préliminaires)

Proportion

Au poste Au poste Nouvelles Candidates totale
Région administrative |de conseillére |de mairesse | candidates sortantes de femmes

Abitibi-Témiscamingue 204 24 119 109 40,1 %
Bas-Saint-Laurent 333 34 179 188 36,0 %
Capitale-Nationale 227 18 147 98 32,2%
Centre-du-Québec 241 26 141 126 34,2 %
Chaudiére-Appalaches 399 58 273 184 33,8 %
Céte-Nord 116 16 76 56 37,5 %
Estrie 400 45 253 192 34,8 %
Gaspésie—lles-de-la- 143 22 87 78 37,8 %
Madeleine

Lanaudiere 221 23 125 119 36,1 %
Laurentides 361 39 244 156 41,5 %
Laval 32 0 22 10 42,7 %
Mauricie 168 19 132 55 32,1 %
Montréal 260 10 202 68 40,2 %
Montérégie 575 57 365 267 35,7 %
Nord-du-Québec 10 1 5 6 33,3 %
Outaouais 257 39 180 116 36,3 %
Saguenay—Lac-Saint- 154 23 102 75 37,1 %
Jean

Toutes les régions 4101 454 2 652 1903 36,1 %

Source des données : Présidentes et présidents d’élection des municipalités.
Données compilées par le MAMH a partir de I'information obtenue en date du 10 octobre 2025.

Les données excluent les candidates des localités du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James et les candidates a la
préfecture des MRC.

Une candidate sortante est une élue qui pose de nouveau sa candidature au méme poste ou a un autre poste dans la méme
municipalité.

Une nouvelle candidate désigne une personne qui, au moment de sa mise en candidature, n’'occupe aucun poste au sein du conseil
de ladite municipalité locale.



Tableau 6 — Répartition des personnes candidates par groupe d’age selon le type de poste,
élections générales municipales du 2 novembre 2025 (données préliminaires)

Del8a | De35a | De45a | Deb5a | 65ans
Type de poste 34 ans 44 ans 54 ans 64 ans | ou plus

Conseiller(-ére) 1022 2074 2441 2685 2576 53,2 54,0
Maire(-esse) 59 227 358 541 627 58,0 60,0
Tous les postes 1081 2301 2799 3226 3203 53,9 55,0

Source des données : Présidentes et présidents d’élection des municipalités.
Données compilées par le MAMH & partir de I'information obtenue en date du 10 octobre 2025.

Les données excluent les candidates et candidats des localités du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James et les
candidates et candidats a la préfecture des MRC.

Tableau 7 — Répartition des personnes candidates par groupe d’age selon I'expérience
de la fonction (personne candidate sortante ou nouvelle personne candidate), élections
générales municipales du 2 novembre 2025 (données préliminaires)

Expérience Del8a | De35a | De45a | De55a | 65ans A Age
de la fonction 34 ans 44 ans 54 ans 64 ans ou plus médian
203 860

Candidat(e) sortant(e) 1221 1457 1760 56,8 58,0
Nouveau(-elle) 878 1441 1578 1769 1443 51,6 52,0
candidat(e)

Toutes 1081 2301 2799 3226 3203 53,9 55,0

les candidatures

Source des données : Présidentes et présidents d’élection des municipalités.
Données compilées par le MAMH a partir de I'information obtenue en date du 10 octobre 2025.

Les données excluent les candidates et candidats des localités du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James et les
candidates et candidats a la préfecture des MRC.

Une candidate sortante ou un candidat sortant est une personne élue qui pose de nouveau sa candidature au méme poste ou a un
autre poste dans la méme municipalité.

Une nouvelle candidate ou un nouveau candidat désigne une personne qui, au moment de sa mise en candidature dans une
municipalité locale, n'occupe aucun poste au sein du conseil de cette méme municipalité.



Tableau 8 — Historique de la répartition des personnes élues sans opposition par sexe et type
de poste (données préliminaires)

Type de poste

Conseiller(-ére) Maire(-esse)

--
Année
de I’élection Proportion Proportion
municipale | Femme | Homme | de femmes | Femme | Homme | de femmes
74

2005 1121 3181 26,1 % 531 12,2 %
2009 1108 2 876 27,8 % 82 466 15,0 %
2013 1242 2639 32,0% 76 443 14,6 %
2017 1301 2632 33,1 % 83 451 15,5 %
2021 1625 2730 37,3% 120 495 19,5 %
2025 1548 2448 38,7 % 142 422 252 %

Source des données : Présidentes et présidents d’élection des municipalités.
Données compilées par le MAMH a partir de I'information obtenue en date du 10 octobre 2025.

Les données excluent les élues et élus des localités du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James et les préfetes et
préfets élus des MRC.



Tableau 9 — Nombre et proportion de conseils municipaux formés entierement de personnes
élues sans opposition selon la taille des municipalités, élections générales municipales du
2 novembre 2025 (données préliminaires)

Proportion parmi

toutes les
Nombre de | municipalités de cette
Taille des municipalités conseils* taille
De 0 a 1 999 habitants 188 27,3 %
De 2 000 a 38 18,2 %

4 999 habitants

De 5000 a 7 8,6 %
9 999 habitants

De 10 000 a 6 6,7 %
49 999 habitants

De 50 000 a 1 7.7 %
99 999 habitants

100 000 habitants ou 0 0,0 %
plus
Toutes les municipalités 240 22,0%

Source des données : Présidences d’élection des municipalités.
Données compilées par le MAMH & partir de I'information obtenue en date du 10 octobre 2025.

Les données excluent les élues et élus des localités du Gouvernement régional d’Eeyou Istchee Baie-James et les préfétes et
préfets élus des MRC.

*Les municipalités dont au moins un poste était vacant le 10 octobre 2025 ne sont pas comptabilisées parmi les conseils
entiérement formés de personnes élues sans opposition.
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