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Québec, le 5 mai 2021

jet : Demande d’acces aux documents
N/Réf : 2021-04-15-011

Monsieur,

En réponse a votre demande daccés aux documents recue par courriel le
15 avril dernier, vous trouverez ci-joint les informations accessibles détenues par le
ministére de I'Agriculture, des Pécheries et de I'Alimentation, concernant les ressources
informationnelles du ministére.

Dans les documents qui vous sont transmis, vous constaterez que certains
renseignements ont été masqués et ce, conformément a l'alinéa 2 de l'article 29 de la
Loi sur l'accés, aux documents des organismes publics et sur la protection de
renseignements personnels (chapitre A-2.1), ci-aprés « Loi sur 'accés ».

En effet, un organisme doit refuser de confirmer I'existence ou de donner
communication d’'un renseignement dont la divulgation aurait pour effet de réduire
I'efficacité d’'un programme, d’un plan d’action ou d’'un dispositif de sécurité destiné a la
protection d’un bien ou d’'une personne.

Conformément aux articles 51 et 135 de la Loi sur 'accés, nous vous informons que
vous pouvez demander la révision de cette décision auprés de la Commission d’accés
a I'information dans les trente (30) jours de la présente décision. Vous trouverez ci-joint
les explications relatives a I'exercice de ce recours.

Pour toute information, vous pouvez contacter madame Edith Couture, adjointe a la
responsable de laccés a [linformation, par courrier électronique a

accesinformation@mapadg.gouv.gc.ca.

Veuillez recevoir, Monsieur, I'expression de nos sentiments les meilleurs.

Marie-Odile Koch
Secrétaire générale et directrice de la coordination ministérielle
Responsable de la Loi sur 'accés

200, chemin Sainte-Foy, 12¢ étage
Québec (Québec) G1R 4X6
Téléphone : 418 380-2136
Télécopieur : 418 380-2171



Loi sur I'accés aux documents des organismes publics et sur la protection
des renseignements personnels
(Chapitre A-2.1)

AVIS IMPORTANT

Par souci déquité envers tous les demandeurs, depuis le 1°" avril 2017, le
ministere de I'Agriculture, des Pécheries et de I'Alimentation applique de fagon
intégrale le Réglement sur les frais exigibles pour la transcription, la reproduction et
la transmission de documents et de renseignements personnels (chapitre A-2.1, r.
3), pour toute demande de documents comportant 50 pages et plus et ce, sans
regard du mode de transmission exigé par le demandeur. Pour plus de détails,
consultez le mapag.gouv.gc.ca/accesinformation.

Article 29

Un organisme public doit refuser de confirmer I'existence ou de donner communication
d'un renseignement portant sur une méthode ou une arme susceptible d'étre utilisée
pour commettre un crime ou une infraction a une loi.

Il doit aussi refuser de confirmer I'existence ou de donner communication d'un
renseignement dont la divulgation aurait pour effet de réduire [lefficacité d'un
programme, d’un plan d’action ou d’un dispositif de sécurité destiné a la protection d’'un
bien ou d’'une personne.

Article 51

Lorsque la demande est écrite, le responsable rend sa décision par écrit et en transmet
copie au requérant et, le cas échéant, au tiers qui a présenté des observations
conformément a l'article 49.

La décision doit étre accompagnée du texte de la disposition sur laquelle le refus
s'appuie, le cas échéant, et d'un avis les informant du recours en révision prévu par la
section Il du chapitre IV et indiquant notamment le délai pendant lequel il peut étre
exerce.

Article 135

Une personne dont la demande écrite a été refusée en tout ou en partie par le
responsable de l'accés aux documents ou de la protection des renseignements
personnels peut demander a la Commission de réviser cette décision.

Une personne qui a fait une demande en vertu de la présente loi peut demander a la
Commission de réviser toute décision du responsable sur le délai de traitement de la
demande, sur le mode d'accés a un document ou a un renseignement, sur l'application
de l'article 9 ou sur les frais exigibles.

Ces demandes doivent étre faites dans les trente jours qui suivent la date de la
décision ou de l'expiration du délai accordé par la présente loi au responsable pour
répondre a une demande. La Commission peut toutefois, pour un motif raisonnable,
relever le requérant du défaut de respecter ce délai.




MAPAQ
Direction de la transformation numérique et des ressources informationnelles
« Demandes d'acces a l'information # 2021-04-15-011»

1. La plus récente copie du plan de transformation numérique du MAPAQ est joint a la présente réponse.

2. Programmation annuelle en Rl des 10 derniéres années
Les programmations annuelles en Rl disponibles étant celles de 2016 a 2021, il n’est pas possible au Ministere de
fournir de réponse avant ces dates.

Année 2016-2017 | 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021
financiére

Montant 19,7 17,7 18,3 23,9 25,6
(en millions

de dollars)

3. Les montants totaux facturés par des fournisseurs en ressources informationnelles pour des services externes, par
année, pour les 10 derniéres années (en millions de dollars)

Année 2010- | 2011- | 2012- | 2013- | 2014- | 2015- | 2016- 2017- 2018- 2019-
financiere 2011 | 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Montant (en 3,6 4,4 5,0 5,7 4,8 4,4 5,7 6,7 6,7 10,1
millions de
dollars)

4. Nom des trois fournisseurs ayant regu la plus grande valeur totale en contrats liés aux ressources informationnelles
pour des services externes et valeur totale de ces contrats pour chacune de ces compagnies, par année, pour les
10 dernieres années (en milliers de dollars).

2010-2011
e Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 2 082,5
e Sinapse Interventions Stratégiques inc. = 237,7
e Services applicatifs Fusepoint Québec inc. = 175,3

2011-2012
e Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 1 596,5
e Microsoft Licensing, GP = 416,2
e Conseillers en gestion et informatique CGl inc. = 366,8

2012-2013
e Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 2 023,1
e Conseillers en gestion et informatique CGl inc. =1 068,4
e Microsoft Licensing, GP = 416,1

2013-2014
e Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 2 364,5
e Conseillers en gestion et informatique CGl inc. =1 239,1
e Microsoft Canada Inc. = 393,0

2014-2015
e Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 2 362,8
e Conseillers en gestion et informatique CGl inc. =574,3
e Microsoft Canada Inc. = 495,5



2015-2016
e (Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 2 142,8
e LGS Group Consulting Corporation =718,3
e Microsoft Canada Inc. = 514,7

2016-2017
e (Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 2 748,5
e Informatique Pro-Contact = 803,8
e LGS Group Consulting Corporation = 583,8

2017-2018
e Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 2 895,6
e LGS Group Consulting Corporation = 638,0
e Groupe DL informatique = 605,2

2018-2019
e Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 3 044,7
e Hypertec Systémes inc. =1 096,4
e Levio Conseils inc. = 816,0

2019-2020
e Centre de services partagés du Québec (CSPQ) = 2 626,2
e Levio Conseilsinc.=2571,1
e Hypertec Systémes inc. = 1 388,9



Secrétariat
du Consell du trésor

Québec

Plan de transformation numérique

Portefeuille ministériel :

Agriculture Pécheries Alimentation

Personne-ressource et coordonnées

Nom :

Pelletier

Prénom : Dominique

Numéro de téléphone :

Poste:

Adresse courriel :

dominique.pelletier@mapaq.gouv.qc.ca; DI: Olivier.Silvio-Luis@mapag.gouv.qc.ca

=1+

Initiatives numeériques terminées créant de la valeur

(terminées entre le 1er octobre 2018 et le 30 septembre 2020)

Stratégie de transformation numérique gouvernementale

Organisme public

Titre de l'initiative

Code SIGRI Description

Date de livraison

Bénéficiaire(s)

Utilisation de mesure(s) clé(s)

Ambition(s)

|-Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

320 | Programme intégré de santé
animale du Québec (PISAQ)

Optimisation des outils informatiques
de la DPP

256 | Mise a niveau du systéme de
gestion de l'information du
Laboratoire d’expertises et d’analyses
alimentaires (LEAA)

322 | Refonte technologique de petits
systémes

321 | Rehaussement SharePoint

Déploiement Teams

14784

14805

13944

14779

14776

2019-05-31

2019-03-15

2019-10-31

2020-09-30

2020-09-30

2020-09-30

Citoyen
Entreprise

Employé

Employé

Employé

Employé

Employé

5. Les services publics sont numériques de bout en
bout

4. Les employés sont au cceur de la transformation

4. Les employés sont au cceur de la transformation

4. Les employés sont au cceur de la transformation

4. Les employés sont au cceur de la transformation

4. Les employés sont au cceur de la transformation




Secrétariat
du Consell du trésor

Québec

° o Initiatives numériques en cours Stratégie de transformation numérique gouvernementale
(livrées d'ici le 31 mars 2023) g < it
Organisme public Titre de l'initiative Code SIGRI Description Date de livraison Bénéficiaire(s) Utilisation de mesure(s) clé(s) Ambition(s)
Ministére de I'Agriculture, des |349 | Solution ministérielle 15299 2022-06-01 Citoyen Plateforme sécurisée pour I'échange des données 5. Les services publics sont numériques de
Pécheries et de I'Alimentation  |d’encaissement Employé Plateforme de notification par courriel et par message texte bout en bout
Entreprise Outil de rétroaction et de commentaires pour les services
publics

Ministére de I'Agriculture, des |373 | Enregistrement des 1003417 2023-05-31 Citoyen Plateforme sécurisée pour I'échange des données 3. Les organisations publiques sont proactives
Pécheries et de I'Alimentation |clientéles et émission des Entreprise Ouitil de rétroaction et de commentaires pour les services dans leurs relations avec les citoyens

autorisations publics 5. Les services publics sont numériques de

bout en bout

Ministére de I'Agriculture, des 352 | Outil de suivi des demandes |15322
Pécheries et de I'Alimentation  |de services de I'Institut des
Technologies Agricoles (ITA)

2022-03-31 Citoyen Outil de rétroaction et de commentaires pour les services 5. Les services publics sont numériques de
Employé publics bout en bout

Entreprise Plateforme sécurisée pour I'échange des données
Plateforme de notification par courriel et par message texte

Ministére de I'Agriculture, des 370 | Optimisation des activités du|1003076
Pécheries et de I'Alimentation |laboratoire de phytoprotection

2022-02-28 Employé Outil de rétroaction et de commentaires pour les services 4. Les employés sont au cceur de la
publics transformation
Plateforme sécurisée pour I'échange des données
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Québec

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

247 | Répertoire de I'offre 14777
bioalimentaire québécoise
(ROBQ)

323 | Evolution de la direction 14780
adjointe des systémes
informatiques

392 | Dossier client unique 1003880

385 | Adoption de la gestion de la [101331
qualité des inspections selon ISO
9001:2015

403 | DEVOPS

375 |Transfert des dossiers d'
infractions au DPCP/BIA

377 | Révision du programme de |101341
crédit de taxes fonciéres agricoles
(PCTFA)

2020-10-30

2023-03-31

2023-07-15

2021-05-31

Employé

Employé

Citoyen
Entreprise
Organisme public
Employé

Citoyen
Entreprise
Organisme public

Employé

Citoyen
Organisme public
Entreprise

Citoyen
Entreprise

Outil de rétroaction et de commentaires pour les services
publics

Plateforme sécurisée pour I'échange des données
Plateforme de notification par courriel et par message texte

Ouitil de rétroaction et de commentaires pour les services
publics
Plateforme sécurisée pour I'échange des données

Outil de rétroaction et de commentaires pour les services
publics

Plateforme sécurisée pour I'échange des données

Ouitil de rétroaction et de commentaires pour les services
publics
Plateforme sécurisée pour I'échange des données

4_Les employés sont au cceur de la
transformation

4. Les employés sont au cceur de la
transformation

2. Les citoyens communiquent leurs
informations une seule fois a I'administration
publique

1. Les citoyens sont au centre de I'évolution
des services, des programmes et des
politiques

4. Les employés sont au coeur de la
transformation

5. Les services publics sont numériques de
bout en bout

4. Les employés sont au cceur de la
transformation

1. Les citoyens sont au centre de I'évolution
des services, des programmes et des
politiques

3. Les organisations publiques sont proactives
dans leurs relations avec les citoyens
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Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

Ministére de I'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation

369 | Etablissement de reléve 1003438
agricole (ERA)

393 | Refonte du systéme de 1013231
gestion des demandes d'acces a
I'information (DAI)

346 | Solution informatique pour la|1013233
gouvernance, la mise en oeuvre
et le maintien du plan de
continuité des services

2022-07-15

2022-03-15

2022-03-15

Citoyen
Organisme public
Entreprise

Citoyen
Employé
Entreprise
Employé

Plateforme sécurisée pour I'échange des données
Plateforme de notification par courriel et par message texte
Ouitil de rétroaction et de commentaires pour les services
publics

Plateforme de notification par courriel et par message texte
Plateforme sécurisée pour I'échange des données

Plateforme de notification par courriel et par message texte
Plateforme sécurisée pour I'échange des données

3. Les organisations publiques sont proactives
dans leurs relations avec les citoyens

5. Les services publics sont numériques de
bout en bout

2. Les citoyens communiquent leurs
informations une seule fois a I'administration
publique

5. Les services publics sont numériques de
bout en bout

4. Les employés sont au cceur de la
transformation






