
A. DÉMARRAGE
 Entrer en contact avec la direction régionale du MAPAQ concernée
 Déterminer les rôles et les responsabilités des différents comités
 Trouver et associer des partenaires
 Mettre en place des mécanismes de communication et de consultation
 Élaborer un plan de travail
 Annoncer publiquement la démarche d’élaboration du PDZA

B. PORTRAIT 
 Déterminer les thématiques à l’étude
 Recueillir les données nécessaires à la réalisation du portrait
 Enrichir le portrait auprès des comités

C. DIAGNOSTIC 
 Établir les forces, les faiblesses, les contraintes et les opportunités

 Enrichir le diagnostic auprès des comités

  Consulter des groupes cibles pour présenter le diagnostic et recueillir 
des suggestions d’actions potentielles pour le plan d’action

D. VISION CONCERTÉE 
 Élaborer une proposition de vision concertée
 Enrichir la vision concertée auprès des comités

E. PLAN D’ACTION 
 Dégager des actions en tenant compte des étapes préalables

 Enrichir le plan d’action auprès des comités

 Déterminer un mode de suivi et d’évaluation propre à chaque action

 Diffuser le PDZA

Durée en mois... ...
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