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Un grand défi de productivité au Québec

Productivité du travail. en dollars par heure travailléee, selon la province, 2021
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Statistique Canada (SC). Tableau 36-10-0480-01 Productivité du travail et mesures connexes par industrie du secteur des entreprises et par activité non-commerciale, conformes aux comptes des industries. Analyse par le Conseil de I'linnovation du Québec
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Mais aussi de grands défis de sociétés
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Et bien plus encore...




Les entreprises qui innovent, performent mieux!

Croissance des revenus Exportations

2.5X 2.4X

Moyenne Avec projet Moyenne Avec projet
des d’'innovation des d’innovation
entreprises entreprises



INVENTER.
DEVELOPPER.
COMMERCIALISER.

STRATEGIE QUEBECOISE

DE RECHERCHE ET D’INVESTISSEMENT

EN INNOVATION 2022-2027

Québec.ca/strategie-recherche-innovation



STRATEGIE QUEBECOISE
DE RECHERCHE ET D’INVESTISSEMENT
EN INNOVATION 2022-2027

Soutien des entreprises

Innovation sociale
Recherche

Développement Durable

Barometre de I'innovation Commercialisation
et investissement




LA REVOLUTION DE L'INNOVATION POUR L'AVENIR
VOTRE LEADERSHIP EST FONDAMENTAL
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OUI MAIS C’'EST QUOI VRAIMENT, L'INNOVATION?




Les différentes facettes de I'innovation

INNOVATION EN INNOVATION EN IMPACT SOCIALET £
PRODUCTION COMMERCIALISATIO ENVIRONNEMENTAL{,—;{”.~
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Comment on se mesure?

Proportion des PME (25 a 499 employés) ayant fait au moins un projet d'innovation dans I'année. 2022.

IMPACT SOCIAL ET

INNOVATION EN INNOVATION EN
COMMERCIALISATIO ENVIRONNEMENTAL

RECHERCHE DEVELOPPEMENT PRODUCTION

19% 15% (social)

14% (environnemental)

QC 6% 26% 14% (fabrication)
18% (services)
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Comment on se mesure?

Proportion des PME (25 a 499 employés) ayant fait au moins un projet d'innovation dans I'année. 2022.

. INNOVATION EN INNOVATION EN IMPACT SOCIALET
HEE 212 DEEIEIAAE L PRODUCTION COMMERCIALISATIO ENVIRONNEMENTAL
QC 6% 26% 14% (fabrication) 19% 15% (social)
18% (services) 14% (environnemental)
ON 17% 24% 20% 12% 18% (social)

9% (environnemental)




LA R&D AU QUEBEC... UNE FORCE, MAIS EN DECLIN

Dépenses de R-D dans les entreprises [DIRDE] par région, Canada (en pourcentage du PIB)
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INNOVATION SOCIALE.
DEVELOPPEMENT DURABLE.
DEFIS DE SOCIETE.
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AVOIR UN IMPACT POSITIF SUR LA SOCIETE COMME
MOTIVATION ENTREPRENEURIALE
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77% des dirigeants québécois voit I'innovation
environnementale
comme indispensable dans I'avenir

Proportion significativement SUPERIEURE —

parmi les répondants suivants : 770/
(]

49%

* |esentreprises de 250 employés ou plus(89%) EN ACCORD

= | esentreprises qui ont développé au moinsun
projet dinnovation dans la derniére année (82%) 27%

10% 10%
3%
— T
Tout a fait en Plutét en Je ne sais pas Plutdt enaccord Tout a fait

désaccord désaccord d'accord
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EXEMPLE: La culture en serre

ANALYSE SECTORIELLE PILOTE

1114 - Culture en serre et en pépiniere, et
floriculture
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Exemples d'innovations
en agroalimentaire
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MILK CHOCOLATE




LE POUVOIRDE
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Quelques Conseils
pour innover plus et mieux









La gestion du risque doit faire partie de la vie

LAUNCHES 1 .

2

PROJECTS

IDEAS 1 0 0

Source: https://visual.ly/community/infographic/business/new-product-failure-rates
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Avoir des personnes en charge de l'innovation fait une grande
différence

ont fait un projet Prévoient faire un Innovent avec une Comprennent les
d’innovation projet d’innovation stratégie programmes
d’'innovation gouvermentaux

+59% +76%

/74

+26%

M Sans responsable ou départment d'innovation
Bl Avec responsable ou départment d'innovation

+64%



Avoir des personnes en charge de l'innovation fait une grande
différence

Ont pris action pour améliorer Ont pris action pour améliorer
son impact social son impact environnemental

+29% +40%

Sans Avec Sans Avec
responsable/  responsable/ responsable/  responsable/
département  département département  département
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Un écosystéme qui marche

GRANDE ENTREPRISE

DONNEURS
D’ORDRE
(ANCRE)

® -

@ STARTUPS

nstitutions de

RECHERCHE RECHERCHE RECHERCHE
ET ET ET
D’ENSEIGNEMEN D’ENSEIGNEMEN D’ENSEIGNEMEN
T T T
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Un écosystéme qui marche travaille ensemble

GRANDE ENTREPRISE

DONNEURS
D’ORDRE
(ANCRE)

® -

@ STARTUPS

Institutions de Institutions de Institutions de

RECHERCHE RECHERCHE RECHERCHE
ET ET ET
D’ENSEIGNEMENT D’ENSEIGNEMENT D’ENSEIGNEMENT
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Un écosystéme qui marche

GRANDE ENTREPRISE
DONNEURS
D’ORDRE
(ANCRE)

® -

@ STARTUPS

ERAC et AGENTS DE
DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

DANS LES MRC

Institutions de Institutions de Institutions de
RECHERCHE RECHERCHE RECHERCHE
ET ET ET
D’ENSEIGNEMENT D’ENSEIGNEMENT D’ENSEIGNEMENT

ENCORE, VOTRE LEADERSHIP EST FONDAMENTAL
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L'écosysteme de soutien estriche... et complexe

Chambres de

commerce INRS
MRC . . -
ENSEIGNEMENT ET g ane deemplol DEVELOPPEMENT
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180+ programmes
de financement
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... et bien franchement, les entreprises sont perdues
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LA REVOLUTION DE L'INNOVATION POUR L'AVENIR
VOTRE LEADERSHIP EST FONDAMENTAL




Connectons!

Le Conseil de
'innovation du
Queébec est la pour

vous aider!

Infolettre et acceés aux ressources Luc Sirois, Innovateur en chef

https://conseilinnovation.quebec/ https://www.linkedin.com/in/lucsirois/
inscription-infolettre/
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