Ministére
de la Culture et
des Communications

Québec

Secrétariat général et bureau de la sous-ministre

PAR COURRIEL

Québec, le 19 décembre 2022

Numeéro de dossier : 2212010-361

Monsieur,

La présente a pour objet le suivi de votre demande d’acces recue en date
du 7 décembre 2022 visant a obtenir I'information relative a la représentativité
des membres des communautés noires au sein du ministére de la Culture et
des Communications, soitle nombre de personnes issues des minorités
visibles, le nombre de personnes issues des communautés noires ainsi que
les totaux de ces derniers a I'égard des groupes d’effectifs suivants :

a) Organisation (toutes directions confondues) ;

b) Direction des ressources humaines ;

c) Cadres de la Direction des ressources humaines ;

d) Professionnels de la Direction des ressources humaines ;
e) Autres employés de la Direction des ressources humaines.

Nous avons procédeé a I'examen de votre demande. Vous trouverez jointes a
la présente lettre des copies des documents visés que nous détenons et qui
peuvent vous étre communiqués.

Conformément aux articles 51 et 135 de la Loi sur 'acceés aux documents des
organismes publics et sur la protection des renseignements personnels
(L.R.Q., c. A-2.1), nous vous informons que vous pouvez demander la
révision de cette décision auprés de la Commission d’accés a l'information.
Vous trouverez ci-jointe une note explicative a ce sujet.

Edifice Guy-Frégault

225, Grande Allée Est

Bloc C, 1* étage

Québec (Québec) G1R 5G5

Téléphone : 418 380-2319, poste 7127
Télécopieur : 418 380-2320
WWW.mCC.gouv.qe.ca



Nous vous prions d’agréer, Monsieur, nos meilleures salutations.

La responsable de I'accés aux documents
et de la protection des renseignements personnels,

Julie Lévesque

p. J.





