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ÉCHELLES DE TRAITEMENT EN VIGUEUR

Secteur : Fonction publique
Catégorie : Professionnels

 
105 AGENTE OU AGENT DE RECHERCHE ET DE PLANIFICATION SOCIO-ÉCONOMIQUE

(Taux annuels)
Heures par semaine : 35,00

 

Classe Échelon

Taux
jusqu'au

2020-03-31
( $ )

Taux du
2020-04-01

au
2021-03-31

( $ )

Taux du
2021-04-01

au
2022-03-31

( $ )

Taux du
2022-04-01

au
2022-12-31

( $ )

Taux à
compter

du
2023-01-01

( $ )

0* 90 23,71

0* 91 24,18
 

Classe Échelon

Taux
jusqu'au

2020-03-31
( $ )

Taux du
2020-04-01

au
2021-03-31

( $ )

Taux du
2021-04-01

au
2022-03-31

( $ )

Taux du
2022-04-01

au
2022-12-31

( $ )

Taux à
compter

du
2023-01-01

( $ )

0 1 45 219 46 132 47 064 48 488 48 488

0 2 46 717 47 648 48 598 50 059 50 059

0 3 48 306 49 274 50 260 51 776 51 776

0 4 49 913 50 917 51 940 53 511 53 511

0 5 51 575 52 597 53 657 55 282 55 282

0 6 53 310 54 369 55 465 57 145 57 145

0 7 55 099 56 195 57 328 59 063 59 063

0 8 56 944 58 076 59 245 61 035 61 035

0 9 58 843 60 012 61 218 62 441 62 441

0 10 61 035 62 259 63 500 64 779 64 779

0 11 63 263 64 523 65 820 67 135 67 135

0 12 65 619 66 934 68 267 69 637 69 637

0 13 68 048 69 418 70 806 72 230 72 230

0 14 70 568 71 974 73 417 74 878 74 878

0 15 73 545 75 024 76 522 78 056 78 056

0 16 76 650 78 184 79 755 81 343 81 343

0 17 79 882 81 471 83 097 84 759 84 759

0 18 84 908 86 603 88 338 90 110 90 110
 

NOTE :

L'étudiante ou l'étudiant ou la ou le stagiaire qui répond aux conditions minimales d'admission de la classe d'emplois à laquelle
elle ou il est apparié pour les fins de sa rémunération se voit attribuer l'échelon 1 de l'échelle de traitement correspondant à ladite
classe.

* L'étudiante ou l'étudiant ou la ou le stagiaire qui ne répond pas aux conditions minimales d'admission de la classe d'emplois à
laquelle elle ou il est apparié pour les fins de sa rémunération se voit attribuer l'échelon 90 de l'échelle de traitement de la classe
d'emplois * de même numéro que celle lui étant appariée.

Les échelons liés à la classe d'emplois * sont présentés pour des fins de publication uniquement. L'étudiante ou l'étudiant ou la ou
le stagiaire est uniquement apparié à cette classe d'emplois pour les fins de sa rémunération.  Les taux de traitement liés à ces
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