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Bonjour,

La présente a pour objet le suivi de votre demande d’accès reçue en date du 9 septembre 2026, visant à
obtenir le nombre de personnes s'identifiant comme minorités visibles, comme Noires et comme
Autochtones qui travaillent au sein du ministère de la Culture et des Communications. Vous demandez
que ces données soient ventilées selon les catégories d'emploi suivantes : cadres; professionnels; autres
catégories d'emploi. De plus, vous souhaitez le même niveau de détail spécifiquement pour la Direction
des ressources humaines.

Nous avons procédé à l’examen de votre demande. Vous trouverez jointes à la présente lettre des copies
des documents visés que nous détenons et qui peuvent vous être communiqués.

Conformément aux articles 51 et 135 de la Loi sur l’accès aux documents des organismes publics et sur
la protection des renseignements personnels (L.R.Q., c. A-2.1), nous vous informons que vous pouvez
demander la révision de cette décision auprès de la Commission d’accès à l’information. Vous trouverez
ci-jointe une note explicative à ce sujet.

Nous vous prions d’agréer nos meilleures salutations.

L’équipe de l’accès aux documents et de la protection des renseignements personnels,

Secrétariat général et bureau de la sous-ministre
Ministère de la Culture et des Communications
225, Grande Allée Est, bloc C, 1er étage
Québec (Québec)  G1R 5G5

Téléphone : 418 380-2319, poste 7116
Courriel :  secretariat-general@mcc.gouv.qc.ca

Seul le destinataire est autorisé à prendre connaissance de cet avis. Si vous n'êtes pas le destinataire du
message, nous vous prions d'en informer l'expéditeur.




