
UNE VIE CULTURELLE EN FRANÇAIS, PARTICIPATIVE ET ENGAGÉE 

Objectif 1.1	 Prendre appui sur la participation à la vie culturelle pour valoriser la langue française�
Mesure 1	 Centrer l’approche gouvernementale en matière de langue française sur la promotion et la valorisation et sur 

ses liens indissociables avec la culture

Responsable : MCC	 Partenaires : MEES, MTESS, MIDI, OQLF, CSLF, sociétés d’État en culture� 11,5 M$

Objectif 1.2	 Soutenir une participation culturelle élargie et inclusive�
Mesure 2	 Encourager la pratique du loisir culturel et les initiatives utilisant la culture comme outil d’intervention sociale

Responsable : MCC	 Partenaires : MEES, MTESS, MSSS, SCF, OPHQ� 10 M$

Mesure 3	 Enrichir l’éventail des activités et des services adaptés aux besoins des personnes handicapées, immigrantes 
ou en situation de pauvreté qu’offrent les sociétés d’État en culture

Responsables : SPDAM, SGTQ, MCQ, MACM, MNBAQ, BAnQ	 Partenaires : MCC, MIDI, OPHQ� 2,5 M$

Mesure 4	 Encourager la tenue d’activités citoyennes collaboratives menant à la diffusion et à la mise en valeur de 
documents patrimoniaux québécois sur le Web

Responsable : BAnQ � 181,4 k$

Mesure 5	 Offrir aux Québécoises et aux Québécois l’accès gratuit aux musées un dimanche par mois

Responsable : MCC� 5 M$

Objectif 1.3	 Renforcer l’engagement individuel et collectif en culture
Mesure 6	 Moderniser le programme Mécénat Placements Culture 

Responsable : MCC� 13,8 M$

Mesure 7	 Encourager la philanthropie culturelle par des mesures fiscales 

Responsable : MFQ	 Partenaire : MCC� 2,5 M$

L’APPORT CROISÉ DES SECTEURS CULTURELS, ÉDUCATIFS ET SOCIAUX

Objectif 1.4	 Amplifier la relation entre la culture et l’éducation 
Mesure 8	 Conclure une nouvelle alliance culture-éducation-famille

Responsable : MCC	 Partenaires : MEES, MFA, sociétés d’État en culture� 30,5 M$

Mesure 9	 Améliorer l’offre de sorties et d’activités culturelles dans le parcours éducatif

Responsable : MCC	 Partenaires : MEES, MFA� 35 M$

Objectif 1.5	 Accroître la synergie des secteurs culturels et sociaux
Mesure 10	 Soutenir des projets culturels et d’engagement social pour les jeunes Autochtones 

Responsable : LOJIQ	 Partenaires : CALQ, MCC, SAJ, SAA� 550 k$

Mesure 11	 Offrir aux personnes immigrantes et aux personnes nouvellement arrivées au Québec un accompagnement en 
matière de culture dans les bibliothèques municipales

Responsable : MIDI 	 Partenaire : MCC� 450 k$

ORIENTATION 1
CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT INDIVIDUEL ET COLLECTIF GRÂCE À LA CULTURE� 112 M$

Synthèse

PLAN D’ACTION GOUVERNEMENTAL 
EN CULTURE 2018-2023



LE DÉPLOIEMENT DE LA CRÉATION ET DE LA PRODUCTION

Objectif 2.1	 Soutenir une création et une production répondant à de hauts standards de qualité

Objectif 2.2	 Favoriser la diversité des formes d’expression artistique et culturelle
Mesure 12	 Augmenter l’aide gouvernementale destinée à la création et à la production

Responsable : MCC	 Partenaires : CALQ, SODEC� 60 M$

Mesure 13	 Réviser la loi constitutive de la Société de développement des entreprises culturelles (SODEC)

Responsable : MCC	 Partenaire : SODEC

LA DIFFUSION DE LA CULTURE QUÉBÉCOISE ET SA NOTORIÉTÉ À L’INTERNATIONAL

Objectif 2.3	 Favoriser la diffusion culturelle sur tout le territoire québécois, au Canada et 
sur la scène internationale

Mesure 14	 Augmenter le soutien gouvernemental à la diffusion culturelle au Québec

Responsable : MCC	 Partenaires : CALQ, SODEC� 52 M$

Objectif 2.4	 Accroître l’influence du Québec en matière de culture et la coopération avec 
ses partenaires internationaux

Mesure 15	 Renforcer les actions de coopération et accroître la présence du Québec aux forums internationaux

Responsable : MCC
Partenaires : MRIF, MESI, sociétés d’État en culture et organismes du secteur de la langue française� 11,5 M$

L’ACCÈS ÉQUITABLE À UNE VIE PROFESSIONNELLE GRATIFIANTE ET ÉVOLUTIVE

Objectif 2.5	 Améliorer les conditions socioéconomiques des artistes professionnels 
et des travailleuses et travailleurs culturels

Mesure 16	 Mettre en œuvre des solutions concrètes à la problématique de l’emploi, de la rémunération et de la protection 
sociale des artistes professionnels et des travailleuses et travailleurs culturels

Responsable : MCC	 Partenaires : CALQ, SODEC, MTESS, CNESST, OCCQ, CCQ, SCF� 5 M$

Objectif 2.6	 Offrir aux artistes et aux travailleuses et travailleurs culturels l’accès à un continuum 
cohérent de formation professionnelle et de perfectionnement 

Mesure 17	 Bonifier l’accès des artistes et des travailleuses et travailleurs culturels à la formation

Responsable : MCC	 Partenaires : MTESS, MEES, CPMT, CMADQ, CALQ� 14,3 M$

Objectif 2.7	 Assurer une meilleure inclusion de tous les talents 
Mesure 18	 Mettre en place des actions visant l’égalité entre les femmes et les hommes et l’équité dans le secteur culturel

Responsables : MCC, sociétés d’État en culture	 Partenaires : MIDI, MTESS, SCF, OPHQ

ORIENTATION 2
FAÇONNER UN ENVIRONNEMENT PROPICE À LA CRÉATION ET AU RAYONNEMENT DES ARTS 
ET DE LA CULTURE� 142,8 M$

LISTE DES SIGLES

MINISTÈRES ET ORGANISMES PARTENAIRES
CCNQ	 Commission de la capitale nationale du Québec

CCQ	 Commission de la construction du Québec

CNESST	 Commission des normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité 
du travail

CPCQ	 Conseil du patrimoine culturel du Québec

CPMT	 Commission des partenaires du marché du travail

CT	 Conseil du trésor

IQ	 Investissement Québec

LOJIQ	 Les Offices jeunesse internationaux du Québec

MAMOT	 Ministère des Affaires municipales et de l’Occupation 
du territoire

MAPAQ	 Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation

MCC	 Ministère de la Culture et des Communications

MDDELCC	 Ministère du Développement durable, de l’Environnement et 
de la Lutte contre les changements climatiques

MEES	 Ministère de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur

MERN	 Ministère de l’Énergie et des Ressources naturelles

MESI	 Ministère de l’Économie, de la Science et de l’Innovation

MFA	 Ministère de la Famille

MFFP	 Ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs

MFQ	 Ministère des Finances

MIDI	 Ministère de l’Immigration, de la Diversité et de l’Inclusion

MJQ	 Ministère de la Justice

MRC	 Municipalité régionale de comté

MRIF	 Ministère des Relations internationales et de la Francophonie

MSSS	 Ministère de la Santé et des Services sociaux

MTESS	 Ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale

MTMDET	 Ministère des Transports, de la Mobilité durable et 
de l’Électrification des transports

MTO	 Ministère du Tourisme

OCCQ	 Observatoire de la culture et des communications du Québec

OPHQ	 Office des personnes handicapées du Québec

SAA	 Secrétariat aux affaires autochtones

SAJ	 Secrétariat à la jeunesse

SCF	 Secrétariat à la condition féminine

SCN	 Secrétariat à la Capitale-Nationale

SEPAQ	 Société des établissements de plein air du Québec

SHQ	 Société d’habitation du Québec

SQI	 Société québécoise des infrastructures

SQRC	 Secrétariat du Québec aux relations canadiennes

SRM	 Secrétariat à la région métropolitaine

SOCIÉTÉS D’ÉTAT EN CULTURE
BAnQ	 Bibliothèque et Archives nationales du Québec

CALQ	 Conseil des arts et des lettres du Québec

CMADQ	 Conservatoire de musique et d’art dramatique du Québec

MACM	 Musée d’art contemporain de Montréal

MCQ	 Musée de la civilisation

MNBAQ	 Musée national des beaux-arts du Québec

SGTQ	 Société du Grand Théâtre de Québec

SODEC	 Société de développement des entreprises culturelles

SPDAM	 Société de la Place des Arts de Montréal

STQ	 Société de télédiffusion du Québec

ORGANISMES DU SECTEUR DE LA LANGUE FRANÇAISE
CSLF	 Conseil supérieur de la langue française

OQLF	 Office québécois de la langue française



LA CULTURE ET LE PATRIMOINE, ÉLÉMENTS FONDAMENTAUX DE LA VITALITÉ DU TERRITOIRE

Objectif 3.1	 Améliorer la qualité des milieux de vie grâce à la culture
Mesure 19	 Doter le Québec d’une stratégie gouvernementale en architecture 

Responsable : MCC
Partenaires : MEES, MSSS, MAMOT, MERN, SQI, CT, CCNQ, CALQ, MTMDET, SHQ� 100 k$

Mesure 20	 Améliorer l’attribution du financement public aux festivals et événements en culture

Responsable : MCC	 Partenaires : CALQ, SODEC� 14,6 M$

Mesure 21	 Favoriser la mise en valeur des composantes culturelles dans les démarches de planification du milieu 
municipal en matière d’aménagement du territoire

Responsable : MAMOT	 Partenaire : MCC

Mesure 22	 Soutenir le développement des entreprises œuvrant en agrotourisme et en tourisme gourmand dont 
les activités contribuent à mettre en valeur l’identité culinaire québécoise

Responsable : MAPAQ	 Partenaires : MCC, MTO

Objectif 3.2	 Miser sur le plein potentiel du patrimoine culturel 
Mesure 23	 Bonifier le Fonds du patrimoine culturel québécois pour améliorer le soutien à la connaissance, à la protection, 

à la mise en valeur et à la transmission de ce patrimoine 

Responsable : MCC
Partenaires : �MFQ, MEES, MDDELCC, MFFP, MTO, MAPAQ, MAMOT, SAA, CALQ, SODEC, MCQ� 35,5 M$

Mesure 24	 Soutenir les communautés qui se mobilisent en faveur de la protection, de la transmission et de la mise en 
valeur du patrimoine culturel à caractère religieux

Responsables : MCC, CPCQ� 25 M$

Mesure 25	 Agir de manière exemplaire dans la gestion du patrimoine culturel de l’État

Responsable : MCC
Partenaires : �MEES, MAMOT, MDDELCC, MERN, MSSS, MJQ, MFFP, MTMDET, CCNQ, SEPAQ,  

SQI, SODEC, BAnQ, CPCQ, MNBAQ, MACM, MCQ, Commission de toponymie� 5 M$

Mesure 26	 Mettre en œuvre une stratégie de commémoration

Responsable : MCC	 Partenaires : Commission de toponymie, SAA

LA PUISSANCE DE L’ACTION LOCALE ET RÉGIONALE

Objectif 3.3	 Prendre en compte la diversité des régions
Mesure 27	 Tirer profit d’une meilleure coordination des services gouvernementaux en culture, en communications 

et en langue française qui sont offerts dans toutes les régions

Responsable : MCC	 Partenaires : CALQ, SODEC, BAnQ, CMADQ, OQLF, STQ

Objectif 3.4	 Prendre appui sur les initiatives culturelles des municipalités, des municipalités 
régionales de comté et des Autochtones 

Mesure 28	 Établir un nouveau partenariat avec les gouvernements de proximité en matière de culture et de langue

Responsables : MCC, CALQ	 Partenaire : MAMOT� 28 M$

Objectif 3.4.1	 Renforcer le rôle culturel de Québec, capitale nationale
Mesure 29	 Contribuer au positionnement de Québec comme ville créative de l’UNESCO

Responsable : MCC	 Partenaires : MTO, MRIF, SCN, sociétés d’État en culture� 1 M$

Mesure 30	 Appuyer l’essor de grandes institutions culturelles de la capitale nationale

Responsable : MCC� 24,2 M$

Mesure 31	 Soutenir la Ville de Québec dans sa volonté de diversifier et de bonifier son offre d’événements 
de grande envergure

Responsable : SCN� 5 M$

Objectif 3.4.2	 Miser sur l’énergie culturelle de Montréal, métropole du Québec
Mesure 32	 Renforcer la reconnaissance de Montréal comme chef de file en créativité numérique

Responsable : MCC	 Partenaires : SRM, MESI, MRIF, sociétés d’État en culture� 1 M$

Mesure 33	 Appuyer l’essor de grandes institutions culturelles de la métropole

Responsable : MCC� 38,5 M$

Mesure 34	 Favoriser l’inclusion de mesures culturelles dans les plans d’action des municipalités et des municipalités 
régionales de comté engagées dans la démarche Municipalité amie des aînés (MADA) et faciliter 
leur réalisation

Responsable : MFA	 Partenaires : MAMOT, MCC

ORIENTATION 3
DYNAMISER LA RELATION ENTRE LA CULTURE ET LE TERRITOIRE� 177,9 M$

Note :	 Le symbole   indique des mesures appuyant la promotion et la valorisation de la langue française.



L’ENTREPRENEURIAT CULTUREL ET L’ORIGINALITÉ DES MODÈLES ORGANISATIONNELS

Objectif 4.1	 Créer des conditions propices à l’éclosion et au développement 
de l’entrepreneuriat culturel

Mesure 35	 Poursuivre la défense des intérêts du Québec en matière de culture et de langue auprès du 
gouvernement fédéral

Responsable : MCC	 Partenaires : MRIF, SQRC

Mesure 36	 Assurer l’efficacité et l’équité du système fiscal pour les industries culturelles 

Responsable : MFQ	 Partenaires : MCC, SODEC� 80,3 M$

Mesure 37	 Soutenir le développement de l’entrepreneuriat culturel à l’ère numérique

Responsable : SODEC 	 Partenaire : MCC� 45 M$

Objectif 4.2	 Encourager les approches transversales et le partenariat entre les organisations
Mesure 38	 Faire rayonner les entreprises exemplaires qui misent sur la culture comme levier de développement 

économique et de responsabilité sociale

Responsable : MESI	 Partenaire : MCC� 155 k$

LA PERFORMANCE SUR LES MARCHÉS NATIONAUX ET INTERNATIONAUX

Objectif 4.3	 Maximiser l’exploitation du marché intérieur 
Mesure 39	 Accroître la diffusion de contenus culturels francophones

Responsable : STQ� 13,7 M$

Objectif 4.4	 Soutenir les artistes ainsi que les entreprises et organismes culturels dans 
leurs actions de développement de marchés internationaux

Mesure 40	 Stimuler l’exportation, le rayonnement et la découvrabilité des œuvres ainsi que des productions 
culturelles québécoises 

Responsable : MCC
Partenaires : �MRIF (siège et réseau), MESI, LOJIQ, SODEC, CALQ, MACM, MNBAQ, MCQ, STQ, IQ� 14 M$

LES CLÉS DE L’ÉCONOMIE NUMÉRIQUE

Objectif 4.5	 Accroître les compétences numériques 

Objectif 4.6	 Améliorer les connaissances et la maîtrise des données 
Mesure 41 	 Bonifier et prolonger le Plan culturel numérique du Québec (PCNQ)

Responsable : MCC� 15 M$

ORIENTATION 4
ACCROÎTRE L’APPORT DE LA CULTURE ET DES COMMUNICATIONS À L’ÉCONOMIE ET 
AU DÉVELOPPEMENT DU QUÉBEC� 168,2 M$

ENGAGEMENTS PARTICULIERS À L’ÉGARD DES AUTOCHTONES

Les principales mesures visant à répondre aux engagements particuliers à l’égard des Autochtones inscrits dans la politique culturelle du Québec 
Partout, la culture ont été intégrées au Plan d’action gouvernemental pour le développement social et culturel des Premières Nations et des Inuits 
2017‑2022. Ce plan énonce, dans son deuxième axe, les actions qu’entend prendre le gouvernement relativement à la promotion des cultures et 
des langues autochtones. Ces mesures sont principalement sous la responsabilité du MCC.� 16,19 M$

� GRAND TOTAL : 600,9 M$


