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Ministère de l’Enseignement supérieur 

Description du mandat 

 
 

 
Direction générale de la planification et de la performance - Direction des politiques, de la veille et de 
l’amélioration continue 
 
Le mandat consiste à développer des actions de concert avec le réseau pour la prochaine planification en 
développement durable (DD), soit 2028-2033, du ministère de l’Enseignement supérieur (MES).  
 
De façon générale, les réseaux de l’enseignement supérieur sont des leaders dans le développement durable. 
Ils seront un partenaire incontournable du MES dans l’élaboration de sa planification en DD 2028-2033. Pour 
l’élaboration de celle-ci, le MES devra s’appuyer sur les orientations gouvernementales en la matière et des 
meilleures pratiques en cours dans les établissements d’enseignement supérieur. 
 
Plus concrètement, la personne responsable du mandat travaillera de concert avec les réseaux. Elle recensera 
les meilleures pratiques en cours dans les établissements d’enseignement supérieur québécois, canadiens et 
étrangers et proposera des actions structurantes pour la planification des actions en DD 2028-2033 du MES. 
Elle devra aussi se concerter avec les unités administratives du MES afin de proposer des actions réalistes et 
ambitieuses. Parmi les principaux enjeux qui seront abordés sont envisagés, notamment, la sobriété 
numérique, le financement durable et les infrastructures. Enfin, la personne développera des indicateurs de 
performance et de suivi des résultats dans une perspective d’amélioration continue en matière de 
développement durable. 
 

 

Profil recherché 

 
 Formation requise Diplôme de deuxième cycle universitaire dans un domaine pertinent 

Habiletés essentielles 

La personne aime travailler en équipe. Elle a une bonne capacité d’écoute 
et possède un esprit d’analyse et de synthèse lui permettant de diffuser, 
aussi bien par écrit que verbalement, des informations parfois complexes, 
nuancées et stratégiques. Elle fait preuve d’autonomie, d’un grand sens de 
l’initiative et d’une bonne capacité à établir des consensus.  
 
La personne a une très bonne connaissance du fonctionnement des cégeps 
et des acteurs impliqués qui influencent les politiques dans le domaine de 
l’enseignement supérieur. Elle comprend les dynamiques internes qui 
régissent les établissements. 
 
Elle a une très bonne connaissance des enjeux québécois et des acteurs 
principaux en matière de développement durable. Des connaissances 
entourant la sobriété numérique sont un atout. 
 
Son français écrit et parlé est impeccable. 

Années d’expérience requises Détenir cinq années d’expérience pertinente 
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Domaines d’activité 
Développement durable, anthropologie, environnement, responsabilité 
sociale, sociologie, aménagement durable, enseignement supérieur 

 

Durée du contrat 

 
 La durée maximale d’un contrat est de trois ans en vertu de la Directive concernant l’engagement sur une base 

de prêt de services du personnel des réseaux de l’éducation et de la santé et des services sociaux. 

 

Lieu de travail 

 
 

1035, rue De La Chevrotière, Québec ou 600, rue Fullum, Montréal. La personne retenue sera autorisée à 
réaliser son travail en partie en télétravail selon les modalités en vigueur. 

 

Information supplémentaire 

 
 Joindre : 

Mme Paméla Garcia Cournoyer, directrice des politiques, de la veille et de l’amélioration 
continue, à pamela.garciacournoyer@mes.gouv.qc.ca ou au 418 446-1014 
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