
 

 

FORMULAIRE 1 
PAGE FRONTISPICE * 

Liste mensuelle des engagements financiers de 25 000$ et plus 
 
 
Ministère 0067 Enseignement supérieur 
 Code Nom 

 
 
Mois/année Février 2025 
  
 (à transmettre au plus tard le 12 du mois suivant au Secrétariat du Conseil du trésor) 

 
 
 Date  2025-03-14 
    
Sous-ministre ou dirigeant d’organisme ou son représentant Signature   
    
 Nom et Titre  Marie-Renée Chauveau-Lavoie 

Directrice de la gestion budgétaire et contractuelle 
    

 
Nombre de pages jointes 2 

 
Nombre total d’engagements déclarés  4  

 

 
* Ce formulaire doit être rempli et transmis même en l’absence d’engagement financier. 
 



 

NOTE 1 Liste des catégories : 
- CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE 
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE DʼEXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS 

 
 

 
FORMULAIRE 4 

 
LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 

 
MOIS/ANNÉE Février 

2025 
MINISTÈRE/ORGANISME Enseignement supérieur SECTEUR  PAGE 1 DE 1 

 
 

 
 
 
 
 

NO SÉQ. 

NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de 
commande, No d’écriture 

du SAGIR ou No de 
référence du ministère ou 

organisme 

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE (note 1) 
 

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une 
description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
 
 

(Répartition par année 
Budgétaire, 

programme/élément) 

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1  

 
PROGR. 01 : ADMINISTRATION 

 
 

Activité : Différentes activités 
 
 

Diverses ententes de services conclues avec des 
organismes publics pour les éléments du programme 01 

du 1er février au 28 février 2025. 

 
979 266,33 $ 

 
(Différents éléments) 

 
 181 048,48 $ 
(2024-2025) 

 
475 717,85 $ 
(2025-2026) 

 
215 000,00 $ 
(2026-2027) 

 
107 500$ 

(2027-2028) 
 

0 $ 
(2028-2029) 

 
 

 
Annexe 1 



Annexe 1
Page 1 de 1

Fournisseurs Nature de l'entente Titre 2024-2025 2025-2026 2026-2027 2027-2028 2028-2029 Montant engagé Région administrative Circonscription électorale

Collège d'Enseignement Général et 
Professionnel Lionel Groulx Services professionnels Superviser la correction des examens de décembre 2024 et de mai 2025 de l’épreuve 

uniforme de français au collégial                               28 185,00  $                       28 185,00  $                             -    $                                -    $                                -    $                             56 370,00  $ Laurentides Groulx

Collecto Services regroupés en éducation Services professionnels

Soutenir la direction générale de transformation numérique et ressources informationnelles 
dans l’exécution, notamment, des travaux d’architecture en soutien aux mandats 
stratégiques liés à la mise en œuvre du plan de transformation numérique de 
l’Enseignement supérieur. 

                              11 672,50  $                     128 397,50  $                             -    $                                -    $                                -    $                           140 070,00  $ Montréal Sainte-Marie-Saint-Jacques

CEGEP de St-Jean-sur-Richelieu Services professionnels

Prêt de services. Assurer les liens de la Commission avec un groupe d’établissements 
d’enseignement collégial (environ dix) en vue de fournir à chacun un « guichet unique » 
d’accès à la Commission.
Contribuer à l’évaluation par la Commission des politiques des établissements visés
en matière d’évaluation des apprentissages (PIEA), des programmes d’études (PIEP),
des plans stratégiques des collèges publics, incluant leurs plans de réussite, ainsi que
des plans de réussite des collèges privés subventionnés;
 Effectuer, à titre de secrétaire de comité et en collaboration avec un commissaire, des
visites d’évaluation, par la Commission, de l’efficacité des systèmes d’assurance
qualité des collèges québécois (SAQC) et de l’Approche préalable à cette opération;
Produire des rapports d’évaluation;
Assurer le suivi des dossiers lors des séances au regard de l’évaluation des suites à
donner par les collèges;
Contribuer à différents dossiers de développement de la Commission en lien avec ses
opérations d’évaluation;
Assister les commissaires, les coordonnateurs et la Directrice et secrétaire générale de
la Commission dans diverses autres tâches.

                              33 690,98  $                     104 135,35  $                             -    $                                -    $                                -    $                           137 826,33  $ Montérégie Saint-Jean

Collège d'Enseignement Général et 
Professionnel de Maisonneuve Services professionnels

Formation des intervenants interculturels, service-conseil aux intervenants des affaires 
étudiantes, développement d’outils de sensibilisation et de prévention portant sur des 
thèmes d’actualité (racisme, violences armées chez les jeunes, gestion de conflit dans un 
contexte interculturel, etc.), réalisation du projet Interculturel en action, incluant l’école de la 
diversité, organisation d’au moins un colloque portant sur les enjeux de la diversité et les 
relations interculturelles et le vivre ensemble

                            107 500,00  $                     215 000,00  $              215 000,00  $                 107 500,00  $                                -    $                           645 000,00  $ Montréal Hochelaga-Maisonneuve

Total                             181 048,48  $                     475 717,85  $              215 000,00  $                 107 500,00  $                                -    $                           979 266,33  $ 

Ministère de l'Enseignement supérieur 
Ententes de services avec des organismes publics 

Période du 1er février au 28 février 2025 
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