Ministére

de I'Enseignement DEPENSES DE L'ORGANISME PUBLIC
N 14 £33 Formations, colloques et congres
Quebec B3 E )
Année 2025-2026

Trimestre Octobre a Décembre

{1y Colts de
. . Nom de I'unité Nombre de . . At
Description de la formation L . . Date Lieu I'inscription /
administrative participants
personne

Maitrise en gestion (M. Sc.) - expérience utilisateur ( cours : Recherche
X, analyse de données UX, Evaluation UX, Design UX, Conduite Direction des ressources humaines 1 Session Automne 2025 Formation en mode virtuel - HEC Montréal, 553,63 $
resp,rech Mémoire, Mémoire)

Conférence "L'innovation en action - ouvrir la boite noire...! -

n ma g m P Direction des ressources humaines 17 2025-11-26 Formation en mode virtuel 2 000,00 $
Développement des capacités créatives pour l'innovation
Activité de développement RRSPT 2025- Comprendre et choisir Formation en mode virtuel - Regroupement de
consciemment des habitudes plus constructives pour notre santé et Direction des ressources humaines 3 2025-11-20 réseaux en santé des personnes au travail 600,00 $
notre équipe (RRSPT),

Destination retraite - Fin de carriere - Bloc 1 : Votre planification
financiere et vos revenus de retraite, Bloc 2 : Vos finances personnelles Direction des ressources humaines 1 2026-02-25,2026-02-26 Formation en mode virtuel - Brio Education 262,76 $
et les questions juridiques, Bloc 3 : Votre transition vers la retraite

Destination retraite - Fin de carriere - Bloc 1 : Votre planification
financiere et vos revenus de retraite, Bloc 2 : Vos finances personnelles Direction des ressources humaines 1 2025-11-18, 2025-11-28 Formation en mode virtuel - Brio Education 252,66 $
et les questions juridiques, Bloc 3 : Votre transition vers la retraite

Destination retraite - Fin de carriére - Bloc 1 : Votre planification 2025-11-18, 2025-11-26,

financiere et vos revenus de retraite, Bloc 2 : Vos finances personnelles Direction des ressources humaines 1 2025-11-28 Formation en mode virtuel, Brio Education 252,66 $
et les questions juridiques, Bloc 3 : Votre transition vers la retraite
Destinati ite - Fi iere - Bloc 1:V lanificati .
'eStIn'é‘ltIOn retraite - Fin de carnere ¢ otre planification Direction des ressources humaines 1 2025-12-08 Formation en mode virtuel, Brio Education 126,32 $
financiére et vos revenus de retraite
Destinati ite - Fi iere - Bloc 1:V lanificati A

estination retraite - Fin de carriere ¢ otre planification Direction des ressources humaines 1 2025-12-01 Formation en mode virtuel, Brio Education 126,32 $

financiere et vos revenus de retraite

Destination retraite - Fin de carriere - Bloc 1 : Votre planification
financiere et vos revenus de retraite, Bloc 2 : Vos finances personnelles Direction des ressources humaines 1 2026-03-19, 2026-03-26 'Formation en mode virtuel, Brio Education 262,76 $
et les questions juridiques, Bloc 3 : Votre transition vers la retraite
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Ministére
de I'Enseignement
supérieur

Québec rara

Année 2025-2026
Trimestre Octobre a Décembre

Description de la formation
Conférence "Cultiver sa santé mentale et physique"

DESS en gestion publique en contexte autochtone (cours : Gestion des
ressources humaines dans les organisations publiques)

Gestion des ressources humaines dans les administrations publiques

Conférence : Comment chasser le mammouth sans y laisser sa peau?

Microprogramme de deuxieme cycle sur I'équité, la diversité et
Iinclusion au travail - Université Laval, - session Eté 2025 -
Participation a distance

Destination retraite - Fin de carriere - Bloc 1 : Votre planification
financiere et vos revenus de retraite, Bloc 2 : Vos finances personnelles
et les questions juridiques, Bloc 3 : Votre transition vers la retraite

Prix Leadership du Forum des jeunes de la fonction publique

Formation Discover Excellence, Atelier Shingo

48e colloque de I'Association des régistraires des colleges du Québec
(ARCQ)

42e Colloque annuel ADARUQ

Ministére de I'Enseignement supérieur

DEPENSES DE L'ORGANISME PUBLIC

Formations, colloques et congrés

Nom de l'unité
administrative

Direction des ressources humaines

Direction des ressources humaines

Direction des ressources humaines

Direction des ressources humaines

Direction des ressources humaines

Direction des ressources humaines

Direction des politiques, de la veille et de I'amélioration
continue

Direction de I'évaluation de programme et bureau de
projet

Direction du soutien aux établissements et de la
gouvernance

Direction de la recherche et de I'innovation en
Enseignement Supérieur

Nombre de
participants

156

145

Date

2025-11-07

Session Eté 2025

Session Eté 2025

2025-11-04

Session Eté 2025

2025-12-02, 2025-12-05

2025-11-13 au 2025-11-
14

Automne 2025

2025-10-22 au 2025-10-
24

2025-11-26

Lieu

Formation en mode virtuel - Bureau de
Conférenciers Orizon Inc.

Formation en mode virtuel, Université du
Québec a Chicoutimi

Formation en mode virtuel, Université TELUQ

Formation en mode virtuel

Formation en mode virtuel, Université Laval

Formation en mode virtuel, Brio Education

La Nef, 160 rue Saint-Joseph E, Québec, G1K
3A7

Formation en mode virtuel, Campus LEAN Inc.

Manoir Saint-Sauveur, 246 Chem. du Lac-
Millette, Saint-Sauveur, QC JOR 1R3

1325 Rue Daniel - Johnson O suite 119, Saint-
Hyacinthe, QC J2S 8S4

Colts de
I'inscription /
personne

4 000,00 $

444,63 $

414,94 $

3210,00 %

349,05 §

252,66 $

174,22 $

2145,00 %

507,41 $

134,55 §
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Ministére
de I'Enseignement
supérieur

Québec rara

Année 2025-2026
Trimestre Octobre a Décembre

Description de la formation

Formation dans le cadre du cercle des jeunes leaders fédéral-provincial
(CJLFP) - Cohorte 3

Programme comprendre le fonctionnement de I'Etat (PCFE)
Formation "Cercle des jeunes leaders fédéral-provincial ", cohorte 4

48e colloque de I'Association des régistraires des colléges du Québec
(ARCQ)

Formation - CPA - Ordre des comptables professionnels agréés du
Québec

Colloque des ingénieurs de I'Etat - Association professionnelle des
ingénieurs du Gouvernement du Québec ( 'APIGQ)

Information complémentaire

Les dépenses sont diffusées au moment de leur comptabilisation.

Ministére de I'Enseignement supérieur

DEPENSES DE L'ORGANISME PUBLIC

Formations, colloques et congres

Nom de Il'unité
administrative

Direction de I'Internalisation de I'enseignement
supérieur

Direction des relations avec les Premiéres Nations et
les Inuit

Direction des relations avec les Premiéres Nations et
les Inuit

Direction des systémes de déclaration de I'effectif
étudiant et de la conformité

Direction des contréles financiers des réseaux

Direction de I'expertise et du développement des
infrastructures

Nombre de
participants

Date

2025-11-26 au 2025-11-
28

Automne 2025

Automne 2025

2025-10-22 au 2025-10-
24

Automne 2025

2025-11-27

Lieu

I'Ecole de la fonction publique du Canada
111 Sussex Dr, Ottawa (Salle Bytown - niveau
2)

Formation en mode virtuel, Ecole nationale
d'administration publique (ENAP)

Ecole nationale d'administration publique,555
Boulevard Charest E 2e étage Québec G1K
9E5

Manoir St-Sauveur, 246 chemin du Lac-Millette,
Saint-Sauveur, Qc, JOR 1R3

Formation en mode virtuel, Ordre des
comptables professionnels agréés du Québec

I'Hotel Le Concorde, 1225 Cr du Général de
Montcalm, Québec, QC G1R 4W6

Colts de
I'inscription /
personne

535,52 §

2745,00 $

9525,00 $

142,75 %

1649,28 $

550,00 $
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