Emploi
et Solidarité sociale

£33
QUébEC £3 3
CONTRATS DE FORMATION

Direction générale des ressources humaines

Exercice financier Trimestre
2025-2026 Janvier @ mars

Date de fin du contrat Lieu (adresse) Nombre de

Nom du fournisseur Montant du contrat Description de la formation Date de début du contrat

participants prévus

Développement des compétences 2026-02-25 2026-02-26 Formation en ligne 6792

Lacombe, Nathalie 5 200,00 $ .
professionnelles

Renseignements complémentaires

Les contrats sont diffusés au moment de leur comptabilisation.



Emploi
et Solidarité sociale

£33
QUébEC £3 3
CONTRATS DE FORMATION

Secteur des partenariats de Services Québec et des ressources informationnelles

Exercice financier Trimestre
2025-2026 Janvier @ mars

Nombre de

Nom du fournisseur Montant du contrat Description de la formation Date de début du contrat Date de fin du contrat Lieu (adresse) .. i
participants prevus

Développement des compétences 2026-01-25 2026-01-29 Formation en ligne 5

Bioub Up - Formation.Tech 14716,80 $ X
professionnelles

Renseignements complémentaires

Les contrats sont diffusés au moment de leur comptabilisation.



Emploi
et Solidarité sociale

£33
QUébEC £3 3
CONTRATS DE FORMATION

Secteur des services territoriaux a la clientéle

Exercice financier Trimestre

2025-2026 Janvier a mars

Nom du fournisseur Montant du contrat

Date de début du contrat

Description de la formation

Date de fin du contrat

Lieu (adresse)

Nombre de
participants prévus

Centre international de course

12
automobile [ICAR] inc. 650,00 $

Internoveco (Cabinet conseil

Christine Gagnon) 11 980,00 $

Prévention de la santé et de la 2026-02-23

sécurité au travail

Développement des compétences

professionnelles 2026-02-13

2026-03-09

2026-03-13

12800, boul. Henri-Fabre
Mirabel (Québec) J7N 0A6

Formation en ligne

22

100

Renseignements complémentaires

Les contrats sont diffusés au moment de leur comptabilisation.
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