FORMULAIRE 2

Liste des contrats publiés au SEAO



Formulaire 2 - CAP - Liste des contrats de 25 000$ et plus publiés au SEAO
Pour la période du 2022-03-01 au 2022-03-31

Numéro Soumissionnaires (* = contractant; NC Municipalité du . Montant du LRI C L Région administrative de
_ _ . il . Montant soumis contrat avec A
SEAO = non conforme; NA = non admissible)  soumissionnaire contrat option(s) livraison

Date de

Organisme I/IM Type de contrat Nature du contrat conclusion
du contrat

Ministére du Travail, de I'Emploi et Contrat suite a uniServices 2022-02-16 1577596;Sondage pour mesurer le degré de STRATEGIE ORGANISATION ET QUEBEC 45 800,00 $ 45 800,00 $ 45 800,00 $:CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d'offres sur iprofessionnels connaissance de I'offre de services de METHODE SOM INC.
invitation Services Québec aupres de la population
2 Ministére du Travail, de I'Emploi et il Contrat suite a uniServices de nature i2022-02-24 1578982 Transcription des enregistrements * IDUFOUR, SERGE QUEBEC 31850,00 $ 31850,00 $ 31 850,00 $:CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d'offres sur itechnique d'entrevues réalisées dans le cadre de
invitation divers dossiers d'évaluation
3 Ministere du Travail, de I'Emploi et il Contrat suite a uniServices 2022-02-25 11580138:iGroupes de discussion virtuels * ISTRATEGIE ORGANISATION ET QUEBEC 38945,00 $ 38945,00 $ 38 945,00 $: CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d'offres sur iprofessionnels METHODE SOM INC.
invitation
4 Ministére du Travail, de I'Emploi et :l Contrat de gré a :iServices 2022-03-02 1577978:Création d'un espace de concertation et i* iCOPTICOM INC. MONTREAL 79 568,95 $ 79 568,95 $: CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale gré professionnels de coordination
5 Ministére du Travail, de I'Emploi et :l Contrat de gré a iServices de nature i2022-03-08 {1580142:Service de préparation et mise en place i* {INSTALLATIONS RTS INC. SAINT-EUSTACHE 45 000,00 $ 45 000,00 $:MONTREAL
de la Solidarité sociale gré technique d'expositions
6 Ministere du Travail, de I'Emploi et il Contrat de gré a iServices 2022-03-15 {1583227:Cartographie des programmes * INSTITUT DU QUEBEC MONTREAL 56 000,00 $ 56 000,00 $: CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale gré professionnels gouvernementaux soutenant les
entreprises face aux enjeux de la main-
d’ceuvre
7 Ministére du Travail, de I'Emploi et :l Contrat de gré a iServices 2022-03-16  :1584554iServices d'une infirmiere spécialisée en i* iBOUCHARD, NADIA SAINTE-BRIGITTE- 55 940,00 $ 55 940,00 $:MONTREAL, CAPITALE-
de la Solidarité sociale gré professionnels santé mentale DE-LAVAL NATIONALE
8 Ministere du Travail, de I'Emploi et il Contrat de gré a iServices 2022-03-16 11584583 iExpertise médicale spécialisée - * iLA CITE MEDICALE MONTREAL QUEBEC 90 000,00 $ 90 000,00 $: CAPITALE-NATIONALE,
de la Solidarité sociale gré professionnels Dossiers d'assurance traitement ou INC. MONTREAL
d'accidents du travail
9 Ministére du Travail, de I'Emploi et il Contrat de gré a iServices 2022-03-16  :1586214:iMembre du comité d’évaluation et * iDENIS BOUCHER M.D. INC. LEVIS 76 400,64 $ 76 400,64 $:CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin
évaluateur
10 iMinistere du Travail, de 'Emploi et il  :Avis d'appel Services 2022-03-17  i1555557iIntervention préventive en situation * LES CONSULTANTS VERRET INC. :SAINTE-ADELE 200 700,00 $ 200 700,00 $:CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale d'offres professionnels d'agressivité, d'intimidation et de menace GROUPE CFC MONTREAL
11 iMinistére du Travail, de 'Emploi et :l Contrat de gré a iServices 2022-03-25 i1587372iServices d'enquéteur * iPIERRE TRUDEL MONTREAL 15 000,00 $ 45 000,00 $:CAPITALE-NATIONALE,
de la Solidarité sociale gré professionnels MONTREAL

I indique une publication initiale, M indique une republication suite a une modification Page 1de 1



FORMULAIRE 3

Liste des contrats publiés au SEAO avec

dépenses supplémentaires et/ou information finale



Organisme

/M Type de contrat

Date de
Nature du contrat conclusion
du contrat

Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Pour la période du 2022-03-01 au 2022-03-31

Contractant

Municipalité du

contractant

Montant du
contrat sans
options

OP

Montant
dépense(s)
supplémentaire(s

Description
dépense(s)
supplémentaire(s)

Montant total
payé

Date de fin de
contrat

Région
administrative de
livraison

Ministére du Travail, de I'Emploi et Avis d'appel Services 2019-02-22  :1218701;Service en orientation et évaluation du VISION-TRAVAIL ABITIBI- ROUYN- 62 400,00 $ 33 574,04 $:2022-02-17 ABITIBI-
de la Solidarité sociale d'offres professionnels potentiel intellectuel pour la clientéle des | TEMISCAMINGUE NORANDA TEMISCAMINGUE
centres locaux d'emploi secteur ouest de
I'Abitibi-Témiscamingue
2 Ministére du Travail, de 'Emploi et il iContratde gré a iServices 2021-04-09 i1477491:Services d'un médecin-réviseur DR JULES GAUDREAU QUEBEC 62 987,40 $ 0,00 $:2022-03-01 CAPITALE-
de la Solidarité sociale gré professionnels NATIONALE
3 Ministére du Travail, de I'Emploi et :l Contrat suite a un:Services de nature ;2021-10-25 :1538314;Réimpression du Guide pratique du GROUPE MAGNITUDE INC. QUEBEC 61293,00 $ 61 293,00 $:2022-03-04 CAPITALE-
de la Solidarité sociale appel d'offres sur itechnique secouriste en milieu de travail NATIONALE
invitation
4 :Ministére du Travail, de 'Emploi et ;I  :;Avis d'appel Services 2018-12-21  i1205475:Travaux d'entretien, d'évolution et SOCIETE CONSEIL GROUPE LGS QUEBEC 1626 075,00 $ 1413 809,25 $:2022-03-07 CAPITALE-
de la Solidarité sociale d'offres professionnels développement du volet organique de la NATIONALE
solution SIEBEL
5 Ministére du Travail, de 'Emploi et il  iAvis d'appel Services 2018-12-03 :1204808:Travaux de développement de la SOCIETE CONSEIL GROUPE LGS QUEBEC 698 600,00 $ 517 320,50 $:2022-03-07 CAPITALE-
de la Solidarité sociale d'offres professionnels plateforme centrale pour la Direction des NATIONALE
systémes ministériels et de la
transformation numérique (DSMTN)
6 Ministére du Travail, de I'Emploi et il :Avis d'appel Services 2018-12-14 :1215690:Soutien a la recherche d’emploi pour la  :IRIS MERCIER, SERVICE DE VILLE-MARIE 27 375,00 $i 2 18 779,25 $:2022-03-10 ABITIBI-
de la Solidarité sociale d'offres professionnels clientéle du Centre local d’emploi de Ville-i CONSULTATION TEMISCAMINGUE
Marie
7 Ministére du Travail, de I'Emploi et :l Contrat a Services 2018-02-28 $1126190: Travaux d'architecture et de gestion de la {ALITHYA SERVICES-CONSEILS INC. QUEBEC 1277 030,00 $ 0,00 $:2022-03-21 CAPITALE-
de la Solidarité sociale exécution sur professionnels plateforme des centres de contacts NATIONALE
demande 2018-02-28 CONNEX QUEBEC QUEBEC 130 545,00 $:2022-03-21 CAPITALE-
NATIONALE
8 Ministére du Travail, de 'Emploi et il :Contratde gré a :Approvisionnement:2021-12-06 :1550477;Acquisition de codes de métiers CANADIAN STANDARDS ASSOCIATION :POINTE-CLAIRE 55 000,00 $ 44 757,31 $:2022-03-28 CAPITALE-
de la Solidarité sociale gré (biens) réglementés NATIONALE

| indique une publication initiale, M indique une republication suite a une modification.

OP indique le nombre d'options exercées.
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FORMULAIRE 4

Liste des contrats non publiés au SEAO Travail, Emploi et Solidarité sociale



Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE

ACTIVITE ET SON TITRE
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1)
OBJET, N° PROJET

par année

budgétaire

Les contractants retenus par un
comité de sélection sont

identifiés par un astérisque (*)

I[Facture sans b.c. PROGRAMME 02 MESURES D'AIDE FINANCIERE (2021-2022) 1677 136,19|OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS
ET PIEGEURS CRIS
16-mars-22|ELEMENT 03 OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET Tot. 1677 136,19|Québec
PIEGEURS CRIS
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES CHASSEURS ET Jean-Talon (2018)
PIEGEURS CRIS - PRESTATIONS
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Emission du 16 mars 2022
PROJET 100000000 - Projet générique
2|Facture sans b.c. PROGRAMME 02 MESURES D'AIDE FINANCIERE (2021-2022) 100 000,00[EST CANADA
20220228|ELEMENT 01 AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 100 000,00|Montréal
ACTIVITE PREPARATIONS LACTEES (CAPSS) Westmount-Saint-Louis (2018)
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Préparations lactées (prestations)
PROJET 100000000 - Projet générique
3|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 270 310,90| POSTES CANADA
CLIENTELE
700090799-1207 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 270 310,90[0t tawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
4|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 51 293,41|POSTES CANADA
CLIENTELE
700090799-1208 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 51293 ,41|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
5|appel de livraison PROGRAMME  : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 47 090,74| POSTES CANADA
CLIENTELE
700090799-1210 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 47 090,74|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
6|appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 45 493,58| POSTES CANADA
CLIENTELE
700090799-1212 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 45 493,58|0Ottawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
7|appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 45 255,71|POSTES CANADA
CLIENTELE
700090799-1215 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 45 255,71|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
8|Aappel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 200 000,00[ INSTITUT DE LA STASTISTIQUE DU QUEBEC
CLIENTELE
700303158-5 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 200 000,00{Québec
ACTIVITE REVISION ET RECOURS ADMINISTRATIFS Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Partenariat pour la réalisation de 1'Etude longitudinale
du développement des enfants du Québec (ELDEQ 2)
PROJET 100000000 - Projet générique

PAGE2DE20



Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
9|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 1130 060,00|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700313345-13 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 1130 060,00{Québec
ACTIVITE REGISTRAIRE DES ENTREPRISES Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Activité reliées au Registraire des entreprises (unité
qui releve du MTESS) - Réservé DFI
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170015575 - Systeme de mission du REQ
10|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 29 535,44|Fonds des infrastructures et des services
CLIENTELE numériques gouvernementaux
700335933-576 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 29 535,44|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
11|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 127 296,56|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-583 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 127 296,56|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
12|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 130 984,13|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-584 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 130 984,13|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
13|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 1784 133,64|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-586 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 1784 133,64|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
14|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 338 012,00[FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-587 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 338 012,00{Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
PROJET 170000305 - Entente de partenariat avec le CNRC -fédéral
15|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 337 158,23|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-590 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 337 158,23|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
16[/Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 153 313,44|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-591 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 153 313,44|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
17|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 69 192,88 FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-595 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 69 192,88[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000221 - Entente TI-RQAP
18|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 29 816,79|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-597 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 29 816,79|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000224 - Entente TI-MTRAV
PROJET 170909000 - Transfert de dépenses au CFD BEM - UA du BEM
PROJET 170909001 - Transfert - Bureau des permis
19|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 33 014,38 FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-598 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 33 014,38|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000224 - Entente TI-MTRAV
PROJET 170909000 - Transfert de dépenses au CFD BEM - UA du BEM
PROJET 170909001 - Transfert - Bureau des permis
20|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 122 795,86|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-599 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 122 795,86|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000221 - Entente TI-RQAP
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
21|appel de livraison PROGRAMME  : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 169 768,49| FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-600 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 169 768,49|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
22|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 240 194,16|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-602 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 240 194,16|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
23|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 240 194,16|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-603 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 240 194,16|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
24|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 240 194,16|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-604 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 240 194,16|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
25|appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 54 065,60| FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-605 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 54 065,60|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
26|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 35 186,91|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-609 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 35 186,91|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP
27|appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 27 637,36|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-610 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 27 637,36|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000232 - SIAFQ - Récurrence
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
28|appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 25 734,42|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-611 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 25 734,42|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000284 - SRE - Secteur des Registres de 1'Etat
29|appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 253 395,22|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-615 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 253 395,22|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
30[Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 3780 709,20[FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-616 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 3780 709,20|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
31|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 396 269,20[FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-617 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 396 269,20{|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000221 - Entente TI-RQAP
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
32|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 130 425,93|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-618 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 130 425,93|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000221 - Entente TI-RQAP
33|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 247 936,68/ FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-619 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 247 936,68|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000232 - SIAFQ - Récurrence
34|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 196 279,15/ FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-622 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 196 279,15|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
PROJET 170911024 - COVID-19
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
35|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 35 186,91|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-623 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 35 186,91|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP
36/Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 70 127,86|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-636 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 70 127,86|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000221 - Entente TI-RQAP
37|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 33 025,81|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-638 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 33 025,81|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
PROJET 170911024 - COVID-19
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
38|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 30 004,71|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-639 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 30 004,71|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000224 - Entente TI-MTRAV
PROJET 170909000 - Transfert de dépenses au CFD BEM - UA du BEM
PROJET 170909001 - Transfert - Bureau des permis
39|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 39 626,92|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-646 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 39 626,92|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000221 - Entente TI-RQAP
40|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 378 070,92|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-647 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 378 070,92|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
41|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 328 090,51|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-648 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 328 090,51|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
42|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 132 694,97|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-649 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 132 694,97|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
43|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 1795677,41|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-650 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 1795 677,41|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
44|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 445 180,74|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-652 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 445 180,74|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170000131 - Dépenses spécifiques RQAP
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
PROJET 170000224 - Entente TI-MTRAV
PROJET 170000231 - Dépenses spécifiques FAACA
PROJET 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP
PROJET 170909000 - Transfert de dépenses au CFD BEM - UA du BEM
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
45|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 33 127,38|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-655 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 33 127,38|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000224 - Entente TI-MTRAV
PROJET 170909000 - Transfert de dépenses au CFD BEM - UA du BEM
PROJET 170909001 - Transfert - Bureau des permis
46|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 77 381,16|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-656 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 77 381,16|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
47|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 317 634,40|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-658 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 317 634,40|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170000131 - Dépenses spécifiques RQAP
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
PROJET 170000224 - Entente TI-MTRAV
PROJET 170000231 - Dépenses spécifiques FAACA
PROJET 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP
PROJET 170909000 - Transfert de dépenses au CFD BEM - UA du BEM
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
48|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 120 262,46|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-659 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 120 262,46|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000221 - Entente TI-RQAP
49|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 80 377,26|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
CLIENTELE NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-660 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 80 377,26|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
50|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 302 959,85|Centre d'acquisitions gouvernementales
CLIENTELE
700337516-64 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 302 959,85|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Publicité (Réservée a la Direction des communications)
PROJET 170000247 - Campagne de promotion et de valorisation des
métiers et des professions d'avenir
51|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 66 293,35|CENTRE D'ACQUISITIONS GOUVERNEMENTALES
CLIENTELE
700337516-65 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 66 293,35|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Publicité (Réservée a la Direction des communications)
PROJET 170000247 - Campagne de promotion et de valorisation des
métiers et des professions d'avenir
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
52|Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 58 314,41|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700337763-742 ELEMENT 02 SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE Tot. 58 314,41|Québec
ACTIVITE SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
53|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 51 884,32|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700337763-752 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 51 884,32|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
54|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 44 944,07|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700337763-754 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 44 944,07|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170909000 - Transfert de dépenses au CFD BEM - UA du BEM
55|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 32 378,74|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700337763-763 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 32 378,74|Québec
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
56|/Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 40 000,00|FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MTESS
CLIENTELE
700339064-309 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 40 000,00|Québec
ACTIVITE REGIME QUEBECOIS D'ASSURANCE PARENTALE (RQAP) Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Services internes
PROJET 100000000 - Projet générique
57|Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 57 614,82|FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MTESS
CLIENTELE
700339064-320 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 57 614,82|Québec
ACTIVITE DIRECTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Services internes
PROJET 170000157 - Dépenses travail
PROJET 170000246 - Dépenses spécifiques CGAP - demandes
expresses.
58[Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2022-2023) 50 000,00{COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
CLIENTELE PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
700352301-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 50 000,00|{Montréal
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Acadie (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Formation portant sur diverses thématiques reliées au
travail des employés du MTESS
PROJET 100000000 - Projet générique
59|Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2022-2023) 40 000,00/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
CLIENTELE PROFESSIONNEL DE MAISONNEUVE
700352302-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 40 000,00|Montréal
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hochelaga-Maisonneuve (2018
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Formation portant sur diverses thématiques reliées au
travail des employés du MTESS
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
60|Bon de commande PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2022-2023) 30 000,00{Cégep Limoilou
CLIENTELE
700352572-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 30 000,00{Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Jean-Lesage (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Formations sur la suite Office et autres
PROJET 100000000 - Projet générique
61|Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 918 575,00|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700353723-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 918 575,00{Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET ClicSEQUR continuité, volet entreprises et express
2021-2022
PROJET 170015301 - Systéme de mission - CLICSEQUR entreprise
62|Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2022-2023) 35 400,48|CENTRE DE GESTION DE L'EQUIPEMENT ROULANT
CLIENTELE [CGER]
700353986-0 ELEMENT 02 SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE Tot. 35 400,48|Québec
ACTIVITE SECTEUR DES OPERATIONS Vanier-Les-Riviéres (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Location de véhicules 2022-2023
PROJET 100000000 - Projet générique
63|Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 173 571,92|Cossette Média inc.
CLIENTELE
700354020-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 173 571,92|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION)
OBJET MTESS Plan Métiers d'avenir 21 fev.
PROJET 170000247 - Campagne de promotion et de valorisation des
métiers et des professions d'avenir
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
64|Facture sans b.c. PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2022-2023) 6610 002,00[VILLE DE MONTREAL
CLIENTELE
Avril & Octobre 2022 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 6610 002,00{Montréal
ELEMENT RECOUVREMENT Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018
ELEMENT SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE
ACTIVITE REVISION ET RECOURS ADMINISTRATIFS
ACTIVITE CENTRE DE RECOUVREMENT
ACTIVITE SECTEUR DES OPERATIONS
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Versement pour les mois d'avril & octobre 2022
PROJET 100000000 - Projet générique
65|Facture sans b.c. PROGRAMME 02 MESURES D'AIDE FINANCIERE (2021-2022) 30 036,96|REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00002641 ELEMENT 01 AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 30 036,96|Québec
ACTIVITE RAPPORTS MEDICAUX Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Rémunération de certains services professionnels fournis
par un Médecin et couverts par la loi sur 1l'aide aux
personnes et aux Familles
PROJET 100000000 - Projet générique
66|Facture sans b.c. PROGRAMME 02 MESURES D'AIDE FINANCIERE (2021-2022) 33 754,00|REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00002660 ELEMENT 01 AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 33 754,00|Québec
ACTIVITE RAPPORTS MEDICAUX Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Rémunération de certains services professionnels fournis
par un Médecin et couverts par la loi sur 1l'aide aux
personnes et aux Familles
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
67|Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 5623 013,69|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQI)
CLIENTELE
Loyer mars 2022 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 5623 013,69|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Loyer
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170000131 - Dépenses spécifiques RQAP
PROJET 170037189 - Services Québec comptoir (vague 3) - Hull
PROJET 170037245 - Services Québec comptoir (vague 2) - Les
Escoumins
PROJET 170037290 - Déploiement Services Québec - Laval (vague
3)
PROJET 170037292 - Déploiement Services Québec - Lachute (vague
3)
PROJET 170037336 - Déploiement Services Québec - Longueuil
(vague 3)
PROJET 170267388 - Relocalisation de 1l'équipe des services aux
demandeurs d'asile du 1000 St-Antoine
PROJET 170267389 - Relocalisation du CLE de Montréal-Nord
PROJET 170267427 - Relocalisation - Centre de services
spécialisés du Centre-ville de Montréal
PROJET 170267436 - Relocalisation du 27e étage du 800, Square-
Victoria
PROJET 170267444 - Déménagement au 5e étage
PROJET 170267445 - Expansion au 2050 de Bleury
PROJET 170267449 - Remplacement du tapis BSQ Repentigny
PROJET 170267450 - Fermeture CLE Céte-de-Beaupré et fusion a
Ché&teau-Richer
PROJET 170909000 - Transfert de dépenses au CFD BEM - UA du BEM
PROJET 170909001 - Transfert - Bureau des permis

PAGE19DE20



Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére du Travail, de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2022
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
68|Facture sans b.c. PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2021-2022) 25916,11|AMJ Campbell Van Lines Montréal
CLIENTELE
MON003329 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 25916,11|Lachine
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Marquette (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Projet de relocalisation du bureau de Montréal-Nord
PROJET 170267389 - Relocalisation du CLE de Montréal-Nord
69|Facture sans b.c. PROGRAMME 50 PROGRAMME GENERIQUE POUR LES FONDS SPECIAUX (2021-2022) 1269 726,00[FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU
MESS
Facturation de mars 2022 ELEMENT 01 ELEMENT DE PROGRAMME GENERIQUE POUR LES FONDS Tot. 1269 726,00|Québec
SPECIAUX
ACTIVITE ACTIVITE BUDGETAIRE GENERIQUE AUTRE QUE TRANSFERT POUR Taschereau (2018)
LES FONDS SPECIAUX ET OAB
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Redevances FBS 2021-2022 (6/12) Transfert FCR
PROJET 100000000 - Projet générique
70[Facture sans b.c. PROGRAMME EMPLOI-QUEBEC (2021-2022) 558 217,00[FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU
MESS
Facturation 31 mars 2022 ELEMENT EMPLOI-QUEBEC Tot. 558 217,00 Québec
ACTIVITE EMPLOI-QUEBEC Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Redevances FDMT 2021-2022 (6/12) Transfert FCR
PROJET 176907002 - Transfert de dépenses du MTESS - Unités
administratives - Opérations territoriales et SEQ
71|Appel de livraison PROGRAMME 50 PROGRAMME GENERIQUE POUR LES FONDS SPECIAUX (2021-2022) 75 499,11|FONDS DES INFRASTRUCTURES ET DES SERVICES
NUMERIQUES GOUVERNEMENTAUX
700335933-572 ELEMENT 01 ELEMENT DE PROGRAMME GENERIQUE POUR LES FONDS Tot. 75 499,11|Québec
SPECIAUX
ACTIVITE ACTIVITE BUDGETAIRE GENERIQUE AUTRE QUE TRANSFERT POUR Taschereau (2018)
LES FONDS SPECIAUX ET OAB
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Ententes - Factures du Fonds des infrastructures et des
services numériques gouvernementaux
PROJET 100000000 - Projet générique
NOTE 1: - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC REGIONALISE - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT -

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE -

AUTRES SUBVENTIONS- PRETS ET AVANCES -

DIVERS
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Liste des subventions Emploi et Solidarité sociale



MOIS/ANNEE

mars-22

MINISTERE/ORGANISME

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

Travail, Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR

Travail, Emploi et Solidarité Sociale

PAGE 1 DE

NO SEQ.

NO REFERENCE :
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du
SAGIR ou No de référence du ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I'objet de
I'engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année
budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

®)

4)

Prog. SAGIR : 30053

Activité: Corporation de développement communautaire

1-11 Soutenir financiérement les Corporations de développement Voir annexe A Voir annexe A
. . communautaire (CDC) pour leur mission globale
(subventions accordées en mars 2022)
Activité: Programme de soutien financier des carrefours
jeunesse-emploi (CJE)
12-24 Prog. SAGIR : 30135 Voir annexe A Voir annexe A

(subventions accordées en mars 2022)

Soutenir financiérement les carrefours jeunesse-emploi (CJE)
pour leur mission globale et pour des activités spécifiques

- CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE

- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE - PRETS ET AVANCES - DIVERS




MOIS/ANNEE mar-22 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale 1sur?2
Annexe A
. NO MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
NO SEQ. P
REFERENCE:
Numeéro de A . i . L . , . ) . .
dossier Montant initial Augmentation totale répartition exercice financier Nom de I'organisme Ville Circonscription Note
67 727,00 $ 2019-2020
74 688,00 $ 2020-2021 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT -
1 02-00-5884 288 490,00 $ 4160,00 $ 683400 § 20912022 COMMUNAUTAIRE MARIA-CHAPDELAINE DOLBEAU-MISTASSINI ROBERVAL Avenant a 'engagement 2019-2023
73401,00 $ 2022-2023
67 727,00 $ 2019-2020
79 847,00 $ 2020-2021 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT " -
2 06-05-0892 293 649,00 $ 4160,00 $ 683400 5 20012022 COMMUNAUTAIRE SOLIDARITES VILLERAY MONTREAL LAURIER-DORION Avenant a 'engagement 2019-2023
73 401,00 $ 2022-2023
67 727,00 $ 2019-2020
116 614,00 $ 2020-2021 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT . -
3 06-05-0947 330416,00 $ 4160,00 $ 7683400 5 20912022 COMMUNAUTAIRE SOLIDARITE SAINT-HENRI MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE Avenant a 'engagement 2019-2023
73401,00 $ 2022-2023
89 737,00 $ 2019-2020
92 734,00 $ 2020-2021 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT . -
4 06-06-0861 370730,00 $ 4160,00 $ 5782100 5 20912022 COMMUNAUTAIRE DE ROSEMONT INC. MONTREAL ROSEMONT Avenant a 'engagement 2019-2023
94 598,00 $ 2022-2023
89 737,00 $ 2019-2020
100 547,00 $ 2020-2021 . . . .
5 06-06-0871 378 543,00 $ 4160,00 $ LA CDC DE LA POINTE, REGION EST DE MONTREAL MONTREAL POINTE-AUX-TREMBLES Avenant a 'engagement 2019-2023
97 821,00 $ 2021-2022
94 598,00 $ 2022-2023
73 250,00 $ 2019-2020
78 893,00 2020-2021 N
6 12-00-5863 312 304,00 $ 4160,00 $ 3 CDC ICI MONTMAGNY-L'ISLET SAINT-JEAN-PORT-JOLI COTE-DU-SUD Avenant a 'engagement 2019-2023
83 842,00 $ 2021-2022
80 479,00 $ 2022-2023
89 737,00 $ 2019-2020
92 734,00 $ 2020-2021 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT . - -
7 12-06-0335 370730,00 $ 4160,00 $ 5782100 5 20912022 COMMUNAUTAIRE DE LEVIS LEVIS LEVIS Avenant a 'engagement 2019-2023
94 598,00 $ 2022-2023
67 727,00 $ 2019-2020
71954,00 $ 2020-2021 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT . -
8 16-00-5698 285756,00 $ 4160,00 $ 683400 5 20912022 COMMUNAUTAIRE LES JARDINS-DE-NAPIERVILLE SAINT-REMI SANGUINET Avenant a 'engagement 2019-2023
73401,00 $ 2022-2023
100 783,00 $ 2019-2020
106 611,00 $ 2020-2021 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT -
9 16-06-1844 423 825,00 $ 4160,00 $ 11183700 3 20912022 COMMUNAUTAIRE HAUT-RICHELIEU-ROUVILLE SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU SAINT-JEAN Avenant a 'engagement 2019-2023
108 754,00 $ 2022-2023
89 737,00 $ 2019-2020
92 734,00 $ 2020-2021 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT -
10 16-06-1896 370730,00 $ 4160,00 $ 5782100 5 20912022 COMMUNAUTAIRE DE VAUDREUIL-SOULANGES VAUDREUIL-DORION VAUDREUIL Avenant a 'engagement 2019-2023
94 598,00 $ 2022-2023
89 737,00 $ 2019-2020
94 413,00 $ 2020-2021 CORPORATION DE DEVELOPPEMENT - -
11 17-06-0267 372 409,00 $ 4160,00 $ 5782100 5 20912022 COMMUNAUTAIRE NICOLET-YAMASKA NICOLET NICOLET-BECANCOUR Avenant a 'engagement 2019-2023
94 598,00 $ 2022-2023
Avenant a la convention de subvention
12 01-08-1103 210 545,00 $ 54 984,00 $ 265 529,00 $ 2021-2022 ATELIER DE TRAVAIL JEUNESSE 01 RIMOUSKI RIMOUSKI pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
Avenant a la convention de subvention
13 02-01-1291 137 928,00 $ 36 021,00 $ 173 949,00 $ 2021-2022 LA BIVOIE INC. ALMA LAC-SAINT-JEAN pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
Avenant a la convention de subvention
14 03-00-6102 149 167,00 $ 74 464,00 $ 223631,00 $ 2021-2022 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTMORENCY QUEBEC MONTMORENCY pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
Avenant a la convention de subvention
15 03-08-1583 245593,00 $ 64 137,00 $ 309 730,00 $ 2021-2022 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CHAUVEAU QUEBEC CHAUVEAU pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
A Avenant a la convention de subvention
16 03-08-1595 118 939,00 $ 31061,00 $ 150 000,00 $ 2021-2022 LES SERVICES DE MAIN-D'OEUVRE L'APPUI INC. BAIE-SAINT-PAUL CHARLEB\I/E(;B(I;_EETE_DE_ pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
Avenant a la convention de subvention
17 05-00-6104 187 358,00 $ 48 929,00 $ 236 287,00 $ 2021-2022 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MEMPHREMAGOG MAGOG ORFORD pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
- Avenant a la convention de subvention
18 06-00-6105 216 894,00 $ 56 643,00 $ 273 537,00 $ 2021-2022 DESTINATION TRAVAIL DU SUD-OUEST DE LILE DE MONTREAL MARGUERITE-BOURGEOQOYS pour la période du 1er jullet 2021 au 31

MONTREAL INC.

mars 2022
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Avenant a la convention de subvention
19 06-08-0170 300 619,00 $ 66 906,00 $ 367 525,00 $ 2021-2022 ROND-POINT JEUNESSE AU TRAVAIL MONTREAL BOURASSA-SAUVE pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
Avenant a la convention de subvention
20 06-08-1566 220 373,00 $ 57 552,00 $ 277 925,00 $ 2021-2022 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI SAINT-LAURENT MONTREAL SAINT-LAURENT pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
Avenant a la convention de subvention
21 07-08-0104 392 592,00 $ 102 526,00 $ 495 118,00 $ 2021-2022 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE L'OUTAQUAIS GATINEAU CHAPLEAU pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
Avenant a la convention de subvention
22 12-00-6121 450 810,00 $ 117 731,00 $ 568 541,00 $ 2021-2022 TRAJECTOIRE-EMPLOI LEVIS LEVIS pour la période du 1er jullet 2021 au 31

mars 2022
. Avenant a la convention de subvention
23 16-00-6127 300 405,00 $ 78 452,00 $ 378 857,00 $ 2021-2022 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI COMTES SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU SAINT-JEAN pour la période du 1er jullet 2021 au 31
IBERVILLE/ST-JEAN
mars 2022
Avenant a la convention de subvention
24 17-08-0384 232 199,00 $ 60 640,00 $ 292 839,00 $ 2021-2022 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DRUMMOND DRUMMONDVILLE DRUMMOND-BOIS-FRANCS pour la période du 1er jullet 2021 au 31
mars 2022
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FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE mars-22 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Fonds d'aide a I'action communautaire autonome (0801) PAGE 1 DE 2
NO SEQ. NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
SAGIR ou No de référence du ministére ou organisme |[CATEGORIE (note 1)
(répartition par année
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I'objet |budgétaire,
de I'engagement programme/élément)
(1) 2) (3) (4) (5)
Activité : Promotion des droits
Prog. SAGIR : 30122
1-323 Soutenir les organismes et les regroupements d’organismes Voir annexe B Voir annexe B
(subventions accordées en mars 2022) dont la mission unique et principale est la défense collective
des droits.
Activité : Organismes multisectoriels, volet Sans port
d'attache
Prog. SAGIR : 30123 Soutenir les organismes d’action communautaire et les
324-329 regroupements d’organismes présentement financés et sans Voir annexe B Voir annexe B

(subventions accordées en mars 2022)

port d’attache dans I'appareil gouvernemental, et cela, lorsque

c’est possible, de maniére transitoire jusqu’a ce qu’un
ministére ou un organisme gouvernemental en assume la
responsabilité.




MOIS/ANNEE

mars-22

MINISTERE/ORGANISME

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR

Fonds d'aide a I'action communautaire autonome (0801) PAGE 2 DE 2

NO SEQ.

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du
SAGIR ou No de référence du ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I'objet
de I'engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année
budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(2)

@)

4)

)

330

Prog. SAGIR : 30126

(subventions accordées en mars 2022)

Activité : Organismes multisectoriels, volet Interlocuteurs
privilégiés

Soutenir les regroupements nationaux ayant recu un mandat
formel d’interlocuteurs privilégiés auprés du ministre
responsable des orientations gouvernementales en action
communautaire et en action bénévole.

Voir annexe B

Voir annexe B

331

Prog. SAGIR : 30128

(subventions accordées en mars 2022)

Activité : Soutien a la gouvernance

Soutenir de fagcon ponctuelle, des organismes communautaires
financés pour leur mission globale dans le cadre de ce
programme, ayant des besoins particuliers en lien avec

I’'amélioration de leur gestion ou de leur reddition de comptes,
et ce, dans le respect des pratiques propres a 'action

communautaire autonome.

Voir annexe B

Voir annexe B

- CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE - PRETS ET AVANCES - DIVERS



MOIS/ANNEE mars-22 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Fonds d'aide a I'action communautaire autonome (0801) 1suri19

Annexe B
. NO MUNlClPALlTE, CIRCONSCRIPTION
NO SEQ. P
REFERENCE:
Numeéro de A . i . L . , . ) . .
dossier Montant initial Augmentation totale répartition exercice financier Nom de I'organisme Ville Circonscription Note

74331,00 $ 2019-2020

1 01-00-3846 308 197,00 $ 4406,00 $ 77930,00 $ 2020-2021 ACTION POPULAIRE RIMOUSKI-NEIGETTE RIMOUSKI RIMOUSKI Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

2 01-00-4193 366 640,00 $ 4406,00 $ 92892,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMENT BAS-SAINT-LAURENT RIMOUSKI RIMOUSKI Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
82 757,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE . RIVIERE-DU-LOUP- .

3 01-01-0637 313 024,00 $ 4406,00 $ S eas0 s — EAMILIALE DU GRAND-PORTAGE RIVIERE-DU-LOUP TEMISCOUATA Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

4 01-01-1127 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 ACTION CHOMAGE KAMOURASKA INC SAINT-PASCAL COTE-DU-SUD A 50

-01- X , . - -DU- venant a 'engagement 2019-2023

96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION POUR LA DEFENSE DES DROITS . .

5 01-01-1250 307 079,00 $ 4406,00 $ Tressoo s e SOCIAUX DU KAMOURASKA (ADDS KAVIOURASKA) LA POCATIERE COTE-DU-SUD Avenant & Pengagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
93918,00 $ 2019-2020
97 053,00 $ 2020-2021 FEDERATION POUR PERSONNES HANDICAPEES DU . RIVIERE-DU-LOUP- .

6 01-01-1302 387 999,00 $ 4406,00 $ s — KRB NG RIVIERE-DU-LOUP S COUATA Avenant & I'engagement 2019-2023
99 004,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

7 01-01-1307 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 ALE.S.EABATTONS LES ECHELONS SOCIO- AMQUI MATANE-MATAPEDIA Avenant a engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 ECONOMIQUES
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE .

8 01-01-2172 307 079,00 $ 4406,00 $ e o CILALE RIMOUGKINEIGETTE BT M RIMOUSKI RIMOUSKI Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES ASSISTEES SOCIALES ET , RIVIERE-DU-LOUP- )

9 01-01-2849 307 079,00 $ 4 406,00 $ 81986.00 5 50212022 ASSISTES SOCIAUX DU TEMISCOUATA DEGELIS TEMISCOUATA Avenant a 'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 TABLE DE CONCERTATION DES GROUPES DE . .

10 01-07-1332 365 065,00 $ 4406,00 $ T o RS BAG SANTL AURENT MATANE MATANE-MATAPEDIA Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

11 02-00-3840 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 LOGE MENTRAIDE SAGUENAY CHICOUTIMI Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

12 02-00-3878 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 SERVICE BUDGETAIRE LAC-SAINT-JEAN-EST ALMA LAC-SAINT-JEAN Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

13 02-00-4084 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 SERVICE BUDGETAIRE POPULAIRE DE LA BAIE ET SAGUENAY DUBUC Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 BAS SAGUENAY
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
93 117,00 $ 2020-2021 . .

14 02-00-4267 366 865,00 $ 4406,00 $ MOUVEMENT ACTION CHOMAGE LAC-ST-JEAN ALMA LAC-SAINT-JEAN Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74 331,00 2019-2020 . ,
— : — ASSOCIATION QUEBECOISE POUR LA DEFENSE DES

15 02-00-4903 310 083,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET SAINT-FELICIEN ROBERVAL Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES (A.Q.D.R.) SECTION ST-FELICIEN
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 .
TR e A.Q.D.R. ROBERVAL (ASSOCIATION QUEBECOISE

16 02-00-4904 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DES DROITS DE PERSONNES RETRAITEES ET ROBERVAL ROBERVAL Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES ROBERVAL)
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

17 N2-N1-0220 N7 07900 § 440600 $ 76 812,00 $ 2020-2021 SFRVICF RIINDGETAIRF NDF SAINT-FFI ICIFN SAINT-FEI ICIEN RORFRVAI Avenant A 'enaanement 2019-2023
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78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
18 02-01-0713 513 588,00 § 4408,00 § 83331,00 $ 20202021 SERVICE BUDGETAIRE ET COMMUNAUTAIRE DE SAGUENAY CHICOUTIMI Avenant & lengagemen 2016.2023
81 986,00 $ 2021-2022 CHICOUTIMI
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
19 02-01-0842 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 SERVICE BUDGETAIRE ET COMMUNAUTAIRE DE SAGUENAY JONQUIERE Avenant a engagement 2019-2023
81 986,00 $ 2021-2022 JONQUIERE
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 " .
IR e ASSOCIATION QUEBECOISE POUR LA DEFENSE DES
20 02-01-0959 309 811,00 $ 4406,00 $ : - RETRAITES ET PRE-RETRAITES (SECTION SAGUENAY CHICOUTIMI Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
CHICOUTIMI)
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 20202021 LES GENS OUBLIES DE NOTRE-DAME- , -
21 02-01-1128 307 079,00 $ 4406,00 $ : o HEBERTVILLE LAC-SAINT-JEAN Avenant & I'engagement 2019-2023
81 986,00 $ 2021-2022 D'HEBERTVILLE INC. 9ag
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
00 e LA.S.T.U.S.E. DU SAGUENAY (LIEU D'ACTIONS ET DE
22 02-01-1684 373510,00 $ 4406,00 $ : - SERVICES TRAVAILLANT DANS L'UNITE AVEC LES SAGUENAY CHICOUTIMI Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 )
SANS-EMPLOI)
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
23 02-01-1799 379364,00 $ 4406,00 $ 105616,00 $ 2020-2021 SAGUENEENS ET JEANNOIS POUR LES DROITS DE SAGUENAY JONQUIERE Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 LA PERSONNE
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 " .
TR e ASSOCIATION QUEBECOISE POUR LA DEFENSE DES
24 02-01-2176 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET ALMA LAC-SAINT-JEAN Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES (A.Q.D.R.) SECTION ALMA INC.
78 356,00 $ 2022-2023
74 331,00 2019-2020 . ,
— : — ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
25 02-01-3392 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET SAGUENAY JONQUIERE Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES (A.Q.D.R.) JONQUIERE
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020 .
T30S e MOUVEMENT D'EDUCATION POPULAIRE ET
26 02-05-1837 365 065,00 $ 4406,00 $ : - D'ACTION COMMUNAUTAIRE DU SAGUENAY-LAC ST- ALMA LAC-SAINT-JEAN Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 JEAN-CHIBOUGAMAU-CHAPAIS
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES USAGERS DU TRANSPORT .
27 02-05-2061 307 079,00 $ 4406,00 $ Tresso0 s e ADAPTE BT COLLECTIE DU SAGUENAY SAGUENAY CHICOUTIMI Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 GROUPEMENT DES ORGANISMES DES PERSONNES .
28 02-05-2238 365 065,00 $ 4406,00 $ T o S ANDICADEES DU SAGUENAY SAGUENAY CHICOUTIMI Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
29 02-07-0107 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 RECIF-02 ALMA LAC-SAINT-JEAN Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
123 545,00 § 2020-2021 EAU SECOURS! LA COALITION QUEBECOISE POUR . -
30 03-00-3862 493 906,00 $ 4406,00 $ s o e GESTION RESPONSABLE DE LEAU MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & I'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
B 2019-2020
00- e 2020-2021 L'ACTION DES NOUVELLES CONJOINTES ET . ] \ . _
31 03-00-3874 250 808,00 $ 4406,00 $ STTaEs e NOUVEAUX CONJOINTS DU QUEBEC (ANGQ) QUEBEC VANIER-LES RIVIERES Avenant & I'engagement 2021-2023
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
32 03-00-4428 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 COLLECTIF POUR UN QUEBEC SANS PAUVRETE QUEBEC TASCHEREAU Avenant a engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
33 03-00-4429 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMENT D'AIDE DE QUEBEC OUEST QUEBEC JEAN-TALON Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
34 03-00-5495 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 ALLIANCE ARC-EN-CIEL DE QUEBEC INC. QUEBEC TASCHEREAU Avenant & engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
B 2019-2020
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- 03.00.5018 23274800 § 4408,00 § 76 812,00 $ 2020-2021 CLINIQUE D’ACCOMPAGNEMENT JURIDIQUE DROIT QUEBEC TASCHEREAU Avenant & lengagement 2020-2023
81986,00 $ 2021-2022 DE CITE
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 20202021 GROUPE DE RECHERGHE EN ANIMATION ET , .
36 03-01-0755 365 065,00 $ 4406,00 $ T e PLANIFICATION ECONOMIQUE (GRAPE) QUEBEC CHARLESBOURG Avenant a l'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
7433100 $ 2019-2020
37 03-01-0911 317.328,00 $ 4406,00 $ 8706100 $ 2020-2021 COMITE POPULAIRE ST-JEAN-BAPTISTE QUEBEC TASCHEREAU Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
38 03-01-1258 365 065,00 $ 4406,00 $ 91 317,00 20202021 ACTION-CHOMAGE DE QUEBEC QUEBEC TASCHEREAU Avenant a l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
7433100 $ 2019-2020
. 03.011516 51285000 § 4408,00 § 82 413,00 $ 20202021 MOUVEMENT ACTION-CHOMAGE DE CHARLEVOIX CLERMONT CHARLEVOIX-COTE-DE- Avenant & lengagemen 2016-2023
81986,00 $ 2021-2022 INC. BEAUPRE
78 356,00 $ 2022-2023
126 176,00 $ 2019-2020
20 03.011822 526.852.00 § PP 136 103,00 $ 2020-2021 LE MOUVEMENT "PERSONNE D'ABORD” DU QUEBEC QUEBEC JEANLESAGE Avenant a Fengagement 2016-2023
136 099,00 $ 2021-2022 METROPOLITAIN
133 010,00 $ 2022-2023
7433100 $ 2019-2020
a 03.01.1993 307 079,00 § 4408,00 § 76 812,00 $ 20202021 LIGUE DES DROITS ET LIBERTES - SECTION DE QUEBEC TASCHEREAU Avenant & lengagemen 2016-2023
81986,00 $ 2021-2022 QUEBEC
78 356,00 $ 2022-2023
7433100 $ 2019-2020
P 03.01.2095 41208500 $ PP 81831,00 $ 2020-2021 COMITE DES CITOYENS DU QUARTIER SAINT- QUEBEC TASCHEREAU Avenant a Fengagement 2016-2023
81986,00 $ 2021-2022 SAUVEUR
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
43 03-01-2113 523578,00 $ 4406,00 $ 158 217,00 $ 2020-2021 GROUPE ALTER JUSTICE QUEBEC TASCHEREAU Avenant & I'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
88 366,00 2019-2020 L ,
— z — ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
44 03-01-2167 365 065,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET QUEBEC CHARLESBOURG Avenant a l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES (A.Q.D.R.) QUEBEC INC.
93 152,00 $ 2022-2023
7433100 $ 2019-2020
81206,00 § 20202021 CENTRE DINFORMATION ET DE RECHERCHE EN CHARLEVOIX-COTE-DE- .
45 03-01-2642 31147300 § 4406,00 $ e o CONSOMMATION DE CHARLEVOIX GURST BAIE-SAINT-PAUL A PRE Avenant a I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
46 03-01-3569 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES GRANDS-PARENTS DU QUEBEC BEAUPRE CHARLEVOIX-COTE-DE- Avenant & Pengagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022 BEAUPRE
126 028,00 $ 2022-2023
179 430,00 $ 2019-2020 .
ST 130005 e ALLIANGE QUEBECOISE DES REGROUPEMENTS
47 03-04-1025 741271,00 $ 4406,00 $ : - REGIONAUX POUR L'INTEGRATION DES QUEBEC CHAUVEAU Avenant a I'engagement 2019-2023
191 680,00 % 2021-2022 PERSONNES HANDICAPEES
189 147,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
48 03-04-3297 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 NATURE QUEBEC QUEBEC TASCHEREAU Avenant & l'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
127 415,00 $ 2019-2020
655005 e REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE
49 03-05-1467 526 386,00 $ 4406,00 $ : - PERSONNES HANDICAPEES DE LA REGION 03 (ROP QUEBEC TASCHEREAU Avenant a l'engagement 2019-2023
137 392,00 $ 2021-2022 03)
134 316,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
97 077,00 $ 2020-2021 BUREAU D'ANIMATION ET INFORMATION LOGEMENT . .
50 03-05-1971 370 825,00 $ 4406,00 $ o0 e DU QUEBEC METROPOLITAIN (BALL) ING. QUEBEC TASCHEREAU Avenant a l'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020 ACCES TRANSPORTS VIABLES-REGROUPEMENT
105 286,00 $ 20202021 DES UTILISATEURS ET UTILISATRICES DES . .
51 03-05-2090 379.034,00 $ 4406,00 $ o — TRANSPORTS COLLECTIFS Em ALTERNATIES DU QUEBEC TASCHEREAU Avenant a I'engagement 2019-2023
9315200 § 0252023 QUEBEC METROPOLITAIN
88 366,00 $ 2019-2020
92 971,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION POUR LA DEFENSE DES DROITS . .
52 03-05-2094 366 719,00 $ 4406,00 $ eS0T e SOCIAUX QUEBEC METROPOLITAIN (ADDSQM) QUEBEC TASCHEREAU Avenant a l'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
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74331,00 $ 2019-2020
78 593,00 $ 2020-2021 CARREFOUR D'ANIMATION ET DE PARTICIPATION A . -
53 03-05-2129 308 860,00 $ 4406,00 $ TR o UN MONDE OUVERT (CAPMO) INC. QUEBEC TASCHEREAU Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
106 318,00 $ 2019-2020
109 867,00 $ 2020-2021 LE COMITE D'ACTION DES PERSONNES VIVANT DES . -
54 03-05-2157 439227,00 $ 4406,00 $ S0 e SITUATIONS DE HANDICAP (CAPVISH) QUEBEC TASCHEREAU Avenant & I'engagement 2019-2023
112 076,00 $ 2022-2023
93 786,00 $ 2019-2020
96 917,00 $ 2020-2021 L'ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE . -
55 03-05-2240 387 454,00 $ 4406,00 $ o o EAMLALE OE GUEBEC QUEBEC TASCHEREAU Avenant & I'engagement 2019-2023
98 865,00 $ 2022-2023
88 366,00 2019-2020
— : — REGROUPEMENT DES GROUPES DE FEMMES DE LA
56 03-07-0160 365 065,00 $ 4406,00 $ : - REGION DE LA CAPITALE-NATIONALE (PORTNEUF- QUEBEC CHARLESBOURG Avenant 4 I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 QUEBEC-CHARLEVOIX)
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 MOUVEMENT D'ACTION SOLIDAIRE DES SANS- . -
57 04-00-4398 307 079,00 $ 4406,00 $ e o CPLol DES CHENAUX ING. SAINTE-GENEVIEVE-DE-BATISCAN CHAMPLAIN Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
58 04-00-4811 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT D'ORGANISMES EN DI/TSA DE LA SHAWINIGAN LAVIOLETTE-SAINT-MAURICE | Avenant & l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 MAURICIE
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
59 04-00-4839 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 SERVICE D'AIDE AU CONSOMMATEUR-REGION 04 SHAWINIGAN LAVIOLETTE-SAINT-MAURICE | Avenant a l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
60 04-01-0773 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 CARREFOUR D'AIDE AUX NON-SYNDIQUE-ES INC. TROIS-RIVIERES CHAMPLAIN Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 GROUPEMENT POUR LA DEFENSE DES DROITS . X .
61 04-01-1105 307 079,00 $ 4406,00 $ e o S OCIALX DE TROB. AV IERES TROIS-RIVIERES TROIS-RIVIERES Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
62 04-01-1864 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 INFO LOGIS MAURICIE TROIS-RIVIERES TROIS-RIVIERES Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
63 04-01-2052 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 MOUVEMENT ACTION-CHOMAGE TROIS-RIVIERES TROIS-RIVIERES TROIS-RIVIERES Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
64 04-01-2076 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 COMITE POUR LA DEFENSE DES DROITS SOCIAUX LA TUQUE LAVIOLETTE-SAINT-MAURICE | Avenant & Il'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 LA TUQUE
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
65 04-01-2148 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 TABLE ACTION ABUS AINES MAURICIE, INC. TROIS-RIVIERES TROIS-RIVIERES Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74 331,00 $ 2019-2020 ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
76 812,00 $ 2020-2021 DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET PRE- . . .
66 04-01-2163 307 079,00 $ 4406,00 $ Tressoo s e RETRAITEES (AQ.D.R,) SECTION TROISRIVIERES TROIS-RIVIERES TROIS-RIVIERES Avenant 4 I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023 INC.
74331,00 $ 2019-2020 " )
TR e ASSOCIATION QUEBECOISE DE LA DEFENSE DES
67 04-01-2227 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES RETRAITES ET PRE-RETRAITES DES SAINTE-GENEVIEVE-DE-BATISCAN CHAMPLAIN Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
CHENAUX (A.Q.D.R.)
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
68 04-05-0973 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 R.D.D.S. (SHAWINIGAN) INC. SHAWINIGAN LAVIOLETTE-SAINT-MAURICE | Avenant a l'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
127 881,00 $ 2019-2020
P TET00S e REGROUPEMENT D'ORGANISMES DE PROMOTION
69 04-05-1723 528 313,00 $ 4406,00 $ ' - POUR PERSONNES HANDICAPEES - REGION TROIS-RIVIERES TROIS-RIVIERES Avenant & I'engagement 2019-2023
137 879,00 $ 2021-2022
MAURICIE
134 808,00 § 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 TABLE DE CONCERTATION DU MOUVEMENT DES . X .
70 04-07-0150 365 065,00 $ 4406,00 $ T e EMVES DE LA MAURIGIE TROIS-RIVIERES TROIS-RIVIERES Avenant 4 I'engagement 2019-2023
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93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
71 05-00-4813 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 CONSEIL DES AVEUGLES DE MEMPHREMAGOG MAGOG ORFORD Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
72 05-00-6035 495 587,00 $ 4406,00 $ 125 226,00 $ 2020-2021 VIGILANCE OGM SUTTON BROME-MISSISQUOI Avenant a engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 § 2022-2023
74 331,00 2019-2020
— : — HAN-DROITS L'ASSOCIATION DE PROMOTION ET DE
73 05-01-0745 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DEFENSE DES DROITS DES PERSONNES MAGOG ORFORD Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 HANDICAPEES DE LA REGION MEMPHREMAGOG
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
95 377,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE -
74 05-01-0811 369 125,00 $ 4406,00 $ . o CAMLIALE Db LESTRIE SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
75 05-01-0866 366 306,00 $ 4406,00 $ 92 558,00 $ 2020-2021 COLLECTIF POUR LE LIBRE CHOIX DE SHERBROOKE SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
76 05-01-0873 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 PROMOTION HANDICAP ESTRIE INC. SHERBROOKE SAINT-FRANCOIS Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
77 05-01-0897 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 TABLE D'ACTION CONTRE LAPPAUVRISSEMENT DE SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant 4 I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 L'ESTRIE
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
78 05-01-0949 309029,00 $ 4406,00 $ 78 762,00 % 20202021 L'ASSOCIATION ACTION-PLUS BROME-MISSISQUOI COWANSVILLE BROME-MISSISQUOI Avenant a l'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 INC.
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020 L'ASSOCIATION QUEBECOISE POUR LA DEFENSE
91317,00 $ 2020-2021 DES RETRAITES ET RETRAITEES, PRE-RETRAITES .
79 05-01-0983 365 065,00 $ 4406,00 $ o0 s = £T PRERETRAITEES (A.Q.DR) SECTION SHERBROOKE SAINT-FRANCOIS Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023 SHERBROOKE
88 366,00 $ 2019-2020
80 05-01-0989 367 950,00 $ 4406,00 $ 94 202,00 $ 2020-2021 ILLUSION-EMPLOI DE L'ESTRIE SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
80 027,00 $ 2019-2020
82699,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES USAGERS DU TRANSPORT .
81 05-01-1090 330613,00 $ 4406,00 $ S as00 e ADAPTE DE SHERBROOKE METROPOLITAN SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & I'engagement 2019-2023
84 361,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
82 05-01-1668 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 L'ACTION PLUS DE SHERBROOKE INC. SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
86 715,00 $ 2019-2020
89 610,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE o
83 05-01-1913 358 242,00 $ 4406,00 $ Srei00 e AMILIALE MONTEREGIE. 5T GRANBY GRANBY Avenant & I'engagement 2019-2023
91411,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
84 05-01-1926 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 % 2020-2021 ASSOCIATION DES LOCATAIRES DE SHERBROOKE SHERBROOKE SAINT-FRANCOIS Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74 331,00 $ 2019-2020 L'ASSOCIATION QUEBECOISE POUR LA DEFENSE
76 812,00 $ 2020-2021 DES RETRAITES ET RETRAITEES, PRE-RETRAITES .
85 05-01-1974 307 079,00 $ 4406,00 $ T = ET PRE-RETRAITEES (AQ.D R) SECTION MAGOG ORFORD Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023 MEMPHREMAGOG
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 COMITE DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES .
86 05-01-2008 365 065,00 $ 4406,00 $ T o S CODENTES DE LESTRIE SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
87 05-01-2034 308 039,00 $ 4406,00 $ 77772,00 $ 2020-2021 DYNAMIQUE DES HANDICAPES DE GRANBY ET GRANBY GRANBY Avenant a engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 REGION INC.
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
R]KR NR-N1-2072 2MN 178 0N % 440600 & 79 911 ’00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES PERSONNES HANDICAPEES DE COATIC.OOK SAINT-FRANCOIS Avenant a lennanement 2010-2023
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e T B v 81 986,00 $ 2021-2022 LA MRC DE COATICOOK TTTTT e ¥ T ErTrgmeTn my ey =
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 - )
SETITE e ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES

89 05-01-2151 317 459,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET GRANBY GRANBY Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES (A.Q.D.R.), SECTION GRANBY INC.
78 356,00 $ 2022-2023
78 605,00 $ 2019-2020

90 05-01-2282 324 736,00 $ 4406,00 $ 81229,00 $ 2020-2021 SERVICE BUDGETAIRE POPULAIRE DES SOURCES ASBESTOS RICHMOND Avenant & Pengagement 2019-2023
86 447,00 $ 2021-2022
82861,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

91 05-01-3595 377 503,00 $ 4406,00 $ 103 755,00 $ 2020-2021 SERVICE BUDGETAIRE POPULAIRE DE L'ESTRIE INC. SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

92 05-05-0586 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 FEDERATION DES COMMUNAUTES CULTURELLES SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 DE L'ESTRIE
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

93 05-05-1848 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 SOLIDARITE POPULAIRE ESTRIE SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant a I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

94 05-05-1851 367 401,00 $ 4406,00 $ 93 653,00 $ 2020-2021 TABLE RONDE DES OVEP DE L'ESTRIE SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant 4 I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

95 05-05-2041 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 MOUVEMENT DES CHOMEURS DE L'ESTRIE INC. SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

96 05-05-2055 365 065,00 $ 4406,00 $ 91 317,00 2020-2021 ACTION-HANDICAP ESTRIE SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant a l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

97 05-07-0181 366 162,00 $ 4406,00 $ 92414,00 $ 2020-2021 CONCERTACTION FEMMES ESTRIE SHERBROOKE SHERBROOKE Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
96 541,00 $ 2019-2020
99 764,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE , -

98 06-00-3844 398 837,00 $ 4406,00 $ oS ies00 s e AMILIALE LU NORD DE MONTREAL MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & I'engagement 2019-2023
101 770,00 $ 2022-2023
119.553,00 $ 2019-2020

99 06-00-3848 509 150,00 $ 4406,00 $ 138789,00 $ 2020-2021 ACTION TRAVAIL DES FEMMES DU QUEBEC INC. MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

100 06-00-3868 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 % 2020-2021 MOUVEMENT ACTION JUSTICE MONTREAL MERCIER Avenant & Pengagement 2019-2023
129 186,00 § 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
129 787,00 $ 2019-2020 -
TEE200S e COMITE REGIONAL POUR L'AUTISME ET LA

101 06-00-4176 543716,00 $ 4406,00 $ : - DEFICIENCE INTELLECTUELLE (REGION 06A) MONTREAL GOUIN Avenant & I'engagement 2019-2023
139 867,00 $ 2021-2022 (CRADI)
136 816,00 § 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

102 06-00-4188 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 ACTION DIGNITE DE SAINT-LEONARD MONTREAL JEANNE-MANCE-VIGER Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

103 06-00-4402 496 179,00 $ 4406,00 $ 125818,00 $ 2020-2021 COALITION DES FAMILLES LGBT MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE | Avenant & l'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

104 06-00-4410 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 ACTION DES FEMMES HANDICAPEES (MONTREAL) MONTREAL WESTMOUNT-SAINT-LOUIS Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

105 06-00-4783 493 906,00 $ 4406,00 $ Eg i’;g'gg z ggz‘;'zgz; SOCIETE QUE\,‘?’FEECL(L)I'ESCETBEL'L’;DEF'C'ENCE MONTREAL ROSEMONT Avenant & Pengagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
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106 06-00-4786 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 SOCIETE LOGIQUE INC. MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE |  Avenant & l'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020

107 06-00-4817 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 FORUM DES CITOYENS AINES DE MONTREAL MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 20202021 SERVICES JURIDIQUES COMMUNAUTAIRES DE . -

108 06-00-4840 307 079,00 $ 4406,00 $ e o PO e CHARLES B PETITE BOURGOGNE INC. MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE |  Avenant & lengagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

109 06-00-4908 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMENT DE MONTREAL-NORD MONTREAL BOURASSA-SAUVE Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

110 06-00-5019 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 2020-2021 COMITE DES DROITS SOCIAUX DU SUD-OUEST DE MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE | Avenant a 'engagement 2019-2023
81 986,00 $ 2021-2022 MONTREAL
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

111 06-00-5123 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 COMITE DES SANS EMPLOI DE POINTE ST-CHARLES MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE |  Avenant a engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

112 06-00-5253 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMENT LACHINE-LASALLE MONTREAL MARQUETTE Avenant & engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

113 06-00-5291 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 20202021 CONSEIL QUEBECOIS LGBT MONTREAL MERCIER Avenant a l'engagement 2019-2023
129 186,00 § 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

114 06-00-5420 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 CONSEIL NATIONAL DES CHOMEURS ET MONTREAL WESTMOUNT-SAINT-LOUIS |  Avenant a l'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022 CHOMEUSES
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

115 06-00-5528 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 20202021 FONDATION EMERGENCE INC. MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE | Avenant a I'engagement 2019-2023
129 186,00 § 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

116 06-00-5603 508 906,00 $ 4406,00 $ 136 545,00 $ 2020-2021 FONDATION RIVIERES MONTREAL MERCIER Avenant a I'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

117 06-00-5634 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMENT SAINT-LAURENT MONTREAL SAINT-LAURENT Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 - )
TR e ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES

118 06-00-5641 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET MONTREAL ACADIE Avenant & l'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES, AQDR AHUNTSIC- ST-LAURENT
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
138 210,00 $ 20202021 RAPLIQ (REGROUPEMENT DES ACTIVISTES POUR , . ]

119 06-00-5776 508 571,00 $ 4406,00 $ 253800 S e LINGLUSION AU QUEBEC) MONTREAL MERCIER Avenant & 'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
119.553,00 $ 2019-2020
123 545,00 § 20202021 REGROUPEMENT DES ORGANISMES EN DEFENSE . -

120 06-00-5811 493 906,00 $ 4406,00 $ T — COLLECTIVE DES DROITS (RO.DCD) MONTREAL ROSEMONT Avenant & l'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

121 06-00-6021 509 547,00 $ 4406,00 $ 139 186,00 $ 2020-2021 PIETONS QUEBEC MONTREAL WESTMOUNT-SAINT-LOUIS Avenant & Pengagement 2019-2023
129 186,00 § 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020

122 06-00-6031 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 LOGISACTION NOTRE-DAME-DE-GRACE MONTREAL NOTRE-DAME-DE-GRACE Avenant a I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

123 06-00-6044 493 906,00 $ 4406,00 $ Eg ?‘;Z'gg 2 igifigg POURLES DROITS DEQSUEEB'\I’E”\QES DU QUEBEC - PDF MONTREAL MAURICE-RICHARD Avenant & 'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
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2019-2020 ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
76 812,00 $ 2020-2021 DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET . ) .
124 06-01-0273 232 748,00 $ 4406,00 $ e o PRERETRAITEES (A 0.0 R.) SECTION MONTREAL- MONTREAL BOURASSA-SAUVE Avenant & I'engagement 2020-2023
78 356,00 $ 2022-2023 NORD
74 777,00 $ 2019-2020
125 06-01-0337 308 925,00 $ 4406,00 $ 77274,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT INFORMATION-LOGEMENT DE MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE |  Avenant a engagement 2019-2023
82 453,00 $ 2021-2022 POINTE-ST-CHARLES
78 827,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
126 06-01-0437 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 COMITE DE LOGEMENT ROSEMONT MONTREAL ROSEMONT Avenant a I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
B 2019-2020
127 06-01-0711 548 130,00 $ 4406,00 $ 180 895,00 % 2020-2021 PROJET GENESE MONTREAL D'ARCY-MCGEE Avenant & Pengagement 2020-2023
187 110,00 § 2021-2022
184 531,00 $ 2022-2023
115 094,00 $ 2019-2020
121 369,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES USAGERS DU TRANSPORT . -
128 06-01-0968 477 916,00 $ 4406,00 $ T o OADTE £ ACCESSIBLE D LILE DE MONTREAL MONTREAL MONT-ROYAL-OUTREMONT |  Avenant & l'engagement 2019-2023
121 327,00 § 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
129 06-01-0988 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 GROUPE-RESSOURCE DU PLATEAU MONT-ROYAL MONTREAL MERCIER Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
179.661,00 $ 2019-2020
130 06-01-1161 746 630,00 $ 4406,00 $ 190 060,00 $ 2020-2021 EX AEQUO MONTREAL WESTMOUNT-SAINT-LOUIS Avenant & engagement 2019-2023
191 923,00 $ 2021-2022
189 392,00 § 2022-2023
93569,00 $ 2019-2020
102 180,00 $ 2020-2021 COMITE DES PERSONNES ASSISTEES SOCIALES DE , .
131 06-01-1325 392 046,00 $ 4406,00 $ G5 0e800 S e EOINTE G- CHARLES MONTREAL MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE |  Avenant a engagement 2019-2023
98 637,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
132 06-01-1327 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 P.O.P.LR.- COMITE LOGEMENT MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE |  Avenant & engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
133 06-01-1434 307 079,00 $ 4406,00 $ ;? 2;2'88 2 282?‘282 ENTRAIDE LOGEMENT HOCHELAGA-MAISONNEUVE MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE | Avenant & l'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
134 06-01-1672 308 912,00 $ 4406,00 $ 78 645,00 $ 2020-2021 COMITE-CHOMAGE DE L'EST DE MONTREAL MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE |  Avenant & l'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
135 06-01-1698 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 BRAS VILLERAY MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
84 640,00 $ 2019-2020
136 06-01-1803 349 668,00 $ 4406,00 $ 87 465,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES LOCATAIRES DE VILLERAY INC. MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & I'engagement 2019-2023
92746,00 $ 2021-2022
89 223,00 $ 2022-2023
74 331,00 2019-2020 )
— 2 — COMITE DE BASE POUR L'ACTION ET
137 06-01-1818 307 079,00 $ 4406,00 $ : - L'INFORMATION SUR LE LOGEMENT SOCIAL MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE | Avenant & l'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 D'HOCHELAGA-MAISONNEUVE
78 356,00 $ 2022-2023
145381,00 $ 2019-2020
150 235,00 $ 2020-2021 UNION DES TRAVAILLEUSES ET TRAVAILLEURS . -
138 06-01-1859 600 607,00 $ 4406,00 $ s o AGCIDENTES OU MALADES (UTTAM) MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES|  Avenant & I'engagement 2019-2023
153 254,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
139 06-01-1863 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 INFOLOGIS DE L'EST DE L'ILE DE MONTREAL MONTREAL BOURGET Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
140 06-01-1908 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 AU BAS DE L'ECHELLE INC. MONTREAL GOUIN Avenant & Pengagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
74 331,00 $ 2019-2020 ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
76 812,00 $ 2020-2021 DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET , .
141 06-01-1962 307 079,00 $ 4406,00 $ Tressoo s e PRERETRAITEES (A.0.D.R ) SECTION ROSEMONT MONTREAL ROSEMONT Avenant 4 I'engagement 2019-2023
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78 356,00 $ 2022-2023 INC.
74331,00 $ 2019-2020
142 06-01-1979 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMENT AHUNTSIC-CARTIERVILLE MONTREAL MAURICE-RICHARD Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
143 06-01-2013 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 2020-2021 ORGANISATION D'AIDE AUX SANS-EMPLOI (ODAS - MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE | Avenant a 'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 MONTREAL)
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
144 06-01-2048 393 259,00 $ 4406,00 $ 119511,00 $ 2020-2021 ORGANISATION POPULAIRE DES DROITS SOCIAUX MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE | Avenant & l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 (OPDS)
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE . .
145 06-01-2111 307 079,00 $ 4406,00 $ e o LT DB L'EST DE MONTREAL MONTREAL BOURGET Avenant & l'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 055,00 $ 2019-2020
146 06-01-2114 384 032,00 $ 4406,00 $ 1;; 2‘1‘?'88 2 282?‘282 COMITE LOGEMENT VILLE-MARIE DE MONTREAL MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES|  Avenant & I'engagement 2019-2023
92 824,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
4 06.01.2116 307 079,00 § 4408,00 § 76 812,00 $ 2020-2021 COMITE DU LOGEMENT DU PLATEAU MONT-ROYAL MONTREAL MERGIER Avenant & lengagemen 2016-2023
81986,00 $ 2021-2022 INC.
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
88921,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE , -
148 06-01-2123 319 188,00 $ 4406,00 $ Sros00 s e EAMILALE DU SuD.GUEST D& MONTREAL MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE |  Avenant a lengagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 ORGANISATION D'EDUCATION ET D'INFORMATION . , -
149 06-01-2190 307 079,00 $ 4406,00 $ e o OGEMENT DE COTEDESNEIGRS MONTREAL D'ARCY-MCGEE Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
203 054,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE , .
150 06-01-2200 573 415,00 $ 4406,00 $ 2o Te500 S e MILIALE DU CENTRE DE MONTREAL MONTREAL WESTMOUNT-SAINT-LOUIS Avenant & I'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
151 06-01-2263 310 446,00 $ 4406,00 $ 80 179,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMENT DE LA PETITE PATRIE INC. MONTREAL GOUIN Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74 331,00 $ 2019-2020 ASSOCIATION QUEBECOISE DE LA DEFENSE DES
76 812,00 $ 2020-2021 DROITS DES RETRAITES ET RETRAITEES, . .
152 06-01-2476 307 079,00 $ 4406,00 $ T = PRERETRAITES ET PRERETRATEES (AQ.D R) MONTREAL VIAU Avenant 4 I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023 SAINT-MICHEL INC.
74331,00 $ 2019-2020
153 06-01-2775 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 COMITE D'ACTION DE PARC EXTENSION MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74 331,00 $ 2019-2020 ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
76 812,00 $ 2020-2021 DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET . .
154 06-01-2820 307 079,00 $ 4406,00 $ Tressoo s e PRERETRAITEES, SECTION POINTE.DE-LLE DE MONTREAL LAFONTAINE Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023 MONTREAL (AQDR-PDI)
74331,00 $ 2019-2020
155 06.01.2832 $10058.00 § 4408,00 § 79791,00 $ 2020-2021 COMITE D'ACTION DES CITOYENNES ET CITOYENS MONTREAL VERDUN Avenant & lengagemen 2016-2023
81986,00 $ 2021-2022 DE VERDUN INC.
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
156 06-01-2973 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 LA LIGUE DES NOIRS DU QUEBEC MONTREAL D'ARCY-MCGEE Avenant a l'engagement 2019-2023
129 186,00 § 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
157 06-01-3170 509 631,00 $ 4406,00 $ 139 270,00 $ 2020-2021 FORCE JEUNESSE INC. MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE |  Avenant & engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
158 06-01-6029 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 COMITE CHOMAGE DE MONTREAL MONTREAL WESTMOUNT-SAINT-LOUIS Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
159 NAR-N4-N131 402 9NA NN K 440600 & 123 545’00 $ 2020-2021 CONSEIL D'INTERVENTION POUR L'ACCES DES MONTRFAI I AlIRIFR-DORINN Avenant a lennanement 2010-2023
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i ISR (S 06 O o i - 720 186,00 5 20212002 FEMMES AU TRAVAIL (CIAFT) DU QUEBEC INC. wrees s g e e

126 028,00 $ 2022-2023
63 998,00 $ 2019-2020

123 545,00 § 20202021 CENTRE QUEBECOIS DU DROIT DE . -

160 06-04-0416 438351,00 $ 4406,00 $ : ’ MONTREAL MERCIER Avenant & I'engagement 2019-2023
129 186,00 § 2021-2022 L'ENVIRONNEMENT (C.Q.D.E.) gad
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

161 06-04-0465 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 % 2020-2021 FEDERATION DES FEMMES DU QUEBEC MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & Pengagement 2019-2023
129 186,00 § 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
143 601,00 $ 2019-2020
148 395,00 § 2020-2021 FEDERATION DES LOCATAIRES D'HABITATIONS A . .

162 06-04-0467 593 253,00 $ 4406,00 $ s o LOYER MODIGUE by QUEBEC MONTREAL SAINT-HENRI-SAINTE-ANNE |  Avenant a engagement 2019-2023
151 378,00 § 2022-2023
191 760,00 2019-2020 . ,
— : — ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES

163 06-04-0738 792214,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET MONTREAL VERDUN Avenant & I'engagement 2019-2023
204 551,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES (A.Q.D.R.) INC.
202 146,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

164 06-04-0739 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION QUEBECOISE PLAIDOYER-VICTIMES MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 § 2022-2023
150 924,00 $ 2019-2020

165 06-04-0863 623 508,00 $ 4406,00 $ 155 963,00 $ 2020-2021 FRONT D'ACTION POPULAIRE EN REAMENAGEMENT MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES|  Avenant & I'engagement 2019-2023
161 929,00 $ 2021-2022 URBAIN FRAPRU INC.
159 098,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

166 06-04-0883 506 625,00 $ 4406,00 $ 136 264,00 $ 2020-2021 LA LIGUE DES DROITS ET LIBERTES MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & Pengagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020

167 06-04-0894 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 FRONT COMMUN DES ASSISTES SOCIAUX DU MONTREAL MERCIER Avenant a engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022 QUEBEC INC.
126 028,00 $ 2022-2023
157 165,00 $ 2019-2020
165 059,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES COMITES LOGEMENT ET . -

168 06-04-0899 651938,00 $ 4406,00 $ T o RSSOCIATIONS DE | ORATAIRES DU QUEBEG MONTREAL GOUIN Avenant & I'engagement 2019-2023
165 677,00 $ 2022-2023
203 597,00 $ 2019-2020

169 06-04-0960 844 564,00 $ 4406,00 $ 212 232’88 2 282?‘282 FEDERATION QUEBECOISE DE L'AUTISME MONTREAL VIAU Avenant & Pengagement 2019-2023
214 623,00 $ 2022-2023
119.553,00 $ 2019-2020

170 06-04-1055 503 094,00 $ 4406,00 $ 132 733,00 $ 2020-2021 LE RESEAU QUEBECOIS DES GROUPES MONTREAL MERCIER Avenant a l'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022 ECOLOGISTES
126 028,00 $ 2022-2023
143 132,00 $ 2019-2020
147 910,00 § 20202021 L'ASSOCIATION FEMININE D'EDUCATION ET , -

171 06-04-1060 591 314,00 $ 4406,00 $ : : MONTREAL BOURGET Avenant 4 I'engagement 2019-2023
153 795,00 $ 2021-2022 D'ACTION SOCIALE 949
150 883,00 $ 2022-2023
175 203,00 $ 2019-2020
181 052,00 $ 20202021 CONFEDERATION DES ORGANISMES DE . -

172 06-04-1557 723810,00 $ 4406,00 $ s o PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEG (COPHAN) MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & I'engagement 2019-2023
184 692,00 $ 2022-2023
155 452,00 $ 2019-2020

173 06-04-1850 642 215,00 $ 4406,00 $ 160 643,00 % 2020-2021 UNION DES CONSOMMATEURS MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & Pengagement 2019-2023
166 655,00 $ 2021-2022
163 871,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
123 545,00 $ 2020-2021 FRONT COMMUN QUEBECOIS POUR UNE GESTION . -

174 06-04-1856 493 906,00 $ 4406,00 $ s o ke OLOGIGUE DES DEGHETS MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES|  Avenant & I'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
155 254,00 2019-2020 , .
—— : — RESEAU QUEBECOIS POUR L'INCLUSION SOCIALE

175 06-04-1995 641396,00 $ 4406,00 $ : - DES PERSONNES SOURDES ET MALENTENDANTES MONTREAL MAURICE-RICHARD Avenant 4 I'engagement 2019-2023
166 448,00 $ 2021-2022 (REQIS)
163 662,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
123 545,00 § 2020-2021 ASSOCIATION DES CONSOMMATEURS POUR LA . g

176 06-04-2101 493 906,00 $ 4406,00 $ s o CUALITE DANG LA CONSTRUCTION MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES|  Avenant & I'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
151 288,00 $ 2019-2020
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156 339,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET AMBLYOPES . -
177 06-04-2133 625 010,00 $ 4406,00 $ : i MONTREAL ROSEMONT Avenant & I'engagement 2019-2023
162 308,00 $ 2021-2022 DU QUEBEC (RAAQ) 929
159481,00 $ 2022-2023
183 755,00 $ 2019-2020
189 890,00 $ 2020-2021 MOUVEMENT D'EDUCATION POPULAIRE ET , -
178 06-04-2159 759 141,00 $ 4406,00 $ o ToE00 S e D'ACTION GOMMUNAUTAIRE DU QUEBLG ING. MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES|  Avenant & I'engagement 2019-2023
193 707,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
179 06-04-2164 539 535,00 $ 4406,00 $ 169 174,00 $ 2020-2021 TRAJECTOIRE QUEBEC MONTREAL WESTMOUNT-SAINT-LOUIS Avenant & engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
180 06-04-2198 505 156,00 $ 4406,00 $ 134 795,00 $ 2020-2021 RESEAU DES LESBIENNES DU QUEBEC (RLQ) MONTREAL SAINTE-MARIE--SAINT- Avenant & I'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022 JACQUES
126 028,00 $ 2022-2023
142 504,00 $ 2019-2020
147 262,00 § 2020-2021 LA FEDERATION DES MOUVEMENTS PERSONNE . -
181 06-04-2515 588 723,00 $ 4406,00 $ e o DABORD DU GUEBEC INC. MONTREAL ROSEMONT Avenant & I'engagement 2019-2023
150 222,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
182 06-04-2819 501 421,00 $ 4406,00 $ 131 060,00 $ 2020-2021 CONSEIL POUR LA PROTECTION DES MALADES MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES|  Avenant & I'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022 (CPM)
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
123 545,00 § 2020-2021 COALITION DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES . -
183 06-04-2853 493 906,00 $ 4406,00 $ s o OUR LE DEVELOPPEMENT DE LA MANDOEUVRE MONTREAL MERCIER Avenant & I'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
123 545,00 $ 20202021 COALITION DES ASSOCIATIONS DE , -
184 06-04-2914 493 906,00 $ 4406,00 $ 2o Tae 00 s e CONSOMMATEURS DU QUEBEC MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES|  Avenant & I'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
185 06.04.2918 49390600 § 4408,00 § 123 545,00 § 20202021 MOUVEMENT DES TRAVAILLEURS CHRETIENS MONTREAL BOURGET Avenant & lengagemen 2016.2023
129 186,00 $ 2021-2022 (M.T.C.)
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
186 06-04-3461 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 % 2020-2021 MOUVEMENT AUTONOME ET SOLIDAIRE DES SANS- MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE | Avenant & l'engagement 2019-2023
129 186,00 § 2021-2022 EMPLOI
126 028,00 $ 2022-2023
172 791,00 $ 2019-2020
185 926,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET AMBLYOPES . -
187 06-05-0269 721212,00 $ 4406,00 $ s o B MONTREAL METROPOLITAN RAAIM MONTREAL MERCIER Avenant & I'engagement 2019-2023
182 149,00 § 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
188 06-05-1465 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 % 2020-2021 ASSOCIATION QUEBECOISE DES PERSONNES DE MONTREAL MERCIER Avenant & I'engagement 2019-2023
129 186,00 § 2021-2022 PETITE TAILLE INC.
126 028,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
123 545,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION QUEBECOISE POUR L'EQUITE ET . .
189 06-05-1469 493 906,00 $ 4406,00 $ s o CINCLUSION AD POSTSECONDAIRE MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES|  Avenant & I'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
88 366,00 2019-2020
— : — TABLE DE CONCERTATION SUR LA FAIMET LE
190 06-05-1959 365 065,00 $ 4406,00 $ : - DEVELOPPEMENT SOCIAL DU MONTREAL MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE | Avenant & l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 '
METROPOLITAIN
93 152,00 $ 2022-2023
129787,00 $ 2019-2020
191 06-05-2089 556 459,00 $ 4406,00 $ 154 395,00 $ 2020-2021 DEPHY MONTREAL MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & Pengagement 2019-2023
139 867,00 $ 2021-2022
136 816,00 § 2022-2023
88 366,00 2019-2020 ,
— : — TABLE REGIONALE DES ORGANISMES
192 06-05-2121 365 065,00 $ 4406,00 $ : - VOLONTAIRES D'EDUCATION POPULAIRE DE MONTREAL GOUIN Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 :
MONTREAL
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
193 06-05-2150 367 393,00 $ 4406,00 $ 93 645,00 $ 2020-2021 MOUVEMENT ACTION-CHOMAGE DE MONTREAL INC. MONTREAL GOUIN Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 2019-2020 .
— : — ASSOCIATION POUR LA DEFENSE DES DROITS
194 06-05-2206 368 066,00 $ 4406,00 $ : - SOCIAUX DU MONTREAL METROPOLITAIN MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE | Avenant & l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 (AD.DSMM)
93 152,00 $ 2022-2023
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119.553,00 $ 2019-2020
195 06-05-2311 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES AIDES FAMILIALES DU QUEBEC MONTREAL MERCIER Avenant & engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 § 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
196 06-07-1162 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 TABLE DES GROUPES DE FEMMES DE MONTREAL MONTREAL LAURIER-DORION Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020 " .
T30S e ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
197 07-00-4800 365 065,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET PRE- GATINEAU HULL Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 RETRAITEES - SECTION OUTAOUAIS
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
198 07-00-5637 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 COLLECTIF REGIONAL DE LUTTE A LITINERANCE EN GATINEAU HULL Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 OUTAQUAIS
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
199 07-01-0180 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 ACTION SANTE OUTAOUAIS GATINEAU HULL Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
93 065,00 $ 2019-2020
200 07-01-0584 384 476,00 $ 4406,00 $ 13? ;‘715'88 2 igi?jg;; LASSOCF":EE’J\ES SE'IE_':)AJT'\/:%B AEI(;ONOM'E GATINEAU HULL Avenant & I'engagement 2019-2023
98 105,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
201 07-01-1121 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 LOGEMEN'OCCUPE GATINEAU CHAPLEAU Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 L'ASSOCIATION POUR LA DEFENSE DES DROITS .
202 07-01-1828 365 065,00 $ 4406,00 $ T e COCIAUX DE GATINEAU GATINEAU HULL Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
81706,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DE SOLIDARITE ET D'ENTRAIDE -
203 07-01-2131 311973,00 $ 4406,00 $ e o OMMUNAUTATRE DE LA HAUTE-GATINGAL MANIWAKI GATINEAU Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES PERSONNES HANDICAPEES .
204 07-01-2812 365 065,00 $ 4406,00 $ T e VISUELLES DE LOUTAGUAIS GATINEAU HULL Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
93 314,00 $ 2020-2021 TABLE-RONDE DES ORGANISMES VOLONTAIRES .
205 07-05-0082 367 062,00 $ 4406,00 $ e o P EDUGATION POPULAIRE DE L'OUTAOUAIS GATINEAU HULL Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
93801,00 $ 2020-2021 ASSEMBLEE DES GROUPES DE FEMMES -
206 07-07-0139 367 549,00 $ 4406,00 $ T e DINTERVENTIONS REGIONALES (AGIR) GATINEAU HULL Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
76 812,00 $ 20202021 DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET ROUYN-NORANDA- .
207 08-00-4420 307 079,00 $ 4406,00 $ e o RERETRATELS SEOTION ROUYN-NORANDA ROUYN-NORANDA EMISCAMINGUE Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023 (AQDR-ROUYN-NORANDA)
88 366,00 2019-2020
— : — L'ASSOCIATION DES TRAVAILLEUSES ET DES ROUYN-NORANDA.
208 08-00-4437 365 065,00 $ 4406,00 $ : - TRAVAILLEURS ACCIDENTES DE L'ABITIBI- ROUYN-NORANDA , Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 - TEMISCAMINGUE
TEMISCAMINGUE
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
T30S e REGROUPEMENT D'ASSOCIATIONS DE PERSONNES R OUYN-NORANDA.
209 08-00-4782 365 065,00 $ 4406,00 $ : - HANDICAPEES DE L'ABITIBI-TEMISCAMINGUE, ROUYN-NORANDA . Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 RAPHAT. TEMISCAMINGUE
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
96 230,00 $ 20202021 COALITION D'AIDE A LA DIVERSITE SEXUELLE DE ROUYN-NORANDA~ .
210 08-00-5832 369 978,00 $ 4406,00 $ a0 e L ABITEL TEMISCAMINGUE ROUYN-NORANDA TEMISCAMINGUE Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES LOCATAIRES DE L'ABITIBI- ROUYN-NORANDA- .
211 08-00-5916 365 065,00 $ 4406,00 $ T o e SOAMINGUE ROUYN-NORANDA A ISCAMINGUE Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
212 08-00-6030 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 CHOMAGE ACTION DE L'ABITIBI-TEMISCAMINGUE ROUYN-NORANDA ROUYN-NORANDA- Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 TEMISCAMINGUE
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93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
213 08-01-0396 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 R.E.P.A.S. DE ROUYN-NORANDA ROUYN-NORANDA ROUYN-NORANDA- Avenant & Pengagement 2019-2023
81 986,00 $ 2021-2022 TEMISCAMINGUE
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 - )
TR e ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
214 08-01-2019 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET VAL-D'OR ABITIBI-EST Avenant & l'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES (AQDR) SECTION VALDORIENNE
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DE DEFENSE DES DROITS SOCIAUX .
215 08-01-2906 307 079,00 $ 4406,00 $ : 4 , VAL-D'OR ABITIBI-EST Avenant 4 I'engagement 2019-2023
81 986,00 $ 2021-2022 DE LA VALLEE DE L'OR 9ag
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 20202021 REGROUPEMENT D'EDUCATION POPULAIRE ROUYN-NORANDA- .
216 08-05-2207 365 065,00 $ 4406,00 $ T o DABITIBI-TEMISCAMINGUE (REPAT) ROUYN-NORANDA EISCAMINGUE Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DE FEMMES DE L'ABITIBI- ROUYN-NORANDA- .
217 08-07-0308 365 065,00 $ 4406,00 $ T e TEMISCAMINGUE ROUYN-NORANDA TEMISCAMINGUE Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
218 09-00-5572 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 ACTION-CHOMAGE COTE-NORD SAINTE-ANNE-DE-PORTNEUF RENE-LEVESQUE Avenant & engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
; 2019-2020
—— z — ASSOCIATION POUR LA PROTECTION DES
219 09-00-6068 232748,00 $ 4406,00 $ : - INTERETS DES CONSOMMATEURS DE LA HAUTE- FORESTVILLE RENE-LEVESQUE Avenant & I'engagement 2020-2023
81986,00 $ 2021-2022 )
COTE-NORD
78 356,00 $ 2022-2023
79405,00 $ 2019-2020
51558005 e L'ASSOCIATION POUR LA PROTECTION DES
220 09-01-1387 340 276,00 $ 4406,00 $ : - INTERETS DES CONSOMMATEURS DE LA COTE- BAIE-COMEAU RENE-LEVESQUE Avenant & I'engagement 2019-2023
87 283,00 $ 2021-2022
NORD INC.
83 706,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 LE CENTRE DE RECHERCHE ET D'INFORMATION EN .
221 09-01-1885 307 079,00 $ 4406,00 $ Tressoo s e CONSOMMATION (C.R.LC.), PORT-CARTIER PORT-CARTIER DUPLESSIS Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
92 708,00 $ 2020-2021 TABLE DES GROUPES POPULAIRES DE BAIE- . .
222 09-05-2168 366 456,00 $ 4406,00 $ : BAIE-COMEAU RENE-LEVESQUE Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 § 20212022 COMEAU-HAUTERIVE 949
93 152,00 $ 2022-2023
101 513,00 2019-2020
— : — TABLE DE CONCERTATION DES ASSOCIATIONS DE
223 09-05-2175 419377,00 $ 4406,00 $ : - PERSONNES HANDICAPEES DE LA COTE-NORD (LA BAIE-COMEAU RENE-LEVESQUE Avenant & I'engagement 2019-2023
110 357,00 § 2021-2022 CAPH)
107 011,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
224 09-07-0146 368434,00 § 4406,00 $ 94 686,00 % 20202021 REGROUPEMENT DES FEMMES DE LA COTE-NORD BAIE-COMEAU RENE-LEVESQUE Avenant a l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 INC.
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
225 10-00-5250 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 COMITE CONDITION FEMININE BAIE-JAMES CHIBOUGAMAU UNGAVA Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
296 104006032 308.830.00 § 4408,00 § 78 363,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES FEMMES CRIS DE EEYOU CHISASIE! UNGAVA Avenant & lengagemen 2016-2023
81 986,00 $ 2021-2022 ISTCHEE
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
227 11-00-3857 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 DROITS DEVANT MARIA BONAVENTURE Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
228 11-01-0493 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 § 2020-2021 LA DEMELEE SAINTE-ANNE-DES-MONTS GASPE Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
229 11-01-2080 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 MOUVEMENT ACTION CHOMAGE PABOK INC. CHANDLER BONAVENTURE Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
220N 11-N5-2180N 2RRNRR NN & 440600 & 91 317’00 $ 2020-2021 FANOO REGION GASPESIF il FR-NF-l A-MADFI FINF GASPF GASPF Avenant a lennanement 2010-2023
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e oo e e . 5w S e et i e s e o o e+ g o e e
93 152,00 $ 2022-2023
91 163,00 $ 2019-2020
51307505 e REGROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DES
231 11-05-2209 376 619,00 $ 4406,00 $ ' - PERSONNES HANDICAPEES DE LA GASPESIE (ILES- PASPEBIAC BONAVENTURE Avenant & I'engagement 2019-2023
99 555,00 $ 2021-2022 DE-LA-MADELEINE)
96 100,00 $ 2022-2023
88 366,00 2019-2020
— z — TABLE DE CONCERTATION DES GROUPES DE
232 11-07-0145 365 065,00 $ 4406,00 $ : - FEMMES DE LA GASPESIE ET DES ILES-DE-LA- GASPE GASPE Avenant 4 I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
MADELEINE
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
233 12-00-4184 309 553,00 $ 4406,00 $ 79 286,00 $ 2020-2021 LA SECTION LEVIS-RIVE-SUD DE L'A.Q.D.R. LEVIS LEVIS Avenant & engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
234 12-00-4802 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 AQDR MONTMAGNY-L'ISLET MONTMAGNY COTE-DU-SUD Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
235 12-01-0365 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 2020-2021 CORPORATION DE DEFENSE DE DROITS SOCIAUX LAURIER-STATION LOTBINIERE-FRONTENAC Avenant a l'engagement 2019-2023
81 986,00 $ 2021-2022 DE LOTBINIERE INC.
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
236 12-01-0462 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 $ 2020-2021 AIDE AUX TRAVAILLEURS ACCIDENTES, ATA SAINT-JEAN-PORT-JOLI COTE-DU-SUD Avenant 4 I'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
126 028,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE . ) .
237 12-01-1677 307 079,00 $ 4406,00 $ e o AMILALE LEVIS L AUZON LEVIS LEVIS Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020 ,
5753005 — COMITE D'APPUI AUX TRAVAILLEURS ET
238 12-01-1853 367 511,00 $ 4406,00 $ : - TRAVAILLEUSES ACCIDENTES DE LA REGION DES THETFORD MINES LOTBINIERE-FRONTENAC Avenant 4 I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
APPALACHES
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DE DEFENSE DES DROITS SOCIAUX . ) .
239 12-01-2808 307 079,00 $ 4406,00 $ : LEVIS LEVIS Avenant & l'engagement 2019-2023
8198600 $ 2021-2022 (A.D.D.S.) DE LA RIVE-SUD 929
78 356,00 $ 2022-2023
140 058,00 $ 2019-2020
144 734,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE X .
240 12-01-2855 578 616,00 $ 4406,00 $ TS e EAMILIAL G APPALACHES - BEAUCE - ETOHEMINS THETFORD MINES LOTBINIERE-FRONTENAC Avenant & I'engagement 2019-2023
147 643,00 $ 2022-2023
119.553,00 $ 2019-2020
123 545,00 § 2020-2021 ALLIANCE DES REGROUPEMENTS DES USAGERS . ) .
241 12-04-0001 493 906,00 $ 4406,00 $ s o DU TRANSPORT ADAPTE DU QUEBEC (ARUTAQ) LEVIS LEVIS Avenant & l'engagement 2019-2023
126 028,00 $ 2022-2023
88 366,00 2019-2020
— z — REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE
242 12-05-1849 365 065,00 $ 4406,00 $ : - PERSONNES HANDICAPEES REGION CHAUDIERE- BEAUMONT BELLECHASSE Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
APPALACHES
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
243 12070174 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 RESEAU DES GROUPES DE FEMMES CHAUDIERE- LEVIS CHUTES-DE-LA-CHAUDIERE | Avenant a 'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 APPALACHES
93 152,00 $ 2022-2023
119 553,00 2019-2020
— z — GROUPE MAMAN, MOUVEMENT POUR L'AUTONOMIE
244 13-00-4397 386 145,00 $ 4406,00 $ : - DANS LA MATERNITE ET POUR L'ACCOUCHEMENT MONTREAL VIAU Avenant & I'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022
NATUREL
126 028,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
T3 00S e TABLE DE CONCERTATION EN VIOLENCE
245 13-00-4792 365 065,00 $ 4406,00 $ : - CONJUGALE ET AGRESSIONS A CARACTERE LAVAL LAVAL-DES-RAPIDES Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 SEXUEL DE LAVAL INC.
93 152,00 $ 2022-2023
110 495,00 $ 2019-2020
. 114 184,00 $ 2020-2021 ALTA (ASSOCIATION LAVALLOISE POUR LE e - ]
246 13-01-1399 456 484,00 $ 4406,00 $ 573500 e TRANSPORT ADAPTE) INC. LAVAL LAVAL-DES-RAPIDES Avenant & I'engagement 2019-2023
116 479,00 $ 2022-2023
114 939,00 $ 2019-2020
STI200S e REGROUPEMENT DES ORGANISMES DE
247 13-01-1466 475179,00 $ 4406,00 $ ' - PROMOTION DE PERSONNES HANDICAPEES DE LAVAL LAVAL-DES-RAPIDES Avenant & I'engagement 2019-2023
124 370,00 $ 2021-2022 LAVAL (ROPPHL)
121 164,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
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91317,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE -
248 13-01-2045 365 065,00 $ 4406,00 $ T o EAMILALE DE LILE TESUS LAVAL VIMONT Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 2019-2020 . ,
— : — ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
249 13-01-2185 365 065,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET LAVAL CHOMEDEY Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES (AQDR) DE LAVAL-LAURENTIDES
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 " .
TR e ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
250 14-00-4923 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET REPENTIGNY REPENTIGNY Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 PRERETRAITEES (AQDR), SECTION L'ASSOMPTION
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
251 14-00-5362 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 AQDR DE LA OUAREAU RAWDON ROUSSEAU Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
252 14-00-5577 369 565,00 $ 4406,00 $ 95817,00 $ 2020-2021 ACTION-LOGEMENT LANAUDIERE JOLIETTE JOLIETTE Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES PERSONNES HANDICAPEES .
253 14-01-0487 365 065,00 $ 4406,00 $ T e VISUELLES BE LANAUD ERE MASCOUCHE MASSON Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
76 812,00 $ 2020-2021 DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET -
254 14-01-0551 307 079,00 $ 4406,00 $ e o PRERETRAITEES (AQ.0.R ) SECTION DES MOULINS MASCOUCHE MASSON Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023 INC.
139.021,00 $ 2019-2020
143 662,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE o
255 14-01-0721 574 332,00 $ 4406,00 $ o Sos 00 s e e MILIALE DE LA REGION LANACDIERE JOLIETTE JOLIETTE Avenant & I'engagement 2019-2023
146 550,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
256 14011458 307 079,00 § 4408,00 § 76 812,00 $ 2020-2021 LE MOUVEMENT DES PERSONNES D'ABORD DE JOLETTE JOLETTE Avenant & lengagemen 2016-2023
81 986,00 $ 2021-2022 JOLIETTE
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
257 14-01-1997 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 ACTION POPULAIRE DES MOULINS MASCOUCHE MASSON Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 GROUPE D'INFORMATION ET DE DEFENSE DES .
258 14-01-2001 307 079,00 $ 4406,00 $ e o OIS SOCAUX DE STE JULIENNE SAINTE-JULIENNE BERTRAND Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
74 331,00 2019-2020 . ,
— : — ASSOCIATION QUEBECOISE POUR LA DEFENSE DES
259 14-01-2214 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES RETRAITES ET PRE-RETRAITES SAINT-GABRIEL-DE-BRANDON BERTHIER Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 (A.Q.D.R.) SECTION BRANDON
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
260 14-01-2816 384 634,00 $ 4406,00 $ 110 886,00 $ 2020-2021 ACTION DIGNITE LANAUDIERE JOLIETTE JOLIETTE Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES USAGERS DE TRANSPORT .
261 14-01-3407 365 065,00 $ 4406,00 $ T e ADAPTE DE L ANAUDIERE JOLIETTE JOLIETTE Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
140 477,00 $ 2019-2020 )
ET5700S e TABLE DE CONCERTATION REGIONALE DES
262 14-05-0659 580 348,00 $ 4406,00 $ ' - ASSOCIATIONS DE PERSONNES HANDICAPEES DE JOLIETTE JOLIETTE Avenant & I'engagement 2019-2023
151 025,00 $ 2021-2022 -
LANAUDIERE
148 085,00 § 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 20202021 MOUVEMENT D'EDUCATION POPULAIRE AUTONOME .
263 14-05-2203 365 065,00 $ 4406,00 $ : ¢ JOLIETTE JOLIETTE Avenant & I'engagement 2019-2023
9663600 5 2021-2022 DE LANAUDIERE (M.E.P.AL.) 9ag
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
99 989,00 $ 2020-2021 TABLE DE CONCERTATION DES GROUPES DE .
264 14-07-0179 373737,00 $ 4406,00 $ T o FEMVES D LANAUDIERE JOLIETTE JOLIETTE Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
74 331,00 2019-2020
— : — REGROUPEMENT DES USAGERS DU TRANSPORT
265 15-00-4407 307 079,00 $ 4406,00 $ : - ADAPTE ET COLLECTIF DE LA MRC RIVIERE-DU- SAINT-JEROME SAINT-JEROME Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 NORD (RUTAC MRC RDN)
78 356,00 $ 2022-2023
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74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES USAGERS DU TRANSPORT -
266 15-00-5242 307 079,00 $ 4406,00 $ e o ADAPTE DES PATRIOTES SAINT-EUSTACHE DEUX-MONTAGNES Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
267 15-00-5438 368 110,00 $ 4406,00 $ 94 362,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DE PROMOTION ET DEDUCATION EN SAINT-EUSTACHE DEUX-MONTAGNES Avenant 4 I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 LOGEMENT
93 152,00 $ 2022-2023
I 2019-2020
268 15-00-6070 276 699,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 LE PHARE DES AFFRANCHIES SAINT-JEROME SAINT-JEROME Avenant & Pengagement 2020-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
122 327,00 $ 2019-2020
126 411,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE A o
269 15-01-0314 505 365,00 $ 4406,00 $ raro3T 0 s e S IALE DES BASSES.| AURENTIDES SAINTE-THERESE GROULX Avenant & I'engagement 2019-2023
128 952,00 $ 2022-2023
102 792,00 $ 2019-2020
270 15-01-1171 42466100 $ 4406,00 $ 106 224,00 $ 2020-2021 CARREFOUR D'ACTIONS POPULAIRES DE ST- SAINT-JEROME SAINT-JEROME Avenant a l'engagement 2019-2023
111 692,00 $ 2021-2022 JEROME
108 359,00 § 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
271 15-01-1461 311957,00 $ 4406,00 $ 81690,00 $ 2020-2021 MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DE STE-AGATHE SAINTE-AGATHE-DES-MONTS BERTRAND Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 DES-MONTS
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
272 15-01-2456 310203,00 $ 4406,00 $ 79936,00 § 2020-2021 MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DE SAINTE- SAINTE-THERESE GROULX Avenant a l'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 THERESE
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
273 15-01-2637 308 294,00 $ 4406,00 $ 76 027,00 $ 2020-2021 MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DE SAINT- SAINT-EUSTACHE DEUX-MONTAGNES Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 EUSTACHE
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
274 15-01-2965 308 804,00 $ 4406,00 $ 78 537,00 2020-2021 MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DE ST-JEROME SAINT-JEROME SAINT-JEROME Avenant a l'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 ET SES ENVIRONS
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
275 15-01-3182 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 MOUVEMENT DES PERSONNES D'ABORD DE LACHUTE ARGENTEUIL Avenant 4 I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 LACHUTE
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT POUR LES DROITS DES ASSISTES .
276 15-05-1797 307 079,00 $ 4406,00 $ e o SOCIAUX, MONT-LAURIER MONT-LAURIER LABELLE Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
100 562,00 $ 2019-2020
103 920,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT POUR LA CONCERTATION DES ) . .
277 15-05-2813 415 450,00 $ 4406,00 $ oo e800 S e DS ONNES HANDICAPEES DES LAURENTIDES SAINT-JEROME SAINT-JEROME Avenant & I'engagement 2019-2023
106 009,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
278 15-07-0132 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 2020-2021 RESEAU DES FEMMES DES LAURENTIDES SAINT-JEROME SAINT-JEROME Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74 331,00 2019-2020 . ,
— 2 — ASSOCIATION QUEBECOISE POUR LA DEFENSE DES
279 16-00-3841 307 079,00 $ 4406,00 $ : - DROITS DES RETRAITES ET PRE-RETRAITES SALABERRY-DE-VALLEYFIELD BEAUHARNOIS Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 (A.Q.D.R.) (SECTION DE VALLEYFIELD)
78 356,00 $ 2022-2023
119.553,00 $ 2019-2020
123 545,00 § 2020-2021 RESEAU DES TABLES REGIONALES DE GROUPES -
280 16-00-4178 493 906,00 $ 4406,00 $ : . LONGUEUIL LAPORTE Avenant & I'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022 DE FEMMES DU QUEBEC 949
126 028,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
281 16-00-4436 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 MOUVEMENT ACTION CHOMAGE LONGUEUIL INC. LONGUEUIL MARIE-VICTORIN Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES USAGERS DU TRANSPORT ) ) -
282 16-00-4781 307 079,00 $ 4406,00 $ e o ADAPTE DE CHATEAUGUAY (RUTAC) CHATEAUGUAY CHATEAUGUAY Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
78008,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION POUR LA DEFENSE DES DROITS .
283 16-00-4798 308 275,00 $ 4406,00 $ o800 e SOCIAUX DE HUNTINGDON HUNTINGDON HUNTINGDON Avenant & I'engagement 2019-2023
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78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
284 16-00-4805 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 COLLECTIF DACTION POPULAIRE RICHELIEU- SAINT-HYACINTHE SAINT-HYACINTHE Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 YAMASKA
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
285 16-00-5629 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 ACTION LOGEMENT PIERRE-DE-SAUREL SOREL-TRACY RICHELIEU Avenant a l'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
286 16-00-5915 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMEN'MELE SAINT-HYACINTHE SAINT-HYACINTHE Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
I 2019-2020 ,
TS e RESEAU D'AIDE AUX TRAVAILLEUSES ET
287 16-00-6067 374 353,00 $ 4406,00 $ : - TRAVAILLEURS MIGRANTS AGRICOLES DU QUEBEC SAINT-REMI SANGUINET Avenant & I'engagement 2020-2023
129 186,00 $ 2021-2022
(RATTMAQ)
126 028,00 § 2022-2023
B 2019-2020
123 545,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION QUEBECOISE POUR LE DROIT DE .
288 16-00-6077 374 353,00 $ 4406,00 $ 2o TeR 00 s e MOURIC DANS LA DIGNITE MONT-SAINT-HILAIRE BORDUAS Avenant & I'engagement 2020-2023
126 028,00 $ 2022-2023
I 2019-2020
289 16-00-6081 232 748,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 AQDR RICHELIEU-YAMASKA SAINT-HYACINTHE SAINT-HYACINTHE Avenant a l'engagement 2020-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
290 16-01-0724 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES ASSISTES SOCIAUX DU BAS- SOREL-TRACY RICHELIEU Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 RICHELIEU
78 356,00 $ 2022-2023
75191,00 $ 2019-2020
201 16-01-0902 310633,00 $ 4406,00 $ 7770100 $ 2020-2021 COMITE-LOGEMENT MONTEREGIE INC. LONGUEUIL MARIE-VICTORIN Avenant a I'engagement 2019-2023
82 884,00 $ 2021-2022
79 263,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
292 16-01-1174 307 079,00 $ 4406,00 $ 76 812,00 $ 2020-2021 ORGANISATION POPULAIRE DES DROITS SOCIAUX SALABERRY-DE-VALLEYFIELD BEAUHARNOIS Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 DE VALLEYFIELD
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
203 16-01-1207 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 2020-2021 MOUVEMENT D'AIDE ET DE CONSULTATION SUR LE SAINT-HYACINTHE SAINT-HYACINTHE Avenant a l'engagement 2019-2023
81 986,00 $ 2021-2022 TRAVAIL
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
294 16-01-1256 368 340,00 $ 4406,00 $ 94 592,00 $ 2020-2021 COMITE CHOMAGE DU HAUT-RICHELIEU SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU SAINT-JEAN Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 .
STIO0 S e RESEAU D'INFORMATION ET D'AIDE AUX
295 16-01-1301 309 181,00 $ 4406,00 $ : - PERSONNES ASSISTEES SOCIALES DE CHATEAUGUAY CHATEAUGUAY Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 CHATEAUGUAY (RILAP.AS.)
78 356,00 $ 2022-2023
81303,00 $ 2019-2020
296 16-01-1377 343536,00 $ 4406,00 $ 91670,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMENT RIVE-SUD CHATEAUGUAY CHATEAUGUAY Avenant & Pengagement 2019-2023
89 263,00 $ 2021-2022
85 706,00 $ 2022-2023
92 349,00 $ 2019-2020
95 432,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES USAGERS DU TRANSPORT -
297 16-01-1463 381517,00 $ 4406,00 $ T o ADAPTE DE LONGUEUIL (AUTAL) LONGUEUIL MARIE-VICTORIN Avenant & I'engagement 2019-2023
97 350,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES CHOMEURS ET CHOMEUSES .
208 16-01-1969 307 079,00 $ 4406,00 $ Tressoo s e DE LA REGION SOREL-TRASY ING, SOREL-TRACY RICHELIEU Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
299 16-01-2044 319111,00 $ 4406,00 $ 86 844,00 $ 2020-2021 COMITE LOGEMENT BEAUHARNOIS BEAUHARNOIS BEAUHARNOIS Avenant & I'engagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
166 633,00 $ 2019-2020
172 196,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE o
300 16-01-2126 688 404,00 $ 4406,00 $ et e EAMILIALE DE LA RIVE-SUD LONGUEUIL MARIE-VICTORIN Avenant & I'engagement 2019-2023
175 657,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020 ASSOCIATION QUEBECOISE DE DEFENSE DES
N1 1R-N1-3444 N7 an4 nn % 440600 & ” 637’00 $ 2020-2021 DROITS DES PERSONNES RETRAITEES ET SAINT-.IFAN-SIIR-RICHFI IFL] IRFRVII I F Avenant a lennanement 2010-2023
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Annexe B
-~ AR R AR A o i - 81986.00 5 20212002 PRERETRAITEES (A.Q.D.R.) SECTION HAUT- IRty aii g e e
78 356,00 $ 2022-2023 RICHELIEU
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT MASKOUTAIN DES UTILISATEURS .
302 16-01-3445 307 079,00 $ 4406,00 $ e o D THANSPORT ADADTE SAINT-HYACINTHE SAINT-HYACINTHE Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
119 553,00 $ 2019-2020
303 16-04-1211 493 906,00 $ 4406,00 $ 123 545,00 % 2020-2021 F.RO.N.T. FEMMES REGROUPEES EN OPTIONS NON SAINT-CONSTANT LA PINIERE Avenant 4 I'engagement 2019-2023
129 186,00 $ 2021-2022 TRADITIONNELLES
126 028,00 $ 2022-2023
129473,00 $ 2019-2020
133 796,00 § 2020-2021 GROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE PERSONNES .
304 16-05-0751 534 888,00 $ 4406,00 $ s o S ANDICADEES DE LA RIVE.SUD DE MONTREAL ING. LONGUEUIL LAPORTE Avenant & I'engagement 2019-2023
136 485,00 § 2022-2023
88 366,00 2019-2020 ,
— 2 — TABLE REGIONALE DES ORGANISMES
305 16-05-1841 365 065,00 $ 4406,00 $ : - VOLONTAIRES D'EDUCATION POPULAIRE DE LA LONGUEUIL VACHON Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 MONTEREGIE (T.R.O.V.E.P.)
93 152,00 $ 2022-2023
89221,00 $ 2019-2020
92 200,00 $ 2020-2021 GROUPEMENT DES ASSOCIATIONS DE PERSONNES .
306 16-05-2037 368 596,00 $ 4406,00 $ e o FANDICAPERS DU RICHELIEUY AMASKA SAINT-HYACINTHE SAINT-HYACINTHE Avenant & l'engagement 2019-2023
94 053,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 TABLE DE CONCERTATION DES GROUPES DE -
307 16-07-0617 365 065,00 $ 4406,00 $ T e EEMMES DE LA MONLEREGIE LONGUEUIL LAPORTE Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
308 17-00-4196 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 $ 2020-2021 DROITS DEVANT / ERABLE PLESSISVILLE ARTHABASKA Avenant & Pengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022
78 356,00 $ 2022-2023
84 736,00 $ 2019-2020
87 565,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION COOPERATIVE D'ECONOMIE .
309 17-01-0886 350 067,00 $ 4406,00 $ Srair00 s e EAMILIALE (ACEF) DES BOIS FRANGS VICTORIAVILLE ARTHABASKA Avenant 4 I'engagement 2019-2023
89 325,00 $ 2022-2023
132 065,00 $ 2019-2020
310 17-01-1072 545 598,00 $ 4406,00 $ 136 475,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES SANS-EMPLOIS DE VICTORIAVILLE ARTHABASKA Avenant a l'engagement 2019-2023
142 246,00 $ 2021-2022 VICTORIAVILLE
139 218,00 § 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
76 812,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT POUR LA DEFENSE DES DROITS . .
311 17-01-1081 307 079,00 $ 4406,00 $ Tresso0 s e SOCIAUX (R.D.D.S.) DE LA REGION DE NIGOLET ING. NICOLET NICOLET-BECANCOUR Avenant & I'engagement 2019-2023
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
312 17-01-1932 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES LOCATAIRES CENTRE-DU- VICTORIAVILLE ARTHABASKA Avenant a l'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 QUEBEC
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
313 17-01-2192 365 065,00 $ 4406,00 $ 91317,00 $ 2020-2021 A.Q.D.R. CENTRE-DU-QUEBEC INC. DRUMMONDVILLE DRUMMOND-BOIS-FRANCS Avenant & Pengagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022
93 152,00 $ 2022-2023
74331,00 $ 2019-2020
314 17-01-2423 307 079,00 $ 4406,00 $ 76812,00 2020-2021 MOUVEMENT DES PERSONNES D'ABORD DE DRUMMONDVILLE DRUMMOND-BOIS-FRANCS |  Avenant 4 lengagement 2019-2023
81986,00 $ 2021-2022 DRUMMONDVILLE
78 356,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 ASSOCIATION DES GROUPES D'EDUCATION .
315 17-05-0687 365 065,00 $ 4406,00 $ T e POPULAIRE AUTONOVE. CENTRE.DU.QUEBEG VICTORIAVILLE ARTHABASKA Avenant & I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
TR e REGROUPEMENT D'ORGANISMES DE PERSONNES
316 17-05-2016 368 360,00 $ 4406,00 $ : - HANDICAPEES DU CENTRE-DU-QUEBEC (REGION VICTORIAVILLE ARTHABASKA Avenant & I'engagement 2019-2023
96 636,00 $ 2021-2022 7
93 152,00 $ 2022-2023
88 366,00 $ 2019-2020
91317,00 $ 2020-2021 LA TABLE DE CONCERTATION DU MOUVEMENT DES .
317 17-07-2804 365 065,00 $ 4406,00 $ T e CEMMES CENTRE DU QUEBEG VICTORIAVILLE ARTHABASKA Avenant 4 I'engagement 2019-2023
93 152,00 $ 2022-2023
318 03-00-5495 -8 40 000,00 $ 40000,00 $ 2021-2022 ALLIANCE ARC-EN-CIEL DE QUEBEC INC. QUEBEC TASCHEREAU ALLOCATION SUPPLEMENTAIRE 20211

2022
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ALLOCATION SUPPLEMENTAIRE 20211

319 06-00-4402 -3 40 000,00 $ 40 000,00 $ 2021-2022 COALITION DES FAMILLES LGBT MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE 2022
320 06-04-2198 - $ 30 000,00 $ 30 000,00 $ 2021-2022 RESEAU DES LESBIENNES DU QUEBEC (RLQ) MONTREAL SAINTE-MARIE--SAINT- ALLOCATION SUPPLEMENTAIRE 20211
JACQUES 2022
COALITION D'AIDE A LA DIVERSITE SEXUELLE DE ROUYN-NORANDA-- ALLOCATION SUPPLEMENTAIRE 2021/
321 08-00-5832 -3 30 000,00 $ 30000,00 $ 2021-2022 L ABITBLTEMISCAMINGUE ROUYN-NORANDA TEMISCAMINGUE 2022
322 06-00-5291 -3 55 000,00 $ 55 000,00 $ 2021-2022 CONSEIL QUEBECOIS LGBT MONTREAL MERCIER ALLOCATION SU:EZ'EEMENTA'RE 20217
323 06-00-5528 -3 30 000,00 $ 30000,00 $ 2021-2022 FONDATION EMERGENCE INC. MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE | ALLOCATION SU:EZ'EEMENTA'RE 20217
28 189,00 $ 2019-2020
29 130,00 $ 2020-2021 REGROUPEMENT DES COMITES D'EDUCATION DE . o
324 01-00-4837 116 455,00 $ 4406,00 $ : . AMQUI MATANE-MATAPEDIA Avenant a I'engagement 2019-2023
33827.00 § 2021-2022 LA MATAPEDIA (RE.C.EM.) 929
29 715,00 $ 2022-2023
8512,00 $ 2019-2020
325 03-00-5270 35 165,00 $ 4406,00 $ 8 796,00 $ 2020-2021 COMITE REGIONAL DEDUCATION POPULAIRE DE SAINT-RAYMOND PORTNEUF Avenant a I'engagement 2019-2023
13 290,00 $ 2021-2022 PORTNEUF
8973,00 $ 2022-2023
10 583,00 $ 2019-2020
18 552,00 $ 2020-2021 . . .
326 06-00-4834 51 337,00 $ 4406,00 $ OPERATION SURVEILLANCE ANJOU (OSA) MONTREAL ANJOU-LOUIS-RIEL Avenant a I'engagement 2019-2023
15 452,00 $ 2021-2022
11 156,00 $ 2022-2023
11 646,00 $ 2019-2020
12 034,00 $ 2020-2021 LE CENTRE D'ARTISANAT ET DE SOUTIEN A LA o
327 07-01-1150 48 110,00 $ 4406,00 $ T5E50.00°5 TR FAMILLE D'OTTER LAKE OTTER LAKE PONTIAC Avenant a I'engagement 2019-2023
12 276,00 $ 2022-2023
8238,00 $ 2019-2020
8513,00 $ 2020-2021 e - . . . .
328 08-00-4808 34033,00 $ 4406,00 $ COMITE D'EDUCATION POP DE RIVIERE-HEVA RIVIERE-HEVA ABITIBI-EST Avenant a I'engagement 2019-2023
13 004,00 $ 2021-2022
8 684,00 $ 2022-2023
19933,00 $ 2019-2020
329 16-00-5240 82347,00 $ 4406,00 $ 20 508,00 $ 2020-2021 MAISON D'ANIMATION POPULAIRE DE SOREL SOREL-TRACY RICHELIEU Avenant a engagement 2019-2023
25 210,00 $ 2021-2022 INCORPOREE
21012,00 $ 2022-2023
132 285,00 $ 2019-2020
136 702,00 $ 2020-2021 . o . . . .
330 03-00-5544 546 506,00 $ 4406,00 $ RESEAU QUEBECOIS DE DEVELOPPEMENT SOCIAL QUEBEC VANIER-LES RIVIERES Avenant a I'engagement 2019-2023
142 475,00 $ 2021-2022
139 450,00 $ 2022-2023
331 06-00-5444 - $ 14 600,00 $ 13 140,00 $ 2021-2022 COALITION JEUNES,SE MONTREALAISE DE LUTTE A MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES| Convention de subvention 2021-2023
1460,00 $ 2022-2023 L'HOMOPHOBIE
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NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
1 836701-1 Mesure de formation Total 59 019,13 $ SEMO
Contrat négocié 21-22 0,00 $
22-23 59 019,13 $
Dolbeau-Mistassini
Formation coordonnateur Roberval
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
Total - Mesure de formation : 59019,13 $
21-22 0,00 $
22-23 59 019,13 $
23-24 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1 (2 (3) 4) )
2 783838-1 Service d'aide a I'emploi Total 130 680,00 $ CENTRE POINT D'APPUI DE LANAUDIERE
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 21-22 130 680,00 $
Cet addenda porte a 998 050,00% le présent engagement déja déclaré de
867 370,00% en juillet 2021, ligne # 232. Joliette
Soutien structuré - personnes handicapées Joliette
Aider les chercheurs d’emploi a préciser leurs besoins en matiére d’emploi et de
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.
Total - Service d'aide a I'emploi : 130 680,00 $
21-22 130 680,00 $
22-23 0,00 $
23-24 0,00 $
Total - Contrat négocié : 189 699,13 $
21-22 130 680,00 $
22-23 59 019,13 §
23-24 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)

3 693554-1 Concertation pour I'emploi Total 28 050,00 $ 9376-8679 QUEBEC INC.

Subvention normée 21-22 22100,00 $
22-23 5 950,00 $
Carleton-sur-Mer

Comité de concertation pour I'emploi (CAMO) Bonaventure
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

4 776623-1 Concertation pour I'emploi Total 35095,00 $ TABLE DE CONCERTATION DES ORGANISMES AU

i ] SERVICE DES PERSONNES REFUGIEES ET

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 21-22 35095,00 IMMIGRANTES INC.
Cet addenda porte & 121 795,00% le présent engagement déja déclaré de
86 700,00$ en avril 2021, ligne # 309. Montréal
Comité aviseur Gouin
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

5 778509-1 Concertation pour I'emploi Total 42 670,00 $ 9376-8679 QUEBEC INC.
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 21-22 42670,00 $
Cet addenda porte a 69 870,009 le présent engagement déja déclaré de 27 200,00$
en avril 2021, ligne # 311. Carleton-sur-Mer
Soutien a la gestion des r.h./diagnostic Bonaventure
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
6 822855-1 Concertation pour I'emploi Total 165 750,00 $ AERO MONTREAL
Subvention normée 21-22 0,00 $
22-23 165 750,00 $
Montréal
Table ad hoc de concertation Sainte-Marie-Saint-Jacques
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
7 825155-1 Concertation pour I'emploi Total 105 000,00 $ AERO MONTREAL
Subvention normée 21-22 0,00$
22-23 42 000,00 $
23-24 63 000,00 $ Montréal
Table ad hoc de concertation Sainte-Marie-Saint-Jacques
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
8 828817-1 Concertation pour I'emploi Total 47 323,50 $ LE CAMPUS EMPLOI INC.
Subvention normée 21-22 15 166,50 $
22-23 32 157,00 $
Joliette
Table ad hoc de concertation Joliette
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
9 829504-1 Concertation pour I'emploi Total 26 520,00 $ L'ORIENTHEQUE,' CENTRE D'ORIENTATION ET
SERVICES D'INTEGRATION DE LA MAIN-D'OEUVRE
Subvention normée 21-22 1370,63 %
22-23 25149,37 $
Sorel-Tracy
Coaching-développement des habiletés de gestion Richelieu
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
10 830891-1 Concertation pour I'emploi Total 36 500,00 $ URBANIA MEDIA INC.
Subvention normée 21-22 2667,31%
22-23 33832,69%
Montréal
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Saint-Henri-Sainte-Anne
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
11 832665-1 Concertation pour I'emploi Total 40 000,00 $ RESEAU MACLINIQUE QUEBEC INC.
Subvention normée 21-22 1538,00 $
22-23 38 462,00 $
Québec
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Vanier-Les Rivieres
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2) (3) (4) (5)
12 832797-1 Concertation pour I'emploi Total 49 008,53 $ REPIT LE ZEPHYR
Subvention normée 21-22 2940,51 %
22-23 46 068,02 $

Salaberry-de-Valleyfield
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Beauharnois

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

13 832956-1 Concertation pour I'emploi Total 50 837,60 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI THERESE-DE-
BLAINVILLE
Subvention normée 21-22 11 399,22 $
22-23 39 438,38 $

Sainte-Thérése
Table ad hoc de concertation Groulx

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

14 833282-1 Concertation pour I'emploi Total 34 000,00 $ GAGNE & ROY INC.
Subvention normée 21-22 2834,00 %
22-23 31 166,00 $
Sherbrooke
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Saint-Frangois

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
15 833507-1 Concertation pour I'emploi Total 30 000,00 $ LES SOLUTIONS HUWIZ INC.
Subvention normée 21-22 461538%
22-23 25384,62 %
Saint-Jérome
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Saint-Jérdéme
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
16 834384-1 Concertation pour I'emploi Total 55 000,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE LA
METALLURGIE DU QUEBEC
Subvention normée 21-22 27 500,00 $
22-23 27 500,00 $
Saint-Lambert
Comité sectoriel Laporte
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
17 834520-1 Concertation pour I'emploi Total 42 500,00 $ ANTEA CANADA INC.
Subvention normée 21-22 4000,00 $
22-23 38 500,00 $
Brossard
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. La Piniere
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
18 834708-1 Concertation pour I'emploi Total 31 250,00 $ LES FORAGES C.C.L. (1993) INC.
Subvention normée 21-22 3125,00
22-23 28 125,00 $
Delson
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. La Prairie
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
19 835214-1 Concertation pour I'emploi Total 36 250,00 $ ENVIRO 5 INC.
Subvention normée 21-22 557,69 $
22-23 35692,31 %
Roxton Pond
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Johnson
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
20 835320-1 Concertation pour I'emploi Total 34 200,00 $ MANAC INC.
Subvention normée 21-22 6 840,00 $
22-23 27 360,00 $
Saint-Georges
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Beauce-Sud
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
21 835434-1 Concertation pour I'emploi Total 33 000,00 $ GROUPE VOLVO CANADA INC.
Subvention normée 21-22 13 200,00 $
22-23 19 800,00 $
Sainte-Claire
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Bellechasse
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
22 835505-1 Concertation pour I'emploi Total 144 735,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 21-22 72 368,00 $
22-23 72 367,00 %
Montréal
Comité sectoriel Crémazie
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
23 835847-1 Concertation pour I'emploi Total 235 000,00 $ EXPO ENTREPRENEURS
Subvention normée 21-22 103 949,85 $
22-23 131 050,15 $
Montréal
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Saint-Henri-Sainte-Anne
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
24 836006-1 Concertation pour I'emploi Total 190 950,00 $ ORDRE DES CONSEILLERS EN RESSOURCES »
HUMAINES ET EN RELATIONS INDUSTRIELLES AGREES
Subvention normée 21-22 9547,50 $ DU QUEBEC
22-23 181 402,50 $
Montréal
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Westmount-Saint-Louis
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
25 836015-1 Concertation pour I'emploi Total 145 950,00 $ ECOLE DES ENTREPRENEURS DU QUEBEC
Subvention normée 21-22 0,00$
22-23 109 462,50 $
23-24 36 487,50 $ Montréal
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Westmount-Saint-Louis
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
26 836224-1 Concertation pour I'emploi Total 25 625,00 $ LES PRODUITS METALLIQUES ROY INC.
Subvention normée 21-22 144375$
22-23 24 181,25 %
Saint-Frangois-de-la-Riviére-du-Sud
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Céte-du-Sud
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
27 836461-1 Concertation pour I'emploi Total 32 500,00 $ LES SURFACES SECURITAIRES CARPELL INC.
Subvention normée 21-22 1250,00 $
22-23 31 250,00 $
Granby
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Granby
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
28 836607-1 Concertation pour I'emploi Total 30 000,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN TOURISME
Subvention normée 21-22 15 000,00 $
22-23 15 000,00 $
Longueuil
Comité sectoriel Taillon
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
29 836722-1 Concertation pour I'emploi Total 50 000,00 $ LETENDA INC.
Subvention normée 21-22 1923,06 $
22-23 48 076,94 $
Longueuil
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Marie-Victorin
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
30 836725-1 Concertation pour I'emploi Total 145 000,00 $ HRM GROUPE INC.
Subvention normée 21-22 32625,00 $
22-23 112 375,00 $
Longueuil
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Vachon
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
31 8377821 Concertation pour I'emploi Total 55 835,00 $ ATELIER DE PREPARATION A L'EMPLOI (A.P.E.) INC.
Subvention normée 21-22 0,00$
22-23 55 835,00 $
Québec
Table ad hoc de concertation Vanier-Les Rivieres
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
32 837848-1 Concertation pour I'emploi Total 65 000,00 $ BUREAU DU CINEMA ET DE LA TELEVISION DU QUEBEC
Subvention normée 21-22 0,00$
22-23 65 000,00 $
Montréal
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Sainte-Marie-Saint-Jacques
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mars 2022 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 13 DE 63
NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
33 837983-1 Concertation pour I'emploi Total 40 000,00 $ SECRETARIAT DE LA GRAPPE DES SCIENCES DE LA
VIE ET DES TECHNOLOGIES DE LA SANTE DU
Subvention normée 21-22 0,00 $ MONTREAL METROPOL
22-23 40 000,00 $
Montréal
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Westmount-Saint-Louis
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
34 838715-1 Concertation pour I'emploi Total 31628,53 $ CENTRE D'AIDE AUX ENTREPRISES DE MONTMAGNY-
L'ISLET
Subvention normée 21-22 0,00 $
22-23 31628,53 $
Montmagny
Table ad hoc de concertation Céte-du-Sud
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
Total - Concertation pour I'emploi : 2115178,16 $
21-22 435726,40 $
22-23 1579 964,26 $
23-24 99 487,50 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
35 794015-1 Contrat d'intégration au travail Total 25117,52 $ C.ARE MONTREAL (CENTRE D'AIDE ET DE
REINSERTION)
Subvention normée 21-22 19 405,52 §
22-23 5712,00 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Hochelaga-Maisonneuve
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
36 807582-2 Contrat d'intégration au travail Total 25 209,60 $ ISOFOR INC.
Subvention normée 21-22 387,84 %
22-23 24 821,76 $
Alma
C.I.T. Soutien au salaire Lac-Saint-Jean
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
37 815224-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 860,00 $ CENTRE INTEGRE DE SANTE ET DE SERVICES
SOCIAUX DE LA GASPESIE
Subvention normée 21-22 11773,02$
22-23 17 086,98 $
Gaspé
C.L.T. Soutien au salaire Gaspé
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
38 830995-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 080,00 $ VENTILATION VOLMAIR INC.
Subvention normée 21-22 1512,00 $
22-23 26 568,00 $
Mirabel
C.L.T. Soutien au salaire Mirabel
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
39 831393-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 317,20 $ ASSOCIATION QUEBECOISE POUR L'EQUITE ET
L'INCLUSION AU POSTSECONDAIRE
Subvention normée 21-22 1417,08 $
22-23 24 900,12 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
40 832241-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 280,00 $ CENTRE DE READAPTATION MAB-MACKAY
Subvention normée 21-22 4182,86 $
22-23 25097,14 $
Montréal
C.I.T. Besoins spéciaux Notre-Dame-de-Grace
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
41 8322571 Contrat d'intégration au travail Total 28 710,00 $ MUNICIPALITE DE PAPINEAUVILLE
Subvention normée 21-22 1512,00 $
22-23 27 198,00 $
Papineauville
C.L.T. Soutien au salaire Papineau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
42 833222-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 350,00 $ CAMPUS IMPOTS S.A.
Subvention normée 21-22 1881,00 %
22-23 23 469,00 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Mont-Royal
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
43 833230-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 128,00 $ LA FERME HIGH RIDGE INC.
Subvention normée 21-22 1909,12'$
22-23 25218,88 $
Melbourne
C.L.T. Soutien au salaire Richmond
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
44 833280-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 594,80 $ SCIERIE SERDAM INC.
Subvention normée 21-22 2009,44 %
22-23 25 585,36 $
La Rédemption
C.L.T. Soutien au salaire Matane-Matapédia
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
45 833359-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 400,00 $ CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA MRC DE
COATICOOK
Subvention normée 21-22 2 052,00 %
22-23 27 348,00 $
Coaticook
C.I.T. Soutien au salaire Saint-Frangois
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
46 834085-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 117,92 $ LA MAISON DES FEMMES SOURDES DE MONTREAL
Subvention normée 21-22 867,01 $
22-23 25250,91 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Mercier
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
47 8349731 Contrat d'intégration au travail Total 29 490,00 $ FERBLANTERIE FORMAIR INC.
Subvention normée 21-22 432,00 $
22-23 29 058,00 $
Salaberry-de-Valleyfield
C.L.T. Soutien au salaire Beauharnois
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
48 835010-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 300,00 $ LA RADIO COMMUNAUTAIRE DE LASALLE
Subvention normée 21-22 1470,00 $
22-23 25 830,00 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Marguerite-Bourgeoys
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
49 835130-1 Contrat d'intégration au travail Total 28794,80 % 4473191 CANADA INC.
Subvention normée 21-22 2092,63 $
22-23 26 702,17 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Verdun
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
50 835424-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 080,00 $ DANAIR INC.
Subvention normée 21-22 1512,00 $
22-23 26 568,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Bourassa-Sauvé
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
51 835577-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 430,00 $ 9310-9072 QUEBEC INC.
Subvention normée 21-22 1512,00 $
22-23 27 918,00 $
Trois-Rivieres
C.L.T. Soutien au salaire Maskinongé
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
52 836280-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 540,00 $ FERME ALCIDE PROULXET FILS INC.
Subvention normée 21-22 972,00 $
22-23 27 568,00 $
Percé
C.L.T. Soutien au salaire Gaspé
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
53 836390-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 080,00 $ KINOVA INC.
Subvention normée 21-22 972,00 $
22-23 27 108,00 $
Boisbriand
C.L.T. Soutien au salaire Groulx
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
54 836762-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 080,00 $ 9403-4022 QUEBEC INC.
Subvention normée 21-22 972,09 $
22-23 2710791 %
Brossard
C.L.T. Soutien au salaire La Piniere
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
55 836788-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 208,00 $ LES PRODUITS TAPP INC.
Subvention normée 21-22 403,20 $
22-23 25804,80 $
Gaspé
C.L.T. Soutien au salaire Gaspé
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
56 836831-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 208,00 $ LES FABRICATIONS DOR-VAL LTEE
Subvention normée 21-22 907,20 $
22-23 25 300,80 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Saint-Laurent
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
57 836866-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 490,00 $ FOCUS CENTRIC INC.
Subvention normée 21-22 432,04 $
22-23 29 057,96 $
Saint-Colomban
C.L.T. Soutien au salaire Argenteuil
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
58 837357-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 490,00 $ ELECTRICITE KINGSTON INC.
Subvention normée 21-22 432,00 $
22-23 29 058,00 $
Terrebonne
C.L.T. Soutien au salaire Terrebonne
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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PAGE 22

DE

63

NO REFERENCE :

NO NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1 (2 (3) (4) )
Total - Contrat d'intégration au travail : 666 355,34 $
21-22 61018,05$
22-23 605 337,79 $
23-24 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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SECTEUR FDMT

PAGE 23 DE 63

NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
59 740585-1 Mesure de formation Total 25081,16 $ TRANSTECH INNOVATIONS INC.
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 21-22 25081,16 $
Cet addenda porte a 59 752,66% le présent engagement déja déclaré de 34 671,50
en septembre 2020, ligne # 235. Varennes
Formation employeur Verchéres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
60 766876-0 Mesure de formation Total 246 373,60 $ COLLEGE REGIONAL CHAMPLAIN CAMPUS ST-
LAMBERT-LONGUEUIL
Subvention normée 21-22 23 365,64 $
22-23 131 436,32 $
23-24 9157164 % Saint-Lambert
Formation établissement Laporte
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
61 771022-0 Mesure de formation Total 49 676,00 $ CENTRE BERNARD-GARIEPY
Subvention normée 21-22 17.192,88 $
22-23 32483,12%
Sorel-Tracy
Formation établissement Richelieu
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
62 776094-1 Mesure de formation Total 29 000,00 $ MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE LA MATANIE
Subvention normée 21-22 29 000,00 $
Matane
Formation employeur Matane-Matapédia
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
63 783335-0 Mesure de formation Total 66 962,38 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES PORTAGES-DE-
L'OUTAOQUAIS
Subvention normée 21-22 20708,25 $
22-23 46 254,13 $
Gatineau
Formation établissement Hull
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
64 786257-0 Mesure de formation Total 52 482,46 $ COLLEGE DAWSON
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 21-22 52 482,46 $
Cet addenda porte a 375 653,66$ le présent engagement déja déclaré de
323 171,208% en février 2022, ligne # 106. Montréal
Formation établissement Westmount-Saint-Louis
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1 (2 (3) (4) )
65 786260-0 Mesure de formation Total 86 888,41 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
i . PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 21-22 86 888,41 %
Cet addenda porte a 421 127,85$ le présent engagement déja déclaré de
334 239,449$ en février 2022, ligne # 107. Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
66 786266-0 Mesure de formation Total 214 461,38 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
Subvention normée 21-22 103 182,94 $
22-23 111 278,44 $
Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
67 7913771 Mesure de formation Total 31 905,50 $ GROUPE GRAPH-X DESIGN INC.
Subvention normée 21-22 15 952,74 $
22-23 15952,76 $
Sherbrooke
Formation employeur Saint-Frangois
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
68 799440-1 Mesure de formation Total 32002,50 $ CONSTRUCTION DEVCAM INC.
Subvention normée 21-22 12 877,50 $
22-23 19 125,00 $
Boisbriand
Formation employeur Groulx
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
69 800179-1 Mesure de formation Total 97 868,21 $ CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE 24-JUIN
Subvention normée 21-22 59 325,81 $
22-23 38542,40 $
Sherbrooke
Formation établissement Saint-Francois
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
70 800571-0 Mesure de formation Total 55048,22 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DE ROSEMONT
Subvention normée 21-22 3644542 %
22-23 18 602,80 $
Montréal
Formation établissement Rosemont
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

71 805619-0 Mesure de formation Total 239 335,71 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET

i . PROFESSIONNEL DE MAISONNEUVE

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 21-22 239 335,71%
Cet addenda porte a 688 371,08$ le présent engagement déja déclaré de
449 035,37$ en février 2022, ligne # 118. Montréal
Formation établissement Hochelaga-Maisonneuve
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.

72 805665-0 Mesure de formation Total 77 775,07 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET

i ] PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 21-22 77775,07 $
Cet addenda porte a 427 665,25% le présent engagement déja déclaré de
349 890,18% en février 2022, ligne # 120. Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.

73 809325-0 Mesure de formation Total 437 036,97 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET

PROFESSIONNEL DE SAINT-LAURENT
Subvention normée 21-22 287 032,05 $
22-23 117 758,08 $
23-24 32246,84 $ Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
74 810501-1 Mesure de formation Total 26 891,48 $ GESTION TRANSPORT A. LABERGE ET FILS INC.
Subvention normée 21-22 19 342,16 $
22-23 754932 %
Mont-Saint-Grégoire
Formation employeur Iberville
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
75 810731-0 Mesure de formation Total 66 748,85 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DE ROSEMONT
Subvention normée 21-22 41590,92 $
22-23 25157,93 $
Montréal
Formation établissement Rosemont
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
76 811352-0 Mesure de formation Total 45790,80 $ CENTRE D'ETUDES COLLEGIALES EN CHARLEVOIX
Subvention normée 21-22 2414540 $
22-23 21645,40 %
La Malbaie
Formation établissement Charlevoix-Cote-de-Beaupré
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
77 812356-0 Mesure de formation Total 248 739,01 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARIE-VICTORIN
Subventio