FORMULAIRE 2

Liste des contrats publiés au SEAO



Organisme

Date de

I/IM Type de contrat Nature du contrat conclusion

du contrat

Formulaire 2 - CAP - Liste des contrats de 25 000$ et plus publiés au SEAO

Numéro
SEAO

Pour la période du 2023-04-01 au 2023-04-30

Soumissionnaires (* = contractant; NC
= non conforme; NA = non admissible)

Municipalité du
soumissionnaire

Montant soumis

Montant du
contrat avec

Montant du
contrat

option(s)

Région administrative de
livraison

Ministére de I'Emploi et de la Avis d'appel Approvisionnement:2023-03-31 1676140:Maintenance, entretien et gestion CONNEX QUEBEC INC. QUEBEC 8160 161,95 $ 8160 161,95 $ 8160 161,95 $i CAPITALE-NATIONALE,
Solidarité sociale d'offres (biens) technique de la plateforme téléphonique MONTREAL
2 Ministére de I'Emploi et de la Contrat suite a un}Services de nature {2023-03-31 1710246 Services de gardiennage d’édifice — * 1CHARCO INDUSTRIES INC. SAINT-SAUVEUR 62 320,00 $ 62 320,00 $ 62 320,00 $:CENTRE-DU-QUEBEC
Solidarité sociale appel d'offres sur {technique Drummondville
invitation
3 Ministére de 'Emploi et de la Contrat de gré a iServices 2023-04-01 17105821 Expertise médicale spécialisée - dossiers{* LA CITE MEDICALE INC. QUEBEC 90 000,00 $ 90 000,00 $:CAPITALE-NATIONALE
Solidarité sociale gré professionnels d'assurance-traitement ou d'accidents du
travail
4 Ministére de I'Emploi et de la Contrat de gré a iServices de nature {2023-04-12 11713286iConcertation pour I'emploi - Support a LA CONFERENCE REGIONALE DES {JONQUIERE 117 200,00 $ 117 200,00 $i SAGUENAY-LAC-ST-JEAN
Solidarité sociale gré technique I'exécution des mesures actives PREFETS DU SAGUENAY LAC-
SAINT-JEAN
5 Ministére de I'Emploi et de la Avis d'appel Services 2023-04-19 {1683016iEtablissement des balises de * _1OPTIMA MANAGEMENT INC. LONGUEUIL 276 000,00 $ 276 000,00 $:CAPITALE-NATIONALE
Solidarité sociale d'offres professionnels codts/clients et d’heures d’intervention MALLETTE S.E.N.C.R.L. QUEBEC
directe et indirecte RAYMOND CHABOT GRANT MONTREAL
THORNTON & CIE S.E.N.C.R.L.

I indique une publication initiale, M indique une republication suite a une modification
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FORMULAIRE 3

Liste des contrats publiés au SEAO avec

dépenses supplémentaires et/ou information finale



Organisme

Ministére de 'Emploi et de la
Solidarité sociale

IIM Type de contrat

Contrat de gré a
gré

Nature du contrat

Services de nature
technique

Date de

conclusion
du contrat

2022-04-08

Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Numéro

SEAO

1593332

Pour la période du 2023-04-01 au 2023-04-30

Service de préparation et mise en place
d'expositions

Contractant

9396-3361 QUEBEC INC.

Municipalité du
contractant

SAINT-AUGUSTIN:
DE-DESMAURES

Montant du
contrat sans
options

45 000,00 $

(0]

Montant
dépense(s)
supplémentaire(s)

Description
dépense(s)
supplémentaire(s)

Montant total payé

22 897,84 $

Date de fin de
contrat

2023-03-14

Région
administrative de
livraison

CAPITALE-
NATIONALE, BAS ST-
LAURENT,
GASPESIE-ILES-DE-
LA-MADELEINE

évaluateur

2 Ministére de I'Emploi et de la | iContrat de gré a iServices de nature {2022-03-08 (1580142 }Service de préparation et mise en place {INSTALLATIONS RTS INC. SAINT- 45 000,00 $ 12 407,63 $12023-03-14 MONTREAL
Solidarité sociale gré technique d'expositions EUSTACHE
3 Ministére de I'Emploi et de la | Contrat de gré a iServices de nature {2022-02-08 i1571995;Service de confection de drapeaux du DRAPEAUX ET BANNIERES L'ETENDARD {QUEBEC 49 280,00 $ 49 280,00 $i2023-03-18 CAPITALE-
Solidarité sociale aré technique Québec INC. NATIONALE
4 Ministére de I'Emploi et de la | iContratde gré a Services 2022-03-16 11584554 |Services d'une infirmiére spécialisée en {BOUCHARD, NADIA SAINTE- 55 940,00 $ 5 658,73 $12023-03-20 MONTREAL,
Solidarité sociale gré professionnels santé mentale BRIGITTE-DE-
LAVAL
5 Ministére de I'Emploi et de la | iContratde gréa iServices 2022-09-09 11646421 iProduction d’un devis technique et SERVICES-CONSEILS SAO INC. QUEBEC 51 975,00 $ 35 262,50 $12023-03-31 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels services conseils NATIONALE
6 Ministére de I'Emploi et de la | iContratde gréa iServices 2022-06-14 11618923 Réalisation de diagnostic organisationnel {ALIA CONSEIL INC. QUEBEC 50 893,25 $ 48 892,95 $12023-03-31 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels NATIONALE
7 Ministére de I'Emploi et de la | iContratde gré a iServices 2022-06-02 11616351 |Création de couvertures personnalisées 12329832 CANADA INC. GATINEAU 35 400,00 $ 35 400,00 ${2023-03-31 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels pour les employés du Ministére du NATIONALE
Travail, de I'Emploi et de la Solidarité
sociale
8 Ministére de I'Emploi et de la | Contrat de gré a Services 2021-10-19 11537051 |Evaluation d'un dossier relié¢ a la santé, |PROFESSIONNELS EN REGLEMENT DES {MONTREAL 70 000,00 $: 5 000,00 $i Tenir des rencontres 74 736,75 $:2023-03-31 MONTREAL
Solidarité sociale gré professionnels au développement des personnes et de {DIFFERENDS S.A. pour présenter le
I'organisation rapport aux
personnes
concernées
Le 2022-09-30
9 Ministére de I'Emploi et de la | iContratde gré a :Services 2021-01-22 11443906 i Formations dans le contexte de télétravaili AFI EXPERTISE QUEBEC 46 225,00 $ 45 245,00 ${2023-03-31 MONTREAL,
Solidarité sociale gré professionnels CAPITALE-
NATIONALE
10 {Ministére de I'Emploi et de la | iContratde gré a Services 2020-05-20 11374324 {Expertise médicale spécialisée - dossiers {LIZOTTE MEDICO-EXPERTS QUEBEC 49 000,00 $ 17 912,50 ${2023-03-31 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels d'assurance traitement ou d'accidents du NATIONALE
travail
11 iMinistére de I'Emploi et de la | iContratde gré a iServices 2020-04-08 11362640 iExpertise médicale spécialisée - dossiers {LA CITE MEDICALE QUEBEC 49 000,00 $ 21 295,00 $i2023-03-31 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels d'assurances traitement ou d'accidents NATIONALE
du travail
12 iMinistére de 'Emploi et de la | iContratde gré a Services 2020-04-06 11361785]Comité spécial des présidents FRANCIS LABERGE M.D. QUEBEC 9 265,00 $:2 0,00 $:2023-03-31 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels NATIONALE
13 iMinistére de 'Emploi et de la | iContratde gré a iServices 2020-03-26 1360136 {Expertise médicale spécialisée - dossiers { CIRA SERVICES MEDICAUX MONTREAL 49 000,00 $ 42 675,00 ${2023-03-31 MONTREAL
Solidarité sociale gré professionnels d'assurance traitement ou d'accidents du
travail
14 iMinistére de I'Emploi et de la I 1Avis d'appel Services 2019-11-14 11305786 Travaux d'entretien, d'évolution et de SOCIETE CONSEIL GROUPE LGS QUEBEC 8495 101,50 $ 7913 296,19 ${2023-04-11 CAPITALE-
Solidarité sociale d'offres professionnels développement pour les systemes de NATIONALE
Services Québec et les Registres de
IEtat
15 {Ministére de 'Emploi et de la | Contrat suite a un{Approvisionnement{2022-12-07 11675340 Acquisition de tablettes et de clavier COOPERATIVE DE L'UNIVERSITE LAVAL {QUEBEC 26 203,00 $: 24 608,00 $12023-04-11 CAPITALE-
Solidarité sociale appel d'offres sur i(biens) NATIONALE
invitation
16 iMinistére de I'Emploi et de la | Contrat de gré a iServices 2022-04-25 1599823 iCPE - Support a I'execution des mesures {MAISON INTERNATIONALE DE LA RIVE BROSSARD 91 940,00 $ 91 939,98 $12023-04-13 MONTEREGIE
Solidarité sociale gré professionnels actives - Achat de services SUD INC.
17 Ministére de I'Emploi et de la | Contrat de gré a Services 2022-03-29 1591314 iMembre du comité d’évaluation et GUY DONAIS, M.D. INC. LEVIS 79 584,00 $ 70 730,28 $:2023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
évaluateur
18 iMinistére de I'Emploi et de la | Contrat de gré a iServices 2022-03-23 1591313} Membre du comité d’évaluation et MICHELE BOUCHARD LEVIS 76 400,64 $ 54 092,25 $12023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
19 {Ministére de 'Emploi et de la | Contrat de gré a !Services 2022-03-21 1591166 {Membre du comité d’évaluation et CHRISTINE BANVILLE QUEBEC 73217,28 $ 57 549,18 $12023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE

| indique une publication initiale, M indique une republication suite & une modification.

OP indique le nombre d'options exercées.
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Organisme

IIM Type de contrat

Nature du contrat

Date de
conclusion
du contrat

Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Numéro

SEAO

Contractant

Pour la période du 2023-04-01 au 2023-04-30

Municipalité du
contractant

Montant du
contrat sans
options

(0]

Montant
dépense(s)
supplémentaire(s)

Description
dépense(s)
supplémentaire(s)

Montant total payé

Date de fin de
contrat

Région
administrative de
livraison

Ministére de 'Emploi et de la Contrat de gré a iServices 2022-03-21 1591261 iMembre du comité d’évaluation et DR VALERIE OUDAR INC. QUEBEC 36 608,64 $ 34 260,92 $12023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
évaluateur
21 {Ministere de I'Emploi et de la | Contrat de gré a }Services 2022-03-21 1591275 Membre du comité d’évaluation et MICHEL TURGEON M.D. INC. QUEBEC 39792,00 $ 28 550,76 $;2023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
évaluateur
22 iMinistere de I'Emploi et de la | Contrat de gré a }Services 2022-03-21 1591601 {Membre du comité d’évaluation et LOUIS CARPENTIER QUEBEC 105 050,88 $: 63 319,02 $:2023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
évaluateur
23 iMinistere de I'Emploi et de la | Contrat de gré a iServices 2022-03-21 1591617 iMembre du comité d’évaluation et SERVICES MEDICAUX H. MARANDA INC. {QUEBEC 109 825,92 $ 97 614,75 $12023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
évaluateur
24 iMinistére de 'Emploi et de la | iContratde gré a iServices 2022-03-21 11591631 iMembre du comité d'évaluation et GHISLAINE COUTURE, M.D. INC. QUEBEC 105 050,88 $ 94 471,19 $i2023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
évaluateur
25 iMinistére de 'Emploi et de la | iContratde gré a !Services 2022-03-21 11591637 {Membre du comité d'évaluation et JOANNE PARADIS M.D. INC. QUEBEC 54 117,12 § 45 611,58 $;2023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
évaluateur
26 iMinistére de 'Emploi et de la | iContratde gré a iServices 2022-03-16 11586214 iMembre du comité d'évaluation et DENIS BOUCHER M.D. INC. LEVIS 76 400,64 $ 68 541,72 $12023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
évaluateur
27 iMinistére de I'Emploi et de la | iContratde gré a iServices 2022-03-16 11591331 1Membre du comité d’évaluation et HELENE ROYER QUEBEC 79 265,66 $ 59 041,38 $:2023-04-17 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels socioprofessionnelle et médecin NATIONALE
évaluateur
28 iMinistére de I'Emploi et de la | iContrat de gré & iServices de nature {2022-04-01 1590773 Service de gardiennage NEPTUNE SECURITY SERVICES INC. MONTREAL 49 896,00 $ 7 000,00 $iMontant ajouté pour 52 385,39 ${2023-04-17 MONTEREGIE
Solidarité sociale gré technique permettre la
réalisation des
travaux
Le 2023-03-07
29 iMinistére de 'Emploi et de la | iContratde gré a iServices 2022-04-08 11593971iConcertation pour I'emploi - Support & ASSOCIATION DES CLD DU SAGUENAY- {CHICOUTIMI 105 000,00 $ 79 072,75 $12023-04-18 SAGUENAY-LAC-ST-
Solidarité sociale gré professionnels I'exécution des mesures actives LAC-SAINT-JEAN JEAN
30 Ministere de I'Emploi et de la | iContrat suite a uniServices de nature {2020-05-28 11395413 !Services techniques en audiovisuels pour;SONAUDIO QUEBEC 85 000,00 $: 85 733,35 ${2023-04-18 CAPITALE-
Solidarité sociale appel d'offres sur itechnique le CSPQ NATIONALE
invitation
31 iMinistere de I'Emploi et de la | iContratde gré a iServices 2021-12-02 11549662 iServices de conseil stratégique RHEAUME, MICHELLE LAC-BEAUPORT 90 425,00 $ 9 042,00 $:Continuité du contrat 81812,50 $12023-04-24 CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels pour des services de NATIONALE
conseil stratégique
Le 2022-11-04
32 iMinistere de I'Emploi et de la | iContratde gré a iServices 2022-05-04 11710206} Concertation pour I'emploi CPE - support {CENTRE D'APPUI AU POUVOIR D'AGIR MONTREAL 23232,00 $ 29 711,00 $iSupplément afin de CAPITALE-
Solidarité sociale gré professionnels a I'exécution des mesures actives DES COMMUNAUTES LOCALES répondre a des NATIONALE,
besoins MONTREAL
supplémentaires
(prolongation du
contrat ajout de
livrables)
Le 2023-03-28

| indique une publication initiale, M indique une republication suite & une modification.

OP indique le nombre d'options exercées.
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Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Pour la période du 2023-04-01 au 2023-04-30

Date de , Municipalité du Montant du Montant Description

Date de fin de Région

Organisme I/IM Type de contrat Nature du contrat conclusion Contractant contrat sans OP dépense(s) dépense(s) Montant total payé administrative de
contractant contrat

du contrat options supplémentaire(s) supplémentaire(s) livraison

Ministére de I'Emploi et de la Contrat de gré a iServices 2019-03-14 11370337 Contrat de services DiliTrust Canada DILITRUST CANADA INC. MONTREAL 15 500,00 $ 14 250,00 $iProlongation du MONTREAL
Solidarité sociale gré professionnels CPMT-20190301 - contrat au
2021-03-13
Le 2020-04-14

3 562,50 $! Prolongation de
'ensemble des
options et
fonctionnalités
prévues au contrat
jusqu’au 30 juin
2021.

Le 2021-03-12

7 125,00 $iProlongation de
'ensemble des
options et
fonctionnalités
prévues au contrat
jusqu’au 31
décembre 2021.
Le 2021-06-16

2 375,00 $iProlongation de
'ensemble des
options et
fonctionnalités
prévues au contrat
jusqu’au 28 février
2022.

Le 2021-12-21

30 187,50 $iProlongation de
'ensemble des
options et
fonctionnalités
prévues au contrat,
incluant
modifications
mineures, jusqu’au
31 mars 2023.

Le 2022-03-28

30 187,50 $: Prolongation de
'ensemble des
options et
fonctionnalités
prévues au contrat,
incluant
modifications
mineures, jusqu’au
31 mars 2024.

Le 2023-03-31

| indique une publication initiale, M indique une republication suite & une modification.
OP indique le nombre d'options exercées. Page 3de 3



FORMULAIRE 4

Liste des contrats non publiés au SEAO Travail, Emploi et Solidarité sociale



Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Avril 2023
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
1 Facture sans b.c. PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 50 282,00|INSTITUT NATIONAL DE LA RECHERCHE
CLIENTELE SCIENTIFIQUE
176312|ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 50 282,00|Québec
ACTIVITE SECTEUR EMPLOI-QUEBEC Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Portrait des jeunes issus des services de protection de
la jeunesse et leurs défis en emploi - Contrat de
recherche pour les jeunes
PROJET 100000000 - Projet générique
2 Facture sans b.c. PROGRAMME 02 SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2023-2024) 1 722 071,|OFFICE DE LA SECURITE DU REVENU DES
47|CHASSEURS ET PIEGEURS CRIS
20-avr-23|ELEMENT 03 OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 1 722 071,|Québec
47
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
PRESTATIONS
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Emission du 20 avril 2023
PROJET 100000000 - Projet générique
3 Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 108 857,27|COMMISSION DES NORMES, EQUITE, SANTE ET
CLIENTELE SECURITE DU TRAVAIL
20220630-CNESST ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 108 857,27|Québec
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Sans objet
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Les Publications du Québec - Redevances du ler septembre
2020 au 30 juin 2022
PROJET 100000000 - Projet générique
4 Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 274 620, 87|TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU LOGEMENT
CLIENTELE
20221231-TAL ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 274 620,87|Montréal
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Rosemont (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Les Publications du Québec - Redevances du ler avril
2021 au 31 déc. 2022
PROJET 100000000 - Projet générique
5 Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 550 731,17|FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MESS)
CLIENTELE
20230406|ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 550 731,17|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Sans objet
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Paiement de redevances du 1 avril 2022 au 28 février
2023 au FBS
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Avril 2023
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
6 Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 33 032,16|POSTES CANADA
CLIENTELE
700090752-9992 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 33 032,16|0ttawa
ACTIVITE SECTEUR DES REGISTRES DE L'ETAT (EXCLUANT LE RE) Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Service de messagerie (Enveloppes certifiées / Retour
courrier non récupéré)
PROJET 100000000 - Projet générique
7 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 285 731,35|POSTES CANADA
CLIENTELE
700090799-1329 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 285 731,35|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
8 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 46 702,47|POSTES CANADA
CLIENTELE
700090799-1330 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 46 702,47|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
9 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 44 931, 53|POSTES CANADA
CLIENTELE
700090799-1331 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 44 931,53|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
10 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 57 569,29|POSTES CANADA
CLIENTELE
700090799-1333 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 57 569,29|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
11 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 37 054, 89|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700337763-1390 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 37 054,89|Québec
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Avril 2023
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
12 Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 46 899, 54|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700337763-1410 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 46 899, 54|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
13 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 36 802, 56|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700337763-1416 ELEMENT 02 SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE Tot. 36 802, 56[Québec
ACTIVITE SECTEUR DES OPERATIONS Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
14 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 60 580, 98|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700337763-1433 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 60 580, 98|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
15 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 28 667,53|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
CLIENTELE
700355223-487 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 28 667,53|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 170000229 - Dépenses spécifiques FBS Registraire des
entreprises
16 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 76 165, 73|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
CLIENTELE
700355223-488 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 76 165, 73|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 170000221 - Entente TI-RQAP
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1’Emploi et de la Solidarité sociale
MOIS/ANNEE : Avril 2023

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
17 Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 1 796 874,|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
CLIENTELE 42
700355223-491 ELEMENT H 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 1 796 874,|Québec
42
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET H 170000222 - Entente TI-MTESS
18 Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 120 160, 90|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
CLIENTELE
700355223-492 ELEMENT H 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 120 160, 90|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 170000230 - Dépenses communes a répartir - (DEC -
Registraire)
19 Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 30 702,08[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
CLIENTELE
700355223-497 ELEMENT H 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 30 702, 08]|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET H 170000224 - Entente TI-MTRAV
PROJET : 170909000 - Transfert de dépenses au CFD BEM - UA du BEM
PROJET : 170909001 - Transfert - Bureau des permis
20 Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 85 722,33|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
CLIENTELE
700355223-502 ELEMENT H 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 85 722,33|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET H 170000222 - Entente TI-MTESS
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Avril 2023
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
21 Appel de livraison PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 181 147,00|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
CLIENTELE
700355223-506 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 181 147,00{Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
22 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2023-2024) 44 151,28|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-509 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 44 151,28|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
PROJET 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP
23 Appel de livraison PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 48 992,27|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
CLIENTELE
700355223-513 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 48 992, 27|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 170000222 - Entente TI-MTESS
24 Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 50 000, 00|/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
CLIENTELE PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE (CEGEP)
700366925-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION (2024-2025) 50 000,00|Montréal
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION (2025-2026) 50 000,00|Acadie (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE) Tot. 150 000,00
OBJET Formation continue du College de Bois-de-Boulogne
PROJET 100000000 - Projet générique
25 Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 45 000, 00|COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
CLIENTELE PROFESSIONNEL DE MAISONNEUVE
700366927-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION (2024-2025) 45 000, 00|Montréal
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION (2025-20206) 45 000, 00|Hochelaga-Maisonneuve (2018
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE) Tot. 135 000,00
OBJET Formation continue du College de Maisonneuve
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Avril 2023
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
26 Bon de commande PROGRAMME : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 837 735,00|REVENU QUEBEC (RQ)
CLIENTELE
700368984-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 837 735, 00|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente de service concernant l'utilisation de la
fonction de vérification d'identité de Revenu Québec
dans le cadre du service ClicSEQUR (volet citoyen
PROJET 170015303 - Systeme de mission clicséqur citoyen
27 Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 382 000,00[INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUEBEC
CLIENTELE
700369036-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 382 000, 00|Québec
ACTIVITE SECTEUR EMPLOI-QUEBEC - VOLET FDRCMO Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Enquéte sur les pratiques de formation et emploi au
Québec en 2021
PROJET 100000000 - Projet générique
28 Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 30 787,15|COSSETTE MEDIA INC.
CLIENTELE
700369408-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 30 787,15|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION)
OBJET Agence de Placement Média
PROJET 170000247 - Campagne de promotion et de valorisation des
métiers et des professions d'avenir
29 Bon de commande PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 29 219, 94[COSSETTE MEDIA INC.
CLIENTELE
700369418-0 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 29 219, 94|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION)
OBJET Agence de Placement Média
PROJET 170602108 - Enveloppe EQ en communication
30 Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 91 905, 90|ESI CANADA
CLIENTELE
CINO020764 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 91 905, 90[Montréal
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Westmount-Saint-Louis (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Ajustement des frais administratifs pour la période
d'avril 2022 a mars 2023
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Avril 2023
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
31 Facture sans b.c. PROGRAMME  : 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 43 000, 00|MANUFACTURIERS ET EXPORTATEURS DU QUEBEC
CLIENTELE
COURU-2e versement ELEMENT 03 SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 43 000,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Entente de financement 22-23 CPMT-MEQ
PROJET 100000000 - Projet générique
32 Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 43 000, 00[CONSEIL DU PATRONAT DU QUEBEC INC.
CLIENTELE
COURUEntente 22-23 ELEMENT 03 SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 43 000,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Westmount-Saint-Louis (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Entente de financement 22-23 CPMT-CPQ
PROJET 100000000 - Projet générique
33 Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 31 000, 00|RESEAU DES CARREFOURS JEUNESSE-EMPLOI DU
CLIENTELE QUEBEC
COURUEntente 22-23 ELEMENT 03 SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 31 000,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Saint-Henri-Sainte-Anne (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Entente de financement 22-23 CPMT-RCJEQ
PROJET 100000000 - Projet générique
34 Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 38 000, 00[CENTRALE DES SYNDICATS DU QUEBEC (CSQ)
CLIENTELE
COURUEntente 22-23 ELEMENT 03 SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 38 000,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Camille-Laurin
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Entente de financement 22-23 CPMT-CSQ
PROJET 100000000 - Projet générique
35 Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 43 750, 00[CENTRALE DES SYNDICATS DEMOCRATIQUES (CSD)
CLIENTELE
Entente 22-23 CSD ELEMENT 03 SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 43 750,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Camille-Laurin
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Entente de financement 22-23 CPMT-CSD
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Avril 2023
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
36 Facture sans b.c. PROGRAMME 01 GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA (2023-2024) 5 415 406,|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQI)
CLIENTELE 51
Loyer Avril2023 ELEMENT 01 DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 5 415 406, |Québec
51
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Loyer du mois d'avril 2023
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170037189 - PPI - LOYER - Déploiement Services Québec
(vague 3) - Hull - RDC
PROJET 170037245 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 2) - Les Escoumins
PROJET 170037285 - Déploiement Services Québec - Lebel-sur-
Quévillon (vague 3)
PROJET 170037290 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Laval
PROJET 170037292 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Lachute
PROJET 170037336 - PPI - LOYER - Déploiement Services Québec
(vague 3) - Longueuil
PROJET 170037337 - Déploiement Services Québec - Verdun (vague
3)
PROJET 170037373 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Amqui
PROJET 170037421 - Relocalisation et déploiement de Services
Québec - CLE de Mont-Joli
PROJET 170267366 - PPI - RAL16 - Relocalisation du BSQ de
Huntingdon
PROJET 170267388 - PPI - LOYER - Relocalisation de 1l'équipe des
services aux demandeurs d'asile du 1000 St-Antoine
PROJET 170267389 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAQ6 -
Relocalisation du CLE de Montréal-Nord
PROJET 170267427 - PPI - LOYER - Relocalisation - Centre de
services spécialisés du Centre-ville de Montréal
PROJET 170267436 - PPI - LOYER - Relocalisation du 27e étage du
800, Square-Victoria
PROJET 170267444 - PPI - LOYER - Rapatriement d'équipes au 425,
rue Jacques-Parizeau - Déménagement au 5e étage
PROJET 170267445 - PPI - LOYER - Expansion au 2050 de Bleury
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1’Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Avril 2023
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
PROJET : 170267449 - PPI - LOYER - Remplacement du tapis BSQ
Repentigny
PROJET 170267450 - PPI - LOYER - Fermeture CLE Cdte-de-Beaupré
et fusion a Chateau-Richer
PROJET 170267458 - Relocalisation du Centre de services
spécialisés de 1'Ouest de Montréal
PROJET 170267459 - Relocalisation du Bureau de Services Québec
de Sainte-Adele
PROJET 170267461 - PPI - RAO2 - Aménagement des comptoirs
transactionnels au BSQ de La Baie (Mandataire SAAQ)
37 Facture sans b.c. PROGRAMME 50 FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTERE |[(2023-2024) 46 847,96|FONDS DE FINANCEMENT (0874)
DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITE SOCIALE
MARS 2023 MC ELEMENT 02 FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTERE Tot. 46 847,96|Québec
DE L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITE SOCIALE
ACTIVITE FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTERE DE Taschereau (2018)
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITE SOCIALE
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Transfert FCR
PROJET 100000000 - Projet générique
NOTE 1: - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC REGIONALISE - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE

UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE -

AUTRES SUBVENTIONS- PRETS ET AVANCES -

DIVERS

PAGESDES



FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement du marché du travail



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 1 DE 91
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2) (3) (4) )
1 695783-1 Concertation pour I'emploi Total 200 145,00 $ MOMENTUM TECHNOLOGIES INC.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 23-24 200 145,00 $

Cet addenda porte a 4 529 452,809% le présent engagement déja déclaré de

4 329 307,80% en mai 2023, ligne # 0. Québec

Soutien a I'exécution de mesures actives Vanier-Les Riviéres

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché

du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des

solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a

la gestion des ressources humaines.

Total - Concertation pour I'emploi : 200 145,00 $
23-24 200 145,00 $
24-25 0,00 $
25-26 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 2 DE 91
No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
2 890035-1 Recherche et innovation Total 3998 076,00 $ SOUTIEN A LA PERSONNE HANDIQAPEE EN ROUTE
VERS L'EMPLOI AU QUEBEC (SPHERE-QUEBEC)
Contrat négocié 23-24 3998 076,00 $
Québec

Personnes handicapées vers I'emploi Taschereau

Soutenir des projets visant a favoriser I'intégration en emploi des personnes

handicapées vers I'emploi.

Total - Recherche et innovation : 3998 076,00 $
23-24 3998 076,00 $
24-25 0,00 $
25-26 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 3 DE 91
No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
3 894874-1 Service d'aide a I'emploi Total 243 000,00 $ COMMISSION DE DEVE[_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Contrat négocié 23-24 243 000,00 (CDRHPNQ)
Kahnawake
Services d'aide a I'emploi Premiéres nations Chateauguay
Intervenir auprés des personnes autochtones vivant hors réserve qui rencontrent
des difficultés pour chercher, trouver et intégrer un emploi en offrant aide, soutien et
services au niveau de la préparation en emploi, la solution de problémes personnels,
I’'orientation et le choix professionnel, la recherche d’emploi, I'intégration et le
maintien en emploi ou aux études, selon les besoins présentés par les personnes.
4 895320-1 Service d'aide a I'emploi Total 227 562,00 $ COMMISSION DE DEVE!_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Contrat négocié 23-24 227 562,00 (CDRHPNQ)
Kahnawake
Services spécialisés - développement employabilité Chateauguay
Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une
démarche compléte visant la recherche d’emploi, I'intégration et le maintien sur le
marché du travail.
5 895629-1 Service d'aide a I'emploi Total 245 500,00 $ COMMISSION DE DEVE!_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Contrat négocié 23-24 245500,00 (CDRHPNQ)
Kahnawake
Services spécialisés Chateauguay
Aider les chercheurs d’emploi a préciser leurs besoins en matiére d’emploi et de
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 4 DE 91
No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1 (2 (3) (4) )
6 896315-1 Service d'aide a I'emploi Total 167 160,00 $ COMMISSION DE DEVE[_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Contrat négocié 23-24 167 160,00 $ (CDRHPNQ)
Kahnawake
Services spécialisés - développement employabilité Chateauguay
Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une
démarche compléte visant la recherche d’emploi, I'intégration et le maintien sur le
marché du travail.
Total - Service d'aide a I'emploi : 883 222,00 $
23-24 883 222,00 $
24-25 0,00 $
25-26 0,00 $
Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE : 5081 443,00 $
23-24 5081 443,00 $
24-25 0,00 $
25-26 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
7 802766-2 Concertation pour I'emploi Total 215 000,00 $ COMMISSION DE DEVE[_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 215000,00 (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
8 819735-1 Concertation pour I'emploi Total 28 122,36 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
i ] FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 23-24 28122,36 $
Cet addenda porte a 65 753,36% le présent engagement déja déclaré de 37 631,00
en novembre 2021, ligne # 39. Longueuil
Table ad hoc de concertation Taillon
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
9 828932-2 Concertation pour I'emploi Total 106 840,00 $ COMMISSION DE DEVE!_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 106 840,00 $ (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
10 829757-2 Concertation pour I'emploi Total 39 462,50 $ COMMISSION DE DEVE[_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 39 462,50 $ (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
11 829784-2 Concertation pour I'emploi Total 111 840,00 $ COMMISSION DE DEVE!_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 111 840,00 § (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
12 829815-2 Concertation pour I'emploi Total 106 840,00 $ COMMISSION DE DEVE!_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 106 840,00 $ (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
13 829985-2 Concertation pour I'emploi Total 106 840,00 $ COMMISSION DE DEVE[_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 106 840,00 $ (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
14 830290-2 Concertation pour I'emploi Total 635 783,00 $ COMMISSION DE DEVE!_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 635783,00 (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
15 830908-2 Concertation pour I'emploi Total 106 840,00 $ COMMISSION DE DEVE!_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 106 840,00 $ (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
16 831904-2 Concertation pour I'emploi Total 70 125,00 $ COMMISSION DE DEVE[_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 70 125,00 (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
17 833506-2 Concertation pour I'emploi Total 31200,00 $ ASSOCIATION QUEBECOISE DES ENTREPRENEURS
FORESTIERS (A.Q.E.F.)
Subvention normée 23-24 31 200,00 $
La Tuque
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Laviolette
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
18 838831-2 Concertation pour I'emploi Total 38 650,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 23-24 38 650,00 $
Longueuil
Table ad hoc de concertation Taillon
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
19 872489-1 Concertation pour I'emploi Total 32 810,00 $ MICRO-BRASSERIE LE NAUFRAGEUR INC.
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 23-24 32810,00 $
Cet addenda porte a 58 310,003 le présent engagement déja déclaré de 25 500,00$
en novembre 2022, ligne # 27. Carleton-sur-Mer
Soutien gest r.h./autre-mandat-consul/productivité Bonaventure
Accompagner les entreprises ayant un projet visant a augmenter leur productivité
pour compenser la rareté de la main-d’ceuvre.
20 888728-1 Concertation pour I'emploi Total 39 268,55 $ LE SYNDICAT DES PRODUCTEURS DE BOIS DE LA
GASPESIE
Subvention normée 23-24 39 268,55 $
New Richmond
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Bonaventure
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
21 8901571 Concertation pour I'emploi Total 58 894,00 $ CENTRE MULTIETHNIQUE DE QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 58 894,00 $
Québec
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Taschereau
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
22 892227-1 Concertation pour I'emploi Total 32 000,00 $ OLYMEL S.E.C.
Subvention normée 23-24 32000,00 $
Blainville
Comité d'aide au reclassement (régulier) Blainville
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
23 893816-1 Concertation pour I'emploi Total 25 500,00 $ GESTION LOCAG INC.
Subvention normée 23-24 25 500,00 $
L'Assomption
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. L'Assomption
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
24 893872-1 Concertation pour I'emploi Total 36431,17 $ SOCIETE D'AIDE AU DEVELOPPEMENT DE LA
COLLECTIVITE DU HAUT-SAINT-FRANGCOIS
Subvention normée 23-24 3643117 %
East Angus
Table ad hoc de concertation Mégantic
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2) (3) 4) (5)
25 894920-1 Concertation pour I'emploi Total 28 680,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE MONT-LAURIER
Subvention normée 23-24 28 680,00 $
Mont-Laurier
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Labelle
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
26 895042-1 Concertation pour I'emploi Total 33 750,00 $ CHAUDIERE-APPALACHES ECONOMIQUE
Subvention normée 23-24 33 750,00 $
Lévis
Table ad hoc de concertation Lévis
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
27 895310-1 Concertation pour I'emploi Total 25404,39 $ L'ASSOCIATION TOURISTIQUE DE L'OUTAQUAIS
Subvention normée 23-24 25404,39 $
Gatineau
Stabilisation - Partenariat et appariement Hull
Soutenir un groupe d’employeurs intéressés par un partenariat afin de coordonner
des activités liées au partage de la main-d'ceuvre a statut précaire.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE — OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
28 895385-1 Concertation pour I'emploi Total 276 000,00 $ OPTIMA MANAGEMENT INC.
Subvention normée 23-24 144 000,00 $
24-25 115 500,00 $
25-26 16 500,00 $ Longueuil
Support a I'éxécution mesures actives-achat serv. Taillon
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’'emploi a
mieux définir I'offre de service , a améliorer ses connaissances des caractéristiques
et des besoins de ses clienteles individus et employeurs, et a apporter des
ameéliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
29 895424-1 Concertation pour I'emploi Total 25 000,00 $ PARTENAIRES POUR LA REUSSITE EDUCATIVE EN
CHAUDIERE-APPALACHES
Subvention normée 23-24 25 000,00 $
Lévis
Table ad hoc de concertation Lévis
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
30 895551-1 Concertation pour I'emploi Total 126 315,00 $ R[’ESEAU DE L'INTEGRATION A L'EMPLOI DE L'ABITIBI-
TEMISCAMINGUE
Subvention normée 23-24 126 315,00 $
Rouyn-Noranda
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
31 895809-1 Concertation pour I'emploi Total 34 000,00 $ INGTECH INC.
Subvention normée 23-24 33 346,35 $
24-25 653,65 %
Laval
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Fabre
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
32 895870-1 Concertation pour I'emploi Total 70 000,00 $ CONSEIL ECONOMIQUE HAUT-RICHELIEU
Subvention normée 23-24 70 000,00 $
Saint-Jean-sur-Richelieu
Table ad hoc de concertation Saint-Jean
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
33 896067-1 Concertation pour I'emploi Total 485 100,00 $ COMMISSION DE DEVE!_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 485100,00 $ (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Chateauguay
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO
SEQ.

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No
d’écriture du SAGIR ou No de référence du
ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

34

896108-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total
23-24

25 000,00 $
25 000,00 $

AEROSYSTEME INTERNATIONAL INC.

Montréal
Saint-Laurent

35

896427-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total

23-24
24-25

34 000,00 $

2914284 %
4 857,16 $

UNIROC INC.

Mirabel
Mirabel

36

897469-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total
23-24

34 637,50 $
34 637,50 $

GROUPE PRIORITE TRAVAIL

Laval
Chomedey

NOTE 1

Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
37 897808-1 Concertation pour I'emploi Total 300 160,00 $ OLYMEL S.E.C.
Subvention normée 23-24 285 152,00 $
24-25 15 008,00 $
Vallée-Jonction
Comité d'aide au reclassement (régulier) Beauce-Nord
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problémes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
Total - Concertation pour I'emploi : 3320 493,47 $
23-24 3167 974,66 $
24-25 136 018,81 %
25-26 16 500,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
38 863871-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 848,71 $ VERS VOUS
Subvention normée 23-24 25848,71%
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Laurier-Dorion
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
39 889642-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 640,00 $ TERRY CAPITAL INC.
Subvention normée 23-24 29 640,00 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Westmount-Saint-Louis
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
40 893657-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 896,00 $ TELUS COMMUNICATIONS INC.
Subvention normée 23-24 25 896,00 $
Rimouski
C.L.T. Soutien au salaire Rimouski
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
41 893735-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 208,00 $ GARAGE MORIN DE ST-JEAN INC.
Subvention normée 23-24 23744,00 %
24-25 1464,00 $
Saint-Jean-sur-Richelieu
C.L.T. Soutien au salaire Saint-Jean
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
42 8937711 Contrat d'intégration au travail Total 27 300,00 $ ASSOCIATION DES USAGERS DU TRANSPORT ADAPTE
DE LONGUEUIL (AUTAL)
Subvention normée 23-24 26 250,00 $
24-25 1 050,00 $
Longueuil
C.I.T. Soutien au salaire Marie-Victorin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
43 893956-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 520,00 $ 3682021 CANADA INC.
Subvention normée 23-24 26 010,00 $
24-25 510,00 $
Pointe-a-la-Croix
C.L.T. Soutien au salaire Bonaventure
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
44 894353-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 560,00 $ ALLIANCE DES COMMUNAUTES CULTURELLES POUR
L'EGALITE DANS LA SANTE ET LES SERVICES SOCIAUX
Subvention normée 23-24 31560,00 $ AU QUEBEC
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Laurier-Dorion
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
45 894424-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 080,00 $ 9087-2169 QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 31 080,00 $
Rimouski
C.L.T. Soutien au salaire Rimouski
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
46 894434-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 375,00 $ LE VRAC DU CANAL INC.
Subvention normée 23-24 30375,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Marquette
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
47 8944741 Contrat d'intégration au travail Total 30 007,50 $ PARKINSON MONTREAL-LAVAL
Subvention normée 23-24 29430,00 %
24-25 577,50 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
48 894508-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 525,60 $ ENTRETIEN FABIEN PERRON INC.
Subvention normée 23-24 25916,40 $
24-25 1609,20 $
Hatley
C.L.T. Soutien au salaire Orford
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
49 894725-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 640,00 $ RELIEF — LE CHEMIN DE LA SANTE MENTALE
Subvention normée 23-24 27 937,35 %
24-25 1702,659%
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
50 894815-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 580,80 $ LES PRODUITS TAPP INC.
Subvention normée 23-24 27 580,80 $
Gaspé
C.L.T. Soutien au salaire Gaspé
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
51 894824-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 080,00 $ FERME LUNICK INC.
Subvention normée 23-24 27 540,00 $
24-25 540,00 $
Saint-Eugéne-de-Guigues
C.1.T. Soutien au salaire Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
52 895117-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 680,50 $ MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
Subvention normée 23-24 26 680,50 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
53 895251-1 Contrat d'intégration au travail Total 31680,00 $ L'INSTITUT NATIONAL CANADIEN POUR LES AVEUGLES
DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 29852,40 %
24-25 1827,60 %
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
54 895322-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 203,20 $ SERVICES D'IMPRESSION MIXIMAGE INC.
Subvention normée 23-24 28 080,00 $
24-25 1123,20 $
Saint-Eustache
C.I.T. Soutien au salaire Deux-Montagnes
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
55 895387-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 811,20 $ STRATZER CONSEILS INC.
Subvention normée 23-24 26811,20 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Gouin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
56 895513-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 199,50 $ COMMUNAUTE METIS AUTOCHTONE DE MANIWAKI
Subvention normée 23-24 26 693,90 $
24-25 505,60 $
Maniwaki
C.L.T. Soutien au salaire Gatineau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
57 895607-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 080,00 $ CORPUSCULE DANSE
Subvention normée 23-24 26 460,00 $
24-25 1620,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Rosemont
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
58 895754-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 749,80 $ SEFM INC.
Subvention normée 23-24 25746,70 $
24-25 1003,10 $
Longueuil
C.I.T. Soutien au salaire Marie-Victorin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
59 895773-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 376,00 $ 9211-7365 QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 24 918,40 $
24-25 457,60 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Saint-Laurent
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
60 895808-1 Contrat d'intégration au travail Total 36 100,00 $ TBC CONSTRUCTIONS INC.
Subvention normée 23-24 35490,00 $
24-25 610,00 $
Québec
C.I.T. Soutien au salaire Vanier-Les Riviéres
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
61 895951-1 Contrat d'intégration au travail Total 32 350,00 $ LES CONCEPTIONS BREIZHSTONE INC.
Subvention normée 23-24 31740,00 $
24-25 610,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Acadie
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
62 896120-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 518,40 $ 10431761 CANADA INC.
Subvention normée 23-24 26 989,20 $
24-25 529,20 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Mont-Royal
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
63 896639-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 560,00 $ ATTACHES ADFAST INC.
Subvention normée 23-24 26 500,00 $
24-25 1 060,00 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Saint-Laurent
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
64 896678-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 640,00 $ CENTRE INTEGRE UNIVERSITAIRE DE SANTE ET DE
SERVICES SOCIAUX DU CENTRE-OUEST-DE-L’ILE-DE-
Subvention normée 23-24 27 930,00 $ MONTREAL
24-25 1710,00 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Notre-Dame-de-Grace
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
65 897104-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 433,60 $ VALERIE GOSSELIN, PSYCHOLOGUE ET ARTISTE INC.
Subvention normée 23-24 26 246,40 %
24-25 2187,20 %
Québec
C.L.T. Soutien au salaire Jean-Lesage
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
66 897822-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 573,00 $ MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
Subvention normée 23-24 25982,25 $
24-25 1590,75 %
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
67 898091-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 577,60 $ 9139-2316 QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 27 302,40 $
24-25 227520 %
Les lles-de-la-Madeleine
C.I.T. Soutien au salaire Tles-de-la-Madeleine
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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SECTEUR FDMT

PAGE

26

DE 91

No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
Total - Contrat d'intégration au travail : 856 794,41 $
23-24 832231,61%
24-25 24 562,80 $
25-26 0,00%
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

68 7713731 Mesure de formation Total 41273,40 $ CENTRE DE BENEVOLAT DE LA VALLEE DE L'OR
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 23-24 41273,40%
Cet addenda porte & 121 700,92$ le présent engagement déja déclaré de
80 427,52% en avril 2022, ligne # 134. Val-d'or
Formation employeur Abitibi-Est
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

69 831957-0 Mesure de formation Total 49 025,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA CAPITALE
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 23-24 49 025,00 $
Cet addenda porte & 143 070,00% le présent engagement déja déclaré de
94 045,00% en avril 2022, ligne # 163. Québec
Achat de formation continue Jean-Lesage
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.

70 856753-1 Mesure de formation Total 62 000,00 $ UNIVERSITE DE SHERBROOKE
Subvention normée 23-24 62 000,00 $

Sherbrooke
Achat de formation continue Sherbrooke
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1 (2 (3) (4) )

71 857514-0 Mesure de formation Total 32 550,00 $ CEGEP DE LEVIS
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 23-24 32 550,00 $
Cet addenda porte a 111 300,00% le présent engagement déja déclaré de
78 750,009 en juillet 2022, ligne # 718. Lévis
Achat de formation continue Lévis
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.

72 872769-2 Mesure de formation Total 37377,50 % MOBILIER DE BUREAU LOGIFLEX INC.
Subvention normée 23-24 37 377,50 $

Sherbrooke

Formation employeur Richmond
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

73 875207-2 Mesure de formation Total 40 250,00 $ STAGELINE SCENE MOBILE INC.
Subvention normée 23-24 40 250,00 $

L'Assomption
Formation employeur L'Assomption
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
74 886051-1 Mesure de formation Total 28 815,00 $ LES ENTREPRISES CLAUDE RODRIGUE INC.
Subvention normée 23-24 28 815,00 $
Saint-Sauveur
Formation employeur Bertrand
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
75 887140-1 Mesure de formation Total 45 516,26 $ PORTES & FENETRES ABRITEK INC.
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 23-24 45516,26 $
Cet addenda porte & 128 873,85$ le présent engagement déja déclaré de
83 357,59% en mars 2023, ligne # 71. Saint-Georges
Formation employeur Beauce-Sud
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
76 887755-0 Mesure de formation Total 200 000,00 $ CENTRE DE FORMATION AUX MESURES D'URGENCE -
LEVIS
Subvention normée 23-24 200 000,00 $
Lévis
Formation établissement Chutes-de-la-Chaudiére
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
77 888076-1 Mesure de formation Total 697 336,00 $ LES ALIMENTS O SOLE MIO INC.
Subvention normée 23-24 697 336,00 $
Boisbriand
Formation employeur Groulx
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
78 888408-1 Mesure de formation Total 34811,35$ CONSTRUCTION SOREL LTEE
Subvention normée 23-24 34811,35 %
Sorel-Tracy
Formation employeur Richelieu
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
79 888582-1 Mesure de formation Total 32917,50 $ CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE THERESE
DE BLAINVILLE
Subvention normée 23-24 32917,50 $
Sainte-Thérése
Formation employeur Groulx
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
80 889526-1 Mesure de formation Total 1000 000,00 $ L'ASSOCIATION DES ENTREPRENEURS EN TRAVAUX
SYLVICOLES DU QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 1 000 000,00 $
Québec
Formation employeur Jean-Talon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
81 889531-1 Mesure de formation Total 1000 000,00 $ GROUPEMENTS FORESTIERS QUEBEC
Subvention normée 23-24 1 000 000,00 $
Québec
Formation employeur Jean-Talon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
82 889534-1 Mesure de formation Total 1 000 000,00 $ FEDERATION QUEBECOISE DES COOPERATIVES
FORESTIERES
Subvention normée 23-24 1000 000,00 $
Québec
Formation employeur Jean-Talon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
83 889709-0 Mesure de formation Total 71 830,25 $ CENTRE DE FORMATION GENERALE DES ADULTES DE
LA RIVIERE-DU-NORD
Subvention normée 23-24 71830,25
Saint-Jérome
Formation administratif Saint-Jérdéme
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
84 889923-0 Mesure de formation Total 55 755,00 $ CENTRE LOUIS-JOLLIET
Subvention normée 23-24 55 755,00 $
Québec
Formation administratif Jean-Lesage
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
85 889926-0 Mesure de formation Total 57 960,00 $ FIERBOURG, CENTRE DE FORMATION
PROFESSIONNELLE
Subvention normée 23-24 57 960,00 $
Québec
Formation administratif Charlesbourg
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 33 DE 91
No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
86 889933-0 Mesure de formation Total 29 880,00 $ CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE
NEUFCHATEL
Subvention normée 23-24 29 880,00 $
Québec
Formation administratif Chauveau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
87 889943-0 Mesure de formation Total 39 535,00 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL FRANCOIS-XAVIER GARNEAU
Subvention normée 23-24 39 535,00 $
Québec
Achat de formation continue Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
88 890031-0 Mesure de formation Total 91 700,00 $ CEGEP LIMOILOU
Subvention normée 23-24 91 700,00 $
Québec
Achat de formation continue Jean-Lesage
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
89 890036-0 Mesure de formation Total 50 400,00 $ FIERBOURG, CENTRE DE FORMATION
PROFESSIONNELLE
Subvention normée 23-24 50 400,00 $
Québec
Achat de formation continue Charlesbourg
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
90 890037-0 Mesure de formation Total 25 760,00 $ COLLEGE MERICI
Subvention normée 23-24 25 760,00 $
Québec
Achat de formation continue Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
91 890067-0 Mesure de formation Total 34 920,00 $ ECOLE DES METIERS ET OCCUPATIONS DE
L'INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION DE QUEBEC
Subvention normée 23-24 34920,00 $
Québec
Formation administratif Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
92 890076-0 Mesure de formation Total 25 200,00 $ CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE SAMUEL-
DE CHAMPLAIN
Subvention normée 23-24 25 200,00 $
Québec
Achat de formation continue Jean-Lesage
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
93 890088-0 Mesure de formation Total 91 700,00 $ COLLEGE REGIONAL CHAMPLAIN CAMPUS DE ST-
LAWRENCE
Subvention normée 23-24 91 700,00 $
Québec
Achat de formation continue Jean-Talon
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
94 890113-0 Mesure de formation Total 31587,65 % CENTRE DE FORMATION GENERALE DES ADULTES DE
LA RIVIERE-DU-NORD
Subvention normée 23-24 31587,65 %
Saint-Jéréme
Formation administratif Saint-Jéréme
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
95 890175-0 Mesure de formation Total 58 590,00 $ COLLEGE BART (1975)
Subvention normée 23-24 58 590,00 $
Québec
Formation administratif Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
96 890281-0 Mesure de formation Total 39900,00 $ ECOLE HOTELIERE DE LA CAPITALE
Subvention normée 23-24 39 900,00 $
Québec
Achat de formation continue Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
97 890674-0 Mesure de formation Total 32 500,00 $ UNIVERSITE LAVAL
Subvention normée 23-24 32 500,00 $
Québec
Formation administratif Charlevoix-Cote-de-Beaupré
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
98 890684-0 Mesure de formation Total 92 000,00 $ TELE-UNIVERSITE
Subvention normée 23-24 92 000,00 $
Québec
Formation administratif Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
99 890721-0 Mesure de formation Total 98 000,00 $ COLLEGE O'SULLIVAN DE QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 98 000,00 $
Québec
Formation administratif Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
100 891064-0 Mesure de formation Total 58 800,00 $ COLLEGE O'SULLIVAN DE QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 58 800,00 $
Québec
Achat de formation continue Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
101 891315-1 Mesure de formation Total 28 350,00 $ MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DES
MASKOUTAINS
Subvention normée 23-24 28 350,00 $
Saint-Hyacinthe
Formation employeur Saint-Hyacinthe
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
102 891364-0 Mesure de formation Total 28 410,00 $ CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE
Subvention normée 23-24 28 410,00 $
Mont-Laurier
Formation administratif Labelle
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
103 891412-0 Mesure de formation Total 91 700,00 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DE SAINTE-FOY
Subvention normée 23-24 91 700,00 $
Québec
Achat de formation continue Jean-Talon
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
104 891413-0 Mesure de formation Total 42 000,00 $ CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE
NEUFCHATEL
Subvention normée 23-24 42 000,00 $
Québec
Achat de formation continue Chauveau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
105 892007-1 Mesure de formation Total 1 585 085,00 $ RESEAU DE COOPERATION DES EESAD
Subvention normée 23-24 792 543,00 $
24-25 792 542,00 $
Québec
Formation employeur Taschereau
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
106 892066-0 Mesure de formation Total 40 000,00 $ CENTRE DE FORMATION GENERALE DES ADULTES DE
LA RIVIERE-DU-NORD
Subvention normée 23-24 40 000,00 $
Saint-Jérébme
Formation administratif Saint-Jéréme
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
107 892269-0 Mesure de formation Total 80 000,00 $ CEGEP DE LEVIS
Subvention normée 23-24 80 000,00 $
Lévis
Formation administratif Lévis
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
108 8927121 Mesure de formation Total 31073,50 $ ALTEK PORTES ET FENETRES
Subvention normée 23-24 31073,50 $
Saint-Joseph-de-Beauce
Formation employeur Beauce-Nord
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
109 892769-0 Mesure de formation Total 25725,00 $ CENTRE DE FORMATION DU TRANSPORT ROUTIER
SAINT-JEROME
Subvention normée 23-24 25725,00
Saint-Jérébme
Formation établissement Saint-Jéréme
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
110 893116-0 Mesure de formation Total 39 375,00 $ CENTRE DE FORMATION DU TRANSPORT ROUTIER
SAINT-JEROME
Subvention normée 23-24 39 375,00 $
Saint-Jérome
Formation établissement Saint-Jérdéme
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
111 893537-0 Mesure de formation Total 91 700,00 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL FRANCOIS-XAVIER GARNEAU
Subvention normée 23-24 91700,00 $
Québec
Achat de formation continue Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
112 893577-0 Mesure de formation Total 60 297,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA BAIE-JAMES
Subvention normée 23-24 60 297,00 $
Chibougamau
Formation administratif Ungava
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
113 893669-0 Mesure de formation Total 38151,28 $ CEA CHRIST-ROI
Subvention normée 23-24 38 151,28 §
Mont-Laurier
Formation administratif Labelle
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
114 893739-1 Mesure de formation Total 50 259,80 $ FORMEDICA LTEE
Subvention normée 23-24 50 259,80 $
Contrecoeur
Formation employeur Verchéres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
115 893954-1 Mesure de formation Total 25 000,00 $ ALSTOM TRANSPORT CANADA INC.
Subvention normée 23-24 25 000,00 $
La Pocatiére
Formation employeur Céte-du-Sud
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
116 894203-1 Mesure de formation Total 60 738,00 $ EQUIPEMENTS PHL UNE DIVISION DE BID GROUP
TECHNOLOGIES
Subvention normée 23-24 60 738,00 $
Saint-Ephrem-de-Beauce
Formation employeur Beauce-Sud
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
117 894655-1 Mesure de formation Total 39 980,60 $ 7015313 CANADA INC.
Subvention normée 23-24 39 980,60 $
Cantley
Formation employeur Gatineau
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
118 894680-1 Mesure de formation Total 25 584,00 $ MAILHOT PALETTES INC.
Subvention normée 23-24 25584,00 $
L'Assomption
Formation employeur L'Assomption
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
119 894907-1 Mesure de formation Total 36 705,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE MONT-LAURIER
Subvention normée 23-24 36 705,00 $
Mont-Laurier
Formation employeur Labelle
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
120 895004-1 Mesure de formation Total 38 604,00 $ COMPTOIR AGRICOLE STE-ANNE INC.
Subvention normée 23-24 38 604,00 $
Repentigny
Formation employeur L'Assomption
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
121 895066-1 Mesure de formation Total 64 050,00 $ ATELIER DE PREPARATION A L'EMPLOI (A.P.E.) INC.
Subvention normée 23-24 64 050,00 $
Québec
Formation employeur Vanier-Les Riviéres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
122 895106-1 Mesure de formation Total 45 340,61 $ BOISVERT MARINE INC.
Subvention normée 23-24 45340,61%
Sorel-Tracy
Formation employeur Richelieu
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
123 895303-1 Mesure de formation Total 38 520,00 $ SYNAGRI S.E.C.
Subvention normée 23-24 38 520,00 $
Saint-Hyacinthe
Formation employeur Saint-Hyacinthe
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
124 895556-1 Mesure de formation Total 99 357,00 $ GROUPE BIBEAU INC.
Subvention normée 23-24 99 357,00 $
Saint-Félix-de-Valois
Formation employeur Berthier
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1 (2 (3) 4) )
125 895564-0 Mesure de formation Total 80 667,84 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DU VIEUX-MONTREAL
Subvention normée 23-24 80 667,84 $
Montréal
Formation administratif Sainte-Marie-Saint-Jacques
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
126 895657-1 Mesure de formation Total 54 834,00 $ 9442-3035 QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 54 834,00 $
Saint-Lin--Laurentides
Formation employeur Rousseau
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
127 895715-1 Mesure de formation Total 46 932,40 $ LES TRANSFORMATIONS UMEK INC.
Subvention normée 23-24 46 932,40 §
Uashat
Formation employeur Duplessis
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
128 896811-1 Mesure de formation Total 26 930,00 $ SENTRY : SURVEILLANCE ET CONTROLE DE L'EAU
Subvention normée 23-24 26 930,00 %
Gatineau
Formation employeur Hull
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
129 897185-1 Mesure de formation Total 31 202,50 $ GROUPE LACASSE INC.
Subvention normée 23-24 31202,50 $
Saint-Pie
Formation employeur Saint-Hyacinthe
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
130 897403-1 Mesure de formation Total 43 105,85 $ MONTPAK INTERNATIONAL INC.
Subvention normée 23-24 43 105,85 $
Laval
Formation employeur Mille-Tles
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) (5)
131 897467-0 Mesure de formation Total 200 675,00 $ COMMISSION SCOLAIRE SIR-WILFRID- LAURIER
Subvention normée 23-24 200 675,00 $
Rosemére
Achat de formation continue Groulx
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
Total - Mesure de formation : 8478 243,29 $
23-24 7685701,29 $
24-25 792 542,00 $
25-26 0,00 $
132 898162-0 Préparation a I'emploi Total 76 055,40 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE PORTNEUF
Subvention normée 23-24 76 055,40 $
Donnacona
Projets de groupe Portneuf

Permettre a des personnes défavorisées sur le plan de 'emploi d’acquérir ou de
développer des compétences personnelles liées a I'emploi au moyen d’activités de
préparation et d’intégration en emploi.

Total - Préparation a I'emploi : 76 055,40 $
23-24 76 055,40 $
24-25 0,00 $
25-26 0,00 $

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE — OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
133 890893-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 4358 922,75 $ ATELIERS LEOPOLD-DESROSIERS INC.
Subvention normée 23-24 4358 922,75 §
Matane
PSEA _ Salaire minimum Matane-Matapédia
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
134 891003-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2 556 599,50 $ CENTRAP INC.
Subvention normée 23-24 2 556 599,50 $
Mont-Joli
PSEA _ Salaire minimum Matane-Matapédia
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
135 8910091 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1048 047,00 $ SERVICES INDUSTRIELS R.C. INC.
Subvention normée 23-24 1048 047,00 $
Riviére-du-Loup
PSEA _ Salaire minimum Riviére-du-Loup-Témiscouata
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
136 891018-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 3938 116,00 $ CHAINE DE TRAVAIL ADAPTE C.T.A. INC.
Subvention normée 23-24 3938116,00 %
Alma
PSEA _ Salaire minimum Lac-Saint-Jean
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
137 891019-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2143732,50 % ATELIER DU MARTIN-PECHEUR INC.
Subvention normée 23-24 214373250 $
Clermont
PSEA _ Salaire minimum Charlevoix-Cote-de-Beaupré
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
138 8910201 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1325938,25 $ ATELIER SIGNES D'ESPOIR
Subvention normée 23-24 1325938,25 %
Québec
PSEA _ Salaire minimum Charlesbourg
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
139 8910211 Progr. subventions entreprises adaptées Total 8003 268,00 $ ATELIERS T.A.Q. INC.

Subvention normée 23-24 8 003 268,00 $
Québec

PSEA _ Salaire minimum Vanier-Les Rivieres

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.

140 891022-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1826 142,50 $ BFCO INC.

Subvention normée 23-24 1826 142,50 $
Baie-Saint-Paul

PSEA _ Salaire minimum Charlevoix-Cote-de-Beaupré

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.

141 891024-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2953 587,00 $ ATELIER DES VIEILLES FORGES INC.

Subvention normée 23-24 2953 587,00 §
Trois-Rivieres

PSEA _ Salaire minimum Trois-Rivieres

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
142 891025-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 3398 213,00 $ GROUPE RCM INC.

Subvention normée 23-24 3398 213,00 $
Trois-Riviéres

PSEA _ Location de main-d'oeuvre Trois-Riviéres

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.[

143 891026-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 5176 717,00 $ DEFI POLYTECK

Subvention normée 23-24 5176 717,00 $
Sherbrooke

PSEA _ Salaire minimum Sherbrooke

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.

144 891029-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 13 148 226,00 $ AXIA SERVICES

Subvention normée 23-24 13 148 226,00 $
Montréal

PSEA _ Location de main-d'oeuvre Pointe-aux-Trembles

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.|

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
145 8910311 Progr. subventions entreprises adaptées Total 207227475 % ATELIER JEM INC.
Subvention normée 23-24 2072274,75 %
Montréal
PSEA _ Salaire minimum Mont-Royal
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
146 8910321 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2643936,75 % PLACEMENT POTENTIEL INC.
Subvention normée 23-24 2643936,75 %
Pointe-Claire
PSEA _ Salaire minimum Jacques-Cartier
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
147 891033-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 508 144,00 $ COOPERATIVE DE SOLIDARITE LES ATELIERS BOIREC
Subvention normée 23-24 508 144,00 $
Maniwaki
PSEA _ Salaire minimum Gatineau
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
148 891035-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2731274,00 $ CENTRE DE TRAVAIL LARO INC.
Subvention normée 23-24 273127400 %
Gatineau
PSEA _ Salaire minimum Hull
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
149 891036-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 3334 695,00 $ INTEGRATION RE SOURCE
Subvention normée 23-24 3334 695,00 $
Gatineau
PSEA _ Salaire minimum Chapleau
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
150 891037-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 682 818,50 $ LES ATELIERS KAMI INC.
Subvention normée 23-24 682 818,50 $
Ville-Marie
PSEA _ Salaire minimum Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
151 891038-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1572 070,50 $ LES ATELIERS MANUTEX
Subvention normée 23-24 1572 070,50 $
Rouyn-Noranda
PSEA _ Salaire minimum Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
152 8910391 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2508 961,00 $ TEMABEX INC.
Subvention normée 23-24 2508 961,00 $
Rouyn-Noranda
PSEA _ Salaire minimum Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
153 891040-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1468 853,75 $ GROUPE DE LA COTE INC.
Subvention normée 23-24 1468 853,75 $
Baie-Comeau
PSEA _ Salaire minimum René-Lévesque
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
154 8910411 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1413 275,50 $ RESSOURCE DE REINSERTION "LE PHARE"
Subvention normée 23-24 1413 275,50 $
Port-Cartier
PSEA _ Salaire minimum Duplessis
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
155 8910421 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1619 709,00 $ LES ATELIERS ACTIBEC 2000 INC.
Subvention normée 23-24 1619 709,00 $
Grande-Riviére
PSEA _ Salaire minimum Gaspé
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
156 891043-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 9313 326,75 $ CHAP ALLIANCE INC.
Subvention normée 23-24 9313326,75%
Saint-Joseph-de-Beauce
PSEA _ Salaire minimum Beauce-Nord
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
157 891044-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2477 202,00 $ GROUPE APTAS INC.
Subvention normée 23-24 2477 202,00 $
Sainte-Marie
PSEA _ Salaire minimum Beauce-Nord
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
158 891045-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 3541 128,50 $ CETAL
Subvention normée 23-24 354112850 %
Laurier-Station
PSEA _ Salaire minimum Lotbiniére-Frontenac
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
159 891046-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1794 383,50 $ FORMACA
Subvention normée 23-24 1794 383,50 $
Montmagny
PSEA _ Salaire minimum Cote-du-Sud
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2) (3) (4) (5)
160 891047-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1635 588,50 $ "HORISOL", COOPERATIVE DE TRAVAILLEURS
Subvention normée 23-24 1635 588,50 $

Saint-Jean-Port-Joli
PSEA _ Salaire minimum Céte-du-Sud

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.

161 891048-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2000817,00 % RECUPERATION FRONTENAC INC.
Subvention normée 23-24 2000 817,00 $

Thetford Mines
PSEA _ Salaire minimum Lotbiniére-Frontenac
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.

162 891049-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 6 359 739,75 $ LA SOCIETE VIE, INTEGRATION, APPRENTISSAGE
POUR HANDICAPES V.I.A. INC.
Subvention normée 23-24 6 359739,75 $
Lévis
PSEA _ Salaire minimum Lévis

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE — OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
163 891050-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 285 831,00 $ CAFE LE SIGNET

Subvention normée 23-24 285 831,00 $
Laval

PSEA _ Salaire minimum Sainte-Rose

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.

164 891051-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 1524 432,00 $ SERLAN

Subvention normée 23-24 1524 432,00 $
Joliette

PSEA _ Salaire minimum Joliette

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.

165 8910521 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2929767,75 % ATELIER INDUSTRIEL ST-JEAN (1980) INC.

Subvention normée 23-24 292976775 %
Saint-Jean-sur-Richelieu

PSEA _ Salaire minimum Saint-Jean

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
166 891053-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 16 038 295,00 $ L'ATELIER LA FLECHE DE FER INC.
Subvention normée 23-24 16 038 295,00 $
Boucherville
PSEA _ Salaire minimum Montarville
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.
167 891054-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 349 349,00 $ L'ATELIER - CENTRE DE TRAVAIL ADAPTE
Subvention normée 23-24 349 349,00 $
Sorel-Tracy
PSEA _ Location de main-d'oeuvre Richelieu
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.[
168 891055-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 793 975,00 $ LES ATELIERS TRANSITION INC.
Subvention normée 23-24 793 975,00 $
Saint-Hyacinthe
PSEA _ Salaire minimum Saint-Hyacinthe
Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi
qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’amener
celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliére.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
169 891056-1 Progr. subventions entreprises adaptées Total 2 651 876,50 $ RECUPERACTION CENTRE DU QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 2651876,50 $
Drummondville

PSEA _ Salaire minimum Johnson

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi

qu’a favoriser leur développement de I'employabilité afin, ultimement, d’'amener

celles qui le peuvent et le veulent a occuper un emploi dans une entreprise réguliere.

Total - Progr. subventions entreprises adaptées : 122129 234,50 $
23-24 122 129 234,50 $
24-25 0,00 $
25-26 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE

-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
170 710709-4 Recherche et innovation Total 127 601,00 $ LES MARAICHERS DU COEUR
Subvention normée 23-24 127 601,00 $
Rimouski
Jeunes en mouvement vers I'emploi Rimouski
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
171 715420-4 Recherche et innovation Total 241 395,00 $ CENTRE POINT D'APPUI DE LANAUDIERE
Subvention normée 23-24 241 395,00 $
Joliette
Jeunes en mouvement vers I'emploi Joliette
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
172 719774-4 Recherche et innovation Total 143 745,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE SHAWINIGAN
Subvention normée 23-24 143 745,00 $
Shawinigan
Recherche et innovation Saint-Maurice
Effectuer des recherches et mettre en ceuvre des projets d’expérimentation qui
visent a appuyer et a améliorer les politiques, les mesures et les services reliés aux
cing axes de la Politique active du marché du travail, afin de trouver de meilleures
fagons d’aider les personnes a devenir ou demeurer aptes a occuper, ou a reprendre
un emploi et a étre des membres productifs sur le marché du travail.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
173 719777-4 Recherche et innovation Total 215 618,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI TROIS-RIVIERES/MRC

DES CHENAUX

Subvention normée 23-24 215618,00 $
Trois-Riviéres

Jeunes en mouvement vers I'emploi Champlain

Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

174 719784-4 Recherche et innovation Total 454 070,00 $ LA CROISEE DE LONGUEUIL INC.

Subvention normée 23-24 454 070,00 $
Longueuil

Jeunes en mouvement vers I'emploi Marie-Victorin

Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
175 720564-4 Recherche et innovation Total 155 856,00 $ CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI COMTE JOHNSON

Subvention normée 23-24 155 856,00 $
Acton Vale

Jeunes en mouvement vers I'emploi Johnson

Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

176 724284-4 Recherche et innovation Total 244 555,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI COMTES

IBERVILLE/ST-JEAN

Subvention normée 23-24 244 555,00 $
Saint-Jean-sur-Richelieu

Jeunes en mouvement vers I'emploi Iberville

Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
177 724663-4 Recherche et innovation Total 107 809,00 $ STRATEGIE CARRIERE
Subvention normée 23-24 107 809,00 $
Trois-Riviéres
Jeunes en mouvement vers I'emploi Trois-Riviéres
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
178 724725-4 Recherche et innovation Total 325 000,00 $ ECLIPSE, ENTREPRISE D'INSERTION
Subvention normée 23-24 325 000,00 $
Saint-Jéréme
Jeunes en mouvement vers I'emploi Saint-Jéréme
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
179 726266-4 Recherche et innovation Total 165 987,00 $ CENTRE-EMERSION (MANICOUAGAN) INC.

Subvention normée 23-24 165 987,00 $
Baie-Comeau

Jeunes en mouvement vers I'emploi René-Lévesque

Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

180 726360-4 Recherche et innovation Total 82 457,00 $ LE RAPPEL GROUPE D'ENTRAIDE DE PERSONNES

ATTEINTES D'UNE MALADIE MENTALE

Subvention normée 23-24 82 457,00 $
Saint-Georges

Jeunes en mouvement vers I'emploi Beauce-Sud

Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
181 726767-5 Recherche et innovation Total 240 434,00 $ CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LAVAL (C.J.E.L.)

Subvention normée 23-24 240 434,00 $
Laval

Jeunes en mouvement vers I'emploi Laval-des-Rapides

Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

182 726865-4 Recherche et innovation Total 226 417,00 $ DESTINATION TRAVAIL DU SUD-OUEST DE L'LE DE

MONTREAL INC.

Subvention normée 23-24 226 417,00 $
Montréal

Jeunes en mouvement vers I'emploi Marguerite-Bourgeoys

Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
183 727131-4 Recherche et innovation Total 108 970,00 $ OFFICE MUNICIPAL D'HABITATION DE LEVIS

Subvention normée 23-24 108 970,00 $

Lévis
Jeunes en mouvement vers I'emploi Lévis
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

184 727581-4 Recherche et innovation Total 188 287,00 $ INTEGRATION JEUNESSE DU QUEBEC INC.

Subvention normée 23-24 188 287,00 $

Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Viau
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
185 727854-4 Recherche et innovation Total 215171,00 $ FONDATION DES SERVICES D'EMPLOI POUR LES
JEUNES
Subvention normée 23-24 215171,00 §
Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Westmount-Saint-Louis
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
186 728021-4 Recherche et innovation Total 110 000,00 $ LES OEUVRES DE LA MAISON DAUPHINE INC.
Subvention normée 23-24 110 000,00 $
Québec
Jeunes en mouvement vers I'emploi Taschereau
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
187 728059-4 Recherche et innovation Total 141 371,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE L'OUEST DE L'ILE

Subvention normée 23-24 141 371,00 $
Pointe-Claire

Jeunes en mouvement vers I'emploi Jacques-Cartier

Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

188 728320-4 Recherche et innovation Total 699 878,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES

COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUEBEC

Subvention normée 23-24 699 878,00 $
Longueuil

Jeunes en mouvement vers I'emploi Taillon

Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

189 728493-4 Recherche et innovation Total 950 000,64 $ CENTRE D'INNOVATION DES PREMIERS PEUPLES
Subvention normée 23-24 950 000,64 $

Gatineau

Jeunes en mouvement vers I'emploi Hull
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

190 728562-4 Recherche et innovation Total 139 592,00 $ HEBERJEUNE DE PARC EXTENSION
Subvention normée 23-24 139 592,00 $

Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Laurier-Dorion
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
191 728964-4 Recherche et innovation Total 266 126,00 $ CENTRE N A RIVE DE MONTREAL

Subvention normée 23-24 266 126,00 $
Montréal

Jeunes en mouvement vers I'emploi Gouin

Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

192 729205-3 Recherche et innovation Total 197 430,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTREAL CENTRE-

VILLE

Subvention normée 23-24 197 430,00 $
Montréal

Jeunes en mouvement vers I'emploi Westmount-Saint-Louis

Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE

avril 2023

MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 73 DE 9

NO
SEQ.

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No

d’écriture du SAGIR ou No de référence du

ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

193

729387-4

Recherche et innovation

Subvention normée

Jeunes en mouvement vers I'emploi

Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

Total
23-24

398 418,00 $
398 418,00 $

CORPORATION DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
(CDEC) MONTREAL-NORD

Montréal
Bourassa-Sauvé

194

730021-3

Recherche et innovation

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 680 135,00% le présent engagement déja déclaré de
650 000,00% en avril 2022, ligne # 432.

Jeunes en mouvement vers I'emploi

Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

Total
23-24

30 135,00 $
30 135,00 $

DECLIC INITIATIVES POUR LA FORMATION ET L'EMPLOI
DES JEUNES

Montréal
Gouin

NOTE 1

Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE — OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
195 730021-4 Recherche et innovation Total 423 904,00 $ DECLIC INITIATIVES POUR LA FORMATION ET L'EMPLOI
DES JEUNES
Subvention normée 23-24 423 904,00 $
Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Gouin
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
196 730063-4 Recherche et innovation Total 84 895,00 $ ASSOCIATION GRANBY POUR LA DEFICIENCE
INTELLECTUELLE ET L'AUTISME
Subvention normée 23-24 84 895,00 $
Granby
Jeunes en mouvement vers I'emploi Granby
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(M (2) (3) (4) (5)
197 730082-4 Recherche et innovation Total 170 000,00 $ COUP DE POUCE MEGANTIC INC.
Subvention normée 23-24 170 000,00 $

Lac-Mégantic
Jeunes en mouvement vers I'emploi

Mégantic
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
198 730085-4 Recherche et innovation Total 140 000,00 $ CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU COMTE DE
RICHMOND
Subvention normée 23-24 140 000,00 $
Asbestos
Jeunes en mouvement vers I'emploi Richmond

Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE — OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS



MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 76 DE 91
No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
199 730101-4 Recherche et innovation Total 950 000,00 $ ECO-MARIS

Subvention normée 23-24 950 000,00 $
Montréal

Jeunes en mouvement vers I'emploi Mercier

Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

200 730262-4 Recherche et innovation Total 650 000,00 $ SOUTIEN A LA PERSONNE HANDIQAPEE EN ROUTE

VERS L'EMPLOI AU QUEBEC (SPHERE-QUEBEC)

Subvention normée 23-24 650 000,00 $
Québec

Jeunes en mouvement vers I'emploi Taschereau

Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) (5)

201 730434-4 Recherche et innovation Total 284 973,00 $ PETITES-MAINS
Subvention normée 23-24 284 973,00 $

Montréal

Jeunes en mouvement vers I'emploi Laurier-Dorion
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

202 730614-4 Recherche et innovation Total 148 313,00 $ ECOLE DE CREATIVITE LA FACTRY
Subvention normée 23-24 148 313,00 $

Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Westmount-Saint-Louis
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

203 730777-4 Recherche et innovation Total 70 554,30 $ GESTION JEUNESSE INC.
Subvention normée 23-24 70 554,30 §

Québec

Jeunes en mouvement vers I'emploi Vanier-Les Rivieres
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

204 731466-4 Recherche et innovation Total 219 550,00 $ ENTREPRISE DE FORMATION DIMENSIONS
Subvention normée 23-24 219 550,00 $

Québec
Jeunes en mouvement vers I'emploi Vanier-Les Rivieres
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

205 731471-4 Recherche et innovation Total 162 201,60 $ CENTRE D'AMITIE AUTOCHTONE DE QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 162 201,60 $

Québec

Jeunes en mouvement vers I'emploi Chauveau
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

206 732054-4 Recherche et innovation Total 191 264,00 $ CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI SAINT-LAURENT
Subvention normée 23-24 191 264,00 $

Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Saint-Laurent
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

207 732055-4 Recherche et innovation Total 226 704,00 $ MOUVEMENT JEUNESSE MONTREAL-NORD
Subvention normée 23-24 226 704,00 $

Montréal

Jeunes en mouvement vers I'emploi Bourassa-Sauvé
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

208 733168-4 Recherche et innovation Total 244 746,00 $ LA LIGUE DES NOIRS DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 244 746,00 $

Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Outremont
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

209 733174-4 Recherche et innovation Total 154 675,00 $ AUTISME SANS LIMITES
Subvention normée 23-24 154 675,00 $

Montréal

Jeunes en mouvement vers I'emploi Saint-Henri-Sainte-Anne
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

210 733190-4 Recherche et innovation Total 531 233,00 $ LE GROUPE COMMUNAUTAIRE L'ITINERAIRE
Subvention normée 23-24 531 233,00 $

Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Sainte-Marie-Saint-Jacques
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

211 733478-4 Recherche et innovation Total 252 224,00 $ ACTION SPORT VELO
Subvention normée 23-24 252 224,00 $

Windsor

Jeunes en mouvement vers I'emploi Richmond
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

212 738329-4 Recherche et innovation Total 282 105,64 $ GROUPE PRO-VERT
Subvention normée 23-24 282 105,64 $

Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Saint-Henri-Sainte-Anne
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

213 740755-4 Recherche et innovation Total 93 100,00 $ CENTRE D'EDUCATION DES ADULTES LE PARCOURS
Subvention normée 23-24 93 100,00 $

Dolbeau-Mistassini

Jeunes en mouvement vers I'emploi Roberval
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

214 748101-4 Recherche et innovation Total 189 841,00 $ ACCUEIL AUX IMMIGRANTS DE L'EST DE MONTREAL
Subvention normée 23-24 189 841,00 $

Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Jeanne-Mance-Viger
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
215 748379-4 Recherche et innovation Total 89 298,00 $ VIE AUTONOME-MONTREAL
Subvention normée 23-24 89 298,00 $
Coéte-Saint-Luc
Jeunes en mouvement vers I'emploi D'Arcy-McGee
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
216 748503-4 Recherche et innovation Total 220 000,00 $ CENTRE D'ENCADREMENT POUR JEUNES FEMMES
IMMIGRANTES (CEJFI)
Subvention normée 23-24 220 000,00 $
Montréal
Jeunes en mouvement vers I'emploi Saint-Laurent
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

217 752703-4 Recherche et innovation Total 166 564,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE L'OUTAQUAIS
Subvention normée 23-24 166 564,00 $

Gatineau

Jeunes en mouvement vers I'emploi Chapleau
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

218 756469-4 Recherche et innovation Total 316 011,00 $ GRENIER POPULAIRE DES BASSES-LAURENTIDES
Subvention normée 23-24 316 011,00 $

Saint-Eustache
Jeunes en mouvement vers I'emploi Deux-Montagnes
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
219 773525-3 Recherche et innovation Total 401 032,18 $ SERVICE INTEGRATION TRAVAIL OUTAOUAIS
Subvention normée 23-24 401 032,18 $
Gatineau
Jeunes en mouvement vers I'emploi Hull
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
220 774045-3 Recherche et innovation Total 151 121,00 $ RESEAU DE L'INTEGRATION A L'EMPLOI DE L'ABITIBI-
TEMISCAMINGUE
Subvention normée 23-24 151 121,00 $
Rouyn-Noranda
Jeunes en mouvement vers I'emploi Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
221 775252-3 Recherche et innovation Total 102 351,00 $ CONSEIL DES ANICINAPEK DE KITCISAKIK
Subvention normée 23-24 102 351,00 $
Val-d'Or
Jeunes en mouvement vers I'emploi Abitibi-Est
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
222 775352-3 Recherche et innovation Total 95 000,00 $ SOCIETE D'AIDE AU DEVELOPPEMENT DES
COLLECTIVITES (BARRAUTE, SENNETERRE,
Subvention normée 23-24 95 000,00 $ QUEVILLON)INC./SADC (BSQ)INC.
Senneterre
Jeunes en mouvement vers I'emploi Abitibi-Est
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
223 782365-3 Recherche et innovation Total 176 678,80 $ CENTRE R.I.R.E. 2000
Subvention normée 23-24 176 678,80 $
Québec
Recherche et innovation Taschereau
Effectuer des recherches et mettre en ceuvre des projets d’expérimentation qui
visent a appuyer et a améliorer les politiques, les mesures et les services reliés aux
cing axes de la Politique active du marché du travail, afin de trouver de meilleures
fagons d’aider les personnes a devenir ou demeurer aptes a occuper, ou a reprendre
un emploi et a étre des membres productifs sur le marché du travail.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 88 DE 91
No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) )

224 785901-3 Recherche et innovation Total 135 995,00 $ LE CENTRE COMMUNAUTAIRE VAL-MARTIN
Subvention normée 23-24 135 995,00 $

Laval

Jeunes en mouvement vers I'emploi Chomedey
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.

225 894053-1 Recherche et innovation Total 211 542,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES ILES
Subvention normée 23-24 211 542,00 $

Les lles-de-la-Madeleine
Jeunes en mouvement vers I'emploi Tles-de-la-Madeleine
Le programme Jeunes en mouvement vers I'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 89 DE 91
No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) )
226 895330-1 Recherche et innovation Total 350 000,00 $ ADMINISTRATION REGIONALE KATIVIK
Subvention normée 23-24 350 000,00 $
Kuujjuaq
Jeunes en mouvement vers I'emploi Ungava
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
Total - Recherche et innovation : 14062 199,16 $
23-24 14 062 199,16 $
24-25 0,00 $
25-26 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
227 894853-1 Subvention salariale Total 30431,60 $ CENTRE D'INNOVATION DES PREMIERS PEUPLES
Subvention normée 23-24 30431,60 %
Gatineau
Subvention salariale Premiéres Nations et Inuits Hull
Intégrer dans des emplois durables les membres des Premiéeres Nations et aux
Inuits, sans expérience de travail significative ou a risque de chémage prolongé.
228 894915-1 Subvention salariale Total 25 040,00 $ LE LABO - SOLUTIONS BRASSICOLES INC.
Subvention normée 23-24 25 040,00 $
Sainte-Anne-de-la-Pocatiere
PRIME Cote-du-Sud
Mesure incitative auprées des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
Total - Subvention salariale : 55471,60 $
23-24 55471,60 $
24-25 0,00 $
25-26 0,00 $
Total - Subvention normée : 148 978 491,83 §
23-24 148 008 868,22 $
24-25 953 123,61 $
25-26 16 500,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 91

DE 91

No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
Nbre de fiches: 228 Grand total : 154 059 934,83 $
23-24 153090 311,22 $
24-25 953 123,61 $
25-26 16 500,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement et de reconnaissance

des compétences de la main-d’ceuvre



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 1 DE 22
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
1 893113-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 527 563,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN

AEROSPATIALE AU QUEBEC (CAMAQ)

Subvention normée 23-24 527 563,00 $
Montréal

Intervention-Compétences Bourget

Permettre aux comités sectoriels de main-d'ceuvre et aux comités consultatifs

d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique

d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

2 893115-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 473 442,00 $ COI\/IITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE EN

AMENAGEMENT FORESTIER

Subvention normée 23-24 473 442,00 $
Québec

Intervention-Compétences Vanier-Les Riviéres

Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs

d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique

d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(M (2) @) (4) )

3 893289-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 419 320,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVR'E DE
L'INDUSTRIE DU CAOUTCHOUC DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 419 320,00 $

Saint-Lambert
Intervention-Compétences

Laporte
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
4 893354-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 473 442,00 $ COEFFISCIENCE, COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-
D'OEUVRE CHIMIE, PETROCHIMIE, RAFFINAGE ET GAZ
Subvention normée 23-24 473 442,00 %
Montréal
Intervention-Compétences Rosemont
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
5 893357-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 744 050,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DU

COMMERCE DE DETAIL
Subvention normée 23-24 744 050,00 $

Montréal

Intervention-Compétences Westmount-Saint-Louis

Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE — OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS



MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDRCMO
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
6 893362-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 689 928,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DU
COMMERCE DE L'ALIMENTATION
Subvention normée 23-24 689 928,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Gouin
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
7 893363-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 635 807,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES
COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 635 807,00 $
Longueuil
Intervention-Compétences Taillon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
8 893364-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 581 685,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN CULTURE
Subvention normée 23-24 581 685,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Westmount-Saint-Louis
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
9 893367-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 744 050,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ACTION
Subvention normée 23-24 744 050,00 $ COMMUNAUTAIRE DU QUEBEC
Montréal
Intervention-Compétences Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
10 893368-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 635 807,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 23-24 635 807,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Crémazie
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
11 893369-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 635 807,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 23-24 635 807,00 $
Longueuil
Intervention-Compétences Taillon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 5 DE 22
No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
12 893370-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 527 563,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MA[N-D'OEUVRE DE
L'INDUSTRIE ELECTRIQUE ET ELECTRONIQUE
Subvention normée 23-24 527 563,00 $
Longueuil
Intervention-Compétences Taillon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
13 893553-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 419 320,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'QEUVRE DE
L'INDUSTRIE DES MINES DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 419 320,00 $
Québec
Intervention-Compétences Jean-Talon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
14 893556-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 581 685,00 $ INSTITUT QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN HORTICULTURE
Subvention normée 23-24 581 685,00 $
Saint-Hyacinthe
Intervention-Compétences Saint-Hyacinthe
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
15 893559-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 419 320,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE DE
L'INDUSTRIE MARITIME
Subvention normée 23-24 419 320,00 $
Québec
Intervention-Compétences Taschereau
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
16 893562-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 473 442,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE LA
METALLURGIE DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 473 442,00 $
Saint-Lambert
Intervention-Compétences Laporte
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
17 893563-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 473 442,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES PECHES
MARITIMES
Subvention normée 23-24 473 442,00 $
Gaspé
Intervention-Compétences Gaspé
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 7 DE 22
No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
18 893564-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 419 320,00 $ PHARMABIO DEVELOPPEMENT
Subvention normée 23-24 419 320,00 $
Laval
Intervention-Compétences Chomedey
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
19 893565-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 473 442,00 $ PLASTICOMPETENCES INC.
Subvention normée 23-24 473 442,00 %
Boucherville
Intervention-Compétences Montarville
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
20 893568-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 527 563,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEAUVRE DES
INDUSTRIES DES PORTES ET FENETRES, DU MEUBLE
Subvention normée 23-24 527 563,00 $ ET DES ARMOIRES DE CUISINE
Orford
Intervention-Compétences Saint-Frangois/Orford
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
21 893569-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 689 928,00 $ AGRICARRIERES, LE COMITE SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE
Subvention normée 23-24 689 928,00 $
Longueuil
Intervention-Compétences Taillon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
22 893572-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 689 928,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES
SERVICES AUTOMOBILES
Subvention normée 23-24 689 928,00 $
Longueuil
Intervention-Compétences Taillon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
23 893573-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 581 685,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DES
SERVICES DE SOINS PERSONNELS
Subvention normée 23-24 581 685,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Verdun
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
24 893574-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 689 928,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE EN
TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET DES
Subvention normée 23-24 689 928,00 $ COMMUNICATIONS
Montréal
Intervention-Compétences Westmount-Saint-Louis
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
25 893575-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 473 442,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN:D'OEUVRE DE
L'INDUSTRIE TEXTILE DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 473 442,00 %
Drummondville
Intervention-Compétences Johnson
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
26 893578-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 744 050,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN TOURISME
Subvention normée 23-24 744 050,00 $
Longueuil
Intervention-Compétences Taillon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
27 893579-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 581 685,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
TRANSFORMATION ALIMENTAIRE
Subvention normée 23-24 581 685,00 $
Québec
Intervention-Compétences Charlesbourg
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
28 893580-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 527 563,00 $ FORMABOIS - COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE
DU BOIS
Subvention normée 23-24 527 563,00 $
Québec
Intervention-Compétences Vanier-Les Riviéres
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
29 893581-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 689 928,00 $ CAMO-ROUTE INC.
Subvention normée 23-24 689 928,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Laurier-Dorion
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2) (3) (4) (5)
30 893871-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 173 400,00 $ TABLE DE CONCERTATION DES ORQANISMES AU
SERVICE DES PERSONNES REFUGIEES ET
Subvention normée 23-24 173 400,00 $ IMMIGRANTES INC.
Montréal
Intervention-Compétences Gouin
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
31 893873-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 158 700,00 $ CONSEIL D'INTERVENTION POUR L'ACCES DES

FEMMES AU TRAVAIL (CIAFT) DU QUEBEC INC.
Subvention normée 23-24 158 700,00 $

Montréal
Intervention-Compétences Laurier-Dorion

Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

32 893875-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 195 840,00 $ ALGONQUIN NATION HUMAN RESOURCES AND
SUSTAINABLE DEVELOPMENT CORPORATION
Subvention normée 23-24 195 840,00 $

Notre-Dame-du-Nord
Intervention-Compétences Rouyn-Noranda-Témiscamingue

Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE — OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
33 893957-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 173 400,00 $ VIA-TRAVAIL INC.
Subvention normée 23-24 173 400,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Crémazie
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
34 893961-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 170 810,00 $ CENTRE D'INTERVENTION DES BASSES-LAURENTIDES
POUR L'EMPLOI
Subvention normée 23-24 170 810,00 $
Sainte-Thérése
Intervention-Compétences Groulx
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
35 893962-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 154 150,00 $ AXTRA ALLIANCE DES CENTRES-CONSEILS EN EMPLOI
Subvention normée 23-24 154 150,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2) (3) (4) (5)

36 893973-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 173 400,00 $ TABLE RONDE PROVINCIALE SUR L'EMPLOI
Subvention normée 23-24 173 400,00 $

Montréal

Intervention-Compétences Saint-Henri-Sainte-Anne
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

37 894004-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 173 400,00 $ MOELLE EPINIERE ET MOTRICITE QUEBEC
Subvention normée 23-24 173 400,00 $

Montréal

Intervention-Compétences Jeanne-Mance-Viger
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

38 894707-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 103 166,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SOMMETS
Subvention normée 23-24 82 532,80 $

24-25 20 633,20 $
] Magog
FD-Evolution-Compétences-Innovation Orford
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiére de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
39 894726-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 226 482,00 $ UNIVERSITE CONCORDIA
Subvention normée 23-24 226 482,00 $
. Montréal
FD-Evolution-Compétences Futures Westmount-Saint-Louis
Représente la mise en ceuvre des projets financés dans le cadre de I'entente entre
la CPMT et le Centre des compétences du futur.
40 895111-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 50 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'QEUVRE DE
L'INDUSTRIE DES MINES DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 50 000,00 $
Québec
Intervention-Compétences Jean-Talon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
41 895112-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 875 000,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN CULTURE
Subvention normée 23-24 875 000,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Westmount-Saint-Louis
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
42 895328-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 5000 000,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN CULTURE
Subvention normée 23-24 5000 000,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Westmount-Saint-Louis
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
43 895411-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 30 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 23-24 30 000,00 $
Longueuil
Intervention-Compétences Taillon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
44 895711-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 121 579,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
TRANSFORMATION ALIMENTAIRE
Subvention normée 23-24 60 789,50 $
24-25 48 631,60 $
25-26 12 157,90 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Charlesbourg
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
45 896055-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 378 562,00 $ FEDERATION DE L'UPA DU BAS-SAINT-LAURENT
Subvention normée 23-24 189 281,00 $
24-25 151 424,80 $
25-26 37 856,20 $ Rimouski
Formations courte durée privilégiant les stages Rimouski
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
46 896257-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 150 000,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN CULTURE
Subvention normée 23-24 150 000,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Westmount-Saint-Louis
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
47 896424-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 206 089,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 23-24 103 044,50 $
24-25 82 435,60 $
25-26 20 608,90 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

(1) (2 (3) 4) (5)
48 896458-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 430 302,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MA[N-D'OEUVRE DE
L'INDUSTRIE ELECTRIQUE ET ELECTRONIQUE
Subvention normée 23-24 215151,00 $
24-25 172120,80 $
25-26 43 030,20 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
49 896462-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 215 666,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE LA
METALLURGIE DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 107 833,00 $
24-25 86 266,40 $
25-26 21 566,60 $ Saint-Lambert
FD-Ambition-compétences Laporte
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
50 896687-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 44 473,00 $ LA CHAMBRE DE COMMERCE DE ST-GEORGES
Subvention normée 23-24 22236,50 $
24-25 17 789,20 $
25-26 444730 $ Saint-Georges
FD-Impulsion-Compétences Beauce-Sud

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE — OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
51 897321-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 28 869,00 $ LA DANSE SUR LES ROUTES DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 14 434,50 $
24-25 11 547,60 $
25-26 2 886,90 $ Montréal
FD-Impulsion-Compétences Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
52 897325-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 61 042,00 $ EN PISTE INC.
Subvention normée 23-24 30521,00 $
24-25 24 416,80 $
25-26 6 104,20 $ Montréal
FD-Impulsion-Compétences Westmount-Saint-Louis
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
53 8975511 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 77 611,00 $ PHARMABIO DEVELOPPEMENT
Subvention normée 23-24 38 805,50 $
24-25 31044,40 %
25-26 7761,10 % Laval
FD-Impulsion-Compétences Chomedey
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
54 897602-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 176 053,00 $ PLASTICOMPETENCES INC.
Subvention normée 23-24 88 026,50 $
24-25 70421,20 $
25-26 17 605,30 $ Boucherville
FD-Impulsion-Compétences Montarville
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
55 897671-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 710 639,00 $ CONSEIL DES METIERS D'ART DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 355 319,50 $
24-25 284 255,60 $
25-26 71063,90 $ Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Sainte-Marie-Saint-Jacques
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
56 897851-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 44 473,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE L'EST DE PORTNEUF
Subvention normée 23-24 22236,50 $
24-25 17 789,20 $
25-26 444730 $ Pont-Rouge
FD-Impulsion-Compétences Portneuf
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE avril 2023 MINISTERE/ORGANISME Travail, Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 20 DE 22
No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
57 898006-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 500 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 23-24 150 000,00 $
24-25 300 000,00 $
i 25-26 50 000,00 $ Longueuil
FD-Evolution-Compétences-Innovation Taillon
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiere de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
58 898056-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 500 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 23-24 150 000,00 $
24-25 300 000,00 $
] 25-26 50 000,00 $ Montréal
FD-Evolution-Compétences-Innovation Crémazie
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiere de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
59 898114-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 500 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE EN
TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET DES
Subvention normée 23-24 150 000,00 $ COMMUNICATIONS
24-25 300 000,00 $
] 25-26 50 000,00 $ Montréal
FD-Evolution-Compétences-Innovation Westmount-Saint-Louis
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiére de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
60 898335-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 139 645,00 $ REGROUPEMENT DES (;ENTRES D'AMITIE
AUTOCHTONES DU QUEBEC
Subvention normée 23-24 69 822,50 $
24-25 55 858,00 $
25-26 13 964,50 $ Wendake
FD-Impulsion-Compétences Chauveau
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
61 898508-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 169 366,00 $ PLASTICOMPETENCES INC.
Subvention normée 23-24 84 683,00 $
24-25 67 746,40 $
25-26 16 936,60 $ Boucherville
FD-Impulsion-Compétences Montarville
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
62 898621-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 44 941,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE BROME-MISSISQUOI
Subvention normée 23-24 22470,50 $
24-25 17 976,40 $
25-26 449410 % Cowansville
FD-Impulsion-Compétences Brome-Missisquoi
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

ministére ou organisme
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I'’engagement

programme/élément)

(M (2) @)

(4)

)

Total - Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre :

28 701 193,00 $

23-24 26 205 904,80 $

24-25 2060 357,20 $

25-26 434 931,00 $

Total - Subvention normée : 28701 193,00 $

23-24 26 205 904,80 $

24-25 2060 357,20 $

25-26 434 931,00 $

Nbre de fiches : 62 Grand total : 28701 193,00 $
23-24 26 205 904,80 $

24-25 2060357,20 $

25-26 434 931,00 $

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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