
FORMULAIRE 2 
 

Liste des contrats publiés au SEAO 



                        

                        

No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat
Date de 

conclusion 
du contrat

Numéro 
SEAO Titre Municipalité du 

soumissionnaire Montant soumis Montant du 
contrat

Montant du 
contrat avec 

option(s)

Région administrative de 
livraison

* SIA INNOVATIONS INC. MONTRÉAL 3 619 181,48 $

EDGENDA CONSEIL INC. QUÉBEC 24 403 369,54 $

* ALITHYA CANADA INC. QUÉBEC 1 285 110,51 $

CONSULTATION KOASEC INC. LAVAL 2 538 600,00 $
ESI TECHNOLOGIES DE 
L'INFORMATION INC.

MONTRÉAL 860 022,34 $

3 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Contrat de gré à 
gré

Approvisionnement 
(biens)

2024-02-27 1817757 Travaux - Infrastructure de la plateforme 
de développement moderne

* MICRO LOGIC SAINTE-FOY LTÉE QUÉBEC 106 211,95 $ 106 211,95 $ CAPITALE-NATIONALE

* LES PRODUCTIONS CINA INC. QUÉBEC 98 000,00 $

* STUDIO NORDIK INC. QUÉBEC 109 200,00 $
5 Ministère de l'Emploi et de la 

Solidarité sociale
I Contrat de gré à 

gré
Services 
professionnels

2024-03-01 1824675 Outiller et actualiser les stratégies afin de 
comprendre les différentes clientèles

* STRATÉGIE ORGANISATION ET 
MÉTHODE SOM INC.

QUÉBEC 76 600,00 $ 76 600,00 $ CÔTE-NORD

* AGENCE DE SÉCURITÉ MAXIMUM 
INC.

MONTRÉAL 283 758,07 $

9212-2365 QUÉBEC INC. LAVAL 333 645,39 $
AUTHENTIK SÉCURITÉ INC. MONTRÉAL 392 621,23 $
CENTRE INVESTIGATION & 
SÉCURITÉ CANADA INC.

MONTRÉAL 275 314,50 $

CHARCO INDUSTRIES INC. SAINT-SAUVEUR 298 798,50 $
NJE SÉCURITÉ INC. MONTRÉAL 281 724,03 $
RADAR SÉCURITÉ INC. BLAINVILLE 286 768,95 $
RESSOURCES IMMÉDIATES INC. QUÉBEC 231 519,75 $
UNIVERS SÉCURITÉ INC. LÉVIS 312 312,34 $

7 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Contrat de gré à 
gré

Services 
professionnels

2024-03-14 1824923 Accompagnement et coaching pour la 
création d'outils promotionnels visant la 
promotion des services publics d’emploi

* ÉDUCALOI MONTRÉAL 50 000,00 $ 50 000,00 $ CAPITALE-NATIONALE, 
MONTRÉAL

8 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Contrat suite à un 
appel d'offres sur 
invitation

Services 
professionnels

2024-03-14 1825355 Réalisation de sondages visant à 
mesurer la notoriété, la compréhension 
et l’appréciation des campagnes 
publicitaires ou des produits de 

i ti

* STRATÉGIE ORGANISATION ET 
MÉTHODE SOM INC.

QUÉBEC 72 700,00 $ 72 700,00 $ 72 700,00 $ CAPITALE-NATIONALE

9 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Contrat de gré à 
gré

Services de nature 
technique

2024-03-14 1826615 Services de gardiennage pour le bureau 
de Services Québec de Saint-Jérôme

* DETEKACTION SÉCURITÉ INC. MIRABEL 68 932,21 $ 68 932,21 $ LAURENTIDES

* AXIA SERVICES MONTRÉAL 1 715 517,35 $

9212-2365 QUÉBEC INC. LAVAL 2 812 528,85 $
9439-3428 QUÉBEC INC. BLAINVILLE 2 362 414,45 $
AUTHENTIK SÉCURITÉ INC. MONTRÉAL 1 772 052,00 $
CENTRE INVESTIGATION & 
SÉCURITÉ CANADA INC.

MONTRÉAL 1 868 499,55 $

CHARCO INDUSTRIES INC. SAINT-SAUVEUR 3 037 268,71 $
COMMISSIONNAIRES DU QUÉBEC MONTRÉAL 2 531 125,95 $
JUSTE SÉCURITÉ INC. MONTRÉAL 2 206 112,50 $
NJE SÉCURITÉ INC. MONTRÉAL
RADAR SÉCURITÉ INC. BLAINVILLE 2 541 639,80 $
SÉCURITÉ XGUARD INC. MONTRÉAL 2 290 020,00 $

11 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Contrat de gré à 
gré

Services 
professionnels

2024-03-25 1829116 Analyse de l’impact sur le niveau des 
postes cadres pour la mise en place 
d’une nouvelle structure de gouvernance

* LAPRISE, GHISLAIN LONGUEUIL 49 680,00 $ 49 680,00 $ MONTRÉAL

2024-03-21 1808261 Services de gardiennage d’édifice pour 
les bureaux de la direction régionale de 
Services Québec de l’île-de- Montréal

1 715 517,35 $ 1 715 517,35 $ MONTRÉAL

1819866 Travaux de Motion Design CAPITALE-NATIONALE98 000,00 $ 98 000,00 $

10 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Avis d'appel 
d'offres

Services de nature 
technique

2024-03-14 246 799,80 $246 799,80 $ MONTÉRÉGIE

4 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Contrat suite à un 
appel d'offres sur 
invitation

Services 
professionnels

2024-02-28

788 122,00 $ 1 285 110,51 $ CAPITALE-NATIONALE

6 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Avis d'appel 
d'offres

Services de nature 
technique

Services de gardiennage d’édifices pour 
des bureaux de Services Québec de la 
région de la Montérégie

1807016

2 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

M Avis d'appel 
d'offres

Approvisionnement 
(biens)

Abonnement en mode SaaS d'une 
solution de surveillance applicative et 
d'infrastructure

2023-09-15 1714274

Approvisionnement 
(biens)

Acquisition d’une solution dpa dans le 
cadre du Programme « Assise 
numérique commune des registres de 
l’état » (ANCRÉ)

16901892023-07-28 CAPITALE-NATIONALE3 619 181,48 $2 877 933,37 $

Formulaire 2 - CAP - Liste des contrats de 25 000$ et plus publiés au SEAO

Pour la période du 2024-03-01 au 2024-03-31

Soumissionnaires (* = contractant; NC 
= non conforme; NA = non admissible)

1 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

M Avis d'appel 
d'offres

I indique une publication initiale, M indique une republication suite à une modification Page 1 de 1



FORMULAIRE 3 
 

Liste des contrats publiés au SEAO avec  
dépenses supplémentaires et/ou information finale 



                        

                        

No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat
Date de 

conclusion 
du contrat

Numéro 
SEAO Titre Contractant Municipalité du 

contractant

Montant du 
contrat sans 

options
OP

Montant 
dépense(s) 

supplémentaire(s
)

Description 
dépense(s) 

supplémentaire(s)

Montant total 
payé

Date de fin de 
contrat

Région 
administrative de 

livraison

1 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Avis d'appel 
d'offres

Services de nature 
technique

2023-07-06 1726866 Impression du Guide pratique des 
secouristes en milieu de travail - 6e 
édition (versions française et anglaise)

IMPRIMERIE SOLISCO INC. SCOTT 353 140,08 $ 353 139,65 $ 2023-12-27 CAPITALE-
NATIONALE

2 Ministère de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

I Contrat suite à un 
appel d'offres sur 
invitation

Services de nature 
technique

2023-11-13 1780525 Impression du titre " La carie des arbres" DESCHAMPS IMPRESSION INC. QUÉBEC 35 930,00 $ 7 438,00 $ Montant ajouté 
pour permettre la 
réalisation des 
travaux 
Le 2023-12-18

43 368,00 $ 2024-03-18 CAPITALE-
NATIONALE

Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Pour la période du 2024-03-01 au 2024-03-31

I indique une publication initiale, M indique une republication suite à une modification.
OP indique le nombre d'options exercées. Page 1 de 1



FORMULAIRE 4 

Liste des contrats non publiés au SEAO Emploi et Solidarité sociale 



N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)
Facture sans b.c. PROGRAMME : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2023-2024) 1 653 368,50 OFFICE DE LA  SÉCURITÉ DU REVENU DES 

CHASSEURS ET PIÈGEURS CRIS 

20-mars-24 ÉLÉMENT   : OFFICE DE LA SÉCURITÉ ÉCONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS   Tot. 1 653 368,50 Québec

ACTIVITÉ  : OFFICE DE LA SÉCURITÉ ÉCONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - 
PRESTATIONS

Jean-Talon (2018)

CATÉGORIE : (AUTRES SUBVENTIONS)

OBJET     : Émission du 20 mars 2024

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Facture sans b.c. PROGRAMME : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2023-2024) 100 000,00 ESI CANADA

20240314 ÉLÉMENT   : AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES   Tot. 100 000,00 Montréal

ACTIVITÉ  : PRÉPARATIONS LACTÉES (CAPSS) Westmount-Saint-Louis (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)

OBJET     :

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 25 288,77 BANQUE NATIONALE - MASTERCARD

5569 230602 324811-20240305 ÉLÉMENT   : RECOUVREMENT   Tot. 25 288,77 Montréal

ACTIVITÉ  : CENTRE DE RECOUVREMENT Sans objet

CATÉGORIE : (DIVERS)

OBJET     : Relevé de compte Février 2024-5569 230602 324811

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 64 760,57 POSTES CANADA

700090799-1436 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 64 760,57 Ottawa

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Hors Québec

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Achat de timbres

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 294 969,64 POSTES CANADA

700090799-1439 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 294 969,64 Ottawa

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Hors Québec

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Achat de timbres

PROJET    : 100000000 - Projet générique

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

5

4

3

2

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET
1

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 54 583,98 POSTES CANADA

700090799-1442 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 54 583,98 Ottawa

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Hors Québec

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Achat de timbres

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 63 316,00 CENTRE D'ACQUISITIONS GOUVERNEMENTALES

700337516-80 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 63 316,00 Québec

ACTIVITÉ  : COMMUNICATIONS Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Publicité (Réservée à la Direction des communications)

PROJET    : 170000247 - Campagne de promotion et de valorisation des 
métiers et des professions d'avenir

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 51 721,11 CENTRE D'ACQUISITIONS GOUVERNEMENTALES

700337516-81 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 51 721,11 Québec

ACTIVITÉ  : COMMUNICATIONS Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Publicité (Réservée à la Direction des communications)

PROJET    : 170000147 - SCN - Conférence administrative régionale 
(CAR)

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 67 036,39 REVENU QUÉBEC (RQ)

700337763-1935 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 67 036,39 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Louis-Hébert (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Frais pour les services de Revenu Québec

PROJET    : 100000000 - Projet générique

9

8

7

6
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 108 769,77 REVENU QUÉBEC (RQ)

700337763-1936 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 108 769,77 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Louis-Hébert (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Frais pour les services de Revenu Québec

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 121 140,99 REVENU QUÉBEC (RQ)

700337763-1940 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 121 140,99 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Louis-Hébert (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Frais pour les services de Revenu Québec

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 39 197,38 REVENU QUÉBEC (RQ)

700337763-1946 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE   Tot. 39 197,38 Québec

ACTIVITÉ  : SECTEUR DES OPÉRATIONS Louis-Hébert (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Frais pour les services de Revenu Québec

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 185 000,00 FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MESS)

700339064-704 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 185 000,00 Québec

ACTIVITÉ  : REGISTRAIRE DES ENTREPRISES Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Services internes

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 40 000,00 FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MESS)

700339064-705 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 40 000,00 Québec

ACTIVITÉ  : RÉGIME QUÉBÉCOIS D'ASSURANCE PARENTALE (RQAP) Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Services internes

PROJET    : 100000000 - Projet générique

14

13

12

11

10
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 79 000,00 CENTRE D'ACQUISITIONS GOUVERNEMENTALES

700341952-13 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 79 000,00 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Services des acquisitions intersectorielles

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 62 467,54 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1003 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 62 467,54 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 170137800 - SCT - services à la carte - Bureaux 
gouvernementaux partagés (BGP)

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 47 136,83 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1006 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 47 136,83 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 68 117,34 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1007 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 68 117,34 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

18

17
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15
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 37 857,13 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1009 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 37 857,13 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 45 118,04 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1011 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 45 118,04 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 2 361 842,97 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1012 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 2 361 842,97 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 168 084,15 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1013 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 168 084,15 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

22

21

20

19
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 403 092,78 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1019 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 403 092,78 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 24 990,50 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1021 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 51 390,50 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0827

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 22 530,20 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1023 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 26 686,45 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0827

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 83 177,04 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1026 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 83 177,04 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

26

25

24

23
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)
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  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale
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OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 36 897,21 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1035 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 36 897,21 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

PROJET    : 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 32 062,66 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1036 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 32 062,66 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 170267462 - PPI - RA03 - Aménagement transitoire au 
projet de transformation en MTAA du 425 Jacques-Parizeau

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 331 238,80 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1039 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 331 238,80 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 351 377,04 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1040 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 351 377,04 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

30
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 111 211,45 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1041 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 111 211,45 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 33 223,60 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1042 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 35 226,15 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0827

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 49 704,95 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1043 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 55 712,60 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0827

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 140 099,99 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1044 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 141 976,14 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0827

PROJET    : 100000000 - Projet générique

34
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 31 846,90 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-968 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 31 846,90 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 40 395,90 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-969 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 40 395,90 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 170082007 - PMP - Plateforme de développement moderne 
(incluant zone d'accueil)

PROJET    : 170087454 - PMP - Assise numérique commune des registres 
de l'État (ANCRÉ) - Produit minimum viable (PMV) (Prog 
ANCRÉ)

PROJET    : 170087460 - PMP - Registre des apostilles - phase 
exécution

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 395 555,68 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-971 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 395 821,68 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0827

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 37 708,65 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-979 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 37 708,65 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

PROJET    : 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 45 781,01 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-980 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 45 781,01 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 170267462 - PPI - RA03 - Aménagement transitoire au 
projet de transformation en MTAA du 425 Jacques-Parizeau

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 32 171,80 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-981 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 32 171,80 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 91 515,96 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-982 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 91 515,96 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

41
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 69 922,01 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-991 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 69 922,01 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 389 541,74 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-995 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 389 541,74 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 162 407,92 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-996 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 162 407,92 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 168 097,78 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-997 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 168 097,78 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 325 921,20 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-998 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 325 921,20 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 130 614,02 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-999 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 130 614,02 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 376 250,00 INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUÉBEC

700382211-0 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE (2024-2025) 268 750,00 Québec

ACTIVITÉ  : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE (2025-2026) 430 000,00 Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ) (2027-2028) 40 000,00 

OBJET     : Portrait statistique de l'action  communautaire au 
Québec

  Tot. 1 115 000,00

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 31 947,00 RECEVEUR GÉNÉRAL DU CANADA (EMPLOI ET 
DÉVELOPPEMENT SOCIAL CANADA)

700382828-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 31 947,00 Matane

ACTIVITÉ  : SECTEUR EMPLOI-QUÉBEC Sans objet

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Contribution annuelle SIGEI 2024-2025

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 121 285,00 CORPORATION DE L'ÉCOLE DES HAUTES ÉTUDES 
COMMERCIALES DE MONTRÉAL

700382987-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 121 285,00 Montréal

ACTIVITÉ  : SECTEUR EMPLOI-QUÉBEC - VOLET FDRCMO Mont-Royal-Outremont (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Analyse comparative concernant les dispositifs 
incitatifs et alternatifs en formation continue de la 
main-d'oeuvre

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 300 000,00 INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUÉBEC

700383125-0 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE   Tot. 300 000,00 Québec

ACTIVITÉ  : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente de services avec concernant l'enquête sur les 
difficultés financières d'accès aux soins de santé des 
personnes en situation de faible revenu, 2025

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 1 595 768,00 REVENU QUÉBEC (RQ)

700383203-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 1 595 768,00 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Louis-Hébert (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Continuités - volet entreprises et express

PROJET    : 170015301 - Système de mission - CLICSÉQUR entreprise

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 34 936,55 COSSETTE MEDIA INC.

700383706-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 34 936,55 Québec

ACTIVITÉ  : COMMUNICATIONS Taschereau (2018)

CATÉGORIE : COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION

OBJET     : Agence de Placement Média

PROJET    : 170602108 - Enveloppe EQ en communication
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 29 346,36 CENTRE DE GESTION DE L'ÉQUIPEMENT ROULANT 
[CGER]

700383716-0 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE   Tot. 29 346,36 Québec

ACTIVITÉ  : SECTEUR DES OPÉRATIONS Vanier-Les-Rivières (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Locations - Véhicules

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 100 000,00 UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À TROIS-RIVIÈRES

700383719-0 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE   Tot. 100 000,00 Trois-Rivières

ACTIVITÉ  : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE Sans objet

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Exploration des pratiques d'évaluation des capacités 
d'employabilité des personnes ayant des limitations 
importantes

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 54 770,74 COSSETTE MEDIA INC.

700383946-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 54 770,74 Québec

ACTIVITÉ  : COMMUNICATIONS Taschereau (2018)

CATÉGORIE : COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION

OBJET     : Agence de Placement Média

PROJET    : 170000247 - Campagne de promotion et de valorisation des 
métiers et des professions d'avenir

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 52 386,43 COSSETTE MEDIA INC.

700383947-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 52 386,43 Québec

ACTIVITÉ  : COMMUNICATIONS Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION)

OBJET     : Agence de Placement Média

PROJET    : 170000247 - Campagne de promotion et de valorisation des 
métiers et des professions d'avenir

57

56

55

54
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 189 261,54 COSSETTE MEDIA INC.

700383956-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 189 261,54 Québec

ACTIVITÉ  : COMMUNICATIONS Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION)

OBJET     : Agence de Placement Média

PROJET    : 170000247 - Campagne de promotion et de valorisation des 
métiers et des professions d'avenir

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 300 000,00 INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUÉBEC

700384042-0 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE   Tot. 300 000,00 Québec

ACTIVITÉ  : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente de services concernant la production d'une étude 
de faisabilité et d'un rapport statistique sur la 
persistance du faible revenu chez les personnes seules

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 401 053,00 FONDS DE RECHERCHE DU QUÉBEC - SOCIÉTÉ ET 
CULTURE

700384097-0 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE   Tot. 401 053,00 Québec

ACTIVITÉ  : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Projet de recherche sur l'hétérogénéité des trajectoires 
de vie

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 250 000,00 FONDS DE RECHERCHE DU QUÉBEC - SOCIÉTÉ ET 
CULTURE

700384100-0 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE   Tot. 250 000,00 Québec

ACTIVITÉ  : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Une initiative de recherche sur les facteurs influençant 
la participation à des mesures gouvernementales visant à 
favoriser le développement de l'employabilité et la 
participation sociale

PROJET    : 100000000 - Projet générique

61

60

59

58

PAGE 15 DE 19



N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 424 400,00 INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUÉBEC

700384286-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 424 400,00 Québec

ACTIVITÉ  : DIRECTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente de service concernant le projet d'enquête 
québécoise sur la perception de la pauvreté

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Facture sans b.c. PROGRAMME : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2023-2024) 34 701,20 RÉGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUÉBEC (RAMQ)

CTB00003089 ÉLÉMENT   : AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES   Tot. 34 701,20 Québec

ACTIVITÉ  : RAPPORTS MÉDICAUX Jean-Talon (2018)

CATÉGORIE : (AUTRES SUBVENTIONS)

OBJET     : Rémunération de certains services professionnels fournis  
par un Médecin et couverts par la loi sur l'aide aux  
personnes et aux Familles

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 440 376,70 FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MESS)

FBS-Septembre à Décembre 2023 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 440 376,70 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)

OBJET     : Paiement des redevances 2023-2024 du 1er avril 2023 au 
31 décembre 2023

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 1 890 323,18 FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU 
MESS

FTI-Septembre à décembre 2023 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 1 890 323,18 Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)

OBJET     : Paiement de redevances du 1er septembre 2023 au 31 
décembre 2023 au FTI

PROJET    : 100000000 - Projet générique

65

64

63

62
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 26 065,00 GOUVERNEMENT DES TERRITOIRES DU NORD-OUEST

HSS-000002394 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE   Tot. 26 065,00 Yellowknife

ACTIVITÉ  : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE Hors Québec

CATÉGORIE : (DIVERS)

OBJET     : Paiement de la cotisation annuelle du MESS au forum des 
ministres des services sociaux pour l'année 2024

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2023-2024) 120 008,00 VILLE DE MONTRÉAL

VERSEMENT MARS 2024 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 120 008,00 Montréal

ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018)

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION

ACTIVITÉ  : SECTEUR DES OPÉRATIONS

CATÉGORIE : (DIVERS)

OBJET     : Versement exigé en guise de paiement final pour l'année 
2023

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 4 498 557,00 VILLE DE MONTRÉAL

VERSEMENTS AVRIL À OCTOBRE 2024 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 4 498 557,00 Montréal

ÉLÉMENT   : RECOUVREMENT Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018)

ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION

ACTIVITÉ  : CENTRE DE RECOUVREMENT

ACTIVITÉ  : SECTEUR DES OPÉRATIONS

CATÉGORIE : (DIVERS)

OBJET     : Versements exigés au début de chaque mois selon le 
calendrier de versements - avril à octobre 2024

PROJET    : 100000000 - Projet générique

68

67

66

PAGE 17 DE 19



N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(2023-2024) 26 400,00 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1021 ÉLÉMENT   : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

  Tot. 51 390,50 Québec

ACTIVITÉ  : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0700

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(2023-2024) 4 156,25 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1023 ÉLÉMENT   : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

  Tot. 26 686,45 Québec

ACTIVITÉ  : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0700

PROJET    : 178037383 - Gestion partagée de la prestation de 
services

Appel de livraison PROGRAMME : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(2023-2024) 2 002,55 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1042 ÉLÉMENT   : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

  Tot. 35 226,15 Québec

ACTIVITÉ  : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0700

PROJET    : 178000000 - Aucun numéro de projet

71
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

  Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
  Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

MOIS/ANNÉE : Mars 2024          

Appel de livraison PROGRAMME : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(2023-2024) 6 007,65 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1043 ÉLÉMENT   : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

  Tot. 55 712,60 Québec

ACTIVITÉ  : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0700

PROJET    : 178000000 - Aucun numéro de projet

Appel de livraison PROGRAMME : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(2023-2024) 1 876,15 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1044 ÉLÉMENT   : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

  Tot. 141 976,14 Québec

ACTIVITÉ  : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0700

PROJET    : 178000000 - Aucun numéro de projet

Appel de livraison PROGRAMME : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(2023-2024) 266 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-971 ÉLÉMENT   : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

  Tot. 395 821,68 Québec

ACTIVITÉ  : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)

OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 
numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0700

PROJET    : 178015906 - Système de soutien à la gestion du temps des 
ressources

NOTE 1: - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC RÉGIONALISÉ - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ - OPTION DE RENOUVELLEMENT - 
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION - SUBVENTION NORMÉE -  AUTRES SUBVENTIONS - PRÊTS ET AVANCES -  DIVERS 

74

73

72

PAGE 19 DE 19



FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions Emploi et Solidarité sociale 



MOIS/ANNÉE mars-24 SECTEUR

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale Emploi et Solidarité sociale

(1) (2) (3) (4) (5)

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE :
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du 
SAGIR ou No de référence du ministère ou organisme

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 
l'engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année 
budgétaire, 
programme/élément)

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

2-3 Prog. SAGIR : 30137

(subventions accordées en mars 2024)

Activité: Programme de soutien aux initiatives
sociales et communautaires

Volet Participation et inclusion
Voir annexe A Voir annexe A

1 Prog. SAGIR : 30053

(subvention accordée en mars 2024)

Activité: Corporation de développement communautaire

Soutenir financièrement les Corporations de développement 
communautaire (CDC) pour des activités spécifiques

Voir annexe A Voir annexe A
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MOIS/ANNÉE mars-24 SECTEUR

- CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION - SUBVENTION NORMÉE - AUTRE AIDE FINANCIÈRE - PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale Emploi et Solidarité sociale

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE :
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du 
SAGIR ou No de référence du ministère ou organisme

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 
l'engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année 
budgétaire, 
programme/élément)

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

(1) (2) (3) (4) (5)

4-5 Prog. SAGIR : 30135

(subventions accordées en mars 2024)

Activité: Programme de soutien financier des carrefours 
jeunesse-emploi (CJE)

Soutenir financièrement les carrefours jeunesse-emploi (CJE) 
pour leur mission globale et pour des activités spécifiques

Voir annexe A Voir annexe A
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MOIS/ANNÉE mars-24 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale                       Annexe A     1 sur 1

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE:

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

Numéro de dossier  Montant initial  Augmentation totale  Répartition
2023-2024 

 Répartition
2024-2025 

 Répartition
2025-2026 

 Répartition
2026-2027 NOM DE L'ORGANISME VILLE CIRCONSCRIPTION

1 04-06-0071 4 170 000,00  $       -  $                       2 070 000,00  $       2 100 000,00  $       -  $                       -  $                    TABLE NATIONALE DES CORPORATIONS DE DÉVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE TROIS-RIVIÈRES TROIS-RIVIÈRES

2 03-00-5078 200 000,00  $          -  $                       150 000,00  $          20 000,00  $            20 000,00  $            10 000,00  $         REGROUPEMENT DES CENTRES D'AMITIÉ AUTOCHTONES DU QUÉBEC INC. WENDAKE CHAUVEAU

3 06-00-4819 150 000,00  $          -  $                       84 000,00  $            51 000,00  $            15 000,00  $            RÉSEAU QUÉBÉCOIS DE L'ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME MONTRÉAL LAURIER-DORION

4 06-00-4045 135 000,00  $          -  $                       135 000,00  $          -  $                       -  $                       -  $                    RÉSEAU DES CARREFOURS JEUNESSE-EMPLOI DU QUÉBEC MONTRÉAL MERCIER

5 06-00-6171 65 000,00  $            -  $                       65 000,00  $            -  $                       -  $                       -  $                    COLLECTIF AUTONOME DES CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU QUÉBEC MONTRÉAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES

 MONTANT TOTAL
(répartition par année budgétaire) 



FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions du Fonds québécois d’initiatives sociales 



MOIS/ANNÉE mars-24 Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Fonds québécois d'initiatives sociales (0813)

NOTE 1 Liste des catégories :
- CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION - SUBVENTION NORMÉE - AUTRE AIDE FINANCIÈRE - PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

1-3
Prog. SAGIR : 30100

(subventions accordées en mars 2024)

Activité: Projet visant à lutter contre la pauvreté et
l'exclusion sociale Voir annexe B Voir annexe B

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MINISTÈRE/ORGANISME

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE :
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du 
SAGIR ou No de référence du ministère ou organisme

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de 
l'objet de l'engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année 
budgétaire, 
programme/élément)

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

(1) (2) (3) (4) (5)
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MOIS/ANNÉE mars-24 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale                              SECTEUR Fonds québécois d'initiatives sociales (813) 
Annexe B

1 sur 1

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE:

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

Numéro de dossier  Montant initial  Augmentation totale  Répartition
2023-2024 

 Répartition
2024-2025 NOM DE L'ORGANISME VILLE CIRCONSCRIPTION

1 03-00-4113 10 000 000,00  $      8 000 000,00  $        17 000 000,00  $      1 000 000,00  $        LES BANQUES ALIMENTAIRES DU QUÉBEC LONGUEUIL LONGUEUIL

2 06-04-2843 138 858,00  $           -  $                        69 429,00  $             69 429,00  $             CENTRE DE LA COMMUNAUTÉ SOURDE DU MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN MONTRÉAL VIAU

3 06-00-6135 4 000 000,00  $        -  $                        3 600 000,00  $        400 000,00  $           CENTRAIDE DU GRAND MONTRÉAL MONTRÉAL WESTMOUNT-SAINT-LOUIS

 MONTANT TOTAL
(répartition par année budgétaire) 



FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions du Fonds d’aide à l’action communautaire autonome 



MOIS/ANNÉE mars-24 SECTEUR

- CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION - SUBVENTION NORMÉE - AUTRE AIDE FINANCIÈRE - PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE :
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du 
SAGIR ou No de référence du ministère ou organisme

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet 
de l'engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année 
budgétaire, 
programme/élément)

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

(1) (2) (3) (4) (5)

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale Fonds d'aide à l'action communautaire autonome (0801)

1-7
Prog. SAGIR : 30122

(subventions accordées en mars 2024)

Activité :    Promotion des droits

Soutenir les organismes et les regroupements d’organismes 
dont la mission unique et principale est la défense collective 

des droits.

Voir annexe C Voir annexe C

8-11
Prog. SAGIR : 30123

(subvention accordée en mars 2024)

Activité :    Organismes multisectoriels, volet sans port 
d’attache à vocation multisectorielle

Soutenir financièrement les organismes communautaires sans 
port d’attache à vocation 

multisectorielle pour leur mission globale

Voir annexe C Voir annexe C
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MOIS/ANNÉE mars-24 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale                       SECTEUR Fonds d'aide à l'action communautaire autonome (0801)
Annexe C     

1 sur 1

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE:

Numéro de dossier  Montant initial  Augmentation totale  Répartition
2023-2024 

 Répartition
2024-2025 

 Répartition
2025-2026 Nom de l'organisme Ville Circonscription

1 03-00-5495 50 000,00  $            -  $                      50 000,00  $            -  $                      -  $                       ALLIANCE ARC-EN-CIEL DE QUÉBEC INC. QUÉBEC TASCHEREAU

2 06-00-4402 50 000,00  $            -  $                      50 000,00  $            -  $                      -  $                       COALITION DES FAMILLES LGBT MONTRÉAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE

3 06-00-5291 65 000,00  $            -  $                      65 000,00  $            -  $                      -  $                       CONSEIL QUÉBÉCOIS LGBT MONTRÉAL MERCIER 

4 06-00-5444 40 000,00  $            -  $                      40 000,00  $            -  $                      -  $                       COALITION JEUNESSE MONTRÉALAISE DE LUTTE À L'HOMOPHOBIE MONTRÉAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES

5 06-00-5528 40 000,00  $            -  $                      40 000,00  $            -  $                      -  $                       FONDATION ÉMERGENCE INC. MONTRÉAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE 

6 06-04-2198 40 000,00  $            -  $                      40 000,00  $            -  $                      -  $                       RÉSEAU DES LESBIENNES DU QUÉBEC (RLQ) MONTRÉAL SAINTE-MARIE--SAINT-JACQUES 

7 08-00-5832 40 000,00  $            -  $                      40 000,00  $            -  $                      -  $                       COALITION D'AIDE À LA DIVERSITÉ SEXUELLE DE L'ABITBI-TÉMISCAMINGUE ROUYN-NORANDA ROUYN-NORANDA--TÉMISCAMINGUE 

8 03-00-4113 241 974,50  $          -  $                      46 695,50  $            96 324,00  $            98 955,00  $             LA BARATTE QUÉBEC JEAN-TALON

9 04-00-6175 241 974,50  $          -  $                      46 695,50  $            96 324,00  $            98 955,00  $             L'ACCORDERIE DE SHAWINIGAN SHAWINIGAN LAVIOLETTE-SAINT-MAURICE

10 05-00-6173 241 974,50  $          -  $                      46 695,50  $            96 324,00  $            98 955,00  $             ACCORDERIE DE L'ESTRIE-OUEST GRANBY GRANBY 

11 06-00-6143 373 315,50  $          -  $                      72 364,50  $            148 714,00  $          152 237,00  $           CARREFOUR ALIÉNATION PARENTALE QUÉBEC MONTRÉAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

 MONTANT TOTAL
(répartition par année budgétaire) 

Note: Les lignes 1 à 7 correspondent à des allocations supplémentaires accordées pour 2023-2024 dans le cadre du Plan d’action gouvernementale de lutte contre l’homophobie et la transphobie 2023-2028.



FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions du Fonds de développement du marché du travail 



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 1 DE 30

(1) (2) (3) (4) (5)

930527-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DRUMMOND

Drummondville                                             

30 870,00 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

41 160,00 $1 Mesure de formation

10 290,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

Total - Mesure de formation : 41 160,00 $

10 290,00 $

30 870,00 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 2 DE 30

(1) (2) (3) (4) (5)

895629-1 COMMISSION DE DÉVELOPPEMENT DES RESSOURCES 
HUMAINES DES PREMIÈRES NATIONS DU QUÉBEC 
(CDRHPNQ)

Kahnawake                                                 

0,00 $

0,00 $

Châteauguay                   

61 375,00 $2 Service d'aide à l'emploi

61 375,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 306 875,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
245 500,00$ en avril 2023, ligne # 5.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

Services spécialisés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

900138-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU COMTÉ DE 
RICHMOND

Asbestos                                                  

0,00 $

0,00 $

Richmond                      

46 062,00 $3 Service d'aide à l'emploi

46 062,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 529 983,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
483 921,00$ en juillet 2023, ligne # 251.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

902834-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI COMTÉ JOHNSON

Windsor                                                   

0,00 $

0,00 $

Richmond                      

32 174,00 $4 Service d'aide à l'emploi

32 174,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 195 115,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
162 941,00$ en juillet 2023, ligne # 368.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 3 DE 30

(1) (2) (3) (4) (5)

905584-1 CENTRE RESSOURCES JEUNESSE DE L'ABITIBI-
TÉMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda                                             

0,00 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

104 748,00 $5 Service d'aide à l'emploi

104 748,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 497 616,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
392 868,00$ en juillet 2023, ligne # 421.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

906115-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ABITIBI-OUEST

La Sarre                                                  

0,00 $

0,00 $

Abitibi-Ouest                 

87 868,00 $6 Service d'aide à l'emploi

87 868,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 315 784,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
227 916,00$ en juillet 2023, ligne # 428.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

Total - Service d'aide à l'emploi : 332 227,00 $

332 227,00 $

0,00 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

Total - Contrat négocié : 373 387,00 $

342 517,00 $

30 870,00 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 4 DE 30

(1) (2) (3) (4) (5)

895551-1 RÉSEAU DE L'INTÉGRATION À L'EMPLOI DE L'ABITIBI-
TÉMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda                                             

0,00 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue

43 000,00 $7 Concertation pour l'emploi

43 000,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 169 315,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
126 315,00$ en avril 2023, ligne # 30.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

Support à l'éxécution mesures actives-subvention

Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi à 
mieux définir son offre de service, à améliorer ses connaissances des 
caractéristiques et des besoins de ses clientèles individus et employeurs, et à 
apporter des améliorations concrètes à ses mesures afin d'en faciliter l'exécution.  

913402-1 SERVICE ACCÈS TRAVAIL DE PORTNEUF

Donnacona                                                 

0,00 $

0,00 $

Portneuf                      

25 078,74 $8 Concertation pour l'emploi

25 078,74 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

931522-1 STRATÉGIE ORGANISATION ET MÉTHODE SOM INC.

Québec                                                    

61 600,00 $

0,00 $

Jean-Talon                    

76 600,00 $9 Concertation pour l'emploi

15 000,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Support à l'éxécution mesures actives-achat serv.

Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi à 
mieux définir l’offre de service , à améliorer ses connaissances des caractéristiques 
et des besoins de ses clientèles individus et employeurs, et à apporter des 
améliorations concrètes à ses mesures afin d'en faciliter l'exécution. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 5 DE 30

(1) (2) (3) (4) (5)

932054-1 REGROUPEMENT DES ORGANISMES SPÉCIALISÉS 
POUR L'EMPLOI DES PERSONNES HANDICAPÉES

Montréal                                                  

137 298,00 $

0,00 $

Gouin                         

228 830,00 $10 Concertation pour l'emploi

91 532,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Support à l'éxécution mesures actives-subvention

Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi à 
mieux définir son offre de service, à améliorer ses connaissances des 
caractéristiques et des besoins de ses clientèles individus et employeurs, et à 
apporter des améliorations concrètes à ses mesures afin d'en faciliter l'exécution.  

933672-1 CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE ST-
FÉLICIEN INC.

Saint-Félicien                                            

20 000,00 $

0,00 $

Chicoutimi

25 000,00 $11 Concertation pour l'emploi

5 000,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

934514-1 LA MEUNERIE MILANAISE INC.

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

23 800,00 $

0,00 $

Iberville                     

28 000,00 $12 Concertation pour l'emploi

4 200,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 6 DE 30

(1) (2) (3) (4) (5)

934666-1 CENTRE DE RECHERCHE INFORMATIQUE DE 
MONTRÉAL

Montréal                                                  

21 500,00 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

43 000,00 $13 Concertation pour l'emploi

21 500,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

936403-1 9184-4365 QUÉBEC INC.

Laval                                                     

32 307,70 $

0,00 $

Sainte-Rose                   

33 600,00 $14 Concertation pour l'emploi

1 292,30 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

936559-1 LES SERVICES DE MAIN-D'OEUVRE L'APPUI INC.

Baie-Saint-Paul                                           

36 221,71 $

0,00 $

Charlevoix-Côte-de-Beaupré    

39 239,20 $15 Concertation pour l'emploi

3 017,49 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 7 DE 30

(1) (2) (3) (4) (5)

938566-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SOMMETS

Magog                                                     

17 578,75 $

0,00 $

Orford                        

31 578,75 $16 Concertation pour l'emploi

14 000,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

Total - Concertation pour l'emploi : 573 926,69 $

223 620,53 $

350 306,16 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

911269-1 ENTREPRISES DEZIEL DEA INC.

Chandler                                                  

11 619,20 $

0,00 $

Bonaventure                   

25 487,20 $17 Contrat d'intégration au travail

13 868,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

912014-1 MOELLE ÉPINIÈRE ET MOTRICITÉ QUÉBEC

Montréal                                                  

10 379,60 $

0,00 $

Jeanne-Mance-Viger            

30 795,69 $18 Contrat d'intégration au travail

20 416,09 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

915907-1 MAGASIN CO-OP DE HAVRE-AUX-MAISONS

Les Îles-de-la-Madeleine                                  

12 425,00 $

0,00 $

Îles-de-la-Madeleine          

25 844,00 $19 Contrat d'intégration au travail

13 419,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

930657-1 MUNICIPALITÉ DE PAPINEAUVILLE

Papineauville                                             

29 694,00 $

0,00 $

Papineau                      

31 512,00 $20 Contrat d'intégration au travail

1 818,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

931464-1 LA FERME HIGH RIDGE INC.

Melbourne                                                 

28 460,00 $

0,00 $

Richmond                      

30 725,60 $21 Contrat d'intégration au travail

2 265,60 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

931869-1 LA MAISON DES FEMMES SOURDES DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

30 154,42 $

0,00 $

Gouin                         

34 129,28 $22 Contrat d'intégration au travail

3 974,86 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

932015-1 SYSTEMES INTERIEURS B. LEHOUX INC.

Drummondville                                             

30 152,00 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

32 592,00 $23 Contrat d'intégration au travail

2 440,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

932118-1 GESTION HUMANIFY 360 INC.

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

28 166,40 $

0,00 $

Saint-Jean

30 513,60 $24 Contrat d'intégration au travail

2 347,20 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

932358-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE SOREL-TRACY

Sorel-Tracy                                               

29 890,24 $

0,00 $

Richelieu                     

31 720,00 $25 Contrat d'intégration au travail

1 829,76 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

932471-1 9310-9072 QUÉBEC INC.

Montréal                                                  

30 770,00 $

0,00 $

Rosemont                      

32 600,00 $26 Contrat d'intégration au travail

1 830,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

932608-1 10MM INC.

Québec                                                    

30 720,00 $

0,00 $

Jean-Lesage                   

32 520,00 $27 Contrat d'intégration au travail

1 800,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

932609-1 GESTION PIERRE-LUC MICHAUD INC.

Rimouski                                                  

30 500,00 $

0,00 $

Rimouski                      

31 720,00 $28 Contrat d'intégration au travail

1 220,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

932708-1 UNORIA COOPÉRATIVE

Rimouski                                                  

23 366,40 $

0,00 $

Rimouski                      

25 313,60 $29 Contrat d'intégration au travail

1 947,20 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

932972-1 SERVICES LINGUISTIQUE CB

Montréal                                                  

21 359,10 $

0,00 $

Mercier                       

35 786,80 $30 Contrat d'intégration au travail

14 427,70 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

932974-1 TRAITEMENT D'EAU VALCO INC.

Magog                                                     

24 172,80 $

0,00 $

Orford                        

26 187,20 $31 Contrat d'intégration au travail

2 014,40 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933021-1 MUNICIPALITÉ DE MONTPELLIER

Montpellier                                               

27 048,00 $

0,00 $

Papineau                      

29 302,00 $32 Contrat d'intégration au travail

2 254,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

933452-1 9403-4022 QUÉBEC INC.

Brossard                                                  

31 412,00 $

0,00 $

La Pinière                    

32 632,00 $33 Contrat d'intégration au travail

1 220,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

933906-1 VENTILATION VOLMAIR INC.

Mirabel                                                   

29 890,00 $

0,00 $

Mirabel                       

31 720,00 $34 Contrat d'intégration au travail

1 830,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933910-1 ALTERGO ASSOCIATION

Montréal                                                  

25 930,80 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

27 518,40 $35 Contrat d'intégration au travail

1 587,60 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

933916-1 TERRY CAPITAL INC.

Montréal                                                  

29 890,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

31 720,00 $36 Contrat d'intégration au travail

1 830,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

934026-1 PRODUITS DE SÉCURITÉ TYCO CANADA LTÉE

Brossard                                                  

26 400,00 $

0,00 $

La Pinière                    

27 200,00 $37 Contrat d'intégration au travail

800,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Besoins spéciaux

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934109-1 LA MAISON DES FEMMES SOURDES DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

16 934,40 $

0,00 $

Mercier                       

26 305,28 $38 Contrat d'intégration au travail

9 370,88 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

934121-1 4473191 CANADA INC.

Montréal                                                  

32 780,64 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

34 803,04 $39 Contrat d'intégration au travail

2 022,40 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

934165-1 CORPUSCULE DANSE

Montréal                                                  

30 499,90 $

0,00 $

Rosemont                      

31 720,00 $40 Contrat d'intégration au travail

1 220,10 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934205-1 7333706 CANADA INC.

Gatineau                                                  

30 152,00 $

0,00 $

Hull                          

32 592,00 $41 Contrat d'intégration au travail

2 440,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

934213-1 MAINTENANCE GERPAQ INC.

Mirabel                                                   

28 819,00 $

0,00 $

Mirabel                       

29 971,76 $42 Contrat d'intégration au travail

1 152,76 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

934215-1 FERBLANTERIE FORMAIR INC.

Salaberry-de-Valleyfield                                  

29 368,80 $

0,00 $

Beauharnois                   

29 933,60 $43 Contrat d'intégration au travail

564,80 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934662-1 KINOVA INC.

Boisbriand                                                

31 412,00 $

0,00 $

Groulx                        

32 632,00 $44 Contrat d'intégration au travail

1 220,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

934904-1 SERVICE D'INTERPRETATION VISUELLE ET TACTILE DU 
MONTREAL-METROPOLITAIN

Montréal                                                  

26 005,38 $

0,00 $

Mercier                       

26 571,76 $45 Contrat d'intégration au travail

566,38 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

935057-1 LES PRODUITS TAPP INC.

Gaspé                                                     

26 718,12 $

0,00 $

Gaspé                         

26 769,60 $46 Contrat d'intégration au travail

51,48 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 18 DE 30

(1) (2) (3) (4) (5)

935155-1 CINÉALL INC.

Montréal                                                  

6 356,00 $

0,00 $

Mercier                       

46 740,00 $47 Contrat d'intégration au travail

40 384,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

935408-1 ÉLECTRICITÉ KINGSTON INC.

Terrebonne                                                

31 110,00 $

0,00 $

Terrebonne                    

31 720,00 $48 Contrat d'intégration au travail

610,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

935772-1 9186-6533 QUÉBEC INC.

Montréal                                                  

31 412,08 $

0,00 $

Marguerite-Bourgeoys          

32 632,00 $49 Contrat d'intégration au travail

1 219,92 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

935820-1 9575863 CANADA INC.

Gatineau                                                  

26 500,00 $

0,00 $

Papineau                      

27 560,00 $50 Contrat d'intégration au travail

1 060,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

936054-1 FOCUS CENTRIC INC.

Saint-Colomban                                            

32 041,95 $

0,00 $

Argenteuil                    

32 652,00 $51 Contrat d'intégration au travail

610,05 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

937104-1 HÔPITAL NOTRE-DAME

Montréal                                                  

29 916,60 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

30 503,20 $52 Contrat d'intégration au travail

586,60 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 20 DE 30

(1) (2) (3) (4) (5)

937301-1 DAMABOIS DIVISION CAP-CHAT INC.

Cap-Chat                                                  

27 132,00 $

0,00 $

Gaspé                         

27 664,00 $53 Contrat d'intégration au travail

532,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Évaluation

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

937471-1 FERME ALCIDE PROULX ET FILS INC.

Percé                                                     

27 500,00 $

0,00 $

Gaspé                         

28 600,00 $54 Contrat d'intégration au travail

1 100,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

Total - Contrat d'intégration au travail : 1 166 909,61 $

159 850,78 $

1 007 058,83 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

905832-1 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE 24-JUIN

Sherbrooke                                                

0,00 $

0,00 $

Saint-François                

81 784,04 $55 Mesure de formation

81 784,04 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 416 449,04$ le présent engagement déjà déclaré de 
334 665,00$ en juillet 2023, ligne # 608.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

Formation établissement

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

906725-0 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES DE MONTMAGNY

Montmagny                                                 

0,00 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

28 030,00 $56 Mesure de formation

28 030,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 59 250,00$ le présent engagement déjà déclaré de 31 220,00$ 
en juillet 2023, ligne # 635.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

914158-0 CÉGEP DE LÉVIS

Lévis                                                     

13 609,26 $

0,00 $

Lévis                         

25 482,12 $57 Mesure de formation

11 872,86 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

915551-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA MOYENNE-
CÔTE-NORD

Havre-Saint-Pierre                                        

39 311,21 $

23 586,70 $

Duplessis                     

65 846,54 $58 Mesure de formation

2 948,63 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formation établissement

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

931832-1 GESTION FORESTIÈRE LACROIX INC.

Nouvelle                                                  

0,00 $

0,00 $

Bonaventure                   

28 600,00 $59 Mesure de formation

28 600,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

932967-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL

Laval                                                     

41 896,00 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

49 396,00 $60 Mesure de formation

7 500,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formation établissement

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934602-1 GROUPE ATALLAH INC.

Montréal                                                  

45 408,33 $

0,00 $

Acadie                        

64 869,05 $61 Mesure de formation

19 460,72 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

936564-1 CDÉC DE QUÉBEC

Québec                                                    

28 260,31 $

2 059,69 $

Taschereau                    

33 320,00 $62 Mesure de formation

3 000,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

Total - Mesure de formation : 377 327,75 $

183 196,25 $

168 485,11 $

25 646,39 $25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

932704-1 CENTRE-ÉMERSION (MANICOUAGAN) INC.

Baie-Comeau                                               

15 491,00 $

0,00 $

René-Lévesque                 

61 964,00 $63 Préparation à l'emploi

46 473,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

934301-1 SERVICES INTÉGRÉS POUR L'EMPLOI

Victoriaville                                             

56 999,42 $

0,00 $

Arthabaska                    

71 249,27 $64 Préparation à l'emploi

14 249,85 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

Total - Préparation à l'emploi : 133 213,27 $

60 722,85 $

72 490,42 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

891018-1 CHAINE DE TRAVAIL ADAPTÉ C.T.A. INC.

Alma                                                      

0,00 $

0,00 $

Lac-Saint-Jean                

39 698,75 $65 Progr. subventions entreprises adaptées

39 698,75 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 4 239 826,50$ le présent engagement déjà déclaré de 
4 200 127,75$ en mai 2023, ligne # 105.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PSEA _ Salaire minimum

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi 
qu’à favoriser leur développement de l’employabilité afin, ultimement, d’amener 
celles qui le peuvent et le veulent à occuper un emploi dans une entreprise régulière.

891019-1 ATELIER DU MARTIN-PÊCHEUR INC.

Clermont                                                  

0,00 $

0,00 $

Charlevoix-Côte-de-Beaupré    

29 161,84 $66 Progr. subventions entreprises adaptées

29 161,84 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 2 212 593,09$ le présent engagement déjà déclaré de 
2 183 431,25$ en mai 2023, ligne # 106.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PSEA _ Salaire minimum

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi 
qu’à favoriser leur développement de l’employabilité afin, ultimement, d’amener 
celles qui le peuvent et le veulent à occuper un emploi dans une entreprise régulière.

891020-1 ATELIER SIGNES D'ESPOIR

Québec                                                    

0,00 $

0,00 $

Charlesbourg                  

55 578,25 $67 Progr. subventions entreprises adaptées

55 578,25 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 1 524 432,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
1 468 853,75$ en mai 2023, ligne # 107.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PSEA _ Salaire minimum

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi 
qu’à favoriser leur développement de l’employabilité afin, ultimement, d’amener 
celles qui le peuvent et le veulent à occuper un emploi dans une entreprise régulière.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

891021-1 ATELIERS T.A.Q. INC.

Québec                                                    

0,00 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

87 337,25 $68 Progr. subventions entreprises adaptées

87 337,25 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 8 479 653,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
8 392 315,75$ en mai 2023, ligne # 108.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PSEA _ Salaire minimum

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi 
qu’à favoriser leur développement de l’employabilité afin, ultimement, d’amener 
celles qui le peuvent et le veulent à occuper un emploi dans une entreprise régulière.

891026-1 DÉFI POLYTECK

Sherbrooke                                                

0,00 $

0,00 $

Sherbrooke                    

55 908,73 $69 Progr. subventions entreprises adaptées

55 908,73 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 5 312 023,23$ le présent engagement déjà déclaré de 
5 256 114,50$ en mai 2023, ligne # 112.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PSEA _ Salaire minimum

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi 
qu’à favoriser leur développement de l’employabilité afin, ultimement, d’amener 
celles qui le peuvent et le veulent à occuper un emploi dans une entreprise régulière.

891044-1 GROUPE APTAS INC.

Sainte-Marie                                              

0,00 $

0,00 $

Beauce-Nord                   

31 840,60 $70 Progr. subventions entreprises adaptées

31 840,60 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 2 572 560,60$ le présent engagement déjà déclaré de 
2 540 720,00$ en mai 2023, ligne # 122.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PSEA _ Salaire minimum

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi 
qu’à favoriser leur développement de l’employabilité afin, ultimement, d’amener 
celles qui le peuvent et le veulent à occuper un emploi dans une entreprise régulière.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

891045-1 CÉTAL

Laurier-Station                                           

0,00 $

0,00 $

Lotbinière-Frontenac          

269 951,50 $71 Progr. subventions entreprises adaptées

269 951,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 4 152 489,25$ le présent engagement déjà déclaré de 
3 882 537,75$ en mai 2023, ligne # 123.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PSEA _ Salaire minimum

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi 
qu’à favoriser leur développement de l’employabilité afin, ultimement, d’amener 
celles qui le peuvent et le veulent à occuper un emploi dans une entreprise régulière.

891046-1 FORMACA

Montmagny                                                 

0,00 $

0,00 $

Rivière-du-Loup-Témiscouata

31 759,00 $72 Progr. subventions entreprises adaptées

31 759,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 2 080 214,50$ le présent engagement déjà déclaré de 
2 048 455,50$ en mai 2023, ligne # 124.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PSEA _ Salaire minimum

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi 
qu’à favoriser leur développement de l’employabilité afin, ultimement, d’amener 
celles qui le peuvent et le veulent à occuper un emploi dans une entreprise régulière.

891049-1 LA SOCIETE VIE, INTEGRATION, APPRENTISSAGE 
POUR HANDICAPES V.I.A. INC.

Lévis                                                     

0,00 $

0,00 $

Lévis                         

357 288,75 $73 Progr. subventions entreprises adaptées

357 288,75 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 7 439 545,75$ le présent engagement déjà déclaré de 
7 082 257,00$ en mai 2023, ligne # 126.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PSEA _ Salaire minimum

Créer des emplois de qualité adaptés aux besoins des personnes handicapées ainsi 
qu’à favoriser leur développement de l’employabilité afin, ultimement, d’amener 
celles qui le peuvent et le veulent à occuper un emploi dans une entreprise régulière.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

Total - Progr. subventions entreprises adaptées : 958 524,67 $

958 524,67 $

0,00 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

726767-6 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LAVAL (C.J.E.L.)

Laval                                                     

290 434,00 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

290 434,00 $74 Recherche et innovation

0,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Jeunes en mouvement vers l'emploi

Le programme Jeunes en mouvement vers l’Emploi (JEME) a pour objectif de 
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des 
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y 
maintenir ou pour faire un choix de carrière éclairé, et ce, par l’entremise d’une 
diversité d’organismes œuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et 
s’appuyant sur des modèles de partenariat inédits.

785901-4 LE CENTRE COMMUNAUTAIRE VAL-MARTIN

Laval                                                     

168 819,45 $

0,00 $

Chomedey                      

168 819,45 $75 Recherche et innovation

0,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Jeunes en mouvement vers l'emploi

Le programme Jeunes en mouvement vers l’Emploi (JEME) a pour objectif de 
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des 
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y 
maintenir ou pour faire un choix de carrière éclairé, et ce, par l’entremise d’une 
diversité d’organismes œuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et 
s’appuyant sur des modèles de partenariat inédits.

Total - Recherche et innovation : 459 253,45 $

0,00 $

459 253,45 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

921456-1 LAUZON - PLANCHERS DE BOIS EXCLUSIFS INC.

Papineauville                                             

13 993,00 $

0,00 $

Papineau                      

25 095,00 $76 Subvention salariale

11 102,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

PRIIME

Mesure incitative auprès des entreprises qui vise à soutenir l’intégration en milieu de 
travail des personnes immigrantes ou issues d’une minorité visible lors de leur 
première expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.

936062-1 LES ENTREPRISES C. SAUVE INC.

Coteau-du-Lac                                             

27 994,25 $

0,00 $

Soulanges                     

29 668,80 $77 Subvention salariale

1 674,55 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

PRIIME

Mesure incitative auprès des entreprises qui vise à soutenir l’intégration en milieu de 
travail des personnes immigrantes ou issues d’une minorité visible lors de leur 
première expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.

Total - Subvention salariale : 54 763,80 $

12 776,55 $

41 987,25 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE : 3 723 919,24 $

1 598 691,63 $

2 099 581,22 $

25 646,39 $25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

Nbre de fiches : 77
1 941 208,63 $

2 130 451,22 $

25 646,39 $

4 097 306,24 $Grand total :

25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions du Fonds de développement et de reconnaissance 
 des compétences de la main-d’œuvre 



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE mars 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 1 DE 24

(1) (2) (3) (4) (5)

934217-1 L'ÉCOLE ENTREPRISE FORMETAL INC.

Montréal                                                  

0,00 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

532 290,00 $1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

532 290,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

934415-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL

Laval                                                     

0,00 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

163 911,00 $2 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

163 911,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934423-1 CÉGEP DE SHERBROOKE

Sherbrooke                                                

0,00 $

0,00 $

Saint-François                

515 593,00 $3 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

515 593,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

934626-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL

Laval                                                     

0,00 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

106 777,00 $4 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

106 777,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

934655-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL D'AHUNTSIC

Montréal                                                  

0,00 $

0,00 $

Crémazie                      

30 697,00 $5 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

30 697,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934763-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE JONQUIÈRE

Saguenay                                                  

0,00 $

0,00 $

Jonquière                     

407 432,00 $6 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

407 432,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

934856-1 FORMABOIS - COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE 
DU BOIS

Québec                                                    

0,00 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

2 167 265,00 $7 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

2 167 265,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

935411-1 CENTRE RÉGIONAL D'ÉDUCATION DES ADULTES KITCI 
AMIK

Lac-Simon                                                 

0,00 $

0,00 $

Abitibi-Est                   

140 872,00 $8 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

140 872,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

935420-1 CENTRE RÉGIONAL D'ÉDUCATION DES ADULTES KITCI 
AMIK

Lac-Simon                                                 

0,00 $

0,00 $

Abitibi-Est                   

64 526,00 $9 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

64 526,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

936021-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU LAC-SAINT-JEAN

Alma                                                      

0,00 $

0,00 $

Lac-Saint-Jean                

219 904,00 $10 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

219 904,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

936033-1 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE VAL-D'OR

Val-d'Or                                                  

0,00 $

0,00 $

Val-d’Or

108 692,00 $11 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

108 692,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

936034-1 CENTRE RÉGIONAL D'ÉDUCATION DES ADULTES KITCI 
AMIK

Lac-Simon                                                 

0,00 $

0,00 $

Abitibi-Est                   

491 665,00 $12 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

491 665,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

936420-1 FIERBOURG, CENTRE DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE

Québec                                                    

0,00 $

0,00 $

Charlesbourg                  

490 605,00 $13 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

490 605,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

936807-1 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE LE 
CHANTIER

Laval                                                     

0,00 $

0,00 $

Sainte-Rose                   

98 848,00 $14 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

98 848,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

937111-1 CENTRE INTÉGRÉ DE MÉCANIQUE INSDUSTRIELLE DE 
LA CHAUDIÈRE

Saint-Georges                                             

0,00 $

0,00 $

Beauce-Nord

93 060,00 $15 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

93 060,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

937119-1 CENTRE BERNARD-GARIÉPY

Sorel-Tracy                                               

0,00 $

0,00 $

Richelieu                     

25 324,00 $16 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

25 324,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

938751-1 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE 24-JUIN

Sherbrooke                                                

0,00 $

0,00 $

Saint-François                

178 695,00 $17 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

178 695,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Contrat négocié

Programme partenarial formation et innovation

Le programme permet d’investir dans l’équipement et  le matériel de formation des 
programmes d’études menant à la pratique de métiers Sceau rouge et dans de 
nouvelles approches novatrices permettant d’éliminer les obstacles et les défis liés 
aux difficultés rencontrées par les élèves quant à leur apprentissage. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

Total - Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre : 5 836 156,00 $

5 836 156,00 $

0,00 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

Total - Contrat négocié : 5 836 156,00 $

5 836 156,00 $

0,00 $

0,00 $25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

801855-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES 
COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUÉBEC

Longueuil                                                 

0,00 $

0,00 $

Taillon                       

26 603,00 $18 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

26 603,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 143 283,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
116 680,00$ en juillet 2021, ligne # 16.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

FD-Évolution-compétences cadre

Permettre l’élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage 
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant à 
rehausser les compétences des travailleurs.

888379-1 FORMABOIS - COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE 
DU BOIS

Québec                                                    

0,00 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

284 558,00 $19 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

284 558,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Cet addenda porte à 496 484,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
211 926,00$ en février 2023, ligne # 42.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

932871-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE 
L'ÉCONOMIE SOCIALE ET DE L'ACTION 
COMMUNAUTAIRE DU QUÉBEC

Montréal                                                  

24 968,50 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

49 937,00 $20 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

24 968,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Intervention-Compétences

Permettre aux comités sectoriels de main-d’œuvre et aux comités consultatifs 
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique 
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933714-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE 
L'INDUSTRIE TEXTILE DU QUÉBEC

Drummondville                                             

31 400,00 $

0,00 $

Johnson                       

62 800,00 $21 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

31 400,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Intervention-Compétences

Permettre aux comités sectoriels de main-d’œuvre et aux comités consultatifs 
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique 
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

934051-1 CHAMBRE DE COMMERCE DE BROME-MISSISQUOI

Cowansville                                               

46 320,00 $

11 580,00 $

Brome-Missisquoi              

115 800,00 $22 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

57 900,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

934052-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE 
L'ENVIRONNEMENT

Montréal                                                  

0,00 $

36 315,00 $

Crémazie                      

72 630,00 $23 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

36 315,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934090-1 LA CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE 
DRUMMOND

Drummondville                                             

56 578,40 $

14 144,60 $

Johnson                       

141 446,00 $24 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

70 723,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

934101-1 INNOVISTE - COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE 
DE L'INDUSTRIE DES VÉHICULES MOTORISÉS

Brossard                                                  

60 288,00 $

15 072,00 $

La Pinière                    

131 064,00 $25 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

55 704,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

934112-1 COMITÉ SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA 
FABRICATION MÉTALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)

Longueuil                                                 

0,00 $

304 896,00 $

Taillon                       

609 792,00 $26 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

304 896,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934181-1 CONSEIL QUÉBÉCOIS DES ENTREPRISES ADAPTÉES

Saint-Augustin-de-Desmaures                               

12 574,80 $

3 143,70 $

Louis-Hébert                  

31 437,00 $27 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

15 718,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

934414-1 PHARMABIO DÉVELOPPEMENT

Laval                                                     

137 454,40 $

34 363,60 $

Chomedey                      

343 636,00 $28 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

171 818,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

934506-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN 
TRANSFORMATION ALIMENTAIRE

Québec                                                    

0,00 $

343 829,50 $

Charlesbourg                  

687 659,00 $29 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

343 829,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934508-1 COMITÉ SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA 
FABRICATION MÉTALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)

Longueuil                                                 

0,00 $

324 610,50 $

Taillon                       

649 221,00 $30 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

324 610,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

934754-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN 
TRANSFORMATION ALIMENTAIRE

Québec                                                    

0,00 $

207 713,50 $

Charlesbourg                  

415 427,00 $31 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

207 713,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

935156-1 PLASTICOMPÉTENCES INC.

Boucherville                                              

0,00 $

551 690,00 $

Montarville                   

1 103 380,00 $32 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

551 690,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

935366-1 UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À CHICOUTIMI

Saguenay                                                  

56 447,00 $

56 447,00 $

Chicoutimi                    

112 894,00 $33 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

0,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Évolution-Compétences-Innovation

Accroître les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des 
compétences de la main-d’œuvre nécessaires au marché du travail en finançant des 
projets novateurs visant à explorer de nouveaux modèles en matière de formation et 
de reconnaissance des compétences de la main-d’œuvre. 

935782-1 AGRICARRIÈRES, LE COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE

Longueuil                                                 

31 835,20 $

7 958,80 $

Taillon                       

79 588,00 $34 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

39 794,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

935806-1 CHAMBRE DE COMMERCE DE LA HAUTE-GASPÉSIE

Sainte-Anne-des-Monts                                     

50 822,00 $

12 705,50 $

Gaspé                         

127 055,00 $35 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

63 527,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

935816-1 REGROUPEMENT DES JEUNES CHAMBRES DE 
COMMERCE DU QUÉBEC

Montréal                                                  

20 469,60 $

5 117,40 $

Westmount-Saint-Louis         

51 174,00 $36 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

25 587,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

935962-1 CHAMBRE DE COMMERCE DE VAL D'OR

Val-d'Or                                                  

0,00 $

25 012,50 $

Abitibi-Est                   

50 025,00 $37 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

25 012,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

936123-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN 
TRANSFORMATION ALIMENTAIRE

Québec                                                    

0,00 $

109 463,50 $

Charlesbourg                  

218 927,00 $38 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

109 463,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

936162-1 ASSOCIATION DES ENTREPRENEURS EN 
REVÊTEMENTS MÉTALLIQUES DU QUÉBEC INC.

Boucherville                                              

24 588,40 $

6 147,10 $

Montarville                   

61 471,00 $39 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

30 735,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

936164-1 ASSOCIATION DES ENTREPRENEURS EN 
REVÊTEMENTS MÉTALLIQUES DU QUÉBEC INC.

Boucherville                                              

0,00 $

35 285,00 $

Montarville                   

70 570,00 $40 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

35 285,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

936363-1 CAMO-ROUTE INC.

Montréal                                                  

15 000,00 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

30 000,00 $41 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

15 000,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Intervention-Compétences

Permettre aux comités sectoriels de main-d’œuvre et aux comités consultatifs 
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique 
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

936455-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE LA 
MÉTALLURGIE DU QUÉBEC

Saint-Lambert                                             

182 260,00 $

45 565,00 $

Laporte                       

455 650,00 $42 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

227 825,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

936565-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES 
INDUSTRIES DES PORTES ET FENÊTRES, DU MEUBLE 
ET DES ARMOIRES DE CUISINE

Ayer's Cliff                                              

346 132,80 $

86 533,20 $

Saint-François/Orford

865 332,00 $43 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

432 666,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

936576-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES 
INDUSTRIES DES PORTES ET FENÊTRES, DU MEUBLE 
ET DES ARMOIRES DE CUISINE

Ayer's Cliff                                              

384 795,60 $

96 198,90 $

Saint-François/Orford

961 989,00 $44 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

480 994,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

936656-1 FÉDÉRATION DES CENTRES DE SERVICES SCOLAIRES 
DU QUÉBEC

Québec                                                    

551 106,00 $

137 776,50 $

Jean-Talon                    

1 377 765,00 $45 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

688 882,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

936657-1 COMITÉ SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA 
FABRICATION MÉTALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)

Longueuil                                                 

0,00 $

261 021,50 $

Taillon                       

522 043,00 $46 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

261 021,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

936755-1 LA SOCIÉTÉ DES CHEFS, CUISINIERS ET PÂTISSIERS 
DE LA PROVINCE DE QUÉBEC

Terrebonne                                                

0,00 $

1 112 609,50 $

Terrebonne                    

2 225 219,00 $47 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

1 112 609,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

936805-1 UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À CHICOUTIMI

Saguenay                                                  

80 822,00 $

80 822,00 $

Chicoutimi                    

161 644,00 $48 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

0,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Évolution-Compétences-Innovation

Accroître les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des 
compétences de la main-d’œuvre nécessaires au marché du travail en finançant des 
projets novateurs visant à explorer de nouveaux modèles en matière de formation et 
de reconnaissance des compétences de la main-d’œuvre. 

936852-1 PHARMABIO DÉVELOPPEMENT

Laval                                                     

33 276,80 $

8 319,20 $

Chomedey                      

83 192,00 $49 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

41 596,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

936906-1 CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE SAGUENAY-
LE-FJORD

Saguenay                                                  

23 280,80 $

5 820,20 $

Chicoutimi                    

58 202,00 $50 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

29 101,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

937058-1 COMITÉ PARITAIRE SUR L'INDUSTRIE DES SERVICES 
AUTOMOBILES DES CANTONS DE L'EST

Sherbrooke                                                

0,00 $

346 912,00 $

Saint-François                

693 824,00 $51 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

346 912,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

937114-1 FORMABOIS - COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE 
DU BOIS

Québec                                                    

0,00 $

210 040,50 $

Vanier-Les Rivières           

420 081,00 $52 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

210 040,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

937358-1 COMITÉ PARITAIRE SUR L'INDUSTRIE DES SERVICES 
AUTOMOBILES DES CANTONS DE L'EST

Sherbrooke                                                

0,00 $

357 858,50 $

Saint-François                

715 717,00 $53 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

357 858,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

937373-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE DE 
L'INDUSTRIE MARITIME

Québec                                                    

655 929,20 $

163 982,30 $

Taschereau                    

1 639 823,00 $54 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

819 911,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

937407-1 CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DU GRAND 
LÉVIS

Lévis                                                     

77 580,40 $

19 395,10 $

Lévis                         

193 951,00 $55 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

96 975,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

937408-1 COEFFISCIENCE | COMITÉ SECTORIEL DE LA MAIN-
D'OEUVRE ÉNERGIES, PROCÉDÉS & CHIMIE

Montréal                                                  

27 500,00 $

0,00 $

Rosemont                      

55 000,00 $56 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

27 500,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Intervention-Compétences

Permettre aux comités sectoriels de main-d’œuvre et aux comités consultatifs 
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique 
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

937412-1 CHAMBRE DE COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE HAUTE-
YAMASKA

Granby                                                    

0,00 $

23 263,50 $

Granby                        

46 527,00 $57 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

23 263,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

937714-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE 
L'INDUSTRIE TEXTILE DU QUÉBEC

Drummondville                                             

30 908,40 $

7 727,10 $

Johnson                       

77 271,00 $58 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

38 635,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

937721-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE 
L'INDUSTRIE TEXTILE DU QUÉBEC

Drummondville                                             

22 454,00 $

5 613,50 $

Johnson                       

56 135,00 $59 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

28 067,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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937807-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE DE 
L'INDUSTRIE MARITIME

Québec                                                    

1 104 516,80 $

276 129,20 $

Taschereau                    

2 761 292,00 $60 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

1 380 646,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

937971-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES 
COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUÉBEC

Longueuil                                                 

137 076,00 $

34 269,00 $

Taillon                       

342 690,00 $61 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

171 345,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Évolution-compétences cadre

Permettre l’élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage 
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant à 
rehausser les compétences des travailleurs.

937976-1 PARC ÉOLIEN APUIAT S.E.C.

Kingsey Falls                                             

171 970,40 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

209 709,20 $62 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

37 738,80 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Évolution-Compétences-Innovation

Accroître les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des 
compétences de la main-d’œuvre nécessaires au marché du travail en finançant des 
projets novateurs visant à explorer de nouveaux modèles en matière de formation et 
de reconnaissance des compétences de la main-d’œuvre. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
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MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
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NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE
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938350-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE LA 
MÉTALLURGIE DU QUÉBEC

Saint-Lambert                                             

0,00 $

21 044,00 $

Laporte                       

42 088,00 $63 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

21 044,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

938356-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE 
L'INDUSTRIE DES MINES DU QUÉBEC

Québec                                                    

0,00 $

1 488 752,50 $

Jean-Talon                    

2 977 505,00 $64 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

1 488 752,50 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

938412-1 COMITÉ SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA 
FABRICATION MÉTALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)

Longueuil                                                 

78 932,00 $

19 733,00 $

Taillon                       

197 330,00 $65 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

98 665,00 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Évolution-compétences cadre

Permettre l’élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage 
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant à 
rehausser les compétences des travailleurs.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
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MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.
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938561-1 UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE

Sherbrooke                                                

113 636,35 $

90 909,11 $

Sherbrooke                    

250 000,00 $66 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

45 454,54 $

25-26

23-24

24-25

Total

Subvention normée

FD-Évolution-Compétences-Innovation

Accroître les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des 
compétences de la main-d’œuvre nécessaires au marché du travail en finançant des 
projets novateurs visant à explorer de nouveaux modèles en matière de formation et 
de reconnaissance des compétences de la main-d’œuvre. 

Total - Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre : 22 917 073,20 $

11 320 358,84 $

4 590 923,85 $

7 005 790,51 $25-26

23-24

24-25

Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE : 22 917 073,20 $

11 320 358,84 $

4 590 923,85 $

7 005 790,51 $25-26

23-24

24-25

Nbre de fiches : 66
17 156 514,84 $

4 590 923,85 $

7 005 790,51 $

28 753 229,20 $Grand total :

25-26

23-24

24-25

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS
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