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FORMULAIRE 3 
 

Liste des contrats publiés au SEAO avec  
dépenses supplémentaires et/ou information finale 



                        

                        

No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat Date de conclusion du 
contrat Numéro SEAO Titre Contractant Municipalité du 

contractant
Montant du contrat 

sans options OP Montant dépense(s) 
supplémentaire(s)

Description dépense(s) 
supplémentaire(s) Montant total payé Date de fin de contrat Région administrative 

de livraison

1 Ministère de l'Emploi et 
de la Solidarité sociale

I Contrat de gré à gré Services professionnels 2022-05-25 1608973 Solution de gestion de 
demandes en mode 
SaaS

DEXERO INC. QUÉBEC 105 625 0 50 500 Prolongation de la durée d      141 500 2024-04-30 CAPITALE-NATIONALE

2 Ministère de l'Emploi et 
de la Solidarité sociale

I Contrat de gré à gré Services professionnels 2023-09-21 1764636 Révision du modèle de 
gouvernance et 
l’organisation du travail du 
SSC

BRIO CONSEILS INC. MONTRÉAL 100 000 0 94 466,75 2024-05-31 MONTRÉAL

LEVIO CONSEILS INC. QUÉBEC 2 721 758,45 2024-06-29

SOCIÉTÉ CONSEIL 
GROUPE LGS

QUÉBEC 155 755 2024-06-29

4 Ministère de l'Emploi et 
de la Solidarité sociale

I Contrat de gré à gré Services professionnels 2021-06-29 1505310 Proposition de 
candidatures de 
représentants régionaux 
pour les conseils 
régionaux des partenaires 
du marché du travail

LA FÉDÉRATION DES 
CHAMBRES DE 
COMMERCE DE LA 
PROVINCE DE 
QUÉBEC 

MONTRÉAL 10 000 2 30 000 2024-06-30 CAPITALE-NATIONALE
MONTRÉAL

GDG INFORMATIQUE 
ET GESTION INC.

QUÉBEC 0 1 420 295,75 2024-07-02

SERTI PLACEMENT TI 
INC.

MONTRÉAL 0 0 2024-07-02

6 Ministère de l'Emploi et 
de la Solidarité sociale

I Contrat de gré à gré Services professionnels 2023-01-13 1685167 Expertise-conseil et 
accompagnement de la 
gestion de la 
performance 
organisationnelle

GROUPE ANABLEX 
INC.

QUÉBEC 37 500 0 37 500 2024-07-15 CAPITALE-NATIONALE

7 Ministère de l'Emploi et 
de la Solidarité sociale

I Contrat de gré à gré Services professionnels 2016-07-18 1855527 Entente de partenariat 
pour l'implantation d'un 
bureau de services 
d'emploi Québec au 
carrefour jeunesse-
emploi de Mirabel

CARREFOUR 
JEUNESSE EMPLOI DE 
MIRABEL

MIRABEL 12 687 0 25 020,33 2024-07-22 MONTRÉAL

8 Ministère de l'Emploi et 
de la Solidarité sociale

I Avis d’appel d’offres Services professionnels 2023-08-02 1729335 Enquête sur la situation 
post-intervention des 
participantes et 
participants aux 
interventions des services 
publics d'emploi

STRATÉGIE 
ORGANISATION ET 
MÉTHODE SOM INC.

QUÉBEC 310 000 0 310 000 2024-07-25 CAPITALE-NATIONALE
MONTRÉAL

5 Ministère de l'Emploi et 
de la Solidarité sociale

M Avis d’appel d’offres

Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Pour la période du 2024-07-01 au 2024-07-31

3 Ministère de l'Emploi et 
de la Solidarité sociale

I Avis d’appel d’offres Services professionnels 2020-11-19 1410469 Travaux d'entretien, 
d'évolution et de 
développement des 
systèmes ainsi que 
d'architecture organique

Services professionnels Travaux de réalisation en 
gestion de banques de 
données

2 034 144 CAPITALE-NATIONALE

3 273 405 0 CAPITALE-NATIONALE

2021-03-24 1453616
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Liste des contrats non publiés au SEAO Emploi et Solidarité sociale  



MOIS/ANNÉE : Juillet 2024        
N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)
Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 53 750,00 CONFÉDÉRATION DES SYNDICATS NATIONAUX 

[C.S.N.]

Premier paiement 2024 ÉLÉMENT   : SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI   Tot. 53 750,00 Montréal
ACTIVITÉ  : COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHÉ DU TRAVAIL (CPMT) - 

TRANSFERT
Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Aide financière dans le cadre de l'entente CPMT - 

Confédération des syndicats nationaux [C.S.N.]

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 41 250,00 FÉDÉRATION DES CENTRES DE SERVICES SCOLAIRES 

DU QUÉBEC

Premier paiement 2024 ÉLÉMENT   : SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI   Tot. 41 250,00 Québec
ACTIVITÉ  : COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHÉ DU TRAVAIL (CPMT) - 

TRANSFERT
Jean-Talon (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Aide financière dans le cadre de l'entente CPMT - 

Fédération des centres de services scolaires du Québec

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 35 000,00 AXTRA ALLIANCE DES CENTRES-CONSEILS EN EMPLOI

Premier paiement 2024 ÉLÉMENT   : SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI   Tot. 35 000,00 Montréal
ACTIVITÉ  : COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHÉ DU TRAVAIL (CPMT) - 

TRANSFERT
Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Aide financière dans le cadre de l'entente CPMT - AXTRA 

Alliance des centres-conseils en emploi

PROJET    : 100000000 - Projet générique

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition
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2

3
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MOIS/ANNÉE : Juillet 2024        
N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Facture sans b.c. PROGRAMME : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2024-2025) 100 000,00 ESI CANADA

20240716 ÉLÉMENT   : AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES   Tot. 100 000,00 Montréal
ACTIVITÉ  : PRÉPARATIONS LACTÉES (CAPSS) Westmount-Saint-Louis (2018)
CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Préparations lactées
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 315 216,98 POSTES CANADA

700090799-1466 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 315 216,98 Ottawa
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Hors Québec
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Achat de timbres
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 69 744,03 POSTES CANADA

700090799-1467 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 69 744,03 Ottawa
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Hors Québec
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Achat de timbres
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 56 351,61 POSTES CANADA

700090799-1469 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 56 351,61 Ottawa
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Hors Québec
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Achat de timbres
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 76 545,67 POSTES CANADA

700090799-1471 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 76 545,67 Ottawa
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Hors Québec
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Achat de timbres
PROJET    : 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNÉE : Juillet 2024        
N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 54 877,62 POSTES CANADA

700090799-1472 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 54 877,62 Ottawa
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Hors Québec
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Achat de timbres
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 5 574 103,0
0 
REVENU QUÉBEC (RQ)

700313345-21 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 5 574 103,0
0
Québec

ACTIVITÉ  : REGISTRAIRE DES ENTREPRISES Louis-Hébert (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Activité reliées au Registraire des entreprises (unité 

qui relève du MTESS) - Réservé DFI

PROJET    : 100000000 - Projet générique
PROJET    : 170015575 - Système de mission du REQ

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 2 139 780,0
0 
REVENU QUÉBEC (RQ)

700313345-22 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 2 139 780,0
0
Québec

ACTIVITÉ  : REGISTRAIRE DES ENTREPRISES Louis-Hébert (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Activité reliées au Registraire des entreprises (unité 

qui relève du MTESS) - Réservé DFI

PROJET    : 170257459 - Transparence corporative - Mesure DB 20-21 - 
Projet BURN

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 39 176,50 CENTRE D'ACQUISITIONS GOUVERNEMENTALES

700337516-84 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 39 176,50 Québec
ACTIVITÉ  : COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Publicité (Réservée à la Direction des communications)

PROJET    : 170602108 - Enveloppe EQ en communication
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MOIS/ANNÉE : Juillet 2024        
N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 87 688,95 REVENU QUÉBEC (RQ)

700337763-2099 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 87 688,95 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 59 661,90 REVENU QUÉBEC (RQ)

700337763-2100 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 59 661,90 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 30 786,73 REVENU QUÉBEC (RQ)

700337763-2105 ÉLÉMENT   : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ANALYSE STRATÉGIQUE   Tot. 30 786,73 Québec
ACTIVITÉ  : SECTEUR DES OPÉRATIONS Louis-Hébert (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 41 807,48 REVENU QUÉBEC (RQ)

700337763-2124 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 41 807,48 Québec
ACTIVITÉ  : DÉVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUÉBEC Louis-Hébert (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 80 700,01 REVENU QUÉBEC (RQ)

700337763-2127 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 80 700,01 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET    : 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNÉE : Juillet 2024        
N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 185 643,37 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1182 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 185 643,37 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 342 823,47 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1188 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 342 823,47 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 128 308,35 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1189 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 128 308,35 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 442 775,46 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1190 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 442 775,46 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNÉE : Juillet 2024        
N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 1 376 605,8
6 
FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1191 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 1 376 605,8
6
Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 40 063,72 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1192 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 40 063,72 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
PROJET    : 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 34 606,68 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1195 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 34 606,68 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 101 523,18 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1196 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 101 523,18 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNÉE : Juillet 2024        
N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 177 940,04 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1197 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 177 940,04 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 74 025,44 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1198 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 74 025,44 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 230 621,25 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1200 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 230 621,25 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 105 955,04 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1202 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 105 955,04 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique

26

27

28

29

PAGE7DE17



MOIS/ANNÉE : Juillet 2024        
N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 27 018,95 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1216 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 27 484,45 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0827

PROJET    : 100000000 - Projet générique

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 39 930,75 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1217 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 39 930,75 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 65 304,10 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1218 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 65 304,10 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 49 079,80 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1219 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 49 079,80 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 2 403 087,8
8 
FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1222 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 2 403 087,8
8
Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 360 565,50 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1230 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 360 565,50 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 29 688,39 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1233 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 29 688,39 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
PROJET    : 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 38 837,02 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1234 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 38 837,02 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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Les contractants retenus par un 
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identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 35 586,05 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1240 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 35 586,05 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 103 969,46 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1241 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 103 969,46 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 178 073,91 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1242 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 178 073,91 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 198 658,55 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1243 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 198 658,55 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 77 706,36 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1244 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 77 706,36 Québec
ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 30 000,00 RECEVEUR GÉNÉRAL DU CANADA (STATISTIQUE 

CANADA)

700386633-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 30 000,00 Ottawa
ACTIVITÉ  : SECTEUR EMPLOI-QUÉBEC Hors Québec
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Renouvellement annuel de compilation - EPA
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 2 112 181,0
0 
REVENU QUÉBEC (RQ)

700388424-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 2 112 181,0
0
Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : ClicSEQUR- Volets entreprise et express
PROJET    : 170015301 - Système de mission - CLICSÉQUR entreprise

Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 825 000,00 INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUÉBEC

700389049-0 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 825 000,00 Québec
ACTIVITÉ  : SECTEUR EMPLOI-QUÉBEC - VOLET FDRCMO Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente de service concernant l'enquête sur les 

pratiques de formation en emploie au Québec, édition 
2023 et 2025

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 39 933,27 MINISTÈRE DES FINANCES (MFQ)

815-20240331 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 39 933,27 Québec
ACTIVITÉ  : SECTEUR EMPLOI-QUÉBEC Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Frais relatifs à l'entente de services bancaires signée 

le 10 février 2009

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 5 474 618,3

1 
SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES INFRASTRUCTURES (SQI)

AOUT 2024 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 5 474 618,3
1
Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Loyer
PROJET    : 170000366 - Loyer d'aménagement SQI
PROJET    : 170000367 - Loyer d'occupation SQI
PROJET    : 170037189 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA07 - 

Déploiement Services Québec (vague 3) - Hull - RDC

PROJET    : 170037202 - PPI - REDEVANCES FBS - Déploiement Services 
Québec - St-Jérôme

PROJET    : 170037245 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement 
Services Québec (vague 2) - Les Escoumins

PROJET    : 170037285 - PPI - RA10 - Lebel-sur-Quévillon (G) - Phase 
2

PROJET    : 170037290 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement 
Services Québec (vague 3) - Laval

PROJET    : 170037292 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement 
Services Québec (vague 3) - Lachute

PROJET    : 170037336 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA16 - 
Déploiement Services Québec (vague 3) - Longueuil

PROJET    : 170037337 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06 - 
Déploiement Services Québec - Verdun (vague 3) (M)

PROJET    : 170037373 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement 
Services Québec (vague 3) - Amqui

PROJET    : 170037421 - PPI - AMORT- LOYER - RA01 - Relocalisation 
et déploiement de Services Québec - CLE de Mont-Joli
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PROJET    : 170267001 - PPI - MTRAV - LOYER - RA03 - Aménagement du 
cabinet du ministre du Travail au 200 Ch Ste-Foy à 
Québec

PROJET    : 170267356 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA03 - 
Relocalisation du BSQ de Beauport à la DR de la Capitale-
Nationale

PROJET    : 170267365 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA16 - 
Relocalisation du BSQ de Saint-Constant

PROJET    : 170267366 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA16 - 
Relocalisation du BSQ de Huntingdon

PROJET    : 170267370 - PPI - MTRAV - LOYER - RA06 - Aménagement du 
cabinet du ministre du Travail au 500, boulevard René-
Lévesque Ouest, 7e étage à Montréal

PROJET    : 170267371 - PPI - LOYER - RA11 - Cap-aux-Meules - 
Remplacement de tapis

PROJET    : 170267388 - PPI - AMORT - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06 - 
Relocalisation de l'équipe des services aux demandeurs 
d'asile du 1000 St-Antoine

PROJET    : 170267389 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA06 - 
Relocalisation du CLE de Montréal-Nord

PROJET    : 170267427 - PPI - LOYER - Relocalisation - Centre de 
services spécialisés du Centre-ville de Montréal

PROJET    : 170267436 - PPI - LOYER - Relocalisation du 27e étage du 
800, Square-Victoria

PROJET    : 170267444 - PPI - LOYER - Rapatriement d'équipes au 425, 
rue Jacques-Parizeau - Déménagement au 5e étage

PROJET    : 170267445 - PPI - LOYER - Expansion au 2050 de Bleury

PROJET    : 170267449 - PPI - LOYER - Remplacement du tapis BSQ 
Repentigny

PROJET    : 170267450 - PPI - LOYER - Fermeture CLE Côte-de-Beaupré 
et fusion à Château-Richer

PROJET    : 170267452 - PPI - LOYER - RA04 - Ajout de 3 salles 
d'entrevue à Shawinigan

PROJET    : 170267456 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA06 - 
Regroupement des Centres des services aux entreprises
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PROJET    : 170267458 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA06 - 
Relocalisation du Centre de services spécialisés de 
l'Ouest de Montréal

PROJET    : 170267459 - PPI - AMORT - REDEVANCES FBS - LOYER - RA15 - 
Relocalisation du Bureau de Services Québec de Sainte-
Adèle

PROJET    : 170267461 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA02 - 
Aménagement des comptoirs transactionnels au BSQ de La 
Baie (Mandataire SAAQ)

PROJET    : 170267464 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA03 - 
Aménagement du cabinet de la ministre de la Solidarité 
sociale et de l'Action communautaire au 7e étage du 425, 
Jacques-Parizeau

PROJET    : 170267469 - PPI - MTRAV - RA06 - 35, Port-Royal, 3e 
étage - Rehaussement des salles de rencontres

Facture sans b.c. PROGRAMME : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2024-2025) 36 168,96 RÉGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUÉBEC (RAMQ)

CTB00003142 ÉLÉMENT   : AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES   Tot. 36 168,96 Québec
ACTIVITÉ  : RAPPORTS MÉDICAUX Jean-Talon (2018)
CATÉGORIE : (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET     : Rémunération de certains services professionnels fournis 

par un Médecin et couverts par la loi sur l'aide aux 
personnes et aux Familles

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Facture sans b.c. PROGRAMME : SOLIDARITÉ SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2024-2025) 2 434 600,0

0 
OFFICE DE LA SÉCURITÉ ÉCONOMIQUE DES 
CHASSEURS CRIS

Dépenses de fonctionnement 2024-2025 ÉLÉMENT   : OFFICE DE LA SÉCURITÉ ÉCONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS   Tot. 2 434 600,0
0
Québec

ACTIVITÉ  : OFFICE DE LA SÉCURITÉ ÉCONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - 
ADMINISTRATION

Jean-Talon (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Dépenses de fonctionnement 2024-2025
PROJET    : 100000000 - Projet générique
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Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 1 764 796,8
5 
FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU 
MESS

FTI Redevance 2023-2024 ÉLÉMENT   : DIRECTION ET ADMINISTRATION   Tot. 1 764 796,8
5
Québec

ACTIVITÉ  : SERVICES À LA GESTION Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Paiement de redevances 2023-2024 au FTI
PROJET    : 100000000 - Projet générique

Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 53 750,00 CONSEIL DU PATRONAT DU QUÉBEC INC.

Premier paiement (50%) 2024 ÉLÉMENT   : SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI   Tot. 53 750,00 Montréal
ACTIVITÉ  : COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHÉ DU TRAVAIL (CPMT) - 

TRANSFERT
Westmount-Saint-Louis (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Aide financière dans le cadre de l'entente CPMT - 

Conseil du Patronat du Québec

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 37 500,00 REGROUPEMENT DES JEUNES CHAMBRES DE COMMERCE 

DU QUÉBEC

Premier paiement (50%) 2024 ÉLÉMENT   : SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI   Tot. 37 500,00 Montréal
ACTIVITÉ  : COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHÉ DU TRAVAIL (CPMT) - 

TRANSFERT
Westmount-Saint-Louis (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Aide financière dans le cadre de l'entente CPMT - 

Regroupement des Jeunes Chambres de Commerce du Québec

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 53 750,00 MANUFACTURIERS ET EXPORTATEURS DU QUÉBEC

Premier paiement 2024 ÉLÉMENT   : SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI   Tot. 53 750,00 Montréal
ACTIVITÉ  : COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHÉ DU TRAVAIL (CPMT) - 

TRANSFERT
Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Aide financière dans le cadre de l'entente CPMT - 

Manufacturiers et exportateurs du Québec

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 53 750,00 FÉDÉRATION DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES 
DU QUÉBEC [FTQ]

Premier paiement 2024 ÉLÉMENT   : SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI   Tot. 53 750,00 Montréal
ACTIVITÉ  : COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHÉ DU TRAVAIL (CPMT) - 

TRANSFERT
Maurice-Richard (2018)

CATÉGORIE : DIVERS
OBJET     : Aide financière dans le cadre de l'entente CPMT - 

Fédération des Travailleurs et Travailleuses du Québec 
[FTQ]

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 47 500,00 CENTRALE DES SYNDICATS DU QUÉBEC [CSQ]

Premier paiement 2024 ÉLÉMENT   : SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI   Tot. 47 500,00 Montréal
ACTIVITÉ  : COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHÉ DU TRAVAIL (CPMT) - 

TRANSFERT
Camille-Laurin

CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Aide financière dans le cadre de l'entente CPMT - 

Centrale des Syndicats du Québec [CSQ]

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES À LA CLIENTÈLE (2024-2025) 53 750,00 COALITION ORGANISMES COMMUNAUTAIRES POUR 

DEVELOPP. DE LA MAIN D'OEUVRE

Premier paiement 2024 ÉLÉMENT   : SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI   Tot. 53 750,00 Montréal
ACTIVITÉ  : COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHÉ DU TRAVAIL (CPMT) - 

TRANSFERT
Mercier (2018)

CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Aide financière dans le cadre de l'entente CPMT -  

Coalition Organismes Communautaires pour Developp. de la 
Main d'Œuvre

PROJET    : 100000000 - Projet générique
Facture sans b.c. PROGRAMME : PROGRAMME GÉNÉRIQUE POUR LES FONDS SPÉCIAUX (2024-2025) 25 754,59 MINISTÈRE DES FINANCES (MFQ)

774-20240331 ÉLÉMENT   : ÉLÉMENT DE PROGRAMME GÉNÉRIQUE POUR LES FONDS SPÉCIAUX   Tot. 25 754,59 Québec

ACTIVITÉ  : FONDS DES BIENS ET DES SERVICES Taschereau (2018)
CATÉGORIE : (DIVERS)
OBJET     : Frais relatifs à l'entente de services bancaires  signée 

le 10 novembre 2014

PROJET    : 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNÉE : Juillet 2024        
N°. N° RÉFÉRENCE CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
SÉQ DÉCRET, CT, DGA MUNICIPALITÉ, COMTÉ

Les contractants retenus par un 

comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*)

ACTIVITÉ ET SON TITRE par année

NOM DE LA CATÉGORIE (NOTE 1) budgétaire

OBJET, N° PROJET

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale

PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL

ÉLÉMENT ET SON TITRE Répartition

Appel de livraison PROGRAMME : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

(2024-2025) 465,5 FONDS DE LA CYBERSÉCURITÉ ET DU NUMÉRIQUE

700355223-1216 ÉLÉMENT   : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

  Tot. 27 484,45 Québec

ACTIVITÉ  : FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MINISTÈRE DE 
L'EMPLOI ET DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

Taschereau (2018)

CATÉGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ)
OBJET     : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du 

numérique

Cet appel de livraison est aussi présenté 
pour l'entité :0700

PROJET    : 178037383 - Gestion partagée de la prestation de 
services

NOTE 1: - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC RÉGIONALISÉ - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE 
UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION - SUBVENTION NORMÉE -  AUTRES SUBVENTIONS- PRÊTS ET AVANCES -  DIVERS 

58
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FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions Emploi et Solidarité sociale 
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- CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION - SUBVENTION NORMÉE - AUTRE AIDE FINANCIÈRE - PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale Emploi et Solidarité Sociale

35-70 Prog. SAGIR : 30135

(subvention accordée en juillet 2024)

Activité: Programme de soutien financier des carrefours 
jeunesse-emploi (CJE)

Soutenir financièrement les carrefours jeunesse-emploi (CJE) 
pour la réalisation d'activités spécifiques

Voir annexe A Voir annexe A

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE :
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du 
SAGIR ou No de référence du ministère ou organisme

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet de 
l'engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année 
budgétaire, 
programme/élément)

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

(1) (2) (3) (4) (5)

1-35 Prog. SAGIR : 30135

(subvention accordée en juillet 2024)

Activité: Programme de soutien financier des carrefours 
jeunesse-emploi (CJE)

Soutenir financièrement les carrefours jeunesse-emploi (CJE) 
pour leur mission globale

Voir annexe A Voir annexe A
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NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE:

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

NEQ  Montant initial  Répartition
2024-2025 

 Répartition
2025-2026 

 Répartition
2026-2027 NOM DE L'ORGANISME VILLE CIRCONSCRIPTION

1 1142121616 829 905,00  $           276 635,00  $           276 635,00  $           276 635,00  $           LA SPHÈRE DE L'EMPLOI RIMOUSKI RIMOUSKI

2 1145878337 700 203,00  $           233 401,00  $           233 401,00  $           233 401,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE TÉMISCOUATA TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC RIVIÈRE-DU-LOUP--TÉMISCOUATA 

3 1171970099 781 590,00  $           260 530,00  $           260 530,00  $           260 530,00  $           UNIVERS EMPLOI RIVIÈRE-DU-LOUP RIVIÈRE-DU-LOUP-TÉMISCOUATA

4 1146800850 780 765,00  $           260 255,00  $           260 255,00  $           260 255,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTMORENCY QUÉBEC MONTMORENCY

5 1142126821 1 206 675,00  $        402 225,00  $           402 225,00  $           402 225,00  $           CENTRE DE FORMATION OPTION-TRAVAIL STE-FOY QUÉBEC JEAN-TALON

6 1145893062 639 000,00  $           213 000,00  $           213 000,00  $           213 000,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE PORTNEUF DONNACONA PORTNEUF 

7 1145814381 968 049,00  $           322 683,00  $           322 683,00  $           322 683,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CHAUVEAU QUÉBEC CHAUVEAU

8 1142662635 520 545,00  $           173 515,00  $           173 515,00  $           173 515,00  $           LES SERVICES DE MAIN-D'OEUVRE L'APPUI INC. BAIE-SAINT-PAUL CHARLEVOIX--CÔTE-DE-BEAUPRÉ 

9 1145851250 1 113 102,00  $        371 034,00  $           371 034,00  $           371 034,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES CANTONS DE L'EST GRANBY GRANBY

10 1146662490 646 095,00  $           215 365,00  $           215 365,00  $           215 365,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU COMTÉ DE RICHMOND ASBESTOS RICHMOND 

11 1142303701 1 060 041,00  $        353 347,00  $           353 347,00  $           353 347,00  $           CENTRE HORIZON CARRIÈRE MONTRÉAL JEANNE-MANCE-VIGER

12 1145096377 1 125 957,00  $        375 319,00  $           375 319,00  $           375 319,00  $           GROUPE CONSEIL ST-DENIS INC. MONTRÉAL GOUIN

13 1163785190 1 153 074,00  $        384 358,00  $           384 358,00  $           384 358,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CENTRE-NORD MONTRÉAL VIAU

14 1174543760 1 071 516,00  $        357 172,00  $           357 172,00  $           357 172,00  $           CONSEILLERS EN DÉVELOPPEMENT DE LA MAIN-D'OEUVRE MONTRÉAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES

15 1145090529 1 104 306,00  $        368 102,00  $           368 102,00  $           368 102,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI AHUNTSIC BORDEAUX CARTIERVILLE MONTRÉAL MAURICE-RICHARD

16 1146848453 1 149 687,00  $        383 229,00  $           383 229,00  $           383 229,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE CÔTE-DES-NEIGES (CJECDN) MONTRÉAL MONT-ROYAL-OUTREMONT

17 1148071609 699 012,00  $           233 004,00  $           233 004,00  $           233 004,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA VALLÉE-DE-LA-GATINEAU MANIWAKI GATINEAU 

18 1145137247 702 699,00  $           234 233,00  $           234 233,00  $           234 233,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ABITIBI-OUEST LA SARRE ABITIBI-OUEST

19 1145615986 633 666,00  $           211 222,00  $           211 222,00  $           211 222,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DU TÉMISCAMINGUE VILLE-MARIE ROUYN-NORANDA-TÉMISCAMINGUE

20 1145820487 672 948,00  $           224 316,00  $           224 316,00  $           224 316,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES ÎLES LES ÎLES-DE-LA-MADELEINE ÎLES-DE-LA-MADELEINE

21 1143892983 744 885,00  $           248 295,00  $           248 295,00  $           248 295,00  $           ACTION TRAVAIL CHALEURS INC. BONAVENTURE BONAVENTURE

 MONTANT TOTAL
(répartition par année budgétaire) 
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NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE:

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

 MONTANT TOTAL
(répartition par année budgétaire) 

22 1148371736 663 396,00  $           221 132,00  $           221 132,00  $           221 132,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI LES ETCHEMINS LAC-ETCHEMIN BELLECHASSE 

23 1145948247 525 198,00  $           175 066,00  $           175 066,00  $           175 066,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE FRONTENAC THETFORD MINES LOTBINIÈRE-FRONTENAC

24 1145562337 737 577,00  $           245 859,00  $           245 859,00  $           245 859,00  $           CARREFOUR EMPLOI DE LOTBINIÈRE SAINT-AGAPIT LOTBINIÈRE-FRONTENAC

25 1145763448 1 062 732,00  $        354 244,00  $           354 244,00  $           354 244,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI L'ASSOMPTION REPENTIGNY REPENTIGNY

26 1149637408 556 626,00  $           185 542,00  $           185 542,00  $           185 542,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA MRC DES LAURENTIDES MONT-TREMBLANT LABELLE 

27 1146814489 771 291,00  $           257 097,00  $           257 097,00  $           257 097,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA MRC DEUX-MONTAGNES DEUX-MONTAGNES DEUX-MONTAGNES 

28 1162114392 523 155,00  $           174 385,00  $           174 385,00  $           174 385,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ARGENTEUIL LACHUTE ARGENTEUIL

29 1160485984 1 069 494,00  $        356 498,00  $           356 498,00  $           356 498,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI RIVIÈRE-DU-NORD SAINT-JÉRÔME SAINT-JÉRÔME

30 1143174762 1 561 650,00  $        520 550,00  $           520 550,00  $           520 550,00  $           POST SCRIPT JEUNESSE SALABERRY-DE-VALLEYFIELD BEAUHARNOIS 

31 1145477288 816 102,00  $           272 034,00  $           272 034,00  $           272 034,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI COMTÉ JOHNSON ACTON VALE JOHNSON

32 1147357934 808 371,00  $           269 457,00  $           269 457,00  $           269 457,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE PIERRE-DE-SAUREL SOREL-TRACY RICHELIEU

33 1149740913 817 155,00  $           272 385,00  $           272 385,00  $           272 385,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI ARTHABASKA VICTORIAVILLE ARTHABASKA 

34 1147499322 703 614,00  $           234 538,00  $           234 538,00  $           234 538,00  $           IMPACT EMPLOI DE L'ÉRABLE PLESSISVILLE ARTHABASKA 

35 1146292694 915 261,00  $           305 087,00  $           305 087,00  $           305 087,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DRUMMOND DRUMMONDVILLE DRUMMOND-BOIS-FRANCS

36 1142121616 232 212,00  $           77 404,00  $             77 404,00  $             77 404,00  $             LA SPHÈRE DE L'EMPLOI RIMOUSKI RIMOUSKI

37 1145878337 195 921,00  $           65 307,00  $             65 307,00  $             65 307,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE TÉMISCOUATA TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC RIVIÈRE-DU-LOUP--TÉMISCOUATA 

38 1171970099 218 694,00  $           72 898,00  $             72 898,00  $             72 898,00  $             UNIVERS EMPLOI RIVIÈRE-DU-LOUP RIVIÈRE-DU-LOUP-TÉMISCOUATA

39 1146800850 253 185,00  $           84 395,00  $             84 395,00  $             84 395,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTMORENCY QUÉBEC MONTMORENCY

40 1142126821 337 635,00  $           112 545,00  $           112 545,00  $           112 545,00  $           CENTRE DE FORMATION OPTION-TRAVAIL STE-FOY QUÉBEC JEAN-TALON

41 1145893062 206 232,00  $           68 744,00  $             68 744,00  $             68 744,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE PORTNEUF DONNACONA PORTNEUF 

42 1145814381 270 867,00  $           90 289,00  $             90 289,00  $             90 289,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CHAUVEAU QUÉBEC CHAUVEAU

43 1142662635 167 604,00  $           55 868,00  $             55 868,00  $             55 868,00  $             LES SERVICES DE MAIN-D'OEUVRE L'APPUI INC. BAIE-SAINT-PAUL CHARLEVOIX--CÔTE-DE-BEAUPRÉ 
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NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE:

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

 MONTANT TOTAL
(répartition par année budgétaire) 

44 1145851250 311 454,00  $           103 818,00  $           103 818,00  $           103 818,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES CANTONS DE L'EST GRANBY GRANBY

45 1146662490 214 530,00  $           71 510,00  $             71 510,00  $             71 510,00  $             CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU COMTÉ DE RICHMOND ASBESTOS RICHMOND 

46 1142303701 296 607,00  $           98 869,00  $             98 869,00  $             98 869,00  $             CENTRE HORIZON CARRIÈRE MONTRÉAL JEANNE-MANCE-VIGER

47 1145096377 315 051,00  $           105 017,00  $           105 017,00  $           105 017,00  $           GROUPE CONSEIL ST-DENIS INC. MONTRÉAL GOUIN

48 1163785190 322 638,00  $           107 546,00  $           107 546,00  $           107 546,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CENTRE-NORD MONTRÉAL VIAU

49 1174543760 299 817,00  $           99 939,00  $             99 939,00  $             99 939,00  $             CONSEILLERS EN DÉVELOPPEMENT DE LA MAIN-D'OEUVRE MONTRÉAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES

50 1145090529 308 991,00  $           102 997,00  $           102 997,00  $           102 997,00  $           CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI AHUNTSIC BORDEAUX CARTIERVILLE MONTRÉAL MAURICE-RICHARD

51 1146848453 321 690,00  $           107 230,00  $           107 230,00  $           107 230,00  $           CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE CÔTE-DES-NEIGES (CJECDN) MONTRÉAL MONT-ROYAL-OUTREMONT

52 1148071609 195 588,00  $           65 196,00  $             65 196,00  $             65 196,00  $             CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA VALLÉE-DE-LA-GATINEAU MANIWAKI GATINEAU 

53 1145137247 196 620,00  $           65 540,00  $             65 540,00  $             65 540,00  $             CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ABITIBI-OUEST LA SARRE ABITIBI-OUEST

54 1145615986 177 303,00  $           59 101,00  $             59 101,00  $             59 101,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DU TÉMISCAMINGUE VILLE-MARIE ROUYN-NORANDA-TÉMISCAMINGUE

55 1145820487 188 295,00  $           62 765,00  $             62 765,00  $             62 765,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES ÎLES LES ÎLES-DE-LA-MADELEINE ÎLES-DE-LA-MADELEINE

56 1143892983 208 422,00  $           69 474,00  $             69 474,00  $             69 474,00  $             ACTION TRAVAIL CHALEURS INC. BONAVENTURE BONAVENTURE

57 1148371736 185 622,00  $           61 874,00  $             61 874,00  $             61 874,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI LES ETCHEMINS LAC-ETCHEMIN BELLECHASSE 

58 1145948247 146 955,00  $           48 985,00  $             48 985,00  $             48 985,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE FRONTENAC THETFORD MINES LOTBINIÈRE-FRONTENAC

59 1145562337 206 379,00  $           68 793,00  $             68 793,00  $             68 793,00  $             CARREFOUR EMPLOI DE LOTBINIÈRE SAINT-AGAPIT LOTBINIÈRE-FRONTENAC

60 1145763448 297 360,00  $           99 120,00  $             99 120,00  $             99 120,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI L'ASSOMPTION REPENTIGNY REPENTIGNY

61 1149637408 155 748,00  $           51 916,00  $             51 916,00  $             51 916,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA MRC DES LAURENTIDES MONT-TREMBLANT LABELLE 

62 1146814489 252 951,00  $           84 317,00  $             84 317,00  $             84 317,00  $             CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA MRC DEUX-MONTAGNES DEUX-MONTAGNES DEUX-MONTAGNES 

63 1162114392 146 382,00  $           48 794,00  $             48 794,00  $             48 794,00  $             CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ARGENTEUIL LACHUTE ARGENTEUIL

64 1160485984 299 250,00  $           99 750,00  $             99 750,00  $             99 750,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI RIVIÈRE-DU-NORD SAINT-JÉRÔME SAINT-JÉRÔME

65 1143174762 372 165,00  $           124 055,00  $           124 055,00  $           124 055,00  $           POST SCRIPT JEUNESSE SALABERRY-DE-VALLEYFIELD BEAUHARNOIS 
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NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE:

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

 MONTANT TOTAL
(répartition par année budgétaire) 

66 1145477288 228 351,00  $           76 117,00  $             76 117,00  $             76 117,00  $             CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI COMTÉ JOHNSON ACTON VALE JOHNSON

67 1147357934 226 188,00  $           75 396,00  $             75 396,00  $             75 396,00  $             CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE PIERRE-DE-SAUREL SOREL-TRACY RICHELIEU

68 1149740913 228 645,00  $           76 215,00  $             76 215,00  $             76 215,00  $             CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI ARTHABASKA VICTORIAVILLE ARTHABASKA 

69 1147499322 196 875,00  $           65 625,00  $             65 625,00  $             65 625,00  $             IMPACT EMPLOI DE L'ÉRABLE PLESSISVILLE ARTHABASKA 

70 1146292694 256 095,00  $           85 365,00  $             85 365,00  $             85 365,00  $             CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DRUMMOND DRUMMONDVILLE DRUMMOND-BOIS-FRANCS



FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions du Fonds québécois d’initiatives sociales 
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NOTE 1 Liste des catégories :
- CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION - SUBVENTION NORMÉE - AUTRE AIDE FINANCIÈRE - PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

(1) (2) (3) (4) (5)

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MINISTÈRE/ORGANISME

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE :
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du 
SAGIR ou No de référence du ministère ou organisme

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de l'objet 
de l'engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année 
budgétaire, 
programme/élément)

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

1
Prog. SAGIR : 30100

(subventions accordées en juillet 2024)

Activité: Projet visant à lutter contre la pauvreté et
l'exclusion sociale Voir annexe B Voir annexe B
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Annexe B

1 sur 1

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE:

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

Numéro de dossier  Montant initial  Répartition
2024-2025 

 Répartition
2025-2026 NOM DE L'ORGANISME VILLE CIRCONSCRIPTION

1 16-04-0424 24 000 000,00  $     14 000 000,00  $     10 000 000,00  $     LES BANQUES ALIMENTAIRES DU QUÉBEC LONGUEUIL LONGUEUIL

 MONTANT TOTAL
(répartition par année budgétaire) 



FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions du Fonds d’aide à l’action communautaire autonome 



MOIS/ANNÉE juil-24 SECTEUR PAGE 1 DE 1

- CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXÉCUTION - SUBVENTION NORMÉE - AUTRE AIDE FINANCIÈRE - PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale Fonds d'aide à l'action communautaire autonome (0801)

(1) (2) (3) (4) (5)

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE :
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture 
du SAGIR ou No de référence du ministère ou 
organisme

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de 
l'objet de l'engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année 
budgétaire, 
programme/élément)

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

1
Prog. SAGIR : 30129

(subvention accordée en juillet 2024)

Activité :    Soutien financier en subventions soutenant la 
réalisation

d’activités spécifiques Voir annexe C Voir annexe C



MOIS/ANNÉE juillet-24 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale                       SECTEUR Fonds d'aide à l'action communautaire autonome (0801)
Annexe C    

1 sur 1

NO SÉQ. NO RÉFÉRENCE:

Numéro de dossier  Montant initial  Répartition
2024-2025 

 Répartition
2025-2026 

 Répartition
2026-2027 Nom de l'organisme Ville Circonscription

1 14-00-6145 4 000 000,00  $        2 000 000,00  $        800 000,00  $           1 200 000,00  $         LA COALITION DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES AUTONOMES DE FORMATION MONTRÉAL WESTMOUNT-SAINT-LOUIS

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

 MONTANT TOTAL
(répartition par année budgétaire) 



FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions du Fonds de développement du marché du travail 



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

926874-1 VISION-TRAVAIL

Salaberry-de-Valleyfield                                  

80 309,25 $

0,00 $

Beauharnois                   

321 237,00 $1 Initiative ciblée trav. expérimentés

240 927,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

926875-1 VISION-TRAVAIL

Salaberry-de-Valleyfield                                  

77 547,75 $

0,00 $

Beauharnois                   

310 191,00 $2 Initiative ciblée trav. expérimentés

232 643,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

932316-1 DROIT À L'EMPLOI (D.E.)

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

56 948,25 $

0,00 $

Saint-Jean                    

227 793,00 $3 Initiative ciblée trav. expérimentés

170 844,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

933051-1 L'ORIENTHÈQUE, CENTRE D'ORIENTATION ET 
SERVICES D'INTÉGRATION DE LA MAIN-D'OEUVRE

Sorel-Tracy                                               

85 779,75 $

0,00 $

Richelieu                     

343 119,00 $4 Initiative ciblée trav. expérimentés

257 339,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

939110-1 ACTION EMPLOI HAUTE-YAMASKA

Granby                                                    

55 661,00 $

0,00 $

Granby                        

222 644,00 $5 Initiative ciblée trav. expérimentés

166 983,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

944475-1 ASSOCIATION MIDI-QUARANTE INC.

Laval                                                     

29 530,75 $

0,00 $

Mille-Îles                    

97 243,00 $6 Initiative ciblée trav. expérimentés

67 712,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

945770-1 SERVICE ACCÈS-EMPLOI

Saint-Michel-du-Squatec                                   

54 250,00 $

0,00 $

Rivière-du-Loup-Témiscouata   

217 000,00 $7 Initiative ciblée trav. expérimentés

162 750,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

947428-1 ZONE EMPLOI D'ANTOINE-LABELLE

Mont-Laurier                                              

51 872,50 $

0,00 $

Labelle                       

207 490,00 $8 Initiative ciblée trav. expérimentés

155 617,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

947859-1 SERVICE DE TRANSITION EN EMPLOI

Rimouski                                                  

50 372,50 $

0,00 $

Rimouski                      

201 490,00 $9 Initiative ciblée trav. expérimentés

151 117,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

951158-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE TROIS-RIVIÈRES

Trois-Rivières                                            

55 795,00 $

0,00 $

Trois-Rivières

223 180,00 $10 Initiative ciblée trav. expérimentés

167 385,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

951161-1 CENTRE LE PONT

Trois-Rivières                                            

65 091,75 $

0,00 $

Trois-Rivières                

260 367,00 $11 Initiative ciblée trav. expérimentés

195 275,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951166-1 CENTRE DE RECHERCHE D'EMPLOI DE LA MAURICIE

Trois-Rivières                                            

80 725,75 $

0,00 $

Trois-Rivières                

322 903,00 $12 Initiative ciblée trav. expérimentés

242 177,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

952912-1 SERVICE EXTERNE DE MAIN-D'OEUVRE (S.E.M.O.) DE 
GRANBY ET REGION

Granby                                                    

89 170,00 $

0,00 $

Granby

356 680,00 $13 Initiative ciblée trav. expérimentés

267 510,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

955715-1 ORIENTATION TRAVAIL

Sherbrooke                                                

72 700,00 $

0,00 $

Sherbrooke                    

290 800,00 $14 Initiative ciblée trav. expérimentés

218 100,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

956026-1 VISION TRAVAIL ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda                                             

70 855,75 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

283 423,00 $15 Initiative ciblée trav. expérimentés

212 567,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Initiative ciblée pour trav. expérimentés

Soutenir les travailleurs expérimentés de 50 ans et plus qui rencontrent des 
difficultés face à l’emploi à prolonger leur vie active sur le marché du travail.

Total - Initiative ciblée trav. expérimentés : 3 885 560,00 $

2 908 950,00 $

976 610,00 $

0,00 $26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933067-1 LE GROUPE C.P.O. (1998)

Saint-Hyacinthe                                           

152 906,25 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

611 625,00 $16 Mesure de formation

458 718,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

940766-1 GROUPE DE GESTION ET DE DÉVELOPPEMENT 
D'ENTREPRISE D'ENTRAÎNEMENT

Saguenay                                                  

52 042,50 $

0,00 $

Chicoutimi                    

208 170,00 $17 Mesure de formation

156 127,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

944990-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL FRANÇOIS-XAVIER GARNEAU

Québec                                                    

148 938,75 $

0,00 $

Taschereau                    

595 755,00 $18 Mesure de formation

446 816,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

945308-1 ENTREPRISE DE FORMATION DIMENSIONS

Québec                                                    

80 858,97 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

352 634,00 $19 Mesure de formation

271 775,03 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

945331-1 LE CENTRE D'APPRENTISSAGE INTENSIF DE QUÉBEC

Québec                                                    

98 867,25 $

0,00 $

Taschereau                    

395 469,00 $20 Mesure de formation

296 601,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

948884-1 ENTREPRISE D'ENTRAÎNEMENT MITIS-NEIGETTE

Rimouski                                                  

33 558,00 $

0,00 $

Rimouski                      

134 232,00 $21 Mesure de formation

100 674,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

948930-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE TROIS-RIVIÈRES

Trois-Rivières                                            

82 943,00 $

0,00 $

Trois-Rivières

331 772,00 $22 Mesure de formation

248 829,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

949332-1 SERVICE D'ENTRETIEN PRO-PRÊT INC.

Montréal                                                  

43 236,34 $

0,00 $

Gouin                         

173 062,00 $23 Mesure de formation

129 825,66 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

950517-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE L'OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

88 431,75 $

0,00 $

Hull                          

353 727,00 $24 Mesure de formation

265 295,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

952856-1 CARREFOUR BLE

Montréal                                                  

50 334,86 $

0,00 $

Saint-Laurent                 

203 814,00 $25 Mesure de formation

153 479,14 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954324-1 ABRIMEX

Drummondville                                             

60 987,50 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

243 950,00 $26 Mesure de formation

182 962,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955533-1 ATELIER ACTION JEUNESSE T.R. INC.

Trois-Rivières                                            

109 415,75 $

0,00 $

Trois-Rivières                

437 663,00 $27 Mesure de formation

328 247,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

958854-1 PARTANCE, CENTRE D'EMPLOI POUR FEMMES INC.

Drummondville                                             

0,00 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

49 477,90 $28 Mesure de formation

49 477,90 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Formation coordonnateur

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

Total - Mesure de formation : 4 091 350,90 $

3 088 829,98 $

1 002 520,92 $

0,00 $26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

900325-1 LA RELANCE OUTAOUAIS INC.

Gatineau                                                  

0,00 $

0,00 $

Hull                          

77 269,00 $29 Préparation à l'emploi

77 269,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Cet addenda porte à 984 604,00$ le présent engagement déjà déclaré de 
907 335,00$ en juillet 2023, ligne # 43.

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

932875-1 JUTE & CIE

Sainte-Catherine                                          

184 033,10 $

0,00 $

Sanguinet                     

736 132,37 $30 Préparation à l'emploi

552 099,27 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

933123-1 RECYCLO-CENTRE INC.

Sorel-Tracy                                               

298 189,00 $

0,00 $

Richelieu                     

1 192 756,00 $31 Préparation à l'emploi

894 567,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

936856-1 ATELIER SPÉCIALISÉ LES MOULINS

Terrebonne                                                

302 431,50 $

0,00 $

Terrebonne                    

1 209 729,00 $32 Préparation à l'emploi

907 297,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

937009-1 BUFFET ACCÈS EMPLOI

Saint-Lin--Laurentides                                    

1 162 848,00 $

1 453 558,00 $

Rousseau                      

3 488 544,00 $33 Préparation à l'emploi

872 138,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

937419-1 LE PIGNON BLEU, LA MAISON POUR GRANDIR

Québec                                                    

174 309,00 $

0,00 $

Taschereau                    

697 236,00 $34 Préparation à l'emploi

522 927,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

938629-1 PARTENAIRES RÉGIONAUX POUR L'INSERTION 
SOCIALE PAR L'ÉCONOMIQUE (PRISE)

Victoriaville                                             

259 462,41 $

0,00 $

Arthabaska                    

1 037 849,67 $35 Préparation à l'emploi

778 387,26 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

942208-1 LE VÉLO VERT INC.

Québec                                                    

1 035 570,00 $

1 294 462,50 $

Jean-Lesage                   

3 106 710,00 $36 Préparation à l'emploi

776 677,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

942388-1 GROUPE PARADOXE

Montréal                                                  

245 206,00 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

982 156,00 $37 Préparation à l'emploi

736 950,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

942390-1 LA CORBEILLE - BORDEAUX - CARTIERVILLE

Montréal                                                  

369 816,00 $

0,00 $

Saint-Laurent                 

1 491 795,00 $38 Préparation à l'emploi

1 121 979,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

943779-1 TRAVAIL JEUNESSE

Lévis                                                     

148 530,00 $

0,00 $

Lévis                         

594 120,00 $39 Préparation à l'emploi

445 590,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

944556-1 TEXTIL'ART LAVAL

Laval                                                     

388 441,00 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

1 553 764,00 $40 Préparation à l'emploi

1 165 323,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

945103-1 L'ÉCOLE ENTREPRISE FORMETAL INC.

Montréal                                                  

487 926,00 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

1 951 696,00 $41 Préparation à l'emploi

1 463 770,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

945611-1 CUISINE-ATOUT ENTREPRISE D'INSERTION INC.

Montréal                                                  

453 520,90 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

1 585 058,00 $42 Préparation à l'emploi

1 131 537,10 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

945612-1 LE BOULOT VERS ...

Montréal                                                  

324 292,00 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

1 303 374,00 $43 Préparation à l'emploi

979 082,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

945669-1 JEUNES AU TRAVAIL

Laval                                                     

158 150,25 $

0,00 $

Mille-Îles                    

632 601,00 $44 Préparation à l'emploi

474 450,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

945726-1 PART DU CHEF

Montréal                                                  

286 279,39 $

0,00 $

Rosemont                      

1 153 279,00 $45 Préparation à l'emploi

866 999,61 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

945763-1 SERVICE ACCÈS-EMPLOI

Témiscouata-sur-le-Lac                                    

126 116,00 $

0,00 $

Rivière-du-Loup-Témiscouata   

504 464,00 $46 Préparation à l'emploi

378 348,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

946521-1 PETITES-MAINS

Montréal                                                  

1 920 615,00 $

2 400 768,75 $

Laurier-Dorion                

5 761 845,00 $47 Préparation à l'emploi

1 440 461,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

946570-1 BUFFETS INSÈRE-JEUNES

Montréal                                                  

274 622,00 $

0,00 $

Rosemont                      

1 098 500,00 $48 Préparation à l'emploi

823 878,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

947233-1 LES ATELIERS D'ANTOINE

Montréal                                                  

273 525,25 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

1 094 099,00 $49 Préparation à l'emploi

820 573,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

947811-1 LE CHIC RESTO-POP INC.

Montréal                                                  

446 777,00 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

1 637 186,00 $50 Préparation à l'emploi

1 190 409,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

948214-1 LE CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOIS DU PONTIAC

Campbell's Bay                                            

124 148,75 $

0,00 $

Pontiac                       

496 595,00 $51 Préparation à l'emploi

372 446,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

948859-1 RÉCUPEX (SHERBROOKE) INC.

Sherbrooke                                                

514 715,75 $

0,00 $

Sherbrooke                    

2 058 863,00 $52 Préparation à l'emploi

1 544 147,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

948875-1 BOIS URBAIN - MEUBLES

Montréal                                                  

423 406,50 $

0,00 $

Acadie                        

1 693 626,00 $53 Préparation à l'emploi

1 270 219,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

949122-1 HABITATIONS L'ESCALIER DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

340 985,23 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

1 306 307,00 $54 Préparation à l'emploi

965 321,77 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

950151-1 GOODWILL RENAISSANCE QUÉBEC

Montréal                                                  

5 427 181,00 $

6 783 476,25 $

Laurier-Dorion                

16 281 543,00 $55 Préparation à l'emploi

4 070 885,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950201-1 RESTO PLATEAU

Montréal                                                  

710 221,04 $

0,00 $

Mercier                       

2 840 884,19 $56 Préparation à l'emploi

2 130 663,15 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

950372-1 RECYCLAGE VANIER

Québec                                                    

1 134 187,00 $

1 417 733,75 $

Taschereau                    

3 402 561,00 $57 Préparation à l'emploi

850 640,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

950705-1 ENTREPRISE-ÉCOLE RECYPRO D'ARGENTEUIL

Lachute                                                   

326 226,00 $

0,00 $

Argenteuil                    

1 304 904,00 $58 Préparation à l'emploi

978 678,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950803-1 LA RELANCE OUTAOUAIS INC.

Gatineau                                                  

273 719,00 $

0,00 $

Hull                          

1 094 876,00 $59 Préparation à l'emploi

821 157,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

951164-1 ECLIPSE, ENTREPRISE D'INSERTION

Saint-Jérôme                                              

1 242 240,00 $

1 552 800,00 $

Saint-Jérôme                  

3 726 720,00 $60 Préparation à l'emploi

931 680,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

951401-1 PALETTES FGL

Blainville                                                

1 156 161,00 $

1 445 201,25 $

Blainville                    

3 468 483,00 $61 Préparation à l'emploi

867 120,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951953-1 ATELIER DE TRI DES MATIÈRES PLASTIQUES 
RECYCLABLES DU QUÉBEC INC.

Laval                                                     

303 596,00 $

0,00 $

Sainte-Rose                   

1 214 384,00 $62 Préparation à l'emploi

910 788,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

952820-1 S.O.S. EMPLOI (ABITIBI-EST)

Val-d'Or                                                  

802 755,72 $

1 256 109,10 $

Abitibi-Est

2 660 545,00 $63 Préparation à l'emploi

601 680,18 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

955051-1 LE TOURNANT 3F INC.

Dolbeau-Mistassini                                        

160 774,00 $

0,00 $

Roberval

643 096,00 $64 Préparation à l'emploi

482 322,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

PPIN (Frais d'insertion)

Favoriser, notamment, l’insertion sociale et professionnelle des personnes exclues 
de l’activité sociale et économique, en utilisant une approche d’insertion par une 
activité productrice.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

Total - Préparation à l'emploi : 75 083 550,23 $

35 218 463,84 $

22 260 976,79 $

17 604 109,60 $26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

921601-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE PIERRE-DE SAUREL

Sorel-Tracy                                               

102 054,50 $

0,00 $

Richelieu                     

408 218,00 $65 Service d'aide à l'emploi

306 163,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

926629-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI COMTÉS 
IBERVILLE/ST-JEAN

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

245 540,00 $

0,00 $

Iberville

982 160,00 $66 Service d'aide à l'emploi

736 620,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

926630-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI ROUSSILLON

Delson                                                    

97 012,00 $

0,00 $

La Prairie                    

388 048,00 $67 Service d'aide à l'emploi

291 036,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

926632-1 CENTRE D'ORIENTATION ET DE FORMATION POUR 
FEMMES EN RECHERCHE D'EMPLOI (C.O.F.F.R.E.) INC.

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

16 794,25 $

0,00 $

Saint-Jean                    

67 177,00 $68 Service d'aide à l'emploi

50 382,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

926635-1 CENTRE D'ORIENTATION ET DE FORMATION POUR 
FEMMES EN RECHERCHE D'EMPLOI (C.O.F.F.R.E.) INC.

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

36 680,00 $

0,00 $

Saint-Jean                    

146 720,00 $69 Service d'aide à l'emploi

110 040,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

926636-1 CONNEXION EMPLOI INC.

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

142 056,50 $

0,00 $

Saint-Jean                    

568 226,00 $70 Service d'aide à l'emploi

426 169,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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926637-1 DROIT À L'EMPLOI (D.E.)

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

129 855,00 $

0,00 $

Saint-Jean                    

519 420,00 $71 Service d'aide à l'emploi

389 565,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

926852-1 CADRES DISPONIBLES E.A. INC.

Pointe-Claire                                             

15 116,25 $

0,00 $

Saint-Laurent                 

60 465,00 $72 Service d'aide à l'emploi

45 348,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

926853-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI CHÂTEAUGUAY

Châteauguay                                               

99 730,75 $

0,00 $

Châteauguay                   

398 923,00 $73 Service d'aide à l'emploi

299 192,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

926854-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI HUNTINGDON

Huntingdon                                                

114 518,50 $

0,00 $

Huntingdon                    

458 074,00 $74 Service d'aide à l'emploi

343 555,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

926860-1 POST SCRIPT JEUNESSE

Salaberry-de-Valleyfield                                  

50 741,25 $

0,00 $

Beauharnois                   

202 965,00 $75 Service d'aide à l'emploi

152 223,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

926861-1 POST SCRIPT JEUNESSE

Salaberry-de-Valleyfield                                  

52 353,00 $

0,00 $

Beauharnois                   

209 412,00 $76 Service d'aide à l'emploi

157 059,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

926862-1 POST SCRIPT JEUNESSE

Salaberry-de-Valleyfield                                  

19 070,00 $

0,00 $

Beauharnois                   

76 280,00 $77 Service d'aide à l'emploi

57 210,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

926867-1 SOLUTIONS CARRIÈRE

Vaudreuil-Dorion                                          

18 242,50 $

0,00 $

Vaudreuil                     

72 970,00 $78 Service d'aide à l'emploi

54 727,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

926869-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI BEAUHARNOIS-
SALABERRY

Salaberry-de-Valleyfield                                  

102 437,50 $

0,00 $

Beauharnois                   

409 750,00 $79 Service d'aide à l'emploi

307 312,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

926870-1 CRESO CENTRE-CONSEIL EN EMPLOI

Salaberry-de-Valleyfield                                  

88 394,75 $

0,00 $

Beauharnois                   

353 579,00 $80 Service d'aide à l'emploi

265 184,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

926871-1 INTÉGRATION TRAVAIL ROUSSILLON

Châteauguay                                               

43 046,25 $

0,00 $

Châteauguay                   

172 185,00 $81 Service d'aide à l'emploi

129 138,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

926872-1 RÉSEAUX EMPLOYABILITÉ IMMIGRATION 
ENTREPRENEURIAT

Vaudreuil-Dorion                                          

107 949,00 $

0,00 $

Vaudreuil                     

431 796,00 $82 Service d'aide à l'emploi

323 847,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

926877-1 VISION-TRAVAIL

Salaberry-de-Valleyfield                                  

138 318,75 $

0,00 $

Beauharnois                   

553 275,00 $83 Service d'aide à l'emploi

414 956,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

932317-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI VAUDREUIL-
SOULANGES

Vaudreuil-Dorion                                          

128 277,75 $

0,00 $

Vaudreuil                     

513 111,00 $84 Service d'aide à l'emploi

384 833,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

932914-1 SERVICE D'INTÉGRATION AU MARCHÉ DU TRAVAIL DE 
LA MONTÉRÉGIE INC.

Longueuil                                                 

156 186,25 $

0,00 $

Marie-Victorin                

624 745,00 $85 Service d'aide à l'emploi

468 558,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933053-1 L'ORIENTHÈQUE, CENTRE D'ORIENTATION ET 
SERVICES D'INTÉGRATION DE LA MAIN-D'OEUVRE

Sorel-Tracy                                               

146 639,00 $

0,00 $

Richelieu                     

586 556,00 $86 Service d'aide à l'emploi

439 917,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

933058-1 L'ORIENTHÈQUE, CENTRE D'ORIENTATION ET 
SERVICES D'INTÉGRATION DE LA MAIN-D'OEUVRE

Sorel-Tracy                                               

22 443,75 $

0,00 $

Richelieu                     

89 775,00 $87 Service d'aide à l'emploi

67 331,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

933064-1 CENTRE D'AIDE AUX ENTREPRISES DE LA RIVE-SUD 
INC.

Beloeil                                                   

10 393,75 $

0,00 $

Borduas                       

41 575,00 $88 Service d'aide à l'emploi

31 181,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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933075-1 CENTRE D'ÉVALUATION EN PSYCHOLOGIE ET EN 
ORIENTATION (CEPO)

Saint-Lambert                                             

45 550,00 $

0,00 $

Laporte                       

182 200,00 $89 Service d'aide à l'emploi

136 650,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

933083-1 CENTRE DE RESSOURCES POUR PERSONNES 
JUDICIARISÉES INC.

Sherbrooke                                                

62 398,00 $

0,00 $

Sherbrooke                    

249 592,00 $90 Service d'aide à l'emploi

187 194,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

933086-1 CENTRE DE FORMATION ET D'AIDE À LA RECHERCHE 
D'EMPLOI (CFARE)

Marieville                                                

27 382,50 $

0,00 $

Iberville                     

109 530,00 $91 Service d'aide à l'emploi

82 147,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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933110-1 CARREFOUR JEUNESSE MARGUERITE-D'YOUVILLE

Boucherville                                              

16 271,75 $

0,00 $

Montarville                   

65 087,00 $92 Service d'aide à l'emploi

48 815,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Coordination des projets - Jeunes volontaires

Conseiller et guider les jeunes au cours des phases d’élaboration, de réalisation et 
de suivi de leur projet Jeunes volontaires.

933111-1 DOC FORMATION

Mont-Saint-Hilaire                                        

122 113,00 $

0,00 $

Borduas                       

488 452,00 $93 Service d'aide à l'emploi

366 339,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

933117-1 DOC FORMATION

Mont-Saint-Hilaire                                        

6 255,00 $

0,00 $

Borduas                       

25 020,00 $94 Service d'aide à l'emploi

18 765,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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933121-1 ESPACE CARRIÈRE

Saint-Hyacinthe                                           

99 415,00 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

397 660,00 $95 Service d'aide à l'emploi

298 245,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

933124-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI COMTÉ JOHNSON

Acton Vale                                                

43 416,00 $

0,00 $

Johnson                       

173 664,00 $96 Service d'aide à l'emploi

130 248,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

933127-1 VISION COMPÉTENCES

Acton Vale                                                

24 279,25 $

0,00 $

Johnson                       

97 117,00 $97 Service d'aide à l'emploi

72 837,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 36 DE 255

(1) (2) (3) (4) (5)

933128-1 INTÉGRATION COMPÉTENCES

Beloeil                                                   

99 752,75 $

0,00 $

Borduas                       

399 011,00 $98 Service d'aide à l'emploi

299 258,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

933129-1 INTÉGRATION COMPÉTENCES

Beloeil                                                   

57 337,50 $

0,00 $

Borduas                       

229 350,00 $99 Service d'aide à l'emploi

172 012,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

933130-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE SAINT-HYACINTHE

Saint-Hyacinthe                                           

106 804,00 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

213 608,00 $100 Service d'aide à l'emploi

106 804,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933134-1 FÉDÉRATION DE L'UPA DE LA MONTÉRÉGIE

Saint-Hyacinthe                                           

77 226,25 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

308 905,00 $101 Service d'aide à l'emploi

231 678,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements saisonniers en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

933136-1 ALLIANCE CARRIÈRE TRAVAIL (ACT)

Brossard                                                  

433 983,00 $

0,00 $

La Pinière                    

1 735 905,00 $102 Service d'aide à l'emploi

1 301 922,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

933137-1 ALLIANCE CARRIÈRE TRAVAIL (ACT)

Brossard                                                  

65 272,75 $

0,00 $

La Pinière                    

261 085,00 $103 Service d'aide à l'emploi

195 812,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933139-1 TANDEM EMPLOI VALLÉE DU RICHELIEU

Beloeil                                                   

203 386,00 $

0,00 $

Borduas                       

813 538,00 $104 Service d'aide à l'emploi

610 152,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

933352-1 ESPACE PIVOT

Saint-Lambert                                             

26 947,50 $

0,00 $

Laporte                       

107 781,00 $105 Service d'aide à l'emploi

80 833,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

933353-1 ESPACE PIVOT

Saint-Lambert                                             

26 702,00 $

0,00 $

Laporte                       

106 799,00 $106 Service d'aide à l'emploi

80 097,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933354-1 COMITÉ RÉGIONAL D'INTÉGRATION AU TRAVAIL INC.

Longueuil                                                 

737 487,00 $

0,00 $

Marie-Victorin                

2 949 933,00 $107 Service d'aide à l'emploi

2 212 446,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

933557-1 ACTION TRAVAIL CHALEURS INC.

Bonaventure                                               

71 836,75 $

0,00 $

Bonaventure                   

287 347,00 $108 Service d'aide à l'emploi

215 510,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

933563-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA MRC LA CÔTE-
DE-GASPÉ

Gaspé                                                     

32 524,00 $

0,00 $

Gaspé                         

130 096,00 $109 Service d'aide à l'emploi

97 572,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933564-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES ÎLES

Les Îles-de-la-Madeleine                                  

83 163,25 $

0,00 $

Îles-de-la-Madeleine          

332 653,00 $110 Service d'aide à l'emploi

249 489,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

933566-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI HAUTE-GASPÉSIE

Sainte-Anne-des-Monts                                     

30 394,00 $

0,00 $

Gaspé                         

121 576,00 $111 Service d'aide à l'emploi

91 182,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

933567-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI ET OPTION EMPLOI DU 
ROCHER-PERCÉ

Chandler                                                  

177 890,25 $

0,00 $

Bonaventure                   

711 561,00 $112 Service d'aide à l'emploi

533 670,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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933568-1 COOP. ACCÈS TRAVAIL GIM

Gaspé                                                     

69 213,50 $

0,00 $

Gaspé                         

276 854,00 $113 Service d'aide à l'emploi

207 640,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

933570-1 FÉDÉRATION DE L'UPA DE LA GASPÉSIE - LES ÎLES

New Richmond                                              

8 480,00 $

0,00 $

Bonaventure                   

33 920,00 $114 Service d'aide à l'emploi

25 440,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements permanents en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

933571-1 SERVICE D'AIDE À L'EMPLOI D'AVIGNON

Carleton-sur-Mer                                          

57 857,00 $

0,00 $

Bonaventure                   

231 428,00 $115 Service d'aide à l'emploi

173 571,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933572-1 HORIZON EMPLOI

Bonaventure                                               

92 151,25 $

0,00 $

Bonaventure                   

368 605,00 $116 Service d'aide à l'emploi

276 453,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

933573-1 SERVICE D'AIDE À L'EMPLOI TRANSIT

Sainte-Anne-des-Monts                                     

84 446,50 $

0,00 $

Gaspé                         

337 786,00 $117 Service d'aide à l'emploi

253 339,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

933574-1 SERVICE EXTERNE DE MAIN-D'OEUVRE S.E.M.O. 
GASPESIE - LES ILES

Maria                                                     

165 769,00 $

0,00 $

Bonaventure                   

663 076,00 $118 Service d'aide à l'emploi

497 307,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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934609-1 ACCÈS-TRAVAIL-FEMMES INC.

Saguenay                                                  

116 264,25 $

0,00 $

Jonquière                     

465 057,00 $119 Service d'aide à l'emploi

348 792,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

936802-1 CENTRE D'INTÉGRATION PROFESSIONNELLE DE 
LANAUDIÈRE

Repentigny                                                

48 328,00 $

0,00 $

Repentigny                    

193 321,00 $120 Service d'aide à l'emploi

144 993,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

936851-1 LA FÉDÉRATION DE L'UPA DE LANAUDIÈRE

Joliette                                                  

21 367,50 $

0,00 $

Joliette                      

85 470,00 $121 Service d'aide à l'emploi

64 102,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements saisonniers en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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936853-1 CENTRE POINT D'APPUI DE LANAUDIÈRE

Joliette                                                  

329 615,00 $

0,00 $

Joliette                      

1 318 460,00 $122 Service d'aide à l'emploi

988 845,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

936854-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI L'ASSOMPTION

Repentigny                                                

92 702,25 $

0,00 $

Repentigny                    

370 812,00 $123 Service d'aide à l'emploi

278 109,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

937004-1 OPEX 82

Laval                                                     

56 828,00 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

227 315,00 $124 Service d'aide à l'emploi

170 487,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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937007-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE MONTCALM

Sainte-Julienne                                           

78 056,00 $

0,00 $

Rousseau                      

312 220,00 $125 Service d'aide à l'emploi

234 164,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

937416-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA CAPITALE 
NATIONALE

Québec                                                    

76 875,75 $

0,00 $

Taschereau                    

307 503,00 $126 Service d'aide à l'emploi

230 627,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

937418-1 LE PROGRAMME DE PORTAGE RELATIF À LA 
DÉPENDANCE DE LA DROGUE INC.

Montréal                                                  

8 861,25 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

35 445,00 $127 Service d'aide à l'emploi

26 583,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Accompagnement en emploi pour le maintien

Intervenir sur les problématiques rencontrées par le travailleur en fonction des 
exigences du poste, des attentes de l’employeur et du milieu de travail, ainsi que 
d’identifier les conditions gagnantes pour une intégration et un maintien en emploi 
réussis. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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937421-1 CENTRE R.I.R.E. 2000

Québec                                                    

30 447,50 $

0,00 $

Taschereau                    

121 790,00 $128 Service d'aide à l'emploi

91 342,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

937423-1 SERVICE D'ORIENTATION ET D'INTÉGRATION DES 
IMMIGRANTS AU TRAVAIL DE QUÉBEC

Québec                                                    

197 913,75 $

0,00 $

Jean-Talon                    

791 655,00 $129 Service d'aide à l'emploi

593 741,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

937715-1 INTERVENTION TRAVAIL INC.

Alma                                                      

122 098,50 $

0,00 $

Lac-Saint-Jean                

488 394,00 $130 Service d'aide à l'emploi

366 295,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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937735-1 LA BIVOIE INC.

Alma                                                      

183 365,50 $

0,00 $

Lac-Saint-Jean                

733 462,00 $131 Service d'aide à l'emploi

550 096,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

937753-1 FÉDÉRATION DE L'UPA DU CENTRE-DU-QUÉBEC

Nicolet                                                   

30 914,00 $

0,00 $

Nicolet-Bécancour             

123 656,00 $132 Service d'aide à l'emploi

92 742,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements permanents en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

937761-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI COMTÉ NICOLET-
BÉCANCOUR

Nicolet                                                   

71 880,50 $

0,00 $

Nicolet-Bécancour

287 522,00 $133 Service d'aide à l'emploi

215 641,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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937767-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI MATAWINIE

Saint-Jean-de-Matha                                       

65 583,00 $

0,00 $

Berthier                      

262 338,00 $134 Service d'aide à l'emploi

196 755,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

937775-1 PERSPECTIVES NOUVELLES INC.

Joliette                                                  

222 099,00 $

0,00 $

Joliette                      

888 400,00 $135 Service d'aide à l'emploi

666 301,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

937801-1 CARREFOUR JEUNESSE MARGUERITE-D'YOUVILLE

Boucherville                                              

93 142,75 $

0,00 $

Montarville                   

372 571,00 $136 Service d'aide à l'emploi

279 428,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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938342-1 GROUPE PRIORITÉ TRAVAIL

Laval                                                     

353 050,00 $

0,00 $

Chomedey                      

1 412 200,00 $137 Service d'aide à l'emploi

1 059 150,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

938364-1 SERVICES INTÉGRÉS POUR L'EMPLOI

Victoriaville                                             

82 685,00 $

0,00 $

Arthabaska                    

330 740,00 $138 Service d'aide à l'emploi

248 055,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

938654-1 MAISON INTERNATIONALE DE LA RIVE SUD INC.

Brossard                                                  

32 582,00 $

0,00 $

La Pinière                    

130 325,00 $139 Service d'aide à l'emploi

97 743,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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939105-1 PLACE À L'EMPLOI

Longueuil                                                 

222 302,00 $

0,00 $

Marie-Victorin                

889 208,00 $140 Service d'aide à l'emploi

666 906,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien de base sessions d'information

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

939107-1 PLACE À L'EMPLOI

Longueuil                                                 

200 003,75 $

0,00 $

Marie-Victorin                

800 015,00 $141 Service d'aide à l'emploi

600 011,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

939111-1 ESPACE CARRIÈRE

Saint-Hyacinthe                                           

192 859,00 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

771 436,00 $142 Service d'aide à l'emploi

578 577,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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939122-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI SAINT-HUBERT

Longueuil                                                 

92 447,50 $

0,00 $

Vachon                        

369 790,00 $143 Service d'aide à l'emploi

277 342,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

939902-1 OPEX 82-LAVAL

Laval                                                     

91 681,50 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

366 726,00 $144 Service d'aide à l'emploi

275 044,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

941057-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI SAGUENAY INC.

Saguenay                                                  

144 192,75 $

0,00 $

Dubuc                         

576 771,00 $145 Service d'aide à l'emploi

432 578,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 52 DE 255

(1) (2) (3) (4) (5)

942201-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTMORENCY

Québec                                                    

129 932,00 $

0,00 $

Montmorency                   

519 728,00 $146 Service d'aide à l'emploi

389 796,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

942202-1 ÉQUITRAVAIL

Québec                                                    

427 601,50 $

0,00 $

Taschereau                    

1 710 406,00 $147 Service d'aide à l'emploi

1 282 804,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

942203-1 LA CROISÉE S.I.T. INC.

Québec                                                    

245 928,50 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

983 714,00 $148 Service d'aide à l'emploi

737 785,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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942204-1 ÉTAPE EMPLOI INC.

Québec                                                    

67 550,00 $

0,00 $

Jean-Lesage                   

270 200,00 $149 Service d'aide à l'emploi

202 650,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

942206-1 GESTION JEUNESSE INC.

Québec                                                    

68 197,50 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

272 790,00 $150 Service d'aide à l'emploi

204 592,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

942362-1 GROUPE INCLUSIA

Saguenay                                                  

288 768,25 $

0,00 $

Jonquière                     

1 155 073,00 $151 Service d'aide à l'emploi

866 304,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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942391-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE RIVIÈRE-DES-
PRAIRIES

Montréal                                                  

41 287,50 $

0,00 $

LaFontaine                    

165 150,00 $152 Service d'aide à l'emploi

123 862,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

943651-1 ACTION RH LANAUDIÈRE

Terrebonne                                                

150 660,00 $

0,00 $

Terrebonne                    

602 635,00 $153 Service d'aide à l'emploi

451 975,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

943652-1 LE CAMPUS EMPLOI INC.

Joliette                                                  

123 748,00 $

0,00 $

Joliette                      

494 991,00 $154 Service d'aide à l'emploi

371 243,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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943654-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE D'AUTRAY-
JOLIETTE

Joliette                                                  

173 359,00 $

0,00 $

Joliette                      

693 430,00 $155 Service d'aide à l'emploi

520 071,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943656-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DES MOULINS

Terrebonne                                                

144 198,00 $

0,00 $

Terrebonne                    

576 785,00 $156 Service d'aide à l'emploi

432 587,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943661-1 ATELIER DE PREPARATION A L'EMPLOI (A.P.E.) INC.

Québec                                                    

201 702,75 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

806 811,00 $157 Service d'aide à l'emploi

605 108,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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943711-1 TRAJECTOIRE-EMPLOI

Lévis                                                     

144 026,75 $

0,00 $

Lévis                         

576 107,00 $158 Service d'aide à l'emploi

432 080,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943716-1 ATELIER DE PREPARATION A L'EMPLOI (A.P.E.) INC.

Québec                                                    

104 142,25 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

416 569,00 $159 Service d'aide à l'emploi

312 426,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943718-1 CARREFOUR EMPLOI LOTBINIÈRE

Saint-Agapit                                              

38 529,25 $

0,00 $

Lotbinière-Frontenac          

154 117,00 $160 Service d'aide à l'emploi

115 587,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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943721-1 LE CARREFOUR EMPLOYABILITÉ - TRAVAIL DE RUE

Saint-Anselme                                             

33 500,00 $

0,00 $

Bellechasse                   

134 000,00 $161 Service d'aide à l'emploi

100 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943722-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE BEAUCE-NORD

Sainte-Marie                                              

39 823,00 $

0,00 $

Beauce-Nord                   

159 292,00 $162 Service d'aide à l'emploi

119 469,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943723-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE FRONTENAC

Thetford Mines                                            

45 798,00 $

0,00 $

Lotbinière-Frontenac          

183 192,00 $163 Service d'aide à l'emploi

137 394,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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943799-1 OPEX 82-LAVAL

Laval                                                     

123 171,00 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

492 684,00 $164 Service d'aide à l'emploi

369 513,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

943802-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA MRC DE L'ISLET

Tourville                                                 

30 476,75 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

121 907,00 $165 Service d'aide à l'emploi

91 430,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943901-1 CARREFOUR RÉGION MONTMAGNY

Montmagny                                                 

33 332,00 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

133 328,00 $166 Service d'aide à l'emploi

99 996,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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943902-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI LES ETCHEMINS

Lac-Etchemin                                              

24 169,00 $

0,00 $

Bellechasse                   

96 676,00 $167 Service d'aide à l'emploi

72 507,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943954-1 CENTRE D'AIDE ET DE RECHERCHE D'EMPLOI 
MONTMAGNY-L'ISLET

Montmagny                                                 

99 978,50 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

399 914,00 $168 Service d'aide à l'emploi

299 935,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943955-1 CENTRE DE RECHERCHE D'EMPLOI BEAUCE-
ETCHEMINS INC.

Saint-Georges                                             

90 405,50 $

0,00 $

Beauce-Sud                    

361 622,00 $169 Service d'aide à l'emploi

271 216,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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943956-1 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI DE THETFORD-MINES 
INC.

Thetford Mines                                            

117 019,25 $

0,00 $

Lotbinière-Frontenac          

468 077,00 $170 Service d'aide à l'emploi

351 057,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943957-1 CONNEXION EMPLOI RESSOURCES FEMMES

Lévis                                                     

63 547,50 $

0,00 $

Lévis

254 190,00 $171 Service d'aide à l'emploi

190 642,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

943959-1 CONNEXION EMPLOI RESSOURCES MIXTES

Lévis                                                     

6 380,50 $

0,00 $

Lévis

25 522,00 $172 Service d'aide à l'emploi

19 141,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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943960-1 FOCUS EMPLOI

Lac-Etchemin                                              

20 933,50 $

0,00 $

Bellechasse                   

83 734,00 $173 Service d'aide à l'emploi

62 800,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

944452-1 GIT SOCIÉTÉ INC.

Québec                                                    

194 342,50 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

777 370,00 $174 Service d'aide à l'emploi

583 027,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

944453-1 LA BOURGADE INC.

Montréal                                                  

224 690,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

898 760,00 $175 Service d'aide à l'emploi

674 070,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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944456-1 L'ARRIMAGE INC.

Laval                                                     

182 148,75 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

728 595,00 $176 Service d'aide à l'emploi

546 446,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

944468-1 ASSOCIATION MIDI-QUARANTE INC.

Laval                                                     

263 883,75 $

0,00 $

Mille-Îles                    

1 055 535,00 $177 Service d'aide à l'emploi

791 651,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

944476-1 CENTRE D'INTERVENTION DES BASSES-LAURENTIDES 
POUR L'EMPLOI

Sainte-Thérèse                                            

351 078,75 $

0,00 $

Groulx                        

1 404 315,00 $178 Service d'aide à l'emploi

1 053 236,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

944493-1 CARREFOUR EMPLOI DES COLLINES

Cantley                                                   

22 950,00 $

0,00 $

Gatineau                      

91 800,00 $179 Service d'aide à l'emploi

68 850,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

944496-1 CIBLE RETOUR À L'EMPLOI

Montréal                                                  

67 002,50 $

0,00 $

Verdun                        

268 010,00 $180 Service d'aide à l'emploi

201 007,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

944904-1 OBJECTIF EMPLOI

Montréal                                                  

13 665,00 $

0,00 $

Crémazie                      

54 660,00 $181 Service d'aide à l'emploi

40 995,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

944905-1 BRISSON, LEGRIS ET ASSOCIÉS INC.

Montréal                                                  

133 459,92 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

489 402,00 $182 Service d'aide à l'emploi

355 942,08 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

944951-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA JAMÉSIE

Matagami                                                  

63 414,00 $

0,00 $

Ungava                        

253 656,00 $183 Service d'aide à l'emploi

190 242,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

944956-1 RÉHAB

Vallée-Jonction                                           

130 292,75 $

0,00 $

Beauce-Nord                   

521 171,00 $184 Service d'aide à l'emploi

390 878,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

944959-1 SEMO CHAUDIERE-APPALACHES (SERVICE EXTERNE 
DE MAIN-D'OEUVRE)

Lévis                                                     

268 191,00 $

0,00 $

Lévis                         

1 072 764,00 $185 Service d'aide à l'emploi

804 573,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

944961-1 CENTRE D'ENTRAIDE SOCIALE DU BAS DE LA FALAISE

Québec                                                    

25 357,50 $

0,00 $

Taschereau                    

101 430,00 $186 Service d'aide à l'emploi

76 072,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

944963-1 LA FÉDÉRATION DE L'UPA DE LA CHAUDIÈRE-
APPALACHES

Saint-Georges                                             

59 643,75 $

0,00 $

Beauce-Sud                    

238 575,00 $187 Service d'aide à l'emploi

178 931,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements permanents en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

944978-1 CENTRE D'ENTRAIDE SOCIALE DU BAS DE LA FALAISE

Québec                                                    

169 602,50 $

0,00 $

Taschereau                    

678 410,00 $188 Service d'aide à l'emploi

508 807,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

944991-1 CREMCV (CENTRE DE RESSOURCES EN 
EMPLOYABILITÉ MONTRÉAL CENTRE-VILLE)

Montréal                                                  

15 487,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

61 948,00 $189 Service d'aide à l'emploi

46 461,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

945013-1 SEMO

Chibougamau                                               

68 036,50 $

0,00 $

Ungava                        

268 646,00 $190 Service d'aide à l'emploi

200 609,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

945109-1 LA FONDATION TRAVAIL SANS FRONTIERES INC.

Montréal                                                  

41 182,50 $

0,00 $

Mercier                       

164 730,00 $191 Service d'aide à l'emploi

123 547,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Coordination des projets - Jeunes volontaires

Conseiller et guider les jeunes au cours des phases d’élaboration, de réalisation et 
de suivi de leur projet Jeunes volontaires.

945253-1 CENTRE D'AIDE PROFESSIONNELLE POUR L'EMPLOI

Saint-Jérôme                                              

342 870,00 $

0,00 $

Saint-Jérôme                  

1 371 480,00 $192 Service d'aide à l'emploi

1 028 610,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

945303-1 SERVICE ACCÈS TRAVAIL DE PORTNEUF

Donnacona                                                 

48 965,00 $

0,00 $

Portneuf                      

195 860,00 $193 Service d'aide à l'emploi

146 895,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

945315-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CHAUVEAU

Québec                                                    

39 174,75 $

0,00 $

Chauveau                      

156 699,00 $194 Service d'aide à l'emploi

117 524,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

945351-1 SEMO

Dolbeau-Mistassini                                        

165 796,25 $

0,00 $

Roberval

663 185,00 $195 Service d'aide à l'emploi

497 388,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

945511-1 SERVICE INTÉGRATION TRAVAIL OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

145 256,00 $

0,00 $

Hull                          

581 024,00 $196 Service d'aide à l'emploi

435 768,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

945601-1 LA FONDATION TRAVAIL SANS FRONTIERES INC.

Montréal                                                  

82 295,50 $

0,00 $

Mercier                       

329 182,00 $197 Service d'aide à l'emploi

246 886,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

945602-1 ACCÈS-TRAVAIL DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

31 570,00 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

126 280,00 $198 Service d'aide à l'emploi

94 710,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

945606-1 LA PASSERELLE - CENTRE D'ENTRAIDE 
PROFESSIONNELLE ET SPIRITUELLE

Montréal                                                  

80 605,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

322 420,00 $199 Service d'aide à l'emploi

241 815,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

945607-1 LES YMCA DU QUÉBEC

Montréal                                                  

53 156,25 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

212 625,00 $200 Service d'aide à l'emploi

159 468,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

945608-1 LES YMCA DU QUÉBEC

Montréal                                                  

72 957,50 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

291 830,00 $201 Service d'aide à l'emploi

218 872,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

945609-1 S.I.M.O. ( SERVICE D'INTÉGRATION AU MARCHÉ DU 
TRAVAIL PAR OBJECTIFS)

Montréal                                                  

129 803,50 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

519 214,00 $202 Service d'aide à l'emploi

389 410,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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945610-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI ANJOU/SAINT-JUSTIN

Montréal                                                  

69 165,00 $

0,00 $

Anjou-Louis-Riel              

276 660,00 $203 Service d'aide à l'emploi

207 495,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

945613-1 L'ARRIMAGE INC.

Montréal                                                  

398 475,00 $

0,00 $

Gouin                         

1 593 900,00 $204 Service d'aide à l'emploi

1 195 425,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

945614-1 L'ARRIMAGE INC.

Montréal                                                  

57 881,25 $

0,00 $

Gouin                         

231 525,00 $205 Service d'aide à l'emploi

173 643,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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945659-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE PORTNEUF

Donnacona                                                 

82 505,25 $

0,00 $

Portneuf                      

330 021,00 $206 Service d'aide à l'emploi

247 515,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

945661-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LAVAL (C.J.E.L.)

Laval                                                     

257 220,00 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

1 028 880,00 $207 Service d'aide à l'emploi

771 660,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

945670-1 DIMENSION TRAVAIL

Laval                                                     

141 912,50 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

567 650,00 $208 Service d'aide à l'emploi

425 737,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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945671-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CHARLESBOURG-
CHAUVEAU

Québec                                                    

43 610,00 $

0,00 $

Charlesbourg                  

174 440,00 $209 Service d'aide à l'emploi

130 830,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

945676-1 LIBRE EMPLOI, CENTRE LIBRE-SERVICE D'AIDE À LA 
RECHERCHE D'EMPLOI

Québec                                                    

105 415,00 $

0,00 $

Jean-Lesage                   

421 660,00 $210 Service d'aide à l'emploi

316 245,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

945756-1 SERVICE ACCÈS-EMPLOI

Saint-Michel-du-Squatec                                   

54 480,50 $

0,00 $

Rivière-du-Loup-Témiscouata   

217 922,00 $211 Service d'aide à l'emploi

163 441,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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945778-1 PROJEKTION 16-35

Saint-Pascal                                              

29 453,50 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

117 814,00 $212 Service d'aide à l'emploi

88 360,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

945801-1 PERSPECTIVE CARRIÈRE

Laval                                                     

204 876,25 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

819 505,00 $213 Service d'aide à l'emploi

614 628,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

945976-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DES BLEUETS

Saint-Félicien                                            

200 616,25 $

0,00 $

Roberval                      

802 465,00 $214 Service d'aide à l'emploi

601 848,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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946015-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE TÉMISCOUATA

Témiscouata-sur-le-Lac                                    

28 997,50 $

0,00 $

Rivière-du-Loup-Témiscouata   

115 990,00 $215 Service d'aide à l'emploi

86 992,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

946023-1 LA SPHÈRE DE L'EMPLOI

Rimouski                                                  

148 109,50 $

0,00 $

Rimouski                      

592 438,00 $216 Service d'aide à l'emploi

444 328,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

946204-1 CENTRE DES FEMMES DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

248 322,50 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

993 290,00 $217 Service d'aide à l'emploi

744 967,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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946351-1 OPTION FEMMES

Gatineau                                                  

99 205,50 $

0,00 $

Chapleau                      

396 822,00 $218 Service d'aide à l'emploi

297 616,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

946502-1 ALAC (ALLIANCE POUR L'ACCUEIL ET L'INTÉGRATION 
DES IMMIGRANTS-ES)

Montréal                                                  

149 567,25 $

0,00 $

Outremont                     

598 269,00 $219 Service d'aide à l'emploi

448 701,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

946520-1 ZONE EMPLOI D'ANTOINE-LABELLE

Mont-Laurier                                              

135 756,25 $

0,00 $

Labelle                       

543 025,00 $220 Service d'aide à l'emploi

407 268,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien de base sessions d'information

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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946535-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE CÔTE-DES-NEIGES 
(CJECDN)

Montréal                                                  

107 128,00 $

0,00 $

Mont-Royal                    

428 512,00 $221 Service d'aide à l'emploi

321 384,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

946563-1 IMPULSION-TRAVAIL

Montréal                                                  

15 942,50 $

0,00 $

Bourassa-Sauvé                

63 770,00 $222 Service d'aide à l'emploi

47 827,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

946602-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI RIVIÈRE-DU-NORD

Saint-Jérôme                                              

196 912,00 $

0,00 $

Saint-Jérôme                  

787 648,00 $223 Service d'aide à l'emploi

590 736,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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946912-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI HOCHELAGA-
MAISONNEUVE

Montréal                                                  

84 047,50 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

336 190,00 $224 Service d'aide à l'emploi

252 142,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

946920-1 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI MONTRÉAL CENTRE-
NORD (CREMCN) INC.

Montréal                                                  

58 072,50 $

0,00 $

Acadie                        

232 290,00 $225 Service d'aide à l'emploi

174 217,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Club de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

946921-1 CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI MONTRÉAL CENTRE-
NORD (CREMCN) INC.

Montréal                                                  

50 085,50 $

0,00 $

Acadie                        

200 342,00 $226 Service d'aide à l'emploi

150 256,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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946922-1 FONDATION DES SERVICES D'EMPLOI POUR LES 
JEUNES

Montréal                                                  

57 011,50 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

228 046,00 $227 Service d'aide à l'emploi

171 034,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

946953-1  CPSP-CENTRE DE PLACEMENT SPÉCIALISÉ DU 
PORTAGE

Gatineau                                                  

192 723,00 $

0,00 $

Chapleau                      

770 892,00 $228 Service d'aide à l'emploi

578 169,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

946956-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE L'OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

306 327,00 $

0,00 $

Chapleau                      

1 225 308,00 $229 Service d'aide à l'emploi

918 981,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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946960-1 CENTRE D'INTÉGRATION EN EMPLOI LAURENTIDES 
(C.I.E. LAURENTIDES)

Saint-Jérôme                                              

398 928,75 $

0,00 $

Saint-Jérôme                  

1 595 715,00 $230 Service d'aide à l'emploi

1 196 786,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

947016-1 L'HIRONDELLE, SERVICES D'ACCUEIL ET 
D'INTEGRATION DES IMMIGRANTS

Montréal                                                  

254 753,75 $

0,00 $

Mercier                       

1 019 015,00 $231 Service d'aide à l'emploi

764 261,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947017-1 LA PORTE DE L'EMPLOI THÉRÈSE DE BLAINVILLE

Sainte-Thérèse                                            

190 558,50 $

0,00 $

Groulx                        

762 234,00 $232 Service d'aide à l'emploi

571 675,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947112-1 CARI ST-LAURENT

Montréal                                                  

65 797,50 $

0,00 $

Saint-Laurent                 

930 390,00 $233 Service d'aide à l'emploi

864 592,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947114-1 ACCÈS-TRAVAIL DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

137 675,50 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

550 702,00 $234 Service d'aide à l'emploi

413 026,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947120-1 NOVEM EMPLOI

Drummondville                                             

96 165,50 $

0,00 $

Johnson                       

384 662,00 $235 Service d'aide à l'emploi

288 496,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947151-1 OBJECTIF EMPLOI

Montréal                                                  

110 912,25 $

0,00 $

Crémazie                      

443 649,00 $236 Service d'aide à l'emploi

332 736,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947159-1 VIA-TRAVAIL INC.

Montréal                                                  

207 378,50 $

0,00 $

Crémazie                      

829 514,00 $237 Service d'aide à l'emploi

622 135,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

947207-1 CLEF POUR L'INTÉGRATION AU TRAVAIL DES 
IMMIGRANTS

Montréal                                                  

50 552,50 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

202 210,00 $238 Service d'aide à l'emploi

151 657,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947210-1 CLEF POUR L'INTÉGRATION AU TRAVAIL DES 
IMMIGRANTS

Montréal                                                  

217 817,25 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

871 269,00 $239 Service d'aide à l'emploi

653 451,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947243-1 CENTRE SOCIAL D'AIDE AUX IMMIGRANTS

Montréal                                                  

103 713,75 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

414 855,00 $240 Service d'aide à l'emploi

311 141,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947308-1 SERVICE EXTERNE DE MAIN-D'OEUVRE DE DRUMMOND 
(SEMO) INC.

Drummondville                                             

282 621,25 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

1 130 485,00 $241 Service d'aide à l'emploi

847 863,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947313-1 CENTRE DE RECHERCHE D'EMPLOI CÔTE DES NEIGES 
(CRECN)

Montréal                                                  

40 169,25 $

0,00 $

Mont-Royal                    

160 677,00 $242 Service d'aide à l'emploi

120 507,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Club de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

947322-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE DUPLESSIS

Sept-Îles                                                 

50 329,50 $

0,00 $

Duplessis                     

201 318,00 $243 Service d'aide à l'emploi

150 988,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

947329-1 CENTRE D'APPUI AUX COMMUNAUTÉS IMMIGRANTES 
DE BORDEAUX-CARTIERVILLE

Montréal                                                  

223 500,00 $

0,00 $

Saint-Laurent                 

912 000,00 $244 Service d'aide à l'emploi

688 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947401-1 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 
COMMUNAUTAIRE DE LASALLE-LACHINE (CDEC 
LASALLE-LACHINE) INC.

Montréal                                                  

67 392,75 $

0,00 $

Marquette                     

269 571,00 $245 Service d'aide à l'emploi

202 178,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947407-1 ACTION EMPLOI PAPINEAU INC.

Gatineau                                                  

40 140,50 $

0,00 $

Papineau                      

160 562,00 $246 Service d'aide à l'emploi

120 421,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

947408-1 CENTRE DE RESSOURCES POUR PERSONNES 
JUDICIARISÉES INC.

Sherbrooke                                                

235 262,50 $

0,00 $

Sherbrooke                    

941 050,00 $247 Service d'aide à l'emploi

705 787,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 86 DE 255

(1) (2) (3) (4) (5)

947420-1 DESTINATION TRAVAIL DU SUD-OUEST DE L'ÎLE DE 
MONTRÉAL INC.

Montréal                                                  

78 825,00 $

0,00 $

Marguerite-Bourgeoys          

315 300,00 $248 Service d'aide à l'emploi

236 475,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947424-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI PAPINEAU

Gatineau                                                  

38 462,00 $

0,00 $

Papineau                      

153 848,00 $249 Service d'aide à l'emploi

115 386,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

947453-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA MRC DEUX-
MONTAGNES

Deux-Montagnes                                            

90 660,75 $

0,00 $

Deux-Montagnes                

362 643,00 $250 Service d'aide à l'emploi

271 982,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947461-1 ZONE EMPLOI D'ANTOINE-LABELLE

Mont-Laurier                                              

104 491,25 $

0,00 $

Labelle                       

417 965,00 $251 Service d'aide à l'emploi

313 473,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

947472-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE VERDUN

Montréal                                                  

133 118,50 $

0,00 $

Verdun                        

532 474,00 $252 Service d'aide à l'emploi

399 355,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947522-1 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 
COMMUNAUTAIRE DE LASALLE-LACHINE (CDEC 
LASALLE-LACHINE) INC.

Montréal                                                  

32 165,00 $

0,00 $

Marquette                     

128 660,00 $253 Service d'aide à l'emploi

96 495,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947551-1 GROUPE CONSEIL ST-DENIS INC.

Montréal                                                  

220 531,25 $

0,00 $

Gouin                         

882 125,00 $254 Service d'aide à l'emploi

661 593,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

947552-1 GROUPE CONSEIL ST-DENIS INC.

Montréal                                                  

108 027,50 $

0,00 $

Gouin                         

432 110,00 $255 Service d'aide à l'emploi

324 082,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947553-1 CONSEILLERS EN DÉVELOPPEMENT DE LA MAIN-
D'OEUVRE

Montréal                                                  

45 550,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

182 200,00 $256 Service d'aide à l'emploi

136 650,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947554-1 CONSEILLERS EN DÉVELOPPEMENT DE LA MAIN-
D'OEUVRE

Montréal                                                  

102 650,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

410 600,00 $257 Service d'aide à l'emploi

307 950,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947555-1 CONSEILLERS EN DÉVELOPPEMENT DE LA MAIN-
D'OEUVRE

Montréal                                                  

83 637,50 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

334 550,00 $258 Service d'aide à l'emploi

250 912,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947757-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI THÉRÈSE-DE-
BLAINVILLE

Sainte-Thérèse                                            

186 549,50 $

0,00 $

Groulx                        

746 198,00 $259 Service d'aide à l'emploi

559 648,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

947773-1 CENTRE DE FORMATION OPTION-TRAVAIL STE-FOY

Québec                                                    

80 320,00 $

0,00 $

Jean-Talon                    

321 280,00 $260 Service d'aide à l'emploi

240 960,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947778-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DRUMMOND

Drummondville                                             

137 348,75 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

549 395,00 $261 Service d'aide à l'emploi

412 046,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

947860-1 SERVICE DE TRANSITION EN EMPLOI

Rimouski                                                  

69 178,00 $

0,00 $

Rimouski                      

276 712,00 $262 Service d'aide à l'emploi

207 534,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

947862-1 POPCO INC.

Port-Cartier                                              

30 004,75 $

0,00 $

Duplessis                     

120 019,00 $263 Service d'aide à l'emploi

90 014,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

947863-1 SERVICE DE TRANSITION EN EMPLOI

Rimouski                                                  

24 363,75 $

0,00 $

Rimouski                      

97 455,00 $264 Service d'aide à l'emploi

73 091,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

947890-1 CENTRE DE CONCERTATION SUR LES RESSOURCES 
HUMAINES ET LA TECHNOLOGIE (CCRHT)

Sept-Îles                                                 

90 559,25 $

0,00 $

Duplessis                     

362 237,00 $265 Service d'aide à l'emploi

271 677,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947891-1 CENTRE DE CONCERTATION SUR LES RESSOURCES 
HUMAINES ET LA TECHNOLOGIE (CCRHT)

Sept-Îles                                                 

16 537,50 $

0,00 $

Duplessis                     

66 150,00 $266 Service d'aide à l'emploi

49 612,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

947902-1 PARTANCE, CENTRE D'EMPLOI POUR FEMMES INC.

Drummondville                                             

85 437,75 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

341 751,00 $267 Service d'aide à l'emploi

256 313,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

948252-1 CENTRE DE FORMATION OPTION-TRAVAIL STE-FOY

Québec                                                    

102 602,50 $

0,00 $

Jean-Talon                    

410 410,00 $268 Service d'aide à l'emploi

307 807,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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948254-1 TREMPLIN TRAVAIL VALLÉE DE LA MATAPÉDIA INC.

Amqui                                                     

65 380,00 $

0,00 $

Matane-Matapédia              

261 520,00 $269 Service d'aide à l'emploi

196 140,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

948257-1 SERVICE SPÉCIALISÉ DE MAIN-D'OEUVRE L'ÉLAN

Rimouski                                                  

127 446,75 $

0,00 $

Rimouski                      

509 787,00 $270 Service d'aide à l'emploi

382 340,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

948307-1 SERVICE D'ORIENTATION A. DOMPIERRE INC.

Baie-Comeau                                               

19 887,50 $

0,00 $

René-Lévesque                 

79 550,00 $271 Service d'aide à l'emploi

59 662,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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948351-1 FÉDÉRATION DE L'UPA DU BAS-SAINT-LAURENT

Rimouski                                                  

16 999,50 $

0,00 $

Rimouski                      

67 998,00 $272 Service d'aide à l'emploi

50 998,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements saisonniers en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

948598-1 HÉBERJEUNE DE PARC EXTENSION

Montréal                                                  

27 573,00 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

110 292,00 $273 Service d'aide à l'emploi

82 719,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

948602-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI NOTRE-DAME-DE-
GRÂCE

Montréal                                                  

179 167,00 $

0,00 $

Notre-Dame-de-Grâce           

716 668,00 $274 Service d'aide à l'emploi

537 501,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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948618-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE MIRABEL

Mirabel                                                   

88 577,25 $

0,00 $

Mirabel                       

354 309,00 $275 Service d'aide à l'emploi

265 731,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

948619-1 REGROUPEMENT ÉCONOMIQUE ET SOCIAL DU SUD-
OUEST (RESO)

Montréal                                                  

139 805,50 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

559 222,00 $276 Service d'aide à l'emploi

419 416,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

948626-1 ACTION-RÉINSERTION

Montréal                                                  

89 635,50 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

358 542,00 $277 Service d'aide à l'emploi

268 906,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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948771-1 LES OEUVRES DE LA MAISON DAUPHINE INC.

Québec                                                    

25 602,50 $

0,00 $

Taschereau                    

102 410,00 $278 Service d'aide à l'emploi

76 807,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

948782-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI TROIS-RIVIÈRES/MRC 
DES CHENAUX

Trois-Rivières                                            

265 320,75 $

0,00 $

Champlain                     

1 061 283,00 $279 Service d'aide à l'emploi

795 962,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

948809-1 CENTRE DE RESSOURCES POUR LES FAMILLES 
MILITAIRES VALCARTIER

Courcelles                                                

79 897,00 $

0,00 $

Beauce-Sud

319 588,00 $280 Service d'aide à l'emploi

239 691,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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948816-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE MANICOUAGAN

Baie-Comeau                                               

35 209,50 $

0,00 $

René-Lévesque                 

140 838,00 $281 Service d'aide à l'emploi

105 628,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

948836-1 AIM CROIT

Montréal                                                  

216 500,00 $

0,00 $

Verdun

866 000,00 $282 Service d'aide à l'emploi

649 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

948837-1 AIM CROIT

Montréal                                                  

20 081,25 $

0,00 $

Verdun

80 325,00 $283 Service d'aide à l'emploi

60 243,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

948851-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI AHUNTSIC BORDEAUX 
CARTIERVILLE

Montréal                                                  

99 827,50 $

0,00 $

Crémazie                      

399 310,00 $284 Service d'aide à l'emploi

299 482,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

948879-1 RÉSEAU OUTAOUAIS ISP

Gatineau                                                  

40 133,75 $

0,00 $

Hull                          

160 535,00 $285 Service d'aide à l'emploi

120 401,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Évaluation spécialisée-autonomie socioprofession.

Prévue dans le cadre d’évaluation de l’Approche d’intervention et du Parcours (AIP). 
A pour objectif de poser un diagnostic sur la capacité de la personne à intégrer le 
marché du travail ou à s’engager vers une démarche vers l’emploi, compte tenu de 
la présence de certaines difficultés d’ordre psychologiques, comportementales ou 
autres, susceptibles de nuire à une intégration socioprofessionnelle réussie.

948885-1 ESPACE AVENIR M

Matane                                                    

108 183,11 $

0,00 $

Matane-Matapédia              

432 732,50 $286 Service d'aide à l'emploi

324 549,39 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

948886-1 AGENCE OMETZ

Montréal                                                  

51 577,50 $

0,00 $

Mont-Royal                    

206 310,00 $287 Service d'aide à l'emploi

154 732,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

948907-1 LA RELANCE OUTAOUAIS INC.

Gatineau                                                  

246 413,75 $

0,00 $

Hull                          

985 655,00 $288 Service d'aide à l'emploi

739 241,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

948931-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE L'OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

28 500,00 $

0,00 $

Hull                          

114 000,00 $289 Service d'aide à l'emploi

85 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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948964-1 ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS EN CONCEPTION 
ET DESSIN ASSISTÉS PAR ORDINATEUR (APCDAO)

Montréal                                                  

12 070,75 $

0,00 $

Mont-Royal                    

48 283,00 $290 Service d'aide à l'emploi

36 212,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

949023-1 CENTRE DE RECHERCHE D'EMPLOI DE POINTE-CLAIRE

Pointe-Claire                                             

79 751,25 $

0,00 $

Jacques-Cartier               

319 005,00 $291 Service d'aide à l'emploi

239 253,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

949153-1 PORTES OUVERTES SUR LE LAC

Saint-Félicien                                            

24 667,50 $

0,00 $

Roberval

98 670,00 $292 Service d'aide à l'emploi

74 002,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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949154-1 CENTRE-ÉMERSION (MANICOUAGAN) INC.

Baie-Comeau                                               

59 953,75 $

0,00 $

René-Lévesque                 

239 815,00 $293 Service d'aide à l'emploi

179 861,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

949173-1 CENTRE GÉNÉRATION EMPLOI

Montréal                                                  

29 361,25 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

117 445,00 $294 Service d'aide à l'emploi

88 083,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

949177-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI MRC MASKINONGÉ

Louiseville                                               

65 184,75 $

0,00 $

Maskinongé                    

260 739,00 $295 Service d'aide à l'emploi

195 554,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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949258-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MEMPHRÉMAGOG

Magog                                                     

63 856,25 $

0,00 $

Orford                        

255 425,00 $296 Service d'aide à l'emploi

191 568,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

949272-1 AGENCE OMETZ

Montréal                                                  

86 550,75 $

0,00 $

Mont-Royal                    

346 203,00 $297 Service d'aide à l'emploi

259 652,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

949276-1 AGENCE OMETZ

Montréal                                                  

13 265,75 $

0,00 $

Mont-Royal                    

53 063,00 $298 Service d'aide à l'emploi

39 797,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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949335-1  CPSP-CENTRE DE PLACEMENT SPÉCIALISÉ DU 
PORTAGE

Gatineau                                                  

8 901,50 $

0,00 $

Chapleau                      

35 606,00 $299 Service d'aide à l'emploi

26 704,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

949562-1 TROUSSO DIRECTION EMPLOI

Lachute                                                   

146 491,50 $

0,00 $

Argenteuil                    

585 966,00 $300 Service d'aide à l'emploi

439 474,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

949572-1 L'ENVOL S.R.T. SERVICE DE RETOUR AU TRAVAIL

Gatineau                                                  

143 310,00 $

0,00 $

Hull                          

573 240,00 $301 Service d'aide à l'emploi

429 930,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

949661-1 MOELLE ÉPINIÈRE ET MOTRICITÉ QUÉBEC

Montréal                                                  

197 202,00 $

0,00 $

Jeanne-Mance-Viger            

788 808,00 $302 Service d'aide à l'emploi

591 606,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

949663-1 MOELLE ÉPINIÈRE ET MOTRICITÉ QUÉBEC

Montréal                                                  

21 735,00 $

0,00 $

Jeanne-Mance-Viger            

86 940,00 $303 Service d'aide à l'emploi

65 205,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

949711-1 SERVICE D'AIDE ET DE LIAISON POUR IMMIGRANTS LA 
MAISONNÉE

Montréal                                                  

13 466,25 $

0,00 $

Gouin                         

53 865,00 $304 Service d'aide à l'emploi

40 398,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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949711-2 SERVICE D'AIDE ET DE LIAISON POUR IMMIGRANTS LA 
MAISONNÉE

Montréal                                                  

181 896,25 $

0,00 $

Gouin                         

727 585,00 $305 Service d'aide à l'emploi

545 688,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

949713-1 ACTION MAIN-D'OEUVRE M.T.L. INC.

Montréal                                                  

173 608,50 $

0,00 $

Rosemont                      

694 434,00 $306 Service d'aide à l'emploi

520 825,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

949719-1 ACTION MAIN-D'OEUVRE M.T.L. INC.

Montréal                                                  

88 530,00 $

0,00 $

Rosemont                      

354 120,00 $307 Service d'aide à l'emploi

265 590,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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949720-1 COLLECTIF DES FEMMES IMMIGRANTES DU QUÉBEC

Montréal                                                  

237 132,00 $

0,00 $

Gouin                         

948 528,00 $308 Service d'aide à l'emploi

711 396,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

949807-1  CPSP-CENTRE DE PLACEMENT SPÉCIALISÉ DU 
PORTAGE

Gatineau                                                  

7 496,00 $

0,00 $

Chapleau                      

29 984,00 $309 Service d'aide à l'emploi

22 488,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

949814-1 L'ENJEU: CAP SUR L'EMPLOI INC.

Montréal                                                  

108 919,50 $

0,00 $

Viau                          

435 678,00 $310 Service d'aide à l'emploi

326 758,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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949819-1  CPSP-CENTRE DE PLACEMENT SPÉCIALISÉ DU 
PORTAGE

Gatineau                                                  

7 496,00 $

0,00 $

Chapleau                      

29 984,00 $311 Service d'aide à l'emploi

22 488,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

949828-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA HAUTE-CÔTE-
NORD (CJEHCN)

Les Bergeronnes                                           

14 208,50 $

0,00 $

René-Lévesque                 

56 834,00 $312 Service d'aide à l'emploi

42 625,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

949854-1 GROUPE PLEIN EMPLOI INC.

Montréal                                                  

59 317,50 $

0,00 $

Gouin                         

237 270,00 $313 Service d'aide à l'emploi

177 952,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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949859-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE L'OUEST DE L'ÎLE

Pointe-Claire                                             

101 277,75 $

0,00 $

Jacques-Cartier               

405 111,00 $314 Service d'aide à l'emploi

303 833,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

949860-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE MARQUETTE

Montréal                                                  

71 145,50 $

0,00 $

Marquette                     

284 582,00 $315 Service d'aide à l'emploi

213 436,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950020-1 CENTRE DE RECHERCHE D'EMPLOI DE LA MAURICIE

Trois-Rivières                                            

251 523,00 $

0,00 $

Trois-Rivières                

1 006 092,00 $316 Service d'aide à l'emploi

754 569,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 109 DE 255

(1) (2) (3) (4) (5)

950027-1 STRATÉGIE CARRIÈRE

Trois-Rivières                                            

150 495,25 $

0,00 $

Trois-Rivières                

601 981,00 $317 Service d'aide à l'emploi

451 485,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

950027-5 STRATÉGIE CARRIÈRE

Trois-Rivières                                            

67 070,75 $

0,00 $

Trois-Rivières                

268 283,00 $318 Service d'aide à l'emploi

201 212,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

950064-1 FÉDÉRATION DE L'UPA DE LA CAPITALE-NATIONALE-
CÔTE-NORD

Québec                                                    

17 550,00 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

70 200,00 $319 Service d'aide à l'emploi

52 650,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements permanents en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950076-1 CARREFOUR EMPLOI MÉKINAC

Saint-Tite                                                

38 789,25 $

0,00 $

Laviolette                    

155 157,00 $320 Service d'aide à l'emploi

116 367,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

950086-1 PROGRAMME D'INFORMATION SUR LE TRAVAIL ET LA 
RECHERCHE D'EMPLOI DE MONTRÉAL (PITREM)

Montréal                                                  

81 553,75 $

0,00 $

Bourget                       

326 215,00 $321 Service d'aide à l'emploi

244 661,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950107-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE L'OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

19 182,75 $

0,00 $

Hull                          

76 731,00 $322 Service d'aide à l'emploi

57 548,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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950108-1 SEMO CÔTE-NORD

Baie-Comeau                                               

120 147,50 $

0,00 $

René-Lévesque                 

480 590,00 $323 Service d'aide à l'emploi

360 442,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

950112-1 SEMO CÔTE-NORD

Baie-Comeau                                               

33 345,00 $

0,00 $

René-Lévesque                 

133 380,00 $324 Service d'aide à l'emploi

100 035,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

950113-1 CENTRE DE RÉADAPTATION MAB-MACKAY

Montréal                                                  

80 583,75 $

0,00 $

Notre-Dame-de-Grâce           

322 335,00 $325 Service d'aide à l'emploi

241 751,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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950114-1 SEMO CÔTE-NORD

Baie-Comeau                                               

39 597,50 $

0,00 $

René-Lévesque                 

158 390,00 $326 Service d'aide à l'emploi

118 792,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950115-1 INICI (IMMIGRER, INTÉGRER, INNOVER)

Montréal                                                  

171 645,00 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

686 580,00 $327 Service d'aide à l'emploi

514 935,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950120-1 CENTRE DE RÉADAPTATION MAB-MACKAY

Montréal                                                  

8 106,00 $

0,00 $

Notre-Dame-de-Grâce           

32 424,00 $328 Service d'aide à l'emploi

24 318,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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950133-1 CENTRE DE RECHERCHE D'EMPLOI CÔTE DES NEIGES 
(CRECN)

Montréal                                                  

99 000,00 $

0,00 $

Mont-Royal                    

396 000,00 $329 Service d'aide à l'emploi

297 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950301-1 PROMIS (PROMOTION - INTÉGRATION - SOCIÉTÉ 
NOUVELLE)

Montréal                                                  

144 053,00 $

0,00 $

Mont-Royal                    

576 212,00 $330 Service d'aide à l'emploi

432 159,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950412-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI NOTRE-DAME-DE-
GRÂCE

Montréal                                                  

58 225,00 $

0,00 $

Notre-Dame-de-Grâce           

232 900,00 $331 Service d'aide à l'emploi

174 675,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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950438-1 LE CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOIS DU PONTIAC

Campbell's Bay                                            

9 179,00 $

0,00 $

Pontiac                       

36 716,00 $332 Service d'aide à l'emploi

27 537,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

950442-1 ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS EN CONCEPTION 
ET DESSIN ASSISTÉS PAR ORDINATEUR (APCDAO)

Montréal                                                  

31 867,50 $

0,00 $

Mont-Royal                    

127 470,00 $333 Service d'aide à l'emploi

95 602,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

950508-1 CARI ST-LAURENT

Montréal                                                  

35 437,50 $

0,00 $

Saint-Laurent                 

141 750,00 $334 Service d'aide à l'emploi

106 312,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950518-1 CENTRE SOCIAL D'AIDE AUX IMMIGRANTS

Montréal                                                  

35 437,50 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

141 750,00 $335 Service d'aide à l'emploi

106 312,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950531-1 INTÉGRATION JEUNESSE DU QUÉBEC INC.

Montréal                                                  

58 551,50 $

0,00 $

Viau                          

234 206,00 $336 Service d'aide à l'emploi

175 654,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950567-1 S.I.M.O. ( SERVICE D'INTÉGRATION AU MARCHÉ DU 
TRAVAIL PAR OBJECTIFS)

Montréal                                                  

35 437,50 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

141 750,00 $337 Service d'aide à l'emploi

106 312,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950611-1 COALITION D'ORGANISATIONS HASSIDIQUES 
D'OUTREMONT

Montréal                                                  

40 657,50 $

0,00 $

Outremont                     

162 630,00 $338 Service d'aide à l'emploi

121 972,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

950646-1 INTEGRATION - TRAVAIL LAURENTIDES INC.

Saint-Jérôme                                              

641 412,50 $

0,00 $

Saint-Jérôme                  

2 565 650,00 $339 Service d'aide à l'emploi

1 924 237,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

950647-1 PROGRAMME D'INFORMATION SUR LE TRAVAIL ET LA 
RECHERCHE D'EMPLOI DE MONTRÉAL (PITREM)

Montréal                                                  

87 185,00 $

0,00 $

Bourget                       

348 740,00 $340 Service d'aide à l'emploi

261 555,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950648-1 INTÉGRATION JEUNESSE DU QUÉBEC INC.

Montréal                                                  

14 595,00 $

0,00 $

Viau                          

58 380,00 $341 Service d'aide à l'emploi

43 785,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Accompagnement en emploi pour le maintien

Intervenir sur les problématiques rencontrées par le travailleur en fonction des 
exigences du poste, des attentes de l’employeur et du milieu de travail, ainsi que 
d’identifier les conditions gagnantes pour une intégration et un maintien en emploi 
réussis. 

950742-1 UNIVERS EMPLOI

Rivière-du-Loup                                           

214 267,75 $

0,00 $

Rivière-du-Loup-Témiscouata   

857 071,00 $342 Service d'aide à l'emploi

642 803,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

950764-1 IMPULSION-TRAVAIL

Montréal                                                  

90 510,00 $

0,00 $

Bourassa-Sauvé                

362 040,00 $343 Service d'aide à l'emploi

271 530,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950768-1 ROND-POINT JEUNESSE AU TRAVAIL

Montréal                                                  

10 248,75 $

0,00 $

Bourassa-Sauvé                

40 995,00 $344 Service d'aide à l'emploi

30 746,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

950804-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTRÉAL CENTRE-
VILLE

Montréal                                                  

95 591,50 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

382 366,00 $345 Service d'aide à l'emploi

286 774,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950813-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU COMTÉ DE 
RICHMOND

Asbestos                                                  

159 039,25 $

0,00 $

Richmond                      

636 157,00 $346 Service d'aide à l'emploi

477 117,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950860-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE  SHERBROOKE

Sherbrooke                                                

120 043,25 $

0,00 $

Sherbrooke                    

480 173,00 $347 Service d'aide à l'emploi

360 129,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

950871-1 CENTRE HORIZON CARRIÈRE

Montréal                                                  

127 228,25 $

0,00 $

Jeanne-Mance-Viger            

508 913,00 $348 Service d'aide à l'emploi

381 684,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

950872-1 CENTRE HORIZON CARRIÈRE

Montréal                                                  

51 555,75 $

0,00 $

Jeanne-Mance-Viger            

206 223,00 $349 Service d'aide à l'emploi

154 667,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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950875-1 CENTRE HORIZON CARRIÈRE

Montréal                                                  

54 184,00 $

0,00 $

Jeanne-Mance-Viger            

216 736,00 $350 Service d'aide à l'emploi

162 552,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

950901-1 ROND-POINT JEUNESSE AU TRAVAIL

Montréal                                                  

96 728,50 $

0,00 $

Bourassa-Sauvé                

386 914,00 $351 Service d'aide à l'emploi

290 185,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950917-1 SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI KAMOURASKA

La Pocatière                                              

35 143,00 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

140 572,00 $352 Service d'aide à l'emploi

105 429,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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950927-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ARGENTEUIL

Lachute                                                   

82 570,75 $

0,00 $

Argenteuil                    

330 283,00 $353 Service d'aide à l'emploi

247 712,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

950973-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA VALLÉE-DE-LA-
GATINEAU

Maniwaki                                                  

33 705,50 $

0,00 $

Gatineau                      

134 822,00 $354 Service d'aide à l'emploi

101 116,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

950977-1 SEMO MAURICIE INC.

Trois-Rivières                                            

362 888,25 $

0,00 $

Trois-Rivières                

1 451 553,00 $355 Service d'aide à l'emploi

1 088 664,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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950977-2 SEMO MAURICIE INC.

Trois-Rivières                                            

59 079,00 $

0,00 $

Trois-Rivières                

236 316,00 $356 Service d'aide à l'emploi

177 237,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

950983-1 LE CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOIS DU PONTIAC

Campbell's Bay                                            

60 762,25 $

0,00 $

Pontiac                       

243 049,00 $357 Service d'aide à l'emploi

182 286,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien de base sessions d'information

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

951051-1 CENTRE D'INTÉGRATION MULTI-SERVICES DE L'OUEST 
DE L'ÎLE (C.I.M.O.I.)

Montréal                                                  

148 607,50 $

0,00 $

Nelligan                      

594 430,00 $358 Service d'aide à l'emploi

445 822,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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951102-1 CARREFOUR JEUNESSE DE SHAWINIGAN

Shawinigan                                                

114 860,25 $

0,00 $

Saint-Maurice                 

459 441,00 $359 Service d'aide à l'emploi

344 580,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

951134-1 CARREFOUR EMPLOI HAUT ST-MAURICE

La Tuque                                                  

63 127,00 $

0,00 $

Laviolette                    

252 508,00 $360 Service d'aide à l'emploi

189 381,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

951162-1 CENTRE LE PONT

Trois-Rivières                                            

46 912,50 $

0,00 $

Trois-Rivières                

187 650,00 $361 Service d'aide à l'emploi

140 737,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 124 DE 255

(1) (2) (3) (4) (5)

951173-1 INTRO-TRAVAIL ET CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU 
GRANIT INC.

Lac-Mégantic                                              

35 241,75 $

0,00 $

Mégantic                      

140 967,00 $362 Service d'aide à l'emploi

105 725,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

951222-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA VALLÉE-DE-LA-
GATINEAU

Maniwaki                                                  

23 566,50 $

0,00 $

Gatineau                      

94 266,00 $363 Service d'aide à l'emploi

70 699,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

951374-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI SAINT-LAURENT

Montréal                                                  

71 590,50 $

0,00 $

Saint-Laurent                 

286 362,00 $364 Service d'aide à l'emploi

214 771,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951384-1 MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ DU GOLFE-DU-
SAINT-LAURENT

Tadoussac                                                 

8 612,00 $

0,00 $

Duplessis                     

34 448,00 $365 Service d'aide à l'emploi

25 836,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

951399-1 CREMCV (CENTRE DE RESSOURCES EN 
EMPLOYABILITÉ MONTRÉAL CENTRE-VILLE)

Montréal                                                  

104 159,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

416 636,00 $366 Service d'aide à l'emploi

312 477,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

951425-1 INTRO-TRAVAIL ET CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DU 
GRANIT INC.

Lac-Mégantic                                              

81 353,75 $

0,00 $

Mégantic                      

325 415,00 $367 Service d'aide à l'emploi

244 061,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien de base sessions d'information

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951426-1 CREMCV (CENTRE DE RESSOURCES EN 
EMPLOYABILITÉ MONTRÉAL CENTRE-VILLE)

Montréal                                                  

69 923,75 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

279 695,00 $368 Service d'aide à l'emploi

209 771,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

951441-1 ORIENTATION TRAVAIL

Sherbrooke                                                

617 631,75 $

0,00 $

Sherbrooke                    

2 470 527,00 $369 Service d'aide à l'emploi

1 852 895,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

951466-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI CENTRE-NORD

Montréal                                                  

52 970,25 $

0,00 $

Viau                          

211 881,00 $370 Service d'aide à l'emploi

158 910,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951582-1 HERVE BOUCHEREAU CONSULTANT INC.

Montréal                                                  

19 512,50 $

0,00 $

Outremont                     

78 050,00 $371 Service d'aide à l'emploi

58 537,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Évaluation spécialisée-autonomie socioprofession.

Prévue dans le cadre d’évaluation de l’Approche d’intervention et du Parcours (AIP). 
A pour objectif de poser un diagnostic sur la capacité de la personne à intégrer le 
marché du travail ou à s’engager vers une démarche vers l’emploi, compte tenu de 
la présence de certaines difficultés d’ordre psychologiques, comportementales ou 
autres, susceptibles de nuire à une intégration socioprofessionnelle réussie.

951612-1 RAYMOND, KRYSTEL

Rouyn-Noranda                                             

31 841,78 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

127 366,88 $372 Service d'aide à l'emploi

95 525,10 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

951615-1 ACCÈS TRAVAIL

Victoriaville                                             

109 504,75 $

0,00 $

Arthabaska                    

438 019,00 $373 Service d'aide à l'emploi

328 514,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951636-1 IMPACT EMPLOI DE L'ÉRABLE

Plessisville                                              

61 966,75 $

0,00 $

Arthabaska                    

247 867,00 $374 Service d'aide à l'emploi

185 900,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

951707-1 LES SERVICES DE MAIN-D'OEUVRE L'APPUI INC.

Baie-Saint-Paul                                           

41 231,00 $

0,00 $

Charlevoix-Côte-de-Beaupré    

164 924,00 $375 Service d'aide à l'emploi

123 693,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

951712-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI ARTHABASKA

Victoriaville                                             

69 720,00 $

0,00 $

Arthabaska                    

278 880,00 $376 Service d'aide à l'emploi

209 160,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951724-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA MRC DES 
LAURENTIDES

Mont-Tremblant                                            

87 373,25 $

0,00 $

Labelle                       

349 493,00 $377 Service d'aide à l'emploi

262 119,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

951744-1 CLAM (CARREFOUR DE LIAISON ET D'AIDE MULTI-
ETHNIQUE)

Montréal                                                  

109 263,50 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

437 054,00 $378 Service d'aide à l'emploi

327 790,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

951758-1 CENTRE DE FORMATION ADAPTÉE PETITE-NATION

Saint-André-Avellin                                       

20 223,00 $

0,00 $

Papineau                      

86 092,00 $379 Service d'aide à l'emploi

65 869,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951763-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES PAYS-D'EN-HAUT

Saint-Sauveur                                             

74 560,75 $

0,00 $

Bertrand                      

298 243,00 $380 Service d'aide à l'emploi

223 682,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

951959-1 MAISON RADISSON INC.

Trois-Rivières                                            

116 938,50 $

0,00 $

Trois-Rivières

467 754,00 $381 Service d'aide à l'emploi

350 815,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

952006-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DU TÉMISCAMINGUE

Ville-Marie                                               

40 632,50 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

162 530,00 $382 Service d'aide à l'emploi

121 897,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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952053-1 ROND-POINT JEUNESSE AU TRAVAIL

Montréal                                                  

102 731,00 $

0,00 $

Bourassa-Sauvé                

410 924,00 $383 Service d'aide à l'emploi

308 193,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

952069-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES CANTONS DE 
L'EST

Granby                                                    

135 352,25 $

0,00 $

Granby                        

541 409,00 $384 Service d'aide à l'emploi

406 056,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

952089-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DU HAUT-SAINT-
FRANÇOIS

East Angus                                                

51 444,00 $

0,00 $

Mégantic                      

205 776,00 $385 Service d'aide à l'emploi

154 332,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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952152-1 LA BOURGADE INC.

Montréal                                                  

223 250,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

893 000,00 $386 Service d'aide à l'emploi

669 750,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

952157-1 LA BOURGADE INC.

Montréal                                                  

30 712,50 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

122 850,00 $387 Service d'aide à l'emploi

92 137,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

952164-1 CADRES DISPONIBLES E.A. INC.

Pointe-Claire                                             

123 937,50 $

0,00 $

Saint-Laurent                 

495 750,00 $388 Service d'aide à l'emploi

371 812,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

952165-1 LIBRE EMPLOI, CENTRE LIBRE-SERVICE D'AIDE À LA 
RECHERCHE D'EMPLOI

Québec                                                    

20 550,00 $

0,00 $

Jean-Lesage                   

82 200,00 $389 Service d'aide à l'emploi

61 650,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

952172-1 EMPLOI JEUNESSE 16-25 INC.

Montréal                                                  

83 624,00 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

334 496,00 $390 Service d'aide à l'emploi

250 872,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

952178-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LA MRC DE 
COATICOOK

Coaticook                                                 

22 286,75 $

0,00 $

Saint-François                

89 147,00 $391 Service d'aide à l'emploi

66 860,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

952215-1 OPÉRATION PLACEMENT JEUNESSE INC.

Montréal                                                  

0,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

108 442,00 $392 Service d'aide à l'emploi

108 442,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

952252-1 OBJECTIF EMPLOI

Montréal                                                  

35 437,50 $

0,00 $

Crémazie                      

141 750,00 $393 Service d'aide à l'emploi

106 312,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

952262-1 FEDERATION DE L'UPA OUTAOUAIS-LAURENTIDES

Saint-Eustache                                            

50 078,75 $

0,00 $

Deux-Montagnes                

200 315,00 $394 Service d'aide à l'emploi

150 236,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements saisonniers en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

952279-1 Y DES FEMMES DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

110 538,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

442 152,00 $395 Service d'aide à l'emploi

331 614,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

952326-1 SERVICE RELANCE SAGUENAY-LAC-ST-JEAN INC.

Saguenay                                                  

138 535,50 $

0,00 $

Roberval

554 142,00 $396 Service d'aide à l'emploi

415 606,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

952352-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ABITIBI-EST

Val-d'Or                                                  

108 173,75 $

0,00 $

Abitibi-Est                   

432 695,00 $397 Service d'aide à l'emploi

324 521,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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952356-1 STRATÉGIE CARRIÈRE

Trois-Rivières                                            

33 063,00 $

0,00 $

Trois-Rivières                

132 252,00 $398 Service d'aide à l'emploi

99 189,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

952754-1 AGRICARRIÈRES, LE COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE

Longueuil                                                 

80 145,00 $

0,00 $

Taillon                       

320 580,00 $399 Service d'aide à l'emploi

240 435,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements saisonniers en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

952755-1 CENTRE EURÊKA INC.

Montréal                                                  

108 489,50 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

433 958,00 $400 Service d'aide à l'emploi

325 468,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

952803-1 CREMCV (CENTRE DE RESSOURCES EN 
EMPLOYABILITÉ MONTRÉAL CENTRE-VILLE)

Montréal                                                  

62 062,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

248 248,00 $401 Service d'aide à l'emploi

186 186,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

952935-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE MAISONNEUVE

Montréal                                                  

31 096,25 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

124 385,00 $402 Service d'aide à l'emploi

93 288,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

953151-1 CREMCV (CENTRE DE RESSOURCES EN 
EMPLOYABILITÉ MONTRÉAL CENTRE-VILLE)

Montréal                                                  

10 205,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

40 820,00 $403 Service d'aide à l'emploi

30 615,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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953205-1 REGROUPEMENT ÉCONOMIQUE ET SOCIAL DU SUD-
OUEST (RESO)

Montréal                                                  

92 786,50 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

371 146,00 $404 Service d'aide à l'emploi

278 359,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

953217-1 SERVICES OBOULO

Granby                                                    

246 526,00 $

0,00 $

Granby                        

986 104,00 $405 Service d'aide à l'emploi

739 578,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

953269-1 LES SERVICES DE MAIN-D'OEUVRE L'APPUI INC.

Baie-Saint-Paul                                           

120 273,50 $

0,00 $

Charlevoix-Côte-de-Beaupré    

481 094,00 $406 Service d'aide à l'emploi

360 820,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

953307-1 FEDERATION DE L'UPA DE LA MAURICIE

Trois-Rivières                                            

21 302,50 $

0,00 $

Champlain                     

85 210,00 $407 Service d'aide à l'emploi

63 907,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements saisonniers en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

953314-1 CENTRE RESSOURCES JEUNESSE DE L'ABITIBI-
TÉMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda                                             

97 093,00 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

388 372,00 $408 Service d'aide à l'emploi

291 279,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

953455-1 IMPULSION-TRAVAIL

Montréal                                                  

35 437,50 $

0,00 $

Bourassa-Sauvé                

141 750,00 $409 Service d'aide à l'emploi

106 312,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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953476-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI COMTÉ JOHNSON

Windsor                                                   

78 743,50 $

0,00 $

Richmond                      

314 974,00 $410 Service d'aide à l'emploi

236 230,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du 
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour 
les aider dans leur recherche d’emploi.

953612-1 PASSAGE VERS L'EMPLOI

Granby                                                    

18 600,00 $

0,00 $

Granby                        

74 400,00 $411 Service d'aide à l'emploi

55 800,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

953615-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI COMTÉS 
IBERVILLE/ST-JEAN

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

45 315,75 $

0,00 $

Iberville

181 263,00 $412 Service d'aide à l'emploi

135 947,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

953623-1 CENTRE JEAN BOSCO DE MANIWAKI INC.

Maniwaki                                                  

19 501,50 $

0,00 $

Gatineau                      

80 256,00 $413 Service d'aide à l'emploi

60 754,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

953627-1 CENTRE D'INTÉGRATION AU MARCHÉ DE L'EMPLOI 
(CIME)

Sherbrooke                                                

77 497,50 $

0,00 $

Sherbrooke                    

309 990,00 $414 Service d'aide à l'emploi

232 492,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Accompagnement en formation

Offrir un accompagnement à un étudiant participant à la mesure de formation 
individu – MFOR-I lorsqu’il rencontre des obstacles pouvant compromettre son 
maintien en formation.

953911-1 SERVICE EXTERNE DE MAIN-D'OEUVRE (S.E.M.O.) DE 
GRANBY ET REGION

Granby                                                    

97 720,00 $

0,00 $

Granby

390 880,00 $415 Service d'aide à l'emploi

293 160,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

954148-1 FEDERATION DE L'UPA-ESTRIE

Sherbrooke                                                

22 160,50 $

0,00 $

Richmond                      

88 642,00 $416 Service d'aide à l'emploi

66 481,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements saisonniers en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

954205-1 CJE BEAUCE-SUD

Saint-Georges                                             

105 268,00 $

0,00 $

Beauce-Sud                    

421 072,00 $417 Service d'aide à l'emploi

315 804,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

954258-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ABITIBI-OUEST

La Sarre                                                  

55 309,00 $

0,00 $

Abitibi-Ouest                 

221 236,00 $418 Service d'aide à l'emploi

165 927,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 143 DE 255

(1) (2) (3) (4) (5)

954754-1 VISION TRAVAIL ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda                                             

382 874,82 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

1 531 166,00 $419 Service d'aide à l'emploi

1 148 291,18 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

954760-1 MOUVEMENT DE LA RELÈVE D'AMOS-RÉGION INC.

Amos                                                      

64 962,00 $

0,00 $

Abitibi-Ouest                 

259 848,00 $420 Service d'aide à l'emploi

194 886,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

954769-1 LA FÉDÉRATION DE L'UPA D'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda                                             

21 962,00 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

87 848,00 $421 Service d'aide à l'emploi

65 886,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements permanents en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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955014-1 CEA SHERBROOKE

Sherbrooke                                                

34 344,25 $

0,00 $

Sherbrooke                    

137 377,00 $422 Service d'aide à l'emploi

103 032,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Orientation - Évaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

955089-1 FEDERATION DE L'UPA DU SAGUENAY-LAC-ST-JEAN

Saguenay                                                  

35 000,00 $

0,00 $

Jonquière                     

70 000,00 $423 Service d'aide à l'emploi

35 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Placements saisonniers en milieu agricole

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

955131-1 SERVICE D'AIDE AUX NÉO-CANADIENS (SHERBROOKE) 
INC.

Sherbrooke                                                

42 912,25 $

0,00 $

Sherbrooke                    

171 649,00 $424 Service d'aide à l'emploi

128 736,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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955356-1 SOLIDARITÉ ETHNIQUE RÉGIONALE DE LA YAMASKA

Granby                                                    

23 902,50 $

0,00 $

Granby                        

95 610,00 $425 Service d'aide à l'emploi

71 707,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

955415-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI ARTHABASKA

Victoriaville                                             

8 250,00 $

0,00 $

Arthabaska                    

33 000,00 $426 Service d'aide à l'emploi

24 750,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Coordination des projets - Jeunes volontaires

Conseiller et guider les jeunes au cours des phases d’élaboration, de réalisation et 
de suivi de leur projet Jeunes volontaires.

955511-1 SERVICES DE PLACEMENT HORIZON-TRAVAIL

Montréal                                                  

25 425,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

101 700,00 $427 Service d'aide à l'emploi

76 275,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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955541-1 COMMISSION DE DÉVELOPPEMENT DES RESSOURCES 
HUMAINES DES PREMIÈRES NATIONS DU QUÉBEC 
(CDRHPNQ)

Kahnawake                                                 

0,00 $

0,00 $

Châteauguay                   

697 900,00 $428 Service d'aide à l'emploi

697 900,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services d'aide à l'emploi Premières nations

Intervenir auprès des personnes autochtones vivant hors réserve qui rencontrent 
des difficultés pour chercher, trouver et intégrer un emploi en offrant aide, soutien et 
services au niveau de la préparation en emploi, la solution de problèmes personnels, 
l’orientation et le choix professionnel, la recherche d’emploi, l’intégration et le 
maintien en emploi ou aux études, selon les besoins présentés par les personnes.

955626-1 SERVICES DE PLACEMENT HORIZON-TRAVAIL

Montréal                                                  

108 300,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

433 200,00 $429 Service d'aide à l'emploi

324 900,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

955758-1 GOODWILL RENAISSANCE QUÉBEC

Montréal                                                  

43 445,50 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

173 782,00 $430 Service d'aide à l'emploi

130 336,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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956002-1 VISION TRAVAIL ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda                                             

20 198,25 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

80 793,00 $431 Service d'aide à l'emploi

60 594,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Méthodes de recherche d'emploi

Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un 
accompagnement en matière de stratégies, de techniques et d’outils liés à la 
recherche d’emploi.

956011-1 VISION TRAVAIL ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda                                             

29 531,25 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

118 125,00 $432 Service d'aide à l'emploi

88 593,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Soutien structuré - personnes handicapées

Aider les chercheurs d’emploi à préciser leurs besoins en matière d’emploi et de 
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

956016-1 VISION TRAVAIL ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda                                             

15 637,50 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

62 550,00 $433 Service d'aide à l'emploi

46 912,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Accompagnement en emploi pour le maintien

Intervenir sur les problématiques rencontrées par le travailleur en fonction des 
exigences du poste, des attentes de l’employeur et du milieu de travail, ainsi que 
d’identifier les conditions gagnantes pour une intégration et un maintien en emploi 
réussis. 

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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956335-1 CENTRE DE MAIN-D'OEUVRE OPEX

Drummondville                                             

62 550,00 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

250 200,00 $434 Service d'aide à l'emploi

187 650,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Contrat négocié

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une 
démarche complète visant la recherche d’emploi, l’intégration et le maintien sur le 
marché du travail.

Total - Service d'aide à l'emploi : 149 446 279,38 $

112 376 469,50 $

37 069 809,88 $

0,00 $26-27

24-25

25-26

Total - Contrat négocié : 232 506 740,51 $

153 592 713,32 $

61 309 917,59 $

17 604 109,60 $26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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944955-1 ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES TECHNICIENS ET 
TECHNICIENNES DE L'IMAGE ET DU SON, SECTION 
LOCALE 514 DE

Montréal                                                  

9 242,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

37 500,00 $435 Concertation pour l'emploi

28 258,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

949810-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE LA JAMÉSIE

Matagami                                                  

15 685,50 $

0,00 $

Ungava                        

62 742,00 $436 Concertation pour l'emploi

47 056,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ

Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi à 
mieux définir son offre de service, à améliorer ses connaissances des 
caractéristiques et des besoins de ses clientèles individus et employeurs, et à 
apporter des améliorations concrètes à ses mesures afin d'en faciliter l'exécution.  

949862-1 GROUPE TECNIC CANADA INC.

Laval                                                     

9 375,00 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

37 500,00 $437 Concertation pour l'emploi

28 125,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

954621-1 REGROUPEMENT DES CENTRES D'AMITIÉ 
AUTOCHTONES DU QUÉBEC

Wendake                                                   

21 250,00 $

0,00 $

Chauveau                      

85 000,00 $438 Concertation pour l'emploi

63 750,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ

Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi à 
mieux définir son offre de service, à améliorer ses connaissances des 
caractéristiques et des besoins de ses clientèles individus et employeurs, et à 
apporter des améliorations concrètes à ses mesures afin d'en faciliter l'exécution.  

955424-1 CHAMBRE DE COMMERCE DE MONT-LAURIER

Mont-Laurier                                              

0,00 $

0,00 $

Labelle                       

39 375,00 $439 Concertation pour l'emploi

39 375,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

955635-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE 
L'ENVIRONNEMENT

Montréal                                                  

0,00 $

0,00 $

Crémazie                      

67 822,00 $440 Concertation pour l'emploi

67 822,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

956454-1 COLLECTIF RÉGIONAL DE DÉVELOPPEMENT DU BAS-
SAINT-LAURENT

Rimouski                                                  

0,00 $

0,00 $

Rimouski                      

350 000,00 $441 Concertation pour l'emploi

350 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

956510-1 MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ DES PAYS-D'EN-
HAUT

Sainte-Adèle                                              

0,00 $

0,00 $

Bertrand                      

30 000,00 $442 Concertation pour l'emploi

30 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

956756-1 VILLE DE LAVAL

Laval                                                     

6 053,03 $

0,00 $

Chomedey                      

60 530,31 $443 Concertation pour l'emploi

54 477,28 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

957017-1 CHAMBRE DE COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE DU HAUT-
RICHELIEU

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

0,00 $

0,00 $

Saint-Jean                    

81 075,00 $444 Concertation pour l'emploi

81 075,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

957178-1 COOPÉRATIVE DE SOLIDARITÉ RÉCRÉOTOURISTIQUE 
DU MONT ADSTOCK

Adstock                                                   

0,00 $

0,00 $

Lotbinière-Frontenac          

62 210,00 $445 Concertation pour l'emploi

62 210,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Stabilisation - Prolongation de l'emploi

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

957653-1 GROUPE AKIFER INC.

Québec                                                    

9 990,00 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

35 100,00 $446 Concertation pour l'emploi

25 110,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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958073-1 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT DE NÉMASKA

Baie-James                                                

11 250,00 $

0,00 $

Ungava                        

45 900,00 $447 Concertation pour l'emploi

34 650,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

958227-1 9066-7353 QUÉBEC INC.

Louiseville                                               

0,00 $

0,00 $

Maskinongé                    

26 122,56 $448 Concertation pour l'emploi

26 122,56 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Coaching-développement des habiletés de gestion

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

959515-1 LES FERMES COMMUNAUTAIRES GOODLEAF

Longueuil                                                 

9 375,00 $

0,00 $

Vachon

37 500,00 $449 Concertation pour l'emploi

28 125,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché 
du travail à recourir à la concertation comme moyen privilégié pour trouver des 
solutions durables aux problèmes auxquels ils font face, plus particulièrement liés à 
la gestion des ressources humaines.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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Total - Concertation pour l'emploi : 1 058 376,87 $

966 156,34 $

92 220,53 $

0,00 $26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

927469-1 PERSPECTIVE AUTONOMIE EN SANTÉ MENTALE

Montréal                                                  

0,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

25 917,22 $450 Contrat d'intégration au travail

25 917,22 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

951973-1 REGROUPEMENT DES AVEUGLES ET AMBLYOPES DU 
MONTRÉAL MÉTROPOLITAIN RAAMM

Montréal                                                  

6 454,77 $

0,00 $

Mercier                       

26 222,56 $451 Contrat d'intégration au travail

19 767,79 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

951976-1 LES VIANDES V. JOYAL & FILS INC.

Sainte-Anne-de-Sorel                                      

6 297,60 $

0,00 $

Richelieu                     

25 584,00 $452 Contrat d'intégration au travail

19 286,40 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

952811-1 MUNICIPALITÉ DE KAZABAZUA

Kazabazua                                                 

7 518,40 $

0,00 $

Gatineau                      

26 416,00 $453 Contrat d'intégration au travail

18 897,60 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

953731-1 LE GROUPE LUMINAIRES INC.

Montréal                                                  

7 685,12 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

31 220,80 $454 Contrat d'intégration au travail

23 535,68 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

954145-1 CENTRE COMMUNAUTAIRE RENDEZ-VOUS 50+

Montréal                                                  

7 159,04 $

0,00 $

Viau                          

29 083,60 $455 Contrat d'intégration au travail

21 924,56 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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954318-1 GOODWILL RENAISSANCE QUÉBEC

Montréal                                                  

6 400,00 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

26 000,00 $456 Contrat d'intégration au travail

19 600,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

954724-1 ASSOCIATION DU QUÉBEC POUR ENFANTS AVEC 
PROBLÈMES AUDITIFS (A.Q.E.P.A.) ESTRIE (05) INC.

Sherbrooke                                                

8 776,80 $

0,00 $

Sherbrooke                    

35 309,95 $457 Contrat d'intégration au travail

26 533,15 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

954725-1 RELIEF – LE CHEMIN DE LA SANTÉ MENTALE

Montréal                                                  

8 046,78 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

29 470,00 $458 Contrat d'intégration au travail

21 423,22 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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954739-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE SOREL-TRACY

Sorel-Tracy                                               

7 243,33 $

0,00 $

Richelieu                     

28 608,30 $459 Contrat d'intégration au travail

21 364,97 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

955116-1 MACHINE À COUDRE DÉLISLE INC.

Montréal                                                  

8 064,00 $

0,00 $

Crémazie                      

32 760,00 $460 Contrat d'intégration au travail

24 696,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

955414-1 LE ZÈBRE ROUGE

Vaudreuil-Dorion                                          

7 795,20 $

0,00 $

Vaudreuil                     

31 668,00 $461 Contrat d'intégration au travail

23 872,80 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

955539-1 POINT PAR POINT INC.

Longueuil                                                 

6 831,00 $

0,00 $

Taillon                       

25 740,00 $462 Contrat d'intégration au travail

18 909,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

956160-1 TRANSPORT MORNEAU INC.

Montréal                                                  

10 584,00 $

0,00 $

Anjou-Louis-Riel              

32 760,00 $463 Contrat d'intégration au travail

22 176,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

956165-1 TERRY CAPITAL INC.

Montréal                                                  

7 215,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

25 350,00 $464 Contrat d'intégration au travail

18 135,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

956166-1 SYSTÈMES DE CHEMINS DE CÂBLES ZIP INC.

Pointe-Claire                                             

8 505,00 $

0,00 $

Jacques-Cartier               

26 325,00 $465 Contrat d'intégration au travail

17 820,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

956224-1 9201-8688 QUÉBEC INC.

Montréal                                                  

6 656,00 $

0,00 $

Outremont                     

26 860,00 $466 Contrat d'intégration au travail

20 204,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

956255-1 CENTRE INTÉGRÉ DE SANTÉ ET DE SERVICES 
SOCIAUX DE LA MONTÉRÉGIE-CENTRE

Longueuil                                                 

7 617,60 $

0,00 $

Laporte                       

28 704,00 $467 Contrat d'intégration au travail

21 086,40 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

956309-1 9392-7077 QUÉBEC INC.

Longueuil                                                 

7 909,12 $

0,00 $

Taillon                       

27 788,80 $468 Contrat d'intégration au travail

19 879,68 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

956361-1 9371-8823 QUÉBEC INC.

Montréal                                                  

8 288,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

29 120,00 $469 Contrat d'intégration au travail

20 832,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

956706-1 MOELLE ÉPINIÈRE ET MOTRICITÉ QUÉBEC

Montréal                                                  

7 496,16 $

0,00 $

Jeanne-Mance-Viger            

28 246,40 $470 Contrat d'intégration au travail

20 750,24 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

956752-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE JONQUIÈRE

Saguenay                                                  

8 471,74 $

0,00 $

Jonquière                     

26 222,04 $471 Contrat d'intégration au travail

17 750,30 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

957123-1 ASMI CONSTRUCTION INC.

Alma                                                      

7 814,40 $

0,00 $

Lac-Saint-Jean                

27 456,00 $472 Contrat d'intégration au travail

19 641,60 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

957206-1 9317-7848 QUÉBEC INC.

Carleton-sur-Mer                                          

9 227,20 $

0,00 $

Bonaventure                   

30 368,00 $473 Contrat d'intégration au travail

21 140,80 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

957569-1 SERVICES LINGUISTIQUE CB

Montréal                                                  

11 783,69 $

0,00 $

Mercier                       

28 402,60 $474 Contrat d'intégration au travail

16 618,91 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

957615-1 SEFM INC.

Longueuil                                                 

8 381,24 $

0,00 $

Marie-Victorin                

29 100,40 $475 Contrat d'intégration au travail

20 719,16 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

957705-1 POINT PAR POINT INC.

Longueuil                                                 

8 870,40 $

0,00 $

Taillon                       

27 456,00 $476 Contrat d'intégration au travail

18 585,60 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

957707-1 GESTION PASCALGIL INC.

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

8 667,12 $

0,00 $

Saint-Jean                    

26 826,80 $477 Contrat d'intégration au travail

18 159,68 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

957809-1 PLACAGES LIGNUM INC.

Victoriaville                                             

7 963,20 $

0,00 $

Arthabaska                    

26 180,00 $478 Contrat d'intégration au travail

18 216,80 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

957902-1 KALIA INC.

Sainte-Marie                                              

9 290,40 $

0,00 $

Beauce-Nord                   

29 948,80 $479 Contrat d'intégration au travail

20 658,40 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

958016-1 CAISSE DESJARDINS DU CENTRE-NORD DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

8 189,58 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

28 774,20 $480 Contrat d'intégration au travail

20 584,62 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

958317-1 VANIER COLLEGE OF GENERAL AND VOCATIONAL 
EDUCATION

Montréal                                                  

10 537,80 $

0,00 $

Acadie                        

32 617,00 $481 Contrat d'intégration au travail

22 079,20 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

958823-1 GESTION HUMANIFY 360 INC.

Québec                                                    

8 097,84 $

0,00 $

Charlesbourg                  

30 513,60 $482 Contrat d'intégration au travail

22 415,76 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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958879-1 NAVADA LTÉE

Longueuil                                                 

3 856,96 $

0,00 $

Taillon                       

25 524,00 $483 Contrat d'intégration au travail

21 667,04 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

959009-1 9119-1023 QUÉBEC INC.

Lac-Bouchette                                             

9 100,80 $

0,00 $

Roberval                      

29 952,00 $484 Contrat d'intégration au travail

20 851,20 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

959717-1 SERVICES LINGUISTIQUE CB

Montréal                                                  

9 001,65 $

0,00 $

Mercier                       

29 701,00 $485 Contrat d'intégration au travail

20 699,35 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

C.I.T. Soutien au salaire

Faciliter l’embauche et le maintien d’une personne handicapée dans un milieu de 
travail standard.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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Total - Contrat d'intégration au travail : 1 028 197,07 $

746 400,13 $

281 796,94 $

0,00 $26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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928710-0 CENTRE DE FORMATION GÉNÉRALE DES CÎMES 
SAINTE-AGATHE

Sainte-Agathe-des-Monts                                   

21 010,81 $

0,00 $

Bertrand                      

71 113,50 $486 Mesure de formation

50 102,69 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

929002-0 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE 
L'ÉMERGENCE

Deux-Montagnes                                            

9 000,00 $

0,00 $

Deux-Montagnes                

30 000,00 $487 Mesure de formation

21 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

929011-0 CENTRE DE FORMATION CONSTRUC-PLUS 
VOCATIONAL CENTRE

Saint-Eustache                                            

5 625,00 $

0,00 $

Deux-Montagnes

25 000,00 $488 Mesure de formation

19 375,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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932613-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA VALLÉE-DES-
TISSERANDS

Beauharnois                                               

38 142,72 $

0,00 $

Beauharnois                   

152 570,88 $489 Mesure de formation

114 428,16 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

932614-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA VALLÉE-DES-
TISSERANDS

Beauharnois                                               

7 500,00 $

0,00 $

Beauharnois                   

30 000,00 $490 Mesure de formation

22 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

932615-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES TROIS-LACS

Vaudreuil-Dorion                                          

15 469,50 $

0,00 $

Vaudreuil                     

61 878,00 $491 Mesure de formation

46 408,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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932624-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE VALLEYFIELD

Salaberry-de-Valleyfield                                  

16 870,74 $

0,00 $

Beauharnois                   

67 482,97 $492 Mesure de formation

50 612,23 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

932717-0 COMMISSION SCOLAIRE NEW FRONTIERS

Châteauguay                                               

19 124,22 $

0,00 $

Châteauguay                   

76 496,90 $493 Mesure de formation

57 372,68 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

932719-0 COMMISSION SCOLAIRE NEW FRONTIERS

Châteauguay                                               

7 500,00 $

0,00 $

Châteauguay                   

30 000,00 $494 Mesure de formation

22 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 171 DE 255
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932721-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES GRANDES-
SEIGNEURIES

La Prairie                                                

56 706,11 $

0,00 $

La Prairie                    

226 824,46 $495 Mesure de formation

170 118,35 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

932722-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES GRANDES-
SEIGNEURIES

La Prairie                                                

20 000,00 $

0,00 $

La Prairie                    

80 000,00 $496 Mesure de formation

60 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

932869-0 SERVICE DE DÉVELOPPEMENT D'EMPLOYABILITÉ DE 
LA MONTÉRÉGIE

Longueuil                                                 

24 286,00 $

0,00 $

Marie-Victorin                

97 144,00 $497 Mesure de formation

72 858,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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934054-0 CENTRE BERNARD-GARIÉPY

Sorel-Tracy                                               

24 891,62 $

0,00 $

Richelieu                     

99 566,51 $498 Mesure de formation

74 674,89 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934059-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARIE-VICTORIN

Longueuil                                                 

83 946,00 $

0,00 $

Taillon                       

335 784,00 $499 Mesure de formation

251 838,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934060-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARIE-VICTORIN

Longueuil                                                 

17 500,00 $

0,00 $

Taillon                       

70 000,00 $500 Mesure de formation

52 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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934064-0 MACADAM SUD

Longueuil                                                 

17 538,71 $

0,00 $

Marie-Victorin                

70 154,84 $501 Mesure de formation

52 616,13 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934065-0 L'ENVOL PROGRAMME D'AIDE AUX JEUNES MÈRES

Longueuil                                                 

17 751,51 $

0,00 $

Laporte                       

71 006,07 $502 Mesure de formation

53 254,56 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934066-0 SERVICE DE DÉVELOPPEMENT D'EMPLOYABILITÉ DE 
LA MONTÉRÉGIE

Longueuil                                                 

27 242,25 $

0,00 $

Marie-Victorin                

108 969,00 $503 Mesure de formation

81 726,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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934067-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE ST-JEAN-SUR-RICHELIEU

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

6 741,63 $

0,00 $

Saint-Jean                    

26 966,52 $504 Mesure de formation

20 224,89 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934068-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE ST-JEAN-SUR-RICHELIEU

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

6 741,63 $

0,00 $

Saint-Jean                    

26 966,52 $505 Mesure de formation

20 224,89 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934069-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL ÉDOUARD-MONTPETIT

Longueuil                                                 

7 125,00 $

0,00 $

Taillon                       

28 500,00 $506 Mesure de formation

21 375,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

934071-0 SERVICE DE DÉVELOPPEMENT D'EMPLOYABILITÉ DE 
LA MONTÉRÉGIE

Longueuil                                                 

22 767,25 $

0,00 $

Marie-Victorin                

97 069,00 $507 Mesure de formation

74 301,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934072-0 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DES 
PATRIOTES

Sainte-Julie                                              

7 500,00 $

0,00 $

Verchères                     

30 000,00 $508 Mesure de formation

22 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934073-0 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DES 
PATRIOTES

Sainte-Julie                                              

14 198,68 $

0,00 $

Verchères                     

56 794,72 $509 Mesure de formation

42 596,04 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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934075-0 CENTRE D'ÉDUCATION DES ADULTES DES PATRIOTES

Saint-Bruno-de-Montarville                                

9 338,92 $

0,00 $

Montarville                   

31 296,42 $510 Mesure de formation

21 957,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934076-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE SOREL-TRACY

Sorel-Tracy                                               

6 812,50 $

0,00 $

Richelieu                     

27 250,00 $511 Mesure de formation

20 437,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934077-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE SAINT-HYACINTHE

Saint-Hyacinthe                                           

13 875,00 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

55 500,00 $512 Mesure de formation

41 625,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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934078-0 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE SAINT-
HYACINTHE

Saint-Hyacinthe                                           

28 750,00 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

115 000,00 $513 Mesure de formation

86 250,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934079-0 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE SAINT-
HYACINTHE

Saint-Hyacinthe                                           

7 650,00 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

45 000,00 $514 Mesure de formation

37 350,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

934083-0 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE

Sorel-Tracy                                               

9 999,00 $

0,00 $

Richelieu                     

30 000,00 $515 Mesure de formation

20 001,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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945353-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES RIVES-DU-
SAGUENAY

Saguenay                                                  

12 000,00 $

0,00 $

Chicoutimi                    

48 000,00 $516 Mesure de formation

36 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

945451-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES RIVES-DU-
SAGUENAY

Saguenay                                                  

10 500,00 $

0,00 $

Chicoutimi                    

30 000,00 $517 Mesure de formation

19 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

947217-0 VANIER COLLEGE OF GENERAL AND VOCATIONAL 
EDUCATION

Montréal                                                  

12 500,00 $

0,00 $

Acadie                        

48 000,00 $518 Mesure de formation

35 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation établissement

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947435-0 PROGRAMME D'INFORMATION SUR LE TRAVAIL ET LA 
RECHERCHE D'EMPLOI DE MONTRÉAL (PITREM)

Montréal                                                  

13 311,81 $

0,00 $

Bourget                       

67 563,00 $519 Mesure de formation

54 251,19 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

947437-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

22 923,75 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

91 695,00 $520 Mesure de formation

68 771,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

947438-0 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE L'OUEST DE L'ÎLE

Pointe-Claire                                             

12 438,27 $

0,00 $

Jacques-Cartier               

47 888,00 $521 Mesure de formation

35 449,73 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

948503-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES PORTAGES-DE-
L'OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

13 016,60 $

0,00 $

Hull                          

52 066,37 $522 Mesure de formation

39 049,77 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

948507-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES PORTAGES-DE-
L'OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

45 889,35 $

0,00 $

Hull                          

183 557,40 $523 Mesure de formation

137 668,05 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

948509-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES DRAVEURS

Gatineau                                                  

20 257,24 $

0,00 $

Chapleau                      

81 028,96 $524 Mesure de formation

60 771,72 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

948510-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES DRAVEURS

Gatineau                                                  

20 257,24 $

0,00 $

Chapleau                      

81 028,96 $525 Mesure de formation

60 771,72 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

948512-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE AU COEUR-DES-
VALLÉES

Gatineau                                                  

9 705,27 $

0,00 $

Papineau                      

38 821,14 $526 Mesure de formation

29 115,87 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

948514-0 COMMISSION SCOLAIRE WESTERN QUÉBEC

Gatineau                                                  

9 684,93 $

0,00 $

Hull                          

38 739,75 $527 Mesure de formation

29 054,82 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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948532-0 CENTRE SAINT-MICHEL

Sherbrooke                                                

24 756,24 $

0,00 $

Sherbrooke                    

99 024,96 $528 Mesure de formation

74 268,72 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

948596-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES PORTAGES-DE-
L'OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

7 500,00 $

0,00 $

Hull                          

30 000,00 $529 Mesure de formation

22 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

948659-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES DRAVEURS

Gatineau                                                  

6 250,00 $

0,00 $

Chapleau                      

25 000,00 $530 Mesure de formation

18 750,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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949701-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARGUERITE-
BOURGEOYS

Montréal                                                  

17 731,25 $

0,00 $

Acadie                        

70 925,00 $531 Mesure de formation

53 193,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

949702-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

78 799,00 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

315 196,00 $532 Mesure de formation

236 397,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

949703-0 DESTINATION TRAVAIL DU SUD-OUEST DE L'ÎLE DE 
MONTRÉAL INC.

Montréal                                                  

16 506,00 $

0,00 $

Marguerite-Bourgeoys          

67 016,00 $533 Mesure de formation

50 510,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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950608-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES PHARES

Rimouski                                                  

8 000,00 $

0,00 $

Rimouski

32 000,00 $534 Mesure de formation

24 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

950613-0 ENTREPRISE D'ENTRAÎNEMENT MITIS-NEIGETTE

Rimouski                                                  

15 750,00 $

0,00 $

Rimouski                      

63 150,00 $535 Mesure de formation

47 400,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation établissement

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

950816-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE ST-JEAN-SUR-RICHELIEU

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

29 654,71 $

0,00 $

Saint-Jean                    

120 485,00 $536 Mesure de formation

90 830,29 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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950820-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE ST-JEAN-SUR-RICHELIEU

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

33 957,47 $

0,00 $

Saint-Jean                    

137 975,00 $537 Mesure de formation

104 017,53 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951359-0 COLLEGE REGIONAL CHAMPLAIN CAMPUS ST-
LAMBERT-LONGUEUIL

Saint-Lambert                                             

13 261,01 $

0,00 $

Laporte                       

53 810,00 $538 Mesure de formation

40 548,99 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951363-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARIE-VICTORIN

Longueuil                                                 

14 862,68 $

0,00 $

Taillon                       

59 450,00 $539 Mesure de formation

44 587,32 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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951365-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL D'AHUNTSIC

Montréal                                                  

93 501,26 $

0,00 $

Crémazie                      

374 005,05 $540 Mesure de formation

280 503,79 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951373-0 UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE-CAMPUS DE LONGUEUIL

Longueuil                                                 

38 199,92 $

0,00 $

Marie-Victorin                

152 800,00 $541 Mesure de formation

114 600,08 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951445-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE MAISONNEUVE

Montréal                                                  

132 432,75 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

529 731,00 $542 Mesure de formation

397 298,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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951463-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL ANDRÉ-LAURENDEAU

Montréal                                                  

15 044,35 $

0,00 $

Marguerite-Bourgeoys          

60 177,39 $543 Mesure de formation

45 133,04 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951467-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE

Montréal                                                  

54 006,29 $

0,00 $

Acadie                        

216 025,17 $544 Mesure de formation

162 018,88 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951551-0 COLLÈGE DAWSON

Montréal                                                  

22 001,82 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

88 007,28 $545 Mesure de formation

66 005,46 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951562-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL GÉRALD-GODIN

Dorval                                                    

19 343,16 $

0,00 $

Robert-Baldwin                

77 372,65 $546 Mesure de formation

58 029,49 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951565-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL MARIE-VICTORIN

Montréal                                                  

19 557,26 $

0,00 $

LaFontaine                    

78 229,04 $547 Mesure de formation

58 671,78 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951570-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE ROSEMONT

Montréal                                                  

7 400,71 $

0,00 $

Rosemont                      

29 602,83 $548 Mesure de formation

22 202,12 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951573-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

18 523,42 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

74 093,67 $549 Mesure de formation

55 570,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951621-0 CENTRE D'INTÉGRATION EN EMPLOI LAURENTIDES 
(C.I.E. LAURENTIDES)

Saint-Jérôme                                              

57 141,00 $

0,00 $

Saint-Jérôme                  

228 564,00 $550 Mesure de formation

171 423,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951652-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DU VIEUX-MONTRÉAL

Montréal                                                  

101 498,71 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

405 994,82 $551 Mesure de formation

304 496,11 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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951655-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE SAINT-LAURENT

Montréal                                                  

32 822,90 $

0,00 $

Acadie                        

131 291,60 $552 Mesure de formation

98 468,70 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951657-0 VANIER COLLEGE OF GENERAL AND VOCATIONAL 
EDUCATION

Montréal                                                  

15 474,77 $

0,00 $

Acadie                        

61 899,08 $553 Mesure de formation

46 424,31 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951659-0 UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À CHICOUTIMI

Saguenay                                                  

36 919,00 $

0,00 $

Chicoutimi                    

147 676,00 $554 Mesure de formation

110 757,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951662-0 INSTITUT DES COMMUNICATIONS GRAPHIQUES ET DE 
L'IMPRIMABILITÉ

Montréal                                                  

33 618,92 $

0,00 $

Crémazie                      

134 475,66 $555 Mesure de formation

100 856,74 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

951664-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARGUERITE-
BOURGEOYS

Montréal                                                  

12 763,87 $

0,00 $

Acadie                        

51 055,48 $556 Mesure de formation

38 291,61 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

952001-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL JOHN ABBOTT

Sainte-Anne-de-Bellevue                                   

44 751,53 $

0,00 $

Jacques-Cartier               

179 006,10 $557 Mesure de formation

134 254,57 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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952073-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL

Laval                                                     

24 988,75 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

99 954,98 $558 Mesure de formation

74 966,23 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

952079-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL

Laval                                                     

12 494,37 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

49 977,49 $559 Mesure de formation

37 483,12 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

952081-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL

Laval                                                     

24 988,74 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

99 954,98 $560 Mesure de formation

74 966,24 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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953418-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE L'ÉNERGIE

Shawinigan                                                

30 606,71 $

0,00 $

Laviolette-St-Maurice

122 426,81 $561 Mesure de formation

91 820,10 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

953605-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARGUERITE-
BOURGEOYS

Montréal                                                  

47 304,25 $

0,00 $

Acadie                        

189 217,00 $562 Mesure de formation

141 912,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

953616-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA POINTE-DE-
L'ÎLE

Montréal                                                  

31 008,25 $

0,00 $

Pointe-aux-Trembles           

124 033,00 $563 Mesure de formation

93 024,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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953617-0 INTÉGRATION JEUNESSE DU QUÉBEC INC.

Montréal                                                  

31 187,32 $

0,00 $

Viau                          

113 479,00 $564 Mesure de formation

82 291,68 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

953618-0 REGROUPEMENT ÉCONOMIQUE ET SOCIAL DU SUD-
OUEST (RESO)

Montréal                                                  

58 932,92 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

239 385,00 $565 Mesure de formation

180 452,08 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

953619-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU PAYS-DES- 
BLEUETS

Roberval                                                  

13 750,00 $

0,00 $

Roberval                      

55 000,00 $566 Mesure de formation

41 250,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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953628-0 CENTRE D'ÉTUDES PROFESSIONNELLES

Saint-Jérôme                                              

6 389,45 $

0,00 $

Saint-Jérôme                  

25 557,80 $567 Mesure de formation

19 168,35 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

953654-0 CENTRE D'ÉDUCATION DES ADULTES SAINT-
HYACINTHE-ACTON

Saint-Hyacinthe                                           

20 805,80 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

83 223,20 $568 Mesure de formation

62 417,40 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

953880-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE SOREL-TRACY

Sorel-Tracy                                               

27 050,00 $

0,00 $

Richelieu                     

96 150,00 $569 Mesure de formation

69 100,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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953963-0 CENTRE BERNARD-GARIÉPY

Sorel-Tracy                                               

5 340,00 $

0,00 $

Richelieu                     

26 360,00 $570 Mesure de formation

21 020,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954304-0 COMMISSION SCOLAIRE LESTER-B.-PEARSON

Montréal                                                  

18 551,00 $

0,00 $

Marquette                     

74 204,00 $571 Mesure de formation

55 653,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954351-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARGUERITE-
BOURGEOYS

Montréal                                                  

31 549,83 $

0,00 $

Acadie                        

115 263,00 $572 Mesure de formation

83 713,17 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

954406-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA POINTE-DE-
L'ÎLE

Montréal                                                  

16 137,00 $

0,00 $

Pointe-aux-Trembles           

64 548,00 $573 Mesure de formation

48 411,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954552-1 LA FÉDÉRATION DE L'UPA DE LA CHAUDIÈRE-
APPALACHES

Saint-Georges                                             

23 520,00 $

0,00 $

Beauce-Sud                    

120 000,00 $574 Mesure de formation

96 480,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

954562-1 CONSEIL QUÉBÉCOIS DE LA COOPÉRATION ET DE LA 
MUTUALITÉ

Lévis                                                     

100 000,00 $

0,00 $

Lévis                         

200 000,00 $575 Mesure de formation

100 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

954602-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARGUERITE-
BOURGEOYS

Montréal                                                  

40 000,00 $

0,00 $

Acadie                        

160 000,00 $576 Mesure de formation

120 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954605-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA POINTE-DE-
L'ÎLE

Montréal                                                  

25 000,00 $

0,00 $

Pointe-aux-Trembles           

100 000,00 $577 Mesure de formation

75 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954606-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

82 500,00 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

330 000,00 $578 Mesure de formation

247 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

954608-0 COMMISSION SCOLAIRE ENGLISH-MONTRÉAL

Montréal                                                  

13 750,00 $

0,00 $

Notre-Dame-de-Grâce           

55 000,00 $579 Mesure de formation

41 250,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954610-0 COMMISSION SCOLAIRE LESTER-B.-PEARSON

Montréal                                                  

13 750,00 $

0,00 $

Marquette                     

55 000,00 $580 Mesure de formation

41 250,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954618-0 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES DE MONTMAGNY

Montmagny                                                 

8 857,68 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

36 960,00 $581 Mesure de formation

28 102,32 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation établissement

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

954619-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

40 702,25 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

162 809,00 $582 Mesure de formation

122 106,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954628-0 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES DE MONTMAGNY

Montmagny                                                 

22 349,60 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

93 254,00 $583 Mesure de formation

70 904,40 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation établissement

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954706-0 COMMISSION SCOLAIRE SIR-WILFRID- LAURIER

Rosemère                                                  

0,00 $

0,00 $

Groulx                        

35 070,00 $584 Mesure de formation

35 070,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

954734-0 CENTRE D'ÉTUDES PROFESSIONNELLES

Saint-Jérôme                                              

0,00 $

0,00 $

Saint-Jérôme                  

37 450,00 $585 Mesure de formation

37 450,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954735-1 COUTURE AVOCATS INC.

Mirabel                                                   

0,00 $

0,00 $

Mirabel                       

29 587,50 $586 Mesure de formation

29 587,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

954736-0 CENTRE DE FORMATION DES NOUVELLES-
TECHNOLOGIES

Sainte-Thérèse                                            

0,00 $

0,00 $

Groulx                        

38 740,00 $587 Mesure de formation

38 740,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

954740-0 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE 
AGRICOLE DE MIRABEL

Mirabel                                                   

0,00 $

0,00 $

Mirabel                       

30 800,00 $588 Mesure de formation

30 800,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954801-0 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES DE MONTMAGNY

Montmagny                                                 

18 753,72 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

76 245,00 $589 Mesure de formation

57 491,28 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

954816-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES HAUTES-
RIVIÈRES

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

59 364,50 $

0,00 $

Saint-Jean                    

237 458,00 $590 Mesure de formation

178 093,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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954817-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES HAUTES-
RIVIÈRES

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

11 250,00 $

0,00 $

Saint-Jean                    

45 000,00 $591 Mesure de formation

33 750,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955004-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE SAINT-HYACINTHE

Saint-Hyacinthe                                           

0,00 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

44 300,00 $592 Mesure de formation

44 300,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955065-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA BAIE-JAMES

Chibougamau                                               

56 000,00 $

0,00 $

Ungava                        

350 000,00 $593 Mesure de formation

294 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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955087-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL MONTMORENCY

Laval                                                     

10 929,48 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

43 717,94 $594 Mesure de formation

32 788,46 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955088-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES AFFLUENTS

Repentigny                                                

48 332,81 $

0,00 $

Repentigny                    

190 585,71 $595 Mesure de formation

142 252,90 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation établissement

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955357-0 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE LA 
CROISÉE

Donnacona                                                 

7 020,00 $

0,00 $

Portneuf                      

28 080,00 $596 Mesure de formation

21 060,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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955419-0 LA CLE EN EDUCATION POPULAIRE DE MASKINONGE

Louiseville                                               

9 292,50 $

0,00 $

Maskinongé                    

37 170,00 $597 Mesure de formation

27 877,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955422-1 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL DE DRUMMONDVILLE

Drummondville                                             

20 720,00 $

0,00 $

Johnson                       

29 600,00 $598 Mesure de formation

8 880,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955525-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU PAYS-DES- 
BLEUETS

Roberval                                                  

27 306,00 $

0,00 $

Roberval                      

54 612,00 $599 Mesure de formation

27 306,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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955603-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES CHÊNES

Drummondville                                             

20 800,00 $

0,00 $

Johnson

41 600,00 $600 Mesure de formation

20 800,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955608-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA RIVERAINE

Nicolet                                                   

9 196,39 $

0,00 $

Nicolet-Bécancour             

31 419,00 $601 Mesure de formation

22 222,61 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955623-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES CHÊNES

Drummondville                                             

17 500,00 $

0,00 $

Johnson

70 000,00 $602 Mesure de formation

52 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

955632-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES BOIS-FRANCS

Victoriaville                                             

13 250,00 $

0,00 $

Arthabaska

53 000,00 $603 Mesure de formation

39 750,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955770-1 CONSEIL ÉCONOMIQUE DE BEAUCE (CEB)

Saint-Georges                                             

10 417,37 $

0,00 $

Beauce-Sud                    

41 588,75 $604 Mesure de formation

31 171,38 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

955772-0 CENTRE DE FORMATION GÉNÉRALE LE RETOUR

La Sarre                                                  

6 443,75 $

0,00 $

Abitibi-Ouest                 

25 775,00 $605 Mesure de formation

19 331,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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955774-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES

Saint-Georges                                             

26 335,00 $

0,00 $

Beauce-Sud                    

86 335,00 $606 Mesure de formation

60 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955809-1 FERME BOURDAGES TRADITION INC.

Saint-Siméon                                              

0,00 $

0,00 $

Bonaventure                   

37 070,08 $607 Mesure de formation

37 070,08 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

955822-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES CHÊNES

Drummondville                                             

17 500,00 $

0,00 $

Johnson

70 000,00 $608 Mesure de formation

52 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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955851-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES AFFLUENTS

Repentigny                                                

36 778,87 $

0,00 $

Repentigny                    

147 115,50 $609 Mesure de formation

110 336,63 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955901-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES AFFLUENTS

Repentigny                                                

24 572,92 $

0,00 $

Repentigny                    

98 291,70 $610 Mesure de formation

73 718,78 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

955952-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU CHEMIN-DU-ROY

Trois-Rivières                                            

53 245,05 $

0,00 $

Trois-Rivières                

212 980,38 $611 Mesure de formation

159 735,33 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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955967-1 DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE NOUVELLE-BEAUCE

Sainte-Marie                                              

35 000,00 $

0,00 $

Beauce-Nord                   

90 000,00 $612 Mesure de formation

55 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

955968-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SAMARES

Saint-Félix-de-Valois                                     

34 664,00 $

0,00 $

Berthier                      

138 656,00 $613 Mesure de formation

103 992,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956009-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE CHARLEVOIX

Baie-Saint-Paul                                           

21 487,70 $

0,00 $

Charlevoix-Côte-de-Beaupré    

80 000,00 $614 Mesure de formation

58 512,30 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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956027-0 CENTRE D'ÉTUDES COLLÉGIALES EN CHARLEVOIX

La Malbaie                                                

17 797,46 $

0,00 $

Charlevoix-Côte-de-Beaupré    

65 000,00 $615 Mesure de formation

47 202,54 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956039-0 COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL ET 
PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES

Saint-Georges                                             

9 427,50 $

0,00 $

Beauce-Sud                    

42 727,50 $616 Mesure de formation

33 300,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956073-0 CENTRE D’ÉDUCATION DES ADULTES DE LA 
PASSERELLE

Amos                                                      

6 443,75 $

0,00 $

Abitibi-Ouest                 

25 775,00 $617 Mesure de formation

19 331,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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956077-0 CENTRE ÉLISABETH-BRUYÈRE

Rouyn-Noranda                                             

19 331,25 $

0,00 $

Rouyn-Noranda-Témiscamingue   

77 325,00 $618 Mesure de formation

57 993,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956152-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU CHEMIN-DU-ROY

Trois-Rivières                                            

28 068,33 $

0,00 $

Trois-Rivières                

112 273,35 $619 Mesure de formation

84 205,02 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956155-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU CHEMIN-DU-ROY

Trois-Rivières                                            

24 117,52 $

0,00 $

Trois-Rivières                

96 470,08 $620 Mesure de formation

72 352,56 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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956213-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SAMARES

Saint-Félix-de-Valois                                     

27 565,75 $

0,00 $

Berthier                      

110 263,00 $621 Mesure de formation

82 697,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956219-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SAMARES

Saint-Félix-de-Valois                                     

34 664,00 $

0,00 $

Berthier                      

138 656,00 $622 Mesure de formation

103 992,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956226-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SAMARES

Saint-Félix-de-Valois                                     

27 565,75 $

0,00 $

Berthier                      

110 263,00 $623 Mesure de formation

82 697,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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956453-0 COMMISSION SCOLAIRE ENGLISH-MONTRÉAL

Montréal                                                  

27 432,75 $

0,00 $

Notre-Dame-de-Grâce           

109 731,00 $624 Mesure de formation

82 298,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956553-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU PAYS-DES- 
BLEUETS

Roberval                                                  

1 500,00 $

0,00 $

Roberval                      

49 833,70 $625 Mesure de formation

48 333,70 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956601-1 CÉGEP RÉGIONAL DE LANAUDIÈRE

Repentigny                                                

24 500,00 $

0,00 $

Repentigny                    

98 000,00 $626 Mesure de formation

73 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Achat de formation continue

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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956816-0 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA BEAUCE-
ETCHEMIN

Saint-Georges                                             

17 597,25 $

0,00 $

Beauce-Sud                    

70 389,00 $627 Mesure de formation

52 791,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

956956-1 VISION ATTRACTIVITÉ

Sherbrooke                                                

5 923,04 $

0,00 $

Sherbrooke                    

32 664,14 $628 Mesure de formation

26 741,10 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

957104-1 FÉDÉRATION DE L'UPA DE LA MONTÉRÉGIE

Saint-Hyacinthe                                           

17 344,20 $

0,00 $

Saint-Hyacinthe               

57 814,00 $629 Mesure de formation

40 469,80 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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957210-0 CENTRE DE FORMATION GÉNÉRALE DES ADULTES

Alma                                                      

13 623,88 $

0,00 $

Lac-Saint-Jean                

40 869,80 $630 Mesure de formation

27 245,92 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

957218-0 CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE D'ALMA

Alma                                                      

12 542,10 $

0,00 $

Lac-Saint-Jean                

37 618,80 $631 Mesure de formation

25 076,70 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation administratif

Aider les personnes à intégrer le marché du travail et à s’y maintenir par le biais de 
l’acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi à la 
réduction du chômage.

957911-1 GROUPEMENTS FORESTIERS QUÉBEC

Québec                                                    

0,00 $

0,00 $

Jean-Talon                    

250 000,00 $632 Mesure de formation

250 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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958070-1 FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DES COOPÉRATIVES 
FORESTIÈRES

Québec                                                    

0,00 $

0,00 $

Jean-Talon                    

250 000,00 $633 Mesure de formation

250 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

958072-1 L'ASSOCIATION DES ENTREPRENEURS EN TRAVAUX 
SYLVICOLES DU QUÉBEC INC.

Québec                                                    

0,00 $

0,00 $

Jean-Talon                    

250 000,00 $634 Mesure de formation

250 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

958520-1 GROUPE ASERON INC.

Montréal                                                  

0,00 $

0,00 $

Gouin                         

29 892,00 $635 Mesure de formation

29 892,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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958657-1 IMPORTATIONS RALLYE INC.

Montréal                                                  

0,00 $

0,00 $

Verdun

39 013,00 $636 Mesure de formation

39 013,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

958764-1 CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE LA MRC 
DE MONTCALM

Saint-Roch-de-l'Achigan                                   

7 500,00 $

0,00 $

Rousseau                      

33 010,13 $637 Mesure de formation

25 510,13 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

959206-1 EUDONET CANADA INC.

Montréal                                                  

0,00 $

0,00 $

Verdun

41 062,50 $638 Mesure de formation

41 062,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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959805-1 MOTREC INTERNATIONAL INC.

Sherbrooke                                                

6 337,50 $

0,00 $

Sherbrooke

25 350,00 $639 Mesure de formation

19 012,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formation employeur

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre 
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement 
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

Total - Mesure de formation : 14 794 767,49 $

11 301 692,22 $

3 493 075,27 $

0,00 $26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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926633-1 CENTRE D'ORIENTATION ET DE FORMATION POUR 
FEMMES EN RECHERCHE D'EMPLOI (C.O.F.F.R.E.) INC.

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

144 432,00 $

0,00 $

Saint-Jean                    

577 728,00 $640 Préparation à l'emploi

433 296,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

926634-1 CENTRE D'ORIENTATION ET DE FORMATION POUR 
FEMMES EN RECHERCHE D'EMPLOI (C.O.F.F.R.E.) INC.

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

107 366,50 $

0,00 $

Saint-Jean                    

429 466,00 $641 Préparation à l'emploi

322 099,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

926863-1 POST SCRIPT JEUNESSE

Salaberry-de-Valleyfield                                  

64 757,50 $

0,00 $

Beauharnois                   

259 030,00 $642 Préparation à l'emploi

194 272,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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926865-1 POST SCRIPT JEUNESSE

Salaberry-de-Valleyfield                                  

36 146,50 $

0,00 $

Beauharnois                   

144 586,00 $643 Préparation à l'emploi

108 439,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

926866-1 POST SCRIPT JEUNESSE

Salaberry-de-Valleyfield                                  

88 298,75 $

0,00 $

Beauharnois                   

353 195,00 $644 Préparation à l'emploi

264 896,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

926873-1 SERVICE EXTERNE DE MAIN D'OEUVRE LE JALON

Châteauguay                                               

76 566,25 $

0,00 $

Châteauguay                   

306 265,00 $645 Préparation à l'emploi

229 698,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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932713-1 PROJET INTÉGRATION AUTISMOPOLIS

Saint-Jean-sur-Richelieu                                  

82 768,00 $

0,00 $

Saint-Jean                    

331 072,00 $646 Préparation à l'emploi

248 304,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

932830-1 SERVICE D'INTÉGRATION AU MARCHÉ DU TRAVAIL DE 
LA MONTÉRÉGIE INC.

Longueuil                                                 

48 684,50 $

0,00 $

Marie-Victorin                

194 738,00 $647 Préparation à l'emploi

146 053,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

933052-1 L'ORIENTHÈQUE, CENTRE D'ORIENTATION ET 
SERVICES D'INTÉGRATION DE LA MAIN-D'OEUVRE

Sorel-Tracy                                               

44 784,75 $

0,00 $

Richelieu                     

179 139,00 $648 Préparation à l'emploi

134 354,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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933068-1 PLACE À L'EMPLOI

Longueuil                                                 

187 840,25 $

0,00 $

Marie-Victorin                

751 361,00 $649 Préparation à l'emploi

563 520,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

933119-1 DOC FORMATION

Mont-Saint-Hilaire                                        

32 173,75 $

0,00 $

Borduas                       

128 695,00 $650 Préparation à l'emploi

96 521,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

933120-1 DOC FORMATION

Mont-Saint-Hilaire                                        

54 076,25 $

0,00 $

Borduas                       

216 305,00 $651 Préparation à l'emploi

162 228,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

933131-1 POSA/SOURCE DES MONTS

Chambly                                                   

30 542,00 $

0,00 $

Chambly                       

122 168,00 $652 Préparation à l'emploi

91 626,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

933138-1 DE SOI À L'EMPLOI

Saint-Lambert                                             

144 216,00 $

0,00 $

Laporte                       

576 861,00 $653 Préparation à l'emploi

432 645,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

933355-1 SERVICE DE DÉVELOPPEMENT D'EMPLOYABILITÉ DE 
LA MONTÉRÉGIE

Longueuil                                                 

315 866,00 $

0,00 $

Marie-Victorin                

1 263 461,00 $654 Préparation à l'emploi

947 595,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 225 DE 255

(1) (2) (3) (4) (5)

934623-1 ACCÈS-TRAVAIL-FEMMES INC.

Saguenay                                                  

120 478,25 $

0,00 $

Jonquière                     

481 913,00 $655 Préparation à l'emploi

361 434,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

936566-1 L'ANNEXE À ROLAND, PLATEAU D'EXPÉRIMENTATION 
DE TRAVAIL

Joliette                                                  

95 115,00 $

0,00 $

Joliette                      

380 460,00 $656 Préparation à l'emploi

285 345,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

936661-1 GROUPE POPULAIRE DÉCLIC

Berthierville                                             

31 779,00 $

0,00 $

Berthier                      

127 113,00 $657 Préparation à l'emploi

95 334,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

937417-1 LE PROGRAMME DE PORTAGE RELATIF À LA 
DÉPENDANCE DE LA DROGUE INC.

Montréal                                                  

235 195,25 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

940 781,00 $658 Préparation à l'emploi

705 585,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

937420-1 CENTRE R.I.R.E. 2000

Québec                                                    

75 000,00 $

0,00 $

Taschereau                    

300 000,00 $659 Préparation à l'emploi

225 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

937422-1 SERVICE D'ORIENTATION ET D'INTÉGRATION DES 
IMMIGRANTS AU TRAVAIL DE QUÉBEC

Québec                                                    

73 476,75 $

0,00 $

Jean-Talon                    

293 907,00 $660 Préparation à l'emploi

220 430,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

937770-1 LA C.L.E.F., CENTRE LANAUDIÈRE D'EMPLOI POUR 
FEMMES

Joliette                                                  

149 369,00 $

0,00 $

Joliette                      

597 470,00 $661 Préparation à l'emploi

448 101,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

937779-1 CENTRE D'INTÉGRATION PROFESSIONNELLE DE 
LANAUDIÈRE

Repentigny                                                

127 125,00 $

0,00 $

Repentigny                    

508 500,00 $662 Préparation à l'emploi

381 375,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

942205-1 ÉTAPE EMPLOI INC.

Québec                                                    

39 209,50 $

0,00 $

Jean-Lesage                   

156 838,00 $663 Préparation à l'emploi

117 628,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

942389-1 CENTRE N A RIVE DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

78 418,00 $

0,00 $

Gouin                         

329 528,00 $664 Préparation à l'emploi

251 110,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

943653-1 LE CAMPUS EMPLOI INC.

Joliette                                                  

132 500,00 $

0,00 $

Joliette                      

530 000,00 $665 Préparation à l'emploi

397 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

943655-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE D'AUTRAY-
JOLIETTE

Joliette                                                  

51 667,00 $

0,00 $

Joliette                      

206 670,00 $666 Préparation à l'emploi

155 003,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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943958-1 CONNEXION EMPLOI RESSOURCES FEMMES

Lévis                                                     

36 874,50 $

0,00 $

Lévis

147 498,00 $667 Préparation à l'emploi

110 623,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

944958-1 CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT 
COMMUNAUTAIRE BELLECHASSE

Saint-Lazare-de-Bellechasse                               

23 256,50 $

0,00 $

Bellechasse                   

93 026,00 $668 Préparation à l'emploi

69 769,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

945009-1 CLÉ D'ACCÈS

Chibougamau                                               

27 602,33 $

0,00 $

Ungava                        

105 878,95 $669 Préparation à l'emploi

78 276,62 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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945288-1 CARREFOUR RELANCE

Montréal                                                  

136 918,00 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

559 817,00 $670 Préparation à l'emploi

422 899,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

945290-1 SORIF INC.

Montréal                                                  

115 010,09 $

0,00 $

Mercier                       

443 039,00 $671 Préparation à l'emploi

328 028,91 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

945605-1 SERVICE INTÉGRATION TRAVAIL OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

52 242,50 $

0,00 $

Hull                          

208 970,00 $672 Préparation à l'emploi

156 727,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 231 DE 255
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945615-1 GROUPE ORIENTATION EMPLOI

Montréal                                                  

72 313,75 $

0,00 $

Viau                          

289 255,00 $673 Préparation à l'emploi

216 941,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

945662-1 COLLECTIF DES ENTREPRISES D'INSERTION DU 
QUÉBEC INC.

Montréal                                                  

43 662,50 $

0,00 $

Rosemont                      

174 650,00 $674 Préparation à l'emploi

130 987,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

945664-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI DE LAVAL (C.J.E.L.)

Laval                                                     

28 649,50 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

114 598,00 $675 Préparation à l'emploi

85 948,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

945668-1 LE GROUPE ALPHA LAVAL

Laval                                                     

41 078,75 $

0,00 $

Laval-des-Rapides             

164 315,00 $676 Préparation à l'emploi

123 236,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

945709-1 LA FONDATION TRAVAIL SANS FRONTIERES INC.

Montréal                                                  

147 001,61 $

0,00 $

Mercier                       

535 104,00 $677 Préparation à l'emploi

388 102,39 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

945713-1 LA FONDATION TRAVAIL SANS FRONTIERES INC.

Montréal                                                  

80 420,00 $

0,00 $

Mercier                       

310 715,00 $678 Préparation à l'emploi

230 295,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

945758-1 OPTION FEMMES

Gatineau                                                  

27 867,00 $

0,00 $

Chapleau                      

111 468,00 $679 Préparation à l'emploi

83 601,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

946026-1 LA SPHÈRE DE L'EMPLOI

Rimouski                                                  

17 827,50 $

0,00 $

Rimouski                      

71 310,00 $680 Préparation à l'emploi

53 482,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

946156-1 CENTRE DES FEMMES DE MONTRÉAL

Montréal                                                  

151 765,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

521 942,00 $681 Préparation à l'emploi

370 177,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

946910-1 CENTRE COMMUNAUTAIRE TYNDALE ST-GEORGES

Montréal                                                  

39 581,82 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

158 834,43 $682 Préparation à l'emploi

119 252,61 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

946917-1 ACCÈS SANTÉ MENTALE CIBLE TRAVAIL

Montréal                                                  

131 701,00 $

0,00 $

Gouin                         

556 124,00 $683 Préparation à l'emploi

424 423,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

946927-1 MIRE (LE MOUVEMENT POUR L'INTÉGRATION ET LA 
RÉTENTION EN EMPLOI)

Montréal                                                  

276 636,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

1 116 708,00 $684 Préparation à l'emploi

840 072,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

947102-1 L'ATELIER D'ARTISANAT CENTRE-VILLE INC.

Montréal                                                  

106 176,00 $

0,00 $

Westmount-Saint-Louis         

401 461,00 $685 Préparation à l'emploi

295 285,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

947155-1 LE CENTRE D'APPRENTISSAGE PARALLÈLE DE 
MONTRÉAL C.A.P.

Montréal                                                  

24 886,43 $

0,00 $

Mercier                       

87 881,00 $686 Préparation à l'emploi

62 994,57 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

947317-1 PARTANCE, CENTRE D'EMPLOI POUR FEMMES INC.

Drummondville                                             

53 451,25 $

0,00 $

Drummond-Bois-Francs          

213 805,00 $687 Préparation à l'emploi

160 353,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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947353-1 CENTRE GÉNÉRATION EMPLOI

Montréal                                                  

172 152,00 $

0,00 $

Laurier-Dorion                

688 608,00 $688 Préparation à l'emploi

516 456,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

947422-1 ZONE EMPLOI D'ANTOINE-LABELLE

Mont-Laurier                                              

91 738,75 $

0,00 $

Labelle                       

366 955,00 $689 Préparation à l'emploi

275 216,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

947431-1 DESTINATION TRAVAIL DU SUD-OUEST DE L'ÎLE DE 
MONTRÉAL INC.

Montréal                                                  

107 738,00 $

0,00 $

Marguerite-Bourgeoys          

426 472,00 $690 Préparation à l'emploi

318 734,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

947823-1 CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE L'OUTAOUAIS

Gatineau                                                  

24 194,75 $

0,00 $

Chapleau                      

96 779,00 $691 Préparation à l'emploi

72 584,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

947892-1 CENTRE DE CONCERTATION SUR LES RESSOURCES 
HUMAINES ET LA TECHNOLOGIE (CCRHT)

Sept-Îles                                                 

40 566,50 $

0,00 $

Duplessis                     

162 266,00 $692 Préparation à l'emploi

121 699,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

948102-1 SERVICE DE TRANSITION EN EMPLOI

Rimouski                                                  

22 802,50 $

0,00 $

Rimouski                      

91 210,00 $693 Préparation à l'emploi

68 407,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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948107-1 SERVICE DE TRANSITION EN EMPLOI

Rimouski                                                  

27 247,50 $

0,00 $

Rimouski                      

108 990,00 $694 Préparation à l'emploi

81 742,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

948911-1 CENTRE DE FORMATION A L'EMPLOI INICIO

Montréal                                                  

92 295,99 $

0,00 $

Mont-Royal                    

391 183,00 $695 Préparation à l'emploi

298 887,01 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

948955-1 JE RACCROCHE

Rimouski                                                  

7 500,00 $

0,00 $

Rimouski

30 000,00 $696 Préparation à l'emploi

22 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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949124-1 GROUPE INFORMATION TRAVAIL INC.

Montréal                                                  

99 784,76 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

399 139,00 $697 Préparation à l'emploi

299 354,24 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

949126-1 CYBERCAP

Montréal                                                  

140 437,00 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

585 428,00 $698 Préparation à l'emploi

444 991,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

949155-1 CENTRE-ÉMERSION (MANICOUAGAN) INC.

Baie-Comeau                                               

41 268,75 $

0,00 $

René-Lévesque                 

165 075,00 $699 Préparation à l'emploi

123 806,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

949629-1 ESPACE AVENIR M

Matane                                                    

16 043,50 $

0,00 $

Matane-Matapédia              

64 174,00 $700 Préparation à l'emploi

48 130,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

949726-1 CENTRE D'INTÉGRATION AU MARCHÉ DE L'EMPLOI 
(CIME)

Sherbrooke                                                

79 468,00 $

0,00 $

Sherbrooke                    

317 872,00 $701 Préparation à l'emploi

238 404,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

949953-1 PROGRAMME D'INFORMATION SUR LE TRAVAIL ET LA 
RECHERCHE D'EMPLOI DE MONTRÉAL (PITREM)

Montréal                                                  

90 674,00 $

0,00 $

Bourget                       

359 096,00 $702 Préparation à l'emploi

268 422,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950070-1 FORMATION ACCÈS INTÉGRATION TRAVAIL (FAIT) INC.

Trois-Rivières                                            

132 520,00 $

0,00 $

Champlain                     

504 368,00 $703 Préparation à l'emploi

371 848,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

950152-1 LA PUCE RESSOURCE INFORMATIQUE

Montréal                                                  

99 429,00 $

0,00 $

Mercier                       

397 716,00 $704 Préparation à l'emploi

298 287,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

950355-1 ATELIER DE PREPARATION A L'EMPLOI (A.P.E.) INC.

Québec                                                    

124 650,00 $

0,00 $

Vanier-Les Rivières           

498 600,00 $705 Préparation à l'emploi

373 950,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950735-1 PROJEKTION 16-35

Saint-Pascal                                              

12 500,00 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

50 000,00 $706 Préparation à l'emploi

37 500,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

950808-1 CENTRE LE PONT

Trois-Rivières                                            

86 925,50 $

0,00 $

Trois-Rivières                

347 702,00 $707 Préparation à l'emploi

260 776,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

950916-1 UNIVERS EMPLOI

Rivière-du-Loup                                           

18 538,50 $

0,00 $

Rivière-du-Loup-Témiscouata   

74 154,00 $708 Préparation à l'emploi

55 615,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

950918-1 SERVICES D'AIDE À L'EMPLOI KAMOURASKA

La Pocatière                                              

30 335,50 $

0,00 $

Côte-du-Sud                   

121 342,00 $709 Préparation à l'emploi

91 006,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

951170-1 STRATÉGIE CARRIÈRE

Trois-Rivières                                            

34 628,50 $

0,00 $

Trois-Rivières                

138 514,00 $710 Préparation à l'emploi

103 885,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

951215-1 CENTRE D'AIDE PROFESSIONNELLE POUR L'EMPLOI

Saint-Jérôme                                              

110 925,00 $

0,00 $

Saint-Jérôme                  

443 700,00 $711 Préparation à l'emploi

332 775,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951676-1 LE CHIC RESTO-POP INC.

Montréal                                                  

40 616,95 $

0,00 $

Hochelaga-Maisonneuve         

153 596,00 $712 Préparation à l'emploi

112 979,05 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

951773-1 MAISON RADISSON INC.

Trois-Rivières                                            

43 927,50 $

0,00 $

Trois-Rivières

175 710,00 $713 Préparation à l'emploi

131 782,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

951823-1 REGROUPEMENT ÉCONOMIQUE ET SOCIAL DU SUD-
OUEST (RESO)

Montréal                                                  

72 208,50 $

0,00 $

Saint-Henri-Sainte-Anne       

288 834,00 $714 Préparation à l'emploi

216 625,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

951826-1 IMPULSION-TRAVAIL

Montréal                                                  

102 926,25 $

0,00 $

Bourassa-Sauvé                

411 705,00 $715 Préparation à l'emploi

308 778,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

951967-1 CENTRE D'INTERVENTION EN DÉPENDANCES 
ADRIENNE-ROY

Shawinigan                                                

36 277,75 $

0,00 $

Saint-Maurice                 

145 111,00 $716 Préparation à l'emploi

108 833,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

952458-1 ADMINISTRATION RÉGIONALE KATIVIK

Kuujjuaq                                                  

97 072,75 $

0,00 $

Ungava                        

388 291,00 $717 Préparation à l'emploi

291 218,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

952753-1 CENTRE DES FEMMES DU PLATEAU MONT-ROYAL

Montréal                                                  

62 377,75 $

0,00 $

Mercier                       

249 511,00 $718 Préparation à l'emploi

187 133,25 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

954061-1 PASSAGE VERS L'EMPLOI

Granby                                                    

53 595,50 $

0,00 $

Granby                        

214 382,00 $719 Préparation à l'emploi

160 786,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

954309-1 COMSEP - EMPLOI INC.

Trois-Rivières                                            

95 500,50 $

0,00 $

Trois-Rivières                

382 002,00 $720 Préparation à l'emploi

286 501,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

954515-1 CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI D'ABITIBI-OUEST

La Sarre                                                  

19 749,25 $

0,00 $

Abitibi-Ouest                 

78 997,00 $721 Préparation à l'emploi

59 247,75 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

954569-1 CJE BEAUCE-SUD

Saint-Georges                                             

71 848,00 $

0,00 $

Beauce-Sud                    

287 392,00 $722 Préparation à l'emploi

215 544,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

954762-1 MOUVEMENT DE LA RELÈVE D'AMOS-RÉGION INC.

Amos                                                      

19 231,00 $

0,00 $

Abitibi-Ouest                 

76 924,00 $723 Préparation à l'emploi

57 693,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

955429-1 CENTRE D'INTÉGRATION MULTI-SERVICES DE L'OUEST 
DE L'ÎLE (C.I.M.O.I.)

Montréal                                                  

32 146,00 $

0,00 $

Nelligan                      

128 584,00 $724 Préparation à l'emploi

96 438,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

955581-1 CENTRE D'AMITIÉ AUTOCHTONE DE VAL D'OR INC.

Val-d'Or                                                  

17 507,50 $

0,00 $

Abitibi-Est                   

70 030,00 $725 Préparation à l'emploi

52 522,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

955651-1 CENTRE D'ENTRAIDE ET D'AMITIÉ AUTOCHTONE DE 
SENNETERRE

Senneterre                                                

18 104,94 $

0,00 $

Abitibi-Est                   

72 419,82 $726 Préparation à l'emploi

54 314,88 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Projet de préparation à l'emploi

Permettre à des personnes défavorisées sur le plan de l’emploi d’acquérir ou de 
développer des compétences personnelles liées à l’emploi au moyen d’activités de 
préparation et d’intégration en emploi.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

Total - Préparation à l'emploi : 27 026 481,20 $

20 236 253,28 $

6 790 227,92 $

0,00 $26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

931306-1 SES-INTÉGRATION INC.

Brossard                                                  

0,00 $

0,00 $

La Pinière                    

28 850,50 $727 Subvention salariale

28 850,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

PRIIME

Mesure incitative auprès des entreprises qui vise à soutenir l’intégration en milieu de 
travail des personnes immigrantes ou issues d’une minorité visible lors de leur 
première expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.

936654-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

10 051,92 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $728 Subvention salariale

27 824,88 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

957503-1 FM CONSTRUCTION ENTREPRENEUR GÉNÉRAL INC.

Lévis                                                     

3 654,00 $

0,00 $

Chutes-de-la-Chaudière        

27 200,00 $729 Subvention salariale

23 546,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

PRIIME

Mesure incitative auprès des entreprises qui vise à soutenir l’intégration en milieu de 
travail des personnes immigrantes ou issues d’une minorité visible lors de leur 
première expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

958375-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

10 051,92 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $730 Subvention salariale

27 824,88 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

958376-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

7 538,94 $

0,00 $

Champlain                     

28 407,60 $731 Subvention salariale

20 868,66 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

958377-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

10 051,92 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $732 Subvention salariale

27 824,88 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

958378-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

10 051,92 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $733 Subvention salariale

27 824,88 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

958513-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

10 926,00 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $734 Subvention salariale

26 950,80 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

958515-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

10 926,00 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $735 Subvention salariale

26 950,80 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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958517-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

10 926,00 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $736 Subvention salariale

26 950,80 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

958526-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

10 926,00 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $737 Subvention salariale

26 950,80 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

959401-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

11 508,72 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $738 Subvention salariale

26 368,08 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

959402-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

11 508,72 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $739 Subvention salariale

26 368,08 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

959405-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

11 508,72 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $740 Subvention salariale

26 368,08 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

959406-1 COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU 
QUÉBEC - TROIS-RIVIÈRES 2025

Trois-Rivières                                            

11 508,72 $

0,00 $

Champlain                     

37 876,80 $741 Subvention salariale

26 368,08 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Expérience de travail

Permettre l’acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir 
de tremplin à des personnes à risque de chômage prolongé, en vue de les intégrer 
éventuellement dans des emplois durables.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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959902-1 LAMOND SIGNATURE INC.

Boucherville                                              

4 536,00 $

0,00 $

Montarville                   

27 200,00 $742 Subvention salariale

22 664,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

PRIIME

Mesure incitative auprès des entreprises qui vise à soutenir l’intégration en milieu de 
travail des personnes immigrantes ou issues d’une minorité visible lors de leur 
première expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.

Total - Subvention salariale : 566 179,70 $

420 504,20 $

145 675,50 $

0,00 $26-27

24-25

25-26

Total - Subvention normée : 44 474 002,33 $

33 671 006,17 $

10 802 996,16 $

0,00 $26-27

24-25

25-26

Nbre de fiches : 742
187 263 719,49 $

72 112 913,75 $

17 604 109,60 $

276 980 742,84 $Grand total :

26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



FORMULAIRE 4 
 

Liste des subventions du Fonds de développement et de reconnaissance 
 des compétences de la main-d’œuvre 



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 1 DE 15

(1) (2) (3) (4) (5)

955385-1 CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES DÉCOUVREURS

Québec                                                    

124 912,00 $

31 228,00 $

Jean-Talon                    

249 824,00 $1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

93 684,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Évolution-Compétences-Innovation

Accroître les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des 
compétences de la main-d’œuvre nécessaires au marché du travail en finançant des 
projets novateurs visant à explorer de nouveaux modèles en matière de formation et 
de reconnaissance des compétences de la main-d’œuvre. 

955506-1 AGRICARRIÈRES, LE COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE

Longueuil                                                 

46 250,00 $

0,00 $

Taillon                       

185 000,00 $2 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

138 750,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Intervention-Compétences

Permettre aux comités sectoriels de main-d’œuvre et aux comités consultatifs 
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique 
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

956767-1 AXTRA ALLIANCE DES CENTRES-CONSEILS EN EMPLOI

Montréal                                                  

169 855,60 $

42 463,90 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

424 639,00 $3 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

212 319,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

956769-1 CONSEIL QUÉBÉCOIS DES RESSOURCES HUMAINES 
EN TOURISME

Longueuil                                                 

0,00 $

0,00 $

Taillon                       

25 000,00 $4 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

25 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Intervention-Compétences

Permettre aux comités sectoriels de main-d’œuvre et aux comités consultatifs 
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique 
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

956965-1 COMITÉ SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DES 
SERVICES DE SOINS PERSONNELS

Montréal                                                  

55 465,60 $

13 866,40 $

Verdun                        

138 664,00 $5 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

69 332,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

957013-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES PÊCHES 
MARITIMES

Gaspé                                                     

2 405 207,60 $

601 301,90 $

Gaspé                         

6 013 019,00 $6 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

3 006 509,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

957058-1 CONSEIL QUÉBÉCOIS DES RESSOURCES HUMAINES 
EN CULTURE

Montréal                                                  

51 735,60 $

12 933,90 $

Westmount-Saint-Louis         

129 339,00 $7 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

64 669,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

957120-1 CONSEIL QUÉBÉCOIS DES RESSOURCES HUMAINES 
EN TOURISME

Longueuil                                                 

36 136,80 $

9 034,20 $

Taillon                       

90 342,00 $8 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

45 171,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

957158-1 AGRICARRIÈRES, LE COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE

Longueuil                                                 

142 511,60 $

35 627,90 $

Taillon                       

356 279,00 $9 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

178 139,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

957163-1 AGRICARRIÈRES, LE COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE

Longueuil                                                 

140 449,60 $

35 112,40 $

Taillon                       

351 124,00 $10 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

175 562,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

957219-1 CHAMBRE DE COMMERCE DE SHERBROOKE

Sherbrooke                                                

16 432,80 $

4 108,20 $

Sherbrooke                    

41 082,00 $11 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

20 541,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

957370-1 CONSEIL QUÉBÉCOIS DES RESSOURCES HUMAINES 
EN CULTURE

Montréal                                                  

191 550,00 $

47 887,50 $

Westmount-Saint-Louis         

478 875,00 $12 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

239 437,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Évolution-compétences cadre

Permettre l’élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage 
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant à 
rehausser les compétences des travailleurs.

957564-1 TABLE RONDE PROVINCIALE SUR L'EMPLOI

Montréal                                                  

0,00 $

0,00 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

47 132,00 $13 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

47 132,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Intervention-Compétences

Permettre aux comités sectoriels de main-d’œuvre et aux comités consultatifs 
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique 
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

957601-1 CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE NOUVELLE-
BEAUCE

Sainte-Marie                                              

39 250,40 $

9 812,60 $

Beauce-Nord                   

98 126,00 $14 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

49 063,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

957819-1 ASSOCIATION DES DÉTAILLANTS EN ALIMENTATION DU 
QUEBEC

Montréal                                                  

187 214,80 $

46 803,70 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

468 037,00 $15 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

234 018,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

957864-1 AGRICARRIÈRES, LE COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE

Longueuil                                                 

0,00 $

0,00 $

Taillon                       

30 000,00 $16 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

30 000,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Intervention-Compétences

Permettre aux comités sectoriels de main-d’œuvre et aux comités consultatifs 
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique 
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

957867-1 CONSEIL QUEBECOIS DU PATRIMOINE VIVANT

Québec                                                    

39 030,00 $

9 757,50 $

Taschereau                    

97 575,00 $17 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

48 787,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

958060-1 CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DES BOIS-
FRANCS ET DE L'ÉRABLE

Victoriaville                                             

103 961,60 $

25 990,40 $

Arthabaska                    

259 904,00 $18 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

129 952,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

958112-1 COMITÉ SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA 
FABRICATION MÉTALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)

Longueuil                                                 

28 942,00 $

7 235,50 $

Taillon                       

72 355,00 $19 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

36 177,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

958201-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES 
COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUÉBEC

Longueuil                                                 

134 216,80 $

33 554,20 $

Taillon                       

335 542,00 $20 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

167 771,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

958251-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DU 
COMMERCE DE DÉTAIL

Montréal                                                  

37 031,60 $

9 257,90 $

Westmount-Saint-Louis         

92 579,00 $21 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

46 289,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

958257-1 AGRICARRIÈRES, LE COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE

Longueuil                                                 

1 978 465,20 $

494 616,30 $

Taillon                       

4 946 163,00 $22 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

2 473 081,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

958421-1 SOCIÉTÉ PROFESSIONNELLE DES AUTEURS, 
COMPOSITEURS DU QUÉBEC ET DES ARTISTES 
ENTREPRENEURS (SPACQ-AE)

Montréal                                                  

31 818,80 $

7 954,70 $

Westmount-Saint-Louis         

79 547,00 $23 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

39 773,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

958558-1 FORMABOIS - COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE 
DU BOIS

Québec                                                    

173 933,60 $

43 483,40 $

Vanier-Les Rivières           

434 834,00 $24 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

217 417,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

958708-1 FORMABOIS - COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE 
DU BOIS

Québec                                                    

111 342,80 $

27 835,70 $

Vanier-Les Rivières           

278 357,00 $25 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

139 178,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

958722-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE EN 
TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET DES 
COMMUNICATIONS

Montréal                                                  

15 099,60 $

3 774,90 $

Westmount-Saint-Louis         

37 749,00 $26 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

18 874,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

958918-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE 
L'INDUSTRIE TEXTILE DU QUÉBEC

Drummondville                                             

66 300,00 $

16 575,00 $

Johnson                       

165 750,00 $27 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

82 875,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

959154-1 FORMABOIS - COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE 
DU BOIS

Québec                                                    

251 944,00 $

62 986,00 $

Vanier-Les Rivières           

629 860,00 $28 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

314 930,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

959156-1 FORMABOIS - COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE 
DU BOIS

Québec                                                    

499 942,40 $

124 985,60 $

Vanier-Les Rivières           

1 249 856,00 $29 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

624 928,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 11 DE 15
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959204-1 EN PISTE INC.

Montréal                                                  

15 172,80 $

3 793,20 $

Westmount-Saint-Louis         

37 932,00 $30 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

18 966,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

959266-1 COMITÉ SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA 
FABRICATION MÉTALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)

Longueuil                                                 

172 022,00 $

43 005,50 $

Taillon                       

430 055,00 $31 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

215 027,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

959371-1 INSTITUT NATIONAL DE L'IMAGE ET DU SON  (INIS)

Montréal                                                  

39 049,60 $

9 762,40 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

97 624,00 $32 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

48 812,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement

MOIS/ANNÉE juillet 2024 MINISTÈRE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 12 DE 15

(1) (2) (3) (4) (5)

959372-1 ASSOCIATION DES ENTREPRENEURS EN 
REVÊTEMENTS MÉTALLIQUES DU QUÉBEC INC.

Boucherville                                              

31 592,00 $

7 898,00 $

Montarville                   

78 980,00 $33 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

39 490,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

959454-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE EN 
AMÉNAGEMENT FORESTIER

Québec                                                    

160 810,40 $

40 202,60 $

Vanier-Les Rivières           

402 026,00 $34 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

201 013,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

959551-1 INSTITUT NATIONAL DE L'IMAGE ET DU SON  (INIS)

Montréal                                                  

19 217,60 $

4 804,40 $

Sainte-Marie-Saint-Jacques    

48 044,00 $35 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

24 022,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

959570-1 CONSEIL DE LA TRANSFORMATION ALIMENTAIRE DU 
QUÉBEC

Granby                                                    

67 149,20 $

16 787,30 $

Granby                        

167 873,00 $36 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

83 936,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

959605-1 INSTITUT QUÉBÉCOIS DES RESSOURCES HUMAINES 
EN HORTICULTURE

Saint-Hyacinthe                                           

33 394,40 $

8 348,60 $

Saint-Hyacinthe               

83 486,00 $37 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

41 743,00 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

960064-1 CHAMBRE DE COMMERCE DE GATINEAU

Gatineau                                                  

42 762,80 $

10 690,70 $

Chapleau                      

106 907,00 $38 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

53 453,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

960067-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE EN 
AMÉNAGEMENT FORESTIER

Québec                                                    

58 901,20 $

14 725,30 $

Vanier-Les Rivières           

147 253,00 $39 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

73 626,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

Formations courte durée privilégiant les stages

Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte 
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre  des 
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de l’entreprise.

960114-1 COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE 
L'ENVIRONNEMENT

Montréal                                                  

12 821,20 $

3 205,30 $

Crémazie                      

32 053,00 $40 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

16 026,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Ambition-compétences

Permettre à la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer 
le développement des compétences de façon plus pointue pour les entreprises et 
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés 
prioritaires ou stratégiques.

960155-1 CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE LA MRC 
DE MONTCALM

Saint-Roch-de-l'Achigan                                   

36 610,80 $

9 152,70 $

Rousseau                      

91 527,00 $41 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre

45 763,50 $

26-27

24-25

25-26

Total

Subvention normée

FD-Impulsion-Compétences

Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’œuvre actuelle et de 
projets visant la requalification.

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS



NO RÉFÉRENCE : 
No SEAO, No de bon de commande, No 
d’écriture du SAGIR ou No de référence du 
ministère ou organisme

CONTRACTANT OU BÉNÉFICIAIRE

MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire, 
programme/élément)

NO 
SÉQ.

NUMÉRO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATÉGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de l’activité ou du projet concerné et une description de l’objet 
de l’engagement
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(1) (2) (3) (4) (5)

Total - Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre : 19 530 313,00 $

9 831 244,50 $

7 768 504,80 $

1 930 563,70 $26-27

24-25

25-26

Total - Subvention normée : 19 530 313,00 $

9 831 244,50 $

7 768 504,80 $

1 930 563,70 $26-27

24-25

25-26

Nbre de fiches : 41
9 831 244,50 $

7 768 504,80 $

1 930 563,70 $

19 530 313,00 $Grand total :

26-27

24-25

25-26

 NOTE 1                Liste des catégories :
                             -CONTRAT CONCLU DE GRÉ À GRÉ – OPTION DE RENOUVELLEMENT – MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DÉPENSE SUPPLÉMENTAIRE
                             -COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXÉCUTION – SUBVENTION NORMÉE – AUTRE AIDE FINANCIÈRE – PRÊTS ET AVANCES - DIVERS

                            -CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ÉTÉ ARRONDIS
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