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Votre obe Québec




FORMULAIRE 2

Liste des contrats publiés au SEAO



Organisme

Ministére de I'Emploi et de (M
la Solidarité sociale

Type de contrat Nature du contrat

iContrat 4 exécution sur i Services professionnels :

lemande

Date de conclusion du

contrat

CAP - Formulaire 2: Liste des contrats de 25000$ et plus publiés au SEAO

Numéro SEAO

120022782

Période du 2024-10-01 au 2024-10-31

{Transcription d'enregistrements

entrevues et de groupes de
scussion

Soumissionnaires (* =
contractant; NC = non Municipalité du

.. ) Montant soumis
conforme; NA = soumissionnaire

admissible
LEXIS BROSSARD 73 188,00 $
COMMUNICATIONS
INC.

SERVICES DE QUEBEC 95 032,80 $
TRANSCRIPTION

JANIE BABIN

Montant du contrat

24396,00 $:

Montant du contrat Région administrative
avec option(s) de livraison

73 188,00 $ :CAPITALE-NATIONALE




FORMULAIRE 3

Liste des contrats publiés au SEAO avec

dépenses supplémentaires et/ou information finale



Date de conclusion du

CAP - Formulaire 3: Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale
Période du 2024-10-01 au 2024-10-31.

Municipalité du

Montant du contrat sans

Montant dépense(s)

Description dépense(s)

Région administrative

Organisme Type de contrat Nature du contrat Numéro SEAO Contractant g a 0 " N Montant total payé Date de fin de contrat -
contrat contractant options supplémentaire(s) supplémentaire(s) de livraison
Ministére de I'Emploi et il Contrat a la suite d'un Services professionnels :2023-06-01 1731414 Développer et offrir des :FORMATION LONGUEUIL 57 600,00 S 52 850,00 $ i2024-07-02 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d’offres sur formations relatives a la :QUALITEMPS INC.
invitation prévention en santé
psychologique au travail,
a la gestion de la
présence au travail et a
la gestion de la
réintégration
Ministére de I'Emploi et iM Contrat a exécution sur iServices professionnels {2019-06-26 1266420 Services professionnels ATELIER 21 INC. QUEBEC 1487 990,00 $ 898 339,97 $ :2024-08-02 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale demande en aménagement des MONTREAL
espaces de travail
Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Services professionnels :2023-07-21 1750939 Mise en oeuvre de SOUIT SOLUTIONS MONTREAL 1075 000,00 $ 187 480,00 $ iAjout d'activités et de 1262 480,00 $:2024-08-09 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale solutions infonuagiques :INFONUAGIQUES biens livrables dans la
pour la migration et réalisation du contrat.
I'intégration de solutions
infonuagiques d’outils
de collaboration et de
bureautique
Ministére de I'Emploi et il Contrat alasuite d'un  ;Approvisionnement 2021-09-08 1525599 Inséreuse-plieuse pour le;FRANCOTYP POSTALIA  :CONCORD 36 295,00 $ 36 295,00 $ i2024-09-07 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale achat mandaté ou d'un  i(biens) MTESS CANADA INC.
regroupement
g .
Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Services professionnels :2023-02-28 1700656 Réalisation de diagnostic ;ALIA CONSEIL INC. QUEBEC 47 950,00 $ 47 950,00 $ i2024-09-14 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale organisationnel
Ministere de I'Emploi et il Contrat a la suite d'un Services de nature 2022-07-28 1630795 Transcription SERVICES MULTISCRIPTA ;QUEBEC 25578,00 $ 16 865,89 $ :2024-09-30 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d’offres sur technique d'enregistrements
invitation
Ministére de I'Emploi et il Contrat alasuited'un  ;Approvisionnement 2024-08-01 20011869 Acquisition de pare-feu - {MICRO LOGIC SAINTE-  iQUEBEC 26 550,00 $ 26 550,00 $ :2024-10-01 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d’offres sur (biens) plateforme téléphonique FOY LTEE
invitation
Ministére de I'Emploi et M Avis d’appel d’offres Services professionnels :2023-08-29 1736418 Développement d'un CONSULTANTS BGH INC. :LAVAL 245325,00 $ 250 044,01 $ i2024-10-28 CAPITALE-NATIONALE

de la Solidarité sociale

centre gouvernemental
de relations avec la
clientéle

MONTREAL




FORMULAIRE 4

Liste des contrats non publiés au SEAO, Emploi et Solidarité sociale



Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE Octobre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
1 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 39 063, 00|FEDERATION DES CEGEPS
le Versement-2024 ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 39 063,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére CPMT-FEDERATION DES CEGEPS
PROJET 100000000 - Projet générique
2 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 37 500,00|1'UNION DES PRODUCTEURS AGRICOLES
le Versement-2024 ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 37 500,00|Longueuil
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) Taillon (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiere CPMT-UPA
PROJET 100000000 - Projet générique
3 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2024-2025) 1 746 300,34|OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS
CRIS
22-oct-24 ELEMENT OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 1 746 300,34|Québec
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
PRESTATIONS
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Emission du 22 octobre 2024
PROJET 100000000 - Projet générique
4 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 338 251,36|POSTES CANADA
700090799-1486 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 338 251,36|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique




MOIS/ANNEE : Octobre 2024

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
5 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 64 291,09|POSTES CANADA
700090799-1488 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 64 291,09|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
6 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 78 231,23|POSTES CANADA
700090799-1491 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 78 231,23|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
7 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 32 300, 00|BIBLIOTHEQUE ET ARCHIVES NATIONALES DU QUEBEC
700214990-284 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 32 300,00|Montréal
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Demande d'actes de jugement a la Bibliotheéque des
archives nationale
PROJET 100000000 - Projet générique
8 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 57 419,50|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2273 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 57 419,50|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique




MOIS/ANNEE : Octobre 2024

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
9 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 81 492, 42|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2279 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 81 492, 42|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET : 100000000 - Projet générique
10 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 31 903, 48|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2280 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 31 903, 48|Québec
ACTIVITE H DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET : 100000000 - Projet générique
11 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 33 745,17|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2281 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 33 745,17|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET B Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET : 100000000 - Projet générique
12 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 29 122,05|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1347 ELEMENT : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 29 122,05[Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
PROJET : 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP




MOIS/ANNEE : Octobre 2024

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
13 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 35 008, 43|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1350 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 35 008, 43|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
14 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 106 422,97|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1352 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 106 422, 97|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
15 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 162 806,76|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1353 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 162 806, 76|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
16 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 74 517,37|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1354 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 74 517, 37|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
17 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 175 388, 65|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1355 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 175 388, 65|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique




MOIS/ANNEE : Octobre 2024

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
18 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 31 080, 14|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1357 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 31 080,14|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170087439 - Déploiement de la téléphonie IP
19 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 449 907,47|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1358 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 449 907, 47|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
20 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 357 554,24[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1359 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 357 554, 24|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
21 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 164 946,50|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1373 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 164 946,50|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
22 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 47 593,80|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1374 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 47 593, 80|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique




MOIS/ANNEE : Octobre 2024

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
23 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 63 488,85[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1375 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 63 488, 85[|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
24 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 83 294,40|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1382 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 83 294, 40|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
25 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 175 433,99[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1383 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 175 433, 99[|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
26 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 385 513,88|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1384 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 385 513, 88|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
27 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 89 390, 00|INDUSTRIE CANADA
700391488-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 89 390,00|0ttawa
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente bilatérale avec Industrie Canada pour
1'adhésion au service Perle.
PROJET 100000000 - Projet générique




Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Octobre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
28 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 42 360,00|ECOLE NATIONALE D'ADMINISTRATION PUBLIQUE
(ENAP)
700391664-0 ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 42 360,00[Québec
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENATIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Services d'accompagnement-conseil en planification
stratégique
PROJET 100000000 - Projet générique
29 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 59 209, 08|ECO ENTREPRISES QUEBEC
700392623-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 59 209, 08|Montréal
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Westmount-Saint-Louis (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Participation annuelle 2024
PROJET 100000000 - Projet générique
30 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 50 000,00|REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00003174 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 50 000, 00|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Soutien financier - Frais d'administration pour
l'exercice 2024-2025
PROJET 100000000 - Projet générique
31 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2024-2025) 34 205,32|REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00003185 ELEMENT AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 34 205, 32|Québec
ACTIVITE RAPPORTS MEDICAUX Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Rémunération de certains services professionnels
fournis par un Médecin couverts par la loi sur 1l'aide
aux personnes et aux Familles
PROJET 100000000 - Projet générique
32 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 2 475 628,47|FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU
MESS
FTI Redevances 01 avril 24 au 31 aolGt 24 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 2 475 628,47[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Paiement de redevances du 1 avril 2024 au 31 aolt 2024
au FTI
PROJET 100000000 - Projet générique




Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Octobre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
33 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 5 429 658,41|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQI
nov-24 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 5 429 658,41|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Loyer
PROJET 170000366 - Loyer d'aménagement SQI
PROJET 170000367 - Loyer d'occupation SQI
PROJET 170037189 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA07 -
Déploiement Services Québec (vague 3) - Hull - RDC
PROJET 170037245 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 2) - Les Escoumins
PROJET 170037285 - PPI - RA10 - Lebel-sur-Quévillon (G) -
Phase 2
PROJET 170037290 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Laval
PROJET 170037292 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Lachute
PROJET 170037336 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RAlG -
Déploiement Services Québec (vague 3) - Longueuil
PROJET 170037337 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06 -
Déploiement Services Québec - Verdun (vague 3) (M)
PROJET 170037373 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Amqui
PROJET 170037421 - PPI - AMORT- LOYER - RAQ1l - Relocalisation
et déploiement de Services Québec - CLE de Mont-Joli
PROJET 170267001 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO3 - Aménagement du
cabinet du ministre du Travail au 200 Ch Ste-Foy a
Québec
PROJET 170267356 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA03 -
Relocalisation du BSQ de Beauport a la DR de la
Capitale-Nationale
PROJET 170267365 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Saint-Constant
PROJET 170267366 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Huntingdon
PROJET 170267370 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO6 - Aménagement du
cabinet du ministre du Travail au 500, boulevard René-
Lévesque Ouest, 7e étage a Montréal
PROJET 170267371 - PPI - LOYER - RAll - Cap-aux-Meules -
Remplacement de tapis




Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale
MOIS/ANNEE : Octobre 2024

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
PROJET : 170267388 - PPI - AMORT - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06

- Relocalisation de 1l'équipe des services aux
demandeurs d'asile du 1000 St-Antoine

PROJET H 170267389 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA(O6 -
Relocalisation du CLE de Montréal-Nord

PROJET : 170267427 - PPI - LOYER - Relocalisation - Centre de
services spécialisés du Centre-ville de Montréal

PROJET : 170267436 - PPI - LOYER - Relocalisation du 27e étage
du 800, Square-Victoria

PROJET : 170267444 - PPI - LOYER - Rapatriement d'équipes au
425, rue Jacques-Parizeau - Déménagement au 5S5e étage

PROJET : 170267445 - PPI - LOYER - Expansion au 2050 de Bleury

PROJET : 170267449 - PPI - LOYER - Remplacement du tapis BSQ
Repentigny

PROJET : 170267450 - PPI - LOYER - Fermeture CLE Cdte-de-Beaupré
et fusion a Chéteau-Richer

PROJET H 170267452 - PPI - LOYER - RAO4 - Ajout de 3 salles
d'entrevue & Shawinigan

PROJET H 170267456 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA06 -
Regroupement des Centres des services aux entreprises

PROJET : 170267458 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA06 -

Relocalisation du Centre de services spécialisés de
1'Ouest de Montréal

PROJET H 170267459 - PPI - AMORT - REDEVANCES FBS - LOYER - RAlS5
- Relocalisation du Bureau de Services Québec de Sainte
Adele

PROJET H 170267461 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA(02 -

Aménagement des comptoirs transactionnels au BSQ de La
Baie (Mandataire SAAQ)

PROJET H 170267464 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA03 -
Aménagement du cabinet de la ministre de la Solidarité
sociale et de 1'Action communautaire au 7e étage du
425, Jacques-Parizeau

PROJET H 170267466 - PPI - REDEVANCES FTI et FBS - LOYER - RAlS
Relocaliser les employés du 500, boulevard des
Laurentides du Service régional de la conformité des

enquétes

PROJET H 170267468 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO3 - 200, chemin
Sainte-Foy, 6e étage - Rehaussement des salles de
rencontres

PROJET H 170267469 - PPI - MTRAV - RAO6 - 35, Port-Royal, 3e

étage - Rehaussement des salles de rencontres




Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Octobre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
34 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 5 639 111, 96|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQI
oct-24 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 5 639 111, 96|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Loyer
PROJET 170000366 - Loyer d'aménagement SQI
PROJET 170000367 - Loyer d'occupation SQI
PROJET 170037189 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA07 -
Déploiement Services Québec (vague 3) - Hull - RDC
PROJET 170037245 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 2) - Les Escoumins
PROJET 170037285 - PPI - RA10 - Lebel-sur-Quévillon (G) -
Phase 2
PROJET 170037290 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Laval
PROJET 170037292 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Lachute
PROJET 170037336 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RAl6 -
Déploiement Services Québec (vague 3) - Longueuil
PROJET 170037337 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RAO06 -
Déploiement Services Québec - Verdun (vague 3) (M)
PROJET 170037373 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Amqui
PROJET 170037421 - PPI - AMORT- LOYER - RA(O1l - Relocalisation
et déploiement de Services Québec - CLE de Mont-Joli
PROJET 170267001 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO3 - Aménagement du
cabinet du ministre du Travail au 200 Ch Ste-Foy a
Québec
PROJET 170267356 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA03 -
Relocalisation du BSQ de Beauport a la DR de la
Capitale-Nationale
PROJET 170267365 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Saint-Constant
PROJET 170267366 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Huntingdon
PROJET 170267370 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO6 - Aménagement du
cabinet du ministre du Travail au 500, boulevard René-
Lévesque Ouest, 7e étage a Montréal
PROJET 170267371 - PPI - LOYER - RAll - Cap-aux-Meules -
Remplacement de tapis




Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Minstere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale
MOIS/ANNEE : Octobre 2024

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
PROJET : 170267388 - PPI - AMORT - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06

- Relocalisation de 1l'équipe des services aux
demandeurs d'asile du 1000 St-Antoine

PROJET H 170267389 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA(O6 -
Relocalisation du CLE de Montréal-Nord

PROJET : 170267427 - PPI - LOYER - Relocalisation - Centre de
services spécialisés du Centre-ville de Montréal

PROJET : 170267436 - PPI - LOYER - Relocalisation du 27e étage
du 800, Square-Victoria

PROJET : 170267444 - PPI - LOYER - Rapatriement d'équipes au
425, rue Jacques-Parizeau - Déménagement au 5e étage

PROJET : 170267445 - PPI - LOYER - Expansion au 2050 de Bleury

PROJET : 170267449 - PPI - LOYER - Remplacement du tapis BSQ
Repentigny

PROJET : 170267450 - PPI - LOYER - Fermeture CLE Cdte-de-Beaupré
et fusion a Chéteau-Richer

PROJET H 170267452 - PPI - LOYER - RAO4 - Ajout de 3 salles
d'entrevue a Shawinigan

PROJET H 170267456 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAO06 -

Regroupement des Centres des services aux entreprises

PROJET H 170267458 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAO6 -
Relocalisation du Centre de services spécialisés de
1'Ouest de Montréal

PROJET H 170267459 - PPI - AMORT - REDEVANCES FBS - LOYER - RAlS5
- Relocalisation du Bureau de Services Québec de Sainte
Adele

PROJET : 170267461 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA(02 -

Aménagement des comptoirs transactionnels au BSQ de La
Baie (Mandataire SAAQ)

PROJET H 170267464 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA03 -
Aménagement du cabinet de la ministre de la Solidarité
sociale et de 1'Action communautaire au 7e étage du
425, Jacques-Parizeau

PROJET : 170267466 - PPI - REDEVANCES FTI et FBS - LOYER - RAl5S
Relocaliser les employés du 500, boulevard des
Laurentides du Service régional de la conformité des

enquétes

PROJET H 170267468 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO3 - 200, chemin
Sainte-Foy, 6e étage - Rehaussement des salles de
rencontres

PROJET H 170267469 - PPI - MTRAV - RAO6 - 35, Port-Royal, 3e

étage - Rehaussement des salles de rencontres

NOTE 1: - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC REGIONALISE - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION
QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRES SUBVENTIONS- PRETS ET AVANCES - DIVERS




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement du marché du travail



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 1 DE 52
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2) (3) (4) (5)
1 949661-1 Service d'aide a I'emploi Total 42 870,00 $ MOELLE EPINIERE ET MOTRICITE QUEBEC
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 24-25 42 870,00 $
Cet addenda porte a 831 678,00% le présent engagement déja déclaré de
788 808,00$ en juillet 2024, ligne # 302. Montréal
Services spécialisés personnes handicapés Jeanne-Mance-Viger
Aider les chercheurs d’emploi a préciser leurs besoins en matiére d’emploi et de
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.
Total - Service d'aide a I'emploi : 42870,00 $
24-25 42870,00 $
25-26 0,00 $
26-27 0,00 $
Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE : 42 870,00 $
24-25 42 870,00 $
25-26 0,00 $
26-27 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 2 DE 52

No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
2 895551-1 Concertation pour I'emploi Total 70 900,00 $ RESEAU DE L'INTEGRATION A L'EMPLOI DE L'ABITIBI-
. i TEMISCAMINGUE

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 24-25 70 900,00 $
Cet addenda porte a 335 215,008 le présent engagement déja déclaré de
264 315,00% en juin 2024, ligne # 4. Rouyn-Noranda
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.

3 916612-1 Concertation pour I'emploi Total 30933,76 $ ALTITUDE TOITURE ET REVETEMENT EXTERIEUR INC.
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 24-25 30933,76 $
Cet addenda porte a 61 867,52% le présent engagement déja déclaré de 30 933,76$
en octobre 2023, ligne # 12. Mont-Laurier
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Labelle
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

4 946027-1 Concertation pour I'emploi Total 37 500,00 $ L'ARCHEVEQUE & RIVEST LIMITEE
Subvention normée 24-25 18 173,00 $

25-26 19 327,00 $
Repentigny
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Repentigny
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT 3 DE 52
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) (4)
5 952151-1 Concertation pour I'emploi Total 49 500,00 $ LA SOCIETE D'AIDE AU DEVELOPPEMENT DE LA
COLLECTIVITE DES ILES-DE-LA-MADELEINE
Subvention normée 24-25 35250,00 $
25-26 14 250,00 $
Les lles-de-la-Madeleine
Table ad hoc de concertation Tles-de-la-Madeleine
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
6 957173-1 Concertation pour I'emploi Total 27 623,79 $ VILLE DE MIRABEL
Subvention normée 24-25 27 623,79 %
Mirabel
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Mirabel
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
7 959251-1 Concertation pour I'emploi Total 57 500,00 $ METAL SIGMA INC.
Subvention normée 24-25 26 755,00 $
25-26 30 745,00 $
Saint-Jean-sur-Richelieu
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Iberville
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 4 DE 52

No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
8 962763-1 Concertation pour I'emploi Total 100 000,00 $ LA JEUNE CHAMBRE DE COMMERCE DE MONTREAL
Subvention normée 24-25 90 000,00 $
25-26 10 000,00 $
Montréal
Table ad hoc de concertation Westmount-Saint-Louis
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
9 964305-1 Concertation pour I'emploi Total 28 000,00 $ LA SPHERE DE L'EMPLOI
Subvention normée 24-25 20 000,00 $
25-26 8 000,00 $
Rimouski
Table ad hoc de concertation Rimouski
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
10 964379-1 Concertation pour I'emploi Total 28 800,00 $ CENTRE DE CONSERVATION DE LA BIODIVERSITE
BOREALE (CCBB) INC.
Subvention normée 24-25 28 800,00 $
Saint-Félicien
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Roberval
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 5 DE 52
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
11 966155-1 Concertation pour I'emploi Total 252 000,00 $ INICI IMMIGRER, INTEGRER, INNOVER)
Subvention normée 24-25 252 000,00 $
Montréal
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Hochelaga-Maisonneuve
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
12 966311-1 Concertation pour I'emploi Total 45 500,00 $ CENTRE DE RECHERCHE INFORMATIQUE DE
MONTREAL
Subvention normée 24-25 45500,00 $
Montréal
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Laurier-Dorion
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
13 966676-1 Concertation pour I'emploi Total 27 000,00 $ CONSEIL DES INDUSTRIES BIOALIMENTAIRES DE L'LE
DE MONTREAL
Subvention normée 24-25 27 000,00 $
Montréal
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Bourget
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 6 DE 52
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
14 966710-1 Concertation pour I'emploi Total 44 325,00 $ EMBALLAGES MITCHEL-LINCOLN LTEE
Subvention normée 24-25 39325,00 %
25-26 5000,00 $
Drummondville
Coaching-développement des habiletés de gestion Johnson
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
15 9672131 Concertation pour I'emploi Total 42 500,00 $ ADAM LUMBER INC.
Subvention normée 24-25 21250,00 $
25-26 21 250,00 $
Waterloo
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Brome-Missisquoi
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
16 967256-1 Concertation pour I'emploi Total 28 200,00 $ CONSEIL ECONOMIQUE DE BEAUCE (CEB)
Subvention normée 24-25 16 920,00 $
25-26 11 280,00 $
Saint-Georges
Table ad hoc de concertation Beauce-Sud
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
17 967353-1 Concertation pour I'emploi Total 36 000,00 $ DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DE
L'AGGLOMERATION DE LONGUEUIL
Subvention normée 24-25 16 500,00 $
25-26 19 500,00 $
Boucherville
Stabilisation - Partenariat et appariement Montarville
Soutenir un groupe d’employeurs intéressés par un partenariat afin de coordonner
des activités liées au partage de la main-d'ceuvre a statut précaire.
18 967615-1 Concertation pour I'emploi Total 35535,00 $ MOELLE EPINIERE ET MOTRICITE QUEBEC
Subvention normée 24-25 32 002,00 $
25-26 3533,00 %
Montréal
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Jeanne-Mance-Viger
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
19 967768-1 Concertation pour I'emploi Total 62 500,00 $ NORTAQ CONSTRUCTION INC.
Subvention normée 24-25 32 000,00 $
25-26 30 500,00 $
Saint-Joseph-de-Beauce
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Beauce-Nord
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
20 968004-1 Concertation pour I'emploi Total 52 000,00 $ FLAIR & CIE INC.
Subvention normée 24-25 24.200,00 $
25-26 27 800,00 $
Repentigny
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. L'Assomption
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
21 968034-1 Concertation pour I'emploi Total 29 412,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE MONT-LAURIER
Subvention normée 24-25 29412,00 %
Mont-Laurier
Table ad hoc de concertation Labelle
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
22 968106-1 Concertation pour I'emploi Total 50 000,00 $ MEDIFICE CONSTRUCTION INC.
Subvention normée 24-25 23 000,00 $
25-26 27 000,00 $
Boisbriand
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Groulx
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
23 968215-1 Concertation pour I'emploi Total 35 000,00 $ AUX DEUX MOULINS DEVELOPPEMENT INC.
Subvention normée 24-25 17 500,00 $
25-26 17 500,00 $
Laval
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Sainte-Rose
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
24 968231-1 Concertation pour I'emploi Total 40 350,00 $ CORPORATION DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DE
LA MRC DES LAURENTIDES
Subvention normée 24-25 16 140,00 $
25-26 24 210,00 $
Mont-Tremblant
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Labelle
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
25 968611-1 Concertation pour I'emploi Total 118 674,78 $ CENTRE DE FORMATION CONTINUE DES PATRIOTES
Subvention normée 24-25 118 674,78 $
Deux-Montagnes
Table ad hoc de concertation Deux-Montagnes
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO
SEQ.

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No
d’écriture du SAGIR ou No de référence du
ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

26

968614-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total 67 250,00 $

24-25 29 745,00 $
25-26 37 505,00 $

AVANTAGE PLUS INC.

Montréal
Gouin

27

968661-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total 61 534,00 $
24-25 61534,00 $

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE SAINT-LAURENT

Montréal
Saint-Laurent

28

968762-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total 28 050,00 $
24-25 28 050,00 $

PROCAM CONSTRUCTION INC.

Boucherville
Montarville

NOTE 1

Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 11 DE 52
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
29 968883-1 Concertation pour I'emploi Total 115 027,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DU MONTREAL
METROPOLITAIN
Subvention normée 24-25 103 524,30 $
25-26 11 502,70 $
Montréal
Table ad hoc de concertation Sainte-Marie-Saint-Jacques
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
30 968957-1 Concertation pour I'emploi Total 47 500,00 $ CLINIQUE MEDICALE MIEUX-ETRE INC.
Subvention normée 24-25 21194,50 $
25-26 26 305,50 $
Montréal
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Saint-Laurent
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
31 969013-1 Concertation pour I'emploi Total 40 000,00 $ METAUX ABSOLUS INC.
Subvention normée 24-25 19 000,00 $
25-26 21 000,00 $
Mirabel
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Mirabel
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
32 969152-1 Concertation pour I'emploi Total 41714,40 $ 9243-8324 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 16 685,76 $
25-26 25 028,64 $
Auclair
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Riviere-du-Loup-Témiscouata
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
33 969207-1 Concertation pour I'emploi Total 49 999,80 $ CACEIS (CANADA) ASSET SERVICING LIMITED
Subvention normée 24-25 22308,40 %
25-26 27 691,40 $
Montréal
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Westmount-Saint-Louis
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
34 969223-1 Concertation pour I'emploi Total 54 000,00 $ GROUPE AEM CANADA INC.
Subvention normée 24-25 24092,31%
25-26 29 907,69 $
Cap-Chat
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Gaspé
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
35 969417-1 Concertation pour I'emploi Total 30 000,00 $ DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DE
L'AGGLOMERATION DE LONGUEUIL
Subvention normée 24-25 30 000,00 $
Boucherville
Table ad hoc de concertation Montarville
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
36 969706-1 Concertation pour I'emploi Total 35700,00 $ LES CHANTIERS DE CHIBOUGAMAU LTEE
Subvention normée 24-25 35700,00 $
Chibougamau
Soutien gest r.h./autre-mandat-consul/productivité Ungava
Accompagner les entreprises ayant un projet visant a augmenter leur productivité
pour compenser la rareté de la main-d’ceuvre.
37 969851-1 Concertation pour I'emploi Total 59 500,00 $ BOULANGERIE CANADA BREAD, LIMITEE
Subvention normée 24-25 37187,50 $
25-26 22 312,50 $
Québec
Comité d'aide au reclassement (régulier) Taschereau
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
38 969984-1 Concertation pour I'emploi Total 46 500,00 $ LOBE RESEAU INC.
Subvention normée 24-25 19 375,00 §
25-26 27 125,00 $
Québec
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Vanier-Les Rivieres
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
39 970319-1 Concertation pour I'emploi Total 150 405,75 $ ASSOCIATION MIDI-QUARANTE INC.
Subvention normée 24-25 150 405,75 $
Laval
Table ad hoc de concertation Mille-Tles
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
40 970357-1 Concertation pour I'emploi Total 25089,75 $ CHAMBRE DE COMMERCE DU MONTREAL
METROPOLITAIN
Subvention normée 24-25 25089,75 %
Montréal
Table ad hoc de concertation Sainte-Marie-Saint-Jacques
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
Total - Concertation pour I'emploi : 2182025,03 $
24-25 1683 751,60 $
25-26 498 273,43 $
26-27 0,00$
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
41 947854-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 205,84 $ ATELIER DE REPARATION LAFORGE INC.
Subvention normée 24-25 21577,96 $
25-26 3627,88%
Sept-lles
C.L.T. Soutien au salaire Duplessis
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
42 965519-1 Contrat d'intégration au travail Total 32760,00 $ APEX PHYSIOTHERAPIE INC.
Subvention normée 24-25 15 876,00 $
25-26 16 884,00 $
Québec
C.L.T. Soutien au salaire Taschereau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
43 965971-1 Contrat d'intégration au travail Total 32760,00 $ SERVICE D'ENTRETIEN BERUBE INC.
Subvention normée 24-25 15 876,00 $
25-26 16 884,00 $
Québec
C.1.T. Soutien au salaire Louis-Hébert
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
44 966027-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 480,80 $ 2166-8405 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 12 166,56 $
25-26 13314,24 $
Alma
C.I.T. Soutien au salaire Lac-Saint-Jean
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
45 966932-1 Contrat d'intégration au travail Total 32760,00 $ L'EQUIPE MARCIL INC.
Subvention normée 24-25 15 246,00 $
25-26 17 514,00 $
Saint-Michel
C.L.T. Soutien au salaire Huntingdon
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
46 967352-1 Contrat d'intégration au travail Total 31795,40 $ SP CANADA - DIVISION DU QUEBEC
Subvention normée 24-25 15 408,54 $
25-26 16 386,86 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Laurier-Dorion
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
47 967360-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 668,00 $ ANNE-MARIE BOLDUC CONSULTATIONS INC.
Subvention normée 24-25 14 128,80 $
25-26 17 539,20 $
Québec
C.I.T. Soutien au salaire Jean-Lesage
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
48 967454-1 Contrat d'intégration au travail Total 32760,00 $ CORPORATION DES FETES POUR TOUT LE MONDE
Subvention normée 24-25 15 876,00 $
25-26 16 884,00 $
Rouyn-Noranda
C..T. Soutien au salaire Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
49 967579-1 Contrat d'intégration au travail Total 32760,00 $ FINANDICAP INC.
Subvention normée 24-25 14 616,00 $
25-26 18 144,00 $
Québec
C.L.T. Soutien au salaire Taschereau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
50 967709-1 Contrat d'intégration au travail Total 32 760,00 $ PROVOST ENTREPRENEUR GENERAL INC.
Subvention normée 24-25 15 876,00 $
25-26 16 884,00 $
Huberdeau
C.L.T. Soutien au salaire Labelle/Papineau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
51 967769-1 Contrat d'intégration au travail Total 32760,00 $ MAPGEARS INC.
Subvention normée 24-25 15246,00 $
25-26 17 514,00 $
Saguenay
C.L.T. Soutien au salaire Chicoutimi
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
52 968011-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 589,46 $ CHAMPEAU INC.
Subvention normée 24-25 18 078,84 $
25-26 9510,62 %
Saint-Malo
C.1.T. Soutien au salaire Saint-Frangois
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
53 968015-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 469,95 $ CARREFOUR QUEBECOIS DES PERSONNES AVEUGLES
Subvention normée 24-25 12916,26 $
25-26 17 553,69 $
Québec
C.I.T. Soutien au salaire Jean-Talon
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
54 968401-1 Contrat d'intégration au travail Total 32760,00 $ ARRONDISSEMENT COTE-DES-NEIGES / NOTRE-DAME-
DE-GRACE
Subvention normée 24-25 1524527 $
25-26 17 514,73 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire D'Arcy-McGee
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
55 968530-1 Contrat d'intégration au travail Total 25977,35 % PROMOTION SAGUENAY INC.
Subvention normée 24-25 12014,80 $
25-26 13 962,55 $
Saguenay
C.L.T. Soutien au salaire Chicoutimi
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
56 968967-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 284,80 $ CHAINES SUPREMES SOUDURE VICTORIAVILLE INC.
Subvention normée 24-25 13511,68 $
25-26 16 773,12'$
Victoriaville
C.L.T. Soutien au salaire Arthabaska
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
57 969421-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 824,00 $ 9121-6432 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 13 586,40 $
25-26 18 237,60 $
Cacouna
C..T. Soutien au salaire Riviére-du-Loup-Témiscouata
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
58 969704-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 839,84 $ VISION TRAVAIL ABITIBI-TEMISCAMINGUE
Subvention normée 24-25 11 555,90 $
25-26 14 283,94 $
Rouyn-Noranda
C.L.T. Soutien au salaire Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
59 969907-1 Contrat d'intégration au travail Total 32 760,00 $ VITRERIE J.L. INC.
Subvention normée 24-25 20 286,00 $
25-26 12 474,00 $
Boisbriand
C.L.T. Soutien au salaire Groulx
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
60 969956-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 468,35 $ SEFM INC.
Subvention normée 24-25 11719,05$
25-26 15749,30 $
Longueuil
C.L.T. Soutien au salaire Marie-Victorin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
Total - Contrat d'intégration au travail : 608 443,79 $
24-25 300 808,06 $
25-26 307 635,73 $
26-27 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
61 932723-0 Mesure de formation Total 126 550,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES GRANDES-
SEIGNEURIES
Subvention normée 24-25 94 912,50 $
25-26 31637,50 $
La Prairie
Achat de formation continue La Prairie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
62 934163-0 Mesure de formation Total 205 595,67 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
Subvention normée 24-25 135841,57 $
25-26 69 754,10 $
Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
63 945369-1 Mesure de formation Total 31959,19 § GROUPE CONTANT INC.
Subvention normée 24-25 31959,19°%
Laval
Formation employeur Mille-Tles
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
64 947055-1 Mesure de formation Total 51 479,87 $ PHARMACIE F. ALARIE
Subvention normée 24-25 47 709,87 $
25-26 3770,00 %
Fermont
Formation employeur Duplessis
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
65 948807-0 Mesure de formation Total 130 334,49 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARIE-VICTORIN
Subvention normée 24-25 130 334,49 %
Longueuil
Formation établissement Taillon
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
66 948971-1 Mesure de formation Total 25 340,90 $ CUISINE DESIGN LOOK MODERNE INC.
Subvention normée 24-25 25340,90 $
Laval
Formation employeur Sainte-Rose
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
67 949323-0 Mesure de formation Total 50 682,00 $ CENTRE LOUIS-JOLLIET
Subvention normée 24-25 38011,50
25-26 12 670,50 $
Québec
Formation administratif Jean-Lesage
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
68 953801-1 Mesure de formation Total 45 534,69 $ MP REPRODUCTIONS INC.
Subvention normée 24-25 45534,69 $
Montréal
Formation employeur Acadie
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
69 956054-1 Mesure de formation Total 28 346,55 $ MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE LES MOULINS
Subvention normée 24-25 2834,65%
25-26 25511,90 $
Terrebonne
Formation employeur Terrebonne
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
70 956070-1 Mesure de formation Total 90 000,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA RIVERAINE
Subvention normée 24-25 90 000,00 $
Nicolet
Formation établissement Nicolet-Bécancour
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
71 961357-1 Mesure de formation Total 33 690,00 $ PEGASE CONSTRUCTION INC.
Subvention normée 24-25 33690,00 $
Boucherville
Formation employeur Montarville
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
72 963302-1 Mesure de formation Total 48 180,00 $ MAGOG TECHNOPOLE
Subvention normée 24-25 19 036,00 $
25-26 29 144,00 $
Magog
Formation employeur Orford
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
73 963719-1 Mesure de formation Total 4172325 % CEGEP DE BAIE-COMEAU
Subvention normée 24-25 41723259
Baie-Comeau
Achat de formation continue René-Lévesque
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
74 963926-1 Mesure de formation Total 35 000,00 $ FEDERATION DE L'UPA-ESTRIE
Subvention normée 24-25 28 000,00 $
25-26 7 000,00 $
Sherbrooke
Formation employeur Richmond
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
75 964073-1 Mesure de formation Total 110 520,00 $ CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE 24-JUIN
Subvention normée 24-25 96 076,80 $
25-26 14 443,20 $
Sherbrooke
Formation établissement Sherbrooke
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
76 964259-1 Mesure de formation Total 31 556,25 $ DEVELOPPEMENT VAUDREUIL-SOULANGES
Subvention normée 24-25 15778,14 §
25-26 1577811 %
Vaudreuil-Dorion
Formation employeur Vaudreuil
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
77 964662-1 Mesure de formation Total 31911,17 $ SOLPAK PACKAGING SOLUTIONS INC.
Subvention normée 24-25 31911,17 %
Rigaud
Formation employeur Soulanges
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
78 965056-1 Mesure de formation Total 50 000,00 $ FEDERATION DE L'UPA DU CENTRE-DU-QUEBEC
Subvention normée 24-25 35000,00 $
25-26 15 000,00 $
Nicolet
Formation employeur Nicolet-Bécancour
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
79 965347-1 Mesure de formation Total 32999,78 $ ENERGIE KGC INC.
Subvention normée 24-25 32999,78 §
Boisbriand
Formation employeur Groulx
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
80 965601-1 Mesure de formation Total 25106,85 $ 9182-5349 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 25106,85 $
Montréal
Formation employeur LaFontaine
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
81 965706-1 Mesure de formation Total 28 312,50 $ IMPRIMERIE MAXIME INC.
Subvention normée 24-25 28 312,50 $
Montréal
Formation employeur Gouin
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
82 965715-1 Mesure de formation Total 45 663,16 $ ASSOCIATION DES CHIRURGIENS DENTISTES DU
QUEBEC
Subvention normée 24-25 45 663,16 $
Montréal
Formation employeur Westmount-Saint-Louis
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
83 965905-0 Mesure de formation Total 30 407,10 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL BEAUCE-APPALACHES
Subvention normée 24-25 21813,75 %
25-26 8593,35 %
Saint-Georges
Achat de formation continue Beauce-Sud
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
84 966061-0 Mesure de formation Total 44 201,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL
Subvention normée 24-25 22100,50 $
25-26 22 100,50 $
Laval
Formation établissement Laval-des-Rapides
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
85 966459-0 Mesure de formation Total 31 489,95 $ CEGEP DE LEVIS
Subvention normée 24-25 24.360,63 $
25-26 7129,32 %
Lévis
Achat de formation continue Lévis
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
86 966659-0 Mesure de formation Total 49 054,90 $ CEGEP DE LEVIS
Subvention normée 24-25 38228,48 $
25-26 10 826,42 $
Lévis
Achat de formation continue Lévis
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
87 966724-1 Mesure de formation Total 44 604,17 $ DELOUPE INC.
Subvention normée 24-25 4237397 $
25-26 2230,20 %
Courcelles
Formation employeur Beauce-Sud
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
88 966901-0 Mesure de formation Total 177 355,09 $ COMMISSION SCOLAIRE SIR-WILFRID- LAURIER
Subvention normée 24-25 87 962,22 $
25-26 89 392,87 $
Rosemeére
Achat de formation continue Groulx
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
89 966954-1 Mesure de formation Total 26 737,50 $ DRE ANNE E. BEAUDOIN INC.
Subvention normée 24-25 26 737,50 $
Trois-Riviéres
Formation employeur Champlain
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
90 966959-1 Mesure de formation Total 30922,50 $ LPM FORMATION INC.
Subvention normée 24-25 30922,50 $
Boisbriand
Formation employeur Groulx
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) (4)
91 967007-0 Mesure de formation Total 42 375,00 $ CORPORATION DES SERVICES UNIVERSITAIRES DES
APPALACHES INC.
Subvention normée 24-25 42375,00
Saint-Georges
Achat de formation continue Beauce-Sud
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
92 967157-1 Mesure de formation Total 32875,50 $ FASPAC PLASTIKS INC.
Subvention normée 24-25 32 875,50 $
Montréal
Formation employeur Anjou-Louis-Riel
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
93 967178-1 Mesure de formation Total 62 100,00 $ GPE DIESEL INC.
Subvention normée 24-25 62 100,00 $
Shawinigan
Formation employeur Saint-Maurice
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
94 967183-1 Mesure de formation Total 465 390,00 $ MAITRE CELSIUS INC.
Subvention normée 24-25 255 964,50 $
25-26 162 886,50 $
26-27 46 539,00 $ Sherbrooke
Formation employeur Richmond
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
95 967210-1 Mesure de formation Total 28 438,00 $ SANUVOX TECHNOLOGIES INC.
Subvention normée 24-25 28438,00 $
Montréal
Formation employeur Saint-Laurent
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
96 967313-0 Mesure de formation Total 41 132,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE KAMOURASKA-
RIVIERE-DU-LOUP
Subvention normée 24-25 27 420,00 $
25-26 13712,00 $
Riviére-du-Loup
Formation administratif Riviére-du-Loup-Témiscouata
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
97 967416-1 Mesure de formation Total 32120,90 $ CORPORATION DE DEVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE DES BOIS-FRANCS INC.
Subvention normée 24-25 32120,90 $
Victoriaville
Formation employeur Arthabaska
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
98 967467-1 Mesure de formation Total 30 000,00 $ PROANIMA
Subvention normée 24-25 30 000,00 $
Boucherville
Formation employeur Montarville
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
99 967517-0 Mesure de formation Total 54 925,00 $ UNIVERSITE DU QUEBEC A RIMOUSKI - UQAR
Subvention normée 24-25 54 925,00 $
Rimouski
Achat de formation continue Rimouski
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
100 967562-0 Mesure de formation Total 26 670,00 $ CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE
HARRICANA
Subvention normée 24-25 26 670,00 $
Amos
Achat de formation continue Abitibi-Ouest
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
101 967673-1 Mesure de formation Total 32 059,50 $ GROUPE LEVAGE INC.
Subvention normée 24-25 32 059,50 $
Lévis
Formation employeur Lévis
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
102 967756-0 Mesure de formation Total 70 635,20 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DU FLEUVE-ET-DES-
LACS
Subvention normée 24-25 70 635,20 $
Témiscouata-sur-le-Lac
Formation établissement Riviére-du-Loup-Témiscouata
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
103 967773-1 Mesure de formation Total 288 052,00 $ FORPAN
Subvention normée 24-25 114 924,00 $
25-26 146 950,00 $
26-27 26 178,00 $ Val-d'Or
Formation employeur Abitibi-Est
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
104 967785-1 Mesure de formation Total 28 865,38 $ SAFRAN CABIN CANADA CO.
Subvention normée 24-25 28 865,38 $
Kirkland
Formation employeur Nelligan
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
105 968016-1 Mesure de formation Total 29 007,00 $ SWD INC.
Subvention normée 24-25 29 007,00 $
Montréal
Formation employeur Saint-Henri-Sainte-Anne
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
106 968029-1 Mesure de formation Total 37 845,13 $ METAL C.N. INC.
Subvention normée 24-25 3784513 §
Terrebonne
Formation employeur Terrebonne
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
107 968064-1 Mesure de formation Total 46 169,00 $ EQUIPEMENT SUPER INC.
Subvention normée 24-25 46 169,00 $
Vaudreuil-Dorion
Formation employeur Vaudreuil
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
108 968070-1 Mesure de formation Total 85989,18 $ AMT MOULAGE INC.
Subvention normée 24-25 43 920,09 $
25-26 42 069,09 $
Saint-Cyprien
Formation employeur Riviére-du-Loup-Témiscouata
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
109 968201-1 Mesure de formation Total 39 375,00 $ APPLAUZ INC.
Subvention normée 24-25 39 375,00 $
Mont-Royal
Formation employeur Mont-Royal
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
110 968627-1 Mesure de formation Total 29 907,00 $ METAL BEROC INC.
Subvention normée 24-25 17 478,00 $
25-26 12 429,00 $
Thetford Mines
Formation employeur Lotbiniére-Frontenac
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
111 968655-1 Mesure de formation Total 56 062,50 $ TECHEOL INC.
Subvention normée 24-25 56 062,50 $
Bonaventure
Formation employeur Bonaventure
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
112 968666-1 Mesure de formation Total 33 350,00 $ RAIL GD INC.
Subvention normée 24-25 33350,00 $
New Richmond
Formation employeur Bonaventure
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
113 968880-0 Mesure de formation Total 68 072,82 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DU VIEUX-MONTREAL
Subvention normée 24-25 37 440,05 %
25-26 30632,77 $
Montréal
Formation administratif Sainte-Marie-Saint-Jacques
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
114 968919-1 Mesure de formation Total 203 621,00 $ COLLECTIONS UNIMAGE INC.
Subvention normée 24-25 62 715,00 $
25-26 100 589,00 $
26-27 40317,00 $ Laval
Formation employeur Mille-Tles
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
115 969006-1 Mesure de formation Total 29 400,00 $ AVIANOR INC.
Subvention normée 24-25 27 300,00 $
25-26 2 100,00 $
Mirabel
Formation employeur Mirabel
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
116 969110-1 Mesure de formation Total 31 500,00 $ CONSTRUCTION DI PAOLO INC.
Subvention normée 24-25 31500,00 $
Montréal
Formation employeur Anjou-Louis-Riel
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
117 969310-1 Mesure de formation Total 229 956,00 $ 9228-5329 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 92 000,00 $
25-26 91 971,00 $
26-27 45 985,00 $ Saint-Léonard-d'Aston
Formation employeur Nicolet-Bécancour
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

(1) (2 (3) 4) (5)

118 969354-1 Mesure de formation Total 59 466,60 $ CONSTRUCTION L.F.G. INC.
Subvention normée 24-25 59 466,60 $

Carleton-sur-Mer

Formation employeur Bonaventure
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

119 969374-1 Mesure de formation Total 36 330,39 $ MINE RAGLAN - LAVAL
Subvention normée 24-25 36 330,39 $

Laval

Formation employeur Laval-des-Rapides
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

120 969574-1 Mesure de formation Total 178 021,00 $ FACTURATION.NET INC.
Subvention normée 24-25 50 000,00 $

25-26 90 000,00 $
) 26-27 38 021,00 $ Montréal
Formation employeur Saint-Henri-Sainte-Anne
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 43 DE 52
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
121 969582-1 Mesure de formation Total 46 499,38 $ AGROCENTRE ST-HYACINTHE INC.
Subvention normée 24-25 27 899,63 $
25-26 18 599,75 $
Saint-Hyacinthe
Formation employeur Saint-Hyacinthe
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
122 969656-1 Mesure de formation Total 39 879,00 $ HENEAULT & GOSSELIN INC.
Subvention normée 24-25 39 879,00 $
Montréal
Formation employeur Hochelaga-Maisonneuve
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
123 969922-1 Mesure de formation Total 39 395,60 $ MACHITECH INC.
Subvention normée 24-25 31516,48 $
25-26 7879,12 %
Saint-Marc-des-Carrieres
Formation employeur Portneuf
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
124 969959-1 Mesure de formation Total 34 875,00 $ 9138-4529 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 22725,00 $
25-26 12 150,00 $
Victoriaville
Formation employeur Arthabaska
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
Total - Mesure de formation : 432561861 %
24-25 3031628,41%
25-26 1096 950,20 $
26-27 197 040,00 $
125 967706-1 Préparation a I'emploi Total 67 590,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE PORTNEUF
Subvention normée 24-25 67 590,00 $
Donnacona
Projet de préparation a I'emploi Portneuf
Permettre a des personnes défavorisées sur le plan de I'emploi d’acquérir ou de
développer des compétences personnelles liées a 'emploi au moyen d’activités de
préparation et d’'intégration en emploi.
Total - Préparation a I'emploi : 67 590,00 $
24-25 67 590,00 $
25-26 0,00 $
26-27 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
126 774045-4 Recherche et innovation Total 70 000,00 $ RESEAU DE L'INTEGRATION A L'EMPLOI DE L'ABITIBI-
. i TEMISCAMINGUE

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 24-25 70 000,00 $

Cet addenda porte a 245 000,008 le présent engagement déja déclaré de

175 000,00% en avril 2024, ligne # 203. Rouyn-Noranda

Jeunes en mouvement vers I'emploi Rouyn-Noranda-Témiscamingue

Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de

permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des

apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y

maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une

diversité d’'organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et

s’appuyant sur des modeéles de partenariat inédits.

Total - Recherche et innovation : 70000,00 $
24-25 70 000,00 $
25-26 0,00 $
26-27 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
127 966976-1 Subvention salariale Total 34 234,80 $ COMITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - TROIS-RIVIERES 2025
Subvention normée 24-25 19 084,08 $
25-26 15 150,72 $
Trois-Riviéres
Expérience de travail Champlain
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
128 967072-1 Subvention salariale Total 34 234,80 $ COI\/IITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - TROIS-RIVIERES 2025
Subvention normée 24-25 19.084,08 $
25-26 15 150,72 $
Trois-Rivieres
Expérience de travail Champlain
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
129 967176-1 Subvention salariale Total 25 296,00 $ MCDONALD
Subvention normée 24-25 13 603,20 $
25-26 11 692,80 $
Lévis
PRIIME Bellechasse
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
130 967264-1 Subvention salariale Total 25 606,00 $ POSA/SOURCE DES MONTS
Subvention normée 24-25 16 771,93 $
25-26 8 834,07 $
Chambly
Expérience de travail Chambly
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
131 967711-1 Subvention salariale Total 29 640,00 $ FOP EXPERTS CONSEILS INC.
Subvention normée 24-25 13358,40 $
25-26 16 281,60 $
Brossard
PRIIME La Piniére
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
132 967801-1 Subvention salariale Total 29 864,40 $ COI\/IITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - TROIS-RIVIERES 2025
Subvention normée 24-25 19812,48 $
25-26 10 051,92 $
Trois-Riviéres
Expérience de travail Champlain
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
133 968075-1 Subvention salariale Total 32778,00 $ COMITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - TROIS-RIVIERES 2025
Subvention normée 24-25 17 627,28 $
25-26 15 150,72 $
Trois-Riviéres
Expérience de travail Champlain
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
134 968269-1 Subvention salariale Total 27 162,00 $ RESSOURCES-FEMMES DE LA REGION D'ACTON
Subvention normée 24-25 15397,20 $
25-26 11764,80 $
Acton Vale
Expérience de travail Johnson
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
135 968356-1 Subvention salariale Total 25 500,00 $ COOPERATIVE DE SOITIDARITE DE SERVICES A
DOMICILE DE LOTBINIERE
Subvention normée 24-25 21340,00 %
25-26 4 160,00 $
] Saint-Flavien
Economie sociale Lotbiniére-Frontenac
Intégrer, dans des emplois durables, des personnes a risque de chdmage prolongé.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
136 968868-1 Subvention salariale Total 31 668,00 $ FOP EXPERTS CONSEILS INC.
Subvention normée 24-25 13 876,80 $
25-26 17791,20 $
Brossard
PRIIME La Piniére
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
137 968956-1 Subvention salariale Total 27 456,00 $ 9418-0320 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 12 672,00 $
25-26 14 784,00 $
Saint-Zotique
PRIIME Soulanges
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
138 969056-1 Subvention salariale Total 26 924,00 $ CENTRE DE BENEVOLAT D'ACTON VALE
Subvention normée 24-25 13474,72%
25-26 13 449,28 $
Acton Vale
Expérience de travail Johnson
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
139 969062-1 Subvention salariale Total 3190392 % COMITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - TROIS-RIVIERES 2025
Subvention normée 24-25 16 753,20
25-26 15 150,72 $
Trois-Riviéres
Expérience de travail Champlain
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
140 969376-1 Subvention salariale Total 38 941,00 $ BORNES QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 18 136,35 $
25-26 20 804,65 $
Victoriaville
PRIIME Arthabaska
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
141 969986-1 Subvention salariale Total 30 980,00 $ ISOLATION PROMECANIQUE INC.
Subvention normée 24-25 15 356,00 $
25-26 15 624,00 $
Saint-Jean-sur-Richelieu
PRIIME Iberville
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
142 970358-1 Subvention salariale Total 33178,60 $ COMITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - BLAINVILLE 2026
Subvention normée 24-25 14 164,71 %
25-26 19 013,89 $
Blainville
Expérience de travail Blainville
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
143 970463-1 Subvention salariale Total 31 387,75 $ MAGASIN GENERAL DE LEVIS
Subvention normée 24-25 13 493,35 $
25-26 17 894,40 $
. Lévis
Economie sociale Lévis
Intégrer, dans des emplois durables, des personnes a risque de chémage prolongé.
Total - Subvention salariale : 51675527 $
24-25 274 005,78 $
25-26 24274949 %
26-27 0,00 $
Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE : 7770432,70 $
24-25 5427 783,85 $
25-26 2145608,85 $
26-27 197 040,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
Nbre de fiches : 143 Grand total : 7 813 302,70 $
24-25 5470 653,85 $
25-26 2145608,85 $
26-27 197 040,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement et de reconnaissance

des compétences de la main-d’ceuvre



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 1 DE 11
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I'objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
1 966826-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 265 976,00 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET

PROFESSIONNEL DE JONQUIERE

Subvention normée 24-25 132 988,00 $

25-26 106 390,40 $
. 26-27 26 597,60 $ Saguenay

FD-Evolution-Compétences-Innovation Jonquiere

Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des

compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des

projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiére de formation et

de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.

2 967405-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 65 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE

L'HABITATION

Subvention normée 24-25 32 500,00 $

25-26 32 500,00 $

Ayer's CIiff

Intervention-Compétences Saint-Frangois/Orford

Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs

d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique

d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 2 DE 11
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
3 967508-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 30 000,00 $ MOELLE EPINIERE ET MOTRICITE QUEBEC
Subvention normée 24-25 27 000,00 $
25-26 3 000,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Jeanne-Mance-Viger
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
4 967512-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 86 150,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE PES
COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUEBEC
Subvention normée 24-25 43075,00 $
25-26 34 460,00 $
26-27 8 615,00 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
5 967715-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 49 211,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE PES
COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUEBEC
Subvention normée 24-25 44 290,00 $
25-26 4 921,00 $
Longueuil
Intervention-Compétences Taillon
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 3 DE 11
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
6 967782-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 205 250,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'HABITATION
Subvention normée 24-25 102 625,00 $
26-27 102 625,00 $ Ayer's Cliff
FD-Ambition-compétences Saint-Francois/Orford
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
7 967832-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 41 113,00 $ ASSQCIATION DE$ ENTREPRENEURS,EN
REVETEMENTS METALLIQUES DU QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 20 556,50 $
25-26 16 445,20 $
26-27 4111,30 $ Boucherville
FD-Impulsion-Compétences Montarville
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
8 967853-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 202 592,00 $ FORMABOIS - COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE
DU BOIS
Subvention normée 24-25 101 296,00 $
26-27 101 296,00 $ Québec
Formations courte durée privilégiant les stages Vanier-Les Rivieres
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
9 968129-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 59 853,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'HABITATION
Subvention normée 24-25 29 926,50 $
25-26 29 926,50 $
] Ayer's Cliff
FD-Evolution-compétences cadre Saint-Frangois/Orford
Permettre I'élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant a
rehausser les compétences des travailleurs.
10 968463-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 247 255,20 $ CENTRE D'INTERVENTION DES BASSES-LAURENTIDES
POUR L'EMPLOI
Subvention normée 24-25 60 787,80 $
25-26 124 734,60 $
. 26-27 61732,80% Sainte-Thérése
FD-Evolution-Compétences-Innovation Groulx
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiere de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
11 968582-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 54 082,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 24-25 27 041,00 $
26-27 27 041,00 $ Montréal
FD-Ambition-compétences Crémazie
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
12 968621-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 106 649,00 $ ASSOCIATION DES ENTREPRENEURS EN MACONNERIE
DU QUEBEC
Subvention normée 24-25 53 324,50 $
25-26 42 659,60 $
26-27 10 664,90 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Vachon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
13 968852-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 46 941,00 $ ASSQCIATION PROFESSIONNELLE DES DESIGNERS
D'INTERIEUR DU QUEBEC
Subvention normée 24-25 23 470,50 $
25-26 23 470,50 $
Montréal
FD-Impulsion-Compétences Saint-Henri-Sainte-Anne
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
14 969001-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 189 756,00 $ COI\/IITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE EN
AMENAGEMENT FORESTIER
Subvention normée 24-25 94 878,00 $
25-26 75902,40 $
26-27 18 975,60 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Vanier-Les Riviéres
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
15 969305-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 61 664,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 24-25 30832,00 $
25-26 24 665,60 $
26-27 6 166,40 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
16 969314-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 156 510,00 $ AXTRA ALLIANCE DES CENTRES-CONSEILS EN EMPLOI
Subvention normée 24-25 78 255,00 $
25-26 62 604,00 $
26-27 15 651,00 $ Montréal
FD-Impulsion-Compétences Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
17 969331-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 201 367,00 $ FORMABOIS - COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE
DU BOIS
Subvention normée 24-25 100 683,50 $
26-27 100 683,50 $ Québec
FD-Ambition-compétences Vanier-Les Riviéres
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
18 969361-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 43 463,00 $ CQMITE SECTORIEL D]E MAIN-D'OEUVRE DE LA
METALLURGIE DU QUEBEC
Subvention normée 24-25 2173150 $
25-26 17 385,20 $
26-27 4 346,30 $ Saint-Lambert
FD-Impulsion-Compétences Laporte
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
19 969413-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 304 100,00 $ FORMABOIS - COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE
DU BOIS
Subvention normée 24-25 152 050,00 $
25-26 121 640,00 $
26-27 30 410,00 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Vanier-Les Riviéres
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
20 969612-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 55 058,00 $ LA CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE
DRUMMOND
Subvention normée 24-25 27 529,00 $
26-27 27 529,00 $ Drummondville
FD-Ambition-compétences Drummond-Bois-Francs
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 8 DE 11
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) 4) )
21 969929-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 352 278,00 $ FORMABOIS - COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE
DU BOIS
Subvention normée 24-25 176 139,00 $
25-26 140 911,20 $
26-27 35227,80 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Vanier-Les Rivieres
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
22 970259-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 865 315,00 $ CAMO-ROUTE INC.
Subvention normée 24-25 432 657,50 $
26-27 432657,50 $ Montréal
FD-Ambition-compétences Laurier-Dorion
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
23 970262-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 98 322,00 $ ASSOCIATION DES GROUPES DE RESSOURCES
TECHNIQUES DU QUEBEC
Subvention normée 24-25 49 161,00 $
25-26 39 328,80 $
) 26-27 983220 % Montréal
FD-Impulsion-Compétences Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
24 970515-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 650 857,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 24-25 325428,50 $
26-27 325 428,50 $ Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Crémazie
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
25 970518-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 718 490,00 $ AXTRA ALLIANCE DES CENTRES-CONSEILS EN EMPLOI
Subvention normée 24-25 359 245,00 $
25-26 287 396,00 $
26-27 71849,00 $ Montréal
FD-Impulsion-Compétences Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
26 970663-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 107 501,00 $ ASSOCIATION BETON QUEBEC
Subvention normée 24-25 53 750,50 $
25-26 43 000,40 $
26-27 10 750,10 $ Boucherville
FD-Impulsion-Compétences Montarville
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE octobre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 10 DE 11
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
27 970710-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 495 654,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
TRANSFORMATION ALIMENTAIRE
Subvention normée 24-25 247 827,00 $
25-26 198 261,60 $
26-27 49 565,40 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Charlesbourg
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
28 970853-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 2343 202,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
AEROSPATIALE AU QUEBEC (CAMAQ)
Subvention normée 24-25 1171 601,00 $
25-26 937 280,80 $
26-27 234 320,20 $ Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Bourget
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
29 970855-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 2122 534,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
AEROSPATIALE AU QUEBEC (CAMAQ)
Subvention normée 24-25 1061 267,00 $
25-26 849 013,60 $
26-27 212 253,40 % Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Bourget
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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30 970857-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 2988 767,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
AEROSPATIALE AU QUEBEC (CAMAQ)
Subvention normée 24-25 1494 383,50 §
25-26 1195 506,80 $
26-27 298 876,70 $ Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Bourget
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
Total - Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre : 13214 910,20 %
24-25 6 576 299,80 $
25-26 4411404,20 $
26-27 2227 206,20 $
Total - Subvention normée : 13 214 910,20 $
24-25 6 576 299,80 $
25-26 4411 404,20 $
26-27 2227 206,20 $
Nbre de fiches : 30 Grand total : 13214 910,20 $
24-25 6 576 299,80 $
25-26 441140420 $
26-27 2227 206,20 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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