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FORMULAIRE 2

Liste des contrats publiés au SEAO



CAP - Formulaire 2: Liste des contrats de 25000$ et plus publiés au SEAO

Période du 2024-11-01 au 2024-11-30

Soumissionnaires (* =

Montant du contrat
avec option(s)

Date de conclusion du contractant; NC = non Région administrative

de livraison

Municipalité du

Numéro SEAO e X
soumissionnaire

Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat Montant soumis Montant du contrat

contrat conforme; NA = non

admissible)

Ministére de I'Emploi et Contrat de gré a gré Approvisionnement 2024-09-26 20021642 Abonnement a la SOFTCHOICE 150 000,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens) solution infonuagique CANADA INC.
reCAPTCHA
Ministére de I'Emploi et :l Contrat de gré a gré Services de nature 2024-10-07 20004843 Services de lignes BELL CANADA MONTREAL 64 939,20 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale technique analogiques Bell Canada
Ministére de I'Emploi et I Contrat a exécution sur :Services de nature 2024-11-01 20028366 Services de EQUIFAX CANADA 981 780,00 $ 981 780,00 $ BAS-SAINT-LAURENT
de la Solidarité sociale demande technique renseignements de CO. SAGUENAY-LAC-
crédit SAINT-JEAN
CAPITALE-NATIONALE
MAURICIE
ESTRIE
MONTREAL
OUTAQUAIS
ABITIBI-
TEMISCAMINGUE
COTE-NORD
NORD-DU-QUEBEC
GASPESIE-ILES-DE-LA
MADELEINE
CHAUDIERE-
APPALACHES
LAVAL
LANAUDIERE
LAURENTIDES
MONTEREGIE
CENTRE-DU-QUEBEC
Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Approvisionnement 2024-11-01 20028414 Frais d'affranchissement FRANCOTYP- 150 000,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens) pour le courrier du POSTALIA CANADA
Ministére du Travail, de INC.
I'emploi et de la
Solidarité sociale
Ministere de I'Emploi et | Contrat de gré a gré Approvisionnement 2024-11-01 20028437 Télérecharge de timbres PITNEY WORKS (TM) 600 000,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens)
Ministére de I'Emploi et I Contrat de gré a gré Approvisionnement 2024-11-01 20028457 Frais d'affranchissement QUADIENT CANADA :MONTREAL 2300 000,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens) pour le courrier du LTEE
MESS
Ministére de I'Emploi et I Contrat de gré a gré Approvisionnement 2024-11-01 20028840 Acquisition de licences MICRO LOGIC SAINTE-QUEBEC 200 166,12 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens) d'utilisation et de gestion FOY LTEE
de pare-feu
Ministére de I'Emploi et il Contrat a exécution sur iServices de nature 2024-11-15 20033160 Services de sécurité et DETEKACTION MIRABEL 66 350,97 $ LAVAL
de la Solidarité sociale demande technique de gardiennage, sur SECURITE INC. LAURENTIDES
demande.
Ministére de I'Emploi et I Contrat de gré a gré Services professionnels i2024-11-18 20031623 Accompagnement pour ALIA CONSEIL INC. QUEBEC 28 750,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale réalisation d'une étude
portant sur les enjeux en
RH dans le secteur des
Services de gardes




Ministére de I'Emploi et
de la Solidarité sociale

Contrat a exécution sur
demande

Services professionnels

2024-11-25

20032911

Mise en ceuvre de
solutions infonuagiques
pour la migration et
I'intégration de solutions
infonuagiques laa$S,
PaaS et SaaS reliées —
Services professionnels
en infonuagique, sécurité
et gestion des codts,
spécialisés en MS Azure

COFOMO QUEBEC
INC.

QUEBEC

609 295,75 $

CAPITALE-NATIONALE

Ministére de I'Emploi et
de la Solidarité sociale

Contrat de gré a gré

Services professionnels

2024-11-29

20024056

Production d'un cahier et
d'un rapport de
consultation

%

GUILLAUME
VAILLANCOURT

MONTREAL

99 660,00 $

CAPITALE-NATIONALE




FORMULAIRE 3

Liste des contrats publiés au SEAO avec

dépenses supplémentaires et/ou information finale



CAP - Formulaire 3: Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale
Période du 2024-11-01 au 2024-11-30

i 3 2 - 2 REGION
Organisme Type de contrat Nature du contrat Rateelconcusioply Numéro SEAO CONTRACTANT CNEIER (L LS du.contrat Montat\t depe.nse(s) Destrlpt!on dep'ense(s) Montant total payé Date de fin de contrat ADMINISTRATIVE DE
contrat CONTRACTANT sans options supplémentaire(s) supplémentaire(s)
LIVRAISON
1 Ministere de I'Emploi et M Contrat de gré a gré Approvisionnement 2021-08-01 1519060 Frais d'affranchissement :PITNEYWORKS TORONTO 800 000,00 $ i0 550904,33 $i2024-10-31 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens) pour le courrier du
Ministere du Travail, de
I'Emploi et de la
Solidarité sociale
2 Ministere de I'Emploi et M Contrat de gré a gré Approvisionnement 2021-08-01 1519074 Frais d'affranchissement iFRANCOTYP-POSTALIA {CONCORD 150 000,00 $ i0 146 605,46 $ i2024-10-31 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens) pour le courrier du CANADA INC.
Ministere du Travail, de
I'Emploi et de la
Solidarité sociale
3 Ministere de I'Emploi et M Contrat de gré a gré Approvisionnement 2021-08-01 1519081 Frais d'affranchissement :QUADIENT CANADA MARKHAM 2500 000,00 $:0 2146 755,19 $ i2024-10-31 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens) pour le courrier du LTEE
Ministere du Travail, de
I'Emploi et de la
Solidarité sociale
4 Ministere de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Approvisionnement 2023-10-21 1773980 Acquisition d'outils TALENT ACQUISITIONCO iTORONTO 30102,00 $i0 30102,00 $:i2024-10-31 MONTREAL
de la Solidarité sociale (biens) d'analyse de professions :CANADA LTD.
5 Ministere de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Approvisionnement 2022-10-17 1653536 Offres infonuagiques de :SOFTCHOICE CANADA  i{TORONTO 350000,00 $ i0 47 789,16 $ i2024-10-28 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens) solutions IAAS,PAAS et :INC.
SAAS reliées -
Abonnement a la
solution infonuagique
reCAPTCHA
6 Ministere de I'Emploi et :I Contrat de gré a gré Services professionnels :2024-04-05 1833903 Réalisation de travaux :COFOMO QUEBEC INC. :QUEBEC 115 500,00 $ ;0 115 500,00 $ i2024-10-21 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale pour l'infrastructure
infonuagique
7 Ministere de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Services professionnels $2023-10-17 1776426 Contrat de services- POIRE, DOMINIK QUEBEC 56 160,00 $i0 56 160,00 $i2024-10-16 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale conseils en gestion,
évaluation stratégique
et optimisation des
processus
8 Ministere de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Services professionnels :2023-10-15 1777630 Services professionnels iMICROSOFT CANADA QUEBEC 91 840,00 $i0 91 840,00 $i2024-10-15 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale pour la mise en place de {INC.
la zone d’accueil dans
I'environnement
Microsoft Azure
9 Ministere de I'Emploi et il Contrat a la suite d'un  iServices de nature 2024-07-09 20012570 Services d'impression de:GESTION LICORNE INC. {QUEBEC 62500,00 $i0 60 968,75 $:2024-10-08 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d’offres sur technique formulaires en liasses
invitation
10 Ministere de I'Emploi et :M Contrat a exécution sur :Services professionnels :2021-09-14 17:58 1476901 Services de traduction iC. GARDNER SAINT-LAZARE 216 000,00 $ i0 3015,89 $i2024-09-09 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale demande du frangais vers I'anglais
PATISSERIE HUDSON 216 000,00 $ i0 107 821,60 $
BOULANGERIE NOISETTE!
INC.
TRADUCTION MONTREAL 216 000,00 $ {0 13705,01 $
DOCUMENS
ARUI PREVOST 216 000,00 $ :0 431,20 $
CSF INC. QUEBEC 216 000,00 $ i0 - S




FORMULAIRE 4

Liste des contrats non publiés au SEAO, Emploi et Solidarité sociale



Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Novembre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
1 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2024-2025) 1 784 007,11|OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS
CRIS
20-nov-24|ELEMENT OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 1 784 007,11|Québec
ACTIVITE : OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
PRESTATIONS
CATEGORIE : (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET : Emission du 20 novembre 2024
PROJET : 100000000 - Projet générique
2 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2024-2025) 100 000,00|ESI CANADA
20241114 ELEMENT : AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 100 000, 00[Montréal
ACTIVITE : PREPARATIONS LACTEES (CAPSS) Westmount-Saint-Louis (2018)
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET : Préparations lactées (CAPSS)
PROJET H 100000000 - Projet générique
3 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 56 624,24[POSTES CANADA
700090799-1493 ELEMENT : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 56 624,24[0ttawa
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Achat de timbres
PROJET H 100000000 - Projet générique
4 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 56 624,21|POSTES CANADA
700090799-1494 ELEMENT : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 56 624,21|0ttawa
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Achat de timbres
PROJET B 100000000 - Projet générique
5 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 294 657,67|POSTES CANADA
700090799-1495 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 294 657,67|0ttawa
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Achat de timbres
PROJET B 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale
MOIS/ANNEE : Novembre 2024

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
6 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2024-2025) 54 617, 81|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2300 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 54 617,81|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET : 100000000 - Projet générique
7 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 114 795,54|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1389 ELEMENT : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 114 795,54|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
8 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2024-2025) 95 705, 42[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1390 ELEMENT : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 95 705, 42|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
9 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2024-2025) 106 868, 63[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1393 ELEMENT : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 106 868, 63|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET H 100000000 - Projet générique
10 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 37 900, 50|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1394 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 37 900, 50|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET H 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Novembre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
11 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 35 005, 13|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1396 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 35 005, 13[Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
12 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 79 182, 15|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1397 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 79 182,15(Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET B 100000000 - Projet générique
13 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2024-2025) 63 890, 00|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1398 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 63 890, 00|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
14 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 28 893, 90(FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1406 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 28 893, 90(Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET B 100000000 - Projet générique
15 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 66 514, 85|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1407 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 66 514,85|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Novembre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
16 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 45 991, 30|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1410 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 45 991, 30|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
17 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 68 007, 48|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1415 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 68 007,48|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET B 100000000 - Projet générique
18 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 74 574,33|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1416 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 74 574,33[Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
19 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 37 606, 00[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1417 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 37 606,00[Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET B 100000000 - Projet générique
20 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 162 371, 00|/FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1418 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 162 371,00|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Novembre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
21 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2024-2025) 51 260, 00[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1419 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 51 260,00[Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
22 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 162 173, 93|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1420 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 162 173, 93|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET B 100000000 - Projet générique
23 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 469 760, 28|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1422 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 469 760,28|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
24 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 209 296, 98|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1423 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 209 296, 98|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET B 100000000 - Projet générique
25 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 444 073, 01|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1424 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 444 073,01|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale
MOIS/ANNEE : Novembre 2024

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
26 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 2 322 116, 83|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1425 ELEMENT  : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 2 322 116,83|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
27 Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 70 000,00[INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUEBEC
700393687-0 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 70 000, 00|Québec
ACTIVITE : SECTEUR DES REGISTRES DE L'ETAT (EXCLUANT LE RE) Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Gestion des bulletins et des constats des événements
démographiques
PROJET H 100000000 - Projet générique
28 Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2024-2025) 25 141,00[INSTITUT NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE
700393827-0 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 25 141,00[Québec
ACTIVITE : SECTEUR EMPLOI-QUEBEC Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Contrat de recherche
PROJET B 100000000 - Projet générique
29 Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2024-2025) 25 141,00[INSTITUT NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE
700393837-0 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 25 141,00[Québec
ACTIVITE : SECTEUR EMPLOI-QUEBEC Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Contrat de recherche
PROJET : 100000000 - Projet générique
30 Bon de commande PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2024-2025) 49 949,39|COSSETTE MEDIA INC.
700393942-1 ELEMENT : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 49 949, 39[Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE : (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION)
OBJET H Service d'agence publicitaire
PROJET H 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Novembre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
31 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2024-2025) 35 223, 60(REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00003198 ELEMENT : AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 35 223,60(Québec
ACTIVITE : RAPPORTS MEDICAUX Jean-Talon (2018)
CATEGORIE : (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET : Rémunération de certains services professionnels
fournis par un Médecin et couverts par la loi sur
1'aide aux personnes et aux Familles
PROJET : 100000000 - Projet générique
32 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 6 382 099,35|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQI
Loyer décembre 2024 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 6 382 099, 35|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET H Loyer
PROJET H 170000366 - Loyer d'aménagement SQI
PROJET H 170000367 - Loyer d'occupation SQI
PROJET H 170037189 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA07 -
Déploiement Services Québec (vague 3) - Hull - RDC
PROJET H 170037245 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 2) - Les Escoumins
PROJET H 170037285 - PPI - RA10 - Lebel-sur-Quévillon (G) -
Phase 2
PROJET : 170037290 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Laval
PROJET H 170037292 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Lachute
PROJET : 170037336 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RAl6 -
Déploiement Services Québec (vague 3) - Longueuil
PROJET : 170037337 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06 -
Déploiement Services Québec - Verdun (vague 3) (M)
PROJET : 170037373 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Amqui
PROJET : 170037421 - PPI - AMORT- LOYER - RAOl - Relocalisation
et déploiement de Services Québec - CLE de Mont-Joli
PROJET H 170267001 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO3 - Aménagement du
cabinet du ministre du Travail au 200 Ch Ste-Foy a
Québec
PROJET : 170267356 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA03 -
Relocalisation du BSQ de Beauport a la DR de la
Capitale-Nationale
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale
MOIS/ANNEE : Novembre 2024

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
PROJET H 170267365 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Saint-Constant
PROJET H 170267366 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Huntingdon
PROJET H 170267370 - PPI - MTRAV - LOYER - RA06 - Aménagement du

cabinet du ministre du Travail au 500, boulevard René-
Lévesque Ouest, 7e étage a Montréal

PROJET H 170267371 - PPI - LOYER - RAll - Cap-aux-Meules -
Remplacement de tapis
PROJET : 170267388 - PPI - AMORT - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06

- Relocalisation de 1l'équipe des services aux
demandeurs d'asile du 1000 St-Antoine

PROJET : 170267389 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAQO6 -
Relocalisation du CLE de Montréal-Nord

PROJET : 170267427 - PPI - LOYER - Relocalisation - Centre de
services spécialisés du Centre-ville de Montréal

PROJET H 170267436 - PPI - LOYER - Relocalisation du 27e étage
du 800, Square-Victoria

PROJET H 170267444 - PPI - LOYER - Rapatriement d'équipes au
425, rue Jacques-Parizeau - Déménagement au 5e étage

PROJET H 170267445 - PPI - LOYER - Expansion au 2050 de Bleury

PROJET H 170267449 - PPI - LOYER - Remplacement du tapis BSQ
Repentigny

PROJET H 170267450 - PPI - LOYER - Fermeture CLE Cdte-de-Beaupré
et fusion & Chateau-Richer

PROJET H 170267452 - PPI - LOYER - RAO4 - Ajout de 3 salles
d'entrevue a Shawinigan

PROJET H 170267456 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAO6 -
Regroupement des Centres des services aux entreprises

PROJET H 170267458 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAQO6 -

Relocalisation du Centre de services spécialisés de
1'Ouest de Montréal

PROJET : 170267459 - PPI - AMORT - REDEVANCES FBS - LOYER - RAlS
- Relocalisation du Bureau de Services Québec de Sainte
Adele

PROJET : 170267461 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA(02 -

Aménagement des comptoirs transactionnels au BSQ de La
Baie (Mandataire SAAQ)
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministere de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Novembre 2024
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
PROJET : 170267464 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RAO3 -
Aménagement du cabinet de la ministre de la Solidarité
sociale et de 1'Action communautaire au 7e étage du
425, Jacques-Parizeau
PROJET : 170267466 - PPI - REDEVANCES FTI et FBS - LOYER - RALS
Relocaliser les employés du 500, boulevard des
Laurentides du Service régional de la conformité des
enquétes
PROJET : 170267468 - PPI - MTRAV - LOYER - RA03 - 200, chemin
Sainte-Foy, 6e étage - Rehaussement des salles de
rencontres
PROJET : 170267469 - PPI - MTRAV - RAO6 - 35, Port-Royal, 3e
étage - Rehaussement des salles de rencontres
33 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2024-2025) 287 501,09|FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MESS)
Redevances 23-24 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 287 501, 09|Québec
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Sans objet
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente de services
PROJET B 100000000 - Projet générique
34 Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2024-2025) 981 654,32|VILLE DE MONTREAL
Versement décembre 2024 ELEMENT RECOUVREMENT Tot. 981 654,32|Montréal
ELEMENT SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018)
ACTIVITE : CENTRE DE RECOUVREMENT
ACTIVITE : SECTEUR DES OPERATIONS
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET : STEF # 2024-796-77288
PROJET : 100000000 - Projet générique
35 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2024-2025) 922 525,41|VILLE DE MONTREAL
Versement novembre 2024 ELEMENT SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE Tot. 922 525,41[Montréal
ACTIVITE : SECTEUR DES OPERATIONS Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018)
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET : STEF # 2024-796-77288
PROJET : 100000000 - Projet générique
NOTE 1: - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC REGIONALISE - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT -

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE -

AUTRES SUBVENTIONS- PRETS ET AVANCES -

DIVERS
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FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds québécois d’initiatives sociales



FORMULAIRE 4
LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE nov-24 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Fonds québécois d'initiatives sociales (0813) PAGE 1 DE
NO SEQ. NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

SAGIR ou No de référence du ministére ou organisme | CATEGORIE (note 1)
(répartition par année
OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de budgétaire,

I'objet de I'engagement programme/élément)

(1) (2) 3) (4) ()

Prog. SAGIR : 30104
Activité: Gestion du Fonds québécois d'initiatives
1 (subventions accordées en novembre |sociales dans le cadre des Alliances pour la solidarit¢| Voirannexe A [Voir annexe A
2024) 2018-2024

Prog. SAGIR : 30100

Activité: Projet visant a lutter contre la pauvreté et

, . . Voir annexe A Voir annexe A
I'exclusion sociale

2 (subventions accordées en novembre
2024)

NOTE 1 Liste des catégories :
- CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE - PRETS ET AVANCES - DIVERS




MOIS/ANNEE nov-23

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR Fonds d'aide a I'action communautaire autonome (0801)

Annexe B
. - . MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
NO SEQ{ NO REFERENCE: (répartition par année budgétaire) MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
. . - Augmentation Répartition Répartition Répartition Répartition Répartition Répartition Répartition Répartition .
Numéro de dossier | Montant initial totale 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 NOMDE L'ORGANISME VILLE CIRCONSCRIPTION
1 06-00-5483 61824160 $ 5000000 $| 10000000 $| 10000000 $| 10000000 $| 10000000 $| 10824160 $| 11000000 $ 5000000 $ -8 VILLE DE MONTREAL MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES
2 16-04-0424 24000000 $| 16000000 $ -8 -8 -8 -8 -8 - $| 30000000 $| 10000000 $ LES BANQUES ALIMENTAIRES DU QUEBEC LONGUEUIL LONGUEUIL

lsurl



FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement du marché du travail



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE  novembre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 1 DE 56
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2) (3) (4) (5)
1 970776-1 Mesure de formation Total 393 801,00 $ PRODUCTIONS JEUN'EST
Contrat négocié 24-25 104 667,13 $
25-26 289 133,87 $
Montréal
Formation coordonnateur Hochelaga-Maisonneuve
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
Total - Mesure de formation : 393 801,00 $
24-25 104 667,13 $
25-26 289 133,87 $
26-27 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE  novembre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 2 DE 56
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
2 944904-1 Service d'aide a I'emploi Total 109 320,00 $ OBJECTIF EMPLOI
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 24-25 109 320,00 $
Cet addenda porte a 163 980,00$ le présent engagement déja déclaré de
54 660,009 en juillet 2024, ligne # 181. Montréal
Orientation - Evaluation spécialisée Crémazie
Aider les chercheurs d’emploi a préciser leurs besoins en matiére d’emploi et de
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.
3 946563-1 Service d'aide a I'emploi Total 91 100,00 $ IMPULSION-TRAVAIL
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 24-25 91 100,00 $
Cet addenda porte a 154 870,008 le présent engagement déja déclaré de
63 770,009 en juillet 2024, ligne # 222. Montréal
Orientation - Evaluation spécialisée Bourassa-Sauvé
Aider les chercheurs d’emploi a préciser leurs besoins en matiére d’emploi et de
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.
Total - Service d'aide a I'emploi : 200 420,00 $
24-25 200 420,00 $
25-26 0,00 $
26-27 0,00 $
Total - Contrat négocié : 594 221,00 $
24-25 305087,13 $
25-26 289 133,87 $
26-27 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE  novembre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 3 DE 56
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )

4 895385-1 Concertation pour I'emploi Total 63 400,00 $ OPTIMA MANAGEMENT INC.
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 24-25 63 400,00 $
Cet addenda porte a 339 400,008 le présent engagement déja déclaré de
276 000,009 en avril 2023, ligne # 28. Longueuil
Support a I'éxécution mesures actives-achat serv. Taillon
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir I'offre de service , a améliorer ses connaissances des caractéristiques
et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a apporter des
améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.

5 968008-1 Concertation pour I'emploi Total 39 100,00 $ LJV CPA INC.
Subvention normée 24-25 15792,00 $

25-26 23 308,00 $
Saint-Jean-sur-Richelieu

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Saint-Jean
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

6 969205-1 Concertation pour I'emploi Total 28 950,00 $ 9226-5347 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 28 950,00 $

Les Escoumins
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation René-Lévesque
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE

novembre 2024

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 4 DE

56

No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
7 969679-1 Concertation pour I'emploi Total 107 490,20 $ VILLE DE MIRABEL
Subvention normée 24-25 107 490,20 $
Mirabel
Table ad hoc de concertation Mirabel
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
8 970058-1 Concertation pour I'emploi Total 298 076,00 $ UNIVERSITE DE MONTREAL
Subvention normée 24-25 201 202,00 $
25-26 96 874,00 $
Montréal
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Outremont
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
9 970107-1 Concertation pour I'emploi Total 33055,31 % ALIA CONSEIL INC.
Subvention normée 24-25 3305531%
Québec
Support a I'éxécution mesures actives-achat serv. Jean-Talon
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir I'offre de service , a améliorer ses connaissances des caractéristiques
et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a apporter des
améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE  novembre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 5 DE 56

No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
10 970504-1 Concertation pour I'emploi Total 51 000,00 $ BARIL MANUFACTURIER INC.
Subvention normée 24-25 21420,00 $
25-26 29 580,00 $
Trois-Riviéres
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Champlain
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
11 970683-1 Concertation pour I'emploi Total 50 000,00 $ ORDRE DES CONSEILLERS EN RESSOURCES .
HUMAINES ET EN RELATIONS INDUSTRIELLES AGREES
Subvention normée 24-25 50 000,00 $ DU QUEBEC
Montréal
Support a I'éxécution mesures actives-subvention Westmount-Saint-Louis
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
12 970957-1 Concertation pour I'emploi Total 36 375,00 $ ZONE EMPLOI D'ANTOINE-LABELLE
Subvention normée 24-25 5456,25 $
25-26 30918,75 %
Mont-Laurier
Table ad hoc de concertation Labelle
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

(1) (2) (3) (4) (5)
13 971021-1 Concertation pour I'emploi Total 31612,50 $ VILLE DE MIRABEL
Subvention normée 24-25 10 537,50 $
25-26 21 075,00 $
Mirabel
Table ad hoc de concertation Mirabel

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

14 971151-1 Concertation pour I'emploi Total 30 025,00 $ TRANSFORMATEURS ALIMENTAIRES EN ACTION
Subvention normée 24-25 15012,50 $
25-26 15012,50 $

Saint-Hyacinthe

Table ad hoc de concertation Saint-Hyacinthe
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a

la gestion des ressources humaines.

15 971709-1 Concertation pour I'emploi Total 88 200,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DU GRAND JOLIETTE
Subvention normée 24-25 83 790,00 $
25-26 4 410,00 $
Joliette

Table ad hoc de concertation Joliette

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
16 971818-1 Concertation pour I'emploi Total 319 340,29 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL
Subvention normée 24-25 155 686,90 $
25-26 163 653,39 $
Laval
Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ Laval-des-Rapides
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
17 971927-1 Concertation pour I'emploi Total 25 000,00 $ ATIKAMEKW SIPI - CONSEIL DE LA NATION ATIKAMEKW
Subvention normée 24-25 25 000,00 $
La Tuque
Table ad hoc de concertation Laviolette-St-Maurice
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
18 971952-1 Concertation pour I'emploi Total 4477213 $ CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE LES
MOULINS
Subvention normée 24-25 4477213 %
Terrebonne
Table ad hoc de concertation Terrebonne
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
19 9721511 Concertation pour I'emploi Total 45 000,00 $ TABLE AGROALIMENTAIRE DE L'OUTAOUAIS (TAO)
Subvention normée 24-25 45000,00 $
Gatineau
Table ad hoc de concertation Papineau
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
20 972323-1 Concertation pour I'emploi Total 62 500,00 $ OPERA DE MONTREAL
Subvention normée 24-25 24 038,00 $
25-26 38 462,00 $
Montréal
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Westmount-Saint-Louis
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
21 972354-1 Concertation pour I'emploi Total 26 928,00 $ CONSTRUCTION BON-AIR INC.
Subvention normée 24-25 6732,00 $
25-26 20 196,00 $
Chibougamau
Soutien gest r.h./autre-mandat-consul/productivité Ungava
Accompagner les entreprises ayant un projet visant a augmenter leur productivité
pour compenser la rareté de la main-d’ceuvre.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
22 972524-1 Concertation pour I'emploi Total 50 000,00 $ MOGILE TECHNOLOGIES INC.
Subvention normée 24-25 37 300,00 $
25-26 12 700,00 $
Kirkland
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Nelligan
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
23 973109-1 Concertation pour I'emploi Total 82611,30 $ COMITE DES ORGANISMES SOCIAUX DE SAINT-
LAURENT
Subvention normée 24-25 49 566,78 $
25-26 33044,52 $
Montréal
Table ad hoc de concertation Acadie
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
24 973173-1 Concertation pour I'emploi Total 33 750,00 $ MX WINDSOR INC.
Subvention normée 24-25 33 750,00 $
Coaticook
Comité d'aide au reclassement (régulier) Saint-Frangois
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
25 973270-1 Concertation pour I'emploi Total 34 534,93 $ OPTION FEMMES
Subvention normée 24-25 34 534,93 $
Gatineau
Table ad hoc de concertation Chapleau
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
26 973404-1 Concertation pour I'emploi Total 79 802,00 $ ARBORESCENCE QUEBEC
Subvention normée 24-25 39 902,00 $
25-26 39 900,00 $
Montréal
Coaching-développement des habiletés de gestion Sainte-Marie-Saint-Jacques
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
27 973654-1 Concertation pour I'emploi Total 49 650,00 $ ASSOCIATION DE VILLEGIATURE DE LA STATION MONT
TREMBLANT
Subvention normée 24-25 49 650,00 $
Mont-Tremblant
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Labelle
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
Total - Concertation pour I'emploi : 171117266 $
24-25 1182 038,50 $
25-26 529 134,16 $
26-27 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
28 955759-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 752,00 $ AGENCES W. PELLETIER (1980) INC.
Subvention normée 24-25 19 300,80 $
25-26 6451,20 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Acadie
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
29 968561-1 Contrat d'intégration au travail Total 32760,00 $ COOPERATIVE DE SOLIDARITE EPORTFOLIUM
Subvention normée 24-25 13 356,00 $
25-26 19 404,00 $
Laval
C.L.T. Soutien au salaire Fabre
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
30 969211-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 387,20 $ SOCIETE HELIGHT CANADA INC.
Subvention normée 24-25 11589,12 §
25-26 19 798,08 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Westmount-Saint-Louis
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
31 969579-1 Contrat d'intégration au travail Total 30911,65 $ CENTRE INTEGRE DE SANTE ET DE SERVICES
SOCIAUX DU BAS-SAINT-LAURENT
Subvention normée 24-25 12197,57 §
25-26 18714,08 $
Rimouski
C.L.T. Soutien au salaire Rimouski
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
32 969718-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 666,00 $ MICRO-BRASSERIE DU LIEVRE INC.
Subvention normée 24-25 10 871,76 $
25-26 15794,24 $
Mont-Laurier
C.L.T. Soutien au salaire Labelle
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
33 969876-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 020,80 $ MUNICIPALITE DE NAMUR
Subvention normée 24-25 9607,68 $
25-26 16 413,12'$
Namur
C.L.T. Soutien au salaire Papineau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
34 969955-1 Contrat d'intégration au travail Total 37 009,99 $ CINEALL INC.
Subvention normée 24-25 18412,39 §
25-26 18 597,60 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Mercier
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
35 970051-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 000,00 $ 9223-7700 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 10 100,00 $
25-26 15 900,00 $
Laval
C.L.T. Soutien au salaire Chomedey
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
36 970053-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 955,20 $ 9466-3572 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 10 859,52 $
25-26 17 095,68 $
Louiseville
C.L.T. Soutien au salaire Maskinongé
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
37 970064-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 857,50 $ FESTO DIDACTIQUE LTEE
Subvention normée 24-25 14 428,75 $
25-26 14 428,75 $
Québec
C.L.T. Besoins spéciaux Chauveau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
38 970115-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 342,00 $ TYROPARC
Subvention normée 24-25 10 619,70 $
25-26 19722,30 $
Sainte-Agathe-des-Monts
C.L.T. Soutien au salaire Bertrand
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
39 970206-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 362,08 $ ASSOCIATION DES CARDIAQUES DE LA MAURICIE INC.
Subvention normée 24-25 20 245,56 $
25-26 7116,52 §
Trois-Riviéres
C.1.T. Soutien au salaire Trois-Riviéres
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
40 970258-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 256,40 $ CENTRE INTEGRE DE SANTE ET DE SERVICES
SOCIAUX DU BAS-SAINT-LAURENT
Subvention normée 24-25 10 296,84 $
25-26 14 959,56 $
Rimouski
C.L.T. Soutien au salaire Rimouski
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
41 970525-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 436,80 $ PRODUITS VERRIERS INTERNATIONAL (IGP) INC.
Subvention normée 24-25 10778,08 $
25-26 15 658,72 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire LaFontaine
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
42 970566-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 701,60 $ ASSOCIATION DES SOURDS DE L'ESTRIE INC.
Subvention normée 24-25 12287,16 $
25-26 16 414,44 $
Sherbrooke
C.L.T. Soutien au salaire Sherbrooke
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
43 970706-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 017,60 $ GASPESIE DIESEL INC.
Subvention normée 24-25 11422,56 $
25-26 16 595,04 $
New Richmond
C.L.T. Soutien au salaire Bonaventure
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
44 970720-1 Contrat d'intégration au travail Total 32760,00 $ INNOVOX MICROCIRCUIT INC.
Subvention normée 24-25 12 726,00 $
25-26 20 034,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Acadie
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
45 970801-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 200,00 $ LA TOUCHE DE TUTU INC.
Subvention normée 24-25 12720,00 $
25-26 18 480,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Viau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
46 970963-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 030,00 $ ECOLE SECONDAIRE CAVALIER-DE-LASALLE
Subvention normée 24-25 12243,00 $
25-26 17 787,00 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Marguerite-Bourgeoys
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
47 970966-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 402,88 $ SOCIETE SYLVICOLE DE LA HAUTE GATINEAU LIMITEE
Subvention normée 24-25 10 291,01 $
25-26 19 111,87 $
Messines
C.L.T. Soutien au salaire Gatineau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
48 970968-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 041,05 $ RELIEF — LE CHEMIN DE LA SANTE MENTALE
Subvention normée 24-25 10 194,45 $
25-26 15 846,60 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
49 971213-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 208,00 $ ENTENDRE QUEBEC
Subvention normée 24-25 10684,80 $
25-26 15523,20 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Notre-Dame-de-Grace
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
50 971663-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 671,15 $ RECHERCHE ACCESS (QUEBEC) INC.
Subvention normée 24-25 12407,15$
25-26 15 264,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Westmount-Saint-Louis
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
51 971702-1 Contrat d'intégration au travail Total 25935,00 $ CENTRE INTEGRE UNIVERSITAIRE DE SANTE ET DE
SERVICES SOCIAUX DU CENTRE-OUEST-DE-L'ILE-DE-
Subvention normée 24-25 907725 % MONTREAL
25-26 16 857,75 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Notre-Dame-de-Grace
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
52 9717111 Contrat d'intégration au travail Total 33370,47 $ CINEALL INC.
Subvention normée 24-25 19706,82 $
25-26 13663,65 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Mercier
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
53 971801-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 660,65 $ CENTRE INTEGRE DE SANTE ET DE SERVICES
SOCIAUX DE LA MONTEREGIE-OUEST
Subvention normée 24-25 10738,84 $
25-26 20921,81%
Chateauguay
C.L.T. Soutien au salaire Chateauguay
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
54 972014-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 932,80 $ SOLUTION GROUPE DC INC.
Subvention normée 24-25 10 278,53 §
25-26 17 654,27 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire LaFontaine
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
55 972102-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 436,76 $ NAVIGATION NAV-AIDS LTEE
Subvention normée 24-25 10130,41$
25-26 17 306,35 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Saint-Laurent
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
56 972159-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 378,08 $ COMITE'PARITAIRE DES BOUEURS DE LA REGION DE
MONTREAL
Subvention normée 24-25 9370,37 %
25-26 16 007,71 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Anjou-Louis-Riel
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
57 9722701 Contrat d'intégration au travail Total 32 760,00 $ MAISON DE LA FAMILLE DE SAINT-LEONARD
Subvention normée 24-25 12726,00 $
25-26 20 034,00 $
Saint-Léonard-d'Aston
C.1.T. Soutien au salaire Jeanne-Mance-Viger
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
58 972368-1 Contrat d'intégration au travail Total 32 760,00 $ CENTRE D'ACTION BENEVOLE DE LA MITIS
Subvention normée 24-25 11 466,00 $
25-26 21294,00 $
Mont-Joli
C.I.T. Soutien au salaire Matane-Matapédia
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
59 972415-1 Contrat d'intégration au travail Total 31221,20 $ MAISON DES HOMMES SOURDS
Subvention normée 24-25 22 750,92 $
25-26 8 470,28 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Mercier
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
60 972525-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 430,00 $ CENTRE DE LA COMMUNAUTE SOURDE DU MONTREAL
METROPOLITAIN
Subvention normée 24-25 8281,00 $
25-26 17 149,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Viau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
61 972562-1 Contrat d'intégration au travail Total 32 760,00 $ ARRONDISSEMENT ANJOU
Subvention normée 24-25 11 466,00 $
25-26 21 294,00 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Anjou-Louis-Riel
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
62 972726-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 655,20 $ 2539-3331 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 8768,72 %
25-26 16 886,48 $
Dolbeau-Mistassini
C.L.T. Soutien au salaire Roberval
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
63 973011-1 Contrat d'intégration au travail Total 32 760,00 $ SOCIETE DE TRANSPORT DE LEVIS
Subvention normée 24-25 11466,00 $
25-26 21294,00 $
Lévis
C.L.T. Soutien au salaire Bellechasse/Lévis
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
64 9730521 Contrat d'intégration au travail Total 26 442,00 $ ALMAHO INC.
Subvention normée 24-25 10 998,00 $
25-26 15 444,00 $
Lévis
C.L.T. Soutien au salaire Lévis
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
65 973070-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 426,40 $ LES BALLONS INTENSIFS
Subvention normée 24-25 9249,24 $
25-26 17 177,16 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Pointe-aux-Trembles
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
66 9731211 Contrat d'intégration au travail Total 31614,80 % FONDATION DES AVEUGLES DU QUEBEC (F.A.Q.)
Subvention normée 24-25 11013,73 $
25-26 20 601,07 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Rosemont
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
67 973355-1 Contrat d'intégration au travail Total 31340,40 $ L'ASSOCIATION DE L'OUIE DE L'OUTAOUAIS
Subvention normée 24-25 10 969,14 $
25-26 20 371,26 $
Gatineau
C.L.T. Soutien au salaire Hull
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
68 973410-1 Contrat d'intégration au travail Total 32 760,00 $ RELIEF — LE CHEMIN DE LA SANTE MENTALE
Subvention normée 24-25 11 466,00 $
25-26 21 294,00 $
Montréal
C..T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
69 973855-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 208,00 $ HOPITAL VETERINAIRE GENERAL M.B. INC.
Subvention normée 24-25 9172,80 $
25-26 17 035,20 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Saint-Henri-Sainte-Anne
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
70 974102-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 454,80 $ CENTRE DE LA COMMUNAUTE SOURDE DU MONTREAL
METROPOLITAIN
Subvention normée 24-25 23219,68 %
25-26 11235,12'$
Montréal

C.L.T. Soutien au salaire Viau

Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de

travail standard.

Total - Contrat d'intégration au travail : 1257 056,46 $
24-25 529 955,35 $
25-26 727 101,11$
26-27 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) 4) )
71 911113-2 Mesure de formation Total 48 380,00 $ MANUFACTURIERS ET EXPORTATEURS, MAURICIE ET
CENTRE-DU-QUEBEC
Subvention normée 24-25 19 352,00 $
25-26 29 028,00 $
Trois-Rivieres
Formation employeur Trois-Rivieres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
72 918157-1 Mesure de formation Total 62 745,66 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA MOYENNE-
COTE-NORD
Subvention normée 24-25 62 745,66 $
Havre-Saint-Pierre
Formation établissement Duplessis
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
73 928911-1 Mesure de formation Total 26 070,00 $ SADC DU SUROIT-SUD
Subvention normée 24-25 5214,00 $
25-26 20 856,00 $
Salaberry-de-Valleyfield
Formation employeur Beauharnois
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
74 934159-0 Mesure de formation Total 240 911,27 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
Subvention normée 24-25 150 799,28 $
25-26 90 111,99 $
Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
75 934175-0 Mesure de formation Total 228 491,21 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
Subvention normée 24-25 158 268,22 $
25-26 7022299 %
Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
76 947827-0 Mesure de formation Total 178 497,43 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARIE-VICTORIN
Subvention normée 24-25 160 548,52 $
25-26 17 948,91 $
Longueuil
Formation établissement Taillon
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
77 947839-0 Mesure de formation Total 114 005,09 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARIE-VICTORIN
Subvention normée 24-25 114 005,09 $
Longueuil
Formation établissement Taillon
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
78 960369-1 Mesure de formation Total 54 870,00 $ CEGEP DE BAIE-COMEAU
Subvention normée 24-25 20 288,27 $
25-26 34 581,73 $
Baie-Comeau
Achat de formation continue René-Lévesque
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
79 963462-1 Mesure de formation Total 31 500,00 $ EBENISTERIE BOKEA INC.
Subvention normée 24-25 1401429 §
25-26 17 485,71 $
Delson
Formation employeur La Prairie
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
80 966455-0 Mesure de formation Total 38481,90 $ CEGEP DE LEVIS
Subvention normée 24-25 38481,90
Lévis
Achat de formation continue Lévis
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
81 966601-1 Mesure de formation Total 26 699,23 $ FEDERATION DE L'UPA DE LA CAPITALE-NATIONALE-
COTE-NORD
Subvention normée 24-25 18 219,88 $
25-26 8479,35%
Québec
Formation employeur Vanier-Les Riviéres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
82 967007-0 Mesure de formation Total 28 800,00 $ CORPORATION DES SERVICES UNIVERSITAIRES DES
] ’ APPALACHES INC.
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 24-25 28 800,00 $
Cet addenda porte a 71 175,009 le présent engagement déja déclaré de 42 375,00$
en octobre 2024, ligne # 91. Saint-Georges
Achat de formation continue Beauce-Sud
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
83 967354-1 Mesure de formation Total 25 260,00 $ GREGOIRE SPORT INC.
Subvention normée 24-25 25260,00 $
Notre-Dame-de-Lourdes
Formation employeur Joliette
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
84 967810-1 Mesure de formation Total 26 667,46 $ FEDERATION DE L'UPA OUTAOUAIS-LAURENTIDES
Subvention normée 24-25 26 667,46 $
Saint-Eustache
Formation employeur Deux-Montagnes
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
85 968660-1 Mesure de formation Total 69 627,59 $ ESTAMPAGE J.P.L. LIMITEE
Subvention normée 24-25 69 627,59 $
Trois-Riviéres
Formation employeur Champlain
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
86 969914-0 Mesure de formation Total 153 354,60 $ CEGEP DE LEVIS
Subvention normée 24-25 50725,98 $
25-26 98 343,90 $
26-27 4284,72% Lévis
Formation établissement Lévis
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
87 969985-0 Mesure de formation Total 68 072,82 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DU VIEUX-MONTREAL
Subvention normée 24-25 34 036,41%
25-26 34 036,41 %
Montréal
Formation administratif Sainte-Marie-Saint-Jacques
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
88 970057-1 Mesure de formation Total 47 500,00 $ EQUIPEMENTS DE SUPERMARCHES CONCEPT
INTERNATIONAL INC.
Subvention normée 24-25 47 500,00 $
Repentigny
Formation employeur L'Assomption
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE  novembre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 33 DE 56
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
89 970114-1 Mesure de formation Total 32 457,00 $ ROY + CO SELECTIONS INC.
Subvention normée 24-25 32457,00 $
Montréal
Formation employeur Saint-Laurent
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
90 970154-1 Mesure de formation Total 58 905,00 $ LES ENTREPRISES CANEPTA LTEE
Subvention normée 24-25 29 452,50 $
25-26 29 452,50 $
Contrecoeur
Formation employeur Vercheres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
91 970582-0 Mesure de formation Total 154 573,84 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL FRANGCOIS-XAVIER GARNEAU
Subvention normée 24-25 122 567,88 $
25-26 32 005,96 $
Québec
Formation établissement Taschereau
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
92 970809-1 Mesure de formation Total 37773,58 % FRANCIS PELLETIER, NOTAIRE INC.
Subvention normée 24-25 37773,58 $
Rosemére
Formation employeur Groulx
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
93 970821-1 Mesure de formation Total 28 536,30 $ QUARTZ REFRIGERATION INC.
Subvention normée 24-25 28 536,30 $
Blainville
Formation employeur Blainville
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
94 970826-1 Mesure de formation Total 59 894,80 $ PF RESOLU CANADA INC.
Subvention normée 24-25 59 894,80 $
Baie-Comeau
Formation employeur René-Lévesque
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
95 971022-1 Mesure de formation Total 45 316,58 $ CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE VALLEE-DU-
RICHELIEU
Subvention normée 24-25 45 316,58 $
Beloeil
Formation employeur Borduas
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
96 971026-1 Mesure de formation Total 31075,00 $ REPUBLIK CONTENU ET INFLUENCE INC.
Subvention normée 24-25 31075,00 $
Montréal
Formation employeur Westmount-Saint-Louis
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
97 971071-1 Mesure de formation Total 37 700,00 $ BETON PROVINCIAL LTEE
Subvention normée 24-25 37 700,00 $
Québec
Formation employeur Vanier-Les Riviéres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

(1) (2 (3) 4) (5)

98 9712211 Mesure de formation Total 759 835,00 $ 9090-5092 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 214 958,00 $

25-26 290 601,00 $
26-27 254 276,00 $ Lavaltrie

Formation employeur Berthier
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

99 971267-1 Mesure de formation Total 28 169,15 $ PF RESOLU CANADA INC.
Subvention normée 24-25 28 169,15 $

Baie-Comeau

Formation employeur René-Lévesque
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

100 971280-1 Mesure de formation Total 99 988,68 $ PF RESOLU CANADA INC.
Subvention normée 24-25 99 988,68 $

Baie-Comeau
Formation employeur René-Lévesque
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
101 971474-1 Mesure de formation Total 28 762,41 $ LES ENTREPRISES CLAUDE RODRIGUE INC.
Subvention normée 24-25 14 381,20 $
25-26 14 381,21$
Saint-Sauveur
Formation employeur Bertrand
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
102 971507-0 Mesure de formation Total 81 952,08 $ CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE
LIMOILOU
Subvention normée 24-25 81952,08 $
Québec
Formation établissement Jean-Lesage
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
103 971552-1 Mesure de formation Total 49 108,35 $ SOCIETE D'AIDE AU DEVELOPPEMENT DES
COLLECTIVITES LAC-ST-JEAN OUEST INC.
Subvention normée 24-25 49 108,35 $
Roberval
Formation employeur Roberval
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
104 971604-1 Mesure de formation Total 33 859,90 $ GALERIE AU CHOCOLAT INC.
Subvention normée 24-25 33859,90 $
Montréal
Formation employeur Saint-Laurent
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
105 971608-1 Mesure de formation Total 29 038,00 $ 9110-1519 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 29 038,00 $
Sainte-Sophie
Formation employeur Rousseau
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
106 971612-1 Mesure de formation Total 32578,72 % PF RESOLU CANADA INC.
Subvention normée 24-25 32578,72'$
Baie-Comeau
Formation employeur René-Lévesque
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
107 971876-1 Mesure de formation Total 30 375,00 $ EVVO INC.
Subvention normée 24-25 30 375,00 $
Montréal
Formation employeur Sainte-Marie-Saint-Jacques
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
108 971885-1 Mesure de formation Total 70 500,00 $ KRAFT NORDIC
Subvention normée 24-25 70 500,00 $
Lebel-sur-Quévillon
Formation employeur Ungava
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
109 972009-1 Mesure de formation Total 73 906,00 $ PF RESOLU CANADA INC.
Subvention normée 24-25 73 906,00 $
Baie-Comeau
Formation employeur René-Lévesque
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
110 972425-1 Mesure de formation Total 38 575,00 $ COMPRESSEUR DEIPAX INC.
Subvention normée 24-25 27 325,00 $
25-26 11 250,00 $
Laval
Formation employeur Laval-des-Rapides
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
111 972437-1 Mesure de formation Total 35648,97 $ ACCUEIL AUX IMMIGRANTS DE L'EST DE MONTREAL
Subvention normée 24-25 35648,97 $
Montréal
Formation employeur Jeanne-Mance-Viger
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
112 972571-1 Mesure de formation Total 30 153,60 $ RAIL GD INC.
Subvention normée 24-25 30 153,60 $
New Richmond
Formation employeur Bonaventure
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
113 972667-1 Mesure de formation Total 42 139,50 $ CONSEILS D'AFFAIRES STRATEGIA CPA INC.
Subvention normée 24-25 42139,50 $
Longueuil
Formation employeur Vachon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
114 972718-1 Mesure de formation Total 3592425 % LES REPARATIONS MARINES MARC INC.
Subvention normée 24-25 3592425 $
Gatineau
Formation employeur Gatineau
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
115 972729-1 Mesure de formation Total 30 251,77 $ CONSTRUCTION ARCHITECTURALE INC.
Subvention normée 24-25 18 907,36 $
25-26 11344,41$
Lévis
Formation employeur Chutes-de-la-Chaudiére
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
116 972851-1 Mesure de formation Total 28743,75 % CLIMAT-CONTROL SB INC.
Subvention normée 24-25 2874375 %
Saint-Bruno-de-Montarville
Formation employeur Montarville
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
117 973002-1 Mesure de formation Total 46 533,51 % BOCCAM INC.
Subvention normée 24-25 34 900,14 $
25-26 11633,37 $
Saint-Georges
Formation employeur Beauce-Sud
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
118 973425-1 Mesure de formation Total 64 120,00 $ ALLARD ELECTRIQUE INC.
Subvention normée 24-25 64 120,00 $
Saint-Roch-de-I'Achigan
Formation employeur Rousseau
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
119 973513-1 Mesure de formation Total 29 676,00 $ MAISONS USINEES COTE INC.
Subvention normée 24-25 22 553,76 $
25-26 712224 %
Saint-Lin--Laurentides
Formation employeur Rousseau
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
120 973659-1 Mesure de formation Total 33487,50 $ JR2 INC.
Subvention normée 24-25 20 092,50 $
25-26 13 395,00 $
Sainte-Julie
Formation employeur Vercheres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
Total - Mesure de formation : 3689 493,50 $
24-25 2588652,10 $
25-26 842 280,68 $
26-27 258 560,72 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

(1) (2 (3) 4) (5)

121 740755-5 Recherche et innovation Total 94 887,00 $ CENTRE D'EDUCATION DES ADULTES LE PARCOURS
Subvention normée 24-25 94 887,00 $

Dolbeau-Mistassini

Jeunes en mouvement vers I'emploi Roberval
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’'organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modeéles de partenariat inédits.

122 861663-1 Recherche et innovation Total 66 185,00 $ CONSEIL DU PATRONAT DU QUEBEC INC.
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 24-25 66 185,00 $
Cet addenda porte a 1 053 474,008 le présent engagement déja déclaré de
987 289,00% en septembre 2022, ligne # 267. Montréal
Recherche et innovation Westmount-Saint-Louis
Effectuer des recherches et mettre en ceuvre des projets d’expérimentation qui
visent a appuyer et a améliorer les politiques, les mesures et les services reliés aux
cing axes de la Politique active du marché du travail, afin de trouver de meilleures
fagons d’aider les personnes a devenir ou demeurer aptes a occuper, ou a
reprendre un emploi et a étre des membres productifs sur le marché du travail.

123 971901-1 Recherche et innovation Total 168 987,90 $ PEKUAKAMIULNUATSH TAKUHIKAN
Subvention normée 24-25 168 987,90 $

Mashteuiatsh
Jeunes en mouvement vers I'emploi Roberval
Le programme Jeunes en mouvement vers 'Emploi (JEME) a pour objectif de
permettre aux jeunes d’acquérir des compétences, des expériences et des
apprentissages dont ils pourront tirer profit pour s’intégrer au marché du travail et s’y
maintenir ou pour faire un choix de carriére éclairé, et ce, par I'entremise d’'une
diversité d’organismes ceuvrant en complémentarité des services publics d’emploi et
s’appuyant sur des modéles de partenariat inédits.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
Total - Recherche et innovation : 330 059,90 $
24-25 330 059,90 $
25-26 0,00 $
26-27 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
124 940724-1 Subvention salariale Total 26 757,30 $ REGROUPEMENT DES PERSONNES HANDICAPEES DE
LA REGION DE MONT-LAURIER
Subvention normée 24-25 26 757,30 $
Mont-Laurier
Expérience de travail Labelle
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
125 941810-1 Subvention salariale Total 2944194 % LOISIRS DUVERNAY ST-VINCENT
Subvention normée 24-25 29 002,98 $
25-26 438,96 $
Laval
Expérience de travail Mille-Tles
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
126 947227-1 Subvention salariale Total 27 630,00 $ ASSOCIATION QUEBECOISE DES PROFESSIONNELS DU
DEVELOPPEMENT DE CARRIERE
Subvention normée 24-25 2173560 %
25-26 5894,40 $
Montréal
Expérience de travail Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

(1) (2) (3) (4) (5)
127 947319-1 Subvention salariale Total 29 448,40 $ CENTRE D’AIDE PORTAIL
Subvention normée 24-25 26 800,24 $
25-26 2648,16 $
Laval
Expérience de travail Sainte-Rose

Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.

128 950464-1 Subvention salariale Total 33741,60 $ CENTRE D'ENTRAIDE "CONTACT" DE WARWICK
Subvention normée 24-25 31097,76 $
25-26 2643,84 %
Warwick
Expérience de travail Drummond-Bois-Francs

Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.

129 955107-1 Subvention salariale Total 26 864,88 $ PRISE 10
Subvention normée 24-25 26 864,88 $
Québec
Expérience de travail Chauveau

Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
130 955970-1 Subvention salariale Total 29 673,60 $ CENTRE DE FORMATION ADAPTEE PETITE-NATION
Subvention normée 24-25 23172,00 %
25-26 6 501,60 $
Saint-André-Avellin
Expérience de travail Papineau
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
131 967161-1 Subvention salariale Total 31 850,00 $ TECHNOSCIENCE COTE-NORD
Subvention normée 24-25 12 985,00 $
25-26 18 865,00 $
Sept-les
PRIIME Duplessis
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
132 969862-1 Subvention salariale Total 32 030,00 $ JOHANNE LEVESQUE, CPA INC.
Subvention normée 24-25 13 088,00 $
25-26 18 942,00 $
Ange-Gardien
PRIIME Iberville
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
133 970170-1 Subvention salariale Total 27 200,00 $ CHOCOSTYLE 440
Subvention normée 24-25 15 356,00 $
25-26 11 844,00 $
Laval
PRIIME Sainte-Rose
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
134 970851-1 Subvention salariale Total 27 200,00 $ ZONE TECHNOLOGIE ELECTRONIQUE INC.
Subvention normée 24-25 13 088,00 $
25-26 14 112,00 $
Chambly
PRIIME Chambly
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
135 971306-1 Subvention salariale Total 32 760,00 $ ESHKAN CONSTRUCTION, SOCIETE EN COMMANDITE
Subvention normée 24-25 12 096,00 $
25-26 20 664,00 $
Lac-John
Subvention salariale Premiéres Nations et Inuits Duplessis
Intégrer dans des emplois durables les membres des Premiéres Nations et aux
Inuits, sans expérience de travail significative ou a risque de chémage prolongé.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
136 971401-1 Subvention salariale Total 32 760,00 $ ESHKAN CONSTRUCTION, SOCIETE EN COMMANDITE
Subvention normée 24-25 12 096,00 $
25-26 20 664,00 $
Lac-John
Subvention salariale Premiéres Nations et Inuits Duplessis
Intégrer dans des emplois durables les membres des Premiéres Nations et aux
Inuits, sans expérience de travail significative ou a risque de chdmage prolongé.
137 971404-1 Subvention salariale Total 30 303,00 $ 9120-1780 QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 11713,28 %
25-26 18 589,72 $
Sept-les
PRIIME Duplessis
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
138 972209-1 Subvention salariale Total 25 040,00 $ JBB CABINET-CONSEIL INC.
Subvention normée 24-25 13 059,20 $
25-26 11 980,80 $
Saint-Jean-sur-Richelieu
PRIIME Saint-Jean
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
139 9722141 Subvention salariale Total 34 659,20 $ MON DOC
Subvention normée 24-25 14 499,20 $
25-26 20 160,00 $
Lévis
PRIIME Chutes-de-la-Chaudiere
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
140 972223-1 Subvention salariale Total 31494,40 $ T.M.S. SYSTEME INC.
Subvention normée 24-25 12 323,04 $
25-26 19171,36 $
Lévis
PRIIME Bellechasse
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
141 972225-1 Subvention salariale Total 31494,40 $ T.M.S. SYSTEME INC.
Subvention normée 24-25 12323,04 $
25-26 19171,36 $
Lévis
PRIIME Bellechasse
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
142 9722531 Subvention salariale Total 28 407,60 $ COMITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - TROIS-RIVIERES 2025
Subvention normée 24-25 13 985,28 §
25-26 14 422,32 $
Trois-Rivieres
Expérience de travail Champlain
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
143 972255-1 Subvention salariale Total 28 407,60 $ COI\/IITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - TROIS-RIVIERES 2025
Subvention normée 24-25 1398528 $
25-26 14 422,32 $
Trois-Riviéres
Expérience de travail Champlain
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
144 972362-1 Subvention salariale Total 25 296,00 $ MCDONALD ®
Subvention normée 24-25 10 960,00 $
25-26 14 336,00 $
Lévis
PRIIME Lévis
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
145 972365-1 Subvention salariale Total 25 296,00 $ MCDONALD ®
Subvention normée 24-25 10 960,00 $
25-26 14 336,00 $
Lévis
PRIIME Lévis
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
146 972475-1 Subvention salariale Total 31715,00 $ IMPRESSIONS MULTI-IMAGES INC.
Subvention normée 24-25 12 195,50 $
25-26 19519,50 $
Laurier-Station
PRIIME Lotbiniere-Frontenac
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
147 972967-1 Subvention salariale Total 30 532,99 $ MAISON DES FEMMES DE BAIE-COMEAU
Subvention normée 24-25 11199,36 $
25-26 19 333,63 $
Baie-Comeau
PRIIME René-Lévesque
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
148 973001-1 Subvention salariale Total 32 760,00 $ ESHKAN CONSTRUCTION, SOCIETE EN COMMANDITE
Subvention normée 24-25 10 836,00 $
25-26 21924,00 $
Lac-John
Subvention salariale Premiéres Nations et Inuits Duplessis
Intégrer dans des emplois durables les membres des Premiéres Nations et aux
Inuits, sans expérience de travail significative ou a risque de chdmage prolongé.
149 973003-1 Subvention salariale Total 32760,00 $ ESHKAN CONSTRUCTION, SOCIETE EN COMMANDITE
Subvention normée 24-25 10 836,00 $
25-26 21924,00 $
Lac-John
Subvention salariale Premiéres Nations et Inuits Duplessis
Intégrer dans des emplois durables les membres des Premiéres Nations et aux
Inuits, sans expérience de travail significative ou a risque de chdmage prolongé.
150 973006-1 Subvention salariale Total 30 369,75 $ RESSOURCES-FEMMES DE LA REGION D'ACTON
Subvention normée 24-25 13176,21 %
25-26 17 193,54 $
Acton Vale
Expérience de travail Johnson
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

ministére ou organisme
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

programme/élément)

(1) (2) (3) (4) (5)
151 973067-1 Subvention salariale Total 26 952,00 $ FONDATION HOTEL-DIEU DE LEVIS
Subvention normée 24-25 17 619,60 $
25-26 933240 %
Lévis
Insertion en emploi Lévis
Intégrer, dans des emplois durables, des personnes a risque de chémage prolongé.
152 9737141 Subvention salariale Total 30 540,00 $ RELAIS COMMUNAUTAIRE DE LAVAL
Subvention normée 24-25 14713,20 %
25-26 15826,80 $
Laval
Expérience de travail Laval-des-Rapides
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
Total - Subvention salariale : 863 385,66 $
24-25 468 523,95 $
25-26 394 861,71 $
26-27 0,00 $
Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE : 7 851 168,18 $
24-25 5099 229,80 $
25-26 2493 377,66 $
26-27 258 560,72 $

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
Nbre de fiches : 152 Grand total : 8 445 389,18 $
24-25 5404 316,93 $
25-26 2782511,53 $
26-27 258 560,72 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement et de reconnaissance

des compétences de la main-d’ceuvre



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE  novembre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 1 DE 9
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I'objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
1 967951-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 214 177,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARIE-VICTORIN

Subvention normée 24-25 68 781,00 $

25-26 50 442,00 $
. 26-27 94 954,00 $ Longueuil

FD-Evolution-Compétences-Innovation Taillon

Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des

compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des

projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiére de formation et

de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.

2 969017-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 100 000,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE RENE-LEVESQUE

Subvention normée 24-25 60 000,00 $

25-26 40 000,00 $
] Bonaventure

FD-Evolution-Compétences-Innovation Bonaventure

Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des

compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des

projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiere de formation et

de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
3 969823-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 73 500,00 $ CENTRE D'INTERVENTION DES BASSES-LAURENTIDES
POUR L'EMPLOI
Subvention normée 24-25 36 750,00 $
25-26 36 750,00 $
Sainte-Thérese
Intervention-Compétences Groulx
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
4 971029-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 54 643,00 $ ASSQCIATION DE$ ENTREPRENEURS,EN
REVETEMENTS METALLIQUES DU QUEBEC INC.
Subvention normée 24-25 27 321,50 $
25-26 21857,20 $
26-27 5464,30 $ Boucherville
FD-Impulsion-Compétences Montarville
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
5 971060-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 486 672,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN TOURISME
Subvention normée 24-25 243 336,00 $
25-26 194 668,80 $
26-27 48 667,20 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE  novembre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 3 DE 9
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
6 9713111 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 61 635,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MA[N-D‘OEUVRE DE
L'INDUSTRIE ELECTRIQUE ET ELECTRONIQUE
Subvention normée 24-25 30817,50 $
26-27 30817,50 $ Longueuil
FD-Ambition-compétences Taillon
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
7 971452-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 351 497,00 $ PRODUCTEURS ET PRODUCTRICES ACERICOLES DU
QUEBEC
Subvention normée 24-25 175748,50 $
26-27 175748,50 $ Longueuil
FD-Ambition-compétences Taillon
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
8 971619-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 55 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
TRANSFORMATION ALIMENTAIRE
Subvention normée 24-25 27 500,00 $
25-26 27 500,00 $
Québec
Intervention-Compétences Charlesbourg
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE  novembre 2024 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 4 DE 9
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
9 971705-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 112 024,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MA[N-D‘OEUVRE DE
L'INDUSTRIE ELECTRIQUE ET ELECTRONIQUE
Subvention normée 24-25 56 012,00 $
25-26 44 809,60 $
26-27 11 202,40 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
10 971978-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 493 867,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE LA
METALLURGIE DU QUEBEC
Subvention normée 24-25 246 933,50 $
25-26 197 546,80 $
26-27 49 386,70 $ Saint-Lambert
FD-Impulsion-Compétences Laporte
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
11 972124-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 487 750,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 24-25 243 875,00 $
26-27 243 875,00 $ Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
12 972759-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 106 983,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MA[N-D‘OEUVRE DE
L'INDUSTRIE ELECTRIQUE ET ELECTRONIQUE
Subvention normée 24-25 53 491,50 $
25-26 42793,20 %
26-27 10698,30 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
13 972962-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 80 782,00 $ RESEAU D'ENSEIGNEMENT DE LA DANSE (RED)
Subvention normée 24-25 40391,00 $
25-26 32312,80 $
26-27 8078,20 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Jean-Lesage
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
14 973057-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 393 628,00 $ CAMO-ROUTE INC.
Subvention normée 24-25 196 814,00 $
25-26 157 451,20 $
26-27 39 362,80 $ Montréal
FD-Impulsion-Compétences Laurier-Dorion
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
15 973116-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 384 947,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 24-25 192 473,50 $
26-27 192 473,50 $ Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
16 973164-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 33 967,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES PECHES
MARITIMES
Subvention normée 24-25 16 983,50 $
25-26 13 586,80 $
26-27 3396,70 $ Gaspé
FD-Impulsion-Compétences Gaspé
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
17 973168-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 322 144,00 $ INSTITUT QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN HORTICULTURE
Subvention normée 24-25 161 072,00 $
25-26 128 857,60 $
26-27 3221440 $ Saint-Hyacinthe
FD-Impulsion-Compétences Saint-Hyacinthe
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
18 973360-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 123 487,00 $ ASSOCIATION PROFESSIONNELLE DES DESIGNERS
D'INTERIEUR DU QUEBEC
Subvention normée 24-25 61743,50 $
25-26 49 394,80 $
26-27 12348,70 $ Montréal
FD-Impulsion-Compétences Saint-Henri-Sainte-Anne
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
19 973465-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 30 000,00 $ COEFFISCIENCE | COMITE SECTQRIEL DE LA MAIN-
D'OEUVRE ENERGIES, PROCEDES & CHIMIE
Subvention normée 24-25 27 000,00 $
25-26 3 000,00 $
Bromont
Intervention-Compétences Brome-Missisquoi
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
20 973707-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 499 876,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 24-25 249 938,00 $
25-26 199 950,40 $
26-27 49 987,60 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
21 974109-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 496 842,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MA[N-D‘OEUVRE DE
L'INDUSTRIE ELECTRIQUE ET ELECTRONIQUE
Subvention normée 24-25 248 421,00 $
25-26 198 736,80 $
26-27 49 684,20 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
22 974334-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 448 660,00 $ FORMABOIS - COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE
DU BOIS
Subvention normée 24-25 224 330,00 $
25-26 179 464,00 $
26-27 44 866,00 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Vanier-Les Riviéres
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
Total - Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre : 5412 081,00 $
24-25 2689 733,00 $
25-26 1619122,00 $
26-27 1103 226,00 $
Total - Subvention normée : 5412 081,00 $
24-25 2689733,00 $
25-26 1619 122,00 $
26-27 1103 226,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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DE

NO REFERENCE :

NO NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
Nbre de fiches : 22 Grand total : 5412 081,00 $
24-25 2689 733,00 $
25-26 1619 122,00 $
26-27 1103 226,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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