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FORMULAIRE 2

Liste des contrats publiés au SEAO



Organisme

Ministére de 'Emploi et
de la Solidarité sociale

Type de contrat

Contrat a exécution sur
demande

Nature du contrat

Services professionnels

CAP -F i

Numéro SEAO

20041491

2: Liste des

Période du 2025-05-01 au 2025-05-31

Services conseil pour la
gouvernance de
portefeuilles de projets

Soumissionnaires (* =
contractant; NC = non

conforme; NA = non

admissible)
CONSEILS STARAS
INC.

Date de conclusion du
contrat

2025-03-30

OCTOSAFES INC.

LEVIO CONSEILS INC.

EXPOSANT 3

LOT 01 OCTOSAFES
INC.

LOT 01 LEVIO
CONSEILS INC.

LOT 01 CON
STARAS INC.

LOT 01 M3P

LOT 01 EXPOSANT 3

LOT 01ESI
TECHNOLOGIES DE
L'INFORMATION INC.

LOT 01 DTL-MISYS
INFORMATIQUE INC.

LOT 01 ALITHYA
SERVICES-CONSEILS
INC.

LOT 01 TRANSITION
SERVICES CONSEILS
INC.

LOT 01
TECHNOLOGIES
RUNES INC.

LOT 01 ONEPOINT
CANADA INC.

LOT 01 IDEXI

LOT 02 CONSEILS
STARAS INC.

LOT 02 OCTOSAFES
INC.

LOT 02 EXPOSANT 3

LOT 02 TRANSITION
SERVICES CONSEILS
INC.

LOT 02
TECHNOLOGIES
RUNES INC.

LOT 02 ALITHYA
SERVICES-CONSEILS
INC.

LOT 02 ONEPOINT
CANADA INC.

LOT 02 M3P

LOT 02 LEVIO
CONSEILS INC.

LOT 02 ESI
TECHNOLOGIES DE
L'INFORMAT!

LOT 03 CONSEILS
STARAS INC.

LOT 03 OCTOSAFES
INC.

LOT 03 EXPOSANT 3

LOT 03
TECHNOLOGIES
RUNES INC.

LOT 03 ONEPOINT
CANADA INC.

LOT 03 M3P

LOT 03 LEVIO
CONSEILS INC.

LOT 03 ESI
TECHNOLOGIES DE
L'INFORMATION INC.

LOT 03 TRANSITION
SERVICES CONSEILS
INC.

de 250008 et plus publiés au SEAO

Date de publication du
contrat

2025-05-15

Municipalité du
soumissionnaire

MONTREAL

Montant soumis

Montant du contrat

155129551%

Montant du contrat

avec option(s)

1689901,50 §

675615008

QUEBEC
C

1280016,50 §

LEVIS

641795,00 $

QUEBEC

675 615,00 $

MONTREAL

562 055,90 §

MONTREAL

675 885,00 $

76742400

MONTREAL

806 855,00 $

QUEBEC

87 970,00 $

QUEBEC

799 440,60 $

QUEBEC

698 385,80 §

MONTREAL

822325,00 $

MONTREAL

1223717,88 %

EBEC

944 055,00 $

MONTREAL

48173751 %

LEVIS

469 136,50 $

5

o $
682888,50'

MONTREAL

615 405,00 $

QUEBEC

715442,00 8

MONTREAL

1012211,76 §

597 598,75 $

MONTREAL
C

710477,00 $

MONTREAL

982 555,00 $

MONTREAL

507 502,10 $

LEVIS

578 970,00 $

687 246,00 §

MONTREAL

856 100,00 $

MONTREAL

1227 000,60 $

EAL

790 090,00 $

752 750,00 $

MONTREAL

734 020,00 $

QUEBEC

774 466,00 $

Région administrative
de livraison

CAPITALE-NATIONALE

Ministére de 'Emploi et
de la Solidarité sociale

Contrat & la suite d'un
appel d'offres sur
invitation

Services de nature
technique

20069235

SERVICES
D'IMPRESSION ET DE
RELIURE DES
VOLUMES « LOIS DU
QUEBEC 2021 » ET «
STATUTES OF
QUEBEC 2021 »

LES IMPRESSIONS
STAMPA INC.

2025-05-01

2025-05-08

QUEBEC

31319,98 §

31319,98 §

CAPITALE-NATIONALE

Ministére de 'Emploi et
de la Solidarité sociale

Avis d'appel d'offres

Services de nature
technique

20059902

Services d' impression du}*

guide pratique des
secouristes en milieu de
travail - 6e éditions
(Frangais et Anglais)

IMPRIMERIES
TRANSCONTINENTAL

INC.

IMPRESSION NUMERIX

2025-05-05

INC.

2025-05-13

OTTAWA

311.100,00 $

MONTREAL

338 980,00 $

QUEBEC

355 708,00 $

311100,00 $

CAPITALE-NATIONALE
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FORMULAIRE 3

Liste des contrats publiés au SEAO avec

dépenses supplémentaires et/ou information finale



Organisme

Type de contrat

Nature du contrat

CAP - Formulaire 3: Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Date de conclusion
du contrat

Numéro SEAO

Période du 2025-05-01 au 2025-05-31

Contractant

Municipalité du
contractant

Montant du contrat
sans options

Montant
dépense(s)
supplémentaire(s

Description
dépense(s)
supplémentaire(s)

Montant total payé

Date de fin de
contrat

Région administrative
de livraison

1 Ministére de I'Emploi et iM Contrat a exécution sur i Services de nature 2020-02-06 1287761 Plateforme de centre de :IBM CANADA LTEE QUEBEC 5941 095,09 $:0 6 183 084,06 $:2025-02-16 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale demande technique contact (entretien et
gestion technique)
2 Ministére de I'Emploi et ;| Contrat a la suite d'un Approvisionnement 2022-02-28 1576821 Modernisation des salles ; VOLET A : SOLOTECH :MONTREAL 514 951,42 $:0 514 946,12 $:2025-02-23 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale achat mandaté ou d'un  i(biens) de visioconférence INC.
regroupement (Teams)
d’organismes
3 Ministére de I'Emploi et | Contrat de gré a gré Services professionnels $2022-05-27 1610684 Formations pourtant sur {LES CONSEILLERS MONTREAL 60 000,00 $:0 60 000,00 $:2025-02-27 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale les méthodes de ACTI-
synthése et de COMMUNICATIONS
persuasion INC.
4 Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Approvisionnement 2022-03-18 1593466 Acquisition des droits NUIX USG INC. HERNDON 41 232,01 $:0 32 723,80 $:2025-03-10 MONTREAL
de la Solidarité sociale (biens) d'utilisation de la solution
Nuix
5 Ministére de I'Emploi et iM Contrat de gré a gré Services professionnels {2023-06-29 1742598 Concertation pour CENTRE D'APPUI AU iMONTREAL 36 165,00 $:0 4 000,00 $:Un montant de 4000 $ 40 165,00 $:2025-03-31 SAGUENAY-LAC-SAINT-
de la Solidarité sociale I'emploi, support & POUVOIR D'AGIR DES a été ajouté a I'entente JEAN
I'éxécution des mesures i COMMUNAUTES considérant que
actives, achats de LOCALES certaines rencontres
services régionales se
réaliseront en présence
6 Ministére de I'Emploi et | Contrat de gré a gré Services professionnels :2024-03-25 1829116 Analyse de I'impact sur iLAPRISE, GHISLAIN LONGUEUIL 49 680,00 $:0 49 304,10 $:2025-03-31 MONTREAL
de la Solidarité sociale le niveau des postes
cadres pour la mise en
place d’une nouvelle
structure de
gouvernance et
I'organisation du travail
7 Ministére de I'Emploi et | Contrat a exécution sur i Services de nature 2024-11-15 20033162 Services de sécurité et  :AGENCE SECURITE LEVIS 87 300,00 $:0 1712,00 $:2025-03-31 CAPITALE-NATIONALE,
de la Solidarité sociale demande technique de gardiennage, sur ACCES INC. CHAUDIERE-
demande APPALACHES
8 Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Services professionnels :2024-01-31 1808923 Services de médecin- DENIS BOUCHER M.D. iLEVIS 71028,72 $:0 56 703,60 $:2025-04-01 CAPITALE-NATIONALE
9 Ministére de I'Emploi et iM Contrat de gré a gré Services professionnels 12024-11-20 20031623 Accompagnement pour {ALIA CONSEIL INC. QUEBEC 28750,00 $:0 28 750,00 $:2025-04-01 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale réalisation d'une étude
10 Ministére de I'Emploi et iM Contrat de gré a gré Services professionnels :2024-03-14 1824923 Accompagnement et EDUCALOI MONTREAL 50 000,00 $:0 14 200,00 $:2025-04-09 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale coaching pour la création MONTREAL
d'outils promotionnels
visant la promotion des
services publics d’emploi
1 Ministére de I'Emploi et il Avis d'appel d'offres Services professionnels {2022-03-17 1555557 Intervention préventive iLES CONSULTANTS SAINTE-ADELE 200 700,00 $:0 199 000,00 $:2025-04-11 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale en situation VERRET INC.
d'agressivité,
d'intimidation et de
menace
12 Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Services professionnels i2024-03-28 1833433 Concertation pour LA CONFERENCE JONQUIERE 117 199,00 $:0 6 450,00 $:Frais encourus par la 128 148,25 $:2025-04-17 SAGUENAY-LAC-SAINT-
de la Solidarité sociale I'emploi, support & REGIONALE DES mise a jour du systéme JEAN
I'éxécution des mesures {PREFETS DU
actives SAGUENAY LAC-SAINT:
JEAN
4 500,00 $:Frais encourus en lien
avec 'amélioration de
la base de données
13 Ministére de 'Emploi et ;| Contrat a la suite d'un Services de nature 2025-02-17 20049821 IMPRESSION DE DESCHAMPS QUEBEC 48 150,00 $:0 48 150,00 $:2025-04-17 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d'offres sur technique L'OUVRAGE « LE IMPRESSION INC.
invitation GOLFE DU SAINT-
LAURENT AU XIX E
SIECLE Le Québec
maritime de PIERRE
FORTIN »
14 Ministére de I'Emploi et iM Avis d’'appel d'offres Services professionnels :2023-04-19 1683016 Etablissement des OPTIMA LONGUEUIL 276 000,00 $:0 63 400,00 $: Travaux additionnels 318 020,00 $:2025-04-18 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale balises de codts/clients :MANAGEMENT INC. nécessaires a la
et d’heures d’intervention réalisation du contrat.
directe et indirecte
15 Ministére de I'Emploi et | Contrat & exécution sur :Services de nature 2023-04-19 1718858 Services de production {LE DOCK STUDIO INC. LEVIS 90 700,00 $:0 58 268,64 $:2025-04-18 CAPITALE-NATIONALE,
de la Solidarité sociale demande technique vidéo MONTREAL
9231-9771 QUEBEC ~ {QUEBEC 0 0,00$
INC
16 Ministére de I'Emploi et iM Contrat a exécution sur i Services professionnels ;2022-03-16 1584583 Expertise médicale LA CITE MEDICALE QUEBEC 90 000,00 $:0 13 975,00 $:2025-04-21 CAPITALE-NATIONALE

de la Solidarité sociale

demande

spécialisée - Dossiers
d'assurance traitement
ou d'accidents du travail

MONTREAL INC.

MONTREAL
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17 Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Services de nature 2024-03-14 1826615 Services de gardiennage : DETEKACTION MIRABEL 68 932,21 62 045,41 $:2025-04-21 LAURENTIDES
de la Solidarité sociale technique pour le bureau de SECURITE INC.
Services Québec de
Saint-Jérome
18 Ministére de 'Emploi et :l Contrat de gré a gré Services professionnels :2024-04-24 1841415 Services MICRO LOGIC SAINTE- i SAINTE-FOY 29 750,00 $ 12 650,00 $:2025-04-23 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale d'accompagnement pour ;FOY LTEE
la mise en place de la
solution Fortigate
19 Ministére de I'Emploi et iM Contrat a la suite d'un Services de nature 2025-02-04 20047057 Services d'impression de:IMPRIMERIES MONTREAL 25 944,00 $; 25 494,00 $:2025-04-29 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d'offres sur technique « La langue par la TRANSCONTINENTAL MONTREAL
invitation bande: 28 autres INC.
expressions québécoises
en bandes dessinées »
20 Ministére de I'Emploi et il Contrat a la suite d'un Services professionnels :2024-03-14 1825355 Réalisation de sondages i STRATEGIE QUEBEC 72700,00 $ 56 570,00 $:2025-05-09 CAPITALE-NATIONALE

de la Solidarité sociale

appel d'offres sur
invitation

visant & mesurer la
notoriété, la
compréhension et
I'appréciation des
campagnes publicitaires
ou des produits de
communication

ORGANISATION ET
METHODE SOM INC.
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FORMULAIRE 4

Liste des contrats non publiés au SEAO, Emploi et Solidarité sociale



MOIS/ANNEE : Mai 2025

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
1 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 39 062, 00|FEDERATION DES CEGEPS
2e et 3e Versement 2025 ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 39 062,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de l'entente CPMT-
Fédération des Cégeps
PROJET 100000000 - Projet générique
2 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 56 734,09|POSTES CANADA
700090799-1519 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 56 734,09|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
3 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 90 439, 98|POSTES CANADA
700090799-1520 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 90 439,98|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
4 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 65 099, 23|POSTES CANADA
700090799-1522 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 65 099,23|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
5 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 75 496, 64|POSTES CANADA
700090799-1523 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 75 496, 64|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
6 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 399 373,35|POSTES CANADA
700090799-1524 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 399 373,35|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
7 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 46 420,00|CENTRE D'ACQUISITIONS GOUVERNEMENTALES
700337516-89 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 46 420, 00|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Publicité (Réservée & la Direction des communications)
PROJET 100000000 - Projet générique
8 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 95 468, 00|CENTRE D'ACQUISITIONS GOUVERNEMENTALES
700337516-90 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 95 468,00|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Publicité (Réservée & la Direction des communications)
PROJET 100000000 - Projet générique
9 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 26 834,50|CENTRE D'ACQUISITIONS GOUVERNEMENTALES
700337516-91 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 26 834,50|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Publicité (Réservée & la Direction des communications)
PROJET 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNEE : Mai 2025

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°.

N° REFERENCE

PROGRAMME ET SON TITRE

MONTANT TOTAL

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
10 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 71 597, 66|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2639 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 71 597, 66|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET : 100000000 - Projet générique
PROJET : 170911044 - Greéeve postale 2024
11 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 57 217,58|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2640 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 57 217,58|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET : 100000000 - Projet générique
12 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 35 410, 84|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2646 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 35 410, 84|Québec
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Louis-Hébert (2018
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET : 100000000 - Projet générique
13 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 75 307, 37|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2688 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 75 307, 37|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET : 100000000 - Projet générique
14 16| PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 104 158,10|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1696 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 104 158,10|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
15 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 353 691,01|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1698 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 353 691, 01|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
16 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 35 188, 68[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1704 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 35 188, 68[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
17 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 175 594,54|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1705 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 175 594, 54|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
18 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 100 171, 76|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1706 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 100 171, 76|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
19 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 68 157,48[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1708 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 68 157, 48|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
20 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 74 628, 64|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1709 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 74 628, 64[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
211 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 158 166,84|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1710 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 158 166,84|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
22 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 399 268,51|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1711 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 399 268,51|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
23 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 235 233,00|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1712 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 235 233,00|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
24 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 75 000, 00[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1720 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 75 000, 00[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
25 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 44 516,55|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1721 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 44 516,55|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
26 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 95 256,46|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1722 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 95 256, 46|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
PROJET : 170014902 - Systeme de mission - MLF - Référentiel
québécois de profils de compétences en francais de
métiers et professions (LFC) - ENTRETIEN
PROJET : 170015519 - Systéme de mission - Registre des
apostilles - CISP
PROJET : 170087454 - PMP - Assise numérique commune des
registres de 1'Etat (ANCRE) - Produit minimum viable
(PMV) (Prog ANCRE) (015630)
27 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 128 490,50(FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1723 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 128 490,50[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
28 Appel de livraison PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 32 429,75|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1724 ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 32 429, 75|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET : 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
29 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 57 926, 60[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1725 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 57 926, 60[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
30 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 2 106 014,63|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1727 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 2 106 014,63|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
31 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 1 664 849,74|OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS
CRIS
09-mai-25[|ELEMENT OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 1 664 849,74|Québec
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
PRESTATIONS
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Emission 9 mai 2025
PROJET 100000000 - Projet générique
32 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 91 230, 75|ESI CANADA
CIN024618 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 91 230, 75|Montréal
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Westmount-Saint-Louis (2018
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Rajustement des frais administratifs - Période d'avril
2024 a mars 2025
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
33 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 37 736,40[REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00003280 ELEMENT AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 37 736, 40[Québec
ACTIVITE RAPPORTS MEDICAUX Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Rémunération de certains services professionnels
fournis par un médecin et couverts par la loi sur
l'aide aux personnes et aux Familles
PROJET 100000000 - Projet générique
34 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 623 600,00|OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS
CRIS
Dépenses de fonctionnement 2025-2026-Janvier ELEMENT OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 623 600,00|Québec
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
ADMINISTRATION
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Dépenses de fonctionnement - Emission du 6 janvier 2026
PROJET 100000000 - Projet générique
35 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 623 600,00[OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS
CRIS
Dépenses de fonctionnement 2025-2026-Juillet ELEMENT OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 623 600,00|Québec
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
ADMINISTRATION
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Dépenses de fonctionnement - Emission du 8 juillet 2025
PROJET 100000000 - Projet générique
36 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 623 600,00|OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS
CRIS
Dépenses de fonctionnement 2025-2026-Mars ELEMENT OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 623 600,00|Québec
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
ADMINISTRATION
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Dépenses de fonctionnement - Emission du 17 mars 2026
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
37 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 623 600,00[OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS
CRIS
Dépenses de fonctionnement 2025-2026-Octobre ELEMENT OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 623 600,00|Québec
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
ADMINISTRATION
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Dépenses de fonctionnement - Emission du 7 octobre 2025
PROJET 100000000 - Projet générique
38 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 37 500, 00|REGROUPEMENT DES JEUNES CHAMBRES DE COMMERCE DU
QUEBEC
ESTIM ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 37 500,00[Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Westmount-Saint-Louis (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiere dans le cadre de l'entente CPMT-
Regroupement des Jeunes Chambres de Commerce du Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
39 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 41 250, 00[FEDERATION DES CENTRES DE SERVICES SCOLAIRES DU
QUEBEC
ESTIM ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 41 250, 00[Québec
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Jean-Talon (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiere dans le cadre de l'entente CPMT-
Fédération des centres de services scolaires du Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
40 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 37 500, 00[UNION DES PRODUCTEURS AGRICOLES, L'
ESTIM ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 37 500, 00{Longueuil
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Taillon (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiere dans le cadre de l'entente CPMT-L'Union
des producteurs agricoles
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
41 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 37 500, 00|BUREAU DE COOPERATION INTERUNIVERSITAIRE
ESTIM ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 37 500,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Sans objet
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de l'entente CPMT-Bureau
de Coopération interuniversitaire
PROJET 100000000 - Projet générique
42 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 43 750, 00|CENTRALE DES SYNDICATS DEMOCRATIQUES (CSD
ESTIM ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 43 750,00[Québec
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Jean-Talon (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de 1l'entente CPMT-
Centrale des Syndicats Démocratiques (CSD)
PROJET 100000000 - Projet générique
43 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 53 750, 00|COALITION ORGANISMES COMMUNAUTAIRES POUR LE
DEVELOPPENT DE LA MAIN D'OEUVRE
ESTIM ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 53 750, 00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Mercier (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de l'entente CPMT-
Coalition Organismes Communautaires pour Developp. de
la Main d'Guvre
PROJET 100000000 - Projet générique
44 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 47 500, 00|CENTRALE DES SYNDICATS DU QUEBEC [CSQ]
ESTIM ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 47 500,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Camille-Laurin
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de l'entente CPMT-
Centrale des Syndicats du Québec [CSQ]
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
45 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 53 750, 00|CONFEDERATION DES SYNDICATS NATIONAUX [C.S.N.]
ESTIM 2e et 3e versements ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 53 750,00[Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de l'entente CPMT-
Confédération des Syndicats Nationaux [C.S.N.]
PROJET 100000000 - Projet générique
46 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 53 750, 00|CONSEIL DU PATRONAT DU QUEBEC INC.
ESTIM 2e et 3e versements ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 53 750,00[Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Westmount-Saint-Louis (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de l'entente CPMT-Conseil
du Patronat du Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
47 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 53 750, 00|MANUFACTURIERS ET EXPORTATEURS DU QUEBEC
ESTIM 2e et 3e versements ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 53 750,00[Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de l'entente CPMT-
Manufacturiers et exportateurs du Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
48 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 35 000, 00|AXTRA ALLIANCE DES CENTRES-CONSEILS EN EMPLOI
ESTIM 2e et 3e versements ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 35 000, 00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de l'entente CPMT-AXTRA
Alliance des centres-conseils en emploi
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
49 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 5 386 043, 90|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQI)
Loyer et aménagement - juin 2025 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 5 386 043, 90|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Loyer et aménagement - juin 2025
PROJET 170000366 - Loyer d'aménagement SQI
PROJET 170000367 - Loyer d'occupation SQI
PROJET 170037189 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA07 -
Déploiement Services Québec (vague 3) - Hull - RDC
PROJET 170037245 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 2) - Les Escoumins
PROJET 170037285 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA10 - Lebel-
sur-Quévillon (G) - Phase 2
PROJET 170037290 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Laval
PROJET 170037292 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Lachute
PROJET 170037336 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RAlG6
Déploiement Services Québec (vague 3) - Longueuil
PROJET 170037337 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06
Déploiement Services Québec - Verdun (vague 3) (M)
PROJET 170037373 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Amqui
PROJET 170037421 - PPI - AMORT- LOYER - RAQOl - Relocalisation
et déploiement de Services Québec - CLE de Mont-Joli
PROJET 170267001 - PPI - MTRAV - LOYER - RA03 - Aménagement du
cabinet du ministre du Travail au 200 Ch Ste-Foy a
Québec
PROJET 170267356 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAQ03
Relocalisation du BSQ de Beauport a la DR de la
Capitale-Nationale
PROJET 170267365 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Saint-Constant
PROJET 170267366 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Huntingdon

PAGE 12DE 14



Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
PROJET : 170267370 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO6 - Aménagement du
cabinet du ministre du Travail au 500, boulevard René-
Lévesque Ouest, 7e étage a Montréal
PROJET 170267371 - PPI - LOYER - RAll - Cap-aux-Meules -
Remplacement de tapis
PROJET 170267372 - PPI - LOYER - RAO6 - Montréal -
Sécurisation des locaux au 3750 boulevard Crémazie Est
PROJET 170267388 - PPI - AMORT - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06
- Relocalisation de 1l'équipe des services aux
demandeurs d'asile du 1000 St-Antoine
PROJET 170267389 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA(O6 -
Relocalisation du CLE de Montréal-Nord
PROJET 170267427 - PPI - LOYER - Relocalisation - Centre de
services spécialisés du Centre-ville de Montréal
PROJET 170267428 - PPI - REDEVANCES FBS et FTI - LOYER - RA(0S5 o
Relocalisation et déploiement de Services Québec - CLE
d'East Angus
PROJET 170267444 - PPI - LOYER - Rapatriement d'équipes au
425, rue Jacques-Parizeau - Déménagement au 5S5e étage
PROJET 170267445 - PPI - LOYER - Expansion au 2050 de Bleury
PROJET 170267449 - PPI - LOYER - Remplacement du tapis BSQ
Repentigny
PROJET 170267450 - PPI - LOYER - Fermeture CLE Cbte-de-Beaupré
et fusion a Chateau-Richer
PROJET 170267452 - PPI - LOYER - RAO4 - Ajout de 3 salles
d'entrevue a Shawinigan
PROJET 170267456 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA06 -
Regroupement des Centres des services aux entreprises
PROJET 170267458 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA(O6 -
Relocalisation du Centre de services spécialisés de
1'Ouest de Montréal
PROJET 170267459 - PPI - AMORT - REDEVANCES FBS - LOYER - RAlS
- Relocalisation du Bureau de Services Québec de Sainte-
Adéle
PROJET 170267461 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA(02 -
Aménagement des comptoirs transactionnels au BSQ de La
Baie (Mandataire SAAQ)

PAGE 13DE 14



Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministere de

1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mai 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
PROJET H 170267464 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA(03 -
Aménagement du cabinet de la ministre de la Solidarité
sociale et de 1'Action communautaire au 7e étage du
425, Jacques-Parizeau
PROJET 170267466 - PPI - REDEVANCES FTI et FBS - LOYER - RAl5 o
Relocaliser les employés du 500, boulevard des
Laurentides du Service régional de la conformité des
enquétes
PROJET 170267468 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO3 - 200, chemin
Sainte-Foy, 6e étage - Rehaussement des salles de
rencontres
PROJET 170267469 - PPI - MTRAV - RAO6 - 35, Port-Royal, 3e
étage - Rehaussement des salles de rencontres
50 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 449 350,40|FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MESS
Redevance FBS Janv & Mars 25 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 449 350,40|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Sans objet
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Paiement de redevances au FBS - Janvier a mars 2025
PROJET 100000000 - Projet générique
51 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 1 799 579,09|FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MESS
Redevance finale 24-25 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 1 799 579,09|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Paiement de redevances 2024-2025 au FTI
PROJET 100000000 - Projet générique

NOTE 1: - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC REGIONALISE - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE

DEPENSE SUPPLEMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE -

AUTRES SUBVENTIONS- PRETS ET AVANCES - DIVERS
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FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds québécois d’initiatives sociales



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE mai-25 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Fonds québécois d'initiatives sociales (0813) PAGE 1 DE
NO SEQ. NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
SAGIR ou No de référence du ministére ou organisme | CATEGORIE (note 1)
(répartition par année
OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de budgétaire,
I'objet de I'engagement programme/élément)
(1) (2) (3) (4) (5)
Prog. SAGIR : 30100 R . . . .
9 Activité: Projet visant a lutter contre la pauvreté et . .
1 , . . Voir annexe Voir annexe
. ) . I'exclusion sociale
(subvention accordée en mai 2025)
NOTE 1 Liste des catégories :

- CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE - PRETS ET AVANCES - DIVERS




MOIS/ANNEE mai-25

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR Fonds d'aide a I'action communautaire autonome (0801)

Annexe B

1surl

MONTANT TOTAL

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

NO SEQ| NO REFERENCE: (répartition par année budgétaire) MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
. Répartition Répartition Répartition Répartition .
NEQ Montant nitial | P40 2036.2027 20972028 2095.2020 NOM DE L'ORGANISME VILLE CIRCONSCRIPTION
1 1173438509 1578349 § 789175 § -8 631340 157835 § TAPAJ QUEBEC MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement du marché du travail



MOIS/ANNEE

mai 2025

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

SECTEUR FDMT

PAGE 1 DE

47

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No
d’écriture du SAGIR ou No de référence du
ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I'objet

de I’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

926870-1

Service d'aide a I'emploi

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 451 265,00% le présent engagement déja déclaré de
353 579,00$ en juillet 2024, ligne # 80.

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour
les aider dans leur recherche d’emploi.

Total 97 686,00 $
25-26 97 686,00 $

CRESO CENTRE-CONSEIL EN EMPLOI

Salaberry-de-Valleyfield
Beauharnois

926877-1

Service d'aide a I'emploi

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 646 717,00$ le présent engagement déja déclaré de
553 275,008$ en juillet 2024, ligne # 83.

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’'un continuum d’interventions, dans une
démarche compléte visant la recherche d’empiloi, I'intégration et le maintien sur le
marché du travail.

Total 93 442,00 $
25-26 93 442,00 $

VISION-TRAVAIL

Salaberry-de-Valleyfield
Beauharnois

NOTE 1

Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE

mai 2025

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 2 DE

47

NO
SEQ.

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No
d’écriture du SAGIR ou No de référence du
ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

950027-1

Service d'aide a I'emploi

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 870 264,008 le présent engagement déja déclaré de
601 981,00% en juillet 2024, ligne # 317.

Sessions d'information - Service Canada

Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour
les aider dans leur recherche d’emploi.

Total
25-26

268 283,00 $
268 283,00 $

STRATEGIE CARRIERE

Trois-Riviéres
Trois-Riviéres

950977-1

Service d'aide a I'emploi

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 1 687 869,008 le présent engagement déja déclaré de
1 451 553,00% en juillet 2024, ligne # 355.

Services spécialisés personnes handicapés

Aider les chercheurs d’emploi a préciser leurs besoins en matiére d’emploi et de
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

Total
25-26

236 316,00 $
236 316,00 $

SEMO MAURICIE INC.

Trois-Riviéres
Trois-Riviéres

951612-1

Service d'aide a I'emploi

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 165 906,88% le présent engagement déja déclaré de
127 366,88% en juillet 2024, ligne # 372.

Orientation - Evaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi a préciser leurs besoins en matiére d’emploi et de
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

Total
25-26

38 540,00 $
38 540,00 $

RAYMOND, KRYSTEL

Rouyn-Noranda
Rouyn-Noranda-Témiscamingue

NOTE 1

Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 3 DE 47
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

ministére ou organisme
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

programme/élément)

(M (2) @)

(4)

)

Total - Service d'aide a I'emploi :

Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE :

734 267,00 $
25-26 734 267,00 $
26-27 0,00%
27-28 0,00%

734 267,00 $
25-26 734 267,00 $
26-27 0,00%
27-28 0,00%

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 4 DE 47

No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
6 948554-1 Concertation pour I'emploi Total 40 000,00 $ TABLE DE CONCERTATION FEMINISTE GASPESIE-ILES-
DE-LA-MADELEINE
Subvention normée 25-26 40 000,00 $
Gaspé
Table ad hoc de concertation Gaspé
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
7 958162-1 Concertation pour I'emploi Total 37 631,00 $ CENTRE D'INTERVENTION DES BASSES-LAURENTIDES
POUR L'EMPLOI
Subvention normée 25-26 37 631,00 %
Sainte-Thérése
Autres projets de concertation Groulx
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
8 9912311 Concertation pour I'emploi Total 29736,42 % CQMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
AEROSPATIALE AU QUEBEC (CAMAQ)
Subvention normée 25-26 29736,42 %
Montréal
Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ Bourget
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 5 DE 47

No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
9 992439-1 Concertation pour I'emploi Total 78 000,00 $ MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE LA RIVIERE-
DU-NORD
Subvention normée 25-26 78 000,00 $
Saint-Jérome
Table ad hoc de concertation Saint-Jérdme
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
10 993014-1 Concertation pour I'emploi Total 33 750,00 $ CLUB PISCINE GRANBY INC.
Subvention normée 25-26 29700,00 $
26-27 4 050,00 $
Granby
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Granby
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
11 993971-1 Concertation pour I'emploi Total 45 000,00 $ LA TUILERIE INC.
Subvention normée 25-26 32 000,00 $
26-27 13 000,00 $
Montréal
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Gouin
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 6 DE 47

No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
12 994619-1 Concertation pour I'emploi Total 35 000,00 $ AGENCE D'ATTRACTIVITE DE L'ABITIBI-TEMISCAMINGUE
Subvention normée 25-26 35000,00 $
Rouyn-Noranda
Table ad hoc de concertation Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
13 995011-1 Concertation pour I'emploi Total 35 000,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DES BOIS-
FRANCS ET DE L'ERABLE
Subvention normée 25-26 35000,00 $
Victoriaville
Table ad hoc de concertation Arthabaska
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
14 995013-1 Concertation pour I'emploi Total 42 500,00 $ ECHAFAUDAGE ELITE INC.
Subvention normée 25-26 38 250,00 $
26-27 4 250,00 $
Saint-Jean-sur-Richelieu
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Iberville
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 7 DE 47
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
15 995483-1 Concertation pour I'emploi Total 39 500,00 $ ACTIONS INTERCULTURELLES DE DEVELOPPEMENT ET
D'EDUCATION (AIDE) INC.
Subvention normée 25-26 39 500,00 $
Sherbrooke
Table ad hoc de concertation Sherbrooke
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
16 996478-1 Concertation pour I'emploi Total 159 792,00 $ CENTRE-EMERSION (MANICOUAGAN) INC.
Subvention normée 25-26 159 792,00 $
Baie-Comeau
Table ad hoc de concertation René-Lévesque
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
17 997207-1 Concertation pour I'emploi Total 51 000,00 $ GO MATERIAUX INC.
Subvention normée 25-26 43 066,00 $
26-27 7 934,00 $
Montréal
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Saint-Henri-Sainte-Anne
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 8 DE 47
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
18 997339-1 Concertation pour I'emploi Total 40 000,00 $ EXCAVATIONS G.A.L. INC.
Subvention normée 25-26 34 461,48 $
26-27 5538,52 %
Lac-Brome
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Brome-Missisquoi
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
19 997381-1 Concertation pour I'emploi Total 26 729,16 $ SCIERIE VAL-D'OR
Subvention normée 25-26 26 729,16 $
Val-d'Or
Comité d'aide au reclassement (régulier) Abitibi-Est
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
Total - Concertation pour I'emploi : 693 638,58 $
25-26 658 866,06 $
26-27 3477252 %
27-28 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 9 DE 47
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
20 961408-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 027,50 $ ECOLE LUCIEN-PAGE
Subvention normée 25-26 25027,50 $
Montréal
C.L.T. Besoins spéciaux Laurier-Dorion
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
21 988707-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 063,36 $ INDUSTRIE EAST WEST QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 22819,36 $
26-27 224400 $
Longueuil
C.L.T. Soutien au salaire Vachon
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
22 991465-1 Contrat d'intégration au travail Total 33488,00 $ SOUTIEN A LA PERSONNE HANDIQAPEE EN ROUTE
VERS L'EMPLOI AU QUEBEC (SPHERE-QUEBEC)
Subvention normée 25-26 30 525,60 $
26-27 2962,40 $
Québec
C.L.T. Soutien au salaire Taschereau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
23 991730-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 758,40 $ SIMARD SUSPENSIONS INC.
Subvention normée 25-26 25080,88 $
26-27 3677,52 %
Baie-Saint-Paul
C.L.T. Soutien au salaire Charlevoix-Céote-de-Beaupré
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
24 992463-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ MAJOR MINI MOTEUR INC.
Subvention normée 25-26 30 525,60 $
26-27 2962,40 $
Trois-Rivieres
C.L.T. Soutien au salaire Champlain
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
25 992506-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ PIERRE BOILY ELECTRIQUE INC.
Subvention normée 25-26 29881,60 $
26-27 3606,40 $
Québec
C.1.T. Soutien au salaire Vanier-Les Riviéres
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
26 992683-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 862,20 $ C.R. USINAGE INC.
Subvention normée 25-26 23077,04 %
26-27 278516 %
Vaudreuil-Dorion
C.L.T. Soutien au salaire Vaudreuil
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
27 992754-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 300,00 $ LES CONSTRUCTIONS FOURNIER & GIGUERE INC.
Subvention normée 25-26 25 000,00 $
26-27 2 300,00 $
Saint-Agapit
C.L.T. Soutien au salaire Lotbiniere-Erontenac
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
28 992762-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 563,20 $ RESERVE FAUNIQUE LA VERENDRY SECTEUR
OUTAOUAIS
Subvention normée 25-26 23203,52 %
26-27 2 359,68 $
Montcerf-Lytton
C.L.T. Soutien au salaire Gatineau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
29 9927771 Contrat d'intégration au travail Total 30 665,60 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DU VIEUX-MONTREAL
Subvention normée 25-26 2794470 $
26-27 2720,90 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
30 992791-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ ASSOCIATION DES GROUPES DE RESSOURCES
TECHNIQUES DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 28 593,60 $
26-27 4 894,40 $
Montréal
C..T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
31 992803-1 Contrat d'intégration au travail Total 25043,20 $ RECHARGE VEHICULE ELECTRIQUE INC.
Subvention normée 25-26 22827,84 %
26-27 221536 %
Laval
C.1.T. Soutien au salaire Sainte-Rose
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 13 DE 47
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
32 9930121 Contrat d'intégration au travail Total 26 356,20 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL D'AHUNTSIC
Subvention normée 25-26 24 024,69 $
26-27 2331,51%
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Crémazie
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
33 993026-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ COPISCAN INC.
Subvention normée 25-26 29881,60 %
26-27 3606,40 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Anjou-Louis-Riel
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
34 993054-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ FEDERATION DE NATATION DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 30519,70 $
26-27 2968,30 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Jeanne-Mance-Viger
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 14 DE 47
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
35 993062-1 Contrat d'intégration au travail Total 33488,00 $ 9079-0585 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 30 525,60 $
26-27 2962,40 $
Val-d'Or
C.I.T. Soutien au salaire Abitibi-Est
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
36 993071-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ CENTRE INTEGRE DE SANTE ET DE SERVICES
SOCIAUX DE LA MONTEREGIE-OUEST
Subvention normée 25-26 30519,70 $
26-27 2968,30 $
Chateauguay
C.L.T. Soutien au salaire Chateauguay
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
37 993089-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 596,80 $ LANDIS INTERNATIONAL INC.
Subvention normée 25-26 27 301,76 $
26-27 329504 %
Saint-Jean-sur-Richelieu
C.1.T. Soutien au salaire Saint-Jean
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
38 993862-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 585,46 $ LA FONDATION DES TRAUMATISES CRANIO-
CEREBRAUX MAURICIE BOIS-FRANCS INC.
Subvention normée 25-26 25513,98 §
26-27 3071,48 %
Trois-Riviéres
C.L.T. Soutien au salaire Champlain
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
39 993865-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 638,00 $ 9339-9335 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 29881,60 %
26-27 3756,409%
Notre-Dame-de-I'lle-Perrot
C.L.T. Soutien au salaire Vaudreuil
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
40 993871-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 664,00 $ SYSTEMES DE PROTECTION MG SECURITE INC.
Subvention normée 25-26 24684,80 $
26-27 2979,20 $
Trois-Riviéres
C.1.T. Soutien au salaire Trois-Riviéres
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
41 993952-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 773,20 $ GARDERIE EDUCATIVE LILISE ET OSCAR INC.
Subvention normée 25-26 24248,14 $
26-27 3525,06 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Crémazie
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
42 994131-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ INDUSTRIES DESORMEAU INC.
Subvention normée 25-26 29 875,81 %
26-27 3612,19%
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Jeanne-Mance-Viger
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
43 994152-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 762,76 $ OPAL-RT TECHNOLOGIES INC.
Subvention normée 25-26 26218,15 %
26-27 254461 %
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Saint-Henri-Sainte-Anne
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
44 994513-1 Contrat d'intégration au travail Total 33488,00 $ AP INTERNATIONAL INC.
Subvention normée 25-26 29231,95 %
26-27 4 256,05 $
Blainville
C.L.T. Soutien au salaire Groulx
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
45 994858-1 Contrat d'intégration au travail Total 32131,40 % TOITURES TROIS ETOILES INC.
Subvention normée 25-26 28 812,28 $
26-27 3319,12 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Marguerite-Bourgeoys
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
46 994907-1 Contrat d'intégration au travail Total 33479,60 $ RENOVERT SOLUTIONS INC.
Subvention normée 25-26 31161,20 $
26-27 2318,40 %
Laval
C.L.T. Soutien au salaire Fabre
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
47 994918-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 064,00 $ BOUDREAULT, SEBASTIEN
Subvention normée 25-26 21882,80 %
26-27 3181,20 %
Petit-Saguenay
C.I.T. Soutien au salaire Charlevoix-Céote-de-Beaupré/Dubuc
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
48 995064-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 584,00 $ SCP 89 INC.
Subvention normée 25-26 21 844,80 $
26-27 3739,20 %
Saguenay
C.L.T. Soutien au salaire Dubuc
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
49 995115-1 Contrat d'intégration au travail Total 25194,00 $ SPECIALISTES DE LA TRADUCTION R&R
INTERNATIONAL INC.
Subvention normée 25-26 21511,80 %
26-27 3682,20 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Nelligan
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
50 995120-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 517,76 $ ASSOCIATION DES PERSONNES HANDICAPEES
VISUELLES DE L'OUTAQUAIS
Subvention normée 25-26 26 057,47 $
26-27 4 460,29 $
Gatineau
C.L.T. Soutien au salaire Hull
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
51 995290-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 000,00 $ STENOFAC INC.
Subvention normée 25-26 23 200,00 $
26-27 2 800,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
52 995299-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 563,20 $ STRATZER CONSEILS INC.
Subvention normée 25-26 21827,04 %
26-27 3736,16 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Gouin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 20 DE 47
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
53 995971-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 956,80 $ GARAGA INC
Subvention normée 25-26 24 053,76 $
26-27 2903,04 $
Saint-Georges
C.I.T. Soutien au salaire Beauce-Sud
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
54 996122-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 200,00 $ 9263-7040 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 26 640,00 $
26-27 4 560,00 $
Laval
C.L.T. Soutien au salaire Laval-des-Rapides
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
55 996136-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ PREMIER COLLOIDAL INC.
Subvention normée 25-26 28 593,60 $
26-27 4894,40 %
Laval
C.L.T. Soutien au salaire Chomedey
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
56 996222-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 459,20 $ GASPESIE AUTO INC.
Subvention normée 25-26 2222784 %
26-27 3231,36 %
Bonaventure
C.L.T. Soutien au salaire Bonaventure
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
57 996451-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 208,00 $ 9259-3920 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 22881,60%
26-27 3326,409%
Charette
C.L.T. Soutien au salaire Maskinongé
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
58 996479-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 625,60 $ NAVADA LTEE
Subvention normée 25-26 22373,12'%
26-27 3252,48 %
Longueuil
C.L.T. Soutien au salaire Taillon
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
59 996630-1 Contrat d'intégration au travail Total 33488,00 $ 9034-4227 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 29237,60 $
26-27 4 250,40 $
Saint-Félicien
C.L.T. Soutien au salaire Roberval
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
60 996925-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 515,20 $ ST-AMOUR, GERMAIN
Subvention normée 25-26 25201,44 %
26-27 4313,76 $
Aumond
C.L.T. Soutien au salaire Gatineau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
61 996956-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 288,00 $ LA BAGUE COURONNEE INC.
Subvention normée 25-26 24 153,60 $
26-27 4134,40 %
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Saint-Laurent
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
62 997160-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 544,00 $ CENTRE DE LA COMMUNAUTE SOURDE DU MONTREAL
METROPOLITAIN
Subvention normée 25-26 21581,80 $
26-27 3962,20 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Viau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
63 997220-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 407,20 $ LES ENTREPRISES OUELLET ET RAYMOND INC
Subvention normée 25-26 21821,52'$
26-27 3 585,68 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
64 997354-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 350,00 $ 9367-2061 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 21645,00
26-27 3705,00 %
Lévis
C.1.T. Soutien au salaire Chutes-de-la-Chaudiére
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
Total - Contrat d'intégration au travail : 1311603,84 $
25-26 1163 642,99 $
26-27 147 960,85 $
27-28 0,00$
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
65 954628-0 Mesure de formation Total 36 960,00 $ CENTRE D'ETUDES COLLEGIALES DE MONTMAGNY
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 25-26 36 960,00 $
Cet addenda porte a 130 214,008 le présent engagement déja déclaré de
93 254,009 en juillet 2024, ligne # 583. Montmagny
Formation établissement Cote-du-Sud
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
66 976456-1 Mesure de formation Total 28916,25 % CHAMBRE DE COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE DU HAUT-
RICHELIEU
Subvention normée 25-26 28916,25 %
Saint-Jean-sur-Richelieu
Formation employeur Iberville
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
67 982218-1 Mesure de formation Total 48 769,00 $ BORNES ELECTRIQUES QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 48 769,00 $
Sherbrooke
Formation employeur Richmond
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
68 985379-0 Mesure de formation Total 217 580,39 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
Subvention normée 25-26 177 504,36 $
26-27 40 076,03 $
Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
69 987615-1 Mesure de formation Total 40 000,00 $ 9038-3332 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 40 000,00 $
Amos
Formation employeur Abitibi-Ouest
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
70 988108-1 Mesure de formation Total 28 000,00 $ FAUNENORD
Subvention normée 25-26 28 000,00 $
Chibougamau
Formation employeur Ungava
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
71 988504-1 Mesure de formation Total 43 672,50 $ ATELIERS RAYNALD MARCOUX INC.
Subvention normée 25-26 43 672,50 $
Sainte-Marie
Formation employeur Beauce-Nord
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
72 990601-1 Mesure de formation Total 68 625,00 $ STRUCTURES ST-JOSEPH LTEE
Subvention normée 25-26 68 625,00 $
Saint-Joseph-de-Beauce
Formation employeur Beauce-Nord
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
73 991065-1 Mesure de formation Total 43 427,64 $ MINE RAGLAN - LAVAL
Subvention normée 25-26 4342764 %
Laval
Formation employeur Laval-des-Rapides
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
74 991382-1 Mesure de formation Total 3478545 % CUSIMER (1991) INC.
Subvention normée 25-26 3478545 %
Saint-Maxime-du-Mont-Louis
Formation employeur Gaspé
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
75 991660-1 Mesure de formation Total 29 000,00 $ DEPOT DE RADISSON
Subvention normée 25-26 29 000,00 $
Baie-James
Formation employeur Ungava
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
76 991704-1 Mesure de formation Total 37 830,00 $ EBACHER ELECTRIQUE INC.
Subvention normée 25-26 37 830,00 $
Saint-Jacques
Formation employeur Joliette
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
77 993103-1 Mesure de formation Total 43 477,40 $ SERVICE ALIMENTAIRE DESCO INC.
Subvention normée 25-26 4347740 %
Boisbriand
Formation employeur Groulx
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
78 993126-1 Mesure de formation Total 34 332,54 % COEX ARCHITECTURE S.E.N.C.R.L.
Subvention normée 25-26 34 332,54 %
Montréal
Formation employeur Gouin
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
79 993201-1 Mesure de formation Total 32 420,00 $ S.T.P. ROTOMACHINERIE INC.
Subvention normée 25-26 32420,00 %
Sherbrooke
Formation employeur Saint-Francois
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
80 993322-1 Mesure de formation Total 33 900,00 $ PAYSAGE LAMBERT INC.
Subvention normée 25-26 33 900,00 $
Sherbrooke
Formation employeur Richmond
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
81 993881-1 Mesure de formation Total 33 043,00 $ TKNL INC.
Subvention normée 25-26 33 043,00 %
Boucherville
Formation employeur Montarville
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
82 993927-1 Mesure de formation Total 42 128,93 $ C.F.R. DORCHESTER INC.
Subvention normée 25-26 42 128,93 $
Sainte-Claire
Formation employeur Bellechasse
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
83 993951-1 Mesure de formation Total 38707,20 $ ENTRE-TIENS DE LA HAUTE-GASPESIE CORPORATION
D'AIDE A DOMICILE
Subvention normée 25-26 38707,20
Sainte-Anne-des-Monts
Formation employeur Gaspé
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
84 993962-0 Mesure de formation Total 80 077,00 $ VALLEE BRAS-DU-NORD, COOP DE SOLIDARITE
Subvention normée 25-26 80 077,00 $
Saint-Raymond
Formation administratif Portneuf
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
85 993969-1 Mesure de formation Total 25 868,45 $ MCGILL ST-LAURENT INC.
Subvention normée 25-26 25 868,45 $
Montréal
Formation employeur Sainte-Marie-Saint-Jacques
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

(1) (2 (3) 4) (5)

86 994528-1 Mesure de formation Total 93 946,25 $ MOBILIER RUSTIQUE (BEAUCE) INC.
Subvention normée 25-26 93 946,25 $

Saint-Martin

Formation employeur Beauce-Sud
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

87 995062-1 Mesure de formation Total 1000 000,00 $ GROUPE ATWILL-MORIN INC.
Subvention normée 25-26 850 000,00 $

26-27 100 000,00 $
27-28 50 000,00 $ Montréal

Formation employeur Viau
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

88 995130-1 Mesure de formation Total 69 888,00 $ CENTRE DE BENEVOLAT DE LA VALLEE DE L'OR
Subvention normée 25-26 69 888,00 $

Val-d'Or
Formation employeur Abitibi-Est
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
89 995162-1 Mesure de formation Total 35257,21 % L.K. INDUSTRIES INC.
Subvention normée 25-26 35257,21%
Boisbriand
Formation employeur Groulx
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
90 995220-1 Mesure de formation Total 33 000,00 $ SOLUTIONS BOOSTA INC.
Subvention normée 25-26 33 000,00 $
Montréal
Formation employeur Sainte-Marie-Saint-Jacques
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
91 995468-1 Mesure de formation Total 26 968,75 $ CLIMATISATION BATIVAC INC.
Subvention normée 25-26 26 968,75 $
Montréal
Formation employeur Saint-Laurent
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT DE 47
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4)
92 995515-1 Mesure de formation Total 69 337,50 $ PRODUITS D'ELECTRONIQUE ET DE SIGNALISATION
(P.E.S.) CANADA INC.
Subvention normée 25-26 69 337,50 $
Varennes
Formation employeur Verchéres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
93 995519-1 Mesure de formation Total 26 874,31 % SEI METAL INC.
Subvention normée 25-26 26 874,31%
Terrebonne
Formation employeur Terrebonne
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
94 995624-1 Mesure de formation Total 28 350,00 $ 3681823 CANADA INC.
Subvention normée 25-26 28 350,00 $
Laval
Formation employeur Laval-des-Rapides
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
95 995635-1 Mesure de formation Total 364 430,00 $ FIVES LINE MACHINES INC.
Subvention normée 25-26 66 812,50 $
26-27 273 929,57 $
27-28 23687,93 $ Granby
Formation employeur Granby
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
96 996105-1 Mesure de formation Total 341 046,50 $ GROUPE VOLVO CANADA INC.
Subvention normée 25-26 180 000,00 $
26-27 161 046,50 $
Sainte-Claire
Formation employeur Bellechasse
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
97 996654-1 Mesure de formation Total 34 650,00 $ CORPORATION MICRO BIRD INC.
Subvention normée 25-26 34.650,00 $
Drummondville
Formation employeur Drummond-Bois-Francs
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
98 996718-1 Mesure de formation Total 67 562,06 $ MATISS INC.
Subvention normée 25-26 60 805,86 $
26-27 6 756,20 $
Saint-Georges
Formation employeur Beauce-Sud
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
99 996919-1 Mesure de formation Total 37 475,63 $ 9408-3433 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 37 475,63 $
Montréal
Formation employeur Crémazie
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
100 997130-1 Mesure de formation Total 38 476,00 $ DISTRIBUTION MOMENTUM 2000 INC.
Subvention normée 25-26 38476,00 $
Montréal
Formation employeur Marquette
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
101 997217-1 Mesure de formation Total 30 000,00 $ COOPERATIVE DE SOLIDARITE EN SOUTIEN A
DOMICILE, AIDE RIVE-SUD METROPOLITAINE
Subvention normée 25-26 30 000,00 $
Longueuil
Formation employeur Marie-Victorin
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
102 997222-1 Mesure de formation Total 25 800,00 $ LES INDUSTRIES G.E. GILBERT INC.
Subvention normée 25-26 25 800,00 $
Sherbrooke
Formation employeur Sherbrooke
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
103 997768-1 Mesure de formation Total 28 452,50 $ PATATES ISABELLE INC.
Subvention normée 25-26 28452,50 $
Saint-Michel
Formation employeur Huntingdon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
104 997851-1 Mesure de formation Total 31 688,00 $ NORDIC REFRIGERATION C.T. SOCIETE EN
COMMANDITE
Subvention normée 25-26 31688,00 $
Montréal

Formation employeur Saint-Laurent

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre

leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement

qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

Total - Mesure de formation : 3404 723,46 $
25-26 2749 227,23 %
26-27 581 808,30 $
27-28 73687,93 %
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
105 992830-1 Préparation a I'emploi Total 66 711,24 $ SERVICE ACCES-EMPLOI
Subvention normée 25-26 66 711,24 $
Saint-Michel-du-Squatec
Projet de préparation a I'emploi Riviére-du-Loup-Témiscouata
Permettre a des personnes défavorisées sur le plan de I'emploi d’acquérir ou de
développer des compétences personnelles liées a I'emploi au moyen d’activités de
préparation et d’'intégration en emploi.
106 993855-1 Préparation a I'emploi Total 66 720,00 $ ACCES-TRAVAIL-FEMMES INC.
Subvention normée 25-26 66 720,00 $
Saguenay
Projet de préparation a I'emploi Jonquiere
Permettre a des personnes défavorisées sur le plan de I'emploi d’acquérir ou de
développer des compétences personnelles liées a I'emploi au moyen d’activités de
préparation et d’'intégration en emploi.
107 995204-1 Préparation a I'emploi Total 38 329,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE PORTNEUF
Subvention normée 25-26 38329,00 $
Donnacona
Projet de préparation a I'emploi Portneuf
Permettre a des personnes défavorisées sur le plan de I'emploi d’acquérir ou de
développer des compétences personnelles liées a 'emploi au moyen d’activités de
préparation et d’'intégration en emploi.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
Total - Préparation a I'emploi : 171760,24 $
25-26 171760,24 $
26-27 0,00 $
27-28 0,00$
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
108 964703-1 Subvention salariale Total 32 464,00 $ 9405-3626 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 32464,00 $
Saint-Lambert
PRIIME Laporte
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
109 964909-1 Subvention salariale Total 28 208,65 $ CENTRE DENTAIRE ST-CESAIRE INC.
Subvention normée 25-26 28 208,65 $
Saint-Césaire
PRIIME Iberville
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
110 967070-1 Subvention salariale Total 26 165,65 $ CENTRE D'ACTION BENEVOLE D'AUTRAY INC.
Subvention normée 25-26 26 165,65 $
Berthierville
Expérience de travail Berthier
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 42 DE 47

No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
111 9751211 Subvention salariale Total 30935,80 $ RADIO COMMUNAUTAIRE DE LA RIVE-SUD INC.
Subvention normée 25-26 30935,80 $
Longueuil
Expérience de travail Marie-Victorin
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
112 988714-1 Subvention salariale Total 25 876,50 $ MAISON DE JEUNES RIVIERE DU NORD
Subvention normée 25-26 25 876,50 $
Saint-Jérome
Expérience de travail Saint-Jéréme
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
113 991362-1 Subvention salariale Total 25 357,50 $ PLN S.E.N.C.R.L
Subvention normée 25-26 25357,50 $
Longueuil
PRIIME Vachon
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
114 994066-1 Subvention salariale Total 35488,00 $ N. A. STRUCTURES INC.
Subvention normée 25-26 3278320 %
26-27 2704,80 $
Lévis
PRIIME Chutes-de-la-Chaudiere
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
115 994802-1 Subvention salariale Total 130 014,72 $ VALLEE BRAS-DU-NORD, COOP DE SOLIDARITE
Subvention normée 25-26 130014,72 %
Saint-Raymond
Expérience de travail Portneuf
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
116 996058-1 Subvention salariale Total 31 000,00 $ FERTI TECHNOLOGIES INC.
Subvention normée 25-26 27 880,00 $
26-27 3120,00 $
Saint-Michel
PRIIME Huntingdon
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
117 996063-1 Subvention salariale Total 27 568,00 $ CENTRE DE BENEVOLAT D'ACTON VALE
Subvention normée 25-26 27 568,00 $
Acton Vale
Expérience de travail Johnson
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
118 996230-1 Subvention salariale Total 31 302,00 $ 9513-1579 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 24 089,20 $
26-27 7212,809%
Boucherville
PRIIME Montarville
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
119 996484-1 Subvention salariale Total 29 520,00 $ ATHLETE COMPLET
Subvention normée 25-26 29 520,00 $
Laval
Expérience de travail Sainte-Rose
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
120 997061-1 Subvention salariale Total 26 980,00 $ LES PRODUCTIONS GILVIN INC.
Subvention normée 25-26 23 256,00 $
26-27 3724,00%
Saint-Jean-sur-Richelieu
PRIIME Saint-Jean
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
121 997192-1 Subvention salariale Total 27 760,00 $ DCL NUTRITION & SANTE ANIMALE INC.
Subvention normée 25-26 27 760,00 $
Saint-Hyacinthe
PRIIME Saint-Hyacinthe
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
122 997329-1 Subvention salariale Total 33924,80 % COI\/IITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - BLAINVILLE 2026
Subvention normée 25-26 28 966,56 $
26-27 4958,24 %
Blainville
Expérience de travail Blainville
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
123 997333-1 Subvention salariale Total 33924,80 $ COMITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - BLAINVILLE 2026
Subvention normée 25-26 28 966,56 $
26-27 495824 %
Blainville
Expérience de travail Blainville
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
124 997582-1 Subvention salariale Total 33924,80 % COI\/IITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - BLAINVILLE 2026
Subvention normée 25-26 28 966,56 $
26-27 495824 %
Blainville
Expérience de travail Blainville
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
Total - Subvention salariale : 61041522 %
25-26 578 778,90 $
26-27 31636,32 %
27-28 0,00 $
Total - Subvention normée : 6192141,34 §
25-26 532227542 %
26-27 796 177,99 $
27-28 73 687,93 %
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
Nbre de fiches : 124 Grand total : 6 926 408,34 $
25-26 6 056 542,42 $
26-27 796 177,99 $
27-28 73 687,93 %
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement et de reconnaissance

des compétences de la main-d’ceuvre



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 1 DE 10
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I'objet
de I’engagement
(1 (2) (3) (4) )
1 9939721 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 207 705,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE CHARLEVOIX
Subvention normée 25-26 186 934,50 $
26-27 20 770,50 $
Baie-Saint-Paul
Formations courte durée privilégiant les stages Charlevoix-Cote-de-Beaupré
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
2 994117-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 153 859,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'INDUSTRIE TEXTILE DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 76 929,50 $
26-27 61 543,60 $
27-28 15385,90 $ Drummondville
FD-Impulsion-Compétences Johnson
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mai 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDRCMO

PAGE 2 DE 10

No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
3 994351-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 148 252,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'HABITATION
Subvention normée 25-26 133 426,80 $
26-27 14 825,20 $
] Ayer's Cliff
FD-Evolution-compétences cadre Saint-Frangois/Orford
Permettre I'élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant a
rehausser les compétences des travailleurs.
4 994505-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 25 000,00 $ INSTITUT QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN HORTICULTURE
Subvention normée 25-26 25 000,00 $
Saint-Hyacinthe
Intervention-Compétences Saint-Hyacinthe
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
5 994551-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 481 840,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE CHARLEVOIX
Subvention normée 25-26 433 656,00 $
26-27 48 184,00 $
Baie-Saint-Paul
Formations courte durée privilégiant les stages Charlevoix-Cote-de-Beaupré
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
6 994632-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 268 553,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
TRANSFORMATION ALIMENTAIRE
Subvention normée 25-26 134 276,50 $
26-27 107 421,20 $
27-28 26 855,30 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Charlesbourg
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
7 995015-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 31 059,00 $ PLASTICOMPETENCES INC.
Subvention normée 25-26 31059,00 %
] Saint-Lambert
FD-Evolution-compétences cadre Laporte
Permettre I'élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant a
rehausser les compétences des travailleurs.
8 995238-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 500 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 25-26 150 000,00 $
26-27 300 000,00 $
. 27-28 50 000,00 $ Longueuil
FD-Evolution-Compétences-Innovation Taillon
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiére de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
9 995458-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 702 637,00 $ COMITE PARITAIRE DE L'INDUSTRIE DE L'AUTOMOBILE
DE LA MAURICIE
Subvention normée 25-26 351318,50 $
26-27 281 054,80 $
27-28 70263,70 $ Trois-Rivieres
Formations courte durée privilégiant les stages Trois-Rivieres
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
10 995553-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 524 274,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'HABITATION
Subvention normée 25-26 262 137,00 $
26-27 209 709,60 $
27-28 52 427,40 $ Ayer's Cliff
Formations courte durée privilégiant les stages Saint-Frangois/Orford
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
11 995879-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 45 988,00 $ INSTITUT QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN HORTICULTURE
Subvention normée 25-26 22994,00 $
26-27 18 395,20 $
27-28 4 598,80 $ Saint-Hyacinthe
FD-Impulsion-Compétences Saint-Hyacinthe
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
12 996219-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 39 789,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN CULTURE
Subvention normée 25-26 19 894,50 $
26-27 15915,60 $
27-28 3978,90 % Montréal
FD-Impulsion-Compétences Westmount-Saint-Louis
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
13 996437-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 81 873,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN;D'OEUVRE DE
L'INDUSTRIE TEXTILE DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 40936,50 $
26-27 32749,20 $
27-28 8187,30 $ Drummondville
FD-Impulsion-Compétences Johnson
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
14 996519-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 1710 271,00 $ FORMABOIS - COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE
DU BOIS
Subvention normée 25-26 855 135,50 $
26-27 855 135,50 $
Québec
Formations courte durée privilégiant les stages Vanier-Les Rivieres
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
15 997203-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 500 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 25-26 150 000,00 $
26-27 300 000,00 $
i 27-28 50 000,00 $ Montréal
FD-Evolution-Compétences-Innovation Crémazie
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiere de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
16 997224-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 121 653,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE VAL D'OR
Subvention normée 25-26 109 487,70 $
26-27 12 165,30 $
Val-d'Or
FD-Impulsion-Compétences Abitibi-Est
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
17 997303-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 426 109,00 $ ASSOCIATION DES MARCHANDS DE MACHINES
ARATOIRES DE LA PROVINCE DE QUEBEC
Subvention normée 25-26 213 054,50 $
26-27 170 443,60 $
27-28 42 610,90 $ Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Saint-Henri-Sainte-Anne
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
18 997324-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 166 305,00 $ CQMITE SECTORIEL D]E MAIN-D'OEUVRE DE LA
METALLURGIE DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 149 674,50 $
26-27 16 630,50 $
Saint-Lambert
FD-Ambition-compétences Laporte
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
19 997452-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 157 982,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE LA
METALLURGIE DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 142 183,80 $
26-27 15798,20 $
Saint-Lambert
FD-Ambition-compétences Laporte
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
20 997458-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 1994 026,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES PECHES
MARITIMES
Subvention normée 25-26 1794 623,40 $
26-27 199 402,60 $
Gaspé
FD-Impulsion-Compétences Gaspé
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
21 997535-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 85 833,00 $ PLASTICOMPETENCES INC.
Subvention normée 25-26 77 249,70 §
26-27 8 583,30 $
Saint-Lambert
FD-Ambition-compétences Laporte
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
22 997722-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 260 360,00 $ PLASTICOMPETENCES INC.
Subvention normée 25-26 234 324,00 $
26-27 26 036,00 $
Saint-Lambert
FD-Impulsion-Compétences Laporte
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
23 998025-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 402 122,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN TOURISME
Subvention normée 25-26 201 061,00 $
26-27 160 848,80 $
27-28 40 212,20 $ Longueuil
FD-Ambition-compétences Taillon
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
24 998051-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 236 706,00 $ ASSOCIATION QUEBECOISE DES ENTREPRENEURS
FORESTIERS (A.Q.E.F.)
Subvention normée 25-26 213 035,40 $
26-27 23 670,60 $
La Tuque
FD-Ambition-compétences Laviolette
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
25 998351-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 500 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE EN
TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET DES
Subvention normée 25-26 150 000,00 $ COMMUNICATIONS
26-27 300 000,00 $
. 27-28 50 000,00 $ Montréal
FD-Evolution-Compétences-Innovation Westmount-Saint-Louis
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiere de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
26 998809-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 147 853,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 25-26 73 926,50 $
26-27 59 141,20 $
. 27-28 14 785,30 $ Longueuil
FD-Evolution-compétences cadre Taillon
Permettre I'élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant a
rehausser les compétences des travailleurs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
Total - Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre : 9920 049,00 $
25-26 6232318,80 $
26-27 3258 424,50 $
27-28 429 305,70 $
Total - Subvention normée : 9920 049,00 $
25-26 6232318,80 $
26-27 3258424,50 $
27-28 429 305,70 $
Nbre de fiches : 26 Grand total : 9 920 049,00 $
25-26 6232318,80 %
26-27 3258424,50 $
27-28 429 305,70 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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