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FORMULAIRE 2

Liste des contrats publiés au SEAO



Organisme

Type de contrat

Nature du contrat

CAP - Formulaire 2: Liste des contrats de 25000$ et plus publiés au SEAO

Numéro de référence

Période du 2025-06-01 au 2025-06-30

Soumissionnaires (* =
contractant; NC = non
conforme; NA = non
admissible)

Date de conclusion du
contrat

Date de publication du
contrat

Municipalité du
soumissionnaire

Montant soumis

Montant du contrat

Montant du contrat

Région administrative
de livraison

Ministére de I'Emploi et Avis d'appel d'offres Approvisionnement 20065581 Achat d'une plieuse- * {QUADIENT CANADA 2025-05-26 2025-06-12 75 460,84 $ 75 460,84 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens) inséreuse LTEE
Ministére de I'Emploi et Contrat & exécution sur :Services professionnels 20061092 Travaux en * {CONSEILLERS EN 2025-06-06 2025-06-09 1974 000,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale demande administration de bases GESTION ET .
de données INFORMATIQUE CGl QUEBEC
INC.
LELOIR INC. LAVAL
SOCIETE CONSEIL
GROUPE LGS QUEBEC
Ministére de I'Emploi et Contrat de gré a gré Services de nature 20076992 Services de montage et i* iLES 2025-06-12 2025-06-12 29 200,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale technique démontage d'expositions DEMENAGEMENTS
pour les régions de la LORETTEVILLE INC. )
Capitale-Nationale et de QUEBEC
I'Est du Québec
Ministére de I'Emploi et Contrat de gré a gré Services de nature 20077356 Services de montage et INSTALLATIONS RTS  {2025-06-12 2025-06-12 34 360,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale technique démontage d'expositions INC. MONTREAL
pour les régions de g
Montréal et de I'Ouest du SAINT-EUSTACHE
Québec
Ministére de I'Emploi et Contrat a la suite d'un Autres 20079475 Services d'impression dei* :GESTION LICORNE 2025-06-19 2025-06-19 26 775,00 $ 26 775,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d'offres sur deux (2) lots de baux INC. QUEBEC MONTREAL
invitation CESTION WiI-RG RS 35°506.00°$
INC. QUEBEC
Ministére de I'Emploi et Contrat a exécution sur :Services de nature 20080888 Services techniques en i* :DUOSON MULTIMEDIA :2025-06-26 2025-06-27 TROIS-RIVIERES 90 429,80 $ 90 429,80 $ BAS-SAINT-LAURENT,
de la Solidarité sociale demande technique audiovisuel INC. SAGUENAY-LAC-
SAINT-JEAN, CAPITALE
NATIONALE,
MAURICIE, ESTRIE,
MONTREAL,
OUTAOUAIS, ABITIBI-
TEMISCAMINGUE,
COTE-NORD, NORD-
DU-QUEBEC,
GASPESIE-ILES-DE-LA-
MADELEINE,
: CHAUDIERE-
* iL.S. M. SON & QUEBEC 128 396,00 $ 90 429,80 $ APPALACHES. LAVAL,
LUMIERES INC. LANAUDIERE
LAURENTIDES,
ENCORE GLOBAL MONTREAL 180 905,31 $ MONTEREGIE,
EVENTS (CANADA) CENTRE-DU-QUEBEC
uLc
Ministére de I'Emploi et Contrat de gré a gré Services de nature 20080844 Services de lignes * ‘TELEBEC, SOCIETE EN:2025-06-27 2025-06-27 8995541 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale technique analogiques Télébec COMMANDITE
VERDUN
Ministére de I'Emploi et Contrat a exécution sur : Travaux de construction ;20080868 Mise en place d’un * :ECMOR INC. 2025-06-27 2025-06-27 44 000,00 $ ABITIBI-
de la Solidarité sociale demande réseau de cables TEMISCAMINGUE,
permettant d'alimenter COTE-NORD,
des bornes WIFI LANAUDIERE,
LAVAL LAURENTIDES,

CENTRE-DU-QUEBEC
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FORMULAIRE 3

Liste des contrats publiés au SEAO avec

dépenses supplémentaires et/ou information finale



Organisme

Type de contrat

Nature du contrat

CAP - Formulaire 3: Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Date de conclusion du
contrat

Période du 2025-06-01 au 2025-06-30

Numéro de référence

Contractant

Municipalité du
contractant

Montant du contrat
sans options

Montant dépense(s)
supplémentaire(s)

Description dépense(s)
supplémentaire(s)

Montant total payé

Date de fin de contrat

Région administrative
de livraison

Ministére de I'Emploi et Contrat de gré a gré Services professionnels  :2022-04-22 1598996 Travaux en cybersécurité :LES SOLUTIONS QUEBEC 90 076,62 $ 78 700,00 $:2025-04-21 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale VUMETRIC INC.
Ministere de I'Emploi et Contrat de gré & gré Services professionnels  :2021-05-14 1489213 Services professionnels :AEDIFICA INC. MONTREAL 74 800,00 $ 74 800,00 $:2025-06-06 MONTREAL

de la Solidarité sociale

en design et en rédaction
de devis technique de
mobilier de bureau
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FORMULAIRE 4

Liste des contrats non publiés au SEAO, Emploi et Solidarité sociale



Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE

ACTIVITE ET SON TITRE

par année

Les contractants retenus par un

NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
1[Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 1 664 221,63|OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS
CRIS
02-juin-25[(ELEMENT OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 1 664 221, 63|Québec
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
PRESTATIONS
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET : Emission du 2 juin 2025
PROJET 100000000 - Projet générique
2|appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 361 986, 35|POSTES CANADA
700090799-1525 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 361 986,35|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET H Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
3|appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 57 639,15|POSTES CANADA
700090799-1526 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 57 639,15|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
4|appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 52 330, 14[|POSTES CANADA
700090799-1527 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 52 330, 14|0ottawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
5|appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 70 303,12[POSTES CANADA
700090799-1529 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 70 303,12|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
6[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 380 645,59|POSTES CANADA
700090799-1530 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 380 645,59|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Achat de timbres
PROJET 100000000 - Projet générique
7|appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 6 179 029,00[REVENU QUEBEC (RQ)
700313345-23 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 6 179 029,00|Québec
ACTIVITE REGISTRAIRE DES ENTREPRISES Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Activité reliées au Registraire des entreprises (unité
qui releve du MTESS) - Réservé DFI
PROJET 100000000 - Projet générique
PROJET 170015575 - Systéeme de mission - Registraire des
entreprises (REQ)
8[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 33 503, 39|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2698 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 33 503, 39|Québec
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
9[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 64 434,29|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2730 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 64 434,29[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
10[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 75 990, 07|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-2731 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 75 990, 07|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
11[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 25 739,13|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1748 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 25 739,13|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
12[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 180 778, 79|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1753 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 180 778, 79|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
13[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 354 052,57|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1756 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 354 052,57|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
14[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 176 392,37|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1758 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 176 392,37|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
15[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 98 344, 68[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1759 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 98 344, 68[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
16[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 157 825, 62|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1760 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 157 825, 62|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
17|Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 44 509,05|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1761 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 44 509, 05|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
18[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 32 871,75|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1762 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 32 871, 75|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
19[Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 129 241,50[FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1763 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 129 241,50|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
20|Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |(2025-2026) 59 383,35|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1764 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 59 383, 35|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET : Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET : 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
21|Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 34 979,96|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1765 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 34 979, 96|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
22|Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 82 649,30|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1766 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 82 649, 30|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
23|Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 398 969,41|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1767 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 398 969, 41|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 100000000 - Projet générique
24|Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 26 670,49|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-1775 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 26 670, 49|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numerique
PROJET 170015511 - Systeéeme de mission - Registres des
bénéficiaires cris, inuits et naskapis (RBCIN)
25|Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 90 572,51|SOCIETE QUEBECOISE D'INFORMATION JURIDIQUE
(SOQUIJ)
700398570-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 90 572,51|Montréal
ACTIVITE REGISTRAIRE DES ENTREPRISES Westmount-Saint-Louis (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Caviardage et publication de lettres, d'ententes et de
conventions collectives
PROJET 170000315 - Registre des documents de relations de
travail (RDRT) - MTRAV
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
26|Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 57 085,00[CENTRE D'EXPERTISE DES GRANDS ORGANISMES
700400667-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 57 085, 00|Québec
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Cotisation au Centre d'expertise des grands organismes
(CEGO)
PROJET 100000000 - Projet générique
27|Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 71 978, 04|CENTRE DE GESTION DE L'EQUIPEMENT ROULANT
[CGER]
700401119-0 ELEMENT SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE Tot. 71 978, 04|Québec
ACTIVITE SECTEUR DES OPERATIONS Vanier-Les-Riviéres (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Location de véhicules
PROJET 100000000 - Projet générique
28|Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 45 036, 99|INSTITUTE FOR CITIZEN-CENTRED SERVICE
700401138-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 45 036, 99|Toronto
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Abonnement annuel au Conseil de la prestation des
services du secteur publique
PROJET 100000000 - Projet générique
29]Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 91 065,00[COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET PROFESSIONNEL
DE SAINT-JEROME (CEGEP)
700401384-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 91 065,00[Saint-Jéréme
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Saint-Jéréme (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Gestion efficace des comportements agressifs ou
vulnérables.2025-2026
PROJET 100000000 - Projet générique
30[Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 43 500, 01|COSSETTE MEDIA INC.
700401931-1 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 43 500, 01|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018)
CATEGORIE (COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION)
OBJET Service de placement média - Campagne de promotion
visant a accroitre la participation des
travailleurs expérimentés au marché du travail
PROJET 170602108 - Enveloppe EQ en communication
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
31|Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 26 432,29[MINISTERE DES FINANCES (MFQ)
774-20250331 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 26 432,29[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Frais relatifs a l'entente de services bancaires -
Frais bancaires du FBS
PROJET 170000370 - Frais associés au Paiement en ligne - FBS
PROJET 170000386 - Frais bancaires du FBS
32|Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 34 393,04|MINISTERE DES FINANCES (MFQ)
815-20240331 20250513 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 34 393, 04|Québec
ACTIVITE SECTEUR EMPLOI-QUEBEC Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Frais relatifs a l'entente de services bancaires - ler
avril 2024 au 31 mars 2025
PROJET 100000000 - Projet générique
33|Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE | (2025-2026) 50 000, 00|REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00003288 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 50 000, 00|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Frais d'administration pour l'exercice 2025-2026
PROJET 100000000 - Projet générique
34|Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 33 418,08|REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00003297 ELEMENT AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 33 418, 08|Québec
ACTIVITE RAPPORTS MEDICAUX Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Rémunération de certains services professionnels fournis
par un médecin et couverts par la loi sur l'aide aux
personnes et aux Familles
PROJET 100000000 - Projet générique
35|Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2025-2026) 49 062, 00|FEDERATION DES CHAMBRES DE COMMERCE DE LA
PROVINCE DE QUEBEC, LA (FCCQ)
ESTIM ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 49 062,00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Westmount-Saint-Louis (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiére dans le cadre de l'entente CPMT-
Fédération des Chambres de Commerce de la Province de
Québec, La (FCCQ)
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
36|Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 53 750, 00|FEDERATION DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DU
QUEBEC [FTQ]
ESTIM ELEMENT SERVICES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 53 750, 00|Montréal
ACTIVITE COMMISSION DES PARTENAIRES DU MARCHE DU TRAVAIL (CPMT) - Maurice-Richard (2018)
TRANSFERT
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Aide financiere dans le cadre de l'entente CPMT-
Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec
(FTQ)
PROJET 100000000 - Projet générique
37|Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 46 446,33|MINISTERE DES FINANCES (DG OPER. BANC. ET
FINAN.)
Frais bancaire 2024-2025 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 46 446,33|Québec
ACTIVITE SECTEUR EMPLOI-QUEBEC - VOLET FDRCMO Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Frais relatifs a l'entente de services bancaires -
Frais bancaires du FDRCMO
PROJET 100000000 - Projet générique
38|Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 5 485 519, 73|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQI)
Loyer occupation et aménagement - juillet 2025 |ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 5 485 519, 73|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Loyer et aménagement - Jjuillet 2025
PROJET 170000366 - Loyer d'aménagement SQI
PROJET 170000367 - Loyer d'occupation SQI
PROJET 170037189 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA07 -
Déploiement Services Québec (vague 3) - Hull - RDC
PROJET 170037285 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl0 - Lebel-
sur-Quévillon (G) - Phase 2
PROJET 170037290 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Laval
PROJET 170037292 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Lachute
PROJET 170037336 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RAl6 -
Déploiement Services Québec (vague 3) - Longueuil
PROJET 170037337 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RAO6 -
Déploiement Services Québec - Verdun (vague 3) (M)
PROJET 170037373 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - Déploiement
Services Québec (vague 3) - Amqui
PROJET 170037421 - PPI - AMORT- LOYER - RAOl - Relocalisation
et déploiement de Services Québec - CLE de Mont-Joli
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
PROJET : 170267001 - PPI - MTRAV - LOYER - RAO3 - Aménagement du
cabinet du ministre du Travail au 200 Ch Ste-Foy a
Québec
PROJET 170267356 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA03 -
Relocalisation du BSQ de Beauport a la DR de la Capitale
Nationale
PROJET 170267365 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Saint-Constant
PROJET 170267366 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAl6 -
Relocalisation du BSQ de Huntingdon
PROJET 170267370 - PPI - MTRAV - LOYER - RA(O6 - Aménagement du
cabinet du ministre du Travail au 500, boulevard René-
Lévesque Ouest, 7e étage a Montréal
PROJET 170267371 - PPI - LOYER - RAll - Cap-aux-Meules -
Remplacement de tapis
PROJET 170267372 - PPI - LOYER - RAO6 - Montréal - Sécurisation
des locaux au 3750 boulevard Crémazie Est
PROJET 170267388 - PPI - AMORT - LOYER - REDEVANCES FBS - RA06
Relocalisation de 1'équipe des services aux demandeurs
d'asile du 1000 St-Antoine
PROJET 170267389 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAO6 -
Relocalisation du CLE de Montréal-Nord
PROJET 170267427 - PPI - LOYER - Relocalisation - Centre de
services spécialisés du Centre-ville de Montréal
PROJET 170267428 - PPI - REDEVANCES FBS et FTI - LOYER - RA05 -
Relocalisation et déploiement de Services Québec - CLE
d'East Angus
PROJET 170267444 - PPI - LOYER - Rapatriement d'équipes au 425,
rue Jacques-Parizeau - Déménagement au 5e étage
PROJET 170267445 - PPI - LOYER - Expansion au 2050 de Bleury
PROJET 170267449 - PPI - LOYER - Remplacement du tapis BSQ
Repentigny
PROJET 170267450 - PPI - LOYER - Fermeture CLE Cdte-de-Beaupré
et fusion a Chateau-Richer
PROJET 170267452 - PPI - LOYER - RA04 - Ajout de 3 salles
d'entrevue a Shawinigan
PROJET 170267456 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAO6 -
Regroupement des Centres des services aux entreprises
PROJET 170267458 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RAO6 -
Relocalisation du Centre de services spécialisés de
1'Ouest de Montréal
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1l'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Juin 2025
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*)
PROJET : 170267459 - PPI - AMORT - REDEVANCES FBS - LOYER - RAILS
Relocalisation du Bureau de Services Québec de Sainte-
Adéle
PROJET 170267461 - PPI - REDEVANCES FBS - LOYER - RA02 -
Aménagement des comptoirs transactionnels au BSQ de La
Baie (Mandataire SAAQ)
PROJET 170267464 - PPI - LOYER - REDEVANCES FBS - RA03 -
Aménagement du cabinet de la ministre de la Solidarité
sociale et de 1'Action communautaire au 7e étage du 425,
Jacques-Parizeau
PROJET 170267466 - PPI - REDEVANCES FTI et FBS - LOYER - RAl5 -
Relocaliser les employés du 500, boulevard des
Laurentides du Service régional de la conformité des
enquétes
PROJET 170267468 - PPI - MTRAV - LOYER - RA03 - 200, chemin
Sainte-Foy, 6e étage - Rehaussement des salles de
rencontres
PROJET 170267469 - PPI - MTRAV - RAO6 - 35, Port-Royal, 3e
étage - Rehaussement des salles de rencontres

NOTE 1: - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC REGIONALISE - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE

DEPENSE SUPPLEMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE -

AUTRES SUBVENTIONS- PRETS ET AVANCES - DIVERS
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FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds québécois d’initiatives sociales



FORMULAIRE 4
LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE juin-25 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Fonds québécois d'initiatives sociales (0813) PAGE 1 DE
NO SEQ. NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

SAGIR ou No de référence du ministére ou organisme | CATEGORIE (note 1)
(répartition par année
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de budgétaire,

I'objet de I'engagement programme/élément)

) ) (3) (4) ()

Prog. SAGIR : 30100 Activité: Projet visant a lutter contre la pauvreté et

, . : Voir annexe Voir annexe
I'exclusion sociale

(subvention accordée en juin 2025)

NOTE 1 Liste des catégories :
- CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE - PRETS ET AVANCES - DIVERS



MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR Fonds d'aide a I'action communautaire autonome (0801)

1surl

MOIS/ANNEE juin-25
Annexe

. i ) MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

NO SEQ| NO REFERENCE: (répartition par année budgétaire) MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
- Répartition Répartition Répartition Répartition .
NEQ Montant initial 2025.2026 20262027 2027-2028 20282029 NOM DE L'ORGANISME VILLE CIRCONSCRIPTION
COMITE SECTORIEL DE MAIN-D’CEUVRE DE L’'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ACTION .
1 1147250261 217048 $ 195343 § 21705 $ - -8 COMMUNAUTAIRE (CSMO-ESAC) MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement du marché du travail



MOIS/ANNEE

juin 2025

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

SECTEUR FDMT

PAGE 1 DE 42

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No
d’écriture du SAGIR ou No de référence du
ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE

CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I'objet

de I’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

926635-1

Service d'aide a I'emploi

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 178 160,00$ le présent engagement déja déclaré de
146 720,00% en juillet 2024, ligne # 69.

Services spécialisés - développement employabilité

Soutenir la personne, par le biais d’un continuum d’interventions, dans une
démarche compléte visant la recherche d’emploi, I'intégration et le maintien sur le
marché du travail.

Total 31 440,00 $
25-26 31 440,00 $

CENTRE D'ORIENTATION ET DE FORMATION POUR
FEMMES EN RECHERCHE D'EMPLOI (C.O.F.F.R.E.) INC.

Saint-Jean-sur-Richelieu
Saint-Jean

944905-1

Service d'aide a I'emploi

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 519 241,008 le présent engagement déja déclaré de
489 402,009 en juillet 2024, ligne # 182.

Orientation - Evaluation spécialisée

Aider les chercheurs d’emploi a préciser leurs besoins en matiére d’emploi et de
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.

Total 29 839,00 $
25-26 29 839,00 $

BRISSON, LEGRIS ET ASSOCIES INC.

Montréal
Gouin

NOTE 1

Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE juin 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 2 DE 42
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
3 949711-1 Service d'aide a I'emploi Total 727 585,00 $ SERVICE D'AIDE ET DE LIAISON POUR IMMIGRANTS LA
MAISONNEE
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 25-26 727 585,00 $
Cet addenda porte a 781 450,008 le présent engagement déja déclaré de
53 865,009 en juillet 2024, ligne # 304. Montréal
Méthodes de recherche d'emploi Gouin
Aider les chercheurs d’emploi en leur apportant une aide-conseil et un
accompagnement en matiére de stratégies, de techniques et d’outils liés a la
recherche d’emploi.
4 951441-1 Service d'aide a I'emploi Total 113 688,00 $ ORIENTATION TRAVAIL
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 25-26 113 688,00 $
Cet addenda porte a 2 584 215,00$ le présent engagement déja déclaré de
2 470 527,008 en juillet 2024, ligne # 369. Sherbrooke
Sessions d'information - Service Canada Sherbrooke
Informer les personnes référées par Service Canada sur la situation du marché du
travail local, régional et provincial, ainsi que sur les différents services offerts pour
les aider dans leur recherche d’emploi.
Total - Service d'aide a I'emploi : 902 552,00 $
25-26 902 552,00 $
26-27 0,00 $
27-28 0,00 $
Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE : 902 552,00 $
25-26 902 552,00 $
26-27 0,00 $
27-28 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE juin 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 3 DE 42

No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
5 1000020-1 Concertation pour I'emploi Total 25 000,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE & D'INDUSTRIE DE LA
REGION DE THETFORD
Subvention normée 25-26 25000,00 $
Thetford Mines
Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ Lotbiniére-Frontenac
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
6 1000163-1 Concertation pour I'emploi Total 70 760,25 $ COOP DE SOLIDARITE IKAJURTIGIIT / IKAJURTIGIIT
SOLIDARITY COOP
Subvention normée 25-26 70 760,25 $
Kuujjuaq
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Ungava
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
7 1000412-1 Concertation pour I'emploi Total 63 571,50 $ CUISINE-ATOUT ENTREPRISE D'INSERTION INC.
Subvention normée 25-26 63 571,50 $
Montréal
Autres projets de concertation Saint-Henri-Sainte-Anne
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE juin 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 4 DE 42
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
8 1000493-1 Concertation pour I'emploi Total 139 752,12 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL
Subvention normée 25-26 139752,12 $
Laval
Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ Laval-des-Rapides
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
9 1000786-1 Concertation pour I'emploi Total 64 578,75 $ CHIBOUGAMAU AUTOMOBILE INC.
Subvention normée 25-26 51 663,00 $
26-27 12915,75 $
Chibougamau
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Ungava
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
10 1001107-1 Concertation pour I'emploi Total 92 764,00 $ LES SERVICES DE MAIN-D'OEUVRE L'APPUI INC.
Subvention normée 25-26 82 764,00 $
26-27 10 000,00 $
Baie-Saint-Paul
Table ad hoc de concertation Charlevoix-Cote-de-Beaupré
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE juin 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 5 DE 42

No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
11 1001213-1 Concertation pour I'emploi Total 75 000,00 $ CORPORATION DE DEVELQPPEMENT ECONOMIQUE DE
LA MRC DE JOLIETTE (CDEJ)
Subvention normée 25-26 56 250,00 $
26-27 18 750,00 $
Notre-Dame-des-Prairies
Table ad hoc de concertation Joliette
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
12 1001665-1 Concertation pour I'emploi Total 162 518,34 $ POLE REGIONAL D'INNOVATION DE LAVAL
Subvention normée 25-26 162 518,34 $
Laval
Table ad hoc de concertation Laval-des-Rapides
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
13 1001957-1 Concertation pour I'emploi Total 25 875,00 $ 9165-1083 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 25 875,00 $
Brossard
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation La Piniére
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE

juin 2025

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale
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NO
SEQ.

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No
d’écriture du SAGIR ou No de référence du
ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

1002324-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Stabilisation - Prolongation de I'emploi

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total
25-26

75 000,00 $
75 000,00 $

LES PECHERIES MARINARD LTEE

Gaspé
Gaspé

975621-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total
25-26

27 648,00 $
27 648,00 $

NSW CONTROLE INC.

Sherbrooke
Sherbrooke

976006-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ

Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.

Total
25-26

35 494,00 $
35494,00 $

CONNEXION EMPLOI RESSOURCES FEMMES

Lévis
Lévis

NOTE 1

Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
17 985754-1 Concertation pour I'emploi Total 37 125,00 $ COMMISSION DE DEVEI‘_OPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES DES PREMIERES NATIONS DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 37 125,00 $ (CDRHPNQ)
Kahnawake
Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ Chateauguay
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
18 991011-1 Concertation pour I'emploi Total 390 000,00 $ AERO MONTREAL
Subvention normée 25-26 97 500,00 $
26-27 195 000,00 $
27-28 97 500,00 $ Montréal
Table ad hoc de concertation Sainte-Marie-Saint-Jacques
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
19 991064-1 Concertation pour I'emploi Total 25 000,00 $ COMMISSION JEUNESSE GASPESIE-ILES-DE-LA-
MADELEINE
Subvention normée 25-26 25000,00 $
Gaspé
Table ad hoc de concertation Gaspé
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO
SEQ.

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No
d’écriture du SAGIR ou No de référence du
ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

20

992373-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Table ad hoc de concertation

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total
25-26

218 876,28 $
218 876,28 $

CONSEIL ECONOMIQUE HAUT-RICHELIEU (NEXDEV)

Saint-Jean-sur-Richelieu
Saint-Jean

21

998020-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Soutien a la gestion des r.h./coaching de gestion

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total
25-26

28 500,00 $
28 500,00 $

NORBEC ARCHITECTURAL INC.

Boucherville
Montarville

22

998621-1

Concertation pour I'emploi

Subvention normée

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h.

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

Total
25-26

35 000,00 $
35000,00 $

INTELLIGENCE INDUSTRIELLE INC.

Montréal
Sainte-Marie-Saint-Jacques

NOTE 1

Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
23 999401-1 Concertation pour I'emploi Total 42 369,46 $ ECOLE MARCELLE-MALLET
Subvention normée 25-26 34 921,78 §
26-27 7 447,68 %
Lévis
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Lévis
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
24 999905-1 Concertation pour I'emploi Total 35 000,00 $ DRUMMOND ECONOMIQUE
Subvention normée 25-26 35 000,00 $
Drummondville
Table ad hoc de concertation Johnson
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
Total - Concertation pour I'emploi : 1669 832,70 $
25-26 1328219,27 $
26-27 244 113,43 $
27-28 97 500,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
25 1000062-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ LA CIE ELECTRIQUE BRITTON LTEE
Subvention normée 25-26 26 661,60 $
26-27 6 826,40 $
Mont-Royal
C.I.T. Soutien au salaire Mont-Royal
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
26 1000421-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 832,00 $ 7806604 CANADA INC.
Subvention normée 25-26 20 846,40 $
26-27 5985,60 $
Shawinigan
C.L.T. Soutien au salaire Saint-Maurice
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
27 1000528-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 600,00 $ PEPINIERE DES SOURCES INC.
Subvention normée 25-26 22770,00 $
26-27 5830,00 $
Pointe-Claire
C.1.T. Soutien au salaire Jacques-Cartier
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
28 1000661-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 348,80 $ EUREKA
Subvention normée 25-26 22237,36 %
26-27 7111,44 %
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Laurier-Dorion
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
29 1000715-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ GRANULES L.G. INC.
Subvention normée 25-26 26 661,60 $
26-27 6 826,40 $
Saint-Félicien
C.L.T. Soutien au salaire Roberval
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
30 1000724-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 553,75 $ LE ZEBRE ROUGE
Subvention normée 25-26 23 098,25 %
26-27 4 455,50 $
Vaudreuil-Dorion
C.L.T. Soutien au salaire Vaudreuil
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
31 1000814-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ MACHINE A COUDRE DELISLE INC.
Subvention normée 25-26 25373,60 %
26-27 8114,40%
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Crémazie
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
32 1001402-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 480,00 $ 9048-4395 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 19 796,00 $
26-27 5684,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Nelligan
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
33 1001471-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ FINANDICAP INC.
Subvention normée 25-26 25373,60 %
26-27 8114,40 $
Québec
C.L.T. Soutien au salaire Taschereau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
34 1001907-1 Contrat d'intégration au travail Total 25443,60 $ 9246-2035 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 1927842 $
26-27 6 165,18 $
Rimouski
C.L.T. Soutien au salaire Rimouski
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
35 1001927-1 Contrat d'intégration au travail Total 30768,20 $ ASSOC[ATION DU QUEBEC POUR ENFANTS AVEC
PROBLEMES AUDITIFS (A.Q.E.P.A.) ESTRIE (05) INC.
Subvention normée 25-26 23153,29 %
26-27 761491 %
Sherbrooke
C.L.T. Soutien au salaire Sherbrooke
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
36 1002501-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ LA VERRERIE DE LA MEDUSE INC.
Subvention normée 25-26 25373,60 %
26-27 8114,40 $
Les lles-de-la-Madeleine
C.1.T. Soutien au salaire Tles-de-la-Madeleine
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
37 995068-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 662,00 $ LES STRUCTURES ULTRATEC INC.
Subvention normée 25-26 2141790 $
26-27 424410 %
Laurier-Station
C.I.T. Soutien au salaire Lotbiniére-Frontenac
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
38 995428-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ STRATEGIE BERNIER INC.
Subvention normée 25-26 27 305,60 $
26-27 6 182,40 $
Montréal
C..T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
39 996477-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 488,80 $ ZINC ELECTROLYTIQUE DU CANADA LIMITEE
Subvention normée 25-26 22020,24 %
26-27 4 468,56 $
Salaberry-de-Valleyfield
C.L.T. Soutien au salaire Beauharnois
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE juin 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 15 DE 42
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
40 996922-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 130,00 $ CENTRE DE LA COMMUNAUTE SOURDE DU MONTREAL
METROPOLITAIN
Subvention normée 25-26 22012,50 $
26-27 4117,50 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Viau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
41 997219-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 723,60 $ IMPRIMERIE L'EMPREINTE INC.
Subvention normée 25-26 23279,12'$
26-27 444448 $
Laval
C.L.T. Soutien au salaire Sainte-Rose
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
42 997583-1 Contrat d'intégration au travail Total 33488,00 $ DESJARDINS SECURITE FINANCIERE, COMPAGNIE
D'ASSURANCE VIE
Subvention normée 25-26 27 949,60 $
26-27 5538,40 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Notre-Dame-de-Grace
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
43 9977521 Contrat d'intégration au travail Total 28 704,00 $ 11841815 CANADA INC.
Subvention normée 25-26 23 956,80 $
26-27 474720 $
Laval
C.L.T. Soutien au salaire Chomedey
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
44 997967-1 Contrat d'intégration au travail Total 2533312 % VILLE DE SAINTE-AGATHE-DES-MONTS
Subvention normée 25-26 20 575,36 $
26-27 475776 $
Sainte-Agathe-des-Monts
C.L.T. Soutien au salaire Bertrand
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
45 998054-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 705,60 $ SECURMAX, SYSTEMES INTEGRES DE SECURITE INC.
Subvention normée 25-26 26123,52 %
26-27 4 582,08 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Saint-Laurent
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
46 998454-1 Contrat d'intégration au travail Total 25753,00 $ ACCUEIL AUX IMMIGRANTS DE L'EST DE MONTREAL
Subvention normée 25-26 20 998,60 $
26-27 4754,40 %
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Jeanne-Mance-Viger
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
47 998571-1 Contrat d'intégration au travail Total 88 642,16 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DU VIEUX-MONTREAL
Subvention normée 25-26 85 145,38 $
26-27 3496,78 %
Montréal
C..T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
48 999080-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 751,55 $ FONDATION DES AVEUGLES DU QUEBEC (F.A.Q.)
Subvention normée 25-26 2127559 %
26-27 5475,96 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Rosemont
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
49 999085-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 081,60 $ GARAGA INC
Subvention normée 25-26 21561,12'$
26-27 5520,48 $
Saint-Georges
C.I.T. Soutien au salaire Beauce-Sud
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
50 999102-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ WATTSUN INNOVATIONS INC.
Subvention normée 25-26 26 017,60 $
26-27 7470,409%
Saint-Basile-le-Grand
C.L.T. Soutien au salaire Chambly
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
51 999451-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 182,40 $ LABORATOIRES DERMADRY INC.
Subvention normée 25-26 23794,88 %
26-27 5387,52 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Gouin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
52 999455-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 392,00 $ ACTION FEMMES ET HANDICAP
Subvention normée 25-26 22 604,40 $
26-27 5787,60 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Laurier-Dorion
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
53 999464-1 Contrat d'intégration au travail Total 80 595,20 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DU VIEUX-MONTREAL
Subvention normée 25-26 76 659,84 $
26-27 3935,36 %
Montréal
C..T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
54 999506-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 644,80 $ CARAVANE PHILANTHROPE
Subvention normée 25-26 21213,36 $
26-27 5431,44 %
Trois-Riviéres
C.1.T. Soutien au salaire Trois-Riviéres
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

(1) (2) (3) 4) (5)
55 999764-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ INEEI-PSH: INSTITUT NATIONAL POUR L'EQUITE,
L'EGALITE ET L'INCLUSION DES PERSONNES EN
Subvention normée 25-26 26 024,06 SITUATION DE H
26-27 7 463,94 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Laurier-Dorion

Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.

56 999809-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 955,20 $ TECHNOLOGIES HUMANWARE INC.
Subvention normée 25-26 2279424 $
26-27 5 160,96 $

Drummondville
C.I.T. Soutien au salaire Johnson

Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.

57 999955-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 822,80 $ PRODUITS INTEGRES AVIOR INC.
Subvention normée 25-26 25310,16 $
26-27 6512,64 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Saint-Laurent

Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
58 999957-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 700,00 $ CENTRE INTEGRE UNIVERSITAIRE DE SANTE ET DE
SERVICES SOCIAUX DU CENTRE-OUEST-DE-L'ILE-DE-
Subvention normée 25-26 26 700,00 $ MONTREAL
Montréal

C.L.T. Besoins spéciaux Mont-Royal

Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de

travail standard.

Total - Contrat d'intégration au travail : 1105 686,18 $
25-26 915 363,59 $
26-27 190 322,59 $
27-28 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4)
59 1000009-1 Mesure de formation Total 30 393,90 $ CENTRE DE LA PETITE ENFANCE LA MAREE MONTANTE
Subvention normée 25-26 30 393,90 $
Sainte-Anne-des-Monts
Formation employeur Gaspé
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
60 1000120-1 Mesure de formation Total 27 059,25 $ 3966640 CANADA INC.
Subvention normée 25-26 27 059,25 %
Montréal
Formation employeur Acadie
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
61 1000151-1 Mesure de formation Total 25312,50 $ FUTE MARKETING INC.
Subvention normée 25-26 25312,50 $
Sainte-Thérése
Formation employeur Groulx
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
62 1000255-1 Mesure de formation Total 28 329,00 $ NAHAK SPORTS INC.
Subvention normée 25-26 28 329,00 $
Laurier-Station
Formation employeur Lotbiniére-Frontenac
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
63 1000681-1 Mesure de formation Total 1000 000,00 $ NOVA BUS INC.
Subvention normée 25-26 833 333,30 %
26-27 166 666,70 $
Saint-Eustache
Formation employeur Deux-Montagnes
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
64 1000766-1 Mesure de formation Total 25186,81 $ ALIMENTS NORTERA INC.
Subvention normée 25-26 25 186,81 $
Saint-Denis-sur-Richelieu
Formation employeur Borduas
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
65 1000812-1 Mesure de formation Total 32918,88 $ FUSION SOLUTION INC.
Subvention normée 25-26 32918,88 $
Granby
Formation employeur Granby
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
66 1000813-1 Mesure de formation Total 26 026,95 $ LES TOITURES MULTI-METAL M.G. INC.
Subvention normée 25-26 26 026,95 $
Laval
Formation employeur Sainte-Rose
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
67 1000951-1 Mesure de formation Total 53 014,87 $ CENTRE REGIONAL DE FORMATION DE LANAUDIERE
Subvention normée 25-26 47713,39 %
26-27 5301,48 $
Joliette
Formation employeur Joliette
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
68 1000960-1 Mesure de formation Total 45890,47 $ ASSOCIATION MIDI-QUARANTE INC.
Subvention normée 25-26 45890,47 $
Laval
Formation employeur Mille-iles
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
69 1000962-1 Mesure de formation Total 36 060,19 $ 9403-1515 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 36 060,19 $
Gatineau
Formation employeur Pontiac
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
70 1000964-1 Mesure de formation Total 1 000 000,00 $ FEDERATION QUEBECOISE DES COOPERATIVES
FORESTIERES
Subvention normée 25-26 1000 000,00 $
Québec
Formation employeur Jean-Talon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
71 1000969-1 Mesure de formation Total 1000 000,00 $ GROUPEMENTS FORESTIERS QUEBEC
Subvention normée 25-26 1000 000,00 $
Québec
Formation employeur Jean-Talon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
72 1000971-1 Mesure de formation Total 1000 000,00 $ L'ASSOCIATION DES ENTREPRENEURS EN TRAVAUX
SYLVICOLES DU QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 1 000 000,00 $
Québec
Formation employeur Jean-Talon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
73 1001116-1 Mesure de formation Total 130 370,00 $ MICHELIN AMERIQUE DU NORD (CANADA) INC.
Subvention normée 25-26 65 185,00 $
26-27 52 148,00 $
27-28 13 037,00 $ Laval
Formation employeur Sainte-Rose
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
74 1001143-1 Mesure de formation Total 28 875,00 $ ENTREPRISE DE REFRIGERATION & CLIMATISATION
CLAUDE BEDARD (1995) INC.
Subvention normée 25-26 28 875,00 $
Joliette
Formation employeur Joliette
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
75 1001421-1 Mesure de formation Total 33812,50 % 9286-7373 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 33812,50 %
Montréal
Formation employeur Mercier
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
76 1001625-1 Mesure de formation Total 29 375,00 $ 10457213 CANADA INC.
Subvention normée 25-26 29 375,00 $
Laval
Formation employeur Sainte-Rose
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
77 1001663-1 Mesure de formation Total 43 266,13 $ PRAXIS CONSTRUCTION INC.
Subvention normée 25-26 43 266,13 $
Montréal
Formation employeur Saint-Henri-Sainte-Anne
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
78 1001703-1 Mesure de formation Total 1 328 009,65 $ RESEAU DE COOPERATION DES EESAD
Subvention normée 25-26 600 000,00 $
26-27 628 009,65 $
27-28 100 000,00 $ Québec
Formation employeur Taschereau
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
79 1002455-1 Mesure de formation Total 38 662,50 $ PRODUITS POUR TOITURES FRANSYL LTEE
Subvention normée 25-26 38 662,50 $
Terrebonne
Formation employeur Terrebonne
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

(1 (2 (3) 4) )

80 1002514-0 Mesure de formation Total 29 000,00 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET

PROFESSIONNEL LIONEL-GROULX
Subvention normée 25-26 29 000,00 $
Sainte-Thérése

Achat de formation continue Groulx
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.

81 978766-1 Mesure de formation Total 61 527,84 % ADMINISTRATION REGIONALE KATIVIK
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 25-26 61527,84 %
Cet addenda porte a 90 115,10% le présent engagement déja déclaré de 28 587,26$
en février 2025, ligne # 80. Kuuii

uujjuaq

Formation employeur Ungava
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

82 985379-0 Mesure de formation Total 92 940,30 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET

] ’ PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 25-26 92940,30 $
Cet addenda porte a 310 520,69% le présent engagement déja déclaré de
217 580,39% en mai 2025, ligne # 68. Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
83 985385-0 Mesure de formation Total 211 415,99 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
Subvention normée 25-26 182798,04 $
26-27 28 617,95 $
Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
84 991462-1 Mesure de formation Total 26 121,30 $ MECANITEC INC.
Subvention normée 25-26 26 121,30 $
Trois-Riviéres
Formation employeur Trois-Riviéres/Maskinongé
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
85 995453-1 Mesure de formation Total 26 058,03 $ VILLE DE LAVAL
Subvention normée 25-26 26 058,03 $
Laval
Formation employeur Chomedey
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
86 995633-1 Mesure de formation Total 37 500,00 $ CENTRE NOTRE-DAME DE FATIMA
Subvention normée 25-26 31875,00 $
26-27 5625,00 $
Notre-Dame-de-I'lle-Perrot
Formation employeur Vaudreuil
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
87 996668-1 Mesure de formation Total 28 125,00 $ ACIER VICTORIA LTEE
Subvention normée 25-26 28 125,00 $
Victoriaville
Formation employeur Arthabaska
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
88 997030-1 Mesure de formation Total 60 150,00 $ CONSTRUCTION GFL INC.
Subvention normée 25-26 60 150,00 $
Brossard
Formation employeur La Piniére
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
89 997129-1 Mesure de formation Total 25 662,00 $ KLF MEDIA INC.
Subvention normée 25-26 25662,00 $
Mont-Royal
Formation employeur Mont-Royal
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
90 997516-1 Mesure de formation Total 29 587,50 $ BOUTIQUE DE JEUX L'ABYSS INC.
Subvention normée 25-26 29 587,50 $
Montréal
Formation employeur Jeanne-Mance-Viger
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
91 997975-1 Mesure de formation Total 96 780,75 $ MONTEREGIE ECONOMIQUE INC.
Subvention normée 25-26 36 000,00 $
26-27 60 780,75 $
Vaudreuil-Dorion
Formation employeur Vaudreuil
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
92 997985-1 Mesure de formation Total 32512,50 $ GROUPE TM INC.
Subvention normée 25-26 32512,50 $
Varennes
Formation employeur Verchéres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
93 998505-1 Mesure de formation Total 35832,90 $ FEMMES EN EMPLOI
Subvention normée 25-26 35832,90 $
Laval
Formation employeur Vimont
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
94 998510-1 Mesure de formation Total 25 830,00 $ DIRECTION ASSISTEE KT INC.
Subvention normée 25-26 25830,00 %
Montréal
Formation employeur Jeanne-Mance-Viger
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
95 998671-1 Mesure de formation Total 36 427,50 $ EQUIPEX INC.
Subvention normée 25-26 36 427,50 $
Plessisville
Formation employeur Arthabaska
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
96 998807-1 Mesure de formation Total 42 024,20 $ POISSONNERIE DE CLORIDORME INC.
Subvention normée 25-26 42024,20 $
Cloridorme
Formation employeur Gaspé
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
97 999116-1 Mesure de formation Total 999 188,00 $ MARMEN INC.
Subvention normée 25-26 649 472,20 $
26-27 349715,80 $
Trois-Riviéres
Formation employeur Champlain
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
98 999458-1 Mesure de formation Total 43 668,91 $ LES COUVREURS DURO-TOIT INC.
Subvention normée 25-26 43 668,91 %
Laval
Formation employeur Sainte-Rose
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
99 999702-1 Mesure de formation Total 34 033,70 $ 9081-5804 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 34 033,70 $
Longueuil
Formation employeur Vachon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
100 999717-1 Mesure de formation Total 27 600,00 $ MULTI DISTRIBUTION SHERBROOKE INC.
Subvention normée 25-26 27 600,00 $
Sherbrooke
Formation employeur Saint-Francois
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
101 999928-1 Mesure de formation Total 28 000,00 $ LES PRODUITS PLASTITEL INC.
Subvention normée 25-26 28 000,00 $
Laval

Formation employeur Laval-des-Rapides

Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre

leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement

qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.

Total - Mesure de formation : 7992 550,02 $
25-26 6 582 647,69 $
26-27 1296 865,33 $
27-28 113 037,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
102 935451-1 Préparation a I'emploi Total 59 381,00 $ CENTRE MULTISERVICES POUR AUTOCHTONES EN
. i MILIEU URBAIN A KEBEK - MAMUK
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 25-26 59 381,00 $
Cet addenda porte a 222 678,008 le présent engagement déja déclaré de
163 297,00% en aolt 2024, ligne # 76. Québec
Projet de préparation a I'emploi Charlesbourg
Permettre a des personnes défavorisées sur le plan de I'emploi d’acquérir ou de
développer des compétences personnelles liées a I'emploi au moyen d’activités de
préparation et d’'intégration en emploi.
103 952458-1 Préparation a I'emploi Total 72 561,00 $ ADMINISTRATION REGIONALE KATIVIK
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 25-26 72 561,00 $
Cet addenda porte a 460 852,008 le présent engagement déja déclaré de
388 291,008 en juillet 2024, ligne # 717. Kuuii
uujjuaq
Projet de préparation a I'emploi Ungava
Permettre a des personnes défavorisées sur le plan de I'emploi d’acquérir ou de
développer des compétences personnelles liées a I'emploi au moyen d’activités de
préparation et d’'intégration en emploi.
Total - Préparation a I'emploi : 131942,00 $
25-26 131942,00 $
26-27 0,00 $
27-28 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
104 1001173-1 Subvention salariale Total 27 568,00 $ CENTRE DE BENEVOLAT D'ACTON VALE
Subvention normée 25-26 26 525,28 §
26-27 1042,72'$
Acton Vale
Expérience de travail Johnson
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
105 1001207-1 Subvention salariale Total 34110,76 $ GROUPE (3R) PLUS INC.
Subvention normée 25-26 2721546 $
26-27 6 895,30 $
Lévis
Expérience de travail Lévis
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
106 1001979-1 Subvention salariale Total 27 168,75 $ LES SOLUTIONS DOORSPEC INC.
Subvention normée 25-26 24 150,02 $
26-27 3018,73 %
La Prairie
PRIIME La Prairie
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
107 1002276-1 Subvention salariale Total 33 700,00 $ METAL SIGMA INC.
Subvention normée 25-26 27 517,60 $
26-27 6182,40 %
Saint-Jean-sur-Richelieu
PRIIME Iberville
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
108 953622-2 Subvention salariale Total 33924,80 % COI\/IITE ORGANISATEUR DE LA FINALE DES JEUX DU
QUEBEC - BLAINVILLE 2026
Subvention normée 25-26 28 314,16 $
26-27 5610,64 $
Blainville
Expérience de travail Blainville
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
109 973604-1 Subvention salariale Total 38437,55 % PROVISIONS COMMUNAUTAIRES
Subvention normée 25-26 38 437,55 %
Longueuil
Expérience de travail Vachon
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
110 973718-1 Subvention salariale Total 39631,65$% RELAIS COMMUNAUTAIRE DE LAVAL
Subvention normée 25-26 39631,65 9%
Laval
Expérience de travail Laval-des-Rapides
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
111 976363-1 Subvention salariale Total 33219,20 $ FOP EXPERTS CONSEILS INC.
Subvention normée 25-26 33219,20 $
Brossard
PRIIME La Piniére
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
112 997763-1 Subvention salariale Total 29 100,00 $ CONCEPT METAL DESIGN INC.
Subvention normée 25-26 21510,00 $
26-27 7 590,00 $
Chambly
Insertion en emploi Chambly
Intégrer, dans des emplois durables, des personnes a risque de chdmage prolongé.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
113 998453-1 Subvention salariale Total 32 032,00 $ GROUPE BLIMP INC.
Subvention normée 25-26 25502,40 $
26-27 6 529,60 $
Longueuil
PRIIME Taillon
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
114 998460-1 Subvention salariale Total 30 980,00 $ SOLUTION INSTRUMENTATION INC.
Subvention normée 25-26 29 949,60 $
26-27 1030,40 $
Saint-Bruno-de-Montarville
PRIIME Montarville
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
115 999710-1 Subvention salariale Total 30 392,00 $ L'ECHOPPE DES FROMAGES INC.
Subvention normée 25-26 25914,80 %
26-27 4477,20 %
Saint-Lambert
PRIIME Laporte
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE juin 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 42 DE 42
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

ministére ou organisme
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

programme/élément)

(M (2) @)

(4)

)

Total - Subvention salariale : 390 264,71 $

25-26 347 887,72 %

26-27 42376,99 $

27-28 0,00 $

Total - Subvention normée : 11 290 275,61 $

25-26 9 306 060,27 $

26-27 177367834 %

27-28 210 537,00 $

Nbre de fiches: 115 Grand total : 12 192 827,61 $
25-26 10 208 612,27 $

26-27 177367834 %

27-28 210 537,00 $

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement et de reconnaissance

des compétences de la main-d’ceuvre



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE juin 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 1 DE 14
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I'objet
de I’engagement
(1 (2) (3) (4) )
1 1000051-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 348 684,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'INDUSTRIE DES MINES DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 174 342,00 $
26-27 139 473,60 $
27-28 34 868,40 $ Québec
Formations courte durée privilégiant les stages Jean-Talon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
2 1000115-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 281 155,00 $ AGRICARRIERES, LE COMITE SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE
Subvention normée 25-26 253 039,50 $
26-27 28 115,50 $
Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE juin 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 2 DE 14
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
3 1000183-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 3493 115,00 $ INSTITUT QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN HORTICULTURE
Subvention normée 25-26 1746 557,50 $
26-27 1397 246,00 $
27-28 349 311,50 $ Saint-Hyacinthe
Formations courte durée privilégiant les stages Saint-Hyacinthe
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
4 1000218-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 369 995,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES
COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 332995,50 $
26-27 36 999,50 $
Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
5 1000271-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 288 326,00 $ QUALIFICATIONS QUEBEC
Subvention normée 25-26 144 163,00 $
26-27 115330,40 $
. 27-28 28 832,60 $ Montréal
FD-Evolution-compétences cadre Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre I'élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant a
rehausser les compétences des travailleurs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
6 1000303-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 333703,00 $ AGRICARRIERES, LE COMITE SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE
Subvention normée 25-26 300 332,70 $
26-27 33 370,30 $
Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
7 1000561-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 2 379 968,00 $ ASSOCIATION DES DETAILLANTS EN ALIMENTATION DU
QUEBEC
Subvention normée 25-26 1189 984,00 $
26-27 951 987,20 $
27-28 237 996,80 $ Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Sainte-Marie-Saint-Jacques
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
8 1000762-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 764 117,00 $ COMITE PARITAIRE SUR L'INDUSTRIE DES SERVICES
AUTOMOBILES DES CANTONS DE L'EST
Subvention normée 25-26 382 058,50 $
26-27 305 646,80 $
27-28 76 411,70 $ Sherbrooke
Formations courte durée privilégiant les stages Saint-Francois
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
9 1000820-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 62 106,00 $ ASSOCIATION DE LA CONSTRUCTION DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 31053,00 $
26-27 24 842,40 $
27-28 6210,60 $ Montréal
FD-Impulsion-Compétences Anjou-Louis-Riel
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
10 1000984-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 307 803,00 $ AGRICARRIERES, LE COMITE SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE
Subvention normée 25-26 277 022,70 $
26-27 30 780,30 $
Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
11 1001104-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 1 038 640,00 $ FEDERATION DES CENTRES DE SERVICES SCOLAIRES
DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 519 320,00 $
26-27 519 320,00 $
Québec
FD-Impulsion-Compétences Jean-Talon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
12 1001136-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 709 602,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D"OEUVRE DE
L'INDUSTRIE DES MINES DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 354 801,00 $
26-27 283 840,80 $
27-28 70960,20 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Jean-Talon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
13 1001205-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 802 803,00 $ COMIT[E PARITAIRE DE L'INDUSTRIE DE L'AUTOMOBILE
DES REGIONS LANAUDIERE-LAURENTIDES
Subvention normée 25-26 401401,50 $
26-27 321121,20 %
27-28 80 280,30 $ Joliette
FD-Impulsion-Compétences Joliette
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
14 1001401-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 1328 010,00 $ RESEAU DE COOPERATION DES EESAD
Subvention normée 25-26 664 005,00 $
26-27 531 204,00 $
27-28 132801,00 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Taschereau
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE juin 2025 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDRCMO

PAGE 6 DE 14

No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
15 1001406-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 782 582,00 $ AGRICARRIERES, LE COMITE SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE
Subvention normée 25-26 704 323,80 $
26-27 78 258,20 $
Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
16 1001452-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 625 077,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 25-26 312538,50 $
26-27 250 030,80 $
27-28 62 507,70 $ Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
17 1001453-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 640 839,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 25-26 320 419,50 $
26-27 256 335,60 $
27-28 64 083,90 $ Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
18 1001564-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 94 077,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE NOUVELLE-
BEAUCE
Subvention normée 25-26 84 669,30 $
26-27 9407,70 $
Sainte-Marie
FD-Ambition-compétences Beauce-Nord
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
19 1001610-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 29 623,00 $ REGROUPEMENT DES,CABINETS DE COURTAGE
D'ASSURANCE DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 14811,50 $
26-27 11 849,20 $
27-28 2962,30 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Marie-Victorin
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
20 1001901-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 3963748,00 $ INNOVISTE - COMITE SECTORIEL DE MAIN-D‘OEUVRE
DE L'INDUSTRIE DES VEHICULES MOTORISES
Subvention normée 25-26 1981874,00 $
26-27 1981 874,00 $
Brossard
FD-Ambition-compétences La Piniere
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
21 1001952-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 196 451,00 $ AGRICARRIERES, LE COMITE SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE
Subvention normée 25-26 98 225,50 $
26-27 78 580,40 $
i 27-28 19 645,10 $ Longueuil
FD-Evolution-compétences cadre Taillon
Permettre I'élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant a
rehausser les compétences des travailleurs.
22 1001963-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 275122,00 $ COEFFISCIENCE | COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-
D'OEUVRE ENERGIES, PROCEDES & CHIMIE
Subvention normée 25-26 137 561,00 $
26-27 110 048,80 $
27-28 27 512,20 $ Bromont
FD-Impulsion-Compétences Brome-Missisquoi
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
23 1001968-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 209 629,00 $ COEFFISCIENCE | COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-
D'OEUVRE ENERGIES, PROCEDES & CHIMIE
Subvention normée 25-26 104 814,50 $
26-27 104 814,50 $
Bromont
FD-Impulsion-Compétences Brome-Missisquoi
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
24 1002001-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 464 194,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 25-26 232 097,00 $
26-27 185 677,60 $
27-28 46 419,40 % Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
25 1002003-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 769 990,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 25-26 384 995,00 $
26-27 307 996,00 $
27-28 76 999,00 $ Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
26 1002051-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 30 091,00 $ REGROUPEMENT DES,CABINETS DE COURTAGE
D'ASSURANCE DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 15 045,50 $
26-27 12 036,40 $
27-28 3009,10 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Marie-Victorin
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
27 1002170-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 491 173,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN TOURISME
Subvention normée 25-26 245 586,50 $
26-27 196 469,20 $
27-28 49 117,30 $ Longueuil
FD-Ambition-compétences Taillon
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
28 1002201-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 552 859,00 $ COALITION POUR LA PROMOTION DES PROFESSIONS
EN ASSURANCE DE DOMMAGES
Subvention normée 25-26 497 573,10 $
26-27 55 285,90 $
Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Westmount-Saint-Louis
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
29 1002267-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 639 609,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 25-26 319 804,50 $
26-27 255 843,60 $
27-28 63 960,90 $ Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
30 1002420-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 140 298,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DU GRAND
LEVIS
Subvention normée 25-26 70 149,00 $
26-27 56 119,20 $
27-28 14 029,80 $ Lévis
FD-Ambition-compétences Lévis
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
31 1002476-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 40 000,00 $ PLASTICOMPETENCES INC.
Subvention normée 25-26 36 000,00 $
26-27 4 000,00 $
Saint-Lambert
FD-Ambition-compétences Laporte
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
32 1002509-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 279 212,00 $ FORMABOIS - COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE
DU BOIS
Subvention normée 25-26 139 606,00 $
26-27 111684,80 $
27-28 27 921,20 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Vanier-Les Riviéres
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
33 1002659-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 150 865,00 $ LA CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE
DRUMMOND
Subvention normée 25-26 135778,50 $
26-27 15 086,50 $
Drummondville
FD-Impulsion-Compétences Drummond-Bois-Francs
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
34 999422-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 44 995,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES
COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 22 497,50 $
26-27 17 998,00 $
27-28 4 499,50 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
35 999729-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 307 604,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE BELLECHASSE-ETCHEMIN
Subvention normée 25-26 276 843,60 $
26-27 30760,40 $
Sainte-Claire
FD-Impulsion-Compétences Bellechasse
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
36 999801-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 3369 672,00 CQMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ACTION
Subvention normée 25-26 3032704,80 $ COMMUNAUTAIRE DU QUEBEC
26-27 336 967,20 $
Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Sainte-Marie-Saint-Jacques
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
37 999922-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 278 479,00 $ AGRICARRIERES, LE COMITE SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE
Subvention normée 25-26 250631,10 $
26-27 27 847,90 $
Longueuil
Formations courte durée privilégiant les stages Taillon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
Total - Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre : 26 834 216,00 $
25-26 16 189 625,60 $
26-27 9214 249,90 $
27-28 1480 340,50 $
Total - Subvention normée : 26 884 216,00 $
25-26 16 189 625,60 $
26-27 9214 249,90 $
27-28 1480 340,50 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
Nbre de fiches : 37 Grand total : 26 884 216,00 $
25-26 16 189 625,60 $
26-27 9214 249,90 $
27-28 1480 340,50 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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