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FORMULAIRE 2

Liste des contrats publiés au SEAO



Organisme

Type de contrat

Nature du contrat

Numéro de référence

CAP - Formulaire 2: Liste des contrats de 250009 et plus publiés au SEAO

Période du 2026-03-01 au 2026-03-31

Soumissionnaires (* =
contractant; NC = non
conforme; NA = non
admissible)

Date de conclusion du
contrat

Date de publication du
contrat

Municipalité du
soumissionnaire

Montant soumis

Montant du contrat

Montant du contrat
avec option(s)

Région administrative
de livraison

Ministére de I'Emploi et il Contrat a exécution sur iServices de nature 20109657 IMPRESSION ET RELIURE DU CODE DE SECURITE: *: LES IMPRESSIONS STAMP: 2026-02-03 2026-03-26 QUEBEC 348 980,00 $ 348980,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale demande technique POUR LES TRAVAUX DE CONSTRUCTION ET DESCHAMPS IMPRESSION QUEBEC 447 464,00 $
SAFETY CODE FOR THE CONSTRUCTION MARQUIS IMPRIMEUR IN MONTMAGNY 351 540,00 $
INDUSTRY GILMORE DOCULINK 356 400,00 $
IMPRIMERIE F.L. WEB INC SAINT-GERMAIN-DE-GRA! 494 016,00 $
IMPRESSION NUMERIX IN QUEBEC 467 140,00 $
Ministére de I'Emploi et il Contrat a commandes  iApprovisionnement 20127349 Télérecharge de timbres *:PITNEY BOWES DU CANA:2026-02-25 2026-03-02 600 000,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale (biens)
Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Services professionnels 20129241 Analyse et recommandations visant a optimiser: *: SOGEMAP INC. 2026-02-27 2026-03-09 LONGUEUIL 28028,00$ LAVAL
de la Solidarité sociale les services d’accompagnement offerts a la LAURENTIDES
clientéle du programme Ma place au soleil.
Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Travaux de construction i20133842 Travaux de peinture du Bureau de Services * SOCIETE IMMOBILIERE DE2026-02-27 2026-03-24 JOLIETTE 31953,70$ LANAUDIERE
de la Solidarité sociale Québec de Sainte-Julienne
Ministére de I'Emploi et il Contrat a la suited'un  iServices professionnels 20131013 Sondage aupres des prestataires du *: BIP RECHERCHE INC. 2026-03-12 2026-03-13 MONTREAL 30800,00 $ 30800,00 $ MONTREAL
de la Solidarité sociale appel d’offres sur programme de revenu de base SEGMA RECHERCHE SAGUENAY 33650,00$
invitation STRATEGIE ORGANISATIO QUEBEC 31647,00$
Ministére de I'Emploi et il Contrat de gré a gré Approvisionnement 20131297 Abonnement a un systéme de recherche de *JLRINC. 2026-03-16 2026-03-16 MONTREAL 450 000,00 $ MONTREAL
de la Solidarité sociale (biens) données immobilieres
Ministére de I'Emploi et il Contrat a exécution sur :Services professionnels 20105246 SERVICES PROFESSIONNELS EN SOUTIEN ALA i *:LEVIO CONSEILS INC. 2026-03-18 2026-03-26 QUEBEC 6999 720,00 $ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale demande TRANSFORMATION NUMERIQUE FUJITSU CONSEIL (CANAL: QUEBEC
LES SERVICES CONSEILS S: QUEBEC
TRANSITION SERVICES CC: QUEBEC
SOCIETE CONSEIL GROUP: QUEBEC
COFOMO QUEBEC INC. QUEBEC
CONSEILLERS EN GESTION: QUEBEC
SERVICES CONSEILS MYK: LAVAL
PRIME GROUPE CONSEILS POINTE-CLAIRE
WE+ CONSULTANTS INC. QUEBEC
Ministére de I'Emploi et il Contrat a exécution sur :Services professionnels 20107477 Réalisation de collectes de données et * SOM 2026-03-23 2026-03-24 QUEBEC 228325,00$ CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale demande consultations expérience client ADVANIS INC. MONTREAL
BIP RECHERCHE INC. MONTREAL
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FORMULAIRE 3

Liste des contrats publiés au SEAO avec

dépenses supplémentaires et/ou information finale



Organisme

Type de contrat

Nature du col

CAP - Formulaire 3: Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Date de conclusion du

contrat

Numéro de référence

Période du 2026-03-01 au 2026-03-31

Contractan

nicipalité du
contractant

Montant du contrat
sans options

supplémentaire(s)

ion dépense(s)
supplémentaire(s)

ntant total payé

Date de fin de cof

Ministére de I'Emploi et Contrat de gré a gré Services professionnels :2023-02-07 1691402 Services de recherche de :JLR INC. MONTREAL 247 272,00 $ 254 272,00 $:2026-03-16 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale données immobilieres
Ministére de I'Emploi et Contrat a la suite d'un Services de nature 2025-12-15 20111821 Services d’impression et :IMPRESSION NUMERIX :QUEBEC 38475,00 S 38 175,00 $:2026-03-17 CAPITALE-NATIONALE
de la Solidarité sociale appel d’offres sur technique de reliure du livre INC.
invitation « Animaux envahissants
ou surabondants ? — Le
défi de la cohabitation »
Ministére de I'Emploi et Contrat de gré a gré Approvisionnement 2024-11-01 20028437 Télérecharge de timbres :PITNEY WORKS (TM) MISSISSAUGA 600 000,00 $ 599 951,25 $:2026-03-30 CAPITALE-NATIONALE

de la Solidarité sociale

(biens)
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FORMULAIRE 4

Liste des contrats non publiés au SEAO Emploi et Solidarité sociale



MOIS/ANNEE : Mars

2026

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°

SEQ

N° REFERENCE

PROGRAMME ET SON TITRE

MONTANT TOTAL

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
1 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 25 893,52|MINISTER OF FINANCE (PEI)
372179|ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 25 893,52|Charlottetown
ACTIVITE SECTEUR EMPLOI-QUEBEC Hors Québec
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET MRSS Forum Lead Fund Contributions - Customer 3604
PROJET 100000000 - Projet générique
2 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 80 645,33|POSTES CANADA
700090752-10763 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 80 645,330t tawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Service de messagerie (Enveloppes certifiées / Retour
courrier non récupéré)
PROJET 100000000 - Projet générique
3 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2025-2026) 426 173,05|POSTES CANADA
700090752-10767 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 426 173,050t tawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Service de messagerie (Enveloppes certifiées / Retour
courrier non récupéré)
PROJET 100000000 - Projet générique
4 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 84 674,92|POSTES CANADA
700090752-10780 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 84 674,92|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Service de messagerie (Enveloppes certifiées / Retour
courrier non récupéré)
PROJET 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNEE : Mars

2026

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
5 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 82 245,32|POSTES CANADA
700090752-10784 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 82 245,32|0ttawa
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Hors Québec
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Service de messagerie (Enveloppes certifiées / Retour
courrier non récupéré)
PROJET 100000000 - Projet générique
6 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 489 816,67|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQT)
700090757-1279 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 489 816,67|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entretien et réparation
PROJET 170267467 - PPI - RAl6 - Relocalisation du Centre
administratif de 1'aide financiere de 1'Est (CAAFE)
dans une propriété SQI
7 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 200 000,00|INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUEBEC
700303158-10 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 200 000,00|Québec
ACTIVITE DIRECTION Taschereau (2018
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Partenariat pour la réalisation de 1'Etude
longitudinale du développement des enfants du Québec
(ELDEQ 2)
PROJET 100000000 - Projet générique
8 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 44 048,32|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-3242 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 44 048,32|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2026
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
9 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 77 081,53|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-3243 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 77 081,53[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
10 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 30 326,08/ REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-3245 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 30 326,08|Québec
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
11 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 51 737,25|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-3255 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 51 737,25|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 100000000 - Projet générique
12 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 28 451,30|REVENU QUEBEC (RQ)
700337763-3256 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 28 451,30[Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Frais pour les services de Revenu Québec
PROJET 170000409 - Numérisation des dossiers employés RH
13 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 240 120,00|FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MESS)
700339064-1073 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 240 120,00[{Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Services internes
PROJET 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNEE : Mars

2026

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
14 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2025-2026) 185 000,00/ FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MESS
700339064-1079 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 185 000,00|Québec
ACTIVITE REGISTRAIRE DES ENTREPRISES Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Services internes
PROJET 100000000 - Projet générique
15 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2025-2026) 40 000,00|FONDS DES BIENS ET DES SERVICES (MESS
700339064-1082 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 40 000,00|Québec
ACTIVITE REGIME QUEBECOIS D'ASSURANCE PARENTALE (RQAP) Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Services internes
PROJET 100000000 - Projet générique
16 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2025-2026) 56 371,00|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2183 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 56 371,00|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
17 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE [(2025-2026) 36 115,04|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2184 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 36 115,04|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNEE : Mars

2026

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
18 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 57 483,10|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2185 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 57 483,10|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
19 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 55 612,64|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2189 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 55 612,64|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
20 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 34 756,67|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2192 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 34 756,67|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
21 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 96 730,83|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2194 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 96 730,83|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNEE : Mars

2026

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
22 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 153 413,06|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2195 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 153 413,06|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
23 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 99 102,83|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2196 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 99 102,83|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
24 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 29 631,17|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2197 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 29 631,17|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
25 Appel de livraison PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 462 840,18|FONDS DE LA CYBERSECURITE ET DU NUMERIQUE
700355223-2199 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 462 840,18|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente - Factures du Fonds de la cybersécurité et du
numérique
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

MOIS/ANNEE : Mars 2026
N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
26 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2025-2026) 29 000,00 j j .
UNIVERSITE DU QUEBEC A CHICOUTIMI
700408965-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION (2026-2027) 29 000,00[Chicoutimi
ACTIVITE SECTEUR EMPLOI-QUEBEC Tot. 58 000,00[{Chicoutimi (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET 2025-2026 - UQAC - Développement et formation -
Approche proactive - Conseillers et agents des services
aux entreprises
PROJET 100000000 - Projet générique
27 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 87 607,40|SOCIETE QUEBECOISE D'INFORMATION JURIDIQUE
(SOQUIJ)
700409139-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 87 607,40|Montréal
ACTIVITE REGISTRAIRE DES ENTREPRISES Westmount-Saint-Louis (2018
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Caviardage et publication de lettres d'entente et de
conventions collectives
PROJET 170000315 - Registre des documents de relations de
travail (RDRT) - MTRAV
28 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2026-2027) 350 000,00|UNIVERSITE LAVAL
700409470-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION (2027-2028) 350 000,00|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION (2028-2029) 350 000,00/ Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE) Tot. 1050 000,00
OBJET Formation portant sur les diverses thématiques reliées
au travail des employés du Ministére
PROJET 100000000 - Projet générique
29 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 285 273,00/ INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUEBEC
700410165-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 285 273,00|Québec
ACTIVITE SECTEUR EMPLOI-QUEBEC Taschereau (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Entente de service concernant la réalisation de
l'enquéte concernant les effets des services aux
entreprises au Québec, Edition 2024
PROJET 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNEE : Mars

2026

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°. N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
30 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2026-2027) 31 438,80|CENTRE DE GESTION DE L'EQUIPEMENT ROULANT
[CGER]
700410263-0 ELEMENT SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE Tot. 31 438,80[Québec
ACTIVITE SECTEUR DES OPERATIONS Vanier-Les-Rivieres (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Location de véhicules
PROJET 100000000 - Projet générique
31 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE |[(2025-2026) 2 114 478,00|REVENU QUEBEC (RQ)
700410606-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 2 114 478,00|Québec
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Louis-Hébert (2018)
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET Services informatiques
PROJET 170015301 - Systéme de mission - CLICSEQUR entreprise
PROJET 170097064 - Déploiement ClicSEQUR Entreprises et
Express (CSE-CSX) et services autres que TI
32 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 114 421,05|COSSETTE MEDIA INC.
700410687-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 114 421,05|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018
CATEGORIE COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION
OBJET Service de placement média
PROJET 170000362 - Campagne de promotion métiers de la
construction
33 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2026-2027) 105 783,48|CENTRE DE GESTION DE L'EQUIPEMENT ROULANT
[CGER]
700411041-0 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 105 783,48|Québec
ACTIVITE DIRECTION Vanier-Les-Rivieres (2018
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION
CATEGORIE (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE)
OBJET CGER - Location de véhicules routiers
PROJET 170830001 - Véhicule de fonction - Ministre de 1l'emploi
PROJET 170830004 - Véhicule de fonction - Ministre de la
Solidarité sociale
PROJET 100000000 - Projet générique
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MOIS/ANNEE : Mars

2026

Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus
Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale

N°

SEQ

N° REFERENCE

PROGRAMME ET SON TITRE

MONTANT TOTAL

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
34 Bon de commande PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 254 814,63|COSSETTE MEDIA INC.
700411183-1 ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 254 814,63|Québec
ACTIVITE COMMUNICATIONS Taschereau (2018
CATEGORIE COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION
OBJET Service de placement média
PROJET 170000362 - Campagne de promotion métiers de la
construction
35 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 1032 818,79|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQT)
CAPE Estimée - 2024-2025 - loyer occupation et |ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 1032 818,79|Québec
amé
ACTIVITE SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET ESTIMEE - Loyer CAPE 2024-2025
PROJET 170000367 - Loyer d'occupation SQI
PROJET 170267442 - PPI - REDEVANCES FBS et FTI - LOYER - RAQ6 o
Relocalisation au 1000 Fullum (AMT)
36 Facture sans b.c. PROGRAMME GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 25 960,89|FONDS DES RESEAUX DE TRANSPORT TERRESTRE
CON-DEC2025 MTQ ELEMENT DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 25 960,89|Québec
ACTIVITE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS DE SERVICES QUEBEC Sans objet
CATEGORIE (DIVERS)
OBJET Consignation de livres 2025 - Fonds des réseaux de
transport terrestre
PROJET 100000000 - Projet générique
37 Facture sans b.c. PROGRAMME SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 42 173,64 REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00003401 ELEMENT AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 42 173,64|Québec
ACTIVITE RAPPORTS MEDICAUX Jean-Talon (2018)
CATEGORIE (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET Rémunération de certains services professionnels
fournis par un médecin et couverts par la loi sur
l'aide aux personnes et aux Familles
PROJET 100000000 - Projet générique
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale
MOIS/ANNEE : Mars 2026

N°

N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
38 Facture sans b.c. PROGRAMME : SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 37 929,24 REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC (RAMQ)
CTB00003402 ELEMENT : AIDE AUX PERSONNES ET AUX FAMILLES Tot. 37 929,24|Québec
ACTIVITE H RAPPORTS MEDICAUX Jean-Talon (2018)
CATEGORIE : (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET : Rémunération de certains services professionnels
fournis par un médecin et couverts par la loi sur
1'aide aux personnes et aux Familles
PROJET : 100000000 - Projet générique
39 Facture sans b.c. PROGRAMME : EMPLOI (2025-2026) 18 600 000,00 FOND$ DE DEVELOPPEMENT ET DE RECONNAISSANCE DES
COMPETENCES DE LA MAIN-D'OEUVRE
FDRCMO-20260326 ELEMENT : MESURES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 18 600 000,00|Montréal
ACTIVITE : MESURES D'AIDE A L'EMPLOI (FDRCMO) Sans objet
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET : Versements de crédits de transfert au au FDRCMO
PROJET : 100000000 - Projet générique
40 Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 119 487,84 .
MINISTRE DES FINANCES DE LA NOUVELLE-ECOSSE
FLMM25/26-QC ELEMENT : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 119 487,84|Halifax
ACTIVITE : SECTEUR EMPLOI-QUEBEC Hors Québec
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET : Contribution financiére du gouvernement du Québec 2025-
2026
PROJET : 100000000 - Projet générique
41 Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 1593 042,65|SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES (SQI)
Loyer occupation et aménagement - 2025-2026 - ELEMENT H DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 1 593 042,65|Québec
1000
ACTIVITE : SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET : Loyer 2025-2026 - 1000, Fullum
PROJET : 170000367 - Loyer d'occupation SQI
PROJET H 170267442 - PPI - REDEVANCES FBS et FTI - LOYER - RA(O6 o
Relocalisation au 1000 Fullum (AMT)
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Liste des engagements financiers de 25 000$ ou plus

Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité sociale
MOIS/ANNEE : Mars 2026

N°

N° REFERENCE PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ DECRET, CT, DGA ELEMENT ET SON TITRE Répartition MUNICIPALITE, COMTE
ACTIVITE ET SON TITRE par année Les contractants retenus par un
NOM DE LA CATEGORIE (NOTE 1) budgétaire comité de sélection sont
OBJET, N° PROJET identifiés par un astérisque (*
42 Facture sans b.c. PROGRAMME : SOLIDARITE SOCIALE ET ACTION COMMUNAUTAIRE (2025-2026) 1643 623,37|OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS
CRIS
mars-26|ELEMENT : OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS Tot. 1643 623,37|Québec
ACTIVITE OFFICE DE LA SECURITE ECONOMIQUE DES CHASSEURS CRIS - Jean-Talon (2018)
PRESTATIONS
CATEGORIE : (AUTRES SUBVENTIONS)
OBJET : Emission de mars 2026
PROJET : 100000000 - Projet générique
43 Facture sans b.c. PROGRAMME : EMPLOI (2025-2026) 364 250,00 FOND? DE DEVELOPPEMENT ET DE RECONNAISSANCE DES
COMPETENCES DE LA MAIN-D'OEUVRE
Mars 2026 ELEMENT : MESURES D'AIDE A L'EMPLOI Tot. 364 250,00|Montréal
ACTIVITE H MESURES D'AIDE A L'EMPLOI (FDRCMO) Sans objet
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET : Virement des crédits provenant du MEIE au FDRCMO
PROJET : 100000000 - Projet générique
44 Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 2 390 297,99|FONDS DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION DU MESS
Redevance FTI Novembre-Février 26 ELEMENT : DIRECTION ET ADMINISTRATION Tot. 2390 297,99|Québec
ACTIVITE H SERVICES A LA GESTION Taschereau (2018)
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET : Paiement de redevances 2025-2026 au FTI
PROJET : 100000000 - Projet générique
45 Facture sans b.c. PROGRAMME : GOUVERNANCE, ADMINISTRATION ET SERVICES A LA CLIENTELE (2025-2026) 408 916,34|VILLE DE MONTREAL
VERSEMENT MARS 2026 ELEMENT : RECOUVREMENT Tot. 408 916,34[Montréal
ELEMENT H SOLIDARITE SOCIALE ET ANALYSE STRATEGIQUE Sainte-Marie-Saint-Jacques (2018)
ACTIVITE H CENTRE DE RECOUVREMENT
ACTIVITE H SECTEUR DES OPERATIONS
CATEGORIE : (DIVERS)
OBJET : Versement mensuel pour mars 2026 a Ville de Montréal
PROJET : 100000000 - Projet générique
NOTE 1: - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC REGIONALISE - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION

QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRES SUBVENTIONS- PRETS ET AVANCES - DIVERS
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FORMULAIRE 4

Liste des subventions Emploi et Solidarité sociale



FORMULAIRE 4
LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE mars-26 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Emploi et Solidarité Sociale PAGE 1 DE
NO SEQ. NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

SAGIR ou No de référence du ministére ou organisme|CATEGORIE (note 1)
(répartition par année
OBJET : Le nom de l'activité ou du projet concerné et une description de I'objet de budgétaire,

I'engagement programme/élément)

(1) ) @) (4) ®)

Activité: Programme de soutien aux initiatives
1 Prog. SAGIR : 30137 sociales et communautaires

Voir annexe A Voir annexe A
(subventions accordées en mars 2026) |Volet Participation et inclusion
Activité: Programme de soutien financier des carrefours
_ jeunesse-emploi (CJE)
2-4 Prog. SAGIR : 30135 Voir annexe A Voir annexe A

Soutenir financiérement les carrefours jeunesse-emploi (CJE)

(subventions accordées en mars 2026) pour leur mission globale et pour des activités spécifiques

Autres - Solidarité sociale et Action communautaire
Prog. SAGIR :30142
5 Projets immobiliers permettant a des organismes Voir annexe A Voir annexe A
(subventions accordées en mars 2026) [communautaires d’acquérir, de rénover ou de construire
des immeubles ou des espaces commerciaux

- CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE - PRETS ET AVANCES - DIVERS




MOIS/ANNEE MARS 2026

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale Annexe A

lsurl

MONTANT TOTAL

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

NO SEQ| NO REFERENCE: (répartition par année budgétaire) MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
NEQ Montant initial ZROézpsa_';ig;g §§2"§Z‘§§3 ?gg;_’;iggg NOM DE L'ORGANISME VILLE CIRCONSCRIPTION
1 1166937319 74.500,00 $ 44700,00 $ 2235000 § 745000 §| ASSOCIATION QUEBECo'SET'TSQART"R’?CPE'ZOI'DV'EOS:SC';‘G%EE;A SANTE DES PERSONNES MONTREAL SAINTE-MAIRE-SAINT-JACQUES
2 1145398153 73500,00 $ 44100,00 $ 29400,00 § - s :CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE D'AUTRAY-JOLIETTE JOLIETTE JOLIETTE
3 1164094691 120 000,00 $ 120 000,00 § -8 -5 COLLECTIF AUTONOME DES CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DU QUEBEC MONTREAL SAINTE-MAIRE-SAINT-JACQUES
4 1147022660 288500,00 $ 288500,00 $ -8 -5 RESEAU DES CARREFOURS JEUNESSE-EMPLOI DU QUEBEC MONTREAL MERCIER
5 3381185407 930000000 $| 670000000 $| 260000000 § -5 INITIATIVE IMMOBILIERE COMMUNAUTAIRE S.E.C. MONTREAL HOCHELAGA MAISONNEUVE




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds québécois d’initiatives sociales



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE mars-26 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Fonds québécois d'initiatives sociales (0813) PAGE 1 DE
NO SEQ. NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
SAGIR ou No de référence du ministére ou organisme | CATEGORIE (note 1)
(répartition par année
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de budgétaire,
I'objet de I'engagement programme/élément)
(1) ) (3) (4) (%)
Prog. SAGIR : 30100 - . , . .
9 Activité: Projet visant a lutter contre la pauvreté et . .
1-5 , . : Voir annexe B Voir annexe B
. . I'exclusion sociale
(subvention accordée en mars 2026)
NOTE 1 Liste des catégories :

- CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE - PRETS ET AVANCES - DIVERS




MOIS/ANNEE MARS-2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Fonds québécois d'initiatives sociales (0813) 1surl

Annexe B
oo vorereroice STy usmEncans
NEQ Montant initial o vyl o vyt NOM DE L'ORGANISME VILLE CIRCONSCRIPTION
1 1142476945 75000 § 67500 $ -8 7500 $ -8 MAISON D'HAITI MONTREAL VIAU
2 1142064428 75000 $ 67500 $ -8 7500 § -8 CONSEIL D'INTERVENTION POUR L'ACCES DES FEMMES AU TRAVAIL (CIAFT) MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES
3 1142550160 468000 $ 234000 $ 93600 § 93600 $ 46800 § ALIMA, CENTRE DE NUTRITION SOCIALE PERINATALE MONTREAL WESMOUNT-SAINT-LOUIS
4 1160718053 1800 000 $ 900000 § 720000 $ 180000 $ -8 LA TABLEE DES CHEFS LONGUEUIL TAILLON

5 1143821271 1246744 $ 1122069 $ -8 -3 124675 $ FONDATION DE L'UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL MONTREAL SAINTE-MARIE-SAINT-JACQUES




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds d’aide a I’action communautaire autonome



FORMULAIRE 4
LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE mars-26 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR Fonds d'aide a I'action communautaire autonome (0801) PAGE 1 DE 1
NO SEQ. NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
No SEAO, No de bon de commande, No d'écriture du MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

SAGIR ou No de référence du ministére ou organisme | CATEGORIE (note 1)
(répartition par année
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I'objet |budgétaire,

de I'engagement programme/élément)

1) 2) (3) (4) ()

Activité : Promotion des droits
Prog. SAGIR : 30122

1-7 Soutenir les organismes et les regroupements d’organismes Voir annexe C Voir annexe C
(subventions accordées en mars 2026) dont la mission unique et principale est la défense collective
des droits.
Prog. SAGIR : 30129 Activité : Soutien financier en subventions soutenant la
8 réalisation d’activités spécifiques Voir annexe C Voir annexe C

(subvention accordée en mars 2026)

- CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE - AUTRE AIDE FINANCIERE - PRETS ET AVANCES - DIVERS



MOIS/ANNEE MARS-2026

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

Annexe C

SECTEUR Fonds d'aide a I'action communautaire autonome (0801)

lsurl

MONTANT TOTAL

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

NO SEQ) NO REFERENCE: (répartition par année budgétaire) MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
NEQ Montant initial ;32’)56;3;)2 ;;z%a;g;’; ;:2’)7&];3;); ;g;a;g;)g Nom de l'organisme Ville Circonscription
1 1163498950 148 433 $ 48313 § 100 120 - -8 PAROLE D'EXCLUES MONTREAL BOURASSA-SAUVE
2 1171991749 228356 § 74596 $ 153 760 - -8 LES 3 SEX* MONTREAL HOCHELAGA-MAISONNEUVE
3 1178222312 148433 § 48313 § 100 120 - - $| COALITION POUR LE DROIT AU LOGEMENT DE L'AGGLOMERATION DE LONGUEUIL LONGUEUIL MARIE-VICTORIN
4 1176786516 228356 § 74596 $ 153 760 - - s MA PLACE AU TRAVAIL QUEBEC TASCHEREAU
5 1174043902 228356 § 74596 $ 153 760 - - s COORDINATION DU QUEBEC DE LA MARCHE MONDIALE DES FEMMES QUEBEC TASCHEREAU
6 1164551286 173408 $ 56526 $ 116 882 - - s CHEZ NOUS MEDIA 2007 REPENTIGNY REPENTIGNY
7 1173747255 148433 $ 48313 § 100 120 - - s DIVERGENRES QUEBEC TASCHEREAU
8 1146107470 9200000 $ 5100000 § 3670 000 430000 $|  TABLE NATIONALE DES CORPORATIONS DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE TROIS-RIVIERES TROIS-RIVIERES




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement du marché du travail



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 1 DE 38
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2) (3) (4) (5)
1 995216-1 Service d'aide a I'emploi Total 49 590,00 $ SERVICE D'ORIENTATION A. DOMPIERRE INC.
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 25-26 49 590,00 $
Cet addenda porte a 192 840,00% le présent engagement déja déclaré de
143 250,00% (?n juillet 2025, ligne # 239. Baie-Comeau
Orientation - Evaluation spécialisée René-Lévesque
Aider les chercheurs d’emploi a préciser leurs besoins en matiére d’emploi et de
formation et les outiller par des services périphériques au placement ou d’aide-
conseil dans leur recherche d’emploi.
Total - Service d'aide a I'emploi : 49 590,00 $
25-26 49 590,00 $
26-27 0,00 $
27-28 0,00 $
Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE : 49 590,00 $
25-26 49 590,00 $
26-27 0,00 $
27-28 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE

-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT 2 DE 38
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) (4)
2 1024017-1 Concertation pour I'emploi Total 49 225,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE MONTREAL CENTRE SUD
OUEST
MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE 25-26 49 225,00 $
Cet addenda porte a 419 100,008 le présent engagement déja déclaré de
369 875,00% en janvier 2026, ligne # 10. Montréal
Table ad hoc de concertation Marguerite-Bourgeoys
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
3 1024416-1 Concertation pour I'emploi Total 28 028,00 $ SOGEMAP INC.
Subvention normée 25-26 14 014,00 $
26-27 14 014,00 $
Longueuil
Support a I'éxécution mesures actives-achat serv. Marie-Victorin
Recourir aux services d’un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir I'offre de service , a améliorer ses connaissances des caractéristiques
et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a apporter des
améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
4 1028905-1 Concertation pour I'emploi Total 70 305,74 $ ORIENTATION TRAVAIL
Subvention normée 25-26 70 305,74 $
Sherbrooke
Autres projets de concertation Sherbrooke
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDMT PAGE 3 DE 38
No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
5 1033677-1 Concertation pour I'emploi Total 65 183,00 $ LA RUE DES FEMMES DE MONTREAL
Subvention normée 25-26 4261,05$
26-27 60921,95$
Montréal
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Westmount-Saint-Louis
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
6 1034031-1 Concertation pour I'emploi Total 36 750,00 $ CCNUCLEAIRE INC.
Subvention normée 25-26 766,00 $
26-27 35984,00 $
Montréal
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Sainte-Marie-Saint-Jacques
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
7 1035419-1 Concertation pour I'emploi Total 48 400,00 $ CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DE DUPLESSIS
Subvention normée 25-26 29 040,00 $
26-27 19 360,00 $
Sept-les
Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ Duplessis
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
8 1035459-1 Concertation pour I'emploi Total 55 000,00 $ SERVICE D'EQUIPEMENT G.D. INC.
Subvention normée 25-26 338462 %
26-27 51615,38 $
Saint-Augustin-de-Desmaures
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Louis-Hébert
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
9 1035722-1 Concertation pour I'emploi Total 30 000,00 $ LELIEVRE LELIEVRE ET LEMOIGNAN LTEE
Subvention normée 25-26 2538,80%
26-27 27 461,20 $
Sainte-Thérése-de-Gaspé
Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Gaspé
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
10 1036206-1 Concertation pour I'emploi Total 99 255,50 $ CHAMBRE DE COMMERCE DE CHIBOUGAMAU-CHAPAIS
Subvention normée 25-26 10 000,00 $
26-27 89 255,50 $
Chibougamau
Soutien gestion des r.h./autre mandat consultation Ungava
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

(1) (2) (3) (4) (5)
11 1036217-1 Concertation pour I'emploi Total 190 575,00 $ BUREAU DU CINEMA ET DE LA TELEVISION DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 50 000,00 $
26-27 70 288,00 $
27-28 70287,00 $ Montréal

Table ad hoc de concertation Sainte-Marie-Saint-Jacques

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

12 1036441-1 Concertation pour I'emploi Total 37 500,00 $ EXCAVATION DESOURDY INC.
Subvention normée 25-26 4903,85%
26-27 32596,15 $
Bromont

Soutien gestion des r.h./aide mise en place r.h. Brome-Missisquoi

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

13 1037265-1 Concertation pour I'emploi Total 47 250,00 $ COOPERATIVE DE SOLIDARITE EN SOUTIEN A
DOMICILE DE LA MRC L'ASSOMPTION
Subvention normée 25-26 7 000,00 $
26-27 40 250,00 $
Repentigny
Comité d'aide au reclassement (régulier) Repentigny

Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.

NOTE 1 Liste des catégories :
-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS



MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 6 DE 38

No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
14 1038309-1 Concertation pour I'emploi Total 25 000,00 $ SERVICE ACCES TRAVAIL DE PORTNEUF
Subvention normée 25-26 25000,00 $
Donnacona
Table ad hoc de concertation Portneuf
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
15 1039414-1 Concertation pour I'emploi Total 203 175,00 $ CARI ST-LAURENT
Subvention normée 25-26 14 837,50 $
26-27 188 337,50 $
Montréal
Comité d'aide au reclassement (régulier) Saint-Laurent
Encourager les différents intervenants concernés par des problématiques du marché
du travail a recourir a la concertation comme moyen privilégié pour trouver des
solutions durables aux problemes auxquels ils font face, plus particulierement liés a
la gestion des ressources humaines.
16 1040905-1 Concertation pour I'emploi Total 25 000,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE & D'INDUSTRIE DE LA
REGION DE THETFORD
Subvention normée 25-26 0,00 $
26-27 25 000,00 $
Thetford Mines
Support exécution mes. actives - Ent. Sout. Financ Lotbiniere-Erontenac
Recourir aux services d’'un organisme externe pour aider le service public d’emploi a
mieux définir son offre de service, a améliorer ses connaissances des
caractéristiques et des besoins de ses clientéles individus et employeurs, et a
apporter des améliorations concrétes a ses mesures afin d'en faciliter I'exécution.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NOREFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
Total - Concertation pour I'emploi : 1010 647,24 $
25-26 285 276,56 $
26-27 655 083,68 $
27-28 70287,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
17 1007328-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 875,00 $ SOCIETE ALZHEIMER ABITIBI-TEMISCAMINGUE
Subvention normée 25-26 11089,29 $
26-27 14 785,71$
Rouyn-Noranda
C.I.T. Besoins spéciaux Rouyn-Noranda-Témiscamingue
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
18 1012254-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 082,20 $ RESEAU TELESCOPE
Subvention normée 25-26 12 769,90 $
26-27 12 312,30 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Mercier
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
19 1025972-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 284,56 $ TECHNOLOGIES HUMANWARE INC.
Subvention normée 25-26 6482,76 $
26-27 19 801,80 $
Drummondville
C.L.T. Soutien au salaire Johnson
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
20 1031753-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 669,12 $ GROUPE INTERVIA INC.
Subvention normée 25-26 1939,90 §
26-27 2772922 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Laurier-Dorion
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
21 1031766-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 707,20 $ LES ENTREPRISES JACQUES DUFOUR & FILS INC.
Subvention normée 25-26 2217,60 %
26-27 24 489,60 $
Baie-Saint-Paul
C.L.T. Soutien au salaire Charlevoix-Cbdte-de-Beaupré
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
22 1033662-1 Contrat d'intégration au travail Total 29 544,00 $ L'O.E.I.L.
Subvention normée 25-26 2476,32 $
26-27 27 067,68 $
Granby
C.L.T. Soutien au salaire Granby
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
23 1033855-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 372,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE SOREL-TRACY
Subvention normée 25-26 2189,66 $
26-27 32182,34 $
Sorel-Tracy
C.L.T. Soutien au salaire Richelieu
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
24 1034028-1 Contrat d'intégration au travail Total 30638,40 $ MUNICIPALITE DE PAPINEAUVILLE
Subvention normée 25-26 2003,28 %
26-27 28 635,12 $
Papineauville
C.L.T. Soutien au salaire Papineau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
25 1034555-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 332,00 $ UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL
Subvention normée 25-26 347760 $
26-27 30854,40 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
26 1034601-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 605,60 $ GESTION PIERRE-LUC MICHAUD INC.
Subvention normée 25-26 1458,72 §
26-27 30 146,88 $
Rimouski
C.L.T. Soutien au salaire Rimouski
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
27 1034707-1 Contrat d'intégration au travail Total 31821,80 $ LA MAISON DES FEMMES SOURDES DE MONTREAL
Subvention normée 25-26 11 846,46 $
26-27 1997534 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Gouin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
28 1034867-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 540,80 $ TOTAL FABRICATION INC.
Subvention normée 25-26 1224,96 $
26-27 25315,84 $
Saint-Alexandre-de-Kamouraska
C.1.T. Soutien au salaire Cote-du-Sud
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
29 1035101-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 703,00 $ 4473191 CANADA INC.
Subvention normée 25-26 4 597,56 $
26-27 22 105,44 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Saint-Henri-Sainte-Anne
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
30 1035102-1 Contrat d'intégration au travail Total 25 480,00 $ L'ASSOCIATION DES POPOTES ROULANTES DU
MONTREAL METROPOLITAIN
Subvention normée 25-26 2 156,00 $
26-27 23 324,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Saint-Henri-Sainte-Anne
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
31 1035274-1 Contrat d'intégration au travail Total 31 752,00 $ FERBLANTERIE FORMAIR INC.
Subvention normée 25-26 901,60 $
26-27 30850,40 $
Salaberry-de-Valleyfield
C.L.T. Soutien au salaire Beauharnois
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
32 1035301-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 446,60 $ HOTEL-DE-VILLE
Subvention normée 25-26 2 407,02 $
26-27 26 039,58 $
Pointe-Claire
C.I.T. Soutien au salaire Jacques-Cartier
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
33 1035603-1 Contrat d'intégration au travail Total 39742,40 $ SERVICES LINGUISTIQUES CB
Subvention normée 25-26 15 627,08 $
26-27 24 115,32 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Mercier
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
34 1035607-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 352,00 $ TACTICAL INVESTMENT PRODUCTS INC
Subvention normée 25-26 283360 $
26-27 31518,40 %
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Mont-Royal
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
35 1035818-1 Contrat d'intégration au travail Total 33488,00 $ TECHNOLOGIES PAYFACTO INC.
Subvention normée 25-26 1545,60 $
26-27 31942,40 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Verdun
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
36 1035822-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 985,00 $ TKNL INC.
Subvention normée 25-26 755,58 $
26-27 2622942 $
Boucherville
C.L.T. Soutien au salaire Montarville
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
37 1036008-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 201,60 $ LA FERME HIGH RIDGE INC.
Subvention normée 25-26 255552 §
26-27 27 646,08 $
Melbourne
C.L.T. Soutien au salaire Richmond
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
38 1036117-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 200,73 $ LA MAISON DES FEMMES SOURDES DE MONTREAL
Subvention normée 25-26 204512%
26-27 32155,61%
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Gouin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
39 1036414-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 372,00 $ CENTRE INTEGRE UNIVERSITAIRE DE SANTE ET DE
SERVICES SOCIAUX DU CENTRE-OUEST-DE-L'ILE-DE-
Subvention normée 25-26 2189,60 $ MONTREAL
26-27 32182,40 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Mont-Royal
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
40 1036438-1 Contrat d'intégration au travail Total 31776,00 $ TECOSOL INC.
Subvention normée 25-26 257,55 §
26-27 31518,45 %
Sainte-Julie
C.L.T. Soutien au salaire Verchéres
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
41 1036439-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 766,40 $ TRAITEMENT D'EAU VALCO INC.
Subvention normée 25-26 2434,08 %
26-27 26 332,32 $
Magog
C.L.T. Soutien au salaire Orford
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
42 1036440-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 142,80 $ LA MAISON DES FEMMES SOURDES DE MONTREAL
Subvention normée 25-26 1315,16 §
26-27 32827,64 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Gouin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
43 1036709-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 372,00 $ 9310-9072 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 2189,60 $
26-27 32182,40 %
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Rosemont
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
44 1036723-1 Contrat d'intégration au travail Total 32 986,80 $ TRANSPORT LGH INC.
Subvention normée 25-26 2102,56 $
26-27 30884,24 $
Saint-Thomas
C.L.T. Soutien au salaire Joliette
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
45 1036854-1 Contrat d'intégration au travail Total 32614,40 $ VAL-MAURICIE ELECTRIQUE INC.
Subvention normée 25-26 2132,48 %
26-27 30481,92'$
Shawinigan
C.L.T. Soutien au salaire Saint-Maurice
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
46 1036866-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ ESKI INC.
Subvention normée 25-26 412160 $
26-27 29 366,40 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Acadie
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
47 1036902-1 Contrat d'intégration au travail Total 33488,00 $ 9403-4022 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 1 545,60 $
26-27 31942,40 %
Brossard
C.L.T. Soutien au salaire La Piniere
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
48 1036909-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 488,00 $ VENTILATION VOLMAIR INC.
Subvention normée 25-26 2189,60 $
26-27 31298,40 $
Mirabel
C.L.T. Soutien au salaire Mirabel
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
49 1036915-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 245,40 $ ALTERGO ASSOCIATION
Subvention normée 25-26 1781,43$
26-27 25 463,97 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Saint-Henri-Sainte-Anne
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
50 1036916-1 Contrat d'intégration au travail Total 33488,00 $ 7333706 CANADA INC.
Subvention normée 25-26 2189,60 $
26-27 31298,40 $
Gatineau
C.L.T. Soutien au salaire Hull
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
51 1036975-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 185,60 $ CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC.
Subvention normée 25-26 1777,52'$
26-27 25 408,08 $
Sherbrooke
C.L.T. Soutien au salaire Sherbrooke
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
52 1037055-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 976,00 $ GESTION MB CONSTRUCTION INC.
Subvention normée 25-26 1291,20$
26-27 26 684,80 $
Gatineau
C.L.T. Soutien au salaire Chapleau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
53 1037067-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 412,00 $ FOCUS CENTRIC INC.
Subvention normée 25-26 901,60 $
26-27 33510,40 $
Saint-Colomban
C.L.T. Soutien au salaire Argenteuil
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
54 1037072-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 938,60 $ LA MAISON DES FEMMES SOURDES DE MONTREAL
Subvention normée 25-26 943,32 %
26-27 27 995,28 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Gouin
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
55 1037263-1 Contrat d'intégration au travail Total 26 390,00 $ MON RESTO SAINT-MICHEL
Subvention normée 25-26 735,00 $
26-27 25 655,00 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Viau
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
56 1037456-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 392,00 $ 9186-6533 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 1545,84 §
26-27 32 846,16 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Marguerite-Bourgeoys
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
57 1037461-1 Contrat d'intégration au travail Total 31517,85$ LES APPARTEMENTS PIERRE BROCHU
Subvention normée 25-26 254,94 $
26-27 31262,91%
Sayabec
C.L.T. Soutien au salaire Matane-Matapédia
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
58 1037801-1 Contrat d'intégration au travail Total 34 432,00 $ ALLIANCE DES COMMUNA[JTES CULTURELLES POUR
L'EGALITE DANS LA SANTE ET LES SERVICES SOCIAUX
Subvention normée 25-26 257,60 $ AU QUEBEC
26-27 34174,40 %
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Laurier-Dorion
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
59 1037852-1 Contrat d'intégration au travail Total 38 438,00 $ VIVRE AVEC LA FIBROSE KYSTIQUE
Subvention normée 25-26 901,60 $
26-27 37 536,40 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Sainte-Marie-Saint-Jacques
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
60 1038103-1 Contrat d'intégration au travail Total 33 467,20 $ ELECTRICITE KINGSTON INC.
Subvention normée 25-26 901,04 $
26-27 32 566,16 $
Terrebonne
C.L.T. Soutien au salaire Terrebonne
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
61 1039569-1 Contrat d'intégration au travail Total 30 193,28 $ SODEXO QUEBEC LIMITEE
Subvention normée 25-26 232,26 $
26-27 29 961,02 $
Montréal
C.1.T. Soutien au salaire Saint-Henri-Sainte-Anne
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
62 1039581-1 Contrat d'intégration au travail Total 31031,00 $ EQUIPEMENT DE BUREAU ADMACO LIMITEE
Subvention normée 25-26 238,70 $
26-27 30792,30 $
Mont-Royal
C.I.T. Soutien au salaire Mont-Royal
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
63 1039605-1 Contrat d'intégration au travail Total 28 464,80 $ 9087-2169 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 218,96 $
26-27 28 245,84 $
Rimouski
C.L.T. Soutien au salaire Rimouski
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
64 1039909-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 795,00 $ SERVICE D'INTERPRETATION VISUELLE ET TACTILE DU
MONTREAL-METROPOLITAIN
Subvention normée 25-26 1568,25$
26-27 26 226,75 $
Montréal
C.L.T. Soutien au salaire Mercier
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
65 1039913-1 Contrat d'intégration au travail Total 27 436,76 $ SAVOIR-FAIRE LINUX INC.
Subvention normée 25-26 211,06 $
26-27 27 225,70 $
Montréal
C.I.T. Soutien au salaire Laurier-Dorion
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
66 1040856-1 Contrat d'intégration au travail Total 31776,00 $ ARRONDISSEMENT LA BAIE
Subvention normée 25-26 257,60 $
26-27 31518,40 $
Saguenay
C.L.T. Soutien au salaire Dubuc
Faciliter 'embauche et le maintien d’'une personne handicapée dans un milieu de
travail standard.
Total - Contrat d'intégration au travail : 1547 897,90 $
25-26 131 286,48 $
26-27 1416611,42$
27-28 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE

mars 2026

MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDMT

PAGE 25 DE 38

NO
SEQ.

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No
d’écriture du SAGIR ou No de référence du
ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

67

1000109-0

Mesure de formation

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 240 000,008 le présent engagement déja déclaré de
210 000,008 en juillet 2025, ligne # 455.

Formation administratif

Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.

Total 30 000,00 $
25-26 30 000,00 $

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE MONTREAL

Montréal
Hochelaga-Maisonneuve

68

1000110-0

Mesure de formation

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 96 000,00$ le présent engagement déja déclaré de 70 000,00$
en juillet 2025, ligne # 456.

Formation administratif

Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.

Total 26 000,00 $
25-26 26 000,00 $

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA POINTE-DE-
L'ILE

Montréal
Pointe-aux-Trembles

69

1001958-1

Mesure de formation

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 396 772,98% le présent engagement déja déclaré de
358 435,76% en septembre 2025, ligne # 83.

Formation établissement

Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.

Total 38 337,22 §
25-26 38337,22%

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES AFFLUENTS

Repentigny
Repentigny

NOTE 1

Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
70 1005567-0 Mesure de formation Total 35 000,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE KAMOURASKA-
RIVIERE-DU-LOUP
Subvention normée 25-26 26 250,00 $
26-27 8 750,00 $
Riviére-du-Loup
Formation administratif Riviere-du-Loup-Témiscouata
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
71 1013354-1 Mesure de formation Total 23 820,00 $ UNIVERSITE DU QUEBEC A RIMOUSKI - UQAR
Subvention normée 25-26 23 820,00 %
Rimouski
Achat de formation continue René-Lévesque
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
72 1014205-0 Mesure de formation Total 354 718,93 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL BOIS-DE-BOULOGNE
Subvention normée 25-26 163 958,51 $
26-27 153 399,88 §
27-28 37 360,54 $ Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
73 1014702-0 Mesure de formation Total 246 175,71 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DE MAISONNEUVE
Subvention normée 25-26 112179,93 $
26-27 132912,62 %
27-28 1083,16 $ Montréal
Formation établissement Hochelaga-Maisonneuve
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
74 1015172-0 Mesure de formation Total 194 651,84 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DE SAINT-LAURENT
Subvention normée 25-26 126 325,93 $
26-27 68 325,91 $
Montréal
Formation établissement Acadie
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
75 1022063-1 Mesure de formation Total 145171,13 $ MONTEREGIE ECONOMIQUE INC.
Subvention normée 25-26 11698,44 §
26-27 63 790,61 %
27-28 69 682,08 $ Vaudreuil-Dorion
Formation employeur Vaudreuil
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
76 1030425-1 Mesure de formation Total 30916,25 $ ATELIER DE PREPARATION A L'EMPLOI (A.P.E.) INC.
Subvention normée 25-26 9075,00 %
26-27 21841,25$
Québec
Formation employeur Vanier-Les Riviéres
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
77 1032957-1 Mesure de formation Total 30 000,00 $ GEOFIX STABILISATION GEOLOGIQUE INC.
Subvention normée 25-26 0,00%
26-27 30 000,00 $
Delson
Formation employeur La Prairie
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
78 1033802-1 Mesure de formation Total 53 599,00 $ CEGEP DE BAIE-COMEAU
Subvention normée 25-26 295513
26-27 50 643,87 $
Baie-Comeau
Achat de formation continue René-Lévesque
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
79 1033960-1 Mesure de formation Total 41111,70 $ LES ACIERS J.P. INC.
Subvention normée 25-26 0,00 $
26-27 41111,70 $
La Reine
Formation employeur Abitibi-Ouest
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
80 1035673-1 Mesure de formation Total 101 995,00 $ CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE A.-W.
GAGNE
Subvention normée 25-26 25 869,00 $
26-27 76 126,00 $
Sept-les
Formation établissement Duplessis
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
81 1036113-0 Mesure de formation Total 30 500,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA BAIE-JAMES
Subvention normée 25-26 9 455,00 $
26-27 21 045,00 $
Chibougamau
Formation administratif Ungava
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
82 1036161-1 Mesure de formation Total 32 187,50 $ EXCAVATIONS DARCHE INC.
Subvention normée 25-26 11265,63 $
26-27 20921,87 $
Chambly
Formation employeur Chambly
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
83 1036172-0 Mesure de formation Total 72 979,82 $ COLLEGE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET
PROFESSIONNEL DU VIEUX-MONTREAL
Subvention normée 25-26 1260,00 $
26-27 67 141,44 $
27-28 4 578,38 % Montréal
Formation administratif Sainte-Marie-Saint-Jacques
Aider les personnes a intégrer le marché du travail et a s’y maintenir par le biais de
I'acquisition de compétences en lien avec le marché du travail, contribuant ainsi a la
réduction du chémage.
84 1036468-1 Mesure de formation Total 43 775,00 $ PEINTURE ALRO LTEE
Subvention normée 25-26 21887,50
26-27 21 887,50 $
Chambly
Formation employeur Chambly
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
85 1037058-1 Mesure de formation Total 47 325,25 $ MINE RAGLAN - LAVAL
Subvention normée 25-26 4732525 %
Laval
Formation employeur Laval-des-Rapides
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
86 1037104-1 Mesure de formation Total 287 291,00 $ LES ALIMENTS DARE LIMITEE GRISSOL PLANT
Subvention normée 25-26 0,00%
26-27 143 645,50 $
27-28 143 645,50 $ Sainte-Martine
Formation employeur Huntingdon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
87 1037177-1 Mesure de formation Total 213 761,00 $ ACE SERVICES MECANIQUES INC.
Subvention normée 25-26 21376,10 %
26-27 192 384,90 $
Val-d'Or
Formation employeur Abitibi-Est
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
88 1039462-1 Mesure de formation Total 146 731,45 $ INFRASTRUCTEL INC.
Subvention normée 25-26 31051459
26-27 57 840,00 $
27-28 57 840,00 $ Longueuil
Formation employeur Taillon
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
89 1040004-1 Mesure de formation Total 526 199,00 $ 2757-5158 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 0,00%
26-27 526 199,00 $
Sainte-Sabine
Formation employeur Brome-Missisquoi
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
90 1040654-1 Mesure de formation Total 173 688,00 $ MOBILIER DE BUREAU LOGIFLEX INC.
Subvention normée 25-26 6 000,00 $
26-27 167 688,00 $
Sherbrooke
Formation employeur Sherbrooke
Soutenir le développement des compétences des travailleurs qui risquent de perdre
leur emploi afin de les maintenir en emploi ainsi que ceux qui sont faiblement
qualifiés et qui veulent augmenter leur formation de base.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO | NOREFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
Total - Mesure de formation : 2925934,80 $
25-26 746 090,09 $
26-27 1865 655,05 $
27-28 314 189,66 $
91 1026608-1 Préparation a I'emploi Total 66 223,00 $ CENTRE-EMERSION (MANICOUAGAN) INC.
Subvention normée 25-26 49 667,25 $
26-27 16 555,75 $
Baie-Comeau
Projet de préparation a I'emploi René-Lévesque
Permettre a des personnes défavorisées sur le plan de I'emploi d’acquérir ou de
développer des compétences personnelles liées a 'emploi au moyen d’activités de
préparation et d’'intégration en emploi.
92 1034822-1 Préparation a I'emploi Total 66 720,00 $ ATELIER DE PREPARATION A L'EMPLOI (A.P.E.) INC.
Subvention normée 25-26 22017,60 $
26-27 44702,40%
Québec
Projet de préparation a I'emploi Vanier-Les Rivieres
Permettre a des personnes défavorisées sur le plan de I'emploi d’acquérir ou de
développer des compétences personnelles liées a 'emploi au moyen d’activités de
préparation et d’'intégration en emploi.
Total - Préparation a I'emploi : 132943,00 $
25-26 71684,85%
26-27 61258,15 $
27-28 0,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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NO
SEQ.

NO REFERENCE :

No SEAO, No de bon de commande, No
d’écriture du SAGIR ou No de référence du
ministére ou organisme

NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE
CATEGORIE (note 1)

OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

MONTANT TOTAL

(répartition par année budgétaire,
programme/élément)

CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE

MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

(M

(2)

@)

(4)

)

93

1008470-1

Recherche et innovation

MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
Cet addenda porte a 118 750,008 le présent engagement déja déclaré de
43 750,00$ en septembre 2025, ligne # 164.

Recherche et innovation

Effectuer des recherches et mettre en ceuvre des projets d’expérimentation qui
visent a appuyer et a améliorer les politiques, les mesures et les services reliés aux
cing axes de la Politique active du marché du travail, afin de trouver de meilleures
fagons d’aider les personnes a devenir ou demeurer aptes a occuper, ou a
reprendre un emploi et a étre des membres productifs sur le marché du travail.

Total
25-26

75 000,00 $
75 000,00 $

L'ARCHIPEL D'ENTRAIDE

Québec
Taschereau

94

1036418-1

Recherche et innovation

Subvention normée

Recherche et innovation

Effectuer des recherches et mettre en ceuvre des projets d’expérimentation qui
visent a appuyer et a améliorer les politiques, les mesures et les services reliés aux
cing axes de la Politique active du marché du travail, afin de trouver de meilleures
fagons d’aider les personnes a devenir ou demeurer aptes a occuper, ou a
reprendre un emploi et a étre des membres productifs sur le marché du travail.

Total

25-26
26-27

100 000,00 $

8 000,00 $
92 000,00 $

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE MATANIE - DEM

Matane
Matane-Matapédia

95

1041305-1

Recherche et innovation

Subvention normée

Recherche et innovation

Effectuer des recherches et mettre en ceuvre des projets d’expérimentation qui
visent a appuyer et a améliorer les politiques, les mesures et les services reliés aux
cing axes de la Politique active du marché du travail, afin de trouver de meilleures
fagons d’aider les personnes a devenir ou demeurer aptes a occuper, ou a
reprendre un emploi et a étre des membres productifs sur le marché du travail.

Total
25-26
26-27
27-28

5000 000,00 $

625 000,00 $
2124 000,00 $
2251 000,00 $

REGROUPEMENT DES ORGANISMES SPECIAL'ISES
POUR L'EMPLOI DES PERSONNES HANDICAPEES

Sainte-Théréese
Groulx

NOTE 1

Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
Total - Recherche et innovation : 5175 000,00 $
25-26 708 000,00 $
26-27 2216 000,00 $
27-28 2251 000,00 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
96 1004266-1 Subvention salariale Total 25980,12 $ L'INSTITUT DES ARTS AU SAGUENAY
Subvention normée 25-26 2101428 $
26-27 4 965,84 $
Saguenay
Expérience de travail Jonquiére
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
97 1010865-1 Subvention salariale Total 25980,00 $ GROUPE RDF INC.
Subvention normée 25-26 11 900,00 $
26-27 14 080,00 $
Mont-Saint-Hilaire
Insertion en emploi Borduas
Intégrer, dans des emplois durables, des personnes a risque de chémage prolongé.
98 1011079-1 Subvention salariale Total 26 635,60 $ MULTIMEDIAS M 360
Subvention normée 25-26 22576,72 %
26-27 4 058,88 $
Montréal
Expérience de travail Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre I'acquisition d’une expérience professionnelle transférable pouvant servir
de tremplin a des personnes a risque de chdmage prolongé, en vue de les intégrer
éventuellement dans des emplois durables.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
99 1027114-1 Subvention salariale Total 25 338,50 $ 9548-4648 QUEBEC INC.
Subvention normée 25-26 7100,10$
26-27 18 238,40 $
Sainte-Marie-Madeleine
PRIIME Borduas
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
100 1035661-1 Subvention salariale Total 30 980,00 $ ANNIE RH CONSEIL INC.
Subvention normée 25-26 4 833,60 %
26-27 26 146,40 $
Delson
PRIIME La Prairie
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
101 1040325-1 Subvention salariale Total 26 424,00 $ FOP EXPERTS CONSEILS INC.
Subvention normée 25-26 154560 $
26-27 24 878,40 $
Brossard
PRIIME La Piniére
Mesure incitative auprés des entreprises qui vise a soutenir I'intégration en milieu de
travail des personnes immigrantes ou issues d’'une minorité visible lors de leur
premiére expérience de travail nord-américaine dans leur domaine de compétence.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
| d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

ministére ou organisme
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

programme/élément)

(M (2) @)

(4)

)

Total - Subvention salariale : 161 338,22 $
25-26 68970,30 $
26-27 92367,92 %
27-28 0,00 $
Total - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE : 10 953 761,16 $
25-26 2011308,28 $
26-27 6306 976,22 $
27-28 2635 476,66 $
Nbre de fiches: 101 Grand total : 11 003 351,16 $
25-26 2 060 898,28 $
26-27 6306 976,22 $
27-28 2635476,66 $
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




FORMULAIRE 4

Liste des subventions du Fonds de développement et de reconnaissance

des compétences de la main-d’ceuvre



FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 1 DE 14
NO NO REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No ]
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I’activité ou du projet concerné et une description de I'objet
de I’engagement
(1 (2) (3) (4) (5)
1 1022253-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 491 079,00 $ COALITION POUR LA PROMOTION DES PROFESSIONS
EN ASSURANCE DE DOMMAGES

Subvention normée 25-26 245539,50 $

26-27 245 539,50 $
] Montréal

FD-Evolution-Compétences-Innovation Westmount-Saint-Louis

Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des

compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des

projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiére de formation et

de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.

2 1033814-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 349 857,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES
COMMUNICATIONS GRAPHIQUES DU QUEBEC

Subvention normée 25-26 174 928,50 $

26-27 139942,80 $
. 27-28 34 985,70 $ Longueuil

FD-Evolution-compétences cadre Taillon

Permettre I'élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage

qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant a

rehausser les compétences des travailleurs.

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDRCMO

PAGE 2 DE 14

No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
3 1034316-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 119 423,00 $ CEGEP DE SHERBROOKE
Subvention normée 25-26 11942,30 $
26-27 81207,64 %
i 27-28 26 273,06 $ Sherbrooke
FD-Evolution-Compétences-Innovation Saint-Francois
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiere de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
4 1034801-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 71793,00 $ AXTRA ALLIANCE DES CENTRES-CONSEILS EN EMPLOI
Subvention normée 25-26 35897,00 $
26-27 35 896,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
5 1034803-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 123 806,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE MARIE-VICTORIN
Subvention normée 25-26 12 380,60 $
26-27 75 521,66 $
. 27-28 35903,74 $ Longueuil
FD-Evolution-Compétences-Innovation Taillon
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiére de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 3 DE 14
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de reférence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
6 1034863-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 55 000,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
AEROSPATIALE AU QUEBEC (CAMAQ)
Subvention normée 25-26 27 500,00 $
26-27 27 500,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Bourget
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
7 1035151-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 65 000,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 25-26 32500,00 $
26-27 32 500,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Crémazie
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
8 1036003-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 130 397,00 $ CEGEP DE SHERBROOKE
Subvention normée 25-26 10 000,00 $
26-27 78 439,40 $
. 27-28 41 957,60 $ Sherbrooke
FD-Evolution-Compétences-Innovation Saint-Frangois
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiére de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 4 DE 14
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
9 1036464-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 245 350,00 $ CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LAVAL
Subvention normée 25-26 10 000,00 $
26-27 235 350,00 $
] Laval
FD-Evolution-Compétences-Innovation Laval-des-Rapides
Accroitre les connaissances liées aux enjeux entourant le développement des
compétences de la main-d’ceuvre nécessaires au marché du travail en finangant des
projets novateurs visant a explorer de nouveaux modéles en matiere de formation et
de reconnaissance des compétences de la main-d’ceuvre.
10 1036703-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 41 609,00 $ LA CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIES DE
TROIS-RIVIERES
Subvention normée 25-26 20 804,50 $
26-27 20 804,50 $
Trois-Rivieres
FD-Impulsion-Compétences Trois-Riviéres
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
11 1036927-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 424 980,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'HABITATION
Subvention normée 25-26 212 490,00 $
26-27 212 490,00 $
Ayer's CIiff
Formations courte durée privilégiant les stages Saint-Frangois/Orford
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale

SECTEUR FDRCMO

PAGE 5 DE 14

No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) (4) (5)
12 1036954-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 50 000,00 $ TABLE DE CONCERTATION DES ORGANISMES AU
SERVICE DES PERSONNES REFUGIEES ET
Subvention normée 25-26 25000,00 $ IMMIGRANTES INC.
26-27 25000,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Gouin
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
13 1037301-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 28 915,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN CULTURE
Subvention normée 25-26 14 457,50 $
26-27 11 566,00 $
27-28 2891,50 % Montréal
FD-Impulsion-Compétences Westmount-Saint-Louis
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
14 1037362-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 30 000,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
AEROSPATIALE AU QUEBEC (CAMAQ)
Subvention normée 25-26 15 000,00 $
26-27 15 000,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Bourget
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
15 1038058-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 455 383,00 $ CQMITE SECTORIEL DE MAIN D'OEUVRE EN
AEROSPATIALE AU QUEBEC (CAMAQ)
Subvention normée 25-26 227 691,50 $
26-27 182 153,20 $
27-28 45538,30 $ Montréal
FD-Impulsion-Compétences Bourget
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
16 1038305-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 66 205,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'HABITATION
Subvention normée 25-26 33102,50 $
27-28 33102,50 $ Ayer's Cliff
Productivité-Compétences Saint-Frangois/Orford
Développer les compétences de la main-d’ceuvre en emploi par l'intermédiaire
d’appels de projets qui ciblent des besoins précis, un secteur de I'’économie ou un
emploi en particulier afin de soutenir les entreprises font face a des besoins qualifiés
de stratégiques ou prioritaires par la Commission des partenaires du marché du
travail.
17 1038365-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 331 541,00 $ FEDERATION DE L'UPA DU BAS-SAINT-LAURENT
Subvention normée 25-26 165 770,50 $
27-28 165 770,50 $ Rimouski
Formations courte durée privilégiant les stages Rimouski
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




MOIS/ANNEE mars 2026 MINISTERE/ORGANISME Emploi et Solidarité sociale SECTEUR FDRCMO PAGE 7 DE 14
No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) )
18 1038408-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 325 304,00 $ CAMO-ROUTE INC.
Subvention normée 25-26 162 652,00 $
26-27 130 121,60 $
27-28 32530,40 $ Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Saint-Henri-Sainte-Anne
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
19 1038473-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 1051 536,00 $ AGRICARRIERES, LE COMITE SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE
Subvention normée 25-26 525 768,00 $
26-27 420614,40 %
27-28 105 153,60 $ Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
20 1038474-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 491 459,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 25-26 245729,50 $
26-27 245729,50 $
Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Crémazie
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
21 1038480-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 299 666,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DU PATRIMOINE VIVANT
Subvention normée 25-26 149 833,00 $
26-27 119 866,40 $
27-28 29 966,60 $ Québec
FD-Impulsion-Compétences Taschereau
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
22 1038759-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 25 000,00 $ CAMO-ROUTE INC.
Subvention normée 25-26 12 500,00 $
26-27 12 500,00 $
Montréal
Intervention-Compétences Saint-Henri-Sainte-Anne
Permettre aux comités sectoriels de main-d’ceuvre et aux comités consultatifs
d’obtenir les moyens financiers de répondre aux objectifs de la Politique
d’intervention sectorielle et du Document d’encadrement des comités consultatifs.
23 1038813-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 379 757,00 $ COALITION POUR LA PROMOTION DES PROFESSIONS
EN ASSURANCE DE DOMMAGES
Subvention normée 25-26 189 878,50 $
26-27 151 902,80 $
27-28 37 975,70 $ Montréal
Formations courte durée privilégiant les stages Westmount-Saint-Louis
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No  NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
24 1039218-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 118 597,00 $ CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE LA
REGION DE COATICOOK
Subvention normée 25-26 59 298,50 $
26-27 47 438,80 $
27-28 11 859,70 $ Coaticook
FD-Impulsion-Compétences Saint-Francois
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
25 1039403-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 213 140,00 $ SOCIETE DES FETES ET FESTIVALS DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 106 570,00 $
26-27 85 256,00 $
27-28 21314,00 $ Montréal
Productivité-Compétences Jeanne-Mance-Viger
Développer les compétences de la main-d’ceuvre en emploi par l'intermédiaire
d’appels de projets qui ciblent des besoins précis, un secteur de I'’économie ou un
emploi en particulier afin de soutenir les entreprises font face a des besoins qualifiés
de stratégiques ou prioritaires par la Commission des partenaires du marché du
travail.
26 1039417-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 345 327,00 $ CONSEIL QUEBECOIS DES RESSOURCES HUMAINES
EN TOURISME
Subvention normée 25-26 172 663,50 $
26-27 172 663,50 $
Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1 (2 (3) (4) )
27 1040408-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 83 458,00 $ COMITE SECTORIEL DE LA MAIN-D'OEUVRE DANS LA
FABRICATION METALLIQUE INDUSTRIELLE (CSMOFMI)
Subvention normée 25-26 41729,00
26-27 41729,00 $
Longueuil
FD-Impulsion-Compétences Taillon
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
28 1040460-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 112 678,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 25-26 56 339,00 $
26-27 45071,20
27-28 11267,80 $ Montréal
FD-Ambition-compétences Crémazie
Permettre a la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) d’appuyer
le développement des compétences de fagon plus pointue pour les entreprises et
les travailleurs ou les travailleuses de certains secteurs ou professions jugés
prioritaires ou stratégiques.
29 1040464-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 112 678,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'ENVIRONNEMENT
Subvention normée 25-26 56 339,00 $
26-27 45071,20 $
27-28 11 267,80 $ Montréal
Productivité-Compétences Crémazie
Développer les compétences de la main-d’ceuvre en emploi par l'intermédiaire
d’appels de projets qui ciblent des besoins précis, un secteur de I'économie ou un
emploi en particulier afin de soutenir les entreprises font face a des besoins qualifiés
de stratégiques ou prioritaires par la Commission des partenaires du marché du
travail.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
30 1040519-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 92 674,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DES PECHES
MARITIMES
Subvention normée 25-26 46 337,00 $
26-27 37 069,60 $
27-28 9267,409% Gaspé
FD-Impulsion-Compétences Gaspé
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
31 1040708-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 83 571,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN;D'OEUVRE DE
L'INDUSTRIE TEXTILE DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 4178550 $
26-27 33428,40 %
27-28 8 357,10 % Drummondville
Productivité-Compétences Johnson
Développer les compétences de la main-d’ceuvre en emploi par l'intermédiaire
d’appels de projets qui ciblent des besoins précis, un secteur de I'’économie ou un
emploi en particulier afin de soutenir les entreprises font face a des besoins qualifiés
de stratégiques ou prioritaires par la Commission des partenaires du marché du
travail.
32 1040722-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 154 761,00 $ AGRICARRIERES, LE COMITE SECTORIEL DE MAIN-
D'OEUVRE DE LA PRODUCTION AGRICOLE
Subvention normée 25-26 77 380,50 $
26-27 61 904,40 $
. 27-28 15 476,10 $ Longueuil
FD-Evolution-compétences cadre Taillon
Permettre I'élaboration de normes professionnelles, des stratégies d’apprentissage
qui les accompagnent et les activités de promotion qui les entourent, contribuant a
rehausser les compétences des travailleurs.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2 (3) 4) (5)
33 1041402-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 552 819,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D'OEUVRE DE
L'HABITATION
Subvention normée 25-26 276 409,50 $
26-27 221127,60 $
27-28 55281,90 $ Ayer's Cliff
Formations courte durée privilégiant les stages Saint-Frangois/Orford
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
34 1041426-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 112 724,00 $ JEUNES ENTREPRENEURS BOIS-FRANCS/ERABLE
Subvention normée 25-26 56 362,00 $
26-27 45 089,60 $
27-28 11272,40 $ Victoriaville
FD-Impulsion-Compétences Arthabaska
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
35 1041553-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 34 848,00 $ ALLIANCE DES MANUFACTURIERS ET DES
EXPORTATEURS DU CANADA
Subvention normée 25-26 17 424,00 $
26-27 17 424,00 $
Montréal
Productivité-Compétences Westmount-Saint-Louis
Développer les compétences de la main-d’ceuvre en emploi par l'intermédiaire
d’appels de projets qui ciblent des besoins précis, un secteur de I'économie ou un
emploi en particulier afin de soutenir les entreprises font face a des besoins qualifiés
de stratégiques ou prioritaires par la Commission des partenaires du marché du
travail.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
* | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
ministére ou organisme programme/élément)
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement
(1) (2) (3) 4) (5)
36 1041559-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 27 967,00 $ LA DANSE SUR LES ROUTES DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 13 983,50 $
26-27 11 186,80 $
27-28 2796,70 $ Montréal
FD-Impulsion-Compétences Sainte-Marie-Saint-Jacques
Permettre le rehaussement des compétences de la main-d’ceuvre actuelle et de
projets visant la requalification.
37 1041566-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 2704 048,00 $ COMITE SECTORIEL DE MAIN-D‘QEUVRE DE
L'INDUSTRIE DES MINES DU QUEBEC
Subvention normée 25-26 1352 024,00 $
26-27 1081619,20 $
27-28 270 404,80 $ Québec
Formations courte durée privilégiant les stages Jean-Talon
Stages rémunérés en entreprises réalisés dans le cadre de formation de courte
durée, afin de permettre aux travailleuses et aux travailleurs de suivre des
formations professionnelles ou techniques adaptées aux besoins de I'entreprise.
38 1041616-1 Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre Total 134 542,00 $ CONSEIL DES INDUSTRIES BIOALIMENTAIRES DE L'LE
DE MONTREAL
Subvention normée 25-26 67 271,00 $
26-27 67 271,00 $
Montréal
Productivité-Compétences Bourget
Développer les compétences de la main-d’ceuvre en emploi par l'intermédiaire
d’appels de projets qui ciblent des besoins précis, un secteur de I'économie ou un
emploi en particulier afin de soutenir les entreprises font face a des besoins qualifiés
de stratégiques ou prioritaires par la Commission des partenaires du marché du
travail.
NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS
-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS
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No | NOREFERENCE: NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE
SEQ No SEAO, No de bon de commande, No
" | d’écriture du SAGIR ou No de référence du CATEGORIE (note 1) (répartition par année budgétaire, MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION

ministére ou organisme
OBJET : Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description de I’objet
de I’engagement

programme/élément)

(M (2) @)

(4)

)

Total - Fonds dével. et reconn. compét. main-d'oeuvre :

25-26
26-27
27-28

10 536 892,00 $

5003 281,40 $
451299570 $
1020 614,90 $

Total - Subvention normée :

25-26
26-27
27-28

10 536 892,00 $

5003 281,40 $
451299570 §
1020 614,90 $

Nbre de fiches : 38 Grand total :

25-26
26-27
27-28

10 536 892,00 $

5003 281,40 $
451299570 §
1020614,90 $

NOTE 1 Liste des catégories :

-CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE - OPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
-COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D’EXECUTION — SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE — PRETS ET AVANCES - DIVERS

-CERTAINS ENGAGEMENTS ONT ETE ARRONDIS




Emploi
et Solidarité sociale

4
Québec




	FORMULAIRE 2 Liste des contrats publiés au SEAO
	FORMULAIRE 3 Liste des contrats publiés au SEAO avecdépenses supplémentaires et/ou information finale
	FORMULAIRE 4 Liste des contrats non publiés au SEAO Emploi et Solidarité sociale
	FORMULAIRE 4 Liste des subventions Emploi et Solidarité sociale
	FORMULAIRE 4 Liste des subventions du Fonds québécois d’initiatives sociales
	FORMULAIRE 4 Liste des subventions du Fonds d’aide à l’action communautaire autonome
	FORMULAIRE 4 Liste des subventions du Fonds de développement du marché du travail
	FORMULAIRE 4 Liste des subventions du Fonds de développement et de reconnaissancedes compétences de la main-d’oeuvre



