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▪ En août, l’emploi est à la hausse au Québec (+27 200; +0,6 %) et à la baisse au 
Canada (-39 700; -0,2 %). 
o Au Québec, la hausse de l’emploi a touché le temps partiel (+55 700; +7,1 %) alors 

que le temps plein a baissé (-28 600; -0,8 %). 
o Les secteurs où l’emploi, en nombre, a le plus augmenté sont : services 

d’hébergement et de restauration (+14 000; +7,3 %), services professionnels, 
scientifiques et techniques (+9 300; +2,5 %) et commerce de gros et de détail 
(+7 800; +1,2 %). 

o Les secteurs où l’emploi, en nombre, a le plus baissé sont : fabrication 
(-8 500; -1,7 %), services aux entreprises, services relatifs aux bâtiments et autres 
services de soutien (-4 300; -2,5 %) et services d’enseignement (-4 100; -1,2 %). 

o La hausse a touché l’emploi des femmes (+14 000; +0,7 %) et celui des hommes 
(+13 100; +0,6 %). 

o Une création nette d’emplois est observée dans le secteur privé (+30 100) et chez 
les travailleurs autonomes (+3 600) tandis qu’une baisse touche le secteur public 
(-6 600). 

o L’analyse par groupe d’âge montre une création nette d’emplois chez tous les 
groupes : les 15 à 24 ans (+15 500; +2,7 %), les 25 à 54 ans (+11 400; +0,4 %) et 
les 55 ans et plus (+200; +0,0 %). 

▪ Par rapport à août 2021, l’emploi a augmenté au Québec (+94 000; +2,2 %). La hausse 
a touché l’emploi à temps plein (+15 800; +0,4 %) et celui à temps partiel (+78 200; 
+10,3 %). 

▪ La moyenne de janvier à août 2022 indique que l’emploi a augmenté (+128 500; 
+3,0 %) par rapport à la même période de 2021. La hausse a touché l’emploi à temps 
plein (+69 100; +2,0 %) et celui à temps partiel (+59 400; +8,1 %). 

▪ Par rapport au mois dernier, le taux de chômage a augmenté de 0,4 point de 
pourcentage (p.p.), à 4,5 % au Québec et de 0,5 p.p. au Canada à 5,4 %. Par rapport 
à août 2021, le taux de chômage a baissé de 1,3 p.p. au Québec et de 1,7 p.p. au 
Canada. 

▪ En août, les taux d’activité (64,0 %; +0,6 p.p.) et d’emploi (61,1 %; +0,3 p.p.) sont en 
hausse. 

▪ En août, la population active a augmenté au Québec (+49 700; +1,1 %) et au Canada 
(+66 200; +0,3 %). Par rapport à août 2021, elle a aussi augmenté au Québec 
(+36 400; +0,8 %) et au Canada (+237 200; +1,2 %). 

 
  

Avertissement : Les données de l’Enquête sur la population active (EPA) de Statistique Canada du mois 

d’août 2022 sont à considérer avec précaution car, en plus de la volatilité habituelle des données mensuelles, 

il y a toutes les conséquences de la crise sanitaire sur le déroulement même de l’enquête, dont la baisse du 

taux de réponse observée, mois après mois, depuis le début de la pandémie, malgré l’accroissement de la 

taille de l’échantillon. Les données diffusées aujourd’hui portent sur la semaine de référence qui a été du 14 

au 20 août 2022. 
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Saviez-vous que… 
 

Le taux d’emploi des femmes immigrantes admises récemment a bondi depuis le début de 
la pandémie, mais il demeure plus faible que celui des hommes du même groupe et que 
celui des personnes nées au Canada. 

Évolution du taux d’emploi des personnes 
âgées de 15 à 64 ans selon le sexe et le 
statut d’immigrant au Québec (%) 

 
Note : Données non désaisonnalisées en moyennes 
mobiles de trois mois. Les immigrants admis 
récemment sont ceux admis depuis cinq ans et moins. 

Sources : Statistique Canada, Enquête sur la 
population active. 

▪ En moyenne, les personnes immigrantes admises 
récemment sont moins présentes en emploi que celles nées 
au Canada. Il semble que cet écart provienne en totalité de 
la plus faible présence en emploi des femmes immigrantes 
admises depuis cinq ans et moins, le taux d’emploi de leurs 
homologues masculins étant similaire à celui des hommes 
nés au Canada. 

▪ Toutefois, depuis le début de la pandémie, la situation des 
femmes immigrantes admises récemment s’est améliorée, 
permettant une réduction significative de l’écart de taux 
d’emploi entre celles-ci et les personnes nées au Canada. 

▪ Avant la pandémie, le taux d’emploi des immigrantes 
récentes âgées de 15 à 64 ans se maintenait autour de 52 %, 
soit 24 points de pourcentage (p.p.) de moins que les 
femmes nées au Canada. Mais depuis, leur taux d’emploi a 
monté en flèche pour atteindre 67,8 % au mois d’août 2022, 
soit seulement 8,6 p.p. de moins que les femmes nées au 
Canada et 13,0 p.p. de moins que les hommes immigrants 
admis récemment. 

▪ Cette progression de la proportion des femmes immigrantes 
récemment admises qui occupent un emploi constitue une 
bonne nouvelle autant pour leur intégration sociale, leur 
autonomie financière que pour l’économie québécoise. 

▪ À noter que la proportion de personnes immigrantes admises 
depuis plus de 5 ans qui occupent un emploi est aussi élevée 
que celle des personnes nées au Canada. 

 
 

▪ En août, l’analyse par niveau de qualification montre que l’emploi est en hausse pour 
le groupe « qualifié »1 (+34 800; +4,9 %) et en baisse pour les « hautement qualifié »2 
(-4 000; -0,2 %) et « peu qualifié »3 (-3 700; -0,3 %). 

▪ Pour la population des 15 à 64 ans, les taux d’activité (80,9 %; +0,8 p.p.) et d’emploi 
(77,2 %; +0,5 p.p.) sont en hausse. 

  

 
1 Les emplois « qualifiés » exigent habituellement un diplôme d’études professionnelles (DEP) de niveau secondaire ou 

un diplôme d’une école de métier. 
2 Les emplois « hautement qualifiés » exigent habituellement un diplôme d’études universitaires ou collégiales. 
3 Les emplois « peu qualifiés » requièrent habituellement un diplôme d’études secondaires (DES) à la formation générale 

ou moins. 
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▪ En août, le salaire horaire moyen (donnée non désaisonnalisée) est en hausse 
(+1,98 $; +6,9 %) à 30,74 $, par rapport au même mois de l’année précédente4. 
Parallèlement à cela, l’indice des prix à la consommation (donnée non 
désaisonnalisée) est en hausse (+7,3 %) en juillet par rapport au même mois de 
l’année précédente5. 

▪ Finalement, la comparaison par rapport à la situation d’avant la pandémie (février 2020) 
montre que le niveau d’emploi, observé en août 2022, est en hausse (+22 200; 
+0,5 %). On observe une hausse de l’emploi à temps partiel (+25 200; +3,1 %) et une 
baisse de celui à temps plein (-3 000; -0,1 %). 

 
 
  

 
4 Le salaire horaire moyen de tous les salariés est une moyenne générale, trop agrégée pour permettre de bien observer 

et comprendre la variation effective des salaires. En effet, la variation du salaire horaire moyen peut être expliquée par de 
nombreux autres facteurs dont un simple changement dans la structure de la population observée (Effets de structure) 
entre les deux périodes. 

5 Pour les mêmes raisons, l’interprétation de la comparaison de la variation du salaire horaire moyen avec celle de l’indice 
des prix à la consommation doit être faite avec prudence et comporte des limites. 



 

6 
 

Graphique 1 : Évolution de l’emploi au Québec depuis 2020 
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Emploi en 2020 
4 099 600

Emploi en 2021 
4 269 000

Emploi en 2022* 
4 367 200

* Le niveau moyen de l'emploi de 2022 est une moyenne des données désaisonnalisées depuis janvier.

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, tableaux 14-10-0287-01 (données désaisonnalisées) et 14-10-0327-01 
(données annuelles). Compilation : Emploi-Québec.
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Tableau 1 : Caractéristiques de la population active, Québec, Canada et Ontario 
 

Août 2022

le mois 

dernier

décembre 

dernier

douze mois le mois 

dernier

décembre 

dernier

douze mois

milliers (sauf les taux) %

QUÉBEC

Population active 4 588,0 49,7 12,0 36,4 1,1 0,3 0,8

Emploi 4 380,3 27,2 19,9 94,0 0,6 0,5 2,2

  Emploi à temps plein 3 541,5 -28,6 -42,0 15,8 -0,8 -1,2 0,4

  Emploi à temps partiel 838,8 55,7 61,8 78,2 7,1 8,0 10,3

Chômage 207,7 22,6 -7,9 -57,6 12,2 -3,7 -21,7

Taux de chômage 4,5 0,4 -0,2 -1,3 … … …

Taux d'activité 64,0 0,6 -0,3 -0,1 … … …

Taux d'emploi 61,1 0,3 -0,1 0,8 … … …

CANADA

Population active 20 639,8 66,2 27,5 237,2 0,3 0,1 1,2

Emploi 19 526,8 -39,7 150,6 579,5 -0,2 0,8 3,1

  Emploi à temps plein 15 938,3 -77,2 141,0 593,3 -0,5 0,9 3,9

  Emploi à temps partiel 3 588,5 37,5 9,6 -13,8 1,1 0,3 -0,4

Chômage 1 113,0 105,9 -123,1 -342,3 10,5 -10,0 -23,5

Taux de chômage 5,4 0,5 -0,6 -1,7 … … …

Taux d'activité 64,8 0,1 -0,6 -0,3 … … …

Taux d'emploi 61,3 -0,3 -0,2 0,9 … … …

ONTARIO

Population active 8 132,5 18,5 -6,0 94,1 0,2 -0,1 1,2

Emploi 7 667,8 -19,2 28,6 251,6 -0,2 0,4 3,4

  Emploi à temps plein 6 306,1 -1,3 46,7 287,6 0,0 0,7 4,8

  Emploi à temps partiel 1 361,7 -17,9 -18,1 -36,0 -1,3 -1,3 -2,6

Chômage 464,7 37,8 -34,6 -157,5 8,9 -6,9 -25,3

Taux de chômage 5,7 0,4 -0,4 -2,0 … … …

Taux d'activité 64,9 0,1 -0,6 -0,2 … … …

Taux d'emploi 61,2 -0,2 -0,3 1,2 … … …

Note : la somme des composantes peut différer du total en raison de l'arrondissement des données.

… N'ayant pas lieu de f igurer.

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, tableau 14-10-0287-01 (données désaisonnalisées).

Compilation : Emploi-Québec.

Variation depuis
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Tableau 2 : Caractéristiques de la population active, Québec, Canada et Ontario, moyennes de janvier à août 
 

Variation 

2022 2021

milliers ou % milliers ou points de % %

QUÉBEC

Population active 4 567,7 4 538,1 29,6 0,7

Emploi 4 367,2 4 238,7 128,5 3,0

  Emploi à temps plein 3 572,0 3 502,9 69,1 2,0

  Emploi à temps partiel 795,2 735,8 59,4 8,1

Chômage 200,5 299,3 -98,8 -33,0

Taux de chômage 4,4 6,6 -2,2 …

Taux d'activité 64,0 64,0 0,0 …

Taux d'emploi 61,1 59,8 1,3 …

CANADA

Emploi 19 525,7 18 690,6 835,1 4,5

  Emploi à temps plein 15 924,0 15 270,8 653,2 4,3

  Emploi à temps partiel 3 601,7 3 419,8 181,9 5,3

Taux de chômage 5,4 7,9 -2,5 …

ONTARIO

Emploi 7 681,2 7 270,8 410,4 5,6

  Emploi à temps plein 6 308,8 6 009,9 298,9 5,0

  Emploi à temps partiel 1 372,4 1 261,0 111,4 8,8

Taux de chômage 5,6 8,6 -3,0 …

Note : la somme des composantes peut différer du total en raison de l'arrondissement des données.

… N'ayant pas lieu de f igurer.

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, tableau 14-10-0287-01 (données désaisonnalisées).

Moyennes de janvier à août
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Tableau 3 : Caractéristiques de la population active selon la région administrative (moyennes mobiles de trois mois) 
 

Région administrative Population active Emploi Chômage Taux de chômage Taux d'activité Taux d'emploi

août 

2022

juil. 

2022
Variation

août 

2022

juil. 

2022
Variation

août 

2022

juil. 

2022
Variation

août 

2022
juil. 2022

août 

2022

juil. 

2022

août 

2022

juil. 

2022

milliers % milliers % milliers %

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 37,1 37,6 -0,5 -1,3 32,9 33,6 -0,7 -2,1 4,1 4,0 0,1 2,5 11,1 10,6 48,6 49,2 43,1 44,0

Bas-Saint-Laurent 90,8 91,2 -0,4 -0,4 86,6 87,4 -0,8 -0,9 4,2 3,8 0,4 10,5 4,6 4,2 54,8 55,1 52,3 52,8

Capitale-Nationale 401,0 406,3 -5,3 -1,3 388,2 393,5 -5,3 -1,3 12,8 12,9 -0,1 -0,8 3,2 3,2 63,8 64,7 61,7 62,6

Chaudière-Appalaches 237,9 235,6 2,3 1,0 234,1 231,6 2,5 1,1 3,7 3,9 -0,2 -5,1 1,6 1,7 66,2 65,6 65,2 64,5

Estrie 166,4 165,2 1,2 0,7 161,0 159,7 1,3 0,8 5,4 5,5 -0,1 -1,8 3,2 3,3 59,1 58,7 57,2 56,8

Centre-du-Québec 131,3 134,0 -2,7 -2,0 128,4 130,2 -1,8 -1,4 2,8 3,8 -1,0 -26,3 2,2 2,8 62,6 64,0 61,3 62,2

Montérégie 866,7 856,1 10,6 1,2 835,1 823,4 11,7 1,4 31,6 32,7 -1,1 -3,4 3,6 3,8 65,0 64,3 62,6 61,8

Montréal 1 198,9 1 188,6 10,3 0,9 1 129,0 1 124,7 4,3 0,4 69,9 63,9 6,0 9,4 5,8 5,4 67,6 67,1 63,7 63,5

Laval 225,8 231,6 -5,8 -2,5 214,1 218,7 -4,6 -2,1 11,8 12,9 -1,1 -8,5 5,2 5,6 61,1 62,7 57,9 59,2

Lanaudière 291,7 291,3 0,4 0,1 279,8 281,3 -1,5 -0,5 11,9 10,1 1,8 17,8 4,1 3,5 67,5 67,5 64,8 65,2

Laurentides 326,5 332,6 -6,1 -1,8 311,5 316,7 -5,2 -1,6 15,0 15,9 -0,9 -5,7 4,6 4,8 61,0 62,2 58,2 59,3

Outaouais 213,7 214,3 -0,6 -0,3 206,3 207,1 -0,8 -0,4 7,4 7,2 0,2 2,8 3,4 3,4 64,1 64,4 61,9 62,2

Abitibi-Témiscamingue 75,8 75,4 0,4 0,5 72,9 72,8 0,1 0,1 2,9 2,6 0,3 11,5 3,8 3,4 64,0 63,7 61,5 61,5

Mauricie 117,8 117,6 0,2 0,2 112,8 112,9 -0,1 -0,1 5,0 4,7 0,3 6,4 4,3 4,0 51,7 51,6 49,5 49,5

Saguenay–Lac-Saint-Jean 130,3 128,7 1,6 1,2 125,6 123,9 1,7 1,4 4,7 4,7 0,0 0,0 3,6 3,7 56,9 56,2 54,9 54,1

Côte-Nord et Nord-du-Québec 47,8 49,7 -1,9 -3,8 45,3 47,6 -2,3 -4,8 2,5 2,1 0,4 19,0 5,2 4,2 55,6 57,9 52,7 55,5

Ensemble du Québec 4 559,3 4 555,8 3,5 0,1 4 363,7 4 365,1 -1,4 0,0 195,6 190,7 4,9 2,6 4,3 4,2 63,7 63,7 61,0 61,0

Notes :

- Puisqu'elles sont sujettes à de plus grandes marges d'erreur, les estimations régionales sont présentées sous forme de moyennes mobiles de trois mois. La série obtenue contient moins 

d'observations irrégulières, tout en préservant la tendance sous-jacente de la série mensuelle.

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Estimations désaisonnalisées par l'Institut de la statistique du Québec.

- La somme des composantes peut différer du total en raison de l'arrondissement des données.

- L'EPA étant une enquête auprès des ménages, les données régionales portent sur la région de résidence des personnes et non sur celle de leur lieu de travail.

%      milliers    milliers    milliers

 



 

10 
 

Tableau 4 :  Caractéristiques de la population active, région métropolitaine de recensement de Montréal 
 

Août 2022 Variation depuis

le mois 

dernier

décembre 

dernier

douze mois le mois 

dernier

décembre 

dernier

douze mois

milliers (sauf les taux) %

Population active 2 466,8 31,2 14,5 49,2 1,3 0,6 2,0

Emploi 2 337,6 17,1 7,3 82,8 0,7 0,3 3,7

Chômage 129,2 14,1 7,2 -33,7 12,3 5,9 -20,7

Taux de chômage 5,2 0,5 0,2 -1,5 … … …

Taux d'activité 67,0 0,8 -0,1 0,7 … … …

Taux d'emploi 63,5 0,4 -0,3 1,6 … … …

Note : la somme des composantes peut différer du total en raison de l'arrondissement des données.

… N'ayant pas lieu de f igurer.

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, tableau 14-10-0383-01 (données désaisonnalisées). 

Compilation : Emploi-Québec.  
 

Graphique 2 : Variation de l’emploi selon l’industrie au Québec entre 2021 et 2022, moyennes de janvier 
à août 
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, tableau 14-10-0355-01 (données désaisonnalisées).
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Abonnez-vous au bulletin 
 
 
 

Données régionales 
 
Les représentants des médias qui désirent obtenir des renseignements supplémentaires sont 
invités à communiquer avec les relations médias de la Direction des communications, au 
418 643-9796 ou à relations.medias@mtess.gouv.qc.ca. 
 

Bas-Saint-Laurent Cathy Potvin 581 246-5471 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine Marie-Pierre Raymond 418 360-8661, poste 333 

Saguenay–Lac-Saint-Jean Julie Néron 418 540-2912 

Capitale-Nationale Marie-Michelle La Manna  418 643-6875, poste 293 

Chaudière-Appalaches Mélanie Lavoie 418 838-2605, poste 273 

Mauricie Bertrand Barré 819 371-4945, poste 535 

Centre-du-Québec Geneviève Beaudet 819 475-8701, poste 208 

Estrie Mirianne Dussault-Brodeur 819 569-9761, poste 402 

Île-de-Montréal Amar Dehiles 514 725-5221, poste 84442 

Laurentides Christelle Bourlard 450 569-7575, poste 230 

Laval Jean-Olivier Guillemette 450 972-3133, poste 240 

Lanaudière Patricia Ladouceur 450 752-6888, poste 254 

Montérégie Chantal Thibodeau 450-655-7527, poste 286 

Outaouais Julien Rondeau-Cross 819 246-2494, poste 223 

Abitibi-Témiscamingue Mélanie Thériault 819 763-3226, poste 233 

Côte-Nord  Karine Dion 418 295-4020, poste 308 

Nord-du-Québec Isabelle Steinmetzer 418 748-8622, poste 243 

 
 
 
 
 
 

 
Les données sont adaptées de Statistique Canada, Enquête sur la population active. Cela ne 
constitue pas une approbation de ce produit par Statistique Canada. 
 
Pour des précisions sur la variabilité des statistiques et sur les sources de données, veuillez 
consulter les Définitions – Enquête sur la population active et la Note sur la méthodologie et les 
sources de données. 
 

https://www.quebec.ca/emploi/metiers-professions/information-marche-travail/inscription-bulletin-marche-travail
mailto:relations.medias@mtess.gouv.qc.ca
http://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/citoyens/faire-le-bon-choix-professionnel/explorer-un-metier-ou-une-profession/information-sur-le-marche-du-travail/definitions-enquete-sur-la-population-active/
http://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/citoyens/faire-le-bon-choix-professionnel/explorer-un-metier-ou-une-profession/information-sur-le-marche-du-travail/note-sur-la-methodologie-et-sur-la-source-des-donnees/
http://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/citoyens/faire-le-bon-choix-professionnel/explorer-un-metier-ou-une-profession/information-sur-le-marche-du-travail/note-sur-la-methodologie-et-sur-la-source-des-donnees/

