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DONNÉES MENSUELLES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL 
 

 

Région du Bas-Saint-Laurent : caractéristiques de la population active     

Indicateur 
   

Mars 2026 Février 2026 Mars 2025 Février 2026 Mars 2025 

Population active (000) 102,3 2,5 -3,2 2,5 -3,0 

Emploi (000) 98,7 2,8 -1,5 2,9 -1,5 

Emploi à temps plein (000) 77,0 3,0 -7,4 4,1 -8,8 

Emploi à temps partiel (000) 21,6 -0,3 5,9 -1,4 37,6 

Chômage (000) 3,6 -0,3 -1,7 -7,7 -32,1 

Taux de chômage (%) 3,5 -0,4 -1,5   

Taux d’activité (%) 57,8 1,4 -2,2   

Taux d’emploi (%) 55,8 1,6 -1,2   

 

 

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active       

Indicateur 
  Mars 2025 

Mars 2026 Février 2026 Mars 2025 Février 2026 Mars 2025 

Population active (000) 4 903,6 -13,3 -3,3 -0,3 -0,1 

Emploi (000) 4 634,8 -14,5 1,3 -0,3 0,0 

Emploi à temps plein (000) 3 732,5 -17,5 -44,9 -0,5 -1,2 

Emploi à temps partiel (000) 902,3 3,0 46,3 0,3 5,4 

Chômage (000) 268,9 1,4 -4,6 0,5 -1,7 

Taux de chômage (%) 5,5 0,1 -0,1   

Taux d’activité (%) 64,6 -0,1 -0,4   

Taux d’emploi (%) 61,0 -0,2 -0,4   

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique  
du Québec (moyennes mobiles sur trois mois). 
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PALMARÈS DES 10 PROFESSIONS POUR LESQUELLES 
IL Y A LE PLUS DE POSTES PROPOSÉS SUR LE SITE WEB 

QUÉBEC EMPLOI POUR LE BAS-SAINT-LAURENT 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

CLASSIFICATION 
NATIONALE DES 

PROFESSIONS 
(CNP) 

PROFESSIONS 

NOMBRE  
DE 

POSTES 
PROPOSÉS 

1 84111 Ouvriers/ouvrières en sylviculture et en exploitation forestière 185 

2 65109 Autre personnel assimilé des ventes 60 

3 85100 Manœuvres aux soins du bétail 36 

4 95106 Manœuvres dans la transformation des aliments et des boissons 32 

5 94141 
Bouchers industriels/bouchères industrielles, dépeceurs-
découpeurs/dépeceuses-découpeuses de viande, 
préparateurs/préparatrices de volaille et personnel assimilé 

25 

6 65310 Préposés/préposées à l'entretien ménager et au nettoyage - travaux 
légers 21 

7 73301 Conducteurs/conductrices d'autobus et opérateurs/opératrices de 
métro et autres transports en commun 16 

8 63200 Cuisiniers/cuisinières 16 

9 85121 Manœuvres en aménagement paysager et en entretien des terrains 16 

10 95109 Autres manœuvres des services de transformation, de fabrication et 
d'utilité publique 12 

  

 En mars 2026, 684 postes étaient proposés sur le site Web Québec emploi. 

 Pour avoir de l’information sur une des professions visées, accédez à sa description sur le 
site Web Québec.ca. 

https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
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REVUE DE PRESSE 
 

 

4,65 M$ pour Lepage Millwork et Premier Tech1 

« Une subvention de 2,5 millions de dollars est accordée à l’entreprise Premier Tech pour un 
projet de valorisation de la fibre de bois dans le cadre de différentes utilisations agricoles, ainsi 
que pour la mise en œuvre d’une usine de démonstration. […] Une autre aide financière se 
chiffrant à 2,1 millions de dollars est octroyée à Lepage Millwork pour l’implantation d’une ligne 
de production de composants de bois d’ingénierie. » 
 

 

 
 

 

 

  

 
1 LEBEL, Andréanne. « 4,65 M$ pour Lepage Millwork et Premier Tech », Site Web de Radio-
Canada, 30 mars 2026. [4,65 M$ pour Lepage Millwork et Premier Tech]. 

https://journallesoir.ca/2025/12/12/la-mine-de-ketchup-va-ouvrir-un-depanneur-a-padoue/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2242736/lepage-millwork-premier-tech-argent-foret
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LISTE DES BUREAUX DE SERVICES QUÉBEC 

DU BAS-SAINT-LAURENT 
 

Bureau de Services Québec 
d’Amqui  
49, boulevard Saint-Benoît Est 
Amqui (Québec)  G5J 2B8 
Tél. : 418 629-2225  
Sans frais : 1 844 674-6208 

Bureau de Services Québec 
de Mont-Joli  
1490, rue Lindsay, bureau 100 
Mont-Joli (Québec)  G5H 2Z7 
Tél. : 418 775-7246 
Sans frais : 1 855 650-5915 

Bureau de Services Québec 
de Témiscouata-sur-le-Lac 
4, rue de la Gare 
Témiscouata-sur-le-Lac (Québec) 
G0L 1E0 
Tél. : 418 854-2544 
Sans frais : 1 800 463-4709 
 

Bureau de Services Québec 
de La Pocatière  
161, route 230 Ouest, local 600 
La Pocatière (Québec)  G0R 1Z0 
Tél. : 418 856-2752 
Sans frais : 1 800 567-3036  

 

Bureau de Services Québec 
de Rimouski 
337, rue Moreault, 1er étage 
Rimouski (Québec)  G5L 1P4 
Tél. : 418 727-3661 
Sans frais : 1 800 463-0728 

Bureau de Services Québec 
de Trois-Pistoles  
634, rue Richard 
Trois-Pistoles (Québec)  G0L 4K0 
Tél. : 418 851-1432 
 

Bureau de Services Québec 
de Matane 
750, avenue du Phare Ouest, 
bureau 205 
Matane (Québec)  G4W 3W8 
Tél. : 418 562-0893 

Bureau de Services Québec 
de Rivière-du-Loup  
385A, rue Lafontaine 
Rivière-du-Loup (Québec)   
G5R 3B5 
Tél. : 418 862-7236 
Sans frais : 1 800 567-1709 

 

 

 
 

Une adresse à retenir : 
Québec.ca/emploi/informer-metier-profession 

 
 

Conception et développement informatique 
Direction de l’analyse et de l’information sur le marché du travail 

Omar Choucair, coordonnateur et gestionnaire de projets 
Lamara Yadel, analyste en informatique 
 

 
Rédaction 
Direction générale de Services Québec du Bas-Saint-Laurent 
Direction des services territoriaux  

Alexandre Gauthier Belzile, économiste régional 
Marie-Josée Lepage, secrétaire de direction 

 
287, rue Pierre-Saindon, bureau 103 
Rimouski (Québec)  G5L 9A7 
Téléphone : 418 723-5677 ou 1 866 943-7783 (sans frais) 
Télécopieur : 418 722-4856 

 

https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession
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