BULLETIN DU
MARCHE DU TRAVAIL

OUTAOUAIS

[ L

Mars

2 O 2 4 mensuelles
L |

Données

\éfgﬁr;eerﬁg%ent Québec



BULLETIN DU

MARCHE DU TRAVAIL fmf
Mars 2024 Lt

DANS CE BULLETIN

ETAT DE SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL EN OUTAQUAIS ........coccoiieeeeeieeeeeeeea 3
PALMARES DES POSTES VACANTS EN OUTAOUAIS AFFICHES SUR QUEBEC EMPLOI ... 4

PRINCIPAUX POSTES VACANTS SELON LE NIVEAU DE COMPETENCE EN OUTAOQUAIS

MARS 2024 ... e 5
DONNEES DE QUEBEC EMPLON .......oouiuieiiietceceeeeeee et en s, 6
DEFINITIONS . ....ooeeeeeteeee ettt ettt s s es et et e an s e et et eae s en e s et esessen s asesess e s eeeees 7
LISTE DES BUREAUX DE SERVICES QUEBEC DE LA REGION DE L'OUTAQUAIS ............... 9



BULLETIN DU

MARCHE DU TRAVAIL fmf
Mars 2024 NSRS I3

marché du travail

ETAT DE SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL EN OUTAOUAIS

Tableau 1 : Caractéristiques de la population active au 31 mars 2024 en Outaouais

Caractéristiques de la population active Variation en volume depuis Variation en % depuis
Mars 2024 Février 2024 Mars 2023 Février 2024 Mars 2023
Population active (000) 2323 2,6 14,1 1,1 6,5
Emploi (000) 223,0 2,5 13,7 1,1 6,5
Emploi a temps plein (000) 186, 1 3,1 12,2 1,7 7,0
Emploi a temps partiel (000) 36,9 -0,7 1,5 -1,9 4,2
Chémage (000) 9,3 0,2 0,3 2,2 3,3
Taux de chémage (%) 4,0 0,0 -0,1
Taux d'activité (%) 68,1 0,6 3,2
Taux d'emploi (%) 65,4 0,6 3,1
... N'ayant pas lieu de figurer.

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Données désaisonnalisées par I'Institut de la statistique du
Québec (moyennes mobiles de trois mois).

Tableau 2 : Caractéristiques de la population active au 31 mars 2024 dans I’ensemble du Québec

Caractéristiques de la population active Variation en volume depuis Variation en % depuis
Mars 2024 Février 2024 Mars 2023 Février 2024 Mars 2023
Population active (000) 47477 -1,6 58,1 0,0 1,2
Emploi (000) 45243 -5,5 28,2 -0,1 0,6
Emploi a temps plein (000) 3683,3 2,8 7,7 0,1 0,2
Emploi a temps partiel (000) 841,0 -8,4 20,6 -1,0 2,5
Choémage (000) 2234 3,9 29,8 1,8 15,4
Taux de chémage (%) 4.7 0,1 0,6
Taux d'activité (%) 64,5 -0,2 -0,5
Taux d'emploi (%) 61,5 -0,2 -0,8

... N'ayant pas lieu de figurer.

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Données désaisonnalisées par I'Institut de la statistique du
Québec (moyennes mobiles de trois mois).
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PALMARES DES POSTES VACANTS EN OUTAOUAIS AFFICHES SUR QUEBEC EMPLOI

Mars 2024

Information sur le
marché du travail

Durant le mois de mars 2024, 371 postes vacants en Outaouais ont été affichés sur le site Québec emploi. C’est
pour les professions suivantes qu'il y avait le plus de postes offerts : 1) Enseignants/enseignantes au niveau
secondaire et 2) Enseignants/enseignantes aux niveaux primaire et préscolaire.

MARS 2024

1.

10.

Source : Ministéere de 'Emploi et de la Solidarité sociale, Direction des ressources externes, du placement et des mandats spéciaux.

4031-Enseignants/enseignantes au niveau secondaire

4032-Enseignants/enseignantes aux niveaux primaire et préscolaire
4214-Educateurs/éducatrices et aides-éducateurs/aides-éducatrices de la petite enfance
6421-Vendeurs/vendeuses - commerce de détail

1241-Adjoints administratifs/adjointes administratives

4212-Travailleurs/travailleuses des services sociaux et communautaires
1221-Agents/agentes d'administration

4164-Recherchistes, experts-conseils/expertes-conseils et agents/agentes de programmes
en politiques sociales

5254-Animateurs/animatrices et responsables de programmes de sports, de loisirs et de
conditionnement physique

8612-Manoeuvres en aménagement paysager et en entretien des terrains

Québec.ca/quebecemplo '

Des candidats et des employeurs
qui cliquent!

100

100

21

13
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PRINCIPAUX POSTES VACANTS SELON LE NIVEAU DE COMPETENCE EN OUTAOUAIS
MARS 2024

PROFESSIONS NOMBRE
Gestion'
0711 Directeurs/directrices de la construction 4
0712 | Gestionnaires en construction et rénovation domiciliaire 4
Professionnel?
4031 Enseignants/enseignantes au niveau secondaire 100
4032 |Enseignants/enseignantes aux niveaux primaire et préscolaire 100

Technique®

Educateurs/éducatrices et aides-éducateurs/aides-éducatrices de
4214 . 21
la petite enfance

1241 | Adjoints administratifs/adjointes administratives 7
Intermédiaire*

6421 | Vendeurs/vendeuses - commerce de détail 13

1431 | Commis a la comptabilité et personnel assimilé 4

Elémentaire®

Manceuvres en aménagement paysager et en entretien des
terrains

Serveurs/serveuses au comptoir, aides de cuisine et personnel de
soutien assimilé

8612

6711

Source : Ministere de 'Emploi et de la Solidarité sociale, Direction des ressources externes, du placement et des mandats spéciaux.

' Cette catégorie comprend les cadres supérieurs et intermédiaires et est caractérisée habituellement par la
gestion.

2 Une formation universitaire caractérise habituellement les professions de cette catégorie.

3 Une formation collégiale ou un programme d'apprentissage caractérise habituellement les professions de cette
catégorie.

4 Une formation de niveau secondaire ou une formation spécifique a la profession ou les deux caractérisent
habituellement les professions de cette catégorie.

5 Une formation en cours d'emploi caractérise habituellement les professions de cette catégorie.
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DONNEES DE QUEBEC EMPLOI

Régulier
CANDIDATS Mars Cumulatif
2024 2023-2024
Outaouais 306 2 676
Ensemble du
Québec 5489 52 824
POSTES Régulier
VACANTS Mars Cumulatif
AFFICHES 2024 2023-2024
Outaouais 371 4113
Ensemble du
Québec 8 677 118 812

Information sur le
marché du travail

Stage

Mars Cumulatif Mars Cumulatif

2024 2023-2024 2024 2023-2024
16 69 466 3621
230 1107 8 011 69 427

Stage

Mars Cumulatif Mars Cumulatif
2024 2023-2024 2024 2023-2024
398 4 369
29 406 10 528 132 049

Source : Ministere de 'Emploi et de la Solidarité sociale, Direction des ressources externes, du placement et des mandats spéciaux.
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Enquéte sur la population active

Enquéte effectuée auprés d’'un échantillon de 56 000 ménages au Canada (dont environ 10 000 au Québec). L’enquéte
est menée tous les mois par Statistique Canada. Différents indicateurs sont évalués dans cette enquéte, dont le nombre
de personnes en chdmage et en emploi dans différents territoires (selon le lieu de résidence des personnes et non selon
leur lieu de travail). Les données sur le marché du travail proviennent notamment de 'Enquéte sur la population active.

Population de 15 ans et plus

Ensemble des personnes agées de 15 ans et plus qui résident au Québec, a I'exception des personnes vivant dans les
réserves indiennes, des pensionnaires d’établissements® et des membres des forces armées.

Population active

Ensemble des personnes qui, parmi la population de 15 ans et plus, travaillent ou sont au chémage.

Personnes en emploi

Nombre de personnes qui habitent une région et qui occupent un emploi. Cet emploi peut étre situé dans une autre
région. Ces personnes correspondent a la notion de « personne occupée » utilisée par Statistique Canada dans
'Enquéte sur la population active. Par ailleurs,

= I'emploi a temps plein comprend les personnes qui travaillent habituellement 30 heures ou plus par
semaine a leur emploi principal ou a leur unique emploi;

= I'emploi a temps partiel comprend les personnes qui travaillent habituellement moins de 30 heures
par semaine a leur emploi principal ou a leur unique emploi.

Choémeur, chomeuse

Personne sans emploi qui cherche activement du travail.

Taux de chomage

Pourcentage de chdmeurs et de chémeuses dans la population active.

Nombre de chémeurs et de
chOmeuses x 100 = taux de chédmage

Population active
Taux d’activité
Pourcentage de personnes faisant partie de la population active dans la population de 15 ans et plus.

Population active
x 100 = taux d’activité

Population de 15 ans et plus

6. Personne, autre qu’'un membre du personnel et sa famille, résidant dans un établissement tel qu’un hdpital, une maison de repos ou une prison.

7
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Taux d’emploi

Pourcentage de personnes en emploi dans la population de 15 ans et plus.

Personnes en emploi

x 100 = taux d’emploi
Population de 15 ans et plus

Poste vacant
Un poste est vacant si :

1) il existe un poste précis;

2) le travail pourrait débuter dans les 30 jours;

3) r'employeur cherche activement un travailleur a I'extérieur de I'organisation afin de pourvoir le poste en
question.
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LISTE DES BUREAUX DE SERVICES QUEBEC DE LA REGION DE L’OUTAOQOUAIS

Bureau de Services Québec d’Aylmer
420, boulevard Wilfrid-Lavigne, bureau 10
Gatineau (Québec) JO9H 6W7

@ 819682-0362

@ Sans frais : 1 800 567-9678

Bureau de Services Québec de Buckingham
154, rue Maclaren Est

Gatineau (Québec) J8L 1K4

& 819 568-6500

@& Sans frais : 1 800 567-9694

Bureau de Services Québec de Campbell’s
Bay

1290, route 148

Campbell’s Bay (Québec) JOX 1KO

@ 819 648-2132

@ Sans frais : 1 800 567-9685

Bureau de Services Québec de Gatineau
456, boulevard de I'Hopital, bureau 300
Gatineau (Québec) J8T 8P1

Z 819 568-6500

@ Sans frais : 1 866 349-2758

Bureau de Services Québec de Hull
170, rue de I'Hotel-de-Ville, RC. 120
Edifice Jos-Montferrand

Gatineau (Québec) J8X 4C2

& 819 772-3502

@ Sans frais : 1 866 349-2758

Bureau de Services Québec de Maniwaki
100, rue Principale Sud, bureau 240
Maniwaki (Québec) JOE 3L4

@ 819 449-4284

@ Sans frais : 1 800 567-9209

Bureau de Services Québec de Papineauville
365, rue Papineau

Papineauville (Québec) JOV 1R0

@ 819427-6878

@ Sans frais: 1877 639-0739

Adresse a retenir : Québec.ca/emploi

Réalisation

Direction du marché du travail et des services spécialisés

Rédaction
Bara Niang, économiste régional
Marcel Fragé, analyste du marché du travail

Soutien technique
Anne Lahaie, technicienne en administration

Conception et développement informatique

Direction de I'analyse et de I'information sur le marché du travail

Omar Choucair, coordonnateur et gestionnaire de projets

Lamara Yadel, analyste en informatique
Carole Gravel, technicienne en recherche

Direction générale de Services Québec de I’Outaouais

Ministere de I'Emploi et de la Solidarité sociale
16, impasse de la Gare-Talon, 3¢ étage
Gatineau (Québec) J8T 0B1

Téléphone : 819 718-2065




Ministére de I'Emploi
et de la Solidarité
sociale

) 4]
Quebec





