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308 600
Population active

4,8 % 
Taux de chômage
14 700 chômeur

+1 000 personnes au chômage 
comparativement à décembre 2024

66,8 % 
Taux d'activité

308 600 population active
+4 700 comparativement à

décembre 2024

63,6 % 
Taux d'emploi 

293 900 personnes en emploi
+3 700 personnes en emploi 

comparativement à décembre 24

Variation annuelle 

+10 000 

personnes actives de janvier 2024 

à janvier 2025 

Variation mensuelle 

+4 700 

personnes actives de décembre 2024 

à janvier 2025 

Définitions des indicateurs du marché du travail 

Population active : Population civile de 15 ans et plus (à l’exclusion des pensionnaires d’établissements) qui, durant la semaine 

de référence de l’enquête, était occupée (la personne a effectué un travail quelconque contre rémunération ou en vue d’un 

bénéfice, ou avait un emploi, mais était absente du travail à cause d’une maladie ou d’une incapacité) ou en chômage. 

 Taux d’emploi : Nombre de personnes occupées exprimé en pourcentage de la population de 15 ans et plus. 

Taux d’activité : Pourcentage de la population active totale par rapport à l’ensemble de la population de 15 ans et plus. 

Taux de chômage : Nombre de chômeuses et chômeurs exprimé en pourcentage de la population active. 
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Chaque mois, Statistique Canada publie l’enquête sur les statistiques de l’assurance-emploi 

visant à fournir des statistiques officielles sur le fonctionnement du programme d’assurance-

emploi. 

Les données publiées pour le mois de novembre 2024 font état d’une augmentation du nombre 

de prestataires de l’assurance-emploi sur un an (comparativement à novembre 2023). Nous 

observons une hausse de 5,6 % du nombre total de prestataires âgés de 15 ans et plus dans 

Lanaudière, comparable à ce qui est enregistré au Canada (5,5 %) et inférieur à la moyenne de 

l’ensemble du Québec (6,7 %). 

Nous calculons une augmentation mensuelle (par rapport à octobre 2024) de 15,4 % pour 

Lanaudière, alors que les hausses au Canada et au Québec sont de 9,3 % et de 14,1 % 

respectivement. La variation mensuelle en novembre est généralement à la hausse due à une 

période de chômage saisonnier; cette augmentation ne nous paraît pas anormale pour cette 

période de l’année. 

Le graphique 1 présente les variations annuelles (en %) pour le Canada, le Québec et la région 

de Lanaudière au cours des cinq dernières années. Dans l’ensemble, les mouvements à 

l’assurance-emploi sont très comparables entre ces trois territoires, à l’exception de la période 

pandémique où la moyenne canadienne a été moins affectée comparativement au Québec et 

dans Lanaudière. 

Graphique 1. Variations annuelles (en %) du total des  

prestataires de l’assurance-emploi, Canada, Québec et Lanaudière, 

 novembre 2019 à novembre 2024 

 

Source : Statistique Canada, Enquête sur les statistiques de l’assurance-emploi. Compilation : Direction générale de Services 

Québec de Lanaudière. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit par Statistique Canada.  
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LES TROIS POSTES VACANTS LES PLUS SIGNALÉS SUR QUÉBEC EMPLOI, RÉGION DE 

LANAUDIÈRE (DU 1ER AU 31 JANVIER 2025) 

Éducateurs/éducatrices et aides-éducateurs/aides-éducatrices de la petite enfance  

FÉER - 42202 
61 

Aides-infirmiers/aides-infirmières, aides-soignants/aides-soignantes et 

préposés/préposées aux bénéficiaires FÉER - 33102 

 

16 

Travailleurs/travailleuses des services sociaux et communautaires FÉER - 42201 

 

16 

#1 

#2 

#3 

CHERCHEURS D’EMPLOI ET POSTES VACANTS, RÉGION DE LANAUDIÈRE, JANVIER 2025 

Québec emploi est un site Web qui permet un jumelage entre des chercheurs en fonction de leurs caractéristiques 

et de leurs besoins. 

Ce service est offert gratuitement par le gouvernement du Québec et il remplace le site Placement en ligne. Des 

emplois à temps plein, à temps partiel, étudiants ou saisonniers et des stages rémunérés y sont publiés. 

Pour consulter les emplois disponibles, rendez-vous sur le site Québec emploi. 

229                   5 339                   
Nombre de candidats 

Région de Lanaudière  

Un cumulatif de 1 992  
(2024-2025) 

Nombre de candidats  

Ensemble du Québec  

Un cumulatif de 46 778 
(2024-2025) 

324                   5 680                   

Nombre de candidats 

Nombre de postes signalés 

Région de Lanaudière 

Un cumulatif de 2 875 

(2024-2025) 

Nombre de postes signalés 

Ensemble du Québec 

Un cumulatif de 63 728  
(2024-2025) 

Nombre de postes 

signalés 

https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/42202-educateurs-educatrices-de-la-petite-enfance
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/42202-educateurs-educatrices-de-la-petite-enfance
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/33102-aides-infirmiers-aides-infirmieres-aides-soignants-aides-soignantes-et-preposes-preposees-aux-beneficiaires
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/33102-aides-infirmiers-aides-infirmieres-aides-soignants-aides-soignantes-et-preposes-preposees-aux-beneficiaires
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/42201-travailleurs-travailleuses-des-services-sociaux-et-communautaires
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/42201-travailleurs-travailleuses-des-services-sociaux-et-communautaires
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/42202-educateurs-educatrices-de-la-petite-enfance
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MRC de D’Autray MRC de Joliette 
Centre sportif et culturel de Brandon 
 
Investissement 
7,6 M$ 
 
Le Centre sportif et culturel de Brandon subira, dès le 
printemps 2025, d’importants travaux de rénovation. Les 
travaux vont inclure, entre autres, la réfection complète 
de la patinoire ainsi que du toit de la piscine et le 
remplacement du revêtement extérieur. 
 
Mon Joliette 
Date : 2025-01-14 
 

Ville de Notre-Dame-des-Prairies 
 
Investissement 
Non disponible 
 
Cette municipalité devrait annoncer sous peu 
l’entrepreneur général en vue d’effectuer des 
travaux de rénovation et d’agrandissement de 
son garage municipal. 
 
 
Indicateur des projets au Québec 
Date : 2025-01-15 

MRC de L’Assomption MRC des Moulins 
Municipalité de Saint-Sulpice 
 
Investissement 
10 M$ 
 
Cette municipalité annonce la construction prochaine de 
son nouvel hôtel de ville qui sera annexé à la nouvelle 
caserne de pompiers. Les travaux comprennent 
également la démolition du bâtiment existant. Ils 
devraient débuter au printemps 2025. 
 
Hebdo Rive Nord 
Date : 2025-01-08 
 

Centre de la petite enfance Les Jolis Minois 
 
Investissement 
1,2 M$ 
 
Inauguration du quatrième CPE Les Jolis Minois 
situé dans le secteur de La Plaine de Terrebonne. 
Ce CPE offre 70 places subventionnées dont 15 
sont réservées aux poupons. Création d’environ 
15 emplois. 
 
Mon Joliette 
Date : 2025-01-21 

MRC de Matawinie MRC de Montcalm 
Municipalité de Chertsey 
 
Investissement 
1,13 M$ 
 
Le gouvernement du Québec investit un peu plus de 5 M$ 
dans la circonscription de Bertrand afin d’améliorer le 
réseau routier. De ce montant, la Municipalité de 
Chertsey a obtenu 1 138 770 $. Elle pourra ainsi effectuer 
la réfection du chemin Chertsey. 
 
 
 
Mon Joliette 
Date : 2025-01-29 
 
 

Centre de services scolaire des Samares 
 
Investissement 
4 M$ 
 
Le Centre de services scolaire des Samares devrait 
choisir, au cours des prochaines semaines, 
l’entrepreneur général qui effectuera les travaux 
afin de convertir le Centre de formation 
Montcalm en école secondaire. Les travaux 
devraient débuter en janvier 2025. La nouvelle 
école devrait accueillir les élèves dès la 
rentrée 2025-2026. 
 
Indicateur des projets au Québec 
Date : 2024-12-31 
 

PROJETS D’INVESTISSEMENT – RÉGION DE LANAUDIÈRE 

https://monjoliette.com/dimportantes-renovations-sont-a-prevoir-au-centre-sportif-et-culturel-de-brandon/
https://www.hebdorivenord.com/archives-et-cahiers-speciaux/08-01-2025-hebdo-rive-nord
https://monjoliette.com/terrebonne-70-nouvelles-places-en-cpe/
https://monjoliette.com/5-m-dans-la-circonscription-de-bertrand-pour-lamelioration-du-reseau-routier/
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Caractéristiques de la population active janvier 20251 

 

 

 

Pour des précisions sur la variabilité des statistiques et sur les sources de données, veuillez consulter le 

document Méthodologie et sources de données. 

 

 

  

 
1. Les données sont adaptées de Statistique Canada, Enquête sur la population active. Cela ne constitue pas une approbation de 

ce produit par Statistique Canada. 
 Les estimations de l’Enquête sur la population active (EPA) du mois de janvier 2025 sont établies à partir des données recueillies 

durant la semaine allant du 12 au 18 janvier 2025 (semaine de référence). 
 Les estimations de l’EPA sont fondées sur un échantillon et sont donc sujettes à la variabilité d’échantillonnage. Par conséquent, 

les estimations mensuelles se caractériseront par une plus grande variabilité que les tendances observées sur de plus longues 
périodes. De plus, les taux de réponse demeurent faibles par rapport à leur niveau prépandémique. 

PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL – RÉGION DE LANAUDIÈRE 

https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO_Methodologique_Bulletins.pdf
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Le site Québec ca pour trouver un emploi, un métier, une profession et de l’information sur le marché du 

travail. 

Pour abonnement ou changement d’adresse : 

Contacter Céline Lord au 450 752-6888 poste 8708 ou par courriel à : 

celine.lord@servicesquebec.gouv.qc.ca 

Nos différents bureaux

Bureau Services Québec de Joliette 
409, rue Notre-Dame    
Joliette (QC) J6E 3H5   

 : (450) 752-6999   

 : 1-800-463-5434 

Bureau Services Québec de Berthierville 
90, place du Marché    
Berthierville (QC) J0K 1A0   

 : (450) 836-6261   

 : 1-800-461-6261 

Bureau Services Québec de Rawdon 
3486, RUE QUEEN    
RAWDON (QC) J0K 1S0   

 : (450) 834-4453   

 : 1-877-502-4128 

Bureau Services Québec de Repentigny 
155, rue Notre-Dame, bureau 25    
Repentigny (QC) J6A 5L3   

 : (450) 585-6640   

 : 1-877-286-6840 

Bureau Services Québec de Saint-Jean-Matha 
941, route Louis-Cyr    
Saint-Jean-de-Matha (QC) J0K 2S0   

 : (450) 886-1826   

 : 1-888-872-0048 

Bureau Services Québec de Terrebonne 
1590, chemin Gascon    
Terrebonne (QC) J6X 3A2   

 : (450) 471-3666   

 : 1-877-286-4404 

Bureau Services Québec de Sainte-Julienne 
2495, rue Cartier    
Sainte-Julienne (QC) J0K 2T0   

 : (450) 831-4222   

 : 1-800-363-8645 

DES ADRESSES À RETENIR

https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/42202-educateurs-educatrices-de-la-petite-enfance
mailto:celine.lord@servicesquebec.gouv.qc.ca
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