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BULLETIN DU MARCHÉ DU TRAVAIL 
 Région des Laurentides  

Février 2025 

Données mensuelles1 
Région des Laurentides : Caractéristiques de la population active 

  Variation en volume  
Variation en 

 pourcentage (%) 

  Février 2025 Janvier 2025 Février 2024 Janvier 2025 Février 2024 

Population active (000) 386,9     -4,1    15,4 -1,0 4,1 

Emploi (000) 370,6     -5,5    15,9 -1,5 4,5 

     Emploi à temps plein (000) 302,5    -9,9   13,3 -3,2 4,6 

     Emploi à temps partiel (000) 68,1     4,5     2,5 7,1 3,8 

Chômage (000) 16,3   1,4    -0,4 9,4 -2,4 

Taux de chômage (%) 4,2 0,4   -0,3 … … 

Taux d’activité (%) 68,3    -0,8    1,4 … … 

Taux d’emploi (%) 65,4     -1,1  1,5 … … 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique du Québec 
(moyennes mobiles de trois mois). 

Ensemble du Québec : Caractéristiques de la population active     

  Variation en volume 
Variation en  

pourcentage (%) 
 Février 2025 Janvier 2025 Février 2024 Janvier 2025 Février 2024 

Population active (000) 4 895,7     -1,9    124,7 0,0 2,6 

Emploi (000) 4 629,2     8,2     82,5 0,2 1,8 

     Emploi à temps plein (000) 3 785,6     -6,7    87,7 -0,2 2,4 

     Emploi à temps partiel (000) 843,6     14,9     -5,2 1,8 -0,6 

Chômage (000) 266,5     -10,1    42,2 -3,7 18,8 

Taux de chômage (%) 5,4     -0,2    0,7 … … 

Taux d’activité (%) 65,0     -0,1    0,0 … … 

Taux d’emploi (%) 61,4     0,0     -0,5 … … 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique du Québec 
(moyennes mobiles de trois mois). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1. Ces données relatives au marché du travail sont adaptées de données de l’Enquête sur la population active de Statistique Canada. Cela 

ne constitue pas une approbation de ce produit par Statistique Canada. Pour obtenir des précisions sur la variabilité de ce type de 
statistiques et sur les sources de ces données, veuillez consulter le lien suivant : https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-
contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO_Methodologique_Bulletins.pdf.  

https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO_Methodologique_Bulletins.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO_Methodologique_Bulletins.pdf


 
 
 

3 
 

 

Février 2025 

 Québec emploi 
Québec emploi est un site Web qui permet un jumelage entre des 

chercheuses et chercheurs d’emploi et des employeurs en fonction de 

leurs caractéristiques et de leurs besoins. Il peut être utilisé gratuitement. 

En février 2025, 295 postes2 étaient proposés sur Québec emploi.  
 

Palmarès des postes les plus proposés  

selon le type ou le niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 

Titre des postes 
Nombre 

de postes  

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 0 
Les professions sont associées à des responsabilités de gestion. 

1 70010 – Directrices/directeurs de la construction 9 

2 60020 – Directrices/directeurs – Commerce de détail et de gros 1 

3 40030 – Directrices/directeurs des services sociaux, communautaires et correctionnels 1 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 1 
Une formation universitaire caractérise habituellement les professions. 

1 
41210 – Enseignantes/enseignants au niveau collégial et autres instructrices/instructeurs en formation 

professionnelle 
6 

2 21110 – Biologistes et personnel scientifique assimilé 2 

3 21120 – Professionnelles/professionnels de la santé et sécurité publique et environnementale 1 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 2 
Un diplôme d’études collégiales, un programme d’apprentissage de deux ans ou plus, ou des responsabilités de supervision caractérisent 

habituellement les professions. 

1 42202 – Éducatrices/éducateurs et aide-éducatrices/aides-éducateurs de la petite enfance 37 

2 
72410 – Mécaniciennes/mécaniciens et réparatrices/réparateurs de véhicules automobiles, de camions et 

d'autobus 
8 

3 22303 – Estimatrices/estimateurs en construction 5 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 3 
Un diplôme d’études collégiales, un programme d’apprentissage de deux ans ou moins, ou plus de six mois de formation en cours 

d’emploi caractérisent habituellement les professions. 

1 93200 – Monteuses/monteurs d'aéronefs et contrôleuses/contrôleurs de montage d'aéronefs 10 

2 13110 – Adjointes administratives/adjoints administratifs 6 

3 63200 – Cuisinières/cuisiniers 5 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 4 
Un diplôme d’études secondaires ou plusieurs semaines de formation en cours d’emploi caractérisent habituellement les professions. 

1 14200 – Commis à la comptabilité et personnel assimilé 11 

2 14401 – Magasinières/magasiniers et commis aux pièces 5 

3 
94203 – Assembleuses/assembleurs, monteuses/monteurs et contrôleuses/contrôleurs dans la fabrication 

de transformateurs et de moteurs électriques industriels 
5 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 5 
Une formation en cours d’emploi et aucune exigence scolaire particulière caractérisent habituellement les professions. 

1 65311 – Nettoyeuses spécialisées/nettoyeurs spécialisés 12 

2 65310 – Préposées/préposés à l'entretien ménager et au nettoyage - travaux légers 10 

3 
65211 – Opératrices/opérateurs et préposées/préposés aux sports, aux loisirs et dans les parcs 

d'attractions 
3 

Source : Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Direction de l’analyse et de l’information de gestion. 

Note : Ces données sont fournies à titre indicatif seulement. Elles ne correspondent pas à toutes les offres d’emploi proposées sur le territoire, 

mais seulement à celles proposées sur le site Québec emploi. Par ailleurs, l’information liée à un poste vacant peut être publiée plusieurs 

fois au cours du même mois, ce qui peut hausser le nombre total de postes vacants. Les postes sont classés selon le système de la 

Classification nationale des professions (CNP) 2021.  

 
2.  Ce nombre comprend tous les types de postes, y compris les postes pour les étudiantes et étudiants ainsi que pour les stagiaires. 

https://www.quebec.ca/emploi/trouver-emploi-stage/consulter-offres-emplois
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Portrait du secteur de l’aérospatiale dans les Laurentides 
 

➢ En 2021, la région des Laurentides comptait 8 050 emplois dans le secteur de l’aérospatiale3. Ce secteur 

représentait 2,6 % de l’emploi total de la région, soit le pourcentage le plus élevé parmi les 17 régions 

administratives du Québec. Il est composé, notamment, des 5 sous-secteurs suivants : la fabrication 

d’instruments de navigation, de mesure et de commande et d’instruments médicaux; la fabrication de produits 

aérospatiaux et de leurs pièces; le transport aérien; les autres services de transport de tourisme et d’agrément; 

le secteur des activités de soutien au transport aérien. 

➢ Les territoires ayant les concentrations les plus importantes4 des emplois dans le secteur de l’aérospatiale 

étaient les MRC de Thérèse-De Blainville, de La Rivière-du-Nord, de Deux-Montagnes et la Ville de Mirabel. 

Ils regroupaient plus de 87,0 % des emplois du secteur dans les Laurentides. 

 

Tableau 1 : Répartition de l’emploi dans le secteur de l’aérospatiale par SCIAN5, région des Laurentides et 

MRC ou territoire équivalent 

 

3345 
Fabrication 

d’instruments 
de navigation, 
de mesure et 
de commande 

et 
d’instruments 

médicaux 

3364 
Fabrication de 

produits 
aérospatiaux et 
de leurs pièces 

481 
Transport 

aérien 

4879 
Autres services 
de transport de 

tourisme et 
d’agrément 

4881 
Activités de 
soutien au 
transport 

aérien 

Total – Secteur 
de 

l’aérospatiale 

MRC d’Argenteuil 0 170 40 0 70 280 

MRC d’Antoine-
Labelle 

0 0 10 0 20 40 

MRC de La Rivière-
du-Nord 

110 1 350 235 0 295 1 990 

MRC de Thérèse-De 
Blainville 

175 1 400 330 0 315 2 220 

MRC des 
Laurentides 

0 65 50 0 25 145 

MRC de Deux-
Montagnes 

110 935 250 0 140 1 445 

Ville de Mirabel 60 960 170 0 180 1 365 

MRC des Pays-d’en-
Haut 

30 300 160 0 75 565 

Région des 
Laurentides 

495 5 190 1 240 0 1 125 8 050 

Source : Statistique Canada, Recensement 2021. 

Note : La somme des composantes peut différer du total en raison de l’arrondissement des données. 

➢ Le sous-secteur de la fabrication de produits aérospatiaux et de leurs pièces affichait la proportion la plus 

élevée du nombre d’emplois dans le secteur de l’aérospatiale. Près de deux emplois sur trois du secteur de 

l’aérospatiale se situaient dans ce sous-secteur en 2021 (64,5 %). 

 
3.  Le secteur de l’aérospatiale comprend les sous-secteurs de la fabrication d’instruments de navigation, de mesure et de 

commande et d’instruments médicaux (SCIAN 3345), de la fabrication de produits aérospatiaux et de leurs pièces (SCIAN 
3364), du transport aérien (SCIAN 481) et des autres services de transport de tourisme et d’agrément (SCIAN 4879).   

4.    Un peu plus de la moitié de l’emploi du secteur est concentré dans les MRC de La Rivière-du-Nord et de Thérèse-De Blainville. 
5.  Le Système de classification des industries de l’Amérique du Nord (SCIAN) est un système de classification des industries qui 

vise à fournir des définitions communes de la structure industrielle ainsi qu’un cadre statistique commun pour faciliter l’analyse. 

https://www.statcan.gc.ca/fr/sujets/norme/scian/2022/v1/introduction
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Graphique 1 : Répartition de l’emploi régional (%) du secteur de l’aérospatiale (SCIAN 3345, 3364, 481, 4879 
et 4881) selon la MRC ou territoire équivalent 

 

Source : Statistique Canada, Recensement 2021. 

 

➢ De plus, ce sous-secteur représentait 15,6 % du secteur de la fabrication dans les Laurentides 

comparativement à 5,7 % pour le Québec. De surcroît, ce pourcentage avoisinait les 24 % dans la Ville de 

Mirabel en 2021. 

➢ Des 8 050 emplois de ce secteur dans les Laurentides, 29,7 % étaient classés dans la catégorie 

professionnelle des métiers, transport, machinerie et domaines apparentés. 

Entreprises (établissements avec employés) du secteur de l’aérospatiale  

➢ Selon le Registre des entreprises de Statistique Canada6, les entreprises du secteur de l’aérospatiale de la 

région des Laurentides, au 31 décembre 2023, représentaient 12,0 % de l’ensemble des entreprises comptant 

des employés du même secteur au Québec. Ainsi, la région comptait 73 entreprises sur son territoire, dont 

une majorité se situait dans le sous-secteur des activités de soutien au transport aérien. 

Source : Statistique Canada, Banque du Registre des entreprises, région des Laurentides, décembre 2023. 

 
6. Le Registre des entreprises est le répertoire central de données de base de Statistique Canada sur les entreprises et les 

établissements ayant des activités au Canada. 

Tableau 2 : Répartition des entreprises selon la taille, région des Laurentides, décembre 2023 
       

  

3345 
Fabrication 

d’instruments 
de navigation, 
de mesure et 

de commande 
et 

d’instruments 
médicaux 

3364 
Fabrication 
de produits 

aérospatiaux 
et de leurs 

pièces 

481 
Transport 

aérien 

4879 
Autres 

services de 
transport de 
tourisme et 
d’agrément 

4881 
Activités de 
soutien au 
transport 

aérien 

Total – 
secteur de 

l’aérospatiale 

De 1 à 4 employés 2 3 4 2 22 33 

De 5 à 19 employés 2 1 4 0 7 14 

De 20 à 99 employés 2 2 1 0 6 11 

100 employés ou plus 0 9 1 0 5 15 

Total, avec employés 6 15 10 2 40 73 

MRC d'Argenteuil
280

3,5 %

MRC d'Antoine-
Labelle

40
0,5 %

MRC de La Rivière-
du-Nord

1 990
24,7 %

MRC de Thérèse-
De Blainville

2 220
27,6 %

MRC des 
Laurentides

145
1,8 %

MRC de Deux-
Montagnes

1 445
18,0 %

Ville de Mirabel
1 365

17,0 %

MRC des Pays-
d'en-Haut

565
7,0 %
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➢ Les entreprises comptant de 1 à 4 employés représentaient 45,2 % de l’effectif total des entreprises de ce 

secteur dans la région des Laurentides. Ces entreprises étaient répertoriées, principalement, dans le sous-

secteur des activités de soutien au transport aérien où se situaient 2 entreprises sur 3 (66,7 %). 

➢ Près de 80 % des entreprises de ce sous-secteur se situaient dans la Ville de Mirabel (52,1 %) et dans les 

MRC de Thérèse-De Blainville et de La Rivière-du-Nord (13,7 % chacune).  

➢ Les entreprises de 100 employés et plus étaient au nombre de 15, soit 20,5 % de l’ensemble des entreprises 

du secteur de l’aérospatiale des Laurentides. La grande majorité des entreprises de 100 employés ou plus se 

situaient dans la Ville de Mirabel (93,3 %). C’est aussi sur ce territoire qu’on trouvait le plus grand nombre 

d’entreprises dans le sous-secteur de la fabrication de produits aérospatiaux et de leurs pièces (80,0 %). 

Tableau 3 : Répartition des entreprises dans le secteur de l’aérospatiale (SCIAN 3345, 3364, 481, 4879 et 
4881) selon la taille, région des Laurentides et MRC ou territoire équivalent, décembre 2023 
       

  

De 1 à 4 
employés 

De 5 à 19 
employés 

De 20 à 99 
employés 

100 
employés 
ou plus 

Total – 
secteur de 

l’aérospatiale 

Répartition 
en % 

MRC de Deux-Montagnes 3 0 1 0 4 5,5 % 

MRC de Thérèse-De Blainville 5 4 0 1 10 13,7 % 

Ville de Mirabel 10 4 10 14 38 52,1 % 

MRC de La Rivière-du-Nord 8 2 0 0 10 13,7 % 

MRC d’Argenteuil 1 1 0 0 2 2,7 % 

MRC des Pays-d’en-Haut 3 0 0 0 3 4,1 % 

MRC des Laurentides 1 1 0 0 2 2,7 % 

MRC d’Antoine-Labelle 2 2 0 0 4 5,5 % 

Région des Laurentides 33 14 11 15 73 
12,0 % du 
Québec 

Source : Statistique Canada, Banque du Registre des entreprises, région des Laurentides et MRC, décembre 2023. 
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Projets d’investissement et de création d’emplois 
 

Région des Laurentides  
 

• Le gouvernement du Canada accorde 570 000 $ à l’organisme La Ruche pour la création du Fonds 

ImpACTE qui vise à soutenir des initiatives entrepreneuriales.  
Source : CIME-FM, 19 février 2025. 

 

• Quelques organisations laurentiennes se partagent une aide financière de 5 millions de dollars accordée 

par le gouvernement du Canada. Ainsi, les organismes régionaux Tourisme Laurentides et Laurentides 

International ont reçu respectivement 3,72 millions de dollars et 630 000 $. Les entreprises jérômiennes 

Soudure MetalCo et Synergie V3, quant à elles, bénéficient de 460 000 $ et de 237 000 $ respectivement.  
Source : CIME-FM, 21 février 2025. 

 

• Le gouvernement du Québec accorde 510 000 $ à Laurentides International, l’organisme régional de 

promotion des exportations (ORPEX), pour soutenir les entreprises des Laurentides dans leurs démarches 

de diversification des marchés d’exportation.  
Source : Gouvernement du Québec, 17 février 2025. 

 

• Le gouvernement du Québec accorde plus de 4 millions de dollars pour soutenir 21 projets visant à 

amorcer ou à poursuivre une démarche d’adaptation numérique de médias écrits. Ces projets visent près 

d’une centaine de médias écrits à travers la province, dont L’Éveil, Le Nord Info, Infos Mirabel, La Voix, 

Infos Laurentides et L’Argenteuil.  
Source : CNW,19 février 2025 

 

• La Maison d’Ariane, un refuge pour femmes victimes de violence conjugale et leurs enfants, déménagera 

bientôt dans de nouveaux locaux. 
Source : La Télévision des Basses-Laurentides (TVBL), Édition du 18 février 2025. 

 

MRC d’Antoine-Labelle 
 

• Le gouvernement du Québec accorde 153 465 $ à la Coopérative Défi-Autonomie pour des initiatives en 

gériatrie sociale, notamment pour la prévention de la perte d’autonomie des aînés à domicile au moyen de 

la formation et de la mobilisation des personnes faisant partie de leur quotidien. 
Source : CFLO-FM, 19 février 2025. 

 

• La Ville de Mont-Laurier a confirmé la troisième phase des travaux de revitalisation du centre-ville. Les 

travaux seront réalisés sur la rue du Pont à l’été 2025. 
Source : Portail Constructo, 26 février 2025. 

 

MRC des Laurentides  
 

• Le Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) des Laurentides annonce le retour des services 

du CLSC sur le territoire de Labelle. 
Source : L’Info de la Lièvre, 17 février 2025. 

 

• Le Fairmont Tremblant poursuit la réalisation des travaux de modernisation de ses 312 chambres ainsi 

que l’amélioration de nombreuses installations. L’ensemble des travaux représente un investissement de 

34 millions de dollars. 
Source : La Presse, 16 février 2025. 

 

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/679867/la-ruche-recoit-une-contribution-du-canada
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/680397/le-canada-investit-plus-de-5-m
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/diversifier-les-exportations-quebecoises-510000-pour-aider-les-entreprises-des-laurentides-a-trouver-de-nouveaux-marches-61016
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/quebec-octroie-plus-de-4-m-pour-soutenir-l-adaptation-numerique-des-entreprises-de-la-presse-d-information-ecrite-887346547.html
https://tvbl.ca/episode/edition-du-18-fevrier-4/
https://www.cflo.ca/153-465-a-la-cooperative-de-solidarite-defi-autonomie-dantoine-labelle/
https://www.portailconstructo.com/actualites/revitalisation_centre_ville_mont_laurier_se_poursuit
https://infodelalievre.ca/actualites/2025/02/17/le-cisss-des-laurentides-rouvre-le-clsc-de-labelle/
https://www.lapresse.ca/voyage/quebec-et-canada/2025-02-16/au-coeur-de-la-revitalisation-du-fairmont-tremblant.php
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Projets d’investissement et de création d’emplois (suite) 
 

MRC des Pays-d’en-Haut 
 

• Le gouvernement du Québec accorde une aide financière de 3 501 833 $ pour la réfection de la rue Morin 

et du chemin Notre-Dame à Sainte-Adèle. 
Source : Accès, 4 février 2025. 

 

• Les gouvernements du Québec et du Canada ainsi que la Municipalité de Saint-Adolphe-d’Howard et 

l’organisme Habitation Saint-Adolphe-d’Howard ont annoncé le début des travaux relatifs à la construction 

d’un immeuble de 31 logements sociaux pour aînés. L’ensemble des contributions représente un 

investissement de 16,7 millions de dollars. 

Source : Accès, 4 février 2025. 
 

MRC d’Argenteuil 
 

• Le Centre de pédiatrie sociale en communauté d’Argenteuil (CPSCA) déménagera dans de nouveaux 

locaux. Une somme de plus de 105 000 $ a été amassée pour réaliser ce projet. 
Source : CIME-FM, 28 février 2025. 

 

MRC de La Rivière-du-Nord  
 

• Un entrepôt de Pneus à Rabais sera construit dans le quartier d’Innovation industrielle de Saint-Jérôme. 

Les travaux seront achevés en septembre 2025. 
Source : Portail Constructo, 4 février 2025. 

 

• La MRC de La Rivière-du-Nord accorde plus de 600 000 $ à deux projets de transport innovant. D’abord, 

la Ville de Prévost reçoit 420 868 $ pour l’acquisition d’un véhicule intelligent destiné au déneigement et à 

la sécurité. Ensuite, l’Institut du véhicule innovant obtient 193 037 $ pour la réalisation d’un projet de 

collecte robotisée des déchets. Cette initiative vise à développer des solutions de transport novatrices dans 

la région. 
Source : CIME-FM, 21 février 2025. 

 

• La Ville de Saint-Jérôme a annoncé le lancement des travaux relatifs au projet CLORIA, un bâtiment qui 

comptera 135 appartements, dont 15 unités abordables, et un supermarché Avril.  
Source : CIME-FM, 11 février 2025. 

 

• La nouvelle Garderie Couleurs Nature, située à Saint-Colomban, a ouvert ses portes en décembre dernier. 

Elle propose 80 places subventionnées, dont 15 pour les poupons.  
Source :  CIME-FM, 3 février 2025. 

 

• Le Service de police de Saint-Jérôme a récemment inauguré son nouveau bureau d’enquête, situé dans 

les anciens locaux de la Gendarmerie royale du Canada (GRC). 
Source : Infos Laurentides, 10 février 2025.  
 

• L’entreprise Dion Herbes & Épices, située à Saint-Jérôme, a fait l’acquisition des actifs de l’entreprise El 

Ma Mia, située à Terrebonne. 
Source : La Presse, 24 février 2025. 
 

• Syscomax a lancé la construction du deuxième édifice Liria à Saint-Jérôme, lequel comprendra 

166 appartements.   
Source : Portail Constructo, 25 février 2025. 

 

 

https://www.journalacces.ca/actualite/sainte-adele-plus-de-3m-pour-le-maintien-et-lamelioration-du-reseau-routier/
https://www.journalacces.ca/communaute/investissement-de-167-m-a-saint-adolphe-dhoward-debut-des-travaux-pour-31-logements-sociaux/
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/681910/ou-pourra-offrir-de-meilleurs-services
https://www.portailconstructo.com/actualites/pneus_rabais_amorce_construction_dun_nouvel_entrepot
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/680294/des-robots-qui-ramassent-les-dechets
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/678006/des-logements-carboneutres-attendus-en-2026
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/676010/80-nouvelles-places-subventionnees
https://journalinfoslaurentides.com/actualites/inauguration-du-bureau-denquete-de-la-police-de-saint-jerome
https://www.lapresse.ca/affaires/pme/2025-02-24/univers-pme/dollarama-stm-royalmount-75-ans-d-enseignes-dominion.php
https://www.portailconstructo.com/actualites/premiere_pelletee_terre_liria_saint_jerome
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Projets d’investissement et de création d’emplois (suite) 
 

MRC de La Rivière-du-Nord (suite) 
 

• Le gouvernement du Québec a annoncé la construction d’une nouvelle école secondaire à Prévost. Le 

projet représente un investissement de plus de 226 millions de dollars. Le début des travaux est prévu 

pour le mois de mai 2025. 

Source : Infos Laurentides, 7 février 2025. 
 

Ville de Mirabel 
 

• Nolinor Aviation, une entreprise mirabelloise spécialisée dans les services aériens pour les régions 

éloignées et nordiques, a conclu un partenariat avec le producteur aérospatial Natilus pour la production 

d’appareils Kona, un cargo régional conçu pour les pistes non pavées. 
Source : MCI, 4 février 2025. 

 

• Airbus prévoyait inaugurer son centre de livraison situé dans ses installations mirabelloises en février 2025. 

L’entreprise espère ainsi livrer plus rapidement ses appareils, et les transporteurs aériens pourront 

bénéficier d’un endroit pour mener les derniers tests avant la prise de possession. Rappelons qu’Airbus 

vise à augmenter sa capacité d’assemblage à 14 appareils par mois dans ses installations de Mirabel et 

de l’Alabama d’ici la fin de 2026. Airbus compte maintenant 3 500 employés à son usine de Mirabel. 
Source : Radio-Canada, 1er février 2025.  

 

• Duroking, une entreprise travaillant dans le secteur de la construction, a réalisé une dizaine d’acquisitions 

stratégiques depuis 2020. L’entreprise prévoit s’étendre au-delà du Québec, notamment dans d’autres 

régions canadiennes.  

Source : Les Affaires,13 février 2025. 
 

• Le projet SKYBLÜ Condos Urbains prévoit la construction d’une tour de 15 étages à Cité Mirabel, 

comprenant 189 unités en copropriété. 
Source :  Portail Constructo, 18 février 2025  

 

• La Ville de Mirabel a donné les autorisations nécessaires pour permettre à Investissement Ray Junior de 

construire un parc aquatique intérieur à la Cité Mirabel. Ce projet représente un investissement estimé 

entre 175 et 200 millions de dollars. Investissement Ray Junior prévoit commencer les travaux relatifs à la 

construction de ce complexe multifonctionnel à l’été 2026. La première phase du projet devrait comprendre 

l’ouverture du parc aquatique et celle d’un premier hôtel environ 24 mois après le début des travaux. 
Source : CNW, 18 février 2025.  
 

• Groupe Somac, une entreprise spécialisée dans la fabrication de fenêtres, a annoncé un investissement 

de 1,2 million de dollars pour automatiser 80 % de ses activités de production à son usine située à Mirabel. 

L’entreprise compte ainsi quadrupler sa capacité de production, tout en réduisant les délais de fabrication. 

La nouvelle ligne de production devrait être en activité en mai 2025. 

Source : CNW, 25 février 2025.  
 

• Le festival Nord-de-Rire a conclu un accord avec la Ville de Mirabel, qui accueillera l’événement au 

complexe Val-d’Espoir pour les trois prochaines années. 

Source : L’Éveil, 7 février 2025. 
 

 

https://journalinfoslaurentides.com/actualites/une-ecole-secondaire-nouvelle-generation-a-prevost-pour-2028
https://www.magazinemci.com/articles/nolinor-aviation-fera-lacquisition-de-plusieurs-appareils-cargo-de-natilus?mc_cid=c1cfc4e953&mc_eid=4d8c9f13c7
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2136943/airbus-avion-a220-cadence-production-mirabel
https://www.lesaffaires.com/contenus-partenaires/le-groupe-duroking-innovation-diversification-et-expansion-au-coeur-de-la-reussite/le-groupe-duroking-innovation/?oft_id=158691337&oft_k=GVDjLnsM&oft_lk=6lVyyu&oft_d=638751251643800000&fpid=262694&m32_fp_id=17TTok&ctx=newsletter&m32_fp_ctx=DI_MASTER_Relational&utm_source=newsletter_le-matin&utm_medium=email&utm_campaign=le-matin_20250214&utm_term=ofsys_P6787_B13519_S158691337
https://www.portailconstructo.com/actualites/cite_mirabel_nouvelle_phase_pour_projet_skyblu_3_condos_urbains
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/c-est-officiellement-approuve-un-parc-aquatique-interieur-d-envergure-verra-le-jour-a-cite-mirabel-840503978.html
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/groupe-somac-investit-pour-quadrupler-sa-production-de-fenetres-3-saisons-de-marque-tendal-807183734.html
https://leveil.com/culture/nord-de-rire-sinstalle-a-mirabel-pour-au-moins-trois-ans
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Projets d’investissement et de création d’emplois (suite) 
 

MRC de Thérèse-De Blainville 
 

• Les producteurs de bières Les Brasseurs du Nord ont fait l’acquisition de la marque et des actifs de 

l’entreprise Sober Carpenter, une entreprise spécialisée dans la fabrication de boissons sans alcool. Les 

produits de Sober Carpenter étaient distribués dans 10 000 points de vente situés au Canada et aux États-

Unis. La fabrication des produits Sober Carpenter pourrait être rapatriée à l’usine du nouveau propriétaire 

située à Blainville.  
Source : La Presse, 26 février 2025.  

 

MRC de Deux-Montagnes 
 

• L’Hôpital de Saint-Eustache a inauguré un pavillon de médecine nucléaire. Le gouvernement du Québec a 

investi 36 millions de dollars dans ce projet.   
Source : CIME-FM, 10 février 2025. 

 

• Pita Pit, Chocolato et Second Cup ouvrent leurs portes à Saint-Eustache.  
Source : L’Éveil, 12 février 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.lapresse.ca/affaires/entreprises/2025-02-26/les-brasseurs-du-nord-mettent-la-main-sur-sober-carpenter.php
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/677717/l-hopital-de-st-eustache-inaugure-le-2e-pavillon-de-la-region
https://leveil.com/sections-speciales/pita-pit-chocolato-et-second-cup-un-trio-gagnant-sinstalle-a-saint-eustache
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Nouvelles 
 

• Pour atténuer les effets des tensions commerciales avec les États-Unis et des droits de douane sur les 

produits canadiens, Laurentides International lance l’Opération Prospérité Québec – Laurentides pour 

aider les PME locales à diversifier leurs marchés d’exportation.  
Source : Journal Le Nord, 4 février 2025. 

 

• Le gouvernement du Québec met fin aux bourses Perspective Québec. Les étudiants déjà bénéficiaires 

garderont leur bourse. 
Source : Gouvernement du Québec, 7 février 2025. 

 

• Le gouvernement du Québec investit 20 millions de dollars pour soutenir les entreprises manufacturières, 

ainsi que celles du transport et des ressources naturelles face à la menace de tarifs douaniers. Cette 

mesure a pour objectif d’aider les entreprises à maintenir leurs activités, à améliorer leur productivité et à 

diversifier leur production. Elle permet d’encourager la formation de la main-d’œuvre en offrant une 

possibilité de remboursement jusqu’à 85 % des coûts admissibles. Cette mesure est financée par le Fonds 

de développement et de reconnaissance des compétences de la main-d’œuvre et prendra d’abord la forme 

d’un appel de projets (FORCE).  
Source : Gouvernement du Québec, 27 février 2025. 

 

• Öko Créations, une PME située à Boisbriand, obtient la certification « Fabriqué au Québec » pour ses 

culottes menstruelles et serviettes réutilisables, vendues en pharmacie et dans les boutiques 

écoresponsables.  
Source : La Presse, 24 février 2025. 

 

• La MRC de La Rivière-du-Nord a dévoilé son plan pour la création d’un centre de formation et d’innovation 

en transport innovant. Ce lieu permettrait d’offrir de la formation de différents niveaux d’enseignement, 

ainsi que de la formation pour les professionnels du milieu.  
Source : Télévision des Basses-Laurentides (TVBL), 6 février 2025. 

 

• Après avoir obtenu l’autorisation du tribunal, le chargé du séquestre des cinémas Guzzo pourrait 

procéder à la fermeture des établissements de l’entreprise, notamment celui situé à Deux-Montagnes. 
Source : CIME-FM, 6 février 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.journallenord.com/actualite/operation-prosperite-quebec-laurentides-les-pme-quebecoises-doivent-diversifier-leurs-exportations/
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/quebec-devance-la-fin-du-programme-de-bourses-perspective-quebec-60841
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/menace-de-tarifs-douaniers-americains-20-m-pour-former-les-travailleurs-des-secteurs-touches-61288
https://www.lapresse.ca/affaires/pme/2025-02-24/univers-pme/dollarama-stm-royalmount-75-ans-d-enseignes-dominion.php
https://tvbl.ca/episode/edition-du-6-fevrier-5/
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/676915/la-fin-pour-cinema-guzzo-deux-montagnes
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UNE ADRESSE À RETENIR : HTTPS://WWW.QUEBEC.CA/EMPLOI/INFORMER-METIER-PROFESSION 

 

https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession
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 Bureaux de Services Québec dans les Laurentides 

  
   Lachute 
   505, avenue Béthany, bureau 303 
   Lachute (Québec)  J8H 4A6 
   Téléphone : 450 562-8533 
   Téléphone : 1 800 263-2732 (sans frais) 

   Saint-Eustache 
    367, boulevard Arthur-Sauvé, bureau 247 
    Saint-Eustache (Québec)  J7P 2B1 
    Téléphone : 450 472-2311 

  
Sainte-Adèle 
1390, boulevard de Sainte-Adèle 
Sainte-Adèle (Québec)  J8B 0K2 
Téléphone : 450 229-6560 
Téléphone : 1 800 363-7011 (sans frais) 

 Sainte-Thérèse 
 100, boulevard Ducharme, bureau 120 
 Sainte-Thérèse (Québec)  J7E 4R6 
 Téléphone : 450 435-3667 
Téléphone : 1 855 531-1714 (sans frais) 

  
 Sainte-Agathe-des-Monts 
 1, rue Raymond 
 Sainte-Agathe-des-Monts (Québec)  J8C 2X2 
 Téléphone : 819 326-5861 
 Téléphone : 1 800 567-8334 (sans frais) 

Saint-Jérôme 
275, rue Latour, RC, bureau RC02 
Saint-Jérôme (Québec)  J7Z 0J7  
Téléphone : 450 569-3075 
Téléphone : 1 800 561-0692 (sans frais) 

  
Mont-Laurier 
585, rue Hébert 
Mont-Laurier (Québec)  J9L 2X4 
Téléphone : 819 623-4610 

   Téléphone : 1 800 567-4562 (sans frais) 
 

   Centre de services de Rivière-Rouge    
   1355, rue de L’Annonciation Sud 
   Rivière-Rouge (Québec)  J0T 1T0 

Service aux entreprises des Laurentides  
 
Saint-Jérôme 
275, rue Latour, RC, bureau RC02 
Saint-Jérôme (Québec)  J7Z 0J7   
 
Sainte-Thérèse 
100, boulevard Ducharme, bureau 120 
Sainte-Thérèse (Québec)  J7E 4R6 
 
Téléphone : 1 844 977-7653 

 

 
Rédaction 
 

Direction générale de Services Québec des régions de Laval et des Laurentides 
Direction du marché du travail et des services spécialisés  
 

Annie Courtois, analyste du marché du travail 
Vladimy Morency, économiste 
Christelle Ndjomo, technicienne en administration 
 

Révision  
Direction générale des communications 

 

Conception des tableaux de l’Enquête sur la population active 
 

Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Secteur de l’emploi 
Direction de l’analyse et de l’information sur le marché du travail  
 

Omar Choucair, gestionnaire de projets 
Lamara Yadel, analyste en informatique 
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