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Données mensuelles'
Région des Laurentides : Caractéristiques de la population active

- " Variation en
Variation en volume 5
pourcentage (%
Mars 2025
Population active (000 380,5 -1,3 8,8 -0,3 2,4
Emploi (000 362,3 -2,6 3,7 -0,7 1,0
Emploi a temps plein (000 298,4 -1,6 15,1 -0,5 5,3
Emploi a temps partiel (000 63,9 -1,0 -11,3 -1,5 -15,0
Chomage (000 18,2 1,3 5,0 7,7 37,9
Taux de chomage (% 4,8 0,4 1,3
Taux d’activité (% 67,0 -0,3 0,3
Taux d’emploi (% 63,8 -0,6 -0,6
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, données désaisonnalisées par I'Institut de la statistique du Québec
(moyennes mobiles de trois mois).

Ensemble du Québec : Caractéristiques de la population active

Variation en volume 0
pourcentage (%

[ ] Avil2025 | Mars2025 | Avil2024 | Mars2025 | Avril 2024 |
49135 13,5 127,7 0,3 2,7
4635,0 3,3 86,1 0,1 1,9
37751 2,4 74,5 0,1 2,0
859,9 0,9 11,6 0,1 14
278,5 10,2 41,7 3,8 17,6
57 0,2 0,8
65,1 0,1 0,2
61,4 0,0 -0,3 .

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, données désaisonnalisées par I'Institut de la statistique du Québec
(moyennes mobiles de trois mois).

—_

Ces données relatives au marché du travail sont adaptées de données de I'Enquéte sur la population active de Statistique Canada. Cela
ne constitue pas une approbation de ce produit par Statistique Canada. Pour obtenir des précisions sur la variabilité de ce type de
statistiques et sur les sources de ces données, veuillez consulter le lien suivant: https:/cdn-contenu.quebec.ca/cdn-
contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO _Methodologique Bulletins.pdf.
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https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO_Methodologique_Bulletins.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO_Methodologique_Bulletins.pdf
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Québec emploi

Québec emploi est un site Web qui permet un jumelage entre des
Québec emploi chercheuses et chercheurs d'emploi et des employeurs en fonction de
leurs caractéristiques et de leurs besoins. Il peut étre utilisé gratuitement.
En avril 2025, 352 postes? étaient proposés sur Quebec emploi.

Palmarés des postes les plus proposés
selon le type ou le niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER)

L'emploi, c’est ici que ¢a se passe!

Titre des postes Nombre
de postes
Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 0
Les professions sont associées a des responsabilités de gestion.
70010 — Directrices/directeurs de la construction
9 00015 — Cadres supérieures/cadres supérieurs — Construction, transport, production et services d'utilité 2
publique
3 | 60020 — Directrices/directeurs — Commerce de détail et de gros 1
Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 1
Une formation universitaire caractérise habituellement les professions.
1 41403 — Recherchistes, expertes-conseils/experts-conseils et agentes/agents de programmes en politiques
sociales
9 41406 — Recherchistes, expertes-conseils/experts-conseils et agentes/agents de programme en 1
sports, en loisirs et en conditionnement physique
Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 2
dipléme d’études collégiales, un programme d'apprentissage de deux ans ou plus, ou des responsabilités de supervision caractérisent
habituellement les professions.

1 | 22303 — Estimatrices/estimateurs en construction 6
32111 — Hygiénistes et thérapeutes dentaires 5
3 | 72311 — Ebénistes 4

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 3
Un diplome d'études collégiales, un programme d'apprentissage de deux ans ou moins, ou plus de six mois de formation en cours
d’emploi caractérisent habituellement les professions.

1 | 63200 — Cuisiniéres/cuisiniers 27

9 33102 — Aides-infirmiéres/aides-infirmiers, aides-soignantes/aides-soignants et préposées/préposés aux 24
bénéficiaires

3 73200 — Personnel d'installation, d'entretien et de réparation d'équipement résidentiel et 14
commercial

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 4

Un diplome d'études secondaires ou plusieurs semaines de formation en cours d'emploi caractérisent habituellement les professions.

1 64100 — Vendeuses/vendeurs et décoratrices-étalagistes/décorateurs-étalagistes en commerce de 12
détail

2 | 64409 — Autres préposées/autres préposés aux services d'information et aux services a la clientele 10

3 | 14200 — Commis & la comptabilité et personnel assimilé 8

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 5

Une formation en cours d’emploi et aucune exigence scolaire particuliére caractérisent habituellement les professions.

1 175110 — Aides de soutien des métiers et manceuvres en construction 21
2 | 65310 — Préposées/préposés & I'entretien ménager et au nettoyage — Travaux légers 20
3 [ 65311 — Nettoyeuses spécialisées/nettoyeurs spécialisés 13

Source : Ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale, Direction de 'analyse et de I'information de gestion.

Note : Ces données sont fournies a titre indicatif seulement. Elles ne correspondent pas a toutes les offres d’emploi proposées sur le territoire,
mais seulement a celles proposées sur le site Québec emploi. Par ailleurs, I'information liée a un poste vacant peut étre publiée plusieurs
fois au cours du méme mois, ce qui peut hausser le nombre total de postes vacants. Les postes sont classés selon le systéme de la
Classification nationale des professions (CNP) 2021.

2. Ce nombre comprend tous les types de postes, y compris les postes pour les étudiantes et étudiants ainsi que pour les stagiaires.
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Population dans la région des Laurentides en 2024

Selon les derniéres estimations provisoires de I'Institut de la statistique du Québec (ISQ), la population de la région
des Laurentides compte 673 581 personnes au 1¢" juillet 2024. Elle a augmenté de 7,1 % entre 2020 et 2024, ce qui
correspond a une hausse de plus de 44 500 personnes. Ainsi, la région des Laurentides est celle qui a connu la
troisiéme hausse la plus importante de sa démographie parmi les 17 régions administratives du Québec' pour cette
période. En comparaison, I'ensemble du Québec a enregistré une hausse de 5,9 % de sa population et affiche
9 056 044 personnes. La population des Laurentides représentait donc 7,4 % de I'ensemble de la population du
Québec en 2023, se classant au quatriéme rang parmi les régions de la province, derriere Montréal (24,3 %), la
Montérégie (16,8 %) et la Capitale-Nationale (9,0 %).

La Ville de Mirabel et les MRC qui composent la région des Laurentides ont toutes connu une croissance de leur
population entre 2020 et 2024. La Ville de Mirabel arrive au premier rang parmi 'ensemble des MRC de la région
avec une croissance de 13,2 %, suivie de prées par Argenteuil (11,6 %). On y retrouve aussi 'dge médian le plus
faible? (37,9 ans). A l'inverse, la MRC de Thérése-De Blainville comporte la plus faible croissance démographique
de la région des Laurentides entre ces deux périodes (3,5 %). Par ailleurs, les MRC de Thérese-De Blainville
(25,1 %), de La Riviere-du-Nord (22,2 %) et de Deux-Montagnes (16,2 %) sont les plus peuplées au 1¢ juillet de
2024. De ce fait, preés d'un laurentien sur deux vit dans les MRC de Thérése-De Blainville et de La Riviére-du-Nord.

Aussi, 21,8 % de la population laurentienne est &gée de 65 ans et plus, une part Iégérement supérieure a celle des
jeunes de moins de 20 ans (21,3 %). La part des 65 ans et plus continue d’augmenter dans la région des Laurentides
entre 2020 et 2024, passant de 19,5 % a 21,8 %, soit une hausse de 2,3 points de pourcentage (+1,5 point de
pourcentage dans 'ensemble du Québec). Toutefois, la population 4gée de 20 a 64 ans a connu une baisse
équivalente entre ces deux périodes (-2,3 points de pourcentage).

Répartition de la population de la région des Laurentides en 2024

Antoine-Labelle

Les Laurentides 37 921 Deux-Montagnes
53 651 5,6 % 109 159
Les Pays-d'en-Haut . 8,0 % 16,2 %
49 456
7.3%
Thérése-De Blainville
. 168 894
Argenteuil 251 %
37733 ’
5,6 %

La Riviére=du-Nord

149 203
2229 Mirabel
7 67 564
10,0 %

Sources : Institut de la statistique du Québec, Estimations de la population et Statistique Canada, Estimations de la
population (juillet 2024). Adapté par I'Institut de la statistique du Québec.
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Projets d’'investissement et de création d’emplois

Région des Laurentides

Le gouvernement du Québec a accordé une aide financiére de plus de 1,5 million de dollars a
14 municipalités de la circonscription d’Argenteuil pour la réalisation de projets relatifs a la construction ou
a la rénovation d'infrastructures municipales. Une somme de 1082038 $ a aussi été allouée aux

municipalités de la circonscription de Bertrand.
Sources : CIME-FM, 22 avril 2025 et Nouvelles des Laurentides, 16 avril 2025.

Le gouvernement du Québec investira 386 millions de dollars dans des travaux d’amélioration de routes
dans la région des Laurentides.
Source : CIME-FM, 16 avril 2025.

Le gouvernement du Québec a annoncé un investissement de 49,9 millions de dollars pour I'ajout de bornes
de recharge rapide publiques pour les voitures a propulsion électrique au Québec. L'ajout de 54 bornes est
prévu dans la région des Laurentides.

Source : CIME-FM, 7 avril 2025.

La Fondation André-Boudreau et la Fondation du Centre jeunesse des Laurentides fusionnent pour devenir
la Fondation Jeunesse des Laurentides. Ce nouvel organisme prend action en prévention, en
accompagnement et, au besoin, en réadaptation, pour le bien-étre des jeunes des Laurentides a risque ou
aux prises avec de grandes difficultés, particulierement ceux suivis par la Direction de la protection de la
jeunesse, ainsi que leur entourage.

Source : CIME-FM, 2 avril 2025.

Un projet pilote a été mis en place par le CHU Sainte-Justine et 'HGpital de Montréal pour enfants pour
diriger certains patients vers des établissements plus prés de leur lieu de résidence afin que ceux-ci puissent
y recevoir des soins appropriés a leur condition. Au cours du mois de mai, le projet sera implanté dans les
hépitaux de Saint-Jérome et de Saint-Eustache.

Source : Le Devoir, 4 avril 2025.

L'Appui pour les proches aidants a annoncé un soutien financier de 1 761 401 $ pour la réalisation de
23 projets dans la région des Laurentides afin de soutenir et d'améliorer la qualité de vie des personnes
proches aidantes. Une somme de 25 millions, en 2025-2026, sera attribuée pour la réalisation de projets

partout au Québec.
Source : CNW, 22 avril 2025.

La Société des établissements de plein air du Québec (Sépaq) ajoute a son offre d’hébergement 15 unités
de prét-a-camper au Parc national de Mont-Temblant et sept emplacements de camping au Parc national
d'Oka.

Source : CNW Telbec, 14 avril 2025.

MRC d’Antoine-Labelle

Un supermarché MAXI et une pharmacie Pharmaprix seront construits a Mont-Laurier. L'ouverture de
I'épicerie est prévue au printemps 2026.
Sources : CFLO.FM, 3 avril 2025 et CELO.FM, 2 avril 2025.

Le gouvernement du Québec accorde une aide financiére de prés de 700 000 $ a sept commerces du
territoire : Marché R & D St-Louis (Chute-Saint-Philippe — 52 500 $), Quincaillerie Bigras inc. (Sainte-Anne-
du-Lac - 24 662 $), 9525-2326 Québec inc. (Chute-Saint-Philippe — 150 000 $), Dépanneur Millette (Mont-
Saint-Michel) — 140 000 $), Zone-Emploi d’Antoine-Labelle (Mont-Laurier — 30 065 $), Marché Huberdeau
(Huberdeau — 150 000 $) et 9377-7837 Québec inc. (Lac-du-Cerf — 150 000 $).

Source : CFLO.FM, 31 mars 2025.
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https://laurentides.cime.fm/nouvelles/693623/plus-de-1-5-m-pour-argenteuil
https://nouvelleslaurentides.ca/plus-de-1-m-dans-la-circonscription-de-bertrand-en-infrastructures-municipales/
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/692666/386-m-pour-les-routes-des-laurentides
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/690520/54-nouvelles-bornes-dans-les-laurentides
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/689301/une-fusion-pour-les-jeunes
https://www.ledevoir.com/societe/sante/864055/enfants-grand-montreal-desormais-soignes-plus-pres-eux
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/l-appui-annonce-son-plus-grand-soutien-financier-pour-les-services-aux-personnes-proches-aidantes-au-quebec-874177137.html
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/sejour-en-nature-nouvelle-offre-d-hebergement-ouverture-des-reservations-pour-les-nouveaux-hebergements-ete-et-automne-2025-896809324.html
https://www.cflo.ca/pharmaprix-sur-le-meme-site-que-maxi-a-mont-laurier/
https://www.cflo.ca/les-travaux-sur-le-terrain-commencent-pour-le-maxi/
https://www.cflo.ca/pres-de-700-000-pour-sept-projets-de-commerces-de-proximite/
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MRC d’Antoine-Labelle (suite)

e Les travaux relatifs a la construction de la Place Dumas ont débuté a Nominingue. Cet édifice abritera
sept logements abordables et 3 espaces commerciaux.
Source : L'Info de la Lievre, MRC d’Antoine-Labelle, 25 avril 2025.

e En mars dernier, 'assemblée générale du nouvel organisme L'Eucalyptus a marqué officiellement la
création de l'organisation, dont la mission est de permettre la construction d’'une maison de soins palliatifs

dans la MRC d’Antoine-Labelle.
Source : L'Info de la Lieévre, MRC d’Antoine-Labelle, 17 avril 2025.

MRC des Laurentides

e Le gouvernement du Québec accorde a la Régie incendie des Monts une somme de plus de 5,3 millions
de dollars pour la construction d’'une nouvelle caserne qui desservira les citoyens de Sainte-Agathe-des-
Monts, d’lvry-sur-le-Lac, de Val-David, de Val-Morin, de Lanthier et de Sainte-Lucie-des-Laurentides.
Source : CIME-FM, 7 avril 2025.

e Une nouvelle maison des jeunes ouvrira ses portes a Val-David. Elle sera opérée par I'organisme
Belvédére Jeunesse Laurentides.
Source : L'Info du Nord, Sainte-Agathe, 7 avril 2025.

e Le gouvernement du Québec a accordé une aide financiere de pres de 149 000 $ au Parc régional de
Val-David-Val-Morin afin de leur permettre d’améliorer les infrastructures d’accueil.
Source : L'Info du Nord, Sainte-Agathe, 7 avril 2025.

e Un nouveau site Huttopia ouvre ses portes au Parc Eco-Laurentides, situé & Mont-Blanc. Le projet
Huttopia Les Deux Lacs — Laurentides devrait compter 111 hébergements intégrés en nature ; 73 d’entre
eux seront disponibles a la premiére phase.

Source : Nouvelles des Laurentides, 4 avril 2025.

MRC des Pays-d’en-Haut

e En mars demier, I'entreprise Les Sommets annongait avoir regu une aide financiére de 5 millions de
dollars pour la réalisation de projets d’amélioration de ses installations et I'ajout de nouvelles commodités.
Au total, 10 millions de dollars seront investis dans sept projets qui comptent notamment la construction
d'un amphithéatre, la mise a niveau d’'une remontée mécanique, 'acquisition de modules adaptés pour
les personnes a mobilité réduite, la création d'un sentier lumineux etl'aménagement de points
d’observation. Un bon nombre de ces améliorations profitera aux installations du Sommet Saint-Sauveur.
Source : Accés, 1er avril 2025.

MRC d’Argenteuil

o Le complexe hételier du Lac Carling, situé a Grenville-sur-la-Rouge, a été rasé par les flammes a
l'automne dernier. L'entreprise Immeuble Homans a fait I'acquisition des actifs de ce complexe de
villégiature en mars dernier au codt de 5,5 millions de dollars. Dans un premier temps, les nouveaux
propriétaires comptent remettre en état une partie de I'hétel épargnée par les flammes, soit celle comptant
une soixantaine de chambres, une salle de réception et un centre sportif. Dans un deuxieme temps, l'autre
partie de 'h6tel sera reconstruite au colt de 20 millions de dollars. Le projet comprend la construction de
60 a 70 chambres développées sous forme de condo-hétel. La demiere phase vise la construction
d’environ 70 villas locatives autour du terrain de golf qui s'étend jusqu’a Brownsburg-Chatham.

Source : Le Journal de Montréal, 26 avril 2025.



https://infodelalievre.ca/actualites/2025/04/25/enfin-les-travaux-de-la-place-dumas-samorcent/
https://infodelalievre.ca/en-vedette/2025/04/17/eucalyptus-maison-soins-palliatifs-hautes-laurentides/
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/690508/plus-de-5-m-pour-la-construction-de-la-nouvelle-caserne
https://infodunordsainteagathe.ca/actualites/2025/04/07/une-nouvelle-maison-des-jeunes-ouvrira-ses-portes-a-val-david/
https://infodunordsainteagathe.ca/actualites/2025/04/07/appui-de-148-912-au-parc-regional-de-val-david-val-morin/
https://nouvelleslaurentides.ca/huttopia-ouvre-un-nouveau-site-au-coeur-des-laurentides/
https://www.journalacces.ca/economie/amphitheatre-viking-montagne-les-sommets/
https://www.journaldemontreal.com/2025/04/26/lhotel-du-lac-carling-renaitra-de-ses-cendres
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Projets d'investissement et de création d’emplois (suite

MRC d’Argenteuil (suite)

e Le gouvernement du Québec investira prés de 1,5 million de dollars dans la réalisation de travaux de
réfection sur le réseau routier de Saint-André-d’Argenteuil.
Source : CIME-FM, 8 avril 2025.

e Le centre communautaire Petit Espoir a ouvert ses portes a Lachute. L'organisme vise 'amélioration de
la qualité de vie des citoyens, notamment en offrant du soutien et des activités de développement
communautaire répondant aux besoins de base de la population.

Source : TVC D’Argenteuil, 9 avril 2025.

MRC de La Riviere-du-Nord

e Les travaux relatifs a la construction de quatorze condos industriels a Saint-Jérdme ont été officiellement
lancés. La livraison des premiers condos est prévue avant décembre 2025.
Source : CIME-FM, 17 avril 2025.

e Le centre jérdmien de prélévements du Centre intégré de santé et des services sociaux des Laurentides
déménagera aux Galeries des Laurentides.
Source : CIME-FM, 11 avril 2025.

o Le Centre de pédiatrie sociale Riviere-du-Nord, Au coin de MA rue, a inauguré un nouveau point de
services a Sainte-Sophie. Les services sont rendus disponibles dans des locaux de I'école Jean-Moreau.
Source : CIME-FM, 9 avril 2025.

e La maison d’hébergement La Hutte construira, & Saint-Jérome, 60 logements transitoires pour des
personnes en situation d'itinérance ou a risque de I'étre. La livraison des logements est prévue pour
I'été 2026.

Source : CIME-FM, 4 avril 2025.
e Un supermarché santé Avril devrait ouvrir ses portes a Saint-Jérdme en avril 2027. Le projet représente

un investissement de prés de 8 millions de dollars et la création de 80 emplois a son ouverture.
Source : CIME-FM, 24 avril 2025.

e Les actifs de I'entreprise jérdmienne Trica, spécialisée dans le design et la fabrication de mobilier
résidentiel haut de gamme, ont été vendus au manufacturier Artopex, situé a Granby. Selon les
informations fournies dans le communiqué de presse, les activités de production se poursuivront dans les
installations de Saint-Jérome.

Source : La Presse, 21 avril 2025.

o Meubles Foliot, une entreprise spécialisée dans la fabrication de mobiliers de chambres d'hétels et de
résidences étudiantes, compte prendre de I'expansion en se taillant une place dans le marché européen,
notamment en Angleterre et en France, puis éventuellement en Allemagne. Actuellement, I'entreprise
réalise environ 70 % de ses revenus aux Etats-Unis et compte 800 salariés. La principale usine est située
a Saint-Jérbme, tandis qu'une autre usine, située a Las Vegas, dessert le marché du sud et de I'ouest des
Etats-Unis, jusquen Colombie-Britannique. L'entreprise posséde aussi une usine de fabrication de
panneaux de mélamine située a Mirabel.

Source : La Presse, 8 avril 2025.

Ville de Mirabel

e La Ville de Mirabel octroie un montant de plus de 280 000 $ a Tourisme Mirabel pour le développement
de son offre touristique et la mise en valeur du territoire.
Source : Nouvelles des Laurentides, 23 avril 2025.
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https://laurentides.cime.fm/nouvelles/690820/le-chemin-de-la-riviere-rouge-nord-sera-restaure
https://www.tvcargenteuil.com/emission/la-zone-de-linformation/saison/2025-4/
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/693133/un-projet-de-condos-industriels-verra-le-jour
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/691581/demeler-le-vrai-du-faux
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/690937/nouveau-point-de-service-a-sainte-sophie
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/690078/les-logements-sont-prevus-pour-l-ete-2026
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/694196/un-premier-supermarche-avril-dans-les-laurentides
https://www.lapresse.ca/affaires/pme/2025-04-21/univers-pme/etancher-la-soif-de-prets-a-boire.php
https://www.lapresse.ca/affaires/2025-04-08/grande-entrevue-avec-philip-giffard-pdg-de-meubles-foliot/plein-cap-sur-l-europe.php
https://nouvelleslaurentides.ca/mirabel-investit-280-082-pour-propulser-son-tourisme-en-2025/
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Projets d'investissement et de création d’emplois (suite

Ville de Mirabel (suite)

e L'entreprise mirabelloise Le Groupe ZIBO! aspire a ouvrir de nouveaux restaurants au Québec et,
éventuellement, en Ontario. L'entreprise, qui avait ouvert son premier restaurant a Rosemére en 2001,
compte maintenant environ 750 employés.

Source : La Presse, 12 avril 2025.

MRC de Thérése-De Blainville

o Le Groupe St-Hubert investira plus de 11 millions de dollars dans la modernisation de ses équipements
de production dans ses usines situées a Blainville et & Boisbriand. L’entreprise compte également ajouter
de nouvelles lignes de production. Elle prévoit lancer 27 nouveaux produits sous la marque St-Hubert et
63 autres sous d’autres marques. La division responsable de |a fabrication de produits alimentaires dans
les deux usines et de la distribution embauche environ 350 personnes. Un nouveau centre de recherche
et développement sera aussi construit & Boisbriand au co(t de 650 000 $. Le plan de croissance du
Groupe St-Hubert prévoit également des investissements de prés de 40 millions de dollars par les
franchisés et la division Restauration pour la modernisation des restaurants. Le Groupe prévoit 'ouverture
de 9 restaurants d'ici 2026, notamment au Carrefour Laval et a la Place Bonaventure de Montréal.
Sources : Détaillant alimentaire, 15 avril 2025 et Portail Constructo, 11 avril 2025.

e e gouvernement du Québec, la Ville de Blainville et I'organisme Habitations Rive Gauche ont inauguré
100 nouveaux logements sociaux et abordables sur le territoire. Le projet représente un investissement
de 40,3 millions de dollars.

Source : CIME-FM, 14 avril 2025.

e Tous les services offerts par I'organisme Services d’entraide Le relais seront maintenant offerts sous un
méme toit, situé sur le chemin de la Grande-Cdte, a Boisbriand.
Source : Nord-Info, 24 avril 2025.

e Au cours des derniéres années, le groupe pharmaceutique Duchesnay inc. a misé sur la diversification
de ses marchés. L'entreprise blainvilloise compte maintenant des parts de marché en Angleterre, a
Singapour, en Israél, en Corée du Sud, en France, en Pologne, en Allemagne et au Mexique. Le groupe
compte six sociétés pharmaceutiques spécialisées dans la santé des femmes (Duchesnay et Duchesnay
USA), le traitement des maladies rares et invalidantes (Médunik Canada et Medunik USA) et les
médicaments génériques orphelins (Analog Pharma Canada et Analog Pharma). L’entreprise compte
environ 120 employés et employées. Elle est actuellement en recrutement de nouveaux travailleurs pour
augmenter sa capacité de production.

Source : Nord-Info, 14 avril 2025.

o De nouvelles entreprises ont ouvert leurs portes a Blainville : le centre de beauté Maison DermaSens, les
services de gestion aux copropriétés Gestion Les Monts, le cabinet TBG avocats et la boutique Pir
Blainville.

Source : Page Facebook de la Chambre de commerce et d'industrie de Thérése-De Blainville, 29 avril 2025.

e Laclinique privée Practisanté a ouvert ses portes a Sainte-Thérese.
Source : Page Facebook de la Chambre de commerce et d'industrie de Thérése-De Blainville, 28 avril 2025.

MRC de Deux-Montagnes

e BIXl ajoutera 1 600 nouveaux vélos a sa flotte cette année. De ce nombre, 80 seront disponibles a Saint-
Eustache et 50 & Deux-Montagnes.
Source : CIME-FM, 1er avril 2025.


https://www.lapresse.ca/xtra/2025-04-12/reztaurant-zibo/un-succes-d-ici-propulse-par-l-authenticite.php
https://detaillantalimentaire.com/Le-detail-alimentaire-est-une-machine-complexe-Saint-Hubert-investit-pour
https://www.portailconstructo.com/actualites/majeur_investissement_restaurants_st_hubert_dans_leurs_infrastructures
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/692067/100-logements-abordables-ont-ete-construits
https://nordinfo.com/actualites/lentraide-pour-mieux-nourrir-mieux-accueillir-mieux-inclure
https://nordinfo.com/economie/lheureuse-intuition-du-groupe-pharmaceutique-duchesnay
https://www.facebook.com/CCITB/posts/pfbid0QAxCZRyw3XkiwgvvCunWjZoC9nXjaw3wPSBfoGye3HVFb7a1HdX4JYVacxBwEyBUl
https://www.facebook.com/CCITB/posts/pfbid02wrCA1gzKaGDDvvY9oL6aTVGBwr2qCHdvpm6zd8jEj92FHSFKu6jmuZUkCQ5C7RYel?__cft__%5b0%5d=AZVTMuxMgJY06kJp66zCSod_E5ypUJ9IPZox3xDBNd6Crce1Ky6r6z77tu3qrhnXVAmPjqG5anpPN2r2Cjy0LFFvoqXqSqsw-ejdw90zaxqxueOWRlqnSH696jXz-r4ap-Vyr8lYpqDJF47rtb9SVany-CQOSiQ-0-rekAM_T3KzyztOyd-hS3aSoJvkXo0wY1qVXYFd0gywEaSkUV0OxOs4&__tn__=%2CO%2CP-R
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/689125/les-bixi-arrivent-en-ville
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Projets d'investissement et de création d’emplois (suite

MRC de Deux-Montagnes (suite)

De nouveaux commerces ont ouvert leurs portes dans la MRC de Deux-Montagnes : le restaurant Piri Piri
(Saint-Eustache), le Café La Récré de Quartier (Oka et Deux-Montagnes) et Fusion Boba (Sainte-Marthe-
sur-le-Lac). ]

Sources : L'Eveil, 2 avril 2025 et L'Eveil, 23 avril 2024.

De nouvelles entreprises ont ouvert leurs portes a Saint-Eustache : le restaurant K.L Burger, I'épicerie
internationale CeBon et le centre d’entrainement Gym EXER-6.
Source : Page LinkedIn d'IDE Saint-Eustache, avril 2025.

Eco-Verdure, une entreprise spécialisée dans les bassins aquatiques depuis 38 ans, se lance dans la
production en serres de fruits exotiques. La serre compte actuellement deux plants de bananiers qui ont
permis de récolter, a ce jour, six grappes de 250 bananes. L'entreprise cultive aussi une variété d’'autres
fruits exotiques.

Source : L'Eveil, 10 avril 2025.

Le gouvernement du Québec a annoncé que le centre d'hébergement et de soins de longue durée (CHSLD)
privé des Patriotes, situé a Saint-Eustache, sera dorénavant conventionné.
Source : Gouvernement du Quebec, 17 avril 2025.



https://leveil.com/mots-cles/piri-piri-saint-eustache
https://leveil.com/chroniques/nouveaux-commerces-et-club-des-petits-dejeuners%EF%BF%BC
https://www.linkedin.com/company/id%C3%A9saint-eustache/posts/
https://leveil.com/actualites/une-entreprise-a-lavant-garde-dune-nouvelle-tendance-agricole
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/amelioration-des-soins-et-des-services-dans-les-milieux-de-vie-pour-personnes-ainees-conventionnement-du-chsld-des-patriotes-62314
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Nouvelles

o L'entrepreneur Carlos Munoz est récemment devenu le nouveau propriétaire du Rona Forget, situé a
Mont-Tremblant, dans le secteur Saint-Jovite. Celui-ci est déja propriétaire de trois magasins sous la
méme banniére. Le nom du commerce sera maintenu et les employés demeureront en poste.

Source : L'Info du Nord, Mont-Tremblant, 7 avril 2025.

e En mars dernier, de jeunes professionnels ont pu découvrir le territoire de la MRC des Pays-d’en-Haut
dans le cadre d’'un séjour exploratoire. Organisée par Place aux jeunes Les Pays-d’en-Haut, cette initiative
vise a encourager I'établissement dans la région de nouveaux travailleurs et travailleuses.

Source : Acces, 1er avril 2025.

e Dans le cadre de I'entente Laurentides en emploi et productivité, la MRC de Thérése-De Blainville
participe a la mise en ceuvre de deux projets. Le premier projet sera réalisé en collaboration avec Détail
Québec et vise la formation de 15 gestionnaires sur la fidélisation et le recrutement, ainsi que la formation
d’employés sur le commerce en ligne. Le second projet permettra a des entreprises d’économie sociale
d’assister a un événement dont les thémes abordés concerneront I'attraction, le recrutement et la
fidélisation des employés, ainsi que le développement de services en ligne.

Source : Nord-Info, 10 avril 2025.

o Depuis plus de 10 ans, le Centre intégré de santé et de services sociaux organise des séjours de
découverte de type « La Petite Séduction » afin de permettre a des étudiants en médecine de découvrir
la région et de susciter leur intérét pour un stage dans la MRC d’Antoine-Labelle et, possiblement, y établir
leur pratique médiale. En février 2025, 8 étudiants ont pris part a ce séjour.

Source : CFLO.FM, 10 avril 2025.

e Le gouvernement du Québec annonce un investissement de 51 millions de dollars sur trois ans pour
accroitre I'acces aux services vétérinaires au Québec pour les éleveurs et les producteurs. Ainsi, plus de
8 000 producteurs pourront bénéficier d’une aide financiére pour des visites vétérinaires.
Source : Gouvernement du Québec, 27 mars 2025.

e Le gouvernement du Québec annonce un investissement de 6 millions de dollars pour la mise en ceuvre
de programmes de formation dans le secteur de la construction sous la formule alternance travail-études.
Source : Le Soleil, 24 avril 2025.

e Le gouvernement du Québec investira prés de 3,8 millions de dollars dans la réalisation de 28 projets
visant a encourager la reléve en science, en technologie, en ingénierie et en mathématiques (STIM),
notamment auprés des femmes et des communautés autochtones.

Source : Gouvernement du Québec, 30 avril 2025.
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https://infodunordtremblant.ca/en-vedette/2025/04/07/apres-120-ans-rona-forget-passe-le-flambeau-dans-la-continuite/
https://www.journalacces.ca/economie/pays-en-haut-releve-jeunes-laurentides/
https://nordinfo.com/economie/la-mrc-therese-de-blainville-vient-en-support-aux-entreprises
https://www.cflo.ca/la-petite-seduction-le-cisss-des-laurentides-accueil-des-etudiants-en-medecine/
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/sante-et-bien-etre-des-animaux-delevage-51-m-pour-favoriser-lacces-aux-services-veterinaires-partout-au-quebec-61858
https://www.lesoleil.com/actualites/politique/2025/04/24/six-millions-pour-des-formations-travail-etudes-en-construction-VPMCTWZWCRF3VGTSZ4FP7N7FWU/
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/programme-novascience-pres-de-38-m-pour-developper-la-releve-en-science-et-en-technologie-62489
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Centre de formation générale
’ des adultes de la Riviére-du-Nord

’ Ensemble, s'adapter et innover pour se réaliser

[\

PROGRAMME
AXE SUR L’EMPLOI

,O QuolI

Programme dinteégration
socioprofessionnelle de
26 semaines.

Formation thécrique :

Préparation et maintien en
emploi sous forme de plateaux
de travail.

Formation pratique :
Stage en entreprise dans
différents secteurs demploi.

@ POUR QUI

Pour toute personne agée de
16 ans et plus, apte a intégrer
le marché du travail.

:'Emm,mwn Avec [a participation financiére

Fa Rivigre-du-Nord du ministére de PEmploi et

Québec de |2 Solidarité sociale
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Centre de formation générale

‘ des adultes de la Riviere-du-Nord
A

Ensemble, s'adapter et innover pour se réaliser

PROGRAMME
AXE SUR L’EMPLOI

? pourquo

Pour améliorer ses chances
dintégrer et de maintenir un
emploi.

, . e
METIERS A Il
EXPLORER EN STAGE

« Service a la personne
« Service a la clientele
- Métier manuel

+ Commerce de détail

« Plus de 100 métiers
semi-spécialisés a découvrir

/J INscRris-TOI

CFGA Le Pilier a Saint-Jérdome

CFGA Le Parallele a Lachute

Télephone : 450 436-5850 poste 7500
Courriel : contactcfga@cssrdn.gouv.ge.ca

[ Avec 1a participation financiere

de la Riviére-du-Nord du ministére de 'Emploi et

QUébEC de Ia Solidarité sociale




BULLETIN DU

MARCHE DU TRAVAIL 'er
Avril 2025 Information sur le

marché du travail

FORMATION sur ['utilisation
sécuritaire des appareils de
levage

Renseignez-vous a votre Bureau Services Québec le plus preés afin
de vérifier votre admissibilité.

la formation s'adresse aux opérateurs débutants et expérimentés. Contrairement.a la
croyance populaire, le chariot élévateur et le pont roulant sont des équipements de
manutention qui exigent des connaissances et des habiletés spécifiques. Cette formation
vous permettra d'identifier les risques liés a Uutilisation des équipements.

Objectif :

Operer les appareils de levage de facon efficace et sécuritaire.

Durée:
49 heures réparties sur 2 semaines, du lundi au vendredi, dont I'horaire est variable entre 8h00 et 17h00.

Condition d’admission :

Etre 4gé de 16 ans;

Avoir un permis de conduire valide;
Savoir lire et écrire;

Savoir utiliser une calculatrice.

Début de la formation a
déterminer avec les candidats

Lieu : au CFTR de Mirabel

FORM ATION Information et inscription :

Michel St-Pierre, agent de développement

GR ATUITE 450 435-0167, poste 7062
stpierreml@cssrdn.gouv.qc.ca
Avec la participation financiére de:

CEFMC Québec

DU TRANSPORT ROUTIER
DE SAINT-JEROME
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FORMATION DE
MISE A NIVEAU POUR
CONDUCTEUR DE CAMION

Obijectif :

* Permettre aux conducteurs de camion n'ayant
pas exercé le métier depuis un certain temps de
retourner travailler dans 'industrie du transport.

- Observer le candidat au niveau de la prise en charge,
de la conduite et du remisage d’un véhicule routier
afin d’améliorer son degré d’habileté dans l'opération
de ses différentes fonctions.

Duree :
- 9h de formation pratique par candidat

T
Conditions d’admission :
: Etre détenteur d'un permis de conduire valide des classes 1ou 3
+ Etre admissible a la mesure de formation de la main-d'ceuvre

Début de la formation a

déterminer avec les candidats
Lieu : au CFTR de Mirabel

FOR M ATION Information et inscription :
Michel St-Pierre, agent de développement
GR ATUITE 450 435-0167, poste 7062
stpierremi@cssrdn.gouv.qc.ca
Avec la participation financiére de:

cEtmr Québec

DU TRANSPORT ROUTIER
DE SAINT-JEROME
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UNE ADRESSE A RETENIR : HTTPS://WWW.QUEBEC.CA/EMPLOVINFORMER-METIER-PROFESSION

Bureaux de Services Québec dans les Laurentides

Lachute

505, avenue Béthany, bureau 303
Lachute (Québec) J8H 4A6

Téléphone : 450 562-8533

Téléphone : 1 800 263-2732 (sans frais)

Sainte-Adéle

1390, boulevard de Sainte-Adéle
Sainte-Adéle (Québec) J8B 0K2
Téléphone : 450 229-6560

Téléphone : 1 800 363-7011 (sans frais)

Sainte-Agathe-des-Monts

1, rue Raymond

Sainte-Agathe-des-Monts (Québec) J8C 2X2
Téléphone : 819 326-5861

Téléphone : 1 800 567-8334 (sans frais)

Mont-Laurier

585, rue Hébert

Mont-Laurier (Québec) JOL 2X4
Teléphone : 819 623-4610

Téléphone : 1 800 567-4562 (sans frais)

Centre de services de Riviére-Rouge
1355, rue de L’Annonciation Sud
Riviére-Rouge (Québec) JOT 170

Saint-Eustache

367, boulevard Arthur-Sauveé, bureau 247
Saint-Eustache (Québec) J7P 2B1
Téléphone : 450 472-2311

Sainte-Thérése

100, boulevard Ducharme, bureau 120
Sainte-Thérese (Québec) J7E 4R6
Téléphone : 450 435-3667

Téléphone : 1 855 531-1714 (sans frais)

Saint-Jérome

275, rue Latour, RC, bureau RC02
Saint-Jérome (Québec) J7Z 0J7
Teéléphone : 450 569-3075

Téléphone : 1 800 561-0692 (sans frais)

Service aux entreprises des Laurentides

Saint-Jérome
275, rue Latour, RC, bureau RC02
Saint-Jérome (Québec) J7Z 0J7

Sainte-Thérése
100, boulevard Ducharme, bureau 120
Sainte-Thérese (Québec) J7E 4R6

Téléphone : 1 844 977-7653

Rédaction

Direction générale de Services Québec des régions de Laval et des Laurentides

Direction du marché du travail et des services spécialisés

Annie Courtois, analyste du marché du travail
Vladimy Morency, économiste
Christelle Ndjomo, technicienne en administration

Révision
Direction générale des communications
Conception des tableaux de 'Enquéte sur la population active

Ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale, Secteur de I'emploi
Direction de I'analyse et de l'information sur le marché du travail

Omar Choucair, gestionnaire de projets
Lamara Yadel, analyste en informatique
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