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 Région des Laurentides  
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Données mensuelles1 
Région des Laurentides : Caractéristiques de la population active 

  Variation en volume  
Variation en 

 pourcentage (%) 

  Juin 2025 Mai 2025 Juin 2024 Mai 2025 Juin 2024 

Population active (000)  376,4      1,8      5,1      0,5      1,4     

Emploi (000)  360,2      2,0      1,5      0,6      0,4     

     Emploi à temps plein (000)  299,9      1,1      23,2      0,4      8,4     

     Emploi à temps partiel (000)  60,3      1,0      -21,7     1,7      -26,5    

Chômage (000)  16,2      -0,2     3,6      -1,2     28,6     

Taux de chômage (%)  4,3      -0,1     0,9      …     …    

Taux d’activité (%)  66,2      0,3      -0,2     …     …    

Taux d’emploi (%)  63,3      0,2      -0,9     …     …    
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique du Québec 
(moyennes mobiles de trois mois). 
 

Ensemble du Québec : Caractéristiques de la population active     

  Variation en volume 
Variation en  

pourcentage (%) 
 Juin 2025 Mai 2025 Juin 2024 Mai 2025 Juin 2024 

Population active (000)  4 940,2      18,5      137,8      0,4      2,9     

Emploi (000)  4 642,1      8,2      94,2      0,2      2,1     

     Emploi à temps plein (000)  3 793,0      7,8      91,9      0,2      2,5     

     Emploi à temps partiel (000)  849,1      0,4      2,3      0,0      0,3     

Chômage (000)  298,1      10,2      43,6      3,5      17,1     

Taux de chômage (%)  6,0      0,2      0,7      …     …    

Taux d’activité (%)  65,2      0,1      0,4      …     …    

Taux d’emploi (%)  61,3      0,0      -0,1     …     …    
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique du Québec 
(moyennes mobiles de trois mois). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1. Ces données relatives au marché du travail sont adaptées de données de l’Enquête sur la population active de Statistique Canada. Cela 

ne constitue pas une approbation de ce produit par Statistique Canada. Pour obtenir des précisions sur la variabilité de ce type de 
statistiques et sur les sources de ces données, veuillez consulter le lien suivant : https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-
contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO_Methodologique_Bulletins.pdf.  

https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO_Methodologique_Bulletins.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/autres/NO_Methodologique_Bulletins.pdf
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 Québec emploi 
Québec emploi est un site Web qui permet un jumelage entre des 

chercheuses et chercheurs d’emploi et des employeurs en fonction de 

leurs caractéristiques et de leurs besoins. Il peut être utilisé gratuitement. 

En juin 2025, 432 postes2 étaient proposés sur Québec emploi.  
 

Palmarès des postes les plus proposés  

selon le type ou le niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 

Titre des postes 
Nombre 

de postes  

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 0 
Les professions sont associées à des responsabilités de gestion. 

1 70010 – Directrices/directeurs de la construction 9 

2 60020 – Directrices/directeurs – Commerce de détail et de gros 1 

3 60040 – Directrices/directeurs du service à la clientèle et des services personnels 1 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 1 
Une formation universitaire caractérise habituellement les professions. 

1 41311 – Agentes/agents de probation et de libération conditionnelle 4 

2 
41400 – Recherchistes, expertes-conseils/experts-conseils et agentes/agents de programmes, en 

sciences naturelles et appliquées 

4 

3 11202 – Professionnelles/professionnels en publicité, en marketing et en relations publiques 2 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 2 
Un diplôme d’études collégiales, un programme d’apprentissage de deux ans ou plus, ou des responsabilités de supervision caractérisent 

habituellement les professions. 

1 42202 – Éducateurs/éducatrices et aides-éducateurs/aides-éducatrices de la petite enfance 48 

2 
72200 – Électriciennes/électriciens (sauf électriciennes industrielles/électriciens industriels et de 

réseaux électriques) 

6 

3 72310 – Charpentières-menuisières/charpentiers-menuisiers 5 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 3 
Un diplôme d’études collégiales, un programme d’apprentissage de deux ans ou moins, ou plus de six mois de formation en cours 

d’emploi caractérisent habituellement les professions. 

1 63200 – Cuisinières/cuisiniers 18 

2 73300 – Conductrices/conducteurs de camions de transport 10 

3 13110 – Adjointes administratives/adjoints administratifs 7 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 4 
Un diplôme d’études secondaires ou plusieurs semaines de formation en cours d’emploi caractérisent habituellement les professions. 

1 
64100 – Vendeuses/vendeurs et décoratrices-étalagistes/décorateurs-étalagistes en commerce de 

détail 

24 

2 14200 – Commis à la comptabilité et personnel assimilé 7 

3 14101 – Réceptionnistes 7 

Type ou niveau de formation, d’éducation, d’expérience et de responsabilités (FEER) 5 
Une formation en cours d’emploi et aucune exigence scolaire particulière caractérisent habituellement les professions. 

1 85101 – Manœuvres à la récolte 177 

2 85103 – Manœuvres de pépinières et de serres 44 

3 65320 – Personnel de blanchisseries et d'établissements de nettoyage à sec et personnel assimilé 6 

Source : Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Direction de l’analyse et de l’information de gestion. 
 

Note : Ces données sont fournies à titre indicatif seulement. Elles ne correspondent pas à toutes les offres d’emploi proposées sur le territoire, 

mais seulement à celles proposées sur le site Québec emploi. Par ailleurs, l’information liée à un poste vacant peut être publiée plusieurs 

fois au cours du même mois, ce qui peut hausser le nombre total de postes vacants. Les postes sont classés selon le système de la 

Classification nationale des professions (CNP) 2021.  

 
2.  Ce nombre comprend tous les types de postes, y compris les postes pour les étudiantes et étudiants ainsi que pour les stagiaires. 

https://www.quebec.ca/emploi/trouver-emploi-stage/consulter-offres-emplois
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Entreprises (établissements) de la région des Laurentides 
 
Selon le Registre des entreprises de Statistique Canada3, les entreprises de la région des Laurentides, au 

31 décembre 2024, représentaient 7,9 % de l’ensemble des entreprises comptant des employés au Québec. Ainsi, 

la région comptait 21 955 entreprises sur son territoire, ce qui la place au 4e rang parmi les 17 régions 

administratives de la province à avoir le plus grand nombre d’entreprises, derrière la Capitale-Nationale.  

Répartition des entreprises selon la taille, région des Laurentides, décembre 2024  

 
Source : Statistique Canada, Banque du Registre des entreprises, région des Laurentides, décembre 2024.  
 
Une forte proportion d’entreprises de moins de cinq employés  
 

Les entreprises comptant de 1 à 4 employés représentent 57,0 % de l’effectif total des entreprises de la région des 

Laurentides. Ainsi, les Laurentides constituent la région à avoir le pourcentage le plus élevé d’entreprises de moins 

de 5 employés4. Près de 60 % des entreprises de la région sont établies dans les MRC de Thérèse-De Blainville 

(26,3 %), de La Rivière-du-Nord (19,8 %) et de Deux-Montagnes (12,9 %). En ajoutant les entreprises de la Ville 

de Mirabel, ce pourcentage passe à 70,0 % environ. Plus précisément, 7 entreprises sur 10 ayant entre 1 et 

4 employés se trouvent dans les MRC situées plus au sud de la région. À noter qu’en proportion, la MRC des Pays-

d’en-Haut compte la plus grande part d’entreprises de petite taille, celles-ci représentant 61,7 % des 

2 003 entreprises de son territoire.  

De surcroît, les entreprises de 100 employés et plus sont au nombre de 364, soit 1,7 % de l’ensemble des 

entreprises des Laurentides. Parmi celles-ci, environ une entreprise sur 3 (32,7 %) est située dans la MRC de 

Thérèse-De Blainville.  

Une autre particularité observée dans la région des Laurentides est le pourcentage moins élevé d’entreprises de 

moyenne taille comparativement à la région métropolitaine de recensement de Montréal (RMR). En effet, les 

entreprises de 20 à 99 employés représentent 10,8 % de l’ensemble des entreprises de la région, soit 1,6 point de 

pourcentage de moins que la RMR. Dans l’ensemble du Québec, le pourcentage d’entreprises de moyenne taille 

est de 12,8 %.  

 
3. Le Registre des entreprises est le répertoire central de données de base de Statistique Canada sur les entreprises et les 

établissements ayant des activités au Canada. 
4.    La région de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine compte aussi 57,0 % d’entreprises de 1 à 4 employés sur son territoire. 
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Répartition des entreprises selon la taille, région des Laurentides et MRC ou territoire équivalent, 

décembre 2024  

   
1 à 4 

employés 

5 à 19 

employés 

20 à 99 

employés 

100 

employés et 

plus 

Total 
Répartition 

en % 

MRC de Thérèse-De Blainville 3 298 1 710 715 119 5 842 26,6 % 

MRC de La Rivière-du-Nord 2 473 1 268 415 59 4 215 19,2 % 

MRC de Deux-Montagnes 1 612 914 303 48 2 877 13,1 % 

Ville de Mirabel 1 335 731 278 56 2 400 10,9 % 

MRC des Laurentides 1 203 728 264 27 2 222 10,1 % 

MRC des Pays-d’en-Haut 1 235 590 159 19 2 003 9,1 % 

MRC d’Antoine-Labelle 791 459 154 18 1 422 6,5 % 

MRC d’Argenteuil 572 293 91 18 974 4,4 % 

Région des Laurentides 12 519 6 693 2 379 364 21 955 100 % 

Source : Statistique Canada, Banque du Registre des entreprises, région des Laurentides et MRC, décembre 2024.  

Les secteurs producteurs de services sont plus présents  

Parmi les 21 955 entreprises des Laurentides, 28,4 % sont en activité dans le secteur de la production des biens 

et 65,8 %, dans le secteur des services. Notons que 5,8 % des entreprises ne sont pas classifiées du fait qu’elles 

n’ont pas reçu un code SCIAN5.  

Quatre secteurs d’activité, soit la construction (4 669), le commerce de détail (2 532), les services professionnels, 

scientifiques et techniques (2 038), ainsi que les soins de santé et assistance sociale (1 799), comptent à eux seuls 

11 038 entreprises, ce qui représente 50,3 % des entreprises laurentiennes. Environ le cinquième des entreprises 

(21,3 %) se trouve dans le secteur de la construction. C’est l’un des pourcentages les plus élevés au Québec, 

derrière Lanaudière (23,1 %). Pour ce qui est du pourcentage d’entreprises évoluant dans le secteur de la 

construction, au niveau de la province, il est de 12,7 %, soit 8,6 points de pourcentage de moins que la région6. À 

l’inverse, c’est dans le secteur de la santé et de l’assistance sociale que la région enregistre un pourcentage plus 

faible d’entreprises (8,2 %), comparativement aux autres régions du Québec et à son ensemble.  

Enfin, le secteur des autres services (sauf les administrations publiques) compte, lui aussi, un nombre significatif 

d’entreprises, soit 1 585 entreprises (7,2 %). Ainsi, plus de la moitié (57,5 %) des entreprises de la région se 

trouvent dans 5 des 20 secteurs d’activité considérés. Par ailleurs, plus des trois quarts des entreprises de 

l’ensemble de ces secteurs ont moins de 10 employés (78,8 %).    

 
5.    Le Système de classification des industries de l’Amérique du Nord (SCIAN) est un système de classification des industries qui 

vise à fournir des définitions communes de la structure industrielle ainsi qu’un cadre statistique commun pour faciliter l’analyse. 
6. Parmi les différents secteurs, il s’agit de l’écart le plus élevé entre la région et l’ensemble du Québec.  

https://www.statcan.gc.ca/fr/sujets/norme/scian/2022/v1/introduction
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Projets d’investissement et de création d’emplois  
 

Région des Laurentides 

  

• En collaboration avec la Chambre de commerce et d’industrie de Laval, Synergie Économique Laurentides 
et Symbiose Laval ont lancé un projet visant à accélérer l’adoption de l’économie de la fonctionnalité et de 
la coopération dans les entreprises des deux territoires. Le gouvernement a accordé un financement de 
379 381 $ sur trois ans pour sa mise en œuvre.  
Source : L’Info du Nord, Mont-Tremblant, 27 juin 2025. 
 

• Le gouvernement du Québec a annoncé que les travaux relatifs à la deuxième phase des projets de 
modernisation des hôpitaux de Saint-Jérôme et de Saint-Eustache ont été inscrits au Plan québécois des 
infrastructures, ce qui permettra d’entamer les études nécessaires à leur réalisation. Dans un premier 
temps, le plateau technique chirurgical sera modernisé à l’Hôpital de Saint-Jérôme et le secteur 
« pathologie » du laboratoire sera réaménagé. À l’Hôpital de Saint-Eustache, des travaux 
d’agrandissement de l’urgence et de l’unité d’intervention brève en psychiatrie sont prévus. Dans un 
deuxième temps, les installations de l’Hôpital de Saint-Jérôme seront bonifiées pour accueillir le centre 
mère-enfant-famille, le centre intégré de cancérologie, l’urgence et des unités de soins. De plus, des 
travaux de modernisation seront réalisés dans plusieurs unités de l’Hôpital de Saint-Eustache et les 
espaces libérés seront réaménagés pour permettre un agrandissement du secteur lié à la mission 
ambulatoire de l’établissement. 
Source : CNW, 25 juin 2025.   

 
MRC d’Antoine-Labelle 
 

• Les travaux relatifs à la construction d’un bâtiment qui abritera 36 unités de logement social et abordable 
destinées à des personnes âgées en légère perte d’autonomie ont été lancés à Mont-Laurier. Le projet 
représente des investissements de plus de 14,7 millions de dollars.   
Source : Portail Constructo, 19 juin 2025.   
 

• La Clinique d’ophtalmologie de l’hôpital de Sainte-Agathe ouvrira un bureau à Mont-Laurier au cours des 
prochaines semaines.  
Source : CFLO, 3 juin 2025.   
 

• La Clinique vétérinaire de la Lièvre inc. prévoit agrandir ses locaux situés à Mont-Laurier.  
Source : L’Indicateur des projets au Québec, 15 juin 2025.   
 

• Le centre de la petite enfance Avenir Soleil devrait ouvrir ses portes à l’été 2026, à Ferme-Neuve. Cette 
installation pourra accueillir 80 enfants, dont 20 poupons. Le projet sera rendu possible grâce à une aide 
financière du gouvernement du Québec de 4,3 millions de dollars.  
Source : L’Info de la Lièvre, MRC d’Antoine-Labelle, 27 juin 2025.   
 

• L’organisme Association Développement Nominingue a officiellement lancé les travaux relatifs à la 
construction d’un bâtiment qui comptera 7 unités de logement social et abordable. Le projet représente un 
investissement de plus de 2,8 millions de dollars.  
Source : CIME-FM, 18 juin 2025.   
 

MRC des Laurentides  
 

• Campus Habitations a officiellement lancé les travaux relatifs à la construction d’un complexe résidentiel 
qui comptera 85 unités locatives en copropriété, réparties dans cinq bâtiments situés à Sainte-Agathe-des-
Monts. Le projet représente un investissement de 32 millions de dollars. La fin des travaux est prévue en 
mai 2026. 
Source : Portail Constructo, 2 juin 2025.   

https://infodunordtremblant.ca/article/actualites/economie-de-la-fonctionnalite-et-de-la-cooperation-un-projet-structurant-pour-les-entreprises-des-laurentides-et-de-laval/
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/pour-les-patients-et-le-personnel-de-nouvelles-etapes-de-franchies-vers-la-realisation-des-projets-de-modernisation-des-hopitaux-de-saint-jerome-et-de-saint-eustache-828923942.html
https://www.portailconstructo.com/actualites/debut_chantier_projet_habitations_mont_laurier
https://www.cflo.ca/les-travaux-pour-la-nouvelle-clinique-dophtalmologie-debutent/
https://infodelalievre.ca/article/actualites/un-cpe-a-ferme-neuve-de-80-places-verra-le-jour/
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/706799/la-construction-de-7-logements-sociaux-a-commence
https://www.portailconstructo.com/actualites/coup_denvoi_dun_projet_immobilier_sainte_agathe_des_monts
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Projets d’investissement et de création d’emplois (suite)  
 

MRC d’Argenteuil 
 

• Les travaux relatifs à la transformation de l’Église Unie en nouvelle bibliothèque municipale ont été 

officiellement lancés à Lachute. Le projet représente un investissement de près de 16 millions de dollars.  
Source : Argenteuil, 27 juin 2025.  

 

MRC de La Rivière-du-Nord  
 

• Le Cégep de Saint-Jérôme entamera sous peu les travaux relatifs à la construction de deux nouveaux 

laboratoires spécialisés en inhalothérapie. Les étudiants au programme Techniques d’inhalothérapie 

pourront bénéficier de ces nouvelles installations dès la rentrée 2025. 
Source : Infos Laurentides, 16 juin 2025.  

 

• Une nouvelle piste cyclable a été inaugurée à Sainte-Sophie. Le gouvernement du Québec a accordé une 

aide financière de 937 000 $ à la Municipalité pour la réalisation de ce projet. 
Source : Infos Laurentides, 20 juin 2025.   
 

• Les entrepreneurs Jean-Michel et Louis-François Marcotte poursuivent leur expansion par l’acquisition de 

l’entreprise Importations générales du Québec. Les deux frères sont les nouveaux propriétaires de 

l’entreprise jérômienne Beaulieu Instantané depuis 2023.  
Source : La Presse, 16 juin 2025.   
 

• Le centre d’aide et d’hébergement La Maison d’Ariane a inauguré ses nouvelles installations à Saint-

Jérôme le 12 juin dernier. Le projet représente un investissement de 5,4 millions de dollars.  
Source : CIME-FM, 12 juin 2025.  

 

• Mazda Saint-Jérôme a inauguré ses nouveaux locaux situés dans l’ancien garage Léveillé Ford, à Saint-

Jérôme.  
Source : Le Nord, 3 juin 2025.  
 

• Le service de police de Saint-Jérôme compte maintenant une nouvelle Équipe spécialisée d’intervention 

psychosociale composée d’une coordonnatrice en intervention psychosociale et de deux intervenantes 

sociales. 
Source : Infos Laurentides, 26 juin 2025.  

 

Ville de Mirabel 
 

• Airbus a dévoilé aux médias son nouveau centre de livraison A220 ouvert officiellement plus tôt cette année.  
Source : Nouvelles des Laurentides, 12 juin 2025.  
 

• ADM Aéroports de Montréal, Espace Aéro et Aéro Montréal ont annoncé l'ouverture d'un nouveau centre 

de recherche, de développement et d'assemblage à Mirabel. Le site sera opéré par Watch Out, une 

entreprise spécialisée dans la fabrication de micro-usines autonomes pilotées par intelligence artificielle et 

destinées à la fabrication de pièces de précision pour l'aéronautique, la défense et les industries avancées. 
Source : CNW, 18 juin 2025.  
 

• Nolinor Aviation, une entreprise spécialisée dans le transport aérien, a ajouté un nouvel appareil à sa flotte. 

Cette acquisition s’inscrit dans une stratégie visant à diversifier leurs solutions proposées pour le transport 

aérien.  
Source : CNW, 17 juin 2025.  

 

https://editionap.ca/2025/06/27/bibliotheque-de-lachute-les-travaux-officiellement-lances/
https://journalinfoslaurentides.com/actualites/inhalotherapie-nouveaux-laboratoires-au-cegep-de-saint-jerome
https://journalinfoslaurentides.com/actualites/sainte-sophie-inaugure-sa-piste-cyclable
https://www.lapresse.ca/affaires/pme/2025-06-16/univers-pme/la-signature-d-ezmax-deux-coups-d-avance.php?utm_campaign=internal+share&utm_content=ulink&utm_medium=referral&utm_source=lpp&redirectedFrom=https%253A%252F%252Fplus.lapresse.ca%252Fscreens%252Fda6a8a36-3051-4a0e-a4ed-d89bba746e2b__7C___0.html%253Futm_campaign%253Dinternal%252520share%2526utm_content%253Dulink%2526utm_medium%253Dreferral%2526utm_source%253Dlpp
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/705539/nouvelle-maison-d-aide-pour-les-femmes-victimes-de-violence
https://www.journallenord.com/actualite/inauguration-mazda-saint-jerome-sebastien-cloutier/
https://journalinfoslaurentides.com/actualites/lesip-mise-en-place-au-sein-du-service-de-police-de-saint-jerome
https://nouvelleslaurentides.ca/airbus-devoile-son-tout-nouveau-centre-de-livraison-a220-a-mirabel/
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/watch-out-adm-aeroports-de-montreal-espace-aero-et-aero-montreal-annoncent-l-ouverture-d-un-centre-de-r-amp-d-et-d-assemblage-de-micro-usines-autonomes-pilotees-par-ia-au-sein-du-centre-ymx-innovation-847704967.html
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/nolinor-aviation-deploie-son-deuxieme-boeing-737-400-888326690.html
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Projets d’investissement et de création d’emplois (suite)  
 

Ville de Mirabel (suite) 
 

• CIRRUS Intelligence, une entreprise spécialisée en services-conseils et solutions technologiques pour le 

secteur aéronautique, présentera sa solution innovante en sécurité aérienne au Sommet du G7. Cette 

solution a été développée en collaboration avec Nolinor Aviation, Mila, P3F et Conseil national de 

recherches Canada. Le gouvernement du Canada a d’ailleurs accordé une aide financière de 500 000 $ 

pour le développement de ce projet.   
Source : CNW, 10 juin 2025.  
 

• Un restaurant Ashton ouvrira ses portes à Mirabel à l’automne 2025. 
Source : La Presse, 18 juin 2025.  

 

MRC de Thérèse-De Blainville 
 

• Le Groupe Cam-J, une entreprise spécialisée dans la fabrication de produits nettoyants située à 

Boisbriand, investira près de 5,4 millions de dollars pour l’acquisition de nouveaux équipements. Le 

gouvernement du Québec a accordé un prêt de 1 million de dollars à l’entreprise pour la réalisation de ce 

projet.   
Source : Investissement Québec, 2 juin 2025. 

 

• Laval Poinçon et matrice, une entreprise spécialisée dans la conception et la fabrication de poinçons et de 

matrices, la production de pièces estampillées sur presses et la fabrication d’outillages, agrandira ses 

installations et fera l’acquisition de nouveaux équipements. Le projet représente un investissement de 

5,9 millions de dollars.  
Source : Investissement Québec, 2 juin 2025. 

 

• Groupe MGC, une entreprise spécialisée dans les solutions de nettoyage située à Bois-des-Filion, investira 

plus de 9,9 millions de dollars dans l’agrandissement de ses installations et l’acquisition de nouveaux 

équipements. L’entreprise bénéficie d’un prêt de 5 millions de dollars accordé par le gouvernement du 

Québec.  
Source : Investissement Québec, 2 juin 2025. 
 

• ADS Signalisation, une entreprise spécialisée dans le domaine de la sécurité routière, a récemment fait 

l’acquisition des actifs de deux entreprises appartenant au Groupe Roxboro Bauval. Bien que le siège 

social soit situé à Sainte-Catherine, l’entreprise comptait déjà un bureau à Boisbriand. Elle passe donc de 

230 employés à plus de 580.  
Source : La Presse, 10 juin 2025.  
 

• Laboratoire Riva, une entreprise blainvilloise spécialisée dans la fabrication de médicaments génériques, 

s’est dotée d’un laboratoire dans lequel elle peut effectuer les analyses nécessaires sur la matière 

première. Auparavant, ces analyses étaient réalisées par une firme externe. De plus, il y a trois ans, 

Laboratoire Riva a fait l’acquisition des locaux voisins de son usine, passant ainsi d’une superficie de 

52 000 pieds carrés à 100 000. L’entreprise compte maintenant 200 employés.  
Source : La Presse, 30 juin 2025.  
 

• L’entreprise pharmaceutique Le Groupe Duchesnay, située à Blainville, a reçu une aide financière de 

1,4 million de dollars du gouvernement du Québec pour la réalisation d’un projet visant l’amélioration de 

sa productivité. Ce soutien financier permettra à l’entreprise d’intégrer une nouvelle imprimante qui 

produira 150 000 comprimés à l’heure.  
Source : CIME-FM, 17 juin 2025.  

https://www.newswire.ca/fr/news-releases/une-solution-ia-de-cirrus-intelligence-presentee-au-g7-815715016.html
https://www.lapresse.ca/affaires/entreprises/2025-06-18/mirabel/ashton-debarque-dans-la-grande-region-de-montreal.php?sharing=true
https://www.investquebec.com/quebec/fr/salle-de-presse/communiques/pres-de-10-millions-pour-aider-trois-pme-des-laurentides.html
https://www.investquebec.com/quebec/fr/salle-de-presse/communiques/pres-de-10-millions-pour-aider-trois-pme-des-laurentides.html
https://www.investquebec.com/quebec/fr/salle-de-presse/communiques/pres-de-10-millions-pour-aider-trois-pme-des-laurentides.html
https://www.lapresse.ca/affaires/2025-06-10/grande-entrevue-daniel-pelneault-pdg-d-ads-signalisation/un-leader-de-la-gestion-des-cones-orange.php?utm_campaign=internal+share&utm_content=ulink&utm_medium=referral&utm_source=lpp&redirectedFrom=https%253A%252F%252Fplus.lapresse.ca%252Fscreens%252Fe32903d2-ab28-4834-ba52-b542d0a2e7a7__7C___0.html%253Futm_campaign%253Dinternal%252520share%2526utm_content%253Dulink%2526utm_medium%253Dreferral%2526utm_source%253Dlpp
https://www.lapresse.ca/affaires/entreprises/2025-06-30/laboratoire-riva/soigner-le-quebec-depuis-45-ans.php?utm_campaign=internal+share&utm_content=ulink&utm_medium=referral&utm_source=lpp&redirectedFrom=https%253A%252F%252Fplus.lapresse.ca%252Fscreens%252Fbb7002f0-3e57-4751-9b24-0a3d2b7f0f93__7C___0.html%253Futm_campaign%253Dinternal%252520share%2526utm_content%253Dulink%2526utm_medium%253Dreferral%2526utm_source%253Dlpp
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/706449/1-4-m-pour-l-industrie-pharmaceutique
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Projets d’investissement et de création d’emplois (suite)  
 

MRC de Thérèse-De Blainville (suite) 
 

• Un bâtiment comptant 12 unités de logement social et abordable a été reconstruit à Sainte-Thérèse à la 

suite d’un incendie. Le projet représente un investissement de plus de 4,4 millions de dollars.   
Source : CIME-FM, 19 juin 2025.  
 

• Les travaux relatifs à la construction d’un nouvel aréna à Sainte-Thérèse sont amorcés. Les coûts sont 

estimés à 27 millions de dollars. L’ouverture de l’aréna est prévue à l’été 2027. 
Source : CIME-FM, 20 juin 2025.  
 

• Le réseau de véhicules en autopartage Communauto s’étend à Sainte-Thérèse.  
Source : CIME-FM, 20 juin 2025.  
 

• Un centre Blackburn Pilates ouvrira ses portes à Blainville en 2026. 
Source : Journal de Montréal, 8 juin 2025.  
 

• De nouvelles entreprises ont ouvert leurs portes à Boisbriand : le centre de chiropractie Centre Kiro 

Spécifik, l’espace mode et salon de beauté Revenge beauté Boneka, le restaurant Asteur, l’entreprise 

spécialisée en emballages en boîtes de cartons Boîtes PDL et le bureau Notaire Dimension Légale Inc.   
Source : Page Facebook de la Chambre de commerce et d’industrie de Thérèse-De Blainville, 27 juin 2025.  

 

 

MRC de Deux-Montagnes 
 

• Groupe DCM a fait l’acquisition des actifs de Metcor Inc., une entreprise spécialisée dans les traitements 

thermiques de métaux située à Saint-Eustache. Groupe DCM peut donc maintenant ajouter cette offre de 

services à celle de la fabrication avancée dans le secteur de l’aéronautique.     
Source : CNW, 4 juin 2025.  

 

• La nouvelle école primaire des Hirondelles ouvrira ses portes à Saint-Eustache à la prochaine rentrée 

scolaire. Ce projet représente un investissement de 48,2 millions de dollars.  
Source : CIME-FM, 11 juin 2025.  

 

• La Ville de Saint-Eustache a annoncé qu’elle aménagera des locaux adjacents à sa centrale d’appels 

9-1-1 afin d’offrir le service aux villages nordiques du Nunavik. Ce projet est réalisé en collaboration avec 

l’Administration régionale Kativik, laquelle a reçu une somme de 4,27 millions de dollars du gouvernement 

du Québec pour le déploiement de ce service.  
Source : La Presse, 17 juin 2025.  

 

• Voile Sansoucy, une entreprise Calumet-Pointoise spécialisée dans la conception, la réparation et la 
fabrication de voile sur mesure, fête son 45e anniversaire. L’entreprise compte aussi un club nautique qui 
offre notamment des cours de voile. Elle aspire à développer son offre de services auprès de la clientèle 
jeunesse au cours des prochaines années, pour atteindre une capacité de 325 jeunes formés 
annuellement.  
Source : TVBL, 15 juin 2025.  

 

 

 

 

 

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/707034/nouvel-immeuble-inaugure-a-sainte-therese-apres-un-incendie
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/707381/investissement-de-27-m-a-sainte-therese
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/707381/investissement-de-27-m-a-sainte-therese
https://www.journaldemontreal.com/2025/06/08/voici-pourquoi-les-studios-de-pilates-se-multiplient-au-quebec
https://www.facebook.com/CCITB/posts/pfbid0vFwuZQsP4ESejXSN3LgU2CuPSUGhD5BGSBy3ncuyoVpm3UnoyNyEucrmiuKEkfsol
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/groupe-dcm-une-societe-en-portefeuille-de-partenaires-thrust-capital-acquiert-metcor-830870488.html
https://laurentides.cime.fm/nouvelles/705084/nouvelle-ecole-primaire-a-saint-eustache
https://www.lapresse.ca/actualites/regional/2025-06-17/centrale-d-appels-d-urgence/tous-les-villages-du-nunavik-seront-desservis-d-ici-2029.php
https://www.youtube.com/watch?v=8ChxF-NttCI
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Nouvelles 
 

• Airbus conclut un accord avec le transporteur aérien polonais LOT Polish Airlines pour la livraison de 

40 appareils A220, lesquels seront assemblés à Mirabel.  
Source : Journal de Québec, l6 juin 2025.  

 

• Orange Traffic, une entreprise spécialisée dans les feux de circulation et les équipements de signalisation, 

prévoit s’associer avec deux partenaires américains pour pouvoir maintenir sa part de marché aux États-

Unis. Actuellement, le marché américain représente entre 20 % et 30 % des ventes réalisées par Orange 

Traffic. Elle compte toutefois maintenir sa production à son usine située à Mirabel, laquelle compte une 

cinquantaine d’employés. L’entreprise prévoit également prendre de l’expansion au Québec et dans le 

reste du Canada. 
Source : La Presse, 23 juin 2025.  
 

• Afin de simplifier l’accès aux services de développement des compétences de la main-d’œuvre, ainsi qu’à 

l’innovation et à la recherche, cinq établissements d’enseignement s’unissent pour proposer une offre 

globale aux employeurs de l’industrie aérospatiale. Ainsi, trois centres collégiaux de transfert 

technologique (le Centre de développement des composites du Québec du cégep de Saint-Jérôme, le 

Centre technologique en aérospatiale du cégep Édouard-Montpetit et l’Institut du véhicule innovant du 

cégep de Saint-Jérôme) prendront part au projet. De plus, le cégep de Saint-Jérôme et l’École nationale 

d’aérotechnique (ENA) se sont engagés à collaborer pour faire connaître leurs services en matière de 

développement des compétences.  
Source : La Presse, 4 juin 2025.  
 

• Club Med envisage construire un deuxième hôtel au Québec qui serait situé à Mont-Tremblant. Ce projet 

serait réalisé en partenariat avec Station Mont-Tremblant et le Groupe Brivia. Si le projet se réalise, 

l’ouverture serait attendue en décembre 2028. Les promoteurs estiment que 300 emplois directs seront 

créés avec l’ouverture de ce nouveau complexe hôtelier. La moitié des salariés pourrait être logée sur 

place.  
Source : Le Journal de Montréal, 17 juin 2025.  
 

• Le Camping et centre de plein air de Sainte-Agathe-des-Monts devient officiellement le Parc régional de 

Sainte-Agathe-des-Monts. L’organisation amorce les démarches d’accréditation auprès de l’Association 

des parcs régionaux du Québec. Le Parc régional de Sainte-Agathe-des-Monts compte réaliser certains 

projets, notamment ceux de bonifier le réseau de sentiers quatre saisons, de mettre en place un circuit 

patrimonial, d’ajouter des espaces de travail en nature et d’aménager un sentier aux personnes à mobilité 

réduite.  
Source : Nouvelles des Laurentides, 13 juin 2025.  

 

• La Maison des parents d’enfants handicapés des Laurentides est actuellement en discussion avec la Ville 

de Saint-Jérôme et la MRC de la Rivière-du-Nord pour trouver une solution afin de relocaliser ses activités 

dans des installations plus spacieuses. L’organisme dispose actuellement de deux résidences pour 

accueillir la clientèle et espère que ce déménagement dans de nouveaux locaux lui permettrait de bonifier 

son offre de services.  
Source : Le Nord, 10 juin 2025.  

 

 

 

  

 

https://www.journaldequebec.com/2025/06/16/salon-du-bourget--airbus-decroche-une-commande-de-40-avions
https://www.lapresse.ca/affaires/pme/2025-06-23/pme-inspiration/orange-traffic-un-signal-de-changement.php?utm_campaign=internal+share&utm_content=ulink&utm_medium=referral&utm_source=lpp&redirectedFrom=https%253A%252F%252Fplus.lapresse.ca%252Fscreens%252F8496d6ca-8036-4c3d-b99f-04a0c6612df9__7C___0.html%253Futm_campaign%253Dinternal%252520share%2526utm_content%253Dulink%2526utm_medium%253Dreferral%2526utm_source%253Dlpp
https://plus.lapresse.ca/screens/379adc74-9139-476d-b435-b216f5d6a604__7C___0.html?utm_content=ulink&utm_source=lpp&utm_medium=referral&utm_campaign=internal+share
https://www.journaldemontreal.com/2025/06/17/investissement-majeur-le-club-med-relance-son-projet-a-mont-tremblant-qui-pourrait-ouvrir-ses-portes-en-2028
https://nouvelleslaurentides.ca/le-camping-et-centre-de-plein-air-devient-officiellement-le-parc-regional-de-sainte-agathe-des-monts/
https://www.journallenord.com/communaute/maison-des-parents-denfants-handicapes-un-second-souffle-pour-les-familles/
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UNE ADRESSE À RETENIR : HTTPS://WWW.QUEBEC.CA/EMPLOI/INFORMER-METIER-PROFESSION 

 

 Bureaux de Services Québec dans les Laurentides 

  
   Lachute 
   505, avenue Béthany, bureau 303 
   Lachute (Québec)  J8H 4A6 
   Téléphone : 450 562-8533 
   Téléphone : 1 800 263-2732 (sans frais) 

   Saint-Eustache 
    367, boulevard Arthur-Sauvé, bureau 247 
    Saint-Eustache (Québec)  J7P 2B1 
    Téléphone : 450 472-2311 

  
Sainte-Adèle 
1390, boulevard de Sainte-Adèle 
Sainte-Adèle (Québec)  J8B 0K2 
Téléphone : 450 229-6560 
Téléphone : 1 800 363-7011 (sans frais) 

 Sainte-Thérèse 
 100, boulevard Ducharme, bureau 120 
 Sainte-Thérèse (Québec)  J7E 4R6 
 Téléphone : 450 435-3667 
Téléphone : 1 855 531-1714 (sans frais) 

  
 Sainte-Agathe-des-Monts 
 1, rue Raymond 
 Sainte-Agathe-des-Monts (Québec)  J8C 2X2 
 Téléphone : 819 326-5861 
 Téléphone : 1 800 567-8334 (sans frais) 

Saint-Jérôme 
275, rue Latour, RC, bureau RC02 
Saint-Jérôme (Québec)  J7Z 0J7  
Téléphone : 450 569-3075 
Téléphone : 1 800 561-0692 (sans frais) 

  
Mont-Laurier 
585, rue Hébert 
Mont-Laurier (Québec)  J9L 2X4 
Téléphone : 819 623-4610 

   Téléphone : 1 800 567-4562 (sans frais) 
 

   Centre de services de Rivière-Rouge    
   1355, rue de L’Annonciation Sud 
   Rivière-Rouge (Québec)  J0T 1T0 

Service aux entreprises des Laurentides  
 
Saint-Jérôme 
275, rue Latour, RC, bureau RC02 
Saint-Jérôme (Québec)  J7Z 0J7   
 
Sainte-Thérèse 
100, boulevard Ducharme, bureau 120 
Sainte-Thérèse (Québec)  J7E 4R6 
 
Téléphone : 1 844 977-7653 

 

 
Rédaction 
 

Direction générale de Services Québec des régions de Laval et des Laurentides 
Direction du marché du travail et des services spécialisés  
 

Annie Courtois, analyste du marché du travail 
Vladimy Morency, économiste 
Christelle Ndjomo, technicienne en administration 
 

Révision  
Direction générale des communications 

 

Conception des tableaux de l’Enquête sur la population active 
 

Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Secteur de l’emploi 
Direction de l’analyse et de l’information sur le marché du travail  
 

Omar Choucair, gestionnaire de projets 
Lamara Yadel, analyste en informatique 

https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession
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