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Projets d’investissement et besoins  

de main-d’œuvre signalés 

MRC d’Arthabaska 

Le Groupe FJH Construction de Victoriaville a récemment fait l’acquisition de 

l’entreprise Bock/Ale fondée à Drummondville en 2015. Avec un investissement 

de plus de 5,5 millions de dollars, l’entreprise a commencé des travaux pour la 

construction d’un bâtiment de 70 000 pieds carrés afin de ramener la production 

de ses bières sans alcool dans la région. Elle prévoit pouvoir s’y installer vers 

janvier 2026. D’ici là, les locaux de la microbrasserie l’Hermite seront empruntés 

pour amorcer la production. Une dizaine d’emplois seront créés. 

Source :  La Nouvelle union, 26 février 2025 

La Ville de Victoriaville a inauguré un nouveau centre de prêt d’équipement, 

soit des aides techniques modernes, pour les personnes dans le besoin. Ce 

projet a été rendu possible grâce à un investissement de 915 000 $, à la contribution 

de 25 000 $ provenant du programme Projets d’ici de la Caisse Desjardins des 

Bois-Francs et à l’engagement de la Fondation CLSC Suzor-Coté et de ses généreux 

donateurs. 

Source : La Nouvelle union, 13 mars 2025 

https://www.lanouvelle.net/infolettre/une-nouvelle-vie-pour-bock-ale/
https://www.lanouvelle.net/actualites/victoriaville-inauguration-dun-centre-de-pret-moderne-et-efficace/
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QUÉBEC EMPLOI 

PALMARÈS 
10 PROFESSIONS AYANT LE PLUS DE  

POSTES OFFERTS SUR QUÉBEC EMPLOI 

CENTRE-DU-QUÉBEC  

(1er au 28 février 2025) 

Québec emploi est un site qui 

permet un jumelage entre des 

personnes à la recherche d’un 

emploi et des employeurs en 

fonction de leurs caractéristiques 

et de leurs besoins. 

 

Le service est offert gratuitement 

par le gouvernement du Québec. 

Des offres pour des emplois à 

temps plein et à temps partiel, 

pour des emplois étudiants ou 

saisonniers et pour des stages 

rémunérés y sont publiées. 

 

Pour consulter les offres, rendez-

vous sur le site Québec emploi. 

Aides-infirmiers/aides-infirmières, aides-soignants/aides-soignantes 

et préposés/préposées aux bénéficiaires 
45 1. 

Infirmiers autorisés/infirmières autorisées et infirmiers psychiatriques 

autorisés/infirmières psychiatriques autorisées 
38 2. 

Infirmiers auxiliaires/infirmières auxiliaires 31 3. 

Physiothérapeutes 27 4. 

Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 27 5. 

Ergothérapeutes 21 6. 

Manœuvres en aménagement paysager et en entretien des       

terrains 
19 7. 

Thérapeutes en counseling et thérapies spécialisées connexes 15 8. 

Commis à la saisie de données 10 9. 

Travailleurs/travailleuses des services sociaux et communautaires  10 10. 

Nombre 

Bulletin du marché du travail 
L’Info-emploi, mars 2025 

https://www.quebec.ca/emploi/offres-d-emploi/offres-d-emploi-disponibles/quebec-emploi-service-offres-emploi-en-ligne
https://www.quebec.ca/emploi/offres-d-emploi/offres-d-emploi-disponibles/quebec-emploi-service-offres-emploi-en-ligne
https://www.quebec.ca/emploi/offres-d-emploi/offres-d-emploi-disponibles/quebec-emploi-service-offres-emploi-en-ligne
https://www.quebec.ca/emploi/trouver-emploi-stage/consulter-offres-emplois
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
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Commis à la saisie de données 

(CNP 14111) 

Intérêt  

• Saisir, vérifier, trier et classer des données ou 

des renseignements  

• Travailler en informatique 

• Travailler dans un bureau 

Formations offertes dans la région 

DEP en comptabilité 

DEP en secrétariat 

• École commerciale de la Riveraine (formation  

à distance et en présentiel) 

• Centre de formation professionnelle Vision 20 20  

• Centre de formation professionnelle Paul-Rousseau  

 

Perspectives d’emploi dans la région pour 
cette profession pour la période 2023-2027 

Bonnes 

Salaire annuel moyen en 2020 pour cette 
profession 

42 000 $ 

Profil de personnalité professionnelle (RIASEC)  

• Conventionnel 

• Réaliste 

• Entreprenant 

Description du travail  

Les personnes veillent à l'exactitude et à la mise 

à jour des données d'une organisation. Elles 

entrent des renseignements (données codées, 

information financière, etc.) dans des bases de 

données informatisées ou des tableurs. Elles 

travaillent dans des entreprises privées et dans 

des organisations publiques.  

Tâches principales 

• Recevoir et enregistrer des documents 

contenant des données. 

• Entrer des données dans des bases de 

données informatisées, des tableurs ou 

d'autres modèles. 

• Utiliser des claviers, des souris, des lecteurs 

optiques ou des logiciels de reconnaissance 

de la parole. 

• Transférer des données d'un logiciel à l’autre. 

• Vérifier si les données sont exactes et 

complètes. 

• Identifier, étiqueter et organiser des dispositifs 

de stockage électroniques. 

• Entreposer les dispositifs de stockage 

électroniques dans des bibliothèques. 

 Découvre le tien 

 ICI 

La fiche complète pour cette profession se trouve sur 

le site Québec.ca, sous Emploi - Explorer des métiers 

ou des professions. 

Lumière sur une profession en demande dans la région 

EXPLORER UNE PROFESSION Bulletin du marché du travail 
L’Info-emploi, mars 2025 

https://www.sondage.mtess.gouv.qc.ca/index.php/417895?lang=fr
https://www.sondage.mtess.gouv.qc.ca/index.php/417895?lang=fr
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.sondage.mtess.gouv.qc.ca/index.php/417895?lang=fr
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/14111-commis-a-la-saisie-de-donnees
https://www.quebec.ca
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
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INFORMATIONS 

Créer un profil employeur 
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https://www.info.clicsequr.gouv.qc.ca/entreprises/inscription-clicsequr-entreprises/#:~:text=L'inscription%20%C3%A0%20clicS%C3%89QUR%20%E2%80%93%20Entreprises,forme%20juridique%20de%20l'entreprise
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INFORMATIONS 

Créer un profil employeur 
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https://www.info.clicsequr.gouv.qc.ca/entreprises/inscription-clicsequr-entreprises/#:~:text=L'inscription%20%C3%A0%20clicS%C3%89QUR%20%E2%80%93%20Entreprises,forme%20juridique%20de%20l'entreprise
https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/administrer-gerer/embauche-gestion-personnel/duoemploi
https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/administrer-gerer/embauche-gestion-personnel/duoemploi
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INFORMATIONS 
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https://www.info.clicsequr.gouv.qc.ca/entreprises/inscription-clicsequr-entreprises/#:~:text=L'inscription%20%C3%A0%20clicS%C3%89QUR%20%E2%80%93%20Entreprises,forme%20juridique%20de%20l'entreprise
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INFORMATIONS 

 

Créer un profil employeur 
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https://www.info.clicsequr.gouv.qc.ca/entreprises/inscription-clicsequr-entreprises/#:~:text=L'inscription%20%C3%A0%20clicS%C3%89QUR%20%E2%80%93%20Entreprises,forme%20juridique%20de%20l'entreprise
https://www.quebec.ca/gouvernement/portrait-quebec/premieres-nations-inuits/aide-emploi-autochtones
https://www.quebec.ca/gouvernement/portrait-quebec/premieres-nations-inuits/aide-emploi-autochtones
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1. Population active : Population civile de 15 ans ou plus (à l‘exclusion des pensionnaires d’établissements) qui, durant la semaine 

de référence de l’enquête, était occupée (la personne a effectué un travail quelconque contre rémunération ou en vue d’un 

bénéfice, ou avait un emploi, mais était absente du travail à cause d’une maladie ou d’une incapacité) ou en chômage. 

2. Taux d’emploi : Nombre de personnes occupées exprimé en pourcentage de la population de 15 ans ou plus. 

3. Taux d'activité : Pourcentage de la population active totale par rapport à l’ensemble de la population de 15 ans ou plus. 

4. Taux de chômage : Nombre de chômeuses et de chômeurs exprimé en pourcentage de la population active.  

Caractéristiques de la population active du Centre-du-Québec       

Février 2025 

Bulletin du marché du travail 
L’Info-emploi, mars 2025 

DONNÉES SUR L’EMPLOI 

138 000 

59,4 % 63 % 5,7 % 

- 600 personnes en  

emploi comparativement  

à février 2024.  

Population active  

Taux d’emploi Taux d’activité Taux de chômage 

 2 900 
Personnes actives  

de janvier 2025 à 

février 2025.  

Personnes actives         

de février 2024 à février 

2025. 

2 900 

130 100 personnes en  

emploi. 

+ 3 400 personnes au  

chômage comparativement  

à février 2024. 

7 800 personnes au 

chômage. 
- 0,4 point de pourcentage 

de février 2024 à février 

2025.  

DÉFINITIONS DES INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL 

Variation mensuelle Variation annuelle 
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DONNÉES SUR L’EMPLOI 

1. Les données sont adaptées de l’Enquête sur la population active de Statistique Canada. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit par 

Statistique Canada. Pour des précisions sur la variabilité des statistiques et sur les sources de données, veuillez consulter les Définitions – Enquête sur la 

population active et la Note sur la méthodologie et sur la source des données. 

Février 2025 

Bulletin du marché du travail 
L’Info-emploi, mars 2025 

Cette publication est réalisée par la Direction du marché du travail et des services spécialisés. 

Direction générale de Services Québec du Centre-du-Québec 

1680, boulevard Saint-Joseph, bureau RC‑07 

Drummondville (Québec) J2C 2G3 

Pour vous abonner au bulletin ou vous désabonner,                                                  

veuillez écrire à l’adresse :  

dg17.servicedescommunications@servicesquebec.gouv.qc.ca 

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active 
   

Variation en volume depuis   Variation en % depuis   Caractéristiques de la population active  

 
Février  
2025 

Janvier  
2025 

Février  
2024 

Janvier  
2025 

Février  
2024 

Population active (000) 4 895,7 -1,9 124,7 0,0 2,6 

Emploi (000) 4 629,2 8,2 82,5 0,2 1,8 

  Emploi à temps plein (000) 3 785,6 -6,7 87,7 -0,2 2,4 

  Emploi à temps partiel (000)  843,6 14,9 -5,2 1,8 -0,6 

Chômage (000) 266,5 -10,1 42,2 -3,7 18,8 

Taux de chômage (%) 5,4 -0,2 0,7     

Taux d'activité (%) 65,0 -0,1 0,0     

Taux d'emploi (%) 61,4 0,0 -0,5     

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, données désaisonnalisées par l'Institut de la statistique du Québec  
(moyennes mobiles de trois mois1). 

Région du Centre-du-Québec : caractéristiques de la population active       
    

Variation en volume depuis Variation en % depuis Caractéristiques de la population active  

 
Février  
2025 

Janvier  
2025 

Février  
2024 

Janvier  
2025 

Février  
2024 

Population active (000) 138,0 2,9 0,1 2,1 0,1 

Emploi (000) 130,1 2,4 -3,4 1,9 -2,5 

  Emploi à temps plein (000) 107,1 3,4 -0,9 3,3 -0,8 

  Emploi à temps partiel (000)  23,1 -0,9 -2,4 -3,8 -9,4 

Chômage (000) 7,8 0,4 3,4 5,4 77,3 

Taux de chômage (%) 5,7 0,2 2,5   

Taux d'activité (%) 63,0 1,3 -1,1   

Taux d'emploi (%) 59,4 1,1 -2,7   

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, données désaisonnalisées par l'Institut de la statistique du Québec  
(moyennes mobiles de trois mois1). 

https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2020001-fra.htm#a3
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2020001-fra.htm#a3
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2020001-fra.htm#a3
mailto:dg17.servicedescommunications@servicesquebec.gouv.qc.ca

