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Projets d’investissement et besoins de main-d’œuvre

Municipalité régionale de comté (MRC) d’Arthabaska

À Victoriaville, deux nouveaux commerces seront construits sur la rue des Anémones, soit un 
Maxi et un Pharmaprix. Cet investissement de plusieurs millions de dollars permettra la création 
d’environ 95 emplois. L’ouverture de ces nouveaux commerces est prévue pour la fin 2027.
Source : La Nouvelle Union, 29 juin 2026.

IMPACT-Bio, une nouvelle entreprise en phase de démarrage, s’implantera à Victoriaville. Elle se 
spécialisera dans la fabrication de bouteilles en biopolymère compostable. La production 
débutera dans les prochains mois. L’entreprise souhaite créer cinq emplois, notamment en  
plasturgie, en manutention et en administration.
Source : La Nouvelle Union, 24 juin 2026.

À Victoriaville, deux nouveaux immeubles de condos industriels seront construits dans l’Écoparc 
industriel Daniel-Gaudreau afin de répondre aux besoins des petites entreprises 
manufacturières. Ce projet permettra d’ajouter 48 000 pieds carrés de nouveaux locaux 
industriels. Il représente un investissement de 9 millions de dollars. La livraison des premiers 
locaux est prévue à compter de mars 2027.
Source : Vingt55, 8 juillet 2026.

À Kingsey Falls, Boralex, une entreprise spécialisée dans la production d’énergie renouvelable, a 
été acquise par la Caisse de dépôt et placement du Québec et par Brookfield Asset Management.
Source : La Presse, 14 août 2026. 

MRC de Bécancour

L’organisme Entraide Bécancour a acquis l’église multifonctionnelle de Bécancour afin d’y 
regrouper tous ses services d’aide alimentaire. Ce projet d’acquisition et de transformation 
représente un investissement de 600 000 $.
Sources : Le Nouvelliste, 7 juillet 2026 et Radio-Canada, 8 juillet 2026.

https://www.lanouvelle.net/actualites/de-nouveaux-projets-pour-maxi-et-pharmaprix-a-victoriaville/
https://www.lanouvelle.net/actualites/impact-bio-reinvente-la-bouteille-deau/
https://vingt55.ca/developpement-des-affaires-et-industriel-un-investissement-de-9-m-au-service-des-petites-entreprises-dans-lecoparc-daniel-gaudreau-a-victoriaville/
https://www.lapresse.ca/affaires/entreprises/2026-08-14/energie-renouvelable/l-acquisition-de-boralex-par-la-caisse-et-brookfield-est-finalisee.php
https://www.lenouvelliste.ca/actualites/actualites-locales/2026/07/07/une-nouvelle-vocation-pour-leglise-multifonctionnelle-de-becancour-HYXZTWD3VVGRJDZS5GCHIG72PQ/
https://www.lenouvelliste.ca/actualites/actualites-locales/2026/07/07/une-nouvelle-vocation-pour-leglise-multifonctionnelle-de-becancour-HYXZTWD3VVGRJDZS5GCHIG72PQ/
https://www.lenouvelliste.ca/actualites/actualites-locales/2026/07/07/une-nouvelle-vocation-pour-leglise-multifonctionnelle-de-becancour-HYXZTWD3VVGRJDZS5GCHIG72PQ/
https://www.lenouvelliste.ca/actualites/actualites-locales/2026/07/07/une-nouvelle-vocation-pour-leglise-multifonctionnelle-de-becancour-HYXZTWD3VVGRJDZS5GCHIG72PQ/
https://www.lenouvelliste.ca/actualites/actualites-locales/2026/07/07/une-nouvelle-vocation-pour-leglise-multifonctionnelle-de-becancour-HYXZTWD3VVGRJDZS5GCHIG72PQ/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2267684/bonification-services-entraide-becancour-batiment
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2267684/bonification-services-entraide-becancour-batiment
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2267684/bonification-services-entraide-becancour-batiment
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2267684/bonification-services-entraide-becancour-batiment
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2267684/bonification-services-entraide-becancour-batiment
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2267684/bonification-services-entraide-becancour-batiment
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Projets d’investissement et besoins de main-d’œuvre (suite)

MRC de Bécancour (suite)

La Société du parc industriel et portuaire de Bécancour recevra un financement de 200 millions de 
dollars du gouvernement du Québec afin de poursuivre l’aménagement des infrastructures nécessaires 
à l’accueil de nouveaux projets industriels d’envergure, au développement des terrains situés au sud de 
l’autoroute 30 et  au réaménagement des installations portuaires.
Sources : Radio-Canada, 13 juillet 2026 et Le Courrier Sud, 13 juillet 2026.

À Bécancour, un investissement de 19 millions de dollars du gouvernement du Québec permettra la 
réalisation du projet de BioÉnergie Bécancour. L’usine de biométhanisation projetée près du parc 
industriel La Prade nécessitera des investissements totalisant environ 50 millions de dollars et devrait 
commencer à être construite au printemps 2027.
Source : Radio-Canada, 17 août 2026.

MRC de Drummond

À Saint-Cyrille-de-Wendover, l’entreprise Roulottes Lupien investit près de 10 millions de dollars pour 
agrandir ses installations et aménager sa salle d’exposition intérieure. Les travaux devraient être 
terminés à la fin du mois de mars 2027. Une fois l’agrandissement achevé, l’entreprise prévoit réaliser 
des embauches, notamment pour son personnel d’atelier.
Source : L’Express, 15 juin 2026.

À Drummondville, l’entreprise Siemens a inauguré ses installations modernisées de son usine située 
sur la rue Janelle. Ce projet, rendu possible grâce à un investissement de 14 millions de dollars, 
permettra d’augmenter la capacité de production, notamment par l’ajout d’outils numériques et de 
systèmes automatisés. Par ailleurs, un deuxième site de production a été inauguré sur la rue Rocheleau, 
à Drummondville. L’ensemble de ces projets a permis la création de 40 emplois.
Source : Radio-Canada, 11 juin 2026.

À Drummondville, dans le secteur Saint-Nicéphore, un nouveau magasin Super C a été inauguré sur le 
boulevard Saint-Joseph. Ce projet, qui représente un investissement de plus de 9,3 millions de dollars, 
a permis la création de 102 emplois.
Source : L'Express, 18 juin 2026.

À Drummondville, le Centre collégial d’expertise en gérontologie s’établira dans un nouveau 
bâtiment de deux étages situé dans l’écoquartier Fortissimo. Ce projet permettra de tripler la superficie 
consacrée à la recherche et à l’innovation. Il représente un investissement de 9,1 millions de dollars, 
dont une somme de 8 169 907 $ a été attribuée par le gouvernement du Québec. 
Source : L’Express, 9 juillet 2026.

https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2268748/financement-parc-industriel-port-becancour
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2268748/financement-parc-industriel-port-becancour
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2268748/financement-parc-industriel-port-becancour
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2268748/financement-parc-industriel-port-becancour
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2268748/financement-parc-industriel-port-becancour
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2268748/financement-parc-industriel-port-becancour
https://www.lecourriersud.com/actualites/200-m-pour-la-societe-du-parc-industriel-et-portuaire-de-becancour/
https://www.lecourriersud.com/actualites/200-m-pour-la-societe-du-parc-industriel-et-portuaire-de-becancour/
https://www.lecourriersud.com/actualites/200-m-pour-la-societe-du-parc-industriel-et-portuaire-de-becancour/
https://www.lecourriersud.com/actualites/200-m-pour-la-societe-du-parc-industriel-et-portuaire-de-becancour/
https://www.lecourriersud.com/actualites/200-m-pour-la-societe-du-parc-industriel-et-portuaire-de-becancour/
https://www.lecourriersud.com/actualites/200-m-pour-la-societe-du-parc-industriel-et-portuaire-de-becancour/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2275731/becancour-biomethanisation-financement-usine-quebec
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2275731/becancour-biomethanisation-financement-usine-quebec
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2275731/becancour-biomethanisation-financement-usine-quebec
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2275731/becancour-biomethanisation-financement-usine-quebec
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2275731/becancour-biomethanisation-financement-usine-quebec
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2275731/becancour-biomethanisation-financement-usine-quebec
https://www.journalexpress.ca/actualite/investissement-majeur-roulottes-lupien-saint-cyrille-drummond/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2260760/siemens-allemagne-usine-drummondville-manufacture
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2260760/siemens-allemagne-usine-drummondville-manufacture
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2260760/siemens-allemagne-usine-drummondville-manufacture
https://www.journalexpress.ca/actualite/creation-de-102-emplois-au-nouveau-super-c
https://www.journalexpress.ca/actualite/le-cceg-setablira-dans-lecoquartier-fortissimo/
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Projets d’investissement et besoins de main-d’œuvre (suite)

MRC de Drummond (suite)

La Fromagerie St-Guillaume (propriété d’Agrilait) entreprend un projet de modernisation de 12,5 
millions de dollars avec l’appui financier de plusieurs partenaires gouvernementaux. Cet 
investissement permettra à l’entreprise de moderniser ses installations, d’accroître sa productivité et 
de soutenir sa croissance. Le projet pourrait également mener à la création d’une dizaine d’emplois 
au cours des prochaines années.
Source : Vingt55, 13 août 2026.

MRC de L’Érable

L’entreprise Galvanisation Québec accroît sa capacité de production à son usine de Princeville 
grâce à l’ajout d'un service de galvanisation à chaud par centrifugation pour les petites pièces et les 
éléments de fixation. Ce nouveau service sera prêt à la fin de 2026.
Source : Mon Victo, 17 juin 2026.

À Princeville, l’entreprise Intral, spécialisée dans la fabrication de fils et de câbles d’acier ainsi que 
d’aluminium, réalise la phase 2 de son agrandissement. Ce projet consiste en la construction d'un 
bâtiment industriel de 2 705 m², ce qui représente un investissement de 5 millions de dollars.
Source : Nouvelle Union, 3 juillet 2026.

MRC de Nicolet-Yamaska

À Pierreville, l’entreprise 5 Points Cannabis terminera un agrandissement de 2 millions de dollars 
visant l’ajout de nouvelles salles de production et l’installation d’équipements automatisés.
Source : Radio-Canada, 25 août 2026.

Communauté autochtone d’Odanak

Le Conseil des Abénaquis d’Odanak a obtenu une contribution financière de 346 500 $ de 
Développement économique Canada afin de poursuivre le déploiement de la Tournée de la Saint-
François. Ce projet de circuit touristique a pour objectif de faire découvrir la rivière Saint-François et 
son histoire. Cette contribution permettra de poursuivre la mise en œuvre du projet, d’enrichir 
l’expérience proposée aux visiteurs et de renforcer son rayonnement à l’échelle des territoires que la 
rivière traverse.
Source : Le Courrier Sud, 3 juillet 2026.

https://vingt55.ca/fromagerie-st-guillaume-dec-injecte-25-m-pour-soutenir-la-croissance-et-la-modernisation-dagrilait/
https://monvicto.com/2026/06/17/galvanisation-quebec-investit-dans-une-nouvelle-ligne-de-production-a-princeville/
https://www.lanouvelle.net/actualites/le-projet-dagrandissement-dintral-franchit-une-nouvelle-etape/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2277411/pierreville-agricole-culture-legalisation-usine
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2277411/pierreville-agricole-culture-legalisation-usine
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2277411/pierreville-agricole-culture-legalisation-usine
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2277411/pierreville-agricole-culture-legalisation-usine
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2277411/pierreville-agricole-culture-legalisation-usine
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2277411/pierreville-agricole-culture-legalisation-usine
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2277411/pierreville-agricole-culture-legalisation-usine
https://www.lecourriersud.com/actualites/346-500-pour-poursuivre-le-deploiement-de-la-tournee-de-la-saint-francois/
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1. Manœuvres aux soins du bétail 46

2. Manœuvres à la récolte 46

3. Manœuvres en aménagement 
paysager et en entretien des 
terrains 

26

4. Maîtres d’hôtel et hôtes/hôtesses 21

5. Manœuvres de pépinières et de 
serres

16

6. Manœuvres dans la fabrication des 
produits en caoutchouc et en 
plastique 

14

7. Monteurs/monteuses et 
contrôleurs/contrôleuses d’autres 
produits en bois 

12

8. Conducteurs/conductrices de 
camions de transport 

10

9. Personnel d’installation, d’entretien 
et de réparation d’équipement 
résidentiel et commercial 

9

10. Adjoints administratifs/adjointes 
administratives 

8

Nombre

PALMARÈS
DES 10 PROFESSIONS POUR LESQUELLES IL Y A LE PLUS DE 

POSTES OFFERTS SUR QUÉBEC EMPLOI
 POUR LE CENTRE-DU-QUÉBEC

(du 1er au 31 août 2026)

Québec emploi est un site qui facilite le 
jumelage entre les personnes à la 
recherche d’un emploi et les employeurs 
en fonction de leurs caractéristiques et 
de leurs besoins respectifs.

Ce service est offert gratuitement par le 
gouvernement du Québec. Des offres 
d’emploi à temps plein et à temps 
partiel, des emplois étudiants et 
saisonniers ainsi que des stages 
rémunérés y sont publiés.

Pour consulter les offres, rendez-vous 
sur le site Québec emploi.

https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
https://www.quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi
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Lumière sur une profession en demande dans la région

Explorer des métiers et des professions
Pour découvrir des métiers et des professions qui correspondent à votre profil, connaître 
les conditions de travail et les possibilités d’emploi.

Cliquez ici pour plus d’information

Formation offerte au Centre-du-Québec

Aucune 

Perspectives d’emploi dans la région pour 
cette profession pour la période 2025-2029

Excellentes

Salaire annuel moyen en 2020 pour cette 
profession au Centre-du-Québec 

53 200 $ 

Profil de personnalité professionnelle
selon le modèle RIASEC 
• Entreprenant
• Social
• Conventionnel  Découvre le tien  

ICI

La fiche complète de cette profession se trouve sur le
site Québec.ca, sous Emploi – Explorer des métiers et
des professions.

Superviseurs/superviseures des services alimentaires 
(CNP 62020)

Description du travail 

Ces personnes coordonnent les activités du 
personnel des services alimentaires. Elles 
travaillent dans :
• des centres hospitaliers et d’autres 

établissements de soins de santé;
• des cafétérias;
• des services de traiteur;
• des établissements de services alimentaires.

Tâches principales

• Superviser, coordonner et établir l'horaire du 
personnel qui prépare, répartit et sert les 
aliments.

• Commander les ingrédients et les fournitures 
nécessaires à la préparation des repas.

• Tenir les registres des stocks, des ventes et 
des pertes.

• Former le personnel sur les tâches, l'hygiène 
et les normes de sécurité.

• Surveiller la préparation des plateaux et 
l’acheminement des charriots aux personnes.

• Assurer la qualité des aliments et du service, 
conformément aux normes établies.

• Participer, au besoin, à la sélection du 
personnel et à l’élaboration des politiques, 
des méthodes et des budgets.

• Planifier les menus des cafétérias et calculer 
les coûts de nourriture et de main-d’œuvre, 
s’il y a lieu.

Intérêts 

• Diriger, organiser et gérer.
• Travailler dans l’hôtellerie, la restauration, 

le tourisme.

Formations offertes dans d’autres régions

Cégep Limoilou 
Collège LaSalle
Collège Mérici
Institut de tourisme et d’hôtellerie du Québec

https://www.inforoutefpt.org/formation-professionnelle/diplome-etudes-professionnelles/5319/groupes/113722
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.sondage.mtess.gouv.qc.ca/index.php/417895?lang=fr
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/62020-superviseurs-superviseures-des-services-alimentaires
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/62020-superviseurs-superviseures-des-services-alimentaires
https://www.quebec.ca/
https://www.quebec.ca/
https://www.quebec.ca/
https://www.quebec.ca/
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.inforoutefpt.org/formation-technique/diplome-etudes-collegiales/389/groupes/4860
https://www.inforoutefpt.org/formation-technique/diplome-etudes-collegiales/389/groupes/18884
https://www.inforoutefpt.org/formation-technique/diplome-etudes-collegiales/389/groupes/4657
https://www.inforoutefpt.org/formation-technique/diplome-etudes-collegiales/389/groupes/16218
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mailto:campconstruction@acq.org
https://www.acq.org/campconstruction/
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Récemment, la Direction générale de Services Québec des régions de la Mauricie et du 
Centre-du-Québec diffusait les Perspectives d’emploi 2025-2029 pour la région du 
Centre-du-Québec. Parmi les 282 professions de la Classification nationale des 
professions ayant été évaluées, 179 offriront d’excellentes perspectives d’emploi dans 
la région d’ici 2029. Ces professions se distinguent par une demande de main-d’œuvre 
supérieure à l’offre disponible (contexte de déficit ou de léger déficit de main-d’œuvre). 
Cette publication met en lumière ces professions en les présentant selon les grandes 
catégories professionnelles et les catégories FÉER (formation, études, expérience et 
responsabilités).

Centre-du-Québec : 179 professions offrant 
d’excellentes perspectives d’emploi d’ici 2029

https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/perspectives-emploi/17-centre-du-quebec/BUL_IMT_17_CDQ_Perspectives_2025-2029.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/perspectives-emploi/17-centre-du-quebec/BUL_IMT_17_CDQ_Perspectives_2025-2029.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/perspectives-emploi/17-centre-du-quebec/BUL_IMT_17_CDQ_Perspectives_2025-2029.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/perspectives-emploi/17-centre-du-quebec/BUL_IMT_17_CDQ_Perspectives_2025-2029.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/perspectives-emploi/17-centre-du-quebec/BUL_IMT_17_CDQ_Perspectives_2025-2029.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/imt/perspectives-emploi/17-centre-du-quebec/BUL_IMT_17_CDQ_Perspectives_2025-2029.pdf
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Coup d’œil sur le secteur du transport et de 
l’entreposage dans le Centre-du-Québec 

Le secteur du transport et de l’entreposage joue un rôle primordial dans l’économie québécoise. Ce 
domaine englobe une vaste gamme d’activités, allant du transport routier, ferroviaire, aérien et 
maritime jusqu’à la gestion des entrepôts et à la logistique. Il favorise la mobilité des biens et des 
personnes, ce qui est essentiel au bon fonctionnement des chaînes d’approvisionnement et à la 
compétitivité des entreprises.

Au Centre-du-Québec, le secteur du transport et de 
l’entreposage comptait 6 900 emplois en 2025, soit 5,0 % 
de l’ensemble des emplois de la région

2
. Cela représente 

une croissance de 50,0 % par rapport à l’année précédente. 
À l’échelle provinciale, la tendance est inverse : le Québec 
a enregistré en 2025 une baisse de 1,2 % des emplois dans 
ce secteur, qui regroupait néanmoins 4,8 % des emplois 
totaux. Par ailleurs, au quatrième trimestre de 2025, le taux 
de postes vacants au Québec se fixait à 2,7 %, ce qui 
représente un léger recul de 0,4 point de pourcentage 
comparativement à la même période en 2024

3
.

Portrait économique

Répartition des entreprises selon les sous-secteurs, 
Centre-du-Québec, 20244

1119 entreprises
 au Centre-du-Québec1

495 entreprises 
comptant au moins

un employé 

624 entreprises
ne comptant aucun  

employé

Part des entreprises dans le secteur du transport et de 
l’entreposage selon les municipalités régionales de 

comté, Centre-du-Québec, 20244

• Conducteurs / conductrices de camions de transport (CNP 73300)
• Mécaniciens / mécaniciennes et réparateurs / réparatrices de véhicules automobiles, de camions et d’autobus (CNP 72410)
• Répartiteurs / répartitrices (CNP 14404)
• Coordonnateurs / coordonnatrices de la logistique de la production et du transport (CNP 13201)

____________________________________________

1. Statistique Canada, Banque du registre des entreprises, décembre 2024.
2. Statistique Canada, Enquête sur la population active (données annuelles). Compilation spéciale de la Direction générale de Services 

Québec des régions de la Mauricie et du Centre-du-Québec.
3. Statistique Canada, Enquête sur les postes vacants et les salaires, données trimestrielles non désaisonnalisées. Compilation spéciale 

de la Direction générale de Services Québec des régions de la Mauricie et du Centre-du-Québec.
4. Statistique Canada, Banque du registre des entreprises, décembre 2024.
5. Explorer des métiers et des professions | Gouvernement du Québec

Exemples de professions offrant d’excellentes perspectives d’emploi5

Main-d’œuvre et emploi

https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/73300-conducteurs-conductrices-de-camions-de-transport
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/14404-repartiteurs-repartitrices
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/13201-coordonnateurs-coordonnatrices-de-la-logistique-de-la-production
https://www.quebec.ca/emploi/informer-metier-profession/explorer-metiers-professions/72410-mecaniciens-mecaniciennes-et-reparateurs-reparatrices-de-vehicules-motorises
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Offres de formation destinées aux personnes en emploi 
au Centre-du-Québec

https://www.centresurmescompetences.com/
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https://www.quebec.ca/emploi/trouver-emploi-stage/programmes/jeunes/occuper-premier-emploi
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https://www.localisateur.servicesquebec.gouv.qc.ca/
mailto:servicesauxentreprises04@servicesquebec.gouv.qc.ca
mailto:servicesauxentreprises17@servicesquebec.gouv.qc.ca
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https://www.localisateur.servicesquebec.gouv.qc.ca/
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https://www.localisateur.servicesquebec.gouv.qc.ca/


Caractéristiques de la population active du Centre-du-Québec

Août 2026 

DONNÉES SUR L’EMPLOI

133 100
Populationactive

personnes actives d’août  
2025 à août 2026

58,3 %
Taux d’emploi

128 600 personnes
en  emploi

-9 600 personnes en
emploi comparativement  
à août 2025

3,4 %
Taux de chômage
4 500 personnes
au  chômage

-1300 personnes au  
chômage comparativement  
à août 2025

60,3 %
Taux d’activité

-5,0 points de pourcentage
d’août 2025 à août 2026

16

Variation annuelle

-10 800
personnes actives  de 
juillet à août 2026

Bulletin du marché du travail
Info-emploi, septembre 2026

Variation mensuelle

2 700

DÉFINITIONS DES INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL

1. Population active : Population civile âgée de 15 ans ou plus (à l’exclusion des pensionnaires d’établissement) qui, 
durant la semaine de référence de l’Enquête sur la population active, était occupée (c’est-à-dire que les personnes 
avaient effectué un travail quelconque contre rémunération ou en vue d’un bénéfice, ou qu’elles avaient un emploi, 
mais étaient absentes du travail en raison d’une maladie ou d’une incapacité) ou en chômage.

2. Taux d’emploi : Nombre de personnes occupées exprimé en pourcentage de la population âgée de 15 ans ou plus.

3. Taux d’activité : Pourcentage de la population active totale par rapport à l’ensemble de la population âgée de 15 ans ou plus.

4. Taux de chômage : Nombre de chômeuses et de chômeurs exprimé en pourcentage de la population active.
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Août 2026

1. Ces données sont adaptées de celles produites par Statistique Canada dans le cadre de l’Enquête sur la population active. Cela ne constitue pas une 
approbation de ce produit par Statistique Canada. Pour des précisions sur la variabilité des statistiques, les sources de données et les définitions, veuillez 
consulter le Guide de l’Enquête sur la population active.

Région du Centre-du-Québec : caractéristiques de la population active

Variation en volume depuis Variation en % depuis

Août 2026 Juillet 2026 Août 2025 Juillet 2026 Août 2025

Population active (000) 133,1    2,7    -10,8   2,1    -7,5   
Emploi (000) 128,6    3,9    -9,6   3,1    -6,9   

Emploi à temps plein (000) 101,7    4,0    -15,1   4,1    -12,9   

Emploi à temps partiel (000) 26,9    -0,1   5,5    -0,4   25,7    

Chômage (000) 4,5    -1,2   -1,3   -21,1   -22,4   

Taux de chômage 3,4    -0,9   -0,6   s. o.  s. o.   

Taux d’activité 60,3    1,2    -5,0   s. o.   s. o.   

Taux d’emploi 58,3    1,8    -4,4   s. o.   s. o.   
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique du Québec 
(moyennes mobiles de trois mois)1.

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active

Variation en volume depuis Variation en % depuis

Août 2026 Juillet 2026 Août 2025 Juillet 2026 Août 2025

Population active (000) 4 869,4    -1,0   -62,8   0,0    -1,3   
Emploi (000) 4 600,8    -1,1   -41,7   0,0    -0,9   

Emploi à temps plein (000) 3 719,8    2,6    -58,1   0,1    -1,5   
Emploi à temps partiel (000) 881,0    -3,8   16,4    -0,4   1,9    

Chômage (000) 268,6    0,1    -21,0   0,0    -7,3   
Taux de chômage 5,5    0,0    -0,4   s. o.   s. o.   
Taux d’activité 64,3    0,1    -0,7   s. o.   s. o.   

Taux d’emploi 60,7    0,0    -0,4   s. o.   s. o.   
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique du Québec (moyennes 
mobiles de trois mois) 1.

Réalisation de cette publication :
 Direction de la planification et de la concertation territoriales 

Direction générale de Services Québec des régions 
de la Mauricie et du Centre-du-Québec

1680, boulevard Saint-Joseph, bureau RC-07
Drummondville (Québec)  J2C 2G3

Pour vous abonner au bulletin ou vous en désabonner,                                                  
veuillez écrire à l’adresse courriel suivante :  

dgsq.0417.servicedescommunications@servicesquebec.gouv.qc.ca

https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2025001-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2025001-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2025001-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2025001-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2025001-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2025001-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/71-543-g/71-543-g2025001-fra.htm
mailto:dgsq.0417.servicedescommunications@servicesquebec.gouv.qc.ca
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