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BULLETIN SEMESTRIEL DU MARCHE DU TRAVAIL AU QUEBEC

BILAN DU MARCHE DU TRAVAIL 15R SEMESTRE 2023

Par : Jonathan Dupuis

Selon 'Enquéte sur la population active de Statistique Canada, le premier semestre de
'année 2023 s’est terminé au-dessous du niveau du semestre précédent en ce qui a trait au
bilan de 'emploi dans la région. Le total de personnes en emploi, résidentes de Lanaudiére,
a diminué de 1,2 % par rapport au deuxieme semestre de 2022, pour atteindre 276 600, soit
un nombre comparable d’emplois au premier semestre de 2022 (276 700). L'emploi a
augmenté de 1,7 % au cours du dernier semestre pour 'ensemble de la province.

Pour ce qui est de la population active, son taux de croissance semestriel dans la région, soit
-0,8 %, est également inférieur a celui du Québec (+1,6 %).

A la premiére moitié de 2023, les taux d’activité et d’emploi atteignent respectivement 67,0 %
et 63,5 % dans Lanaudiére. Bien qu'ils aient diminué les deux (-1,0 % et -1,2 %) par rapport
au semestre précédent, ces deux taux sont tout de méme plus élevés que la moyenne
provinciale (65,0 % et 62,3 %). Autant le taux d’activité que le taux d’emploi a augmenté au
Québec au cours de cette période.

Comparativement au semestre précédent, le taux de chémage régional a augmenté de
0,4 point de pourcentage, pour s’établir a 5,2 %, au-dessus de celui de 'ensemble du Québec
qui est de 4,1 %. Cette hausse est attribuable a un effet combiné de la hausse du nombre de
chémeurs et la baisse de la population active.

Les pertes d’emplois au premier semestre sont observables sur 'emploi a temps plein qui a
diminué de 1,9 % (-4 500 emplois) alors que I'emploi a temps partiel a connu une hausse de
2,2 % (+1 000 emplois).

Lanaudiére: caractéristiques de la population active

_ Variation en volume depuis Variation en % depuis

Méme Méme
1¢"semestre| Semestre semestre - Semestre semestre -
2023 précedent année précédent année
précédente précédente

291,9 2,4 1,4
276,6 -3,4 -0,1 -1,2 0,0
15,3 1,0 1,5 7,0 10,9
5,2 0.4 05
67,0 -1,0 05
Taux d'emploi (%) 63,5 -1,2 -0,8

Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active (données désaisonnalisées, moyennes semestrielles).
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Ensemble du Québec: caractéristiques de la population active

_ Variation en volume depuis Variation en % depuis

Méme Méme
1¢"semestre| Semestre semestre - Semestre semestre -
2023 précédent année précédent année
précédente précédente

4696,0 75,5 107,8
4502,0 73,4 117,0 1,7 2,7
hémage (000) 194,0 2,2 -9,2 11 -4,5
4,1 0,0 0.3
65,0 0,6 0,7
aux d'emploi (%) 62,3 0,6 0,8

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données désaisonnalisées, moyennes semestrielles).

Le graphique suivant présente I'évolution de I'emploi a I'aide d’'un indice pour la région de
Lanaudiére et 'ensemble du Québec de janvier 2020 a juin 2023. L'utilisation d’un indice est
pertinente dans ce cas puisqu’il permet de bien comparer des variables avec des niveaux
tres différents I'un de l'autre (par exemple, il y a 4 503 300 emplois au Québec en décembre
2022 et 272 100 emplois dans Lanaudiére). Dans I'ensemble, 'impact de la pandémie semble
avoir été de plus faible ampleur dans Lanaudiére par rapport a la province, mais les effets ont
perduré plus longtemps. Bien que I'emploi ait moins bien performé dans la région qu’au
Québec au cours des derniers mois, la croissance suit plutdt bien la moyenne provinciale des
derniéres années.
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, Données désaisonnalisées par I'Institut de la statistique du Québec (moyennes
mobiles de trois mois). Compilation : Direction générale de Services Québec de Lanaudiére. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit
par Statistique Canada.
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Evolution des industries

Bien gque I'emploi ait trés peu varié au dernier semestre par rapport au méme semestre de
2022, des mouvements plus importants ont eu lieu pour ce qui est des différentes industries.
Celles ayant connu les plus grandes hausses de leur nombre d’emplois sont les services a la
production (11660 emplois; +22,5 %) et la construction (4600 emplois; +15,1 %). A
linverse, les secteurs qui ayant perdu le plus d’emplois sont les services a la consommation
(-11 200 emplois ; -13,5 %) et le secteur de la fabrication (-4 400 emplois ; -12,8 %).

Lanaudiére: emploi selon l'industrie

depuis depuis

2023 année précédente année précédente

Emploi total 276,6 -0,1 0,0
ecteur de la production de biens 71,7 2,5 3,6
onstruction 35,1 4,6 15,1
abrication 29,9 -4,4 -12,8
utres industries de biens® 6,7 2,4 55,8
ecteur des services 204,9 -2,7 -1,3
ervices a la production® 63,2 11,6 22,5
ervices a la consommation® 71,5 -11,2 -13,5

ervices gouvernementaux® 70,3 -3,0 -4,1
@ Agriculture, Foresterie, péche, mine et extraction de pétrole et de gaz et Services publics.

@ commerce de gros, Transport et entreposage, Finance, assurances, immobilier et location, Services professionnels scientifiques et
techniques, Services aux entreprises, batiments et de soutien.

() commerce de détail, Information, culture et loisirs, Hébergement et services de restauration, Autres services.
®) Services d'enseignement, Soins de santé et assistance sociale, Administrations publiques.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données désaisonnalisées, moyennes semestrielles).
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Portrait par genre

Le premier trimestre de 2023 est marqué par un déséquilibre entre les genres. Par rapport
au méme trimestre de 2022, la population active a augmenté de 2,7 % chez les hommes alors
que le nombre de femmes actives sur le marché du travail a diminué de 1,9 %. Alors que
'emploi chez les femmes a diminué de 1,8 %, 'emploi chez les hommes a connu une
croissance de 1,3 %.

Les taux d’activité et d’emploi ont augmenté de 1,7 % et 0,7 % chez les hommes et ont baissé
de 2,7 % et 2,6 % chez les femmes. Ces variations creusent I'écart déja présent, le taux
d’activité étant maintenant supérieur chez les hommes de 9,9 points de pourcentage a celui

Lanaudiére: caractéristiques de la population active - HOMMES
Variation en %
depuis depuis
2023 année précédente | année précédente
opulation active (000) 157,1 4,1 2,7
mploi (000) 147,3 1,9 1,3
hémage (000) 9,8 2,2 28,9
aux de chbmage (%) 6,2 1,3
aux d'activité (%) 71,7 1,7
aux d'emploi (%) 67,2 0,7

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).

Lanaudiére: caractéristiques de la population active - FEMMES
Variation en %
depuis depuis
Méme semestre - Méme semestre -
2023 année précédente | année précédente
opulation active (000) 133,7 -2,6 -1,9
mploi (000) 127,9 -2,4 -1,8
hémage (000) 5,8 -0,3 -4.9
aux de chbmage (%) 4,3 -0,1
aux d'activité (%) 61,8 -2,7
aux d'emploi (%) 59,1 -2,6
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes
semestrielles).
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Ensemble du Québec: caractéristiques de la population active - HOMMES
Variation en %
depuis depuis
2023 année précédente | année précédente

opulation active (000) 2456,4 65,6 2,7
mploi (000) 2334,8 64,8 2,9

0 121,6 0,8 0,7
aux de chémage (%) 5,0 -0,1
aux d'activité (%) 68,1 0,9
aux d'emploi (%) 64,8 0,9

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes
semestrielles).
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Ensemble du Québec: caractéristiques de la population active - FEMMES
Variation en %
depuis depuis

2023 année précédente | année précédente
opulation active (000) 2222,6 48,8 2,2
mploi (000) 2140,7 55,6 2,7
hémage (000) 82,0 -6,8 -7,7
aux de chbmage (%) 3,7 -0,4
aux d'activité (%) 61,4 0,6
aux d'emploi (%) 59,1 0,9

Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).
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Situation des jeunes de 15 a 24 ans sur le marché du travail

L’emploi chez les jeunes de la région a subi un recul marqué au premier semestre par rapport
a la méme période de I'année précédente alors que la population active et 'emploi ont
diminué respectivement de 19,3 % et 19,1 %. Le taux de chbmage de 7,3 % est en baisse de
0,4 point de pourcentage par rapport a celui du 1° semestre de 2022. Le taux d’emploi et le
taux d’activité sont en hausse et atteignent 75,1 % et 69,3 % respectivement. Ces taux sont
supérieurs a ce qu’on voit dans I'ensemble de la province (69,1 % pour le taux d’emploi et
63,9 % pour le taux d’activité).

Lanaudiére: caractéristiques de la population active agée de 15 a 24 ans
Variation en %
depuis depuis
Méme semestre - Méme semestre -
2023 année précédente | année précédente
Population active (000) 39,8 -9,5 -19,3
Emploi (000) 36,8 -8,7 -19,1
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0 29 -0,9 -23,7
aux de chémage (%) 7,3 -0,4
aux d'activité (%) 75,1 0,1
aux d'emploi (%) 69,4 0,2

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).

Ensemble du Québec: caractéristiques de la population active &gée de 15 a 24 ans
Variation en volume Variation en %
depuis depuis
1¢" semestre Méme semestre - Méme semestre -
2023 année précédente | année précédente

636,8 28,0 4,6
5893 29,2 5,2
475 il 1 2.3
75 0,5
69,1 1,9
Taux d'emploi (%) 63,9 2,1

Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).
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Situation des personnes de 25 a 54 ans sur le marché du travail

Le portrait est plus positif chez les 25 a 54 ans. En effet, la population active et 'emploi sont
en augmentation de 8,6 % et 7,3 % respectivement au dernier semestre par rapport au méme
semestre de 2022, ce qui est supérieur aux augmentations de 1,7 % et 1,6 % enregistré pour
la province. Comme la croissance de la population active est plus importante que celle de
'emploi, le taux de chémage a cr( de 1,2 % pour s’établir a 4,7 %, soit un point de
pourcentage au-dessus de celui du Québec. Le taux d’activité et le taux d’emploi ont peu
varié (+0,1 % et -1,0 %) au cours de cette période. Le taux d’activité de 91,7 % est 1,3 point
de pourcentage au-dessus de celui du Québec alors que le taux d’emploi de 87,4 % est plus
élevé de 0,3 point de pourcentage.

Lanaudiére: caractéristiques de la population active agée de 25 a 54 ans
Variation en %
depuis depuis
2023 année précédente | année précédente

opulation active (000) 196,8 15,6 8,6
mploi (000) 187,5 12,7 7.3

0 9,3 2,9 45,3
aux de chbmage (%) 4,7 1,2
aux d'activité (%) 91,7 0,1
aux d'emploi (%) 87,4 -1,0

Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).
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Ensemble du Québec: caractéristiques de la population active agée de 25 a 54 ans
Variation en %
depuis depuis
2023 année précédente | année précédente
opulation active (000) 3003,1 51,0 1,7
mploi (000) 2892,5 46,9 1,6
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0 110,6 4,1 3,8
Taux de chdmage (%) 3,7 0,1
90,4 0,7
Taux d'emploi (%) 87,1 0,6

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).
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Situation des personnes de 55 ans et plus sur le marché du travail

Tout comme chez les plus jeunes, la population de 55 ans et plus a connu des pertes
importantes au cours du premier semestre de 2023. Une baisse de 7,8 % de la population
active et une diminution de 8,1 % de I'emploi sont observées. Bien qu'il y ait une diminution
de 5,7% du nombre de chémeurs, le taux de chémage augmente de 0,1 point de
pourcentage pour atteindre 6,1 %. Cette hausse s’explique par l'impact plus important de la
baisse de la population active. Le taux d’activité diminue de 3,0 points de pourcentage pour
atteindre 32,3 % et le taux d’emploi de 30,3 % est en baisse de 2,9 points de pourcentage.
Pour 'ensemble du Québec, le taux de chémage, le taux d’activité et le taux d’emploi sont de
4,4 %, 34,8 % et 33,3 % respectivement.

Lanaudiére: caractéristiques de la population active agée de 55 ans et plus

Variation en volume Variation en %
depuis depuis

1°"semestre Méme semestre - Méme semestre -
2023 année précédente | année précédente

Population active (000) 54,3 -4,6 -7,8

51,0 -4,5 8,1
33 0,2 £
6.1 0.1
Taux d'activité (%) 32,3 -3,0
30,3 28

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).

Ensemble du Québec: caractéristiques de la population active &gée de 55 ans et plus
Variation en %
depuis depuis

2023 année précédente | année précédente
opulation active (000) 1039,2 35,2 3,5
mploi (000) 993,8 44,4 4,7
hémage (000) 45,4 -9,1 -16,7
aux de chbmage (%) 4.4 -1,1
aux d'activité (%) 34,8 0,7
aux d'emploi (%) 33,3 1,0

Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).
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Lanaudiére: caractéristiques de la population active agée de 15 a 64 ans

Variation en volume Variation en %
depuis depuis

1" semestre Méme semestre - Méme semestre -
2023 année précédente | année précédente
3,2 1,2

Population active (000) 280,6

Population active 000) |

265,1 05 0,2
15,4 2,6 203
55 0,9

833 33

Taux d'emploi (%) 78,7 2,4

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).

Ensemble du Québec: caractéristiques de la population active agée de 15 a 64 ans
Variation en %
depuis depuis

2023 année préceédente | année précédente
opulation active (000) 4453,3 96,4 2,2
mploi (000) 4258,6 101,0 2,4
hémage (000) 194,6 -4,8 -2,4
aux de chbmage (%) 4.4 -0,2
aux d'activité (%) 81,8 1.4
aux d'emploi (%) 78,2 15

Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active (données non désaisonnalisées, moyennes semestrielles).
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Lanaudiére: emploi selon l'industrie

Variation en volume Variation en %
depuis depuis

2023 année précédente année précédente
276,6 0.1 00
71,7 25 36
35,1 4.6 15,1
29,9 4.4 128
6.7 24 558
204,9 i 13
Services a la production® 63,2 11,6 22,5
715 11,2 135
70,3 3,0 4.1

@ Agriculture, Foresterie, péche, mine et extraction de pétrole et de gaz et Services publics.

@ commerce de gros, Transport et entreposage, Finance, assurances, immobilier et location, Services professionnels scientifiques et
techniques, Services aux entreprises, batiments et de soutien.

() commerce de détail, Information, culture et loisirs, Hébergement et services de restauration, Autres services.
®) Services d'enseignement, Soins de santé et assistance sociale, Administrations publiques.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active (données désaisonnalisées, moyennes semestrielles).

Ensemble du Québec: emploi selon l'industrie

depuis depuis
2023 année précédente année précédente
4502,0 117,0 27
946,0 25,0 247

Construction 314,7 23,3 8,0

505,6 18 04
1258 00 00

Secteur des services 3556,0 91,9 2,7

Services a la production@ 1197,2 7,0 0,6

Services a la consommation® 1140,6 85,9 8,1

1218,2 10 01

@ Agriculture, Foresterie, péche, mine et extraction de pétrole et de gaz et Services publics.

@ commerce de gros, Transport et entreposage, Finance, assurances, immobilier et location, Services professionnels scientifiques et
techniques, Services aux entreprises, batiments et de soutien.

@ Commerce de détail, Information, culture et loisirs, Hébergement et services de restauration, Autres services.
@ Services d'enseignement, Soins de santé et assistance sociale, Administrations publiques.
Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active (données désaisonnalisées, moyennes semestrielles).
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DEFINITIONS DES INDICATEURS DU MARCHE DU TRAVAIL

Population active
Population civile de 15 ans et plus (a I'exclusion des pensionnaires d'établissements) qui, durant
la semaine de référence de I'enquéte, était occupée ou en chdomage.

Personnes en emploi (personnes occupées)
Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine de référence, ont effectué un
travail quelconque contre rémunération ou en vue d'un bénéfice, ou avaient un emploi, mais
n'étaient pas au travail.

Emploi a temps plein
L'emploi a temps plein tient compte des personnes qui travaillent habituellement 30 heures ou
plus par semaine a leur emploi principal ou a leur unique emploi.

Emploi a temps partiel
L'emploi a temps partiel tient compte des personnes qui travaillent habituellement moins
de 30 heures par semaine a leur emploi principal ou a leur unique emploi.

Personnes en chomage (chdmeurs)
Les chomeurs sont les personnes qui, durant la semaine de référence, étaient disponibles pour
travailler et avaient été mises a pied temporairement, avaient cherché un emploi au cours des
quatre dernieres semaines ou devaient commencer un emploi au cours des quatre prochaines
semaines.

Taux d'activité
Pourcentage de la population active totale par rapport a I'ensemble de la population de 15 ans et
plus.

s e el Population active
Taux d'activité = x 100
Population dgée de 15 ans ou plus

Taux de chomage
Nombre de chGmeuses et de chémeurs exprimé en pourcentage de la population active.

. Mombre de chémeuses et de chémeurs
Taux de chémage = x 100

Population active

Taux d’emploi
Nombre de personnes occupées exprimé en pourcentage de la population de 15 ans et plus.

, . Personnes occupées
Taux d'emploi = — x 100
Population dgée de 15 ans ou plus

Source: www.statcan.gc.ca/pub/71-543-g/2011001/part-partie3-fra.htm
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UNE ADRESSE A RETENIR :
https://www.quebec.ca/emploi/metiers-professions

Pour abonnement ou changement d’adresse :

Contacter Céline Lord au 450 752-6888 poste 243
ou par courriel a : celine.lord@servicesquebec.gouv.qc.ca

=

Réalisation :

Direction générale de Services Québec Lanaudiere
40 rue Gauthier Sud, bureau 2000

Joliette (Québec), J6E 4J4

Direction :
Alexia Landreville, directrice du marché du travail et des services spécialisés (DMTSS), par intérim

Analyse et rédaction :
Jonathan Dupuis, économiste

Contribution :
Afi Lassi Assimaidou, économiste responsable de la diffusion sur le marché du travail
Catherine Lord, conseillére régionale en planification, partenariat et reddition de comptes

Soutien technique et mise en page :
Céline Lord, technicienne en information sur le marché du travail

Conception des tableaux de 'Enquéte sur la population active :
Emploi-Québec

Direction de I'analyse et de I'information sur le marché du travail
Omar Choucair, Coordonnateur et gestionnaire de projets
Lamara Yadel, Analyste en informatique
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