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Nombre de places 0-17  : XX 
Nombre de places 0-59 : XX 
Nombre de places 18-59 : XX
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BLOC1 - SERVICES DIRECTES
Rémunération et contributions obligatoires du personnel de garde, des 

aides-éducatrices et des éducatrices spécialisées par jour d’occupation 

pondéré 34,61  $  35,00 $ 35,95  $  37,00 $ 39,96  $  42,00 $

Rémunération horaire moyenne du personnel de garde, des aides 

éducatrices et des éducatrices spécialisées 23,08  $ 22,70  $ 24,01  $ 24,48  $ 26,62  $ 26,82  $ 

Taux de qualification du personnel de garde 66,67% 82,00% 64,16% 85,00% 50,00% 86,00%

Taux d’absence rémunérée 15,71% 18,31% 15,71% 17,68% 15,71% 17,47%

Heures travaillées du personnel de garde, des aides-éducatrices et des 

éducatrices spécialisées par jour d’occupation pondéré 1,1500 1,1147 1,1500 1,1156 1,1500 1,1321

Formation, perfectionnement et vie éducative par jour d’occupation 

pondéré 0,55  $ 0,05  $ 0,58  $  0,10 $ 1,09  $  0,20 $

Matériel éducatif et récréatif par jour d’occupation 0,80  $  0,20 $ 0,80  $ 0,20  $ 0,80  $  0,20 $

BLOC2 - SERVICES AUXILIAIRES
Heures travaillées du personnel de l’alimentation par jour 

d’occupation 0,0884 0,0350 0,0912 0,0255 0,0886 0,0220
Denrées et préparation des repas par jour d’occupation 5,02  $  3,25 $ 5,28  $  3,60 $ 5,45  $  5,00 $

BLOC3 - SERVICES ADMINISTRATIFS
Rémunération et contributions obligatoires du personnel 

d’encadrement et|de soutien par place subventionnée annualisée 1 495,92  $          1 907,40  $          1 500,63  $          2 059,42  $          1 510,85  $          2 316,57  $          
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