Ministére

de I'Immigration,
de la Francisation
et de l'Intégration

p
Quebec [T

Bureau du sous-ministre

Montréal, le 6 février 2020

Objet : Votre demande d’accés a des documents — Décision

N/Réf. : 18159

Nous donnons suite a votre demande d’acces regue a nos bureaux le 16 décembre 2019
et visant a obtenir les renseignements - suivants concernant. le Parcours

d’accompagnement personnalisé -

1- Le nombre et le nom des organismes qui ont regu du financement afin de
participer au projet; )

2- Le financement total octroyé dans le cadre de ce programme et ventilé pour
chacun des organismes;

3- Le nombre de personnes immigrantes accompagnées, ventilé par organisme et
région.

A cet effet, nous vous informons que le Ministére ne finance pas les organismes dans le
cadre du Parcours d’accompagnement personnalisé, ces organismes étant déja
financés dans le cadre du Programme Réussir l'intégration (PRINT). Ainsi, il a référé la
clientele du  Parcours  d'accompagnement  personnalisé a  cinquante-
huit (58) organismes, dont la liste est ci-jointe.

Pour obtenir les renseignements au sujet du financement octroyé dans le cadre du
PRINT ventilé pour chacun des organismes, nous vous invitons a consulter la réponse
transmise a la demande d’accés 17340, disponible sur notre site Web a l'adresse
suivante : www.mifi.gouv.gc.ca/fr/ministere/acces-protection-info/demande-acces.html.
Notez toutefois qu’un montant additionnel a été octroyé aux organismes qui ont participé
aux travaux de conception du Parcours d’accompagnement personnalise, dont les
renseignements se trouvent dans le tableau ci-dessous :
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Organisme Financement
Centre d'action socio-communautaire de Montréal 4 200%
Centre social d’aide aux immigrants (CSAI) 4 200%
Service d’aide aux Néo-Canadiens (Sherbrooke) inc. 5 000%

En ce qui concerne le nombre de personnes accompagnées, vous trouverez ci-dessous
les renseignements demandés et détenus par le Ministére. A cet égard, la Loi sur I'accés
aux documents des organismes publics et la protection des renseignements personnels
(Loi), prévoit certaines restrictions au droit d'accés. Ainsi, en vertu des articles 53 et 54

ci-joints de la Loi, 'accés a certains renseignements vous est refusé.

Villes Nombre de personnes immigrantes
accompagnées
(Période du 12 aoit au 31 décembre
2019)

Laval 61

Québec 41

Gatineau 63

Brossard 40

Sherbrooke 12

Longueuil

Chicoutimi

Terrebonne

Saint-Georges de Beauce

Magog

Rouyn-Noranda

Jonquiére

Saint-Jérome

Saint-Constant

Baie-Saint-Paul

Sainte-Marie-de-Beauce

Montréal

a_m O [ 00
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La mise en place du Parcours d’accompagnement personnalisé étant récente, les
données concernant le -nombre de personnes immigrantes accompagnées sont
compilées manuellement et ne sont pas disponibles dans leur intégralité. Elles sont
compilées a des fins de suivi des opérations, il ne s’agit donc pas de statistiques
officielles. De plus, le Ministéere ne détient pas ces renseignements ventilés par
organisme. Or, la Loi s’applique aux documents détenus par un organisme public dans

I'exercice de ses fonctions (article 1).




Enfin, nous vous informons qu'au moment de la compilation des données, le
deploiement régional (ouverture des antennes), la dotation et la formation des agents
d'aide a l'intégration se font progressivement, car il s'agit de nouveaux postes au
Ministere.

Nous vous avisons que vous pouvez demander a la Commission d’acceés a I'information
du Québec (CAI) de réviser cette décision, et ce, dans les trente (30) jours suivant la
date de la présente lettre. Vous trouverez de plus amples renseignements a cet égard
sur le site Web de la CAl a l'adresse suivante : www.cai.gouv.gc.ca/citoyens/recours-
devant-la-commission/concernant-lacces-aux-documents-dorganismes-publics/ .

Nous vous prions d'agréer, , nos salutations distinguées.

Originale signée par :

M™e Tabita Nicolaica

Responsable de l'accés aux documents et
de la protection des renseignements
personnels

p- .



LOI SUR L'ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS ET SUR
LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

MOTIFS DE REFUS INVOQUES

53. Les renseignements personnels sont confidentiels sauf dans les cas suivants:
1° la personne concernée par ces renseignements consent a leur divulgation; si cette
personne est mineure, le consentement peut également étre donné par le titulaire de

l'autorité parentale;
2° ils portent sur un renseignement obtenu par un organisme public dans I'exercice d’une

fonction juridictionnelle; ils demeurent cependant confidentiels si I'organisme les a
obtenus alors qu'il siégeait a huis-clos ou s'ils sont visés par une ordonnance de non-
divulgation, de non-publication ou de non-diffusion.

1982, c. 30, a. 53; 1985, c. 30, a. 3; 1989, c. 54, a. 150; 1990, c. 57, a. 11; 2006, c. 22, a. 29.

54. Dans un document, sont personnels les renseignements qui concernent une
personne physique et permettent de l'identifier.

1982, c. 30, a. 54; 2006, c. 22, a. 110.



Organismes par régions

Centre du Québec

Montérégie

Laurentides

Lanaudiére
®
e
[ ]
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Laval
[ ]
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Accés Travail
Comité d'accueil international des Bois-Francs
Regroupement Interculturel de Drummond inc.

Alliance Carriére Travail

Carrefour Le Moutier

Solidarité ethnique régionale de la Yamaska
Maison de la Famille des Maskoutains

Droit a I'emploi

Orientheque

Centre Sino-Québec de la Rive-Sud
Réseau emploi entrepreneurship

Perspectives Carriéres (Méme que.
ABL Immigration
COFFRET

Perspectives Carriéres (M 3 .
Comité régional d’ educatlon pour le developpement lnterna’uonal de Lanaudiere (CRED
Service d’aide a la famille immigrante de la MRC de L'Assomption (SAFIMA)

Accueil multiethnique et intégration des nouveaux arrivants a Terrebonne et Mascouche

Perspective Carriére (Mg /al e
Carrefour d’ Intercultures de Laval (CIL)
Entraide Pont-Viau

Chaudlere-Appalaches

Intégration communautaire des immigrants

Alpha Bellechasse

Carrefour jeunesse-emploi de Beauce-Nord

Corporation de developpement économique de la MRC de Montmagny
Carrefour Jeunesse-Emploi de Lotbiniere

Carrefour Jeunesse-Emploi Les Etchemins

Trait d’Union

Le Tremplin

Gaspésie, lle de la Madeleine

SANA Bonaventure

SANA |a Haute-Gaspésie
SANA Avignon

Pouvoir des mots de Gaspé
SANA Rocher-Percé



Abitibi-Témiscamingue

Estrie

Mauricie

La Mosaique

Mouvement de la reléve d'Amos-région
Carrefour Jeunesse-Emploi du Témiscamingue
Carrefour Jeunesse-Emploi d’Abitibi-Ouest
Service d'entraide familiale de Val-d'Or

Service d'Aide aux Néo-Canadiens (SANC)

Service d'Accueil des nouveaux arrivants (SANA)
Stratégie Carriére

Capital-nationale

Option Travall

Centre multiethnique de Québec (CMQ)
Services de main-d'ceuvre I'Appui
Acces travail de Portneuf

Centre RIRE 2000

Saguenay-Lac-Saint-Jean

Montréal

Portes ouvertes sur le Lac
Inclusia

Centre d'appui aux communautés immigrantes de Bordeaux-Cartierville (CACI)
Collectif des femmes immigrantes du Québec

Hirondelle, services d'accueil et d'intégration des immigrants (L")
Centre Horizon Carriére

Fondation Ressources Jeunesse

Clef pour l'intégration au travail des immigrants (CITIM)

ALAC (Alliance pour l'accueil et I'intégration des immigrants-es)
CLAM (Carrefour de liaison et d'aide multi-ethnique

Accueil liaison pour arrivants (ALPA)

Centre social d'aide aux immigrants (CSAl)

PROMIS (Promotion - Intégration - Société nouvelle)



