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Objet : Demande d’accés aux documents — Décision

Bonjour,

Par la présente, nous donnons suite a votre demande d’acces regue le 1¢" mars 2024, telle que
reformulée le 6 mars, et précisée lors d’'un appel téléphonique le 1°" mai dernier et visant a
obtenir :

1. Les deux premiéres éditions du « Tableau de bord gouvernemental en immigration » produites
en 2022 et 2023.

2. Les 30 indicateurs mesurés entre 2019 et 2023 par les entités administratives concernées.

3. Les échanges, excluant les courriels, entre le MIFI et la CPMT sur la capacité d'accueil, y
compiris les différents facteurs considérés et les débats sur les indicateurs a utiliser. Ceci inclut
les rapports produits s'il y a lieu entre 2019 et aujourd’hui.

4. Tout document partagé en novembre 2023 dans la demande d’acces du journal Le Devoir relatif
a la capacité d'accueil, y compris les données caviardées.

5. Les rapports ou études concernant la capacité d'accueil du Québec, collectionnés a plusieurs
reprises par le MIFI aupres du ministére du Travail et des autres entités gouvernementales de
2019 a aujourd'hui.

A cet égard, nous vous transmettons une partie des documents visés par les points 1, 2 et 3 de
votre demande. Notez que la Loi sur I'accés aux documents des organismes publics et sur la
protection des renseignements personnels (Loi) prévoit certaines restrictions au droit d'acces.
Ainsi, en vertu des articles 9 al. 2, 14 et 37 de la Loi (en annexe), 'accés a certains documents
est refusé.

De plus, une partie des renseignements ont été produits par d’autres ministéres et organismes
(MO) ou relévent de leur compétence. Conformément aux dispositions de I'article 48 de la Loi
(en annexe), nous vous invitons a formuler votre demande auprés des responsables de 'accés
aux documents énumérés ci-apreés :

- Marie-Michéle Genest du ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale (MESS) ;
- Julie Poirier de la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) ;

- Me Claude Peachy du ministére des Transports (MTQ) ;

- Madame Claire Tremblay du ministere de la Famille (MFA) ;

- Madame Ingrid Barakatt du ministére de I'Education du Québec (MEQ).

1200, boul. Saint-Laurent, 7¢ étage
Montréal (Québec) H2X 0C9
Télécopieur : 514 873-1810



Les coordonnées de ces personnes sont disponibles en consultant le document de la
Commission d’acces a l'information du Québec (CAl) a 'adresse suivante:
https://www.cai.gouv.qc.ca/uploads/pdfs/CAl_LI Resp_Acces.pdf

Le point 4 de votre demande vise les documents d’'une demande d’accés aux documents
antérieure. Conformément au Reglement sur la diffusion de l'information et sur la protection des
renseignements personnels, les décisions et les documents transmis a cet égard sont diffusés
sur notre site Web. Vous trouverez, a I'adresse suivante, la décision transmise a I'égard de la
demande d’accés portant le numéro 25887 :
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/immigration/publications-adm/acces-
information/demandes-acces/2023/25887.pdf

Pour ce qui est des données caviardées lors du traitement de cette demande, comme indiqué
dans la décision rendue le 27 novembre 2023, ces renseignements sont protégés, et ce, sur la
base des dispositions des articles 9, 34, 37 et 48 de la Loi (en annexe).

En terminant, concernant le dernier point, nous vous informons que le Ministére ne détient pas
les documents visés. Or, selon les dispositions de l'article 1 de la Loi, cette derniére s’applique
aux documents détenus par un organisme public dans I'exercice de ses fonctions. Cependant,
si ce point fait référence aux Fiches d’estimation des besoins liées a I'immigration temporaire
et 'immigration permanente récoltées aupres de différents MO, nous vous invitons a adresser
votre demande a :

- Dominique Jodoin du ministére des Affaires municipales et de I'Habitation (MAMH) ;

- Ingrid Barakatt pour les ministéres de I'Education et de 'Enseignement supérieur (MEQ
et MES) ;

- Marie-Michele Genest du ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale (MESS) ;

- Claire Tremblay du ministere de la Famille (MFA) ;

- Dominique Breton du ministére de la Santé et des Services sociaux (MSSS) ;

- Mélissa Plamondon de la Régie de I'assurance maladie du Québec (RAMQ) ;

- Me Nathalie Jacques de la Société de I'assurance automobile du Québec (SAAQ) ;

- Fadi Germani de la Société d’habitation du Québec (SHQ).

Veuillez noter que vous pouvez demander a la Commission d’accés a l'information du Québec de
réviser cette décision, et ce, dans les trente (30) jours suivant la date de la présente lettre. Vous
trouverez de plus amples informations a I'adresse suivante:
www.cai.gouv.qc.ca/citoyens/recours-devant-la-commission/concernant-lacces-aux-documents-
dorganismes-publics/

Veuillez recevoir nos salutations distinguées.

Originale signée par :

Tabita Nicolaica

Responsable de I'accés aux documents
et de la protection des renseignements
personnels

p. J.
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LOI SUR L'ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA
PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

MOTIFS DE REFUS INVOQUES

9. Toute personne qui en fait la demande a droit d’acces aux documents d’'un organisme
public.

Ce droit ne s’étend pas aux notes personnelles inscrites sur un document, ni aux esquisses,
ébauches, brouillons, notes préparatoires ou autres documents de méme nature.

1982, c. 30, a. 9.

14. Un organisme public ne peut refuser I'accés a un document pour le seul motif que ce
document comporte certains renseignements qu’il doit ou peut refuser de communiquer en
vertu de la présente loi.

Si une demande porte sur un document comportant de tels renseignements, I'organisme
public peut en refuser I'acces si ces renseignements en forment la substance. Dans les autres
cas, l'organisme public doit donner accés au document demandé aprés en avoir extrait
uniquement les renseignements auxquels 'accés n'est pas autorisé.

1982, c. 30, a. 14.

34. Un document du bureau d’'un membre de I'’Assemblée nationale ou un document produit
pour le compte de ce membre par les services de ’Assemblée n’est pas accessible a moins
que le membre ne le juge opportun.

Il en est de méme d’'un document du cabinet du président de 'Assemblée, d’'un membre de
celle-ci visé dans le premier alinéa de l'article 124.1 de la Loi sur 'Assemblée nationale
(chapitre A-23.1) ou d’'un ministre visé dans l'article 11.5 de la Loi sur I'exécutif (chapitre E-
18), ainsi que d’'un document du cabinet ou du bureau d’'un membre d’'un organisme municipal
ou scolaire.

1982, c. 30, a. 34; 1982, c. 62, a. 143; 1983, c. 55, a. 132; 1984, c. 47, a. 1.

37. Un organisme public peut refuser de communiquer un avis ou une recommandation faits
depuis moins de dix ans, par un de ses membres, un membre de son personnel, un membre
d’'un autre organisme public ou un membre du personnel de cet autre organisme, dans
I'exercice de leurs fonctions.

Il peut également refuser de communiquer un avis ou une recommandation qui lui ont éteé faits,
a sa demande, depuis moins de dix ans, par un consultant ou par un conseiller sur une matiére
de sa compétence.

1982, c. 30, a. 37.
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48. Lorsqu'’il est saisi d’'une demande qui, a son avis, reléve davantage de la compétence d’'un
autre organisme public ou qui est relative a un document produit par un autre organisme public
ou pour son compte, le responsable doit, dans le délai prévu par le premier alinéa de l'article
47, indiquer au requérant le nom de I'organisme compétent et celui du responsable de 'accés
aux documents de cet organisme, et lui donner les renseignements prévus par I'article 45 ou
par le deuxiéme alinéa de I'article 46, selon le cas.

Lorsque la demande est écrite, ces indications doivent étre communiquées par écrit.

1982, c. 30, a. 48.
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Mise en des résul du tabl de bord gouvernemental en immigration (TBGI)

Le tableau de bord gouvernemental en immigration (TBGI) comprend 30 indicateurs répartis dans cing objectifs:
1- Quantifier les besoins de main-d'ceuvre;

2- Mesurer l'intégration et la rétention en emploi et sur le territoire des personnes immigrantes;

3- Mesurer les efforts des entreprises pour 'embauche de personnes immigrantes;

4- Mesurer I'utilisation des services gouvernementaux (Intégration et francisation); et

5- Evaluer des composantes de la capacité d’accueil des milieux en région.

Pour chacun des indicateurs, une ventilation est proposée, selon la disponibilité de I'information et des périodes de référence.

Le TBGI offre une panoplie d'informations portant sur le marché du travail, sur le marché du logement et sur la participation des entreprises ainsi que des
personnes immigrantes a certains programmes gouvernementaux. Ces informations proviennent des firmes de statistiques (enquétes) et des différentes
organisations (données administratives).

Ce TBGI a 'avantage de présenter les informations au méme endroit. Cependant, celles-ci ne peuvent étre utilisées pour en sortir une conclusion générale
en raison notamment de la vision parcellaire qu'offrent les données administratives par rapport aux enquétes globales. Aussi, les différentes périodes de
référence des données ne permettent pas de procéder systématiquement a des analyses dans le méme horizon temporel. L'année financiére 2020-2021, qui
a été marquée par le début de la pandémie a souvent contribué a changer la tendance des résultats et toute analyse doit en tenir compte.

Le caractére évolutif du TBGI pourrait permettre des améliorations subséquentes, particuliérement dans le choix des indicateurs et dans leur interprétation, et
ce, en fonction des objectifs rattachés.

Au regard des résultats du TBGI, il en ressort que plusieurs indicateurs rendent compte d’'une amélioration de leurs résultats alors que d’autres montrent
plutdt un recul, surtout lorsque la période de comparaison correspond a celle du début de la pandémie de COVID-19. Certains indicateurs ne permettent pas
d’avoir une conclusion d’amélioration ou de recul en raison des résultats partiels, des changements observés dans les programmes, de la variation opposée
des composantes de l'indicateur ou du type d'informations s’y rapportant.



Organisation responsable

Tableau de bord gouvernemental en immigration (TBGI) Périodes visées

de l'indicateur

1. Quantifier les besoins du marché du travail au Québec

1.1 Demande globale de main-d'ceuvre prévue sur 5 ans

MTESS 2021 a 2025 et 2019 a 2023
12 Nombre et proportion des professions en déficit ou en Iéger déficit pour 5 ans selon leur part en
s denplol MTESS 2021 4 2025 et 2019 & 2023
1.3 Nombre et taux de postes vacants
MTESS 4e trimestre 2021 et 4e trimestre 2019

Taux de présence des personnes immigrantes admises au Québec, un an et cing ans apreés leur

2.1 .
admission (RAMQ) MIFI Janvier 2022 et Janvier 2019
2.2 Taux de chémage des personnes immigrantes au Québec selon le type d'immigration MTESS 2021 et 2019
23 Pourcentage des personnes immigrantes admises au cours des années - destination projetée et L
. résidence actuelle ‘2021 et 2019 -‘dest. Projetée
MIFI 2011 a 2020 et 2010 a 2019 - res. actuelle
54 Taux de surqualification de la main-d’ceuvre au Québec (personnes immigrantes permanentes et
"" personnes natives) MTESS 2021 et 2019
)5 Ecart du taux de chdmage des personnes immigrantes permanentes par rapport aux natifs, selon
' leur période d’arrivée MTESS 2021 et 2019
2.6 Taux de chdmage de I'ensemble de la population MTESS 2021 et 2019
57 Ecart du taux d’emploi des personnes immigrantes permanentes de 25-54 ans par rapport aux
) natifs, selon leur période d'arrivée MTESS 2021 et 2019
)8 Ecart du taux d’emploi des personnes immigrantes permanentes de 15-64 ans par rapport aux
' natifs, selon leur période d'arrivée MTESS 2021 et 2019
59 Proportion des personnes immigrantes en emploi par rapport a I'emploi total du secteur
™ d'activité (5 principaux) MTESS 2021 et 2019
2.10 Taux de rétention des personnes immigrantes 1 an et 5 ans apres leur admission
MIFI 2019 et 2014

Nombre d’entreprises ayant bénéficié d’'un accompagnement par le MIFI MIFI 2021-2022 et 2019-2020

3.2 Nombre de demandes de sélection permanente accompagnées d’'une OEV

MIFI 2021 et 2020
3.3 Nombre de titulaires de permis de travail octroyés a des fins d'emploi MIFI 2021 et 2019
3.4 Taux de croissance des travailleuses et travailleurs sélectionnés a titre temporaire MIFI 2021 (par rapport a 2020) et 2019 (par rapport a 2018)

Nombre de nouvelles participantes et de nouveaux participants (personnes immigrantes) aux
interventions des services publics d’emploi — subvention salariale

2020-2021 et 2019-2020
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Nombre de personnes immigrantes ayant bénéficié du rendez-vous initial d’Accompagnement

1 Québec MIFI 2021-2022 et 2020-2021
42 Nombre de personnes immigrantes ayant recu un service offert par un organisme partenaire
PASI MIFI 2021-2022 et 2020-2021
4.3 Nombre de personnes ayant participé a un cours de francais offert par le MIFI
MIFI 2021-2022 et 2020-2021

Nombre de nouvelles entreprises ayant bénéficié de subvention pour de la formation, incluant la
francisation MTESS 2020-2021 et 2019-2020
Nombre d’entreprises ayant bénéficié de I'aide du MTESS pour recourir aux travailleuses

4.5 étrangeéres et aux travailleurs étrangers temporaires (remboursement d’une partie des dépenses

4.4

encourues) MTESS 2020-2021 et 2019-2020
Proportion des éléves scolarisés ayant commencé leur francisation au stade débutant qui ont
4.6 atteint des compétences de stade intermédiaire, a I’oral ou a I’écrit au MIFI MIFI 2018-2019 et 2017-2018
4.7 Nombre de personnes immigrantes ayant occupé un emploi a bréve échéance (environ 3 mois)
aprés avoir terminé leur participation a une mesure du MTESS MTESS 2020-2021 et 2019-2020
Nombre de travailleurs visés par une tormation en francisation dans le cadre d’un projet de
48 formation financé par le FDRCMO. CPMT 2021-2022 et 2020-2021

Taux d'inoccupation, selon le nombre de chambres, des maisons en rangée et d'appartements

5.1 . o B B s E - ;
d'initiative privée, selon I'année de référence de I'’enquéte sur les logements locatifs
MAMH 2021 et 2019
5.2 Pourcentage des municipalités offrant un service de transports collectifs
MTQ 2020 et 2019
53 Proportion d’enfants de moins de 5 ans qui fréquentent un service de garde éducatif a I'enfance
reconnu MFA 2021 et 2019

Le nombre d’éléves qui recoivent des Services d’intégration linguistigue — Services d’accueil et
5.4 desoutien a 'apprentissage du francais (SASAF) et services de soutien linguistique d’appoint en
francisation (SLAF)

MEQ 2020-2021 et 2019-2020
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Tableau 2.1: Taux de présence (%) des personnes immigrantes admises au Québec, un an et cing ans aprés leur admission (RAMQ)*.

Taux de présence (%) en janvier 2022 Taux de présence (%) en janvier 2019
1 an apres 10 ans aprés 1 an apreés I'admission 10 ans aprés I'admission de
I'admission de 2020 I'admission de 2011 de 2017 2008
Québec Québec Québec Québec
Sexe
Hommes 79,3 66,1 72,5 66,3
Femmes 81,8 70,4 75 71,1
Programmes d'immigration
permanente
PRTQ' 77,5 69,5 ND ND
PEQ? 84,0 72,8 ND ND
PEQ travailleurs 87,0 77,2 ND ND
PEQ étudiants 81,0 62,9 ND ND
E ble de I'immigration 80,6 68,3 73,7 68,8

Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration. Direction de la recherche, de la statistique et de la veille.
* Information tirée de la banque de données de la régie de I'assurance maladie du Québec.

! Programme régulier des travailleurs qualifiés. La derniére mise a jour a été effectuée en octobre 2009.

2 Programme de I'expérience québécoise. Il est entré en vigueur en février 2010.

N.D: Non disponible.

Commentaires:

- Les données portant sur la présence des personnes immigrantes admises au Québec pour les
programmes PRTQ et PEQ sont issues d'une fusion de banques de données, ce qui peut biaiser les
résultats. L'information est présentée a titre indicatif seulement.

- Le taux de présence rend compte de la proportion des personnes immigrantes présentes sur le
territoire québécois aprés leur installation.

- L'information présentant les programmes d'immigration permanente ne sont pas disponibles pour la
présence en janvier 2019 des personnes immigrantes admises au Québec. seule, la donnée pour
I'ensemble de I'immigration est disponible.

Faits saillants:
- Le taux de présence en janvier 2022 des personnes immigrantes admises au Québec était de 80,6
%, un an apres |'admission. Il est plus faible, dix ans aprés I'admission (68,3 %).

- Le taux de présence en janvier 2019 des personnes immigrantes admises au Québec était de 73,7
%, un an aprés l'admission. Il est plus élevé, dix ans aprés I'admission (68,8 %).

- Le taux de présence est plus élevé pour le PEQ que pour le PRTQ.

Taux de pré des per: i igrantes plus élevé a court terme qu'a long terme.
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Tableau 2.2 Taux de chomage (%) des personnes Québec selon le type d
Tableau 2.2.a Taux de chomage (%) des personnes immigrantes au Québec selon e type d'immigration. Tableau 22.b Taux de chémage (%) des personnes immigrantes au Québec selon le type d'immigration.
‘Taux de chémage (%) des personnes immigrantes, 15 ans et plus. ‘Taux de chomage (%) des personnes immigrantes, 15 ans ot plus.
2021 2019
Immigration permanente Immigration temporaire. Immigration permanente Immigration temporaire.
Québec Canada Québec. Canada Québec. Canada Québec
[Total 9.1 84 67 83 [Total 7.0 113
Femmes 96 o 75 89 Femmes 74 103
Hommes 86 8 54 78 Hommes 66 12.1
Region métropolitaine de Region métropolitaine de
recensement (RMR) de. recensement (RMR) de.
Montréal 56 so 74 s Montréal 73 so 122 so
Hors Region métropoliaine de
recensement (RIR) de recensement (RIR) de
Mortréal 65 ND. so Mortréal 54 79 so
Enquete sur Emplo-Quatec Enquete sur Emplor-Quatec

N Non disporibl.

Commentaires

- immigrantes repré e de fenquéte sur a population active (EPA). Dans un tel contexte, les données présentées dans ce document peuvent
etre sujottes 4 des variations. Elles dolvent donc lre interprétées avec prudence.

-En 2021, surle total des personnes immigrantes occupant un emploi au Québec, 90 % étaient des immigrants admis (permanents).

Faits saillants.
‘L . passantde 7 % a 9,1 %, alors que celul des personnes immigrantes temporaires, a diminué, passant de 11,3 % 4 6.7 %.
Lz i 2019 612021 un contexte de pi Temploi (+11,5 %) par rapport & fa population active.
(+14,1 %),
-L taux durant la i dans un Temploi (+8,2 %) par rapport 4 la population
active (+3 %)
~La pandémie de COV D-19 et la fermeture des frontiéres ont contribué. e & Québec

6 2021 plus 6levé qu'en 2019 (année prépandémique) pour les. immi te:

2021 pour.
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Tableau 2.3: Pourcentage (%) des personnes immigrantes admises au cours des années - ination projetée et rési actuelle (Québec).
Tableau 2.3-a : Pourcentage (%) des personnes immigrantes i au Québec, par catégorie d'il igration, selon la ination projetée, 2021 et 2019
2021 201

catsgores) RM de Montréal* Hors RM de Montréal | nformation non Total 2021 RM de Montréal* Hors RM de Montréal nformstionined Total 2019
d'immigration disponible disponible
Travailleurs qualifiés 743 25,6 0,1 100 84,4 15,6 s.0. 100
Gens d'affaires 98,1 1.9 S.0. 100 98,5 1,5 s.0. 100
Autres immigrants 96,8 32 s.o. 100 978 22 so. 100
economiques
Regroupement familial 73,2 26,7 0,1 100 76,6 23,3 S.0. 100
Réfugiés 82,2 17,8 S.0. 100 78,1 21,9 S.0. 100
Autres immigrants** 89,2 10,3 0,5 100 86,7 13,3 s.0. 100
Eeriibed 767 233 01 100 828 17,1 so. 100

mmigration

Source: Ministére de mmigration, de la Francisation et de I'ntégration. Direction de la recherche, de la statistique et de la veille.
* Région métropolitaine de Montréal : comprend les régions de Montréal et de Laval ainsi que Iagglomération de Longueul.
Information non disponible: Pour certaines personnes immigrantes admises au Québec, la région de destination est indéterminée.
** Comprend diverses catégories particuliéres d'immigrants admis pour des motifs humanitaires ou d'intérét public.

s.0: Sans objet.

Tableau 2.3-b: Pourcentage (%) des personnes immigrantes admises et présentes au Québec, par catégorie d'immigration selon la résidence actuelle, 2011-2020 et 2010-2019.

2011-2020 2010-2019
CatdacHes) RM de Montréal* Hors RM de Montréal | 'Mformationnon | ¢\ 5544 5020 RM de Montréal* Hors RM de Montréal intormationinon Total 2010-2019
migration disponible disponible

Travailleurs qualiiés 663 30,7 3,0 100 69,2 27,9 28 100
Gens daffaires 82,7 127 16 100 82,6 124 5.0 100
Autres immigrants 92,1 72 07 100 93,1 59 10 100
economiques

Regroupement familial 669 316 5 100 68,8 29.7 15 100
Réfugiés 653 313 35 100 66,2 30,1 37 100
Autres immigrants** 787 19,8 15 100 79,9 18,6 15 100
ez 67,3 300 26 100 69,6 278 26 100

Source: Ministére de Immigration, de la Francisation et de I'ntégration, Direction de la recherche, de la statistique et de la veille.

* Région métropolitaine de Montréal : comprend les régions de Montréal et de Laval ainsi que I'agglomération de Longueul.

Information non disponible: Pour certaines personnes immigrantes admises et présentes au Québec, la région de résidence est indéterminée
** Comprend diverses catégories particuliéres d'immigrants admis pour des motifs humanitaires ou d'intérét public.

Commentaires:
- Les informations portant sur la destination projetée et sur la résidence actuelle proviennent de banques de données différentes.
Elles ne peuvent étre comparées entre elles en raison de 'absence de lien de causalité.

Faits saillants:

Destination projetée

- La proportion des personnes immigrantes admises au Québec et qui prévoyait résider sur le territoire de la région métropolitaine
de Montréal (RM de Montréal) a diminué entre 2019 et 2021, passant de 82,8 % & 76,7 %.

- Durant la méme période, on dénote une augmentation de la volonté des personnes immigrantes admises au Québec de
s'installer en dehors de la RM de Montréal: 17,1 % & 23,3 %.

- Les personnes de la catégorie du 1t familial sont proportior plus no & avoir comme i l
projetée la zone qui est en dehors de la RM de Montréal, autant en 2019 qu'en 2021.

ge des i ig admises au Québec et dont la destination projetée est située
en dehors de la RM de Montréal.

Résidence actuelle
- La proportion des personnes immigrantes admises au Québec et qui réside sur le territoire de la région métropolitaine de
Montréal (RM de Montréal) a diminué entre les périodes 2010-2019 et 2011-2020, passant de 69,6 % & 67,3 %.

- Pour les mémes périodes, on dénote une augmentation de la volonté des personnes immigrantes admises au Québec de
s'installer en dehors de la RM de Montréal: 27,8 % a 30,0 %.

- Les personnes de la catégorie du 1t familial sont proportior a avoir comme destination
projetée la zone qui est en dehors de la RM de Montréal, et ce, entre 2011 et 2020, alors que les réfugiés étaient les plus
représentés durant la période 2010-2019.

du p: ge des admises au Québec et dont la résidence actuelle est située
en dehors de la RM de Montréal.
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Tableau 2.4: Taux de surqualification (%) de la main-d’ceuvre au Québec

Tableau 2.4.a: Taux de surquali
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et

ication (%) de la main-d’ceuvre au Québec (personnes immigrantes permanentes et

Taux de surqualification (%) | Taux de surqualification (%)
2021 des personnes immigrantes des personnes nées au
permanentes, 15 ans et plus Canada, 15 ans et plus

Total 434 27,6

Femmes 437 275

Hommes 426 27,7

[Secteurs d'activits (SCIAN)"

Secteur de la production de biens 50,0 254
Agriculture N.D. 423
Foresterie, péche, mines, exploitation en carriére, et extraction

de pétrole et de gaz N.D. 146
Services publics N.D. 20,7
Constructi 410 154
Fabrication 512 324

Secteur des services 417 282
Commerce 52,0 4186
Transport et 663 436
Finance, assurances, immobilier et location 406 268
Senvices i i et techniques 226 126
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et

autres services de soutien 62,7 49.1
Senvices 22.1 10.7
Soins de santé et assistance sociale 424 229
Information, culture et loisirs 36,0 266

et services de restauration 471 a7
Autres services 37.7 2.7
‘Administrations publiues 33.7 25,1

Source: Stalistique Canada, Enquéte sur la population active. Compilations spéciales : Emploi-Québec.

* Systéme de classification des industries en Amérique du nord.
N.D: Non disponible.

Commentaires:

- Le taux de surquali

emploi autre que celui de gestionnaire.

Faits saillants:

- Les person

nes sont

personnes na ives,

plus ées dans les emplois qu'elles occupent que les

natives).

:a ion est le nombre de personnes occupant un emploi autre que celui de gestion, dont le niveau
de scolarité est supérieur & ce qui est normalement exigé et ce, en proportion de toutes les personnes occupant un

Tableau 2.4.b: Taux de surquali
permanentes et personnes n:

es).

cation (%) de la main-d'ceuvre au Québec (personnes immigrantes

- Entre 2019 et 2021, les personnes immigrantes et les personnes natives ont vu leur taux de surqualifica ion diminuer
tout en demeurant 1,6 fois plus élevé chez les premiéres.

- Le secteur du transport et de l'entreposage est celui qui emploie proportionnellement le plus de personnes
)

immigrantes surqualifiées (66,3 % en 2021).

Baisse du taux de surqualification des personnes immigrantes au Québec dans un contexte o il demeure
relativement élevé.

Taux d (%) | Taux de (%)
2019 des personnes immigrantes | des personnes nées au
permanentes, 15 ans et plus [  Canada, 15 ans et plus
[Total 43,6 28,0
Femmes 451 288
Hommes 42,2 273
Secteurs dactivité (SCIAN)™
Secteur de Ia production de biens 469 266
Agriculture N.D. 446
Foresterie, péche, mines, exploitation en carriére, et
extraction de pétrole et de gaz N.D. 187
Services publics N.D. 19.7
Construct 400 156
Fabrication 49,7 329
Secteur des services 430 284
Commerce 55,8 406
Transport et 58.3 43
Finance, assurances, immobilier et location 388 26.2
Services et techniques 224 103
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et|
autres services de soutien 56,9 48.2
Services 213 10.7
Soins de santé et assistance sociale 386 222
Information. culture et loisirs 340 294
et services de restauration 543 405
Autres services 408 219
Administrations publiques 524 267

‘Source: Statistique Canada, Enquéle surla population aclive. Compilations spéciales : Emplo-Québec.

* Systeme de classification des industries en Amérique du nord
N.D: Non disponible.
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Tableau 2.6: Taux de chémage (%) de I' dela active
Tableau 2.6.a: Taux de chdmage (%) de I de la active Tableau 2.6.b: Taux de chdmage (%) de I de la active
Numéro 2021 Taux de chomage (%) Numéro 2019 Taux de chomage (%)
B o Ensemble de la E— E— D o Ensemble de la E— R
Région administrative active Région administrative active
01 Bas-Saint-Laurent 5.0 6,0 37 o1 Bas-Saint-Laurent 56 72 39
02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 58 6.7 48 02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 56 6.8 a1
03 Capitale-Nationale 4.7 4.2 53 03 Capitale-Nationale 35 37 34
04 Mauricie 56 6.9 4.0 04 Mauricie 56 6.4 46
05 Estrie 5.1 53 4.9 05 Estrie 43 48 38
06 Montréal 83 8.4 8.1 06 Montréal 73 7.9 6.6
07 Outaouais 56 6,0 52 o7 Outaouais 50 6,0 38
08 Abitibi-Témiscamingue 4.7 52 4.2 08 Abiibi-Témiscamingue 3.9 4.7 0,0
09-10 Céte-Nord & Nord-du-Québec| 4.2 N.D. N.D. 09-10 Céte-Nord & Nord-du-Québ| 48 53 N.D.
11 Gaspésie - iles-de-la-Madeleil 12,6 14,6 10,5 11 Gaspésie - iles-de-la-Madel| 133 16,9 9.4
12 Chaudiére-Appalaches 36 a1 31 12 Chaudiére-Appalaches 33 4.0 26
13 Laval 71 72 7.0 13 Laval 44 4.7 4.0
14 Lanaudiére 4.9 52 45 14 Lanaudiére 41 4,0 4.2
15 Laurentides 56 58 53 15 Laurentides 45 44 46
16 Montérégie 55 6,0 48 16 Montérégie 4.2 4.9 34
17 Centre du Québec 53 6.3 3.9 17 Centre du Québec 4.0 48 2,9
Région métropolitaine de Région métropolitaine de
recensement (RMR) recensement (RMR)
RMR Québec 4.2 3.9 45 RMR Québec 31 32 30
RMR Montréal 7,0 73 6.7 RMR Montréal 57 6.1 52
Ensemble du Québec 6,1 6,5 57 Ensemble du Québec 51 57 45

Source: Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Compilations spéciales : Emploi-Québec,

N.D: Non disponible.

N.D: Non disponible.

Commentaires:
- L'Enquéte sur la population active (EPA) fournit des estimations de emploi et du chomage. Elle est produite & partir d'un
&chantillon de ménages. Les résultats, qui peuvent étre sujettes & des variations, doivent donc étre interprétées avec prudence.

Faits saillants:
- Le taux de chomage de I'ensemble de la population active québécoise a augmenté entre 2019 et 2021, passant de 5,1 % a
6,1 %. En 2020, le taux de chdmage avait atteint 8,9 % dans un contexte de début de pandémie de COVID-19.

- 13 des 16 régions économiques se distinguaient par un taux de chomage sous la barre des 6 % en 2021, alors que 14 des 16
régions étaient dans cette situation en 2019

- 5 régions se trouvaient en 2021 dans une situation de plein emploi au sens de ['Organisation internationale du travail (taux de
chomage inférieur & 5 %).

Un marché du travail au Québec qui rend compte d'une situation de rareté généralisée de main-d‘oeuvre.

Source: Statis ique Canada, Enquéte sur la population active. Compilations spéciales : Emploi-Québec,
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Tableau 2.9: Proportion (%) des personnes immigrantes permanentes en emploi par rapport 4 I'emploi total du secteur d'activité.

Tableau 2.9.a: Proportion (%) des immi en emploi par rapport a I'emploi Tableau 2.9.b: Proportion (%) des immi en emploi par rapport a I'emploi total du
total du secteur dactivité. secteur d'activité.
et Proportion (%) des personnes immigrantes permanentes B Proportion (%) des personnes immigrantes en emploi
en emploi par rapport 4 'emploi total du secteur d'activité par rapport 4 I'emploi total du secteur d'activité.
[Secteurs d'activité Total Hommes Femmes Secteurs d'activité Total Hommes Femmes
Secteur de la production de biens, 16,0 11,0 51 Secteur de la production de biens, 13,0 9,1 39
Agriculture 51 32 19 Agriculture 38 N.D. N.D.
e;:;e;s:;p:::;,g rr;n(n:es‘g e;zp\onanon en carriére et ND ND ND. e;?;ec:(:::,ep;éc(l:;‘en;\:\::,g e;plm(auon en carriere et ND ND. ND
Services publics 66 6.2 04 Services publics 130 94 35
Construction 86 64 23 Construction 80 68 1.2
Fabrication 233 155 78 Fabrica ion 17.7 118 59
Secteur des services. 20,0 10,2 9.8 Secteur des services 18,1 9.0 9.1
Commerce 156 90 6.7 Commerce 146 8.1 64
Transport et entreposage 228 194 34 Transport et entreposage 219 175 24
Finance, assurances, immobilier et location 236 124 112 Finance, assurances, immobilier et location 20,9 13 97
Services professionnels, scientifiques et techniques 219 133 8.6 Senvices i et techniques 208 132 75
e P 29 12 w7 B e @ 3 1s
Services d'enseignement 174 64 11,0 Services d'enseignement 148 5.1 o7
Soins de santé et assistance sociale 219 55 164 Soins de santé et assistance sociale 188 40 14,7
Information, culture et loisirs 195 130 66 Informa ion, culture et loisirs 12,7 7.3 54
et senvices de restaurati 235 137 98 Hébergement et services de restauration 195 108 87
Autres services 193 88 105 Autres services 183 82 10,1
Administrations publiques 150 89 6.1 Administrations publiques 148 84 64
d 19,2 10,3 88 [Ensemble des secteurs 17,0 90 80
Source: Statistique Canada, Enquéte sur Ia population acti o Source: Statistique Canada, Enquéte sur la population acti
N.D: Non disponible. N D: Non disponible.
La somme des composantes (hommes, femmes) peut différer du total en pourcentage en raison des arrondis. Les lignes en gris indiquent I dactivité ot la présence emploi est plus grande.
Les| indiquent les dactivité o la pre; o ploi est plus grande.

Commentaires:

- Le nombre d'emplois présenté dans enquéte sur la population active (EPA) fait référence au nombre de

personnes qui occupent un emploi. En plus de I'ensemble de la population et des personnes natives, 'EPA

présente des données portant sur deux catégories de personnes immigrantes : les personnes admises (résidents
(résidents i ction ne porte que sur les personnes

1
immigrantes permanentes.

- Les personnes immigrantes représentent un groupe restreint de Iéchan ifon global de 'EPA. Dans un tel
contexte, les données présentées dans ce document peuvent étre sujettes & des variations. Elles doivent donc.
étre interprétées avec prudence.

Faits saillants:
- La part des personnes immigrantes en emploi au Québec a augmenté entre 2019 et 2021, passant de 17 % &
19.2%.

- Le secteur des services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres services de soutien est celui

qui présente la plus grande proportion de personnes immigrantes en emploi au Québec. Il est par contre le seul
secteur, avec celui des services publics,  avoir vu sa proportion de personnes immigrantes diminuer entre 2019
et 2021

Augmentation générale de la part des personnes immigrantes dans la plupart des secteurs d'activité au
Québec.
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Tableau 2.10: Taux de rétention (%) des personnes immigrantes 1 an et 5 ans aprés leur admission.

Tableau 2.10.a: Taux de rétention. Tableau 2.10.b: Taux de rétention.
Taux de rétention (%) des personnes Taux de rétention (%) des personnes
Situation en 2019 Situation en 2014
1 an aprés leur admission de 2018 5 ans aprés leur admission de 2014 1 an aprés leur admission de 2013 |5 ans aprés leur admission de 2009
Total 84,8 792 Total 865 86,0
Personne immigrante parrainée par la famille 96,6 93,3 Personne immigrante parrainée par la famille 95,5 92,0
Personne immigrante économique 785 725 Personne immigrante économique 820 848
Personne réfugiée 842 85.7 Personne réfugiée 90.5 779
prise en charge par I gouvemement 872 760 prise en charge par le gouvemement 85.1 68.1
parainge par le secleur priv 797 846 parrainge par le secleur prive 81,1 745
‘Aulres personnes réugiées 89.0 90.4 ‘Aulres personnes revugnees 95.0 87.3
Autres personnes immigrantes” 976 94.1 [Autres personnes 976 888
Numéro _|Région Numéro Région
Bas-Saint-Laurent 60,7 333 1 Bas-Saint-Laurent 60.0 389
‘Saguenay-Lac-Saint-Jean 455 40.9 2 Saguenay-Lac-Saint-Jean 60.0 455
Capitale-Nationale 613 623 3 Capitale-Nationale 748 64.7
Mauricie 63,8 578 4 Mauricie 62.1 435
5 Estrie 624 46,0 5 Estrie 60.7 43,0
6 Montréal 66.2 582 5 Moniréal 755 66.7
7 Outaouals 69,1 507 7 Outaouais 66.0 63.5
8 Abitibt 57,9 524 8 Abitibi 727 625
09 Cote-Nord 6255 N.D 09 Cote-Nord 66.7 N.D.
10 Nord-du-Québec N.D. N.D. 10 Nord-du-Quebec N.D N.D
i Gaspésie-lles-de-la-Madeleine N.D. N.D 11 Gaspésie--lles-de-la-Madeleine N.D N.D.
12 Chaudiére-Appalaches 719 62,9 12 Chaudiére-Appalaches 67.6 57,1
13 Laval 60.7 54.1 13 Laval 60.7 511
14 Lanaudiére 656 519 14 Lanaudiére 54,1 377
15 Laurentides 75,0 524 15 Laurentides 65.2 532
16 Montérégie 78,9 59,0 16 Montérégie 655 58,6
17 Centre du Québec 706 419 17 Centre du Québec 696 486
Soure: Statisique Canads, Base de données longtudinals sur Fimmigeston.Adapt pr b it de Fmigrston, e s Francisaon ot de tégrton, Source: Statistique Canada, Base de données longitudinales sur Iimmigration. Adapté par le ministére e Immigration, de la Francisation ot de I'ntégration,
Direction de la direction de Ia planification de limmigration et des analyses économiques.
1. Comprend diverses catégories particuliéres de personnes immigrantes admises pour des molifs humanilaires ou d'ntérét public 1 dticul immigrantes admises pour des motifs humanitaires ou d'intérét public
N.D. Non disponible. N . Information non disponible.

Commentaires:

- Le taux de réention représente le pourcentage des personnes immigrantes déclarantes qui con inuent de résider dans la
province ou dans la région de destination. Dans ce cas-ci, il s'agit de leur situation en 2019 et en 2014, un an et cing ans
aprés 'admission. Cela ne tient pas compte des personnes immigrantes qui arrivent d'une autre province de des ination.

Faits saillants:
e toutes les personnes immigrantes déclarantes qui avaient lintention de résider au Québec, 84,8 % et 79.2 %y sont
demeurés en 2019, respectivement, 1 an et 5 ans aprés Iadmission.

- De toutes les personnes immigrantes déclarantes qui avaient lintention de résider au Québec, 86,5 % et 86 % y sont
demeurés en 2014, respectivement, 1 an et 5 ans aprés Iadmission.

- Les difiults de rétontion, qu sobservent déja 1 an apres fadrmission, sont plus mpnrlantes 5 aprés ladmission. La
décision de s'établir dans une autre province ou un autre territoire, donc de g a province de destination, est souvent
prise au cours des premiéres années suivant ladmission.

- Les personnes immigrantes parrainées et les autres personnes immigrantes présentent les taux de rétention les plus.
élevés

Les taux de rétention des personnes immigrantes sont plus faibles en 2019 comparativement & 2014,
particuliérement 5 ans aprés 'admission.



et o+ Mo e et n
I B s

e s o it o

e r—




Retour 2 la table des matiéres Document de travail, ne pas diffuser

Tableau 3.2: Nombre de demandes de sélection permanente accompagnées d’une offre d'emploi validée (OEV).

Nombre de de sé ion per ées d'une OEV

Numéro Région administrative 2021 2020
01 Bas-Saint-Laurent 16 X
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean X X
03 Capitale-Nationale 172 31
04 Mauricie 33 5
05 Estrie 23 16

06 Montréal 481 423
07 Outaouais 9 X
08 Abitibi-Témiscamingue X X
09-10 Cote-Nord et Nord-du-Québec 5 10
11 Gaspésie—lles-de-la-Madeleine X X
12 Chaudiére-Appalaches 38 16
13 Laval 16 13
14 Lanaudiere 15 9
15 Laurentides 10 9
16 Montérégie 39 40
17 Centre-du-Québec 28 14

Région métropolitaine de recensement (RMR)

RMR Québec N.D. N.D.

RMR Montréal N.D. N.D.

Ensemble du Québec 894 598

Source : Ministére de [ igration, de la F i 1 et de ['Inté ion, Direction de I' 1 de gestion, données préliminaires au 31 mars 2022, date d’extraction, le 4 avril 2022.

X: Les données inférieures a 5 ne sont pas publiées.
N.D: Non disponible.

Commentaires:
- Aucune information n'est divulguée lorsque moins de 5 demandes de sélections permanentes accompagnées d'une offre d'emploi validée (OEV) sont
comptabilisées.

- En général, une offre d’'emploi validé vise un emploi qui est : & temps plein et non saisonnier; d’'une durée d’au moins un an; spécialisé (poste de
gestion, de niveau de compétence A - professionnel - ou B - technique).

- En vertu des articles 100 & 102 du Réglement sur I'immigration au Québec (RIQ), une offre d’emploi permanent est validée lorsque cet emploi répond
notamment aux conditions suivantes :

a) ne nuit pas ou n'est pas susceptible de nuire au réglement d’un conflit de travail qui sévit au lieu de travail ou s’exercerait I'emploi, ni a 'emploi
d'aucune personne atteinte par un tel conflit de travail, ni ne contrevient a I'application du Code du travail (chapitre C27) ;

b) correspond a des besoins légitimes de main-d’ceuvre de I'employeur;

c) entrainera vraisemblablement des effets positifs ou neutres sur le marché du travail ;

d) n'est pas un emploi pour le propre compte de la personne ressortissante étrangére ou pour le compte d’une entreprise dont elle est propriétaire en
tout ou en partie.

Faits saillants:
- Le nombre demandes de sélections permanentes accompagnées d'une OEV a augmenté de 49% entre 2020 et 2021.

Augmentation du nombre de sé it de p immig des d'une OEV.
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Tableau 3.3: Nombre de titulaires de permis de travail octroyés a des fins d'emploi, Programme des travailleurs étrangers temporaires (PTET).

Nombre de titulaires de permis de travail a des fins d’emploi ayant un ou plusieurs permis, Programme des
travailleurs étrangers temporaires (PTET), selon la destination et la date de signature du permis
Numéro |Région administrative 2021 2019
01 Bas-Saint-Laurent 305 235
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 925 490
03 Capitale-Nationale 4545 3250
04 Mauricie 495 360
05 Estrie 885 595
06 Montréal 3060 2735
07 Outaouais 210 120
08 Abitibi-Témiscamingue 200 155
09-10 Céte-Nord et Nord-du-Québec 265 70
11 Gaspésie—lles-de-la-Madeleine 330 75
12 Chaudiere-Appalaches 2090 1370
13 Laval 705 550
14 Lanaudiére 1950 1735
15 Laurentides 2330 1705
16 Montérégie 6610 5 350
17 Centre-du-Québec 1775 1380
Région indéterminée 4260 3225
Région métropolitaine de recensement (RMR)
RMR Québec 4920 3545
RMR Montréal 8140 6 620
Ensemble du Québec (Total des personnes uniques)’ 30 480 23 225

Source: Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada, données au 4e trimestre de 2021, arrondies.
Adapté par le Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'lntégration, Direction de la recherche, de la statistique et de la veille.
Les données représentent des estimations préliminaires qui peuvent étre modifiées.

" La somme des titulaires de permis par région n'égale pas le total des personnes uniques.

Commentaires:

- Le tableau présente le nombre de titulaires de permis de travail a des fins d’emploi ayant un ou plusieurs permis, ce qui fait que la somme des
régions soit supérieure aux résultats de I'ensemble du Québec (total des personnes uniques).

- Les régions sont déterminées en fonction de la destination des titulaires des permis de travail.

Faits saillants:

- Le nombre de titulaires (personnes distinctes) de permis de travail octroyés a des fins d’'emploi a augmenté de 31% entre 2019 et 2021.

Augmentation du nombre de personnes distinctes, titulaires de permis de travail a des fins d'emploi.
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Tableau 3.4.b: Nombre de travailleuses et de travailleurs
sélectionnés a titre temporaire au cours des années 2017 a 2021.

2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021

duQuébec | 3921 | 5578 | 10799 | 14103 | 12293
Femmes 681 849 | 1710 [ 2416 | 2386
Hommes 3240 | 4720 | 9089 | 11687 [ 9907

Tableau 3.4:Taux de croi: des il etdes il électi és a titre
Tableau 3.4.a: Taux (%) de croi des il etdes
sélectionnés a titre temporaire.
Taux (%) de des il etdes atitre
temporaire
En 2021 (par rapport 4 2020) |En 2019 (par rapport 4 2018)
Ensemble du Québec 128 936
Femmes 12 1014
Hommes 152 922

Source: Ministére de I'mmigration, de la Francisation et de I'ntégration. Direction de Iinforma ion de gestion.
Données 4 jour au 31 mai 2022. Extraction, le 17 juin 2022.

Note: inclut tous les volets du Programme des travailleurs temporaires (régulier, traitement simplifié, talents mondiaux et
fournisseurs de soins & domicile), & 'exception de celui des travailleurs agricoles.

Commentaires:

- Le taux de croissance est calculé en fonction du nombre de dossiers qui ont été acceptés d'une année a l'autre.

Source: Ministére de immigra ion, de la Francisa ion et de I'Intégration. Direction de I'information de gestion.

Données & jour au 31 mai 2022. Extraction, le 17 juin 2022.

Données fournies en complément, a titre d'information.
Note: inclut tous les volets du Programme des travailleurs temporaires (régulier,
traitement simplifié, talents mondiaux et fournisseurs de soins & domicile), a 'exception
de celui des travailleurs agricoles.

- Les données sur les et i é és a titre portent sur tous les volets 2 I'exception de celui

des travailleurs agricoles.

Faits saillants:
- L'année 2020 a permis aux et aux 4 a titre

année (14 103)

- Entre 2020 et 2021, il y a eu une dé de 12,8% des etdes

le constat était contraire entre 2018 et 2019 (hausse dé 93,6%).

Baisse des et des travai
cours des trois périodes précédentes.

d'atteindre leur plus haut total en une

au Québec, alors que

entre 2020 et 2021, aprés une hausse continue observée au
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Tableau 4.1: Nombre de personnes immigrantes ayant bénéficié du rend initial d’A Québec.
2021-2022 2020-2021
RO Accompagnement Total- Nombre de
" ?n (2 N N en pré-départ Acccinpaghoment personnes immigrantes
départ (a I'international) au Québec immigrantes o 3 au Québec
accompagnées (a I'international) accompagnées
Numéro Région inistrative
01 Bas-Saint-Laurent 82 90 172 X 74 78
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 79 100 179 12 65 77
03 Capitale-Nationale 163 301 464 5 231 236
04 Mauricie 53 48 101 6 128 134
05 Estrie 148 138 286 8 256 264
06 Montréal 58 1251 1309 20 2024 2044
07 Outaouais 62 96 158 X 125 129
08 Abitibi-Témi; i 53 66 119 6 93 99
09 Cote-Nord 24 6 30 12 22 34
10 Nord-du-Québec 27 24 51 - - -
11 Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 12 18 30 11 47 58
12 Chaudié 146 145 291 11 207 218
13 Laval 89 92 181 X 78 80
14 Lanaudiere 72 67 139 X 61 65
15 Laurentides 144 101 245 10 11 121
16 Montérégie 342 295 637 38 325 363
17 Centre-du-Québec 224 146 370 8 212 220
Région métropolitaine de recensement (RMR)
RMR Québec N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.
RMR Montréal N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.
|Ensemble du Québec 1778 2984 4762 161 4 059 4220
Source: Ministere de I igration de la isation et de [' Direction des mesures et services.
X: Les données inférieures a 5 ne sont pas publiées.
N.D: Non dispon ble.
Commentaires:
- Le service Accompagnement Québec est offert aux personnes immigrantes, qu'elles soient & I'étranger (service d'accompagnement en pré-départ) ou au Québec (service
d'accompagnement au Québec).
- La ventilation par région administrative ne refléte pas forcément la région d'installation définitive de la personne il En effet, la peut avoir é depuis

son rendez initial Accompagnement Québec.

- La région n'est pas né la région d'ir projetée de la personne immigrante. Les rendez-vous initiaux pour un accompagnement en prédépart pour des
personnes qui se destinaient @ Montréal et a Québec sont redirigés vers d'autres directions régionales.

Faits saillants:
Entre 2020-2021 et 2021-2022, le nombre total de personnes accompagnées a connu une augmentation de 13%:
- Hausse du nombre de personnes accompagnées en prédépart: l'inscription en ligne au service Accompagnement Québec a facilité I'accés au service depuis I'étranger;

- Baisse du nombre de personnes accompagnées au Québec: I'arrivée des personnes immigrantes au Québec a considérablement diminué en raison de la fermeture des frontiéres et de la
pandémie.

Augmentation globale du nombre de p
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Tableau 4.2 Nombre de personnes immiarantes avant recu un service du Proaramme d'accompaanement et de soutien & I'intéaration (PASI) offert par un oraanisme partenaire.

Tableau 4.2.a Nombre de personnes immigrantes ayant regu un service du PASI offert par un organisme partenaire, selon la condition statutaire
212022,

Tableau 4.2.b Nombre de personnes immigrantes ayant regu un service du PASI offert par un organisme partenaire, selon la condition statutaire
20202021,

s
o202 ZEE | R | =R & | FE | = S Chopncamsden | S | Ui | et | s | T
— [E— R [T —
o Soni e % T T T % = e ot 5 W o 7w
ooy o Soramn T Y m X Fm oo Lo Satean iz Fr - m ; 20
Cepto o 3 - s e Capto i i P TR T T3
5 T iir % = i T e pis ST
e i R o o o e 7 - S T T
o 7 T 7 N 7S N T M1 o P Ser | aarr [ mou | wis | wrs
i 2 P - by o too o % T o P -
bi T T T f X 200 o X pr -7 o X {m
T Comoed e e s F— % 5 pr3 T oo ord o e s ot s R T o i 20
Gaspésie-lies-de-la-Madeleine X 18 47 oM X 79 Gaspésie-lies-de-la-Madeleine DM 18 94 33 X 153
‘haudiére-Appalaches 20 95 866 161 67 1209 ‘haudiére-Appalaches 30 114 1187 323 129 1783
) i3 2 e 3 % si0 ] i ; 3» Toss [ ies | rioe
o p TS e o s e 5 T F o T
ovoricos o 5 B fes s Fi i e 5 5 e pr -
o oririze R I S N ot Yors o it o -7 TR T2 T
i oroo s 7 = 20 P % e i et e o - o Fr
Regon Regon
R Qutec o | wo | o o o wo FR Qustec o wo | wo o
R e NE——we o N N5 W Rt \o oo o
rsssssni]sossssses sesseessns, sssessens| sevmsssesie] weseonssses 2008 Y0 N T N
e - =
s e e o o At 53151l 025 e 104 05 et o o 22 05 51 oot 1 a2

ND: Non disponitl.
X: Les domndes néreures &5 e sont pas pubies.

Commentaires:
L

ND: Non disponibe.

X: Les domées ferieures 3 5 ne san pas publices.

om

a fintégration

terme.

tég

a plus long

~Le budget du PASI a augments au cours des années pour atteindre 57 MS en 2021-2022. Le MIFI a financé 104

organismes.

- Lannée financiére du PASI va du 1 ullet au 30 jun.

compléte, allant du fer

L
courre une période partele, allantdu 17 jullet 2021 au 31 mars 2022,

Faits saillants:

pormanent.

s do 2021-2022.
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Tableau 4.3: Nombre de personnes ayant participé a un cours de francgais offert par le MIFI, selon le type de cours.

2021-2022° 2020-2021
Type de cours
Temps complet 13 460 13 265
Temps partiel 22 644 16 963
Frangais en ligne 3001 2879
Total c!es personnes distinctes” (Ensemble 37317 31780
du Québec)

Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de l'intégration. Direction de l'information de gestion.
a. Pour 2021-2022, les données sont pour la période du 1% avril 2021 au 31 mars 2022. Données extraites le 11 avril 2022.
b. Le total des personnes distinctes ne correspond pas a la somme des parties : certaines personnes ont participé a plus d’un type de cours.

Commentaires:
- Le ministére de I'l'mmigration, de la Francisation et de I'Intégration a développé une offre de service flexible et variée, disponible partout
au Québec, qui comprend des cours de frangais a temps complet, a temps partiel, en ligne et spécialisés.

Faits saillants:
- Entre 2020-2021 et 2021-2022, le nombre de personnes ayant participé a un cours de frangais offert par le MIFI a connu une
augmentation de 17%. Ce résultat a été influencé par la hausse observée dans tous les types de cours.

- Les 37 317 personnes ayant suivi un cours de frangais offert par le MIFI en 2021-2022 constituent le total le plus élevé atteint en termes
de fréquentation.

Augmentation du nombre de personnes ayant participé a un cours de francais offert par le MIFI en 2021-2022 comparativement a
2020-2021, et ce, dans I'ensemble du Québec.

Programme d'immigration temporaire
Commentaires:
- Le ministére de I'l'mmigration, de la Francisation et de I'Intégration a développé une offre de service flexible et variée, disponible partout au
Québec, qui comprend des cours de frangais a temps complet, a temps partiel, en ligne et spécialisés.
- L’accessibilité des services de francisation a été améliorée : depuis la fin 2020, les demandeurs d’asile et les travailleurs étrangers temporaires, de
méme que leurs conjoints et enfants a charge de 16 ans et plus déja au Québec, n'ont plus a obtenir un permis d’études du fédéral pour suivre des
cours de francais.

- Les chiffres indiqués dans ces tableaux reflétent les personnes distinctes ayant suivi une formation a temps complet ou a temps partiel, durant la
période de référence.

- La région administrative correspond au dernier lieu ou la personne avait suivi le cours, durant la période de référence.

- Le programme d’'immigration temporaire présenté est le dernier programme assigné a la personne immigrante en fonction du dernier CAQ émis
jusqu'au 31 mars 2021 (pour la cohorte en francisation 2020-2021) ou jusqu’au 31 mars 2022 (pour la cohorte en francisation 2021-2022).

- Siun CAQ est émis aprés un CSQ, alors le programme d’'immigration retenu correspond au dernier document émis, a savoir, le programme
d’'immigration temporaire.

- Si aucun CAQ n'a été émis, aucune association a un programme d'immigration n'est possible.
- Le programme d'immigration temporaire pour traitement médical était disponible en 2020-2021 mais pas en 2021-2022.

- Le nombre de programmes d'immigration en vigueur peut varier d'une période a l'autre, ce qui pousse a mettre dans leur contexte la comparaison
des résultats entre les années financiéres.

Faits saillants:
- Autant en 2021-2022 qu'en 2020-2021, les personnes immigrantes du programme des étudiantes étrangéres et des étudiants étrangers sont les
plus nombreuses a avoir suivi une formation en francisation.

Un nombre plus élevé de personnes immigrantes ayant suivi une formation en francisation en 2021-2022 comparativement a 2020-2021, et
ce, dans I'ensemble du Québec.



Retour 4 la table des matiéres Document de travail, ne pas diffuser

Tableau 4.6: Proportion des éléves scolal é leur isation au stade débutant qui ont
atteint des compétences de stade intermédiaire, a I'oral ou a I'écrit au MIFI.

Tableau 4.6.a: Proportion des éléves scolarisés ayant commencé leur francisation au stade débutant qui ont
atteint des compétences de stade intermédiaire, a I'oral ou a I'écrit au MIFI.

20182019 Programme d'immigration permanente
Proportion des éléves scolarisés ayant - Réfugiés
commencé leur francisation au stade débutant PEQ PEQ . Regroupement | Réfugiés reconnus | " -9'%, Travailleurs Cas Autres
qui ont atteint des compétences de stade ERIQ étudiants | travailleurs | fravailleurs familial sur place e i
intermédiaire, a oral ou a I'écrit au MIFI @i Bllcianooy
[Numéro|Région administrative
01 Bas-Saint-Laurent B B B B B B B B - - B B -
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean B B B B B B B B B B -
03 Capitale-Nationale 87,1% - 66,7%" - 718% - 72.3% 100,0%" - 100.0%" - 66,7%" -
04 Mauricie B B - B - B B - B -
05 Estrie 100,0% | 100,0% | 100,0% 76.2%" 100,0%" 65.6% -
06 Montréal 77.9% T11% 56,3%" 33,3%" 68.2% 73.0% 72.3% 48.1%" 44.4% 63.2% 25,0%" 47.1%" 100.0%
o7 Outaouais 78.0% 100,0%" - - 87.7% 60,0%" 88,0% 100.0%" 100.0%"
08 ‘Abitibi-Tém B B B B B B B B - B B -
09 et 10 Cote-Nord et Nord-du-Québec B B B B B B B B - - B B B
1 Gaspésie—lles-de-la-Madeleine B B B B B B B B - - B B -
12 Chaudiére-Appalaches B - B B B B B B - - B B -
13 Laval 91.8% 100,0%" - 75,0%" 65.4% 58,5% 75.8% 33.3%" 40,0%" 100%" 83,3%" -
14 Lanaudiere - - - - - - - s , - -
15 Laurentides B - - - 85.7% 100,0%" 57,9%" 100.0%" - - - 100.0%" -
16 Montérégie 88.4% 61,5%" 75,0%" 100,0%" 71.7% 76.3% 72.3% 100,0%" 66,7%" 100.0%" -
17 Centre-du-Québec - , -
Région métropolitaine de recensement (RMR)
RMR Québec N.D. N.D. ND. ND. ND. ND. ND. ND. N.D. N.D. ND. ND. N.D.
RMR Montréal N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. ND. ND. N.D. N.D. ND. ND. N.D.
Ensemblo du Québec 79,8% 71,0% 60,6% 47,1%" 69,8% 71,9% 72,5% 52,9%" a7,2% 65,.4% 40,0%" 58,6%" 100%"
ource: e ‘de Ia Francisation et e Iniegration. m dela
rancisation, Données pmwsmres produites le 21 juin 2022 et extraites par la direc ion de linformation de
gestion.
- & moins de 20
= Gotortela plus récente pour laquelle le nombre total de personnes ayant fait une démarche de
francisation se rapproche du résultat définitif (les personnes susceptibles de suivre un ou des cours offerts
par le Ministére 'ont fait au dans le délai de 3 ans, soit au 31 mars 2022).
(-) Aucune personne ne remplit 'ensemble des conditions imposées par cet indicateur.
N.D: Non disponible.
PRTQ: Programme régulier des travailleurs qualifiés.
PEQ: Programme de I'expérience québécoise.
Tableau 4.6.b: Proportion des éléves scolarisés ayant commencé leur francisation au stade débutant qui ont
atteint des compétences de stade intermédiaire, 4 I'oral ou & I'écrit au MIFI.
20172018 Programme d'immigration permanente
Proportion des éléves scolarisés ayant o Rétugies
commencs leur francisation au stade débutant | ot PEQ PEQ travailiaurs | Regroupement | Réfugiés reconnus : Travailleurs
qui ont atteint des compétences de stade étudiants | travailleurs o familial sur place s autonomes
intermédiaire, 4 I'oral ou a écrit au MIFI
Région
01 Bas-Saint-Laurent . . s s s . - - 5 5 5
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean . . - s s . - - 5 5 5
03 Capitale-Nationale 86,8% 50,0% 100,0%" - 68.8% 60.0%" 86.7% - - - -
04 Mauricie - - - . . s . - 5 5 5
05 Estrie 66.7% 100,0%" - - 87.9% 100,0%" 55.3% - - - -
06 Montréal 81.1% 59.1% 63.6% 44,4%" 68.8% 68,0% 75.7% 75,0% 58.9% 76.8% 50,0%"
[ Outaouais 85,7%" - - - 815% 100%" 80,0% - 100.0%"
08 ‘Abitibi-Tém - 5 - . . . . - 5 5
09 et 10 Cote-Nord et Nord-du-Québec B B - 5 . . . - 5 5 5
1 Gaspésie-lles-de-la-Madeleine - - - - - - - - - - -
12 Chaudiére-Appalaches B 5 s s 100,0% . s s - 5 5
13 Laval 84.3% 100,0%" - - 718% 82,8% 82.3% 66,7%" 75,0%" 50,0%" -
14 Lanaudiere - - - s . . . . 5
15 Laurentides 100,0%" - - - 76.5% - 80.0%" - - - -
16 Montérégie 91.5% 100,0%" 80,0%" 100,0% 76.2% 79.6% 73.0% 100,0%" 53,8%" 100.0%" 50,0%"
17 Centre-du-Québec - - - - - - - -
Région métroplitaine de recensement (RMR)
RMR Québec N.D. N.D. ND. ND. ND. ND. ND. ND. N.D. N.D. ND.
RMR Montréal N.D. N.D. ND. ND. ND. ND. ND. ND. N.D. N.D. ND.
Ensemble du Québec 82.4% 63.2% 69,0% 53,8% 71,2% 71,3% 75,8% 75,0%" 60,0% 74,1% 50,0%"

Source: Ministere de lmmigration, de Ia Francisation et de Intégration. Banques thémaliques de la
francisation. Données provisoires produites le 21 juin 2022 et extraites par la direc ion de lnformation de
‘ g amoins de 20

(-) Aucune personne ne remplit l'ensemble des conditions imposées par cet indicateur.

N.D: Non disponible.

PRTQ: Programme régulier des travailleurs qualifiés.

PEQ: Programme de l'expérience québécoise.

Commentaire:
- L'indicateur mesure la proportion des éléves dont le niveau d'entrée était de stade débutant et le niveau de sortie était de stade intermédiaire
(égal ou supérieur & 5)

- L'année 2018-2019 est celle de la derniére cohorte qui a eu le temps de suivre un cours de francisation dans un délai maximum de 3 ans.

- Pour les cohortes ayant débuté en 2019-2020, 2020-2021 et 2021-2022, le résultat de I'indicateur est moins éloquent, puisque ces personnes
nont pas eu suffisamment du temps (maximum 3 ans) pour voir leur progression.

- Les participations comptabilisent les éléves actifs dans au moins un cours complété avec minimalement une évaluation sommative (4 temps
complet ou temps partiel) durant la période de référence, et faisant partie d'un programme d'immigration permanente.

-lly a deux i 6 qui sont répertoriés en 2018-2019, comparativement a 2017-2018: cas
humanitaies of auros programmes

- Pour 6 des 17 régions des sont en 2018-2019. C'était le cas pour 7 régions en 2017-2018,

Faits saillants:

- Au regard des mémes programmes présentés pour chacune des années financiéres, il appert que la proportion des éléves ayant atteint le
stade intermédiaire de la connaissance du frangais est plus élevée en 2018-2019, comparé & 2017-2018, uniquement pour le PEQ étudiants et
pour les personnes réfugiées reconnues sur place.

- La proportion des éléves ayant atteint e stade intermédiaire de la connaissance du frangais dans le PEQ (étudiants ou travailleurs) peut
sembler faible & prime abord. Cependant, il importe de préciser le peu de participantes ou de participants aux cours de frangais qui proviennent
du PEQ (les autres n'ayant pas eu recours 4 la francisation, présumément en raison de leur niveau de frangais suffisant). En outre, ces données
incluent les conjoints des requérants principaux, ces derniers n'avaient pas d'exigences minimales de connaissance du frangais 4 la sélection &
cette époque. Les exigences de connaissance du frangais pour ces derniers ont été relevés depuis.

globale de la des éléves isés ayant 6 lour isation au stade débutant, qui ont atteint des
compétences de stade intermédiaire, & I'oral ou a Pécrit.
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Tableau 5.1: Taux d'inoccupation (%) des appartements d'initi
selon le centre urbain de 10 000 habitants et plus.

privée et des

en rangée

Taux d'inoccupation (%) des appartements d'initiative privée et
des maisons en rangée locatives,
Numéro Région administrative’ D edion selon le centre urbain de 10 000 habitants et plus
2021* 2019
01 |Bas-Saint-Laurent
Matane AR 1.7 28 c
Rimouski AR 0,2 2,7 - Cette enquéte ne porte que sur les logements locatifs dans les centres de 10 000
Riviére-du-Loup AR 0,5 1.8 habitants et plus.
02 Lac-Saint-J - Le Nord-du-Québec est la seule région du Québec qui est exclue de cette enquéte en
Saguenay RMR 1,7 37 raison du faible poids démographique de ses territoires.
Saguenay Vv 18 38 Faits saillants:
Alma AR 07 1.9 - Aprés avoir présenté un taux d'inoccupation global de 1,8 % avant la pandémie (octobre
Dolbeau-Mistassini AR 39 7,0 2019), celui-ci a crii pour atteindre 2,5 % en octobre 2021. Toutefois, le poids du marché
Roborval v 28 27 locatif de Ile de Montréal et de Laval dont les territoires font parties de la RMR de
- : - Montréal, influence fortement le taux d'inoccupation global du Québec, ce qui a pour
Saint-Félicien v 23 2.0 2 de cacher la réalité qui sévit dans les autres régions de la province.
03 Capitale-Nationale )
ueboo RMR 25 24 - ATexception de la RMR de Montreéal, les RMR du Québec ont connu une baisse de leur
Quetes v 2 22 taux d'inoccupation en 2021.
Saint-Raymond vV 09 25 - ATextérieur des RMR, les taux d'inoccupation étaient en baisse en 2021 dans la
04 Mauricie majorité des centres de 10 000 habitants et plus.
Trois-Rivieres RMR 09 2,3
Trois-Riviéres Vv - 23 i ion globale du taux d'ir ion de locatifs dans I
Lo Tugue v - 8.0 du Québec, méme s'il demeure faible.
AR 23 5,1
05 Estrie
RMR 09 23
Sherbrooke Vv 09 23
Cowansville AR 14 23
Granby AR 0,1 0.9
06 Montréal
Montréal RMR 3,0 1.5
Montréal vV 36 1.6
07 |Outaouais
Gatineau RMR 1,0 15
Gatineau vV 1.1 15
08 |Abitibi-Témiscamingue
Amos v 11 29
Rouyn-Noranda AR 03 1.0
Val-dOr AR 2.2 13
09 Cote-Nord
Baie-Comeau AR 37 6.4
Sept-iles AR 38 6.8
1 Gaspésie-iles-de-la-Madeleine
Gaspe v 08 1.5
Les Iles-de-la-Madeleine ME 03 1.9
12 Chaudiére-Appalaches
Québec RMR 25 24
Lévis V! 11 33
| Montmagny V! 08 1.5
Sainte-Marie AR 07 28
Saint-Georges AR 03 1.3
Thetford Mines AR 23 6.8
13 Laval
Montréal RMR 30 1.5
Laval V) 22 1.5
14 | e
| Montréal RMR 30 1.5
Joliette AR 05 1.3
Rawdon ME = 11
Saint-Lin-Laurentides V) N.D. N.D.
15 Laurentides
Montréal RMR 30 1.5
Ifachme AR 1.2 20
| Mont-Laurier v 1.5 20
Prévost v 00 -
Sainte-Adgle v 08 23
Sainte-Agathe-des-Monts. v 07 22
Sainte-Sophie ME 08 -
Saint-Sauveur V. - -
16 Montérégie
Montréal RMR 30 1.5
I— Longueuil v 1.2 1.5
| Marieville v 0.1 24
Saint-Hyacinthe AR 11 04
Saint-Jean-sur-Richelieu AR N.D. N.D.
Salaberry-de-Valleyfield AR 07 15
Sorel-Tracy AR 12 26
17 Centre-du-Québec
Drummondville AR 02 11
Victoriaville AR 08 3,1
Ensemble du Québec’ 25 1,8

Source : Société canadienne d’hypothéques et de logement. Marché locatif primaire. Portail de I'information sur le marché de I'habitation. Données extraites le 11 avril 2022.

* Portrait au mois d'octobre.
** Données non fournies pour des raisons de confidentialité ou de fiabilité statistique.
N.D : Non disponible.

Canada.

" AR : Agglomération de recensement; V : Ville; RMR : Région mé de ME
2 Les résultats de I'ensemble du Québec ne représentent que les centres de 10 000 habitants et plus.

de 2016 Symboles, abréviations et acronymes).

2 L'enquéte annuelle sur les logements locatifs de la SCHL se concentre uniquement sur les centres de 10 000 habitants et plus, elle ne comprend donc aucune donnée pour la région administrative du Nord-du-Québec.



TABLEAU DE BORD GOUVERNEMENTAL EN IMMMIGRATION (TBGI)
Apercu des résultats de quelques indicateurs, Juin 2022

Apercu de quelques indicateurs (Document de travail, a ne pas diffuser)

Nombre et pourcentage de personnes immigrantes admises au Québec  Quantifier les besoins du marché du travail Mesurer I'intégration et la présence des personnes immigrantes sur le territoire
et déclarant connaitre le frangais
Ensemble des personnes immigrantes Nombre et taux de postes vacants (ensemble du Québec) Taux d’emploi de la main-d’ceuvre (personnes immigrantes arrivées depuis 5 ans ou moins et
2021 2020 2019 2018 2017 personnes natives), 15 & 64 ans, ensemble du Québec
. Nombre de postes Taux de postes
34449 ' vacants vacants Personnes Pers?nnes Foait
69.3% i : immigmntes natives
13 0 ' " R o 49 5% B1.0%
o 2021 2 o
Travailleurs qualifiés T4 2021 238 140 6,0% 68.1% 76,1 % -8,0 p.p-
2021 2020 » g 61,7 % 76,8 % 15,1 p.p.
T4 2019 126 730 33%

22 451

Source: Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
Taux de présence au Québec des personnes immigrantes, un an et cinq ans aprés leur admission
(ensemble du Québec)

900 %

Variation

10ans
apres
I"admission

. . 10 ans
| En janvier aprés
2019 [PRRER 68,8 %

Source: Statistique Canada, Enquéte sur les postes vacants et les salaires.
p.p.= Point de pourcentage.
T4 = 4® trimestre,

Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration. Direction de la recherche, de la
statistique et de la veille. Données préliminaires pour 2021.

Cet indicateur est présenté en supplément des indicateurs qui figurent dans le
document principal du tableau de bord gouvernemental en immigration.

En janvier

2022 68,3 %

Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration.
Direction de la recherche, de la statistique et de la veille.

Mesurer les efforts des entreprises pour 'embauche de personnes Mesurer l'utilisation des services gouvernementaux Evaluer des composantes de la capacité d’accueil des milieux
immigrantes (Intégration et francisation)
Nombre de demandes de sélection permanente accompagnées d’une offre d’emploi Nombre de personnes immigrantes ayant suivi une formation en francisation = Proportion d’enfants de moins de 5 ans qui fréquentent un service de garde éducatif & I'enfance
validée (OEV) pour 'ensemble du Québec (ensemble du Québec) reconnu (ensemble du Québec)
Programmes Programmes — ——— =
294 508 +495% d’'immigration d'immigration - - a i
permanente temporaire

Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration, Direction de I'information de gestion.

2021- 2022 18 926 10 195
Nombre de titulaires de permis de travail octroyés a des fins d'emploi, Programme des

travailleurs étrangers temporaires (PTET).

2020-2021 16 309 7140 Taux d'inoccupation des appartements d'initiative privée et des maisons en rangée locatives
. < - (ensemble du Québec)

Variation

30480

23225 +31,2%

différence
2,5% 1,8% +0,7 p.p.

Source: Ministére de ['lmmigration, de la Francisation et de l'Intégration, Direction de
Source: Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada, données au 4e trimestre de 2021, arrondies. Adapté par

AR S 2 « 5 T T I'information de gestion.
le Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration, Direction de la recherche, de la statistique et R s " ; . z es ; - 1 -
s Note : Le nombre de programmes d'immigration en vigueur peut varier d'une période 3 l'autre, Source: Société canadienne d'hypothéques et de logement. Marché locatif primaire. Portail de I'information sur le marché de

ce qui pousse 3 mettre dans son contexte la comparaison des résultats entre les années |’ habitation. Données extraites le 11 avril 2022.
financiéres. p.p.= Point de pourcentage.




TABLEAU DE BORD GOUVERNEMENTAL EN IMMMIGRATION (TBGI)
Apercu des résultats de quelques indicateurs, Juin 2022

Bonnes nouvelles A surveiller

L’immigration est un des nombreux leviers permettant de répondre aux besoins de main-d’ceuvre du Québec. Parmi les autres leviers figurent notamment les actions visant a
intégrer au marché du travail les différents groupes qui en sont €loignés, le prolongement de la vie active, I'automatisation des procédés et la requalification.
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Mise en contexte des résultats du tableau de bord g T en immigration (TBGI)

Le tableau de bord gouvernemental en immigration (TBGI) comprend 32 indicateurs répartis dans cing objectifs:
1- Quantifier les besoins de main-d'ceuvre;

2- Mesurer I'intégration et la rétention en emploi et sur le territoire des personnes immigrantes;

3- Mesurer les efforts des entreprises pour 'embauche de personnes immigrantes;

4- Mesurer I'utilisation des services gouvernementaux (Intégration et francisation); et

5- Evaluer des composantes de la capacité d’accueil des milieux en région.

Pour chacun des indicateurs, une ventilation est proposée, selon la disponibilité de I'information et des périodes de référence.

Le TBGI offre une panoplie d’informations portant notamment sur le marché du travail et sur la participation des entreprises ainsi que des personnes
immigrantes a certains programmes gouvernementaux. Ces informations proviennent essentiellement de Statistique Canada et de différentes
organisations (données administratives).

Ce TBGI a 'avantage de présenter les informations au méme endroit. Cependant, celles-ci ne peuvent étre utilisées pour en sortir une conclusion générale
en raison notamment de la vision parcellaire qu’offrent les données administratives par rapport aux enquétes globales. Aussi, les différentes périodes de
référence des données ne permettent pas de procéder systématiquement & des analyses dans le méme horizon temporel.

Le caractére évolutif du TBGI pourrait permettre des améliorations subséquentes, particuliérement dans le choix des indicateurs et dans leur interprétation,
et ce, en fonction des objectifs rattachés.

Au regard des résultats du document principal, il en ressort que plusieurs indicateurs rendent compte d’une amélioration de leurs résultats alors que
quelques-uns montrent plutét un recul. Certains indicateurs ne permettent pas d’avoir une conclusion d’amélioration ou de recul en raison des
changements observés dans les programmes ou du type d’'informations s’y rapportant.



Tableau de bord gouvernemental en immigration (TBGI)

1. Quantifier les besoins du marché du travail au Québec

1.1

1.2

13

Demande globale de main-d'ceuvre prévue sur 5 ans

Nombre et proportion des professions en déficit ou en |éger déficit pour 5 ans selon leur part en

Organisation responsable

de l'indicateur

Périodes visées

termes d’emplois

Nombre et taux de postes vacants

Taux de présence des personnes immigrantes admises au Québec, un an et dix ans apreés leur

admission, selon les données de la Régie de |'assurance maladie du Québec (RAMAQ)

Répartition (%) des personnes immigrantes admises au Québec et présentes en janvier de
I'année de référence, selon la région de résidence, par catégorie d'immigration

Nombre et pourcentage des personnes immigrantes admises au Québec selon la région projetée

MESS 2022 a 2026 et 2020 a 2024
MESS 2022 a 2026 et 2020 a 2024
MESS 1er trimestre 2023 et 1er trimestre 2022

de destination.

Taux de chémage des personnes immigrantes selon le type d'immigration

Ecart (point de %) du taux de chdmage des personnes immigrantes permanentes par rapport
aux personnes natives

Taux de surgualification de la main-d’ceuvre au Québec (personnes immigrantes permanentes et

personnes natives)

Taux de chémage de I’ensemble de la population

Ecart du taux d’emploi des personnes immigrantes permanentes de 25-54 ans par rapport aux
natifs, selon leur période d'arrivée

Ecart du taux d’emploi des personnes immigrantes permanentes de 15-64 ans par rapport aux
personnes natives, selon leur période d'arrivée

Proportion des personnes immigrantes en emploi par rapport a I'emploi total du secteur
d'activité (5 principaux)

Taux de rétention des personnes immigrantes, un an et cing ans aprés leur admission

Nombre d’entreprises ayant bénéficié d’'un accompagnement par le MIFI

Nombre de demandes de sélection permanente accompagnées d’'une OEV

Nombre de titulaires de permis de travail octroyés a des fins d'emploi (incluant un tableau
présentant le nombre de titulaires de permis de travail dans le Programme des travailleurs
agricoles saisonniers (PTAS)

MIFI Janvier 2023 et Janvier 2020
Janvier 2023 et Janvier 2020

MIFI Admission de 2012 a 2021 et de 2009 a 2018
MIFI 2022-2021

MESS 2022 et 2021

MESS 2022 et 2021

MESS 2022 et 2021

MESS 2022 et 2021

MESS 2022 et 2021

MESS 2022 et 2021

MESS 2022 et 2021
MIFI 2020 et 2015

MIFI 2022-2023 et 2021-2022
MIFI 2022 et 2021
MIFI 2022 et 2021

Document de travail,
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3.4 Taux de croissance des travailleuses et travailleurs sélectionnés a titre temporaire

MIFI 2022 (par rapport a 2021) et 2021 (par rapport a 2020)

Nombre de nouvelles participantes et de nouveaux participants (personnes immigrantes) aux
interventions des services publics d’emploi — subvention salariale MESS 2022-2023 et 2021-2022

Nombre de travailleuses et de travailleurs étrangers temporaires embauchés a la suite d'une
3.6 . . .
activité de recrutement a |'international 2022 et 2021

Nombre de personnes immigrantes ayant bénéficié du rendez-vous initial d’Accompagnement

4'1 Québec MIFI 2022-2023 et 2021-2022
42 Nombre de personnes immigrantes ayant recu un service offert par un organisme partenaire
PASI MIFI 2022-2023 et 2021-2022
4.3 Nombre de personnes ayant participé a un cours de francais offert par le MIFI
MIFI 2022-2023 et 2021-2022

Nombre de nouvelles entreprises ayant bénéficié de subvention pour de la formation, incluant la
francisation MESS 2022-2023 et 2021-2022

Nombre d’entreprises ayant bénéficié de I'aide du MESS pour recourir aux travailleuses
4,5 étrangéres et aux travailleurs étrangers temporaires (remboursement d’une partie des dépenses

encourues) MESS 2022-2023 et 2021-2022
Proportion des éléves scolarisés ayant commencé leur francisation au stade débutant qui ont
4.6 atteint des compétences de stade intermédiaire, a I’oral ou a I’écrit au MIFI MIFI 2022-2023 et 2021-2022

4.7 Nombre de personnes immigrantes ayant occupé un emploi a bréve échéance (environ 3 mois)

aprés avoir terminé leur participation a une mesure du MESS MESS 2022-2023 et 2021-2022
Nombre de travailleurs visés par une tormation en francisation dans le cadre d’un projet de
4.8 formation financé par le FDRCMO. CPMT 2022-2023 et 2021-2022

Taux d'inoccupation, selon le nombre de chambres, des maisons en rangée et d'appartements

5.1 . p B , " , A .
d'initiative privée, selon I’'année de référence de I'enquéte sur les logements locatifs
MAMH 2022 et 2021
5.2 Pourcentage des municipalités offrant un service de transports collectifs
MTMD 2020 et 2021
53 Proportion d’enfants de moins de 5 ans qui fréguentent un service de garde éducatif a I’enfance
reconnu MFA 2022 et 2021

Le nombre d’éléves qui recoivent des Services d’intégration linguistique — Services d’accueil et
5.4 de soutien a |'apprentissage du francais (SASAF) et services de soutien linguistique d’appoint en
francisation (SLAF)

MEQ 2022-2023 et 2021-2022
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Tableau 2.1: Taux de présence (%) des personnes immigrantes admises au Québec, un an et dix ans aprés
leur admission, selon les données de la Régie de I'assurance maladie du Québec (RAMQ).

Taux de présence (%) en janvier 2023 Taux de présence (%) en janvier 2020
Py dmi Py dmi Py dmi Personnes admises
en 2021 en 2012 en 2018 en 2009
Sexe
Hommes 81,4 66,7 71,0 67,8
Femmes 85,2 70,7 74,2 72,0
Principaux programmes
d'immigration permanente
pour les travailleurs qualifiés’
PRTQ 83,3 N.D. N.D. N.D.
PEQ 85,4 N.D. N.D. N.D.
PEQ travailleurs 87,6 N.D. N.D. N.D.
PEQ étudiants 82,4 N.D. N.D. N.D.
Ensemble de I'immigration 83,3 68,7 72,6 69,9

1. Ces données sont issues d'un jumelage de données de la banque de données sur la présence avec I'une des banques thématiques du MIFI. Des erreurs sur les codes de CSQ et de jumelage peuvent étre présentes.
Source : Ministére de I''mmigration, de la Francisation et de I'Intégration, Direction de la recherche, de la statistique et de la veille. Banque de données sur la présence en 2023 et 2020.

PRTQ: Programme régulier des travailleurs qualifiés.

PEQ: Programme de I'expérience québécoise.

N.D: Non disponible.

Commentaires et mise en garde:

- La banque de données en lien avec "la présence" résulte d'un jumelage des données sur les admissions permanentes
d’Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC) avec les renseignements contenus dans le fichier d'inscription des
personnes assurées (FIPA) de la Régie de 'assurance maladie du Québec (RAMQ).

- Une personne immigrante est considérée présente au Québec si elle détient une carte d’assurance maladie valide au mois de
janvier de I'année de référence. Le taux de présence correspond au rapport entre le nombre de personnes immigrantes
considérées présentes au Québec et 'ensemble de la population immigrante admise au Québec au cours de la période visée.
Toute personne qui ne posséde pas de carte d'assurance maladie ou qui n’a pas procédé a son renouvellement n’est pas
comptabilisée dans le calcul de la présence, méme si, dans les faits, elle réside au Québec.

- Les données portant sur la présence des personnes immigrantes admises au Québec pour le Programme régulier des
travailleurs qualifiés (PRTQ) et pour le Programme de I'expérience Québécoise (PEQ) sont issues d'une fusion de la banque de
données sur la présence avec |'une des banques thématiques du MIFI. L'information donnée est présentée a titre indicatif
seulement.

- Il n'est pas possible de ventiler l'indicateur sur la présence en 2020 selon le programme d'immigration permanente (toutes
cohortes confondues), ni celui sur la présence en 2023 pour la cohorte admise en 2012.

Faits saillants:

- Le taux de présence en janvier 2023 des personnes immigrantes admises au Québec en 2021 était de 83,3 %. Le taux de
présence des personnes immigrantes présentes au Québec a tendance a diminuer avec le temps. Il est donc plus faible pour les
personnes admises en 2012 (68,7 %).

- Le taux de présence en janvier 2020 des personnes immigrantes admises au Québec en 2018 était de 72,6 %. Cette proportion
est de 69,9 % pour les personnes admises en 2009.

- Le taux de présence est plus faible chez les hommes que chez les femmes, quelle que soit I'année de référence et la cohorte
d'admission.

Amélioration du taux de présence des p i ig deux ans aprés leur admission.
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Tableau 2.2: Répartition (%) des personnes immigrantes admlses au Québec et présentes en janvier de I'année de

référence, selon la région de résit par é ie d'i
Tableau 2.2-a: Répartition (%) des personnes immigrantes admises au Québec de 2012 a 2021 et Tableau 2.2-b: Répartition (%) des personnes immigrantes admises au Québec de 2009 a 2018 et
présentes en janvier 2023, selon la région de résidence, par catégorie d'immigration. présentes en janvier 2020, selon la région de résidence, par catégorie d'immigration

Pourcentage (%) des personnes admises entre 2012 et 2021 et présentes en janvier 2023 Pourcentage des personnes admises entre 2009 et 2018 et présentes en janvier 2020
Catégories Région métropolitaine AR 20 Information non Catégories Région métropolitaine Horelegion Information non
d'immigration de Montréal' métropoltalnods) disponible? ctal dimmigration de Montréal' MDD disponible? Total

Montréal P Montréal po

Travailleurs qualifiés 654 34,6 s.0. 100 Travailleurs qualifiés 73,7 26,3 s.0. 100
Gens daffaires 86,3 13,7 s.0. 100 Gens daffaires 87,1 129 s.0. 100
Aides familiaux 91,7 83 s.0. 100 Aides familiaux 95,0 50 s.0. 100
Autres immigrants 69,2 308 so0. 100 Autres immigrants 834 166 so0. 100
Total immigration 66,9 331 so. 100 Total immigration 749 251 so. 100
Regroupement familial 66,3 33,7 s0. 100 Regroupement familial 715 285 s.0. 100
Réfugiés et personnes 67,1 32,9 so. 100 Réfugiés et personnes en 68,9 311 so. 100
en situation semblable situation semblable
Autres immigrants* 783 217 S.0. 100 Autres immigrants* 834 16,6 S.0. 100
Ensemble de 67,0 33,0 s.0. 100 Ensemble de 734 26,6 s.0. 100
limmigration limmigration
" Région métropolitaine de Montréal : comprend les régions de Montréal et de Laval ainsi que 'agglomération de Longueuil. " Région métropolitaine de Montréal : comprend les régions de Montréal et de Laval ainsi que 'agglomération de Longueuil.
2 A des fins de cohérence avec les indicateurs diffusés dans le cadre de la planification stratégique, les proportions n'incluent pas les 2 A des fins de cohérence avec les indicateurs diffusés dans le cadre de la planification stratégique, les proportions n'incluent pas les
personnes dont e lieu de résidence est non déterminé. personnes dont e lieu de résidence est non déterminé.
? Personnes immigrantes visées par une mesure e renvoi, retraitées et candidates des provinces. Cette catégorie représente ? Personnes immigrantes visées par une mesure e renvoi, retraitées et candidates des provinces. Cette catégorie représente
habituellement une trés faible proportion de toutes les catégories d'immigration. habituellement une trés faible proportion de toutes les catégories d'immigration.
* Comprend diverses catégories de personnes dmises pour des motifs ou dintérét public. * Comprend diverses catégories de personnes dmises pour des motifs ou dintérét public.
Source: Ministére de Immigration, de la Francisation et e I'ntégration, Direction de la recherche, de la statistique et de la veille. Source: Ministére de Immigration, de la Francisation et e I'ntégration, Direction de la recherche, de la sta istique et de la veille.
Banque de données sur la présence en 2023. Banque de données sur la présence en 2(
S.0: Sans objet. S.0: Sans objet.

Commentaires et mise en garde:

- Une personne immigrante est considérée présente au Québec si elle détient une carte d'assurance maladie valide au mois de janvier de 'année de
référence. Toute personne qui ne posséde pas de carte d'assurance maladie ou qui n'a pas procédé a son renouvellement n'est pas comptabilisée dans le
calcul de la présence, méme si, dans les faits, elle réside au Queébec.

- Ces tableaux informent sur la répartition des personnes présentes au Québec selon la catégorie dlimmigration et la région de résidence. ll ne s'agit donc pas
d'un "taux de présence” tel que présenté dans longlet 2.1, car le dénominateur fait référence aux personnes qui sont considérées présentes plutot qu'aux
personnes admises.

- La catégorie "Autres immigrants économiques” représente moins de 0,02 % de toutes les catégories d'immigration. Ces données doivent 8tre interprétées
avec prudence.

Faits saillants:

- Parmi les personnes admises au Québec entre 2012 et 2021 et présentes en janvier 2023, une proportion de 33,0 % résidait en dehors de la région
métropolitaine de Montréal (RMM). La proportion était de 26,6 % parmi les personnes admises au Québec entre 2009 et 2018 et présentes en janvier 2020.

- En janvier 2023, les travailleurs qualifiés, suivis des réfugiés (incluant les en situation jent les caté ion dont la
présence était la plus importante en dehors de la RMM. En janvier 2020, les réfugiés, suivis des personnes issues du regroupement formiial etaiont coux qui
présentaient les proportions les plus élevées en dehors de la RM|

Augmentation de la présence des personnes immigrantes admises au Québec en dehors de la région métropolitaine de Montréal.
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Tableau 2:3: Nombre et Québec selon la région projeté
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Tableau 2.4: Taux de chomadae (%) des personnes immiarantes au Québec selon le tvpe d'immiaration.

Tableau 2.4.a: Taux de chomage (%) des personnes immigrantes au Québec selon le type d' ration, 2022.
Taux de chomage (% des personnes immigrantes, 15 ans et plus
2022
Immigration permanente Immigration temporaire
Québec Canada Québec Canada

[Total 58 51 7.1 75
Femmes 57 6.1 8 85
Hommes 59 53 75 67
Region métropolitaine de

recensement (RMR) de 62 SO, 82 so.
Montréal

Hors Région métropolitaine de

recensement (RMR) de a7 so. 6 so.
[Montreal

Source Enquate su C e

5.0 Sans objt,

Commentaires et mise en garde

- Les personnes immigrantes représentent un groupe restreint de I'échantillon global de I'enquéte sur la population active (EPA). Dans.
un tel contexte, les données présentées dans ce document peuvent élre sujettes & des variations. Elles doivent donc elre Interprétées.

avec prudence.

- En 2022, sur le total des personnes immigrantes ocoupant un emploi au Québec, 90 % étaient des immigrants admis (permanents).

Faits sallants

e la population active (+23,4 %) plus rapide que celle de Femploi (+222 %)

- La baisse du taux de chomage des immigrants permanents entre 2021 et 2022 s'est effectuée dans n contexte de reprise post-
fe. avec une hausse de lemploi de plus de 300 000 emplois depuis 2020 et un taux de chomage global qui a diminué de plus de

pandémi
la moiti, passant de 8,9 % & 4,3 %.

- La baisse du taux de chomage des immigrants permanents entre 2021 et 2022 est observée tant dans la RMR de Montréal

9.7 % 4 6.2 %) quhors RR (de 6,4 % 43,7 %).

Taux de chémage en 2022 plus faible qu'en 2021 pour les personnes immigrantes permanentes.

Taux de chomage en 2022 plus élevé qu'en 2021 pour les personnes immigrantes temporaires.

- Le taux de cho personnes diminué au Québec entre 2021 ot 2022, passant de 92 % 8 5.8
9%, alors que celui des personnes immigrantes temporaires a augments, passant de 6,9 % & 7.7 %., sous limpuision dune croissanc
de )

Tableau 2.3.b: Taux de chomage (%) des personnes immigrantes au Québec selon le type d'immigration,

Taux de chomage (% des personnes immigrantes, 15 ans et plus
2021
Immigration permanents Immigration temporaire
Québec Canada Québec Canada
Total 92 86 1 ¥
Femmes 98 9.1 58 86
Hommes 36 8.1 77 7.9
Région metropoliaine de
recensement (RMR) de 97 sio 76 sio
Montréal
Hors Région métropolitaine
e recensement (RNIR) de 64 sio ND sio
| ontréal
- Enuete sura
/0 Sans objet

N.D: Non disporibl.
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Tableau 2.6: Taux de surqualification (%) de la main-d’ceuvre au Québec

Tableau 2.6.a: Taux de surquali
personnes natives).

n (%) de lam:

Document de travail, ne pas diffuser

-d'ceuvre au Québec (personnes imi

et

rantes permanentes et

Tableau 2.6.b: Taux de surqual
permanentes et personnes natives).

n (%) de la m

-d’ceuvre au Québec (personnes immigrantes

Taux de surqualification (%) | Taux de surqualification (%) Taux de (%) | Taux de (2
2022 des personnes immigrantes | des personnes natives, 15 ans 2021 des personnes immigrantes | des personnes natives, 15
permanentes, 15 ans et plus etplus permanentes, 15 ans et plus ans et plus

Total 38,9 246 [Total 41,0 255

Femmes 394 252 Femmes 406 255

Hommes 383 239 Hommes 414 256

[Secteurs d'activité (SCIAN)" Secteurs dactivité (SCIAN)"

Secteur de Ia production de biens 454 235 Secteur de Ia production de biens 487 233
Agriculture N.D. 65,2 Agriculture N.D. 586
Foresterle, péche, mines, exploitation en carriere, el extraction Foresterie, péche, mines, exploitation en carriére, et

de pétrole et de gaz N.D. 144 extraction de pétrole et de gaz N.D. 119
Services publics 56.4 13.1 Services publics 0 225

truct 36.7 111 Construct 357 102
Fabrication a7 297 Fabrication 50,5 305

Secteur des services 376 249 Secteur des services 395 26,1
Commerce 552 39,1 Commerce 517 424
Transport et 61.1 285 Transport et 617 204
Finance, assurances, immobilier et location 352 19.1 Finance, assurances, immobilier et location 409 26,8
Services i i et techniques 188 108 Services scien ifiques et techniques 234 127
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et Services aux entreprises, services relatifs aux batiments

autres services de soutien 58 446 et autres services de soutien 62,5 472
Services 153 105 Services 19.9 88
Soins de santé et assistance sociale 293 158 Soins de santé et assistance sociale 333 149
Information, culture et loisirs 38,1 290 Information. culture et loisirs 44 326

et services de restauration 67.9 481 et services de restauration 66,7 49.7
Autres services 327 16.9 Autres services 325 204
publiques 40 24,4 publiques 31,9 238

Source: Stalistique Canada, Enquéle surla population active. Compilations spéciales : Emploi-Québec.

* Systéme de classification des industries en Amérique du nord.
N.: Non disponible.

Commentaires et mise en garde:

‘Source: Statistique Canada, Enquéle surla population aclive. Compilations spéciales : Emplo-Québec.

- Le taux de surqualifica ion est le nombre de personnes occupant un emploi autre que celui de gestion, dont le niveau de scolarité est supérieur
& ce qui est normalement exigé et ce, en proportion de toutes les personnes occupant un emploi autre que celui e gestionnaire.

Faits saillants:

- Les personnes sont
est vrai tant pour les femmes que pour les hommes.

plus ées dans les emplois qu'elles occupent que les personnes natives. Ceci

- Entre 2021 et 2022, les personnes immigrantes et les personnes natives ont vu leur taux de surqualifica ion diminuer légérement. Celui des
personnes immigrantes demeurait 1,6 fois plus élevé que celui des personnes na ives.

- Le secteur de Ihébergement et services de restauration est celui dans lequel les personnes immigrantes sont le plus surqualifices (67,9 % en
2022). Cest par ailleurs le secteur de lagriculture qui comptait le plus de natifs surqualifiés en 2022 (65,2 % des natifs en emploi dans le
secteur).

Baisse du taux de des personnes i
élevé par rapport  celui des personnes natives.

au Québec dans un contexte ou il demeure relativement
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Tableau 2.7: Taux de chémage (%) de I' dela active
Tableau 2.7.a: Taux de chémage (%) de 'ensemble de la population active québécoise.
Numéro 2022 Taux de chémage (%)
'_ — Ensemble de la Hommes Femmes
Région administrative active
01 Bas-Saint-Laurent 48 56 38
02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 38 42 33
03 Capitale-Nationale 36 38 35
04 Mauricie 45 58 31
05 Estrie 34 43 23
06 Montréal 5.7 58 56
07 Outaouais 36 42 30
08 Abitibi-Témiscamingue 33 4.0 N.D.
09-10 Cote-Nord & Nord-du-Québec] 46 N.D. N.D.
11 Gaspésie - lles-de-la-Madeleil 103 133 N.D.
12 Chaudiére-Appalaches 2 21 20
13 Laval 44 48 40
14 Lanaudiére 49 50 48
15 Laurentides 3.7 36 38
16 Montérégie 38 40 36
17 Centre du Québec 26 29 N.D.
Région métropolitaine de
recensement (RMR)
RMR Québec 2.9 29 29
RMR Montréal 48 4.9 48
Ensemble du Québec 43 46 4,0

Tableau 2.7.b: Taux de chémage (%) de I'ensemble de la population active québécoise.
Numéro 2021 Taux de chémage (%)
B — Ensemble de la Hommes Femmes.
Région administrative active
01 Bas-Saint-Laurent 55 7.0 39
02 Saguenay - Lac-Saint-Jean 58 6.9 a7
03 Capitale-Nationale 49 46 52
04 Mauricie 5.7 7.0 45
05 Estrie 53 55 5.1
06 Montréal 8.3 83 82
o7 Outaouais 5.4 56 52
08 ‘Abitibi-Témiscamingue 48 5.2 44
09-10 Cote-Nord & Nord-du-Québ| 44 N.D. N.D.
1 Gaspésie - lles-de-la-Madel 12,9 14,6 11,0
12 Chaudiére-Appalaches 35 3.9 32
13 Laval 6.8 6.7 70
14 Lanaudiére 5.2 54 4.9
15 Laurentides 5.4 57 4.9
16 éré 55 59 49
17 Centre du Québec 52 6.1 42
Région métropolitaine de
recensement (RMR)
RMR Québec a1 38 45
RMR Montréal 7.0 7.1 6.7
Ensemble du Québec 6.1 64 58

Source: Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Compilations spéciales : Emploi-Québec,

N.D: Non disponible.

Commentaires et mise en garde:

- L'Enquéte sur la population active (EPA) fournit des estimations de I'emploi et du chomage. Elle est produite & partir d'un échantillon de
ménages. Les résultats, qui peuvent étre sujets a des variations, doivent donc étre interprétés avec prudence.

Faits saillants:

- Le taux de chémage de I'ensemble de la population active québécoise a diminué entre 2021 et 2022, passant de 6,1 % a 4,3 %. En 2020, le
9.

taux de chémage avait atteint 8,9 % dans un contexte de pandémie de COVID-1!

- 15 des 17 régions administratives se distinguaient par un taux de chémage sous la barre des 5 % en 2022, ce qui représente une situation de

plein emploi au sens de 'Organisation internationale du travail.

Un marché du travail au Québec qui rend compte d'une situation de rareté généralisée de main-d'oeuvre.

Source: Stati

ique Canada, Enquéte sur la population active. Compilations spéciales

N.D: Non disponible.

Emplo-Québec.
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Tableau 2.10: Proportion (%) des immi en emploi par rapport a I'emploi total du secteur d'activité.
Tableau 2.10.a: Proportion (%) des immi P en emploi par rapport a 'emploi Tableau 2.10.b: Proportion (%) des personnes immigrantes en emploi par rapport a I'emploi total du
total du secteur d'activité. secteur dactivit
P Proportion (%) des personnes immigrantes permanentes o Proportion (%) des personnes immigrantes en emploi
en emploi par rapport & l'emploi ota cu socteu chactivité par rapport & l'emploi total du secteur d'activité
Secteurs dactivité Total Hommes Femmes Secteurs d'activité Total Hommes Femmes
Secteur de la production de biens 15,7 10,2 55 Secteur de la production de biens 16,0 10,9 51
Agriculture! 59 5 N.D. Agriculture! 49 3,0 N.D.
Foresterie, péche, mines, exploitation en carriére et Foresterie, péche, mines, exploitation en carriére et
extraction de pétrole et de gaz 83 72 ND. extraction de pétrole et de gaz N.D. ND. N.D.
Senvices publics 14 91 49 Services publics 66 63 ND.
Construction 95 74 21 Construction 86 63 24
Fabrication 213 128 85 Fabrication 232 155 7.7
Secteur des services 205 10,1 10,5 Secteur des services 19,9 10,1 98
Commerce 163 9 73 Commerce 155 9 65
Transport et entreposage 238 196 42 Transport et entreposage 233 195 37
Finance, assurances, immobilier et location 235 122 112 Finance, assurances, immoblier et location 231 1.9 1.2
Senvices professionnels, scientifiques et techniques 235 151 84 Senvices ettechniques 22 136 86
Services aux entreprises, services relatifs aux Services aux entreprises, services relatifs aux
batiments et autres services de soutien 271 14,8 124 batiments et autres services de soutien 273 12,9 14,4
Services d'enseignement 18,6 6.8 11,8 Services d'enseignement 17,3 64 10,8
Soins de santé et assistance sociale 232 57 174 Soins de santé et assistance sociale 21,9 53 16,6
Information, culture et loisirs 17,9 11 6.8 Information, culture et loisirs 18,6 12,7 58
Habergement et services de restauration 203 102 10,1 Habergement et services de restauration 237 137 10
Autres services 17,9 6,9 10,9 Autres services 19,4 8,9 104
Administrations publiques: 17,1 76 9,5 153 9,1 6,2
[Ensemble des secteurs 195 10,1 94 19,1 103 88
Source: Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Compilations spéciales : Emploi-Québec. Source: Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Compilations spéciales : Emploi-Québec.
N.D: Non disponible. N.D: Non disponible.
La somme des composantes (hommes, femmes) peut différer du total en pourcentage en raison des arrondis. La somme des composantes (hommes, femmes) peut différer du total en pourcentage en raison des arrondis.
Les i indiquent les. d'activité ol la pre: g ploi est plus grande. Les i indiquent les. d'activité ol la pre: igr ploi est plus grande.

Commentaires et mise en garde:

- Le nombre d'emplois présenté dans 'enquéte sur a population active (EPA) fait référence au nombre de personnes qui occupent un emp\ul
En plus de I'ensemble de la population et des personnes natives, \ EF’A présente des données portant sur deux catégories de personn
immigrantes : les personnes admises (résidents etc d (résidents Cette section ne porte que e
personnes immigrantes permanentes.

- Les personnes immigrantes représentent un groupe restreint de Iéchantillon global de 'EPA. Dans un tel contexte, les données présentées
dans ce document peuvent étre sujettes a des variations. Elles doivent donc étre interprétées avec prudence.

Faits saillants:

- La part des personnes immigrantes en emploi au Québec a augmenté entre 2021 et 2022, passant de 19,1 % & 19,5 %, la part des femmes
immigrantes ayant crd un peu plus que celle des hommes.

- Le secteur des services (20,5 %) compte proportionnellement plus de travailleurs immigrants que celui de la production de biens (15,7 %)
- Le secteur des services aux entreprises, services relalifs aux bétiments et autres services de soutien est celui qui compte la plus grande

proportion de personnes immigrantes en emploi au Québec.

Augmentation générale de la part des personnes immigrantes dans la plupart des secteurs d'activité au Québec.
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Tableau 2.11: Taux de rétention (%) des personnes immigrantes, un an et cing ans aprés leur admission.

Tableau 2.11.a: Taux de rétention en 2020.

Tableau 2.11.b: Taux de rétention en 2015.

Taux de rétention (%) des personnes Taux de rétention (%) des personnes
Situation en 2020 Situation en 2015
1 an aprés leur admission de 2019 | 5 ans aprés leur admission de 2015 1 an aprés leur admission de 2014 | 5 ans aprés leur admission de 2010
Total 86,2 804 Total 839 843
Personnes immigrantes parrainées par 1a famiile 96.6 940 Personnes immigrantes parrainées par 1a famille 954 92,8
Personnes immigrantes économiques 80.0 722 Personnes immigrantes économiques 781 824
réfugiées 86.9 883 Téfugiées 89.6 76.7
prises en charge par le gouvernement 947 885 prises en charge par le gouvernement 83,5 60.8
parainges par le secteur prive 815 86.4 parrainges par le secteur prive 88.1 716
‘Aulres personnes rélugiées 91.1 902 ‘Aures personnes réfugiées 93.0 86.8
Autres personnes 974 96,9 Autres personnes immigrantes’ 957 89.9
Numéro _|Région Numéro Région
1 Bas-Saint-Laurent 556 389 Bas-Saint-Laurent 458 538
‘Saguenay--Lac-Saint-Jean 40.9 320 Saguenay-Lac-Saint-Jean 500 556
Capitale-Nationale 60.7 54,0 Capitale-Nationale 715 616
WMauricie 550 522 Mauricie 66.7 458
Estrie 61.3 ar Estrie 61.0 46.7
Montréal 64.1 525 Montréal 65.0
Outaouals 59.9 644 Outaouais 57.9
bitibi-Té 563 478 8 bitio- 600
09 Cote-Nord N.D. N.D. 09 ote-Nord N.D.
10 Nord-du-Québec N.D. N.D. 10 ord-du-Québec N.D.
11 Gaspésie—lles-de-la-Madeleine N.D. N.D. 11 aspésie--lles-de-la-Madeleine N.D.
12 Chaudiére-Appalaches 714 636 12 Chaudiére-Appalaches 500
13 Laval 625 526 13 Laval 616 49.0
14 Lanaudiére 63.0 545 14 Lanaudiére 600 355
15 Laurentides 755 64,8 15 Lauren ides 636 52,1
16 Montérégie 803 67.8 16 Montérégie 652 565
17 Centre du Québec 66.7 64,1 7 Centre du Québec 538 517
Timmigration. Adapté par Fimmigration, de Ia Francisation et de Ilntégration

Source: i ’
Direction de la planification de Iimmigration.

1. Cette catégorie comprend les immigrants qui ont regu le statut de résident permanent dans le cadre d'un programme qui ne fait i partie de la catégorie des
immigrants économiques, ni des immigrants parrainés par a famille, ni des réfugiés.

N.D. Non disponible.

direction de la planification e limmigratio

N D. Non disponible.

Commentaires et mise en garde:

- Les données pour 'ensemble du Québec proviennent du méme tableau de données que celui pour les régions administra ives. Les taux pour
Tensemble du Québec peuvent ainsi différer des données présentes sur le site de Statistique Canada en raison des pourcentages arrondis.

Faits saillants:

- Le taux de rétention cing ans aprés Iadmission a augmenté pour chaque catégorie d‘immigration entre la cohorte de 2010 et celle de 2015,
sauf pour les personnes immigrantes de Ia catégorie économique ot il a diminué de 10,2 points de pourcentage. Etant la catégorie
dlimmigration la plus importante en termes de volume, cet écart explique Ia diminution du taux de rétention pour l'ensemble de la popula ion
immigrante entre les deux cohortes.

- Le taux de rétention un an aprés l'admission a augmenté pour chaque catégorie dimmigra ion entre la cohorte de 2014 et celle de 2019, sauf
pour les personnes réfugiées ol il a diminué de 2,7 points de pourcentage. Le taux de rétention un an aprés Iadmission pour lensemble de la
population immigrante demeure plus élevé pour la cohorte de 2019,

Si en 2020, le taux de rétention des personnes immigrantes était plus faible 5 ans aprés I'admission que 1an aprés, en 2015 le
constat était contraire.

Source: Stalistique Canada, Base de données longitudinales sur limmigration. Adapté par le ministére de I'mmigration, de la Francisation et de I'ntégration,
n

1. Cette catégorie comprend les immigrants qui ont regu le statut de résident permanent dans le cadre d'un programme qui ne fait ni partie de la catégorie des
immigrants économiques, ni des immigrants parrainés para famille, ni des réfugiés.
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Tableau 3.2: Nombre de de sélection ées d’une offre d'emploi validée (OEV).

Tableau 3.2.b: Nombre de de sélection ées d'une
offre d'emploi validée, selon les genres de compétences.

Tableau 3.2.a: Nombre de demandes de sélection permanente accompagnées d’une offre d'emploi validée (OEV).

Nombre de demandes de sélection permanente accompagnées d'une OEV N""':’r:l‘.’;.‘:""“"““ g “"‘““" Peyancets ’:::'""’9':.:‘ I ERY ‘“':';: '2':12;’"“
Numéro___|Region administrative 2022 2021 Genres de compé 2022 2021
Bas-Saint-Laurent 6 6 Gestion 54 48
02 ‘Saguenay-Lac-Saint-Jean 7 X Sciences naturelles et appliquées et domaines apparentés. 303 288
03 Capitale-Nationale 105 191 Vente et services 125 105
0 Vauricie |Enseignement, droit et services sociaux, communautaires et
66 35 88 50
05 Estrie 29 33 Méiers, transport, machinerie et domaines apparentés 112 99
06 Montréal 395 371 Affaires, finances et 106 87
07 Outaouais 9 10 Secteur de la sante DM DM
08 bitibi-Té 10 X [Arts, culture, sports et loisirs 45 79
0510 Cote-Nord et Nord-du-Québec 23 3 Fabrication et services dutilté publique 60 49
1 Gaspésio-lles-de-la-Madeleine X X Ressources naturelles, agriculture et production connexe X 5
12 Chaudiére-Appalaches 28 28 Ens du Québec 939 850*
Laval Source : Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'ntégration, Direction de I'information de gestion,
13 13 9 données au 31 juillet 2023, extraction du 02 aolt 2023.
1 Lanaudiere 1 15 X: Les données inférieures & 5 ne sont pas publiées.
15 Laurentides 10 15 ?::‘“ E‘?én’:\:;sm:ssquée, Le deuxieme plus petit chiffre a été masqué afin d'éviter une déduction des résultats qui
16 Montérégie 78 45 *: Total revu 4 la baisse par rapport a celui inscrit lors de Iédition précédente.
17 Centre-du-Québec 34 37
Région non spécifiée™” 104 42
Région itaine de (RMR)
'— RMR Québec ND. ND.
| RMR Montréal N.D, N.D,
Ensemble du Québec 939 850°

Source : Minstere de Nmmigralion, de i Francisatln e de fintégrato. Diecton d finformation de gesto.
données au 31 juillet 2023, extraction du 02 a0t 20:

X: Les données inférieures & 5 ne sont pas publiées

N.D: Non disponible.

*: Total revu & Ia baisse par rapport & celui inscrit lors de 'édition précédente.

**: La région n'a pas été précisée pour certaines offres d'emploi validées.

Commentaires et mise en garde:

- Aucune information est divulguée lorsque moins de 5 demandes de sélections permanentes accompagnées d'une offre d'emploi validée
(OEV) sont comptabilisées.

- En général, une offre d'emploi validée vise un emploi qui est : & temps plein et non saisonnier; d'une durée d’au moins un an; spécialisé (poste
de gestion, de niveau de compétence A - professionnel - ou B - technique)

- En vertu des articles 100 & 102 du Réglement sur Iimmigration au Québec (RIQ), une offre d'emploi permanent est validée lorsque cet emploi
répond notamment aux conditions suivantes

a) ne nuit pas ou n'est pas susceptible de nuire au réglement d'un confiit de travail qui sévit au lieu de travail ou s'exercerait l'emploi, ni &
Iemploi d'aucune personne atteinte par un tel confit de travail, ni ne contrevient a Iapplication du Code du travail (chapitre C27) ;

b) correspond a des besoins Iégitimes de main-d'ceuvre de I'employeur;

c) entrainera vraisemblablement des effets posiifs ou neutres sur le marché du travail ;

d) 'est pas un emploi pour le propre compte de la personne ressortissante étrangére ou pour le compte d'une entreprise dont elle est
propriétaire en tout ou en partie.

- Les données sur les offres demploi validées sont obtenues via fobtention de points dans la grille de sélection par les candidats. Seuls
quelques programmes sont concemés par les offres d'emploi validées (ex.: le PEQ, qui représente un gros volume de sélection, nest pas
associé aux OEV),

- Les regroupements pour les RMR sont basés sur le code postal ou la zone de recensement, informations qui ne sont pas disponibles dans les
banques du MIFI pour les demandes de sélection.

Faits saillants:

- Le nombre de demandes de sélections permanentes accompagnées d'une OEV a augmenté de 105 % entre 2021 et 2022.

- La catégorie professionnelle des sciences naturelles et appliquées et domaines apparentés est celle qui recense la plus grande part des offres
dlemploi validées: 32,3 % et 30,7 %, respectivement en 2022 et 2021.

Augmentation du nombre de sélections permanentes de personnes immigrantes accompagnées d'une OEV.
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Tableau 3.3: Nombre de titulaires de permis de travail octroyés a des fins d'emploi, Prog des i 6 P
Nombre de titulaires de permis de travail a des fins d’emploi ayant un ou plusieurs permis, Programme des
illeurs étrangers ires (PTET), selon la destination et la date de signature du permis
Numéro  [Région administrative 2022 2021
o1 Bas-Saint-Laurent 515 305
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean
965 915
03 Capitale-Nationale 4970 4520
04 Mauricie 665 490
05 Estrie 1200 880
06 Montréal 4505 3035
o7 Outaouais 320 210
08 Abitibi-Témiscamingue 290 200
09-10 Cote-Nord et Nord-du-Québec 315 265
11 Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 325 330
12 Chaudiere-Appalaches 2930 2070
13 Laval 930 695
14 Lanaudiere 2335 1945
15 Laurentides 2880 2325
16 Montérégie 8 065 6580
17 Centre-du-Québec 2290 1760
Région indé & 5435 4245
Région itaine de (RMR)
RMR Québec 5485 4895
RMR Montréal 11040 8090
Ensemble du Québec (total des personnes uniques)' | 38505 | 30310 |

‘Source: Immigration, Ref

iés et Citoyenneté Canada, a partir des données au quatriéme trimestre de 2022. Les données ont été

arrondies au multiple de cing prés

Adapté par le Ministére de Immigration, de la Francisation et de Intégration, Direction de la recherche, de la statistique et de la veile.

Les données représentent des estimations préliminaires qui peuvent étre modifiées.

" La somme des titulaires de permis par région n'égale pas le total des personnes uniques.

Commentaires et mise en garde:

- Le tableau présente le nombre de titulaires de permis de travail a des fins d'emploi ayant un ou plusieurs permis, ce qui fait que la somme des
régions est supérieure aux résultats de 'ensemble du Québec (total des personnes uniques).

- Les régions sont déterminées en fonction de la destination déclarée dans le processus d'admission a titre temporaire par les titulaires des
permis de travail.

Faits saillants:

- Le nombre de titulaires (personnes distinctes) de permis de travail octroyés & des fins d'emploi a augmenté de 27 % entre 2021 et 2022.

- Le nombre de titulaires de permis de travail octroyés a des fins d'emploi qui se destinaient a la RMR de Montréal a augmenté de 36,5 % entre
2021 et 2022.

- Une tendance annuelle a la hausse est également observée, ces deriéres années, pour les titulaires de permis de travail dans le cadre du
Programme des travailleurs agricoles saisonniers (PTAS)

Augmentation du nombre de personnes distinctes, titulaires de permis de travail & des fins d'emploi.

(PTET).

Tableau 3.3.a: Nombre de titulaires d'au moins un permis de travail a des fins

d'emploi, des agricoles (PTAS), selon I'année
d'entrée en vigueur du ou des permis.

2018 2019 2020 2021 2022
IEnsemhIe du Québec 5485 6 025 5315 6 295 6 800

Source: Ministére de immigration, de la Francisation et de lntégration. Direction de la recherche, de la

statistique et de Ia veille, & partir des données de Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada.

Données fournies en complément, a titre d‘information.

Données estimées et amondies au multiple de cing prés.

Les données annuelles ne peuvent étre additionnées pour obtenir un total sur une période donnée.
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Tableau 3.4:Taux de croi: des i etdes i électi a titre temporaire.
Tableau 3.4.a: Taux (%) de croi: des il etdes Tableau 3.4.b: Nombre de travailleuses et de travailleurs
sélectionnés a titre temporaire. sélectionnés a titre temporaire au cours des années 2018 a 2022.
Taux (%) de des etdes aftitre oo || e | e || e o
temporaire

En 2022 (par rapport 4 2021) |En 2021 (par rapport & 2020) duQuébec | 5579 | 10686 | 13635 | 12086 | 38164
Ensemble du Québec 2158 14 Femmes 896 | 1724 | 2404 | 2384 | 7808
Femmes 2075 038 Hommes 4683 [ 8962 [ 11231 9702 | 30356
Hommes 2129 136 Source: Ministére de Himmigra ion, de la Francisation et de fntégration. Direction de linformation de gestion.

Source: Ministére de Immigration, de la Francisation et de Intégration. Direction de linformation de ges ion. Données & jour au 31 mai 2022. Extraction, le 7 juilet 2023

Données & jour au 31 mai 2023. Extrac ion, le 7 juilet 2023 Données fournies en complément, a titre d'information.

X N Note: inclut tous les volets du Programme des travaileurs temporaires (régulier,
Note: inclut tous les volets du Programme des travailleurs temporaires (régulier, traitement simplifé, talents mondiaux 3 # ol
N o traitement simplifié, talents mondiaux et founisseurs de soins & domicile), & l'exception
et foumnisseurs de soins & domicile), a l'exception de celui des travailleurs agricoles.
de celui des travailleurs agricoles.

Commentaires et mise en garde:
- Le taux de croissance est calculé en fonction du nombre de dossiers qui ont été acceptés d'une année a l'autre.

- Les données en lien avec le taux de travailleuses et de travailleurs sélectionnés a titre temporaire portent sur tous les volets a exception de
celui des travailleurs agricoles.

- Le nombre de travailleuses et de travailleurs agricoles est présenté en complément dans le tableau 3.4.c.

Faits saillants:

- Entre 2021 et 2022, il y a eu une forte croissance de 215,8 % des travailleuses et des travailleurs temporaires au Québec, alors que le constat
était a linverse entre 2020 et 2021 (baisse de 11,4 %).

des i et des i ires entre 2021 et 2022, aprés la baisse observée entre 2020 et 2021.
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Tableau 3.6 : Nombre de travailleuses et de travailleurs étrangers temporaires recrutés au

Québec a la suite d'une activité de recrutement a l'international.

2022 2021
Secteurs et domaines priorisés dans le cadre de I'Opération main-d'ceuvre
Santé 1536 327
Education 100 72
Services de garde a la petite enfance 102 41
Technologies des linformation 1045 813
Génie 77 26
Autres secteurs et domaines d'activité 1290 1013
Total 4150 2292

Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de ['ntégration. Direction du recrutement international et de la rétention des talents.

Commentaires et mise en garde:

- Les résultats rendent compte du nombre de travailleuses et de travailleurs étrangers
temporaires embauchés ou qui obtiennent une promesse d'embauche (la candidate ou le
candidat a un contrat signé par 'employeur mais doit compléter le processus en
répondant notamment aux exigences liées a la connaissance du francais) a la suite des
missions de recrutement a I'ntemational.

Faits saillants:

- Augmentation de 81 % du nombre de travailleuses et de travailleurs étrangers
temporaires recrutés a la suite des missions de recrutement a l'intemational, et ce, entre
2021 et 2022.

- Environ 69 % des travailleuses et de travailleurs étrangers temporaires recrutésen 2022
répondent aux besoins des secteurs et domaines de I'Opération main-d'oeuvre,
comparativement a 31 % pour les autres secteurs et domaines.

Augmentation du nombre de travailleuses et de travailleurs temporaires recrutés a
la suite des missions de recrutement a I'international.
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Tableau 4.1: Nombre de personnes immigrantes ayant bénéficié du rendez-vous initial d’Accompagnement Québec.

2022-2023 2021-2022
Accompagnement Total- Nombre de Accompagnement Total- Nombre de
en pré-départ Accompag'nement personnes immigrantes |en pré-départ a Accompag'nement personnes immigrantes
(a l'international) aulusbee é I'i i aulusbee accompagnées
Numéro Région ativ
01 Bas-Saint-Laurent 171 259 430 82 90 172
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 217 136 353 79 100 179
03 Capitale-Nationale 264 494 758 163 301 464
04 Mauricie 152 174 326 53 48 101
05 Estrie 191 190 381 148 138 286
06 Montréal 511 2705 3216 58 1251 1309
07 Outaouais 196 135 331 62 96 158
08 Abitibi-Témiscamingue 190 126 316 53 66 119
09 Cote-Nord X X X 24 6 30
10 Nord-du-Québec 62 27 89 27 24 51
11 ésie—lles-de-| deleine 131 65 196 12 18 30
12 Chaudiére-Appalaches 188 211 399 146 145 291
13 Laval 287 329 616 89 92 181
14 Lanaudiére 234 161 395 72 67 139
15 Laurentides 396 304 700 144 101 245
16 Montérégie 739 680 1419 342 295 637
17 Centre-du-Québec 365 407 772 224 146 370
Région métropolitaine de r (RMR)
RMR Québec N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.
RMR Montréal N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.
|Ensemble du Québec 4294 6 403 10 697 1778 2984 4762
Source: Ministere de I' ion, de la et de I'i Direction des mesures et services.

X: Les données inférieures a 5 ne sont pas publiées.
N.D: Non dispon ble.

Commentaires et mise en garde:

- Le service Accompagnement Québec est offert aux personnes immigrantes, qu'elles soient a I'étranger (service d'accompagnement en
pré-départ) ou au Québec (service d'accompagnement au Québec).

- La ventilation par région administrative ne refléte pas forcément la région d'installation définitive de la personne immigrante. En effet, la
personne immigrante peut avoir déménagé depuis son rendez initial Accompagnement Québec.

Faits saillants:
Entre 2021-2022 et 2022-2023, le nombre total de personnes accompagnées a connu une augmentation de 125 % :

- Hausse du nombre de personnes accompagnées en prédépart passant de 1 778 en 2021-2022 a 4 294 en 2022-2023, soit une
augmentation de 142 % : l'inscription en ligne au service Accompagnement Québec a facilité I'accés au service depuis I'étranger ;

- Hausse du nombre de personnes accompagnées au Québec, passant de 2 984 en 2021-2022 & 6 403 en 2022-2023, soit une
augmentation de 115 % : l'arrivée des personnes immigrantes au Québec a considérablement augmenté en raison de la levée des
restrictions sanitaires et de I'ouverture des frontiéres aprés la pandémie de COVID-19.

du nombre de p immig
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Tableau 4.2 Nombre de personnes immiarantes avant recu n service du Programme d'accompagnement et de soutien a I'intéaration (PASI) offert par un orqanisme parten:

Tableau 4.2.a Nombre de personnes immigrantes ayant regu n service du PASI offert par un orga Tableau 4.2.6 Nombre de personnes immigrantes ayant recu un service du PASI offert par un organisme partenaire, selon la con
statutaire, 2022-2023. statutaire, 20212022
Gitoyen | Etudiant | Travailleur | Resident | Autres Gitoyen | Etudiant | Travailleur | Resident
e canadian | eimnger | temporar | permanent | sttt | T CEE canadan | owanger | tamporairs | permanant | statwarr [ T8
Numéro Région administrative Numéro Région administrative
A ) 78 £ 71 7 635 1 X 26 ) 5 X 378
Bas-Saint-Laurent ] 267 498 268 2 7083 Bas-SaintLaurent X 212 261 255 X 2]
Capiale-Nationale a7 170 1287 2059 588 4151 ‘Capiale-Nationale ) % 696 1677 256 2765
Centre-d-Québec 26 63 1156 842 162 2249 Centre-du-Québec 14 a2 556 795 61 1468
Chaudiere-Appalaches 35 192 2604 15 258 3500 Chaudere-Appalaches 0 51 1770 372 152 2485
dte-Nord 10 68 215 95 28 450 Cote-Nord 14 6 17 o7 13 77
e o7 130 1057 1732 579 3599 Esire 19 74 202 955 168 7508
Gaspésie—Tes-de-le-Madeleine X 82 238 x x 358 ‘Gaspésie-les-de-a-Madeleine X 2 a7 x X 193
naudére 40 55 21 £ 204 1310 anaudére 32 27 200 249 153 B4
aurentdes 31 56 312 ar2 75 7] aurenides 21 18 100 459 35 643
x X 169 7308 T84 1832 1 val 33 30 65 1319 182 7629
faurcie 20 178 735 458 200 1591 aurice 14 167 161 320 11 1063
lontérége 207 203 I 3282 1676 7252 ontérége 185 259 850 3072 1272 5678
fontréal 3602 4709 12025 23076 16476 60988 fontéal 2015 4199 2951 24496 1139 47951
lord-d-Oubec X 85 X 118 orc-u-Guebec X 2 9 x X 20
waouas il 149 533 1318 318 2305 uisouais 58 78 67 662 o1 1056
i Saguenay-Lac-Saint-Jean 16 212 708 o7 1 1038 7 ‘Saguenay-Lac-Saint-Jean I o a78 7 s 575
Région métropolitaine de recensement (RMR) Région métropolitaine de recensement (RMR)
RVR Québec ND. ND. D ND. ND. ND RVR Québec ND. ND D ND ND. ND.
RMR Montréal ND ND N D ND ND ND. RMR Montréal ND ND. N D ND. ND ND
D e e e | 3418 | seeo | 1323 | 3sors | 13see 69379
Souce: ET
X:Los dornbos fériures & 5 sont pas pubdss. ~Gos domméos, " TBGI (e et a0 31 mar).

X: Les domdes feriaures 3 5 ne so pas publice.
ND: Non disponitl. -

ND: Non disponiie.
Commentaires et mise en garde:

. arintégration
tégr

a plus long terme.
- Lannée financisre du PASI va du 1 uilet au 30 jin.
Faits saillants:

[r

de3s regu un service du 2022.2023,
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Tableau 4.3: Nombre de personnes ayant participé a un cours de frangais offert par le MIFI, selon le type de cours.

2022-2023 2021-2022

Type de cours
Temps complet 15 246 13 460
Temps partiel 29 796 22 644
Frangais en ligne (FEL) 3 866 3001
Total des personnes distinctes temps
complet et temps partiel* 46 855 37 317
(Ensemble du Québec)

Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de l'intégration. Direction de l'information de gestion.

* Le total des personnes distinctes ne correspond pas a la somme des parties : certaines personnes ont participé a plus d’'un type de cours.

Commentaires et mise en garde:

- Le ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'lntégration a développé une offre de service flexible et variée, disponible partout au
Québec, qui comprend des cours de frangais a temps complet, a temps partiel, en ligne et spécialisés.

- Les dernieres années financieres dont l'information est disponible n'incluent pas la mise en place de Francisation Québec (1er juin 2023).

Faits saillants:

- Entre 2021-2022 et 2022-2023, le nombre de personnes distinctes ayant participé a un cours de frangais offert par le MIFI a temps complet, a
temps partiel, ou en ligne a connu une augmentation de 26 %. Ce résultat a été influencé par la hausse observée dans tous les types de cours.
- Les 46 855 personnes ayant suivi un cours de frangais offert par le MIFI en 2022-2023 constituent le total le plus élevé atteint en termes de

fréquentation.

Augmentation du nombre de personnes ayant participé a un cours de francais offert par le MIFI en 2022-2023 comparativement a

2021-2022, et ce, dans I'ensemble du Québec.

Commentaires:

Programme d'immigration temporaire

- Le ministere de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration a développé une offre de service flexible et variée, disponible partout au Québec,

qui comprend des cours de francais a temps complet, a temps partiel, en ligne et spécialisés.

- L’accessibilité des services de francisation a été améliorée : depuis la fin 2020, les demandeurs d’asile et les travailleurs étrangers temporaires, de
méme que leurs conjoints et enfants a charge de 16 ans et plus déja au Québec, n'ont plus a obtenir un permis d’études du fédéral pour suivre des

cours de frangais.

- Les chiffres indiqués dans ces tableaux reflétent les personnes distinctes ayant suivi une formation a temps complet ou a temps partiel, durant la

période de référence.

- La région administrative correspond au dernier lieu oul la personne avait suivi le cours, durant la période de référence.

- Le programme d’'immigration temporaire présenté est le dernier programme assigné a la personne immigrante en fonction du dernier CAQ émis
jusqu'au 31 mars 2021 (pour la cohorte en francisation 2020-2021) ou jusqu’au 31 mars 2022 (pour la cohorte en francisation 2021-2022).

- Siun CAQ est émis aprés un CSQ, alors le programme d’'immigration retenu correspond au dernier document émis, a savoir, le programme

d’immigration temporaire.

- Siaucun CAQ n'a été émis, aucune association a un programme d'immigration n'est possible.

- Le programme d'immigration temporaire pour traitement médical était disponible en 2020-2021 mais pas en 2021-2022.

- Le nombre de programmes d'immigration en vigueur peut varier d'une période a l'autre, ce qui pousse a mettre dans leur contexte la comparaison

des résultats entre les années financiéres.

Faits saillants:

- Autant en 2021-2022 qu'en 2020-2021, les personnes immigrantes du programme des étudiantes étrangéres et des étudiants étrangers sont les plus

nombreuses a avoir suivi une formation en francisation.

Un nombre plus élevé de personnes immigrantes ayant suivi une formation en francisation en 2021-2022 comparativement a 2020-2021, et

ce, dans I'ensemble du Québec.
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Tableau 4.6: Proportion (%) des éléves ayant commencé leur francisation au stade débutant qui ont atteint des
compétences de stade intermédiaire, a I'oral ou a I'écrit au MIFI.

Tableau 4.6.a: Proportion (%) des éléves ayant commencé leur francisation au stade débutant qui ont atteint
des compétences de stade intermédiaire, a I'oral ou a I'écrit au MIFI.

20192020 ** Programme d'immigration permanente
Proportion des éléves scolarisés ayant o Réfugiés
commencé leur francisation au stade débutant PEQ PEQ " Regroupement | Réfugiés reconnus | o 9'°S, Aides | Travailleurs Cas Autres
qui ont atteint des compétences de stade ERIQ étudiants | travailleurs | travailleurs sur place e familiaux i
intermédiaire, a 'oral ou a I'écrit au MIFI GUElliits llleanocy
[Numéro|Région administrative
01 Bas-Saint-Laurent B B B B B B B B B B B B B
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean B B B B B B B B B B B B B
03 Capitale-Nationale 91,7 88.9" 100.0° 100.0° 792 250" 355" 100.0° - - - B B
04 Mauricie B B B B - - B - B B B B B
05 Estrie 100.0° 100.0° 100.0° - 683 60,0° 57.1 - - - - - -
06 Montréal 757 84,2 914 375" 62.2 635 752 714" 518 583 - 643" -
o7 Outaouais 706" 100,07 100.0° - 653 80,07 503" 25,07 - -
08 ‘Abitibi-Tém B B B B - B - B - B
09 et 10 Cote-Nord et Nord-du-Quebec B B B B B - B B B - B - B
1 Gaspésie—lles-de-la-Madeleine B B B B B - B B B - B - B
12 Chaudiére-Appalaches B B B B - - B - B - B - B
13 Laval 80.6 75.0° 80,0 - 74.0 778 719 0 500" 429 - 50,07 -
14 Lanaudiere - - - , - - - - - , ,
15 Laurentides B - - - 722" 500" 62,5 - 100,07 - - - -
16 érégi 85.9 60,07 714" 100,07 623 82,1 712 714 542" - 0 100.0" -
17 Centre-du-Québec - - - - - - ,
Région métropolitaine de recensement (RMR)
RMR Québec ND. ND. ND. ND. ND. ND. N.D. ND. N.D. ND. N.D. ND. N.D.
RMR Montréal N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. ND. N.D. ND. N.D. ND. N.D.
Ensemble du Québec 773 835 90,1 500" 6438 67.4 70,0 688 52,0 57,0 0 647" -
Source: Ministére de Ilmmigration, de la Francisation et de lntégration. Banques thematiques de la
francisation. Données provisoires produites le 4 juillet 2023 et extraites par la Direction de l'information de
gestion.
N g & moins de 20
** Cohorte la plus récente pour laquelle le nombre total de personnes ayant fait une démarche de francisation
se rapproche du résultat définitif (les personnes susceptibles de suivre un ou des cours offerts par le
Ministére I'ont fait dans le délai de 3 ans, soit au 31 mars 2023).
(-) Aucune personne ne remplit 'ensemble des conditions imposées par cet indicateur.
N.D: Non disponible.
PRTQ: Programme régulier des travailleurs qualifiés.
PEQ: Programme de I'expérience québécoise.
Tableau 4.6.b: Proportion (%) des éléves ayant commencé leur francisation au stade débutant qui ont atteint
des compétences de stade intermédiaire, & 'oral ou & Pécrit au MIFI.
20182019 ** Programme d'immigration permanente
Proportion des éléves scolarisés ayant - e
commencé leur francisation au stade débutant e PEQ PEQ travailiours | Réroupement | Réfugiés reconnus f Aides | Travailleurs Cas Autres
qui ont atteint des compétences de stade étudiants | travailleurs sur place o familiaux i
2 Poral ou & I'écrit au MIF quali & étranger
|Région i
01 Bas-Saint-Laurent . . . . - - . - . - . - .
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 5 5 . . . 5 - . 5 5 5 5
03 Capitale-Nationale 87,1 . 66.7" - 718 - 723 100,0" - 100,0" - 66,7 -
04 Mauricie B B - 5 . . . . - 5 5
05 Estrie 100,0° 100,0° 100,0° - 762 100,0" 65.6 - - - - - -
06 Montréal 7.9 714 58,3° 33,3 68,2 73.0 723 48,17 444 632 25,07 47,1 100,0
[ Outaouais 78,0 100,0° - - 87,7 600" 88,0 - 100,0° - 100°
08 ‘Abilibi-Témi B - 5 5 . . 5 5 5
09 et 10 Cote-Nord et Nord-du-Québec 5 . . . . . - . 5 5 5 5 5
11 Gaspésie-lles-de-la-Madeleine - - - - - - - - - - - - -
12 Chaudiére-Appalaches 5 . . . 5 5 B 5 5 B . B .
13 Laval 918 100,0° - 75.0° 654 585 758 333" 40,07 100,0" 833" -
14 Lanaudiére - - - - - - - - - - -
15 Laurentides - - - - 85,7 100,0° 57.9° 100,0" - - - 100,0° -
16 Montérégie 884 615 75.0° 100,0° 717 763 723 1000 66,7 - 100,0 -
17 Centre-du-Québec - - - - - - - - -
Région métroplitaine de recensement (RMR)
RMR Québec ND. ND. ND. ND. ND. ND. N.D. ND. N.D. ND. N.D. ND. N.D.
RMR Montréal N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. ND. N.D. ND. N.D. ND. N.D.
JEnsemete cu Guébec 798 71 60,6 471 698 719 72,5 529" 472 65.4 40,07 586 100,0
de . de Ia Francisation et de lntégration. Banques thématiques de la.

urce:
«ancnsanon Donnéss pmwsmres produites le 21 juin 2023 et extraites par la Direc ion e finformation de
jestior

g & moins de 20

** Cohorte la plus récente pour laquelle le nombre total de personnes ayant fait une démarche de francisation
se rapproche du résultat définitif (les personnes susceptibles de suivre un ou des cours offerts par le
Ministére Iont fait dans le délai de 3 ans, soit au 31 mars 2022).

() Aucune personne ne remplit l'ensemble des conditions imposées par cet indicateur.

N.D: Non disponible.

PRTQ: Programme régulier des travailleurs qualifiés.

PEQ: Programme de l'expérience québécoise.

Commentaires et mise en garde:

- Lindicateur mesure la proportion des éléves dont le niveau d'entrée était de stade débutant et le niveau de sortie était de stade intermédiaire
(6gal ou supérieur & 5).

- L'année 2019-2020 est celle de la derniére cohorte qui a eu le temps de suivre un cours de francisation dans un délai maximal de 3 ans. Ce
délai est le délai jugé normal par le MIFI pour qu'une personne en processus de francisation passe du stade de débutant & celui dintermédiaire.

- Pour les cohortes ayant débuté en 2020-2021, 2021-2022 et 2022-2023, le résultat de I'indicateur est moins éloquent, puisque ces personnes
nont pas eu suffisamment de temps (maximum 3 ans) pour voir leur progression. Ces périodes ne peuvent donc pas étre retenues pour les fins
du TBGI

- Les participations comptabilisent les éléves actifs dans au moins un cours complété avec minimalement une évaluation sommative (4 temps
complet ou temps partiel) durant la période de référence, et faisant partie d'un programme d‘immigration permanente.

-Le d'immi retenu

au dernier certificat de sélection délivré.

- La région est associée a | ou 'éléve a atteint le niveau intermédiaire (selon le meilleur résultat dans son parcours,
dans un délai de 3 ans depuis le début du premier cours de niveau débutant)

Faits saillants:

- Au regard des mémes programmes présentés pour chacune des années financiéres, il appert que la proportion des éléves ayant atteint le stade
intermédiaire de la connaissance du frangais esl p\us élevée en 2019-2020, comparé & 2018-2019, pour le PEQ étudiants, le PEQ travailleurs, les
autres travailleurs qualifiés, les etles cas Elle est plus faible dans six autres programmes.

(dans sept de des éléves ayant commencé leur
francisation au stade débutant, qui ont attemt des oampetences de stade mlermedlalle, 4 I'oral ou & I'écrit.
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Tableau 5.1: Taux d'inoccupation (%) des appartements d'initiative privée et des maisons en rangée locatives, selon le centre urbain
de 10 000 habitants et plus.

Taux diinoccupation (%) des appartements d'initiative privée et des maisons en rangée
Géographie du recensement 2016 locatives,
en fonction des selon le centre urbain de 10 000 habitants et plus
2022 2021
1_Bas-Saint-Laurent
AR de Matane | 2.3 T 1.7
AR de Rimouski | 04 | 02
AR de Riviere-du-Loup [ 05 | 05
2 _Saguenay-Lac-Saint-Jean
RMR de Saguenay 0.9 17
Ville de Saguenay 09 18
AR dAlma 03 07
AR de Dolbeau-Mistassini 13 39
Ville de Roberval 0 238
Ville de Saint Félicien R} 23
3 Capitale-Nationale
RMR de Québec | 1.5 | 25
Vile de Québec | 1.6 | 28
Vile de Saint-Raymond | 1.2 | 09
4 Mauricie
RMR de Trois-Rivieres 05 09
Ville de Trois-Riviéres 0.9 -
Ville de La Tuque - -
AR do Shawinigan X2 23
5 Estrie
RMR de Sherbrooke 05 0.9
Ville de Sherbrooke 09 0.9
AR de Cowansville 08 14
AR de Granby 04 01
& Montréal
RVIR de Montréal T 2 I 3
Vile de Montréal | 22 | 36
7 Outaouais
RMR de Gatineau | 0.8 T 1
Ville de Gatineau [ 08 I KK}
Vile dAmos T o7 T Xl
AR de Rouyn-Noranda | 0.8 | 0.3
AR de Val-dOr [ 17 | 22
9 Cote-Nord
‘AR de Baie-Comeau | 0.5 T 3.7
AR de Seplles [ 14 | 38
11_Gaspésie-iles-de-la-Madeleine
Vile de Gaspé | [ T 08
Municipalité des iles-de-la-Madelei 04 | 03
12 C
RMR de Québec 15 25
Ville de Lévis 1 1
Ville de Montmagny 06 08
AR de Sainte-Marie 1 07
AR de Saint-Georges X2 03
AR de Thetford Mines 08 23
13 Laval
RMR de Montréal | 2 | 3
Ville de Laval [ 18 | 2.2
14_Lanaudiére
RMR de Montréal 2 3
AR de Joliette 09 05
Municipaité de Rawdon - -
Ville de Saint Lin-Laurentides - -
15 Laurentid
RMR de Montréal 2 3
AR de Lachute 08 12
Ville de Mont-Laurier 37 15
Ville de Prévost o 0
Ville de Sainte-Adéle 04 08
Ville de Sainte-Agathe-des-Monts 08 07
Municipaité de Sainte-Sophie 0 038
Ville de Saint Sauveur 03 -
16_Montérégie
RMR de Montréal 2 3
Ville de Longueuil 12
Ville de Marievile [X]
AR de Saint-Hyacinthe 1
AR de Saint-Jean-sur-Richelieu -
AR de Salaberry-de-Valleyfield X2
AR de Sorel-Trac 12
17 Centre-du-Québec
AR de Di | 04 | 0.2
AR de Victoriaville | 1.6 | 08
Ensemble du Québec’ | 17 | 25
ées - Socé "Marché locall primaire. Portall de linformation sur 1o marché de I habitation. Données extraltes 16

31 mai 2023,

* Portait au mois d'octobre.

** Données non fournies pour des raisons de confidentialits ou de fiabilé statistique.
RMR : Région métropoliaine de recensement
AR : Agglomération de recensement

" Lienquéte annuelle sur les logements locaifs de la SCHL

plus, elle ne comprend pour la région

? Les résultats.

re é é de 10 000 habitants et plus.

Commentaires et mise en garde
- Cette enquéte ne porte que sur les logements locatis dans les centres de 10 000 habitants et plus.
-1y a pas de donndes pour a égion adminisirative du Nord-du-Québec compe tenu d fai quil 'y a
aucun centre de 10 000 habitants et plus dans cette régior
Faits saillants
- Compte tenu de la levée des mesures sanitaires (retour en présentiel, reprise de limmigration, retour
ion

des étudiants, relance du tourisme (location des logements en courte durée), le taux dnoccup:
global est retombé sous e seuil prépandémique de 2019.

- En effet, d'un taux dinoccupation global de 1,8 % avant la pandémie (octobre 2019), celui-ci a crd pour
atteindre 2.5 % en octobre 2021 puis est redescendu & 1,7 en octobre 2022. La situalion est
préoccupante dans lensemble des régions du Québec, et ce malgré le nombre important de mises en
chantier de logement locatif au Québec dans les demiéres années.

- Méme les RMR de Montreal et de Québec ont connu une baisse de leur taux dinoccupation en 2022 et
1a SCHL prévoit que cette diminution se poursuivra en 2023 et que les taux demeureront bas au moins
jusqu'en 2023 en raison de la forte demande de logement dd notamment & la migration levée et 4 la
difficulté d'accéder & la propriété (taux hypothécaires et codts de construction élevés).

Baisse du taux dinoccupation de logements au Québec entre 2021 et 2022.

10 000 habitants et



TABLEAU DE BORD GOUVERNEMENTAL EN IMMMIGRATION (TBGI)
Apercu des résultats de quelques indicateurs, aoGt 2023

Apercu de quelques indicateurs (document de travail, ne pas diffuser)

Nombre et pourcentage de personnes immigrantes admises au
Québec et déclarant connaitre le frangais

Ensemble des personnes immigrantes
2022 2021

2018-2020

Immigration économigue

2022 2021 2018-2020

Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'lntégration. Direction de la recherche, de Ia
statistique et de la veille. Données préliminaires pour 2022.

Cet indicateur est présenté en supplément des indicateurs qui figurent dans le
document principal du tableau de bord gouvernemental en immigration.

Quantifier les besoins du marché du travail Mesurer I'intégration et la présence des personnes immigrantes sur le territoire

Nombre et taux de postes vacants (ensemble du Québec) Taux d’emploi de la main-d’ceuvre (personnes immigrantes arrivées depuis 5 ans ou moins et

personnes natives), 15 & 64 ans, ensemble du Québec

Nombre de postes Taux de postes
vacants vacants Personnes Persc?nnes Ecart
immigrantes natives
1 Trimestre 2023 196 510 2022 71,0 % 78.2 %
) 2021 68,7 % 762 %
18" Trimestre 2022 224 370 58%
Source: Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
Taux de présence des personnes immigrantes, dix ans aprés leur admission {ensemble du Québec)
Variation P, :
) ) ersonnes . .
it N ] En janvier el En janvier
Source: Statistique Canada, Enquéte sur les postes vacants et les salaires. 2023 on 2012 68,7 % 2020 69,9 %

p.p= Point de pourcentage.

Source: Ministére de 'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration. Direction de la recherche, de la statistique et de la
veille.

Mesurer les efforts des entreprises pour ’embauche de personnes
immigrantes

Nombre de demandes de sélection permanente accompagnées d’une offre d’emploi
validée (OEV) pour Pensemble du Québec

939 850 +10,5 %

Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration, Direction de I'information de
gestion.

Nombre de titulaires de permis de travail octroyés a des fins d'emploi, Programme
des travailleurs étrangers temporaires (PTET).

Source: Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada, données au 4de trimestre de 2021, arrondies. Adapté
par le Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration, Direction de la recherche, de la
statistique et de la veille.

Mesurer l'utilisation des services gouvernementaux Evaluer des composantes de la capacité d’accueil des milieux

(Intégration et francisation)

Nombre de personnes immigrantes ayant participé & des cours de frangais
offerts par le MIFI (ensemble du Québec)

Proportion d’enfants de moins de 5 ans qui fréquentent un service de garde éducatif a I'enfance
reconnu (ensemble du Québec)

Cours a Cours a e
temps tem!)s fiane - - ﬁ
plein partiel
2022-2023 15246 29 796 3 866
2021-2022 13 460 22 644 3 001 Taux d'inoccupation des appartements d'initiative privée et des maisons en rangée locatives
(ensemble du Québec)

Variation % +
1,7% 25% 0,8p.p
Source: Ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de ['Intégration, Direction de Forl T

I'information de gestion.

Source: Société canadienne d'hypothéques et de logement. Marché locatif primaire. Portail de I'information sur le marché de
I'habitation. Données extraites le 11 avril 2022.
p.p.= Point de pourcentage.

Note : Le nombre de programmes d'immigration en vigueur peut varier d'une période & l'autre, ce
qui pousse & mettre dans son contexte la comparaison des résultats entre les années financiéres.
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Contexte

En vertu de la recommandation de la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) formulée
en aolt 2019 et de la résolution adoptée par son Assemblée délibérante le 10 septembre 2020, le ministére
de I'lmmigration, de la Francisation et de I'lntégration (MIFI) coordonne les travaux de mise sur pied d'un
tableau de bord gouvernemental en immigration (TBGI). Une rencontre entre le sous-ministre du MIFI et la
présidente de la CPMT a eu lieu en février 2021 pour recadrer les objectifs de ce tableau. En effet, la CPMT
souhaitait en faire un outil pour faciliter la détermination des niveaux d’admission, alors que plusieurs
facteurs influencent la détermination de ceux-ci, lesquels ne peuvent se traduire dans un tableau de bord.

Un comité de travail réunissant le MIFI et le ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité sociale
(MTESS) a ensuite été constitué pour discuter, entre autres, de la portée du TBGI, de la pertinence des
indicateurs et de la disponibilité des données nécessaires. Le MIFI a également sollicité la collaboration
d’autres ministéres et organismes concemnés. Le travail du comité a résulté en une proposition d’indicateurs
pour le TBGL

Le 23 novembre 2021, le projet de liste d'indicateurs qui composeront le TBGI a été présenté par le MIFI
au Groupe de travail portant sur les responsabilités et fonctions déléguées en vertu de la Loi sur le ministére
de I'Emploi et de la Solidarité sociale et sur la CPMT (GT).

Lors de cette rencontre, des demandes de modification et d’ajouts d’indicateurs ont été adressées au MIFI.
La présidente de la CPMT, Mme Audrey Murray, a indiqué que le sous-groupe de travail sur l'immigration
(SGT) se rencontrerait le 16 décembre 2021 pour produire une analyse plus détaillée du TBGI et que le
Secrétariat de la CPMT la transmettrait ensuite au MIFI.

Le 12 janvier 2022, le MIF| a recu les recommandations du SGT lors d’'une rencontre avec le Secrétariat de
la CPMT a laquelle participait aussi le MTESS.

Des discussions ont ensuite eu lieu entre le MIFI et le MTESS pour préparer une réponse commune a ces
recommandations. Celle-ci devait étre présentée par le MIFI lors de la rencontre du GT du 18 janvier 2022.
Or, en raison d’'un manque de temps, le point concernant le TBGI n'a pas pu étre abordé. Il a donc été
convenu avec le Secrétariat de la CPMT que le MIFI lui transmettrait sa réponse par écrit et qu'il laisserait
48 heures aux membres du GT pour réagir.

Dans cette réponse transmise le 1¢" février dernier, le MIFI a indiqué a la CPMT que les commentaires qui
ont été formulés par les membres du GT ont été considérés en tenant compte non seulement de la
disponibilité des données, mais aussi de la valeur ajoutée que ces changements apporteraient au projet de
TBGI, ainsi qu'aux objectifs qui le sous-tendent. Certaines demandes pourront étre considérées dés la
premiéere livraison du TBGI (ex.: une ventilation de l'information qui tient compte de la région
métropolitaine de recensement (RMR) de Montréal). Pour certaines autres demandes, la réflexion se
poursuivra en vue d’une bonification annuelle du TBGI lors des versions qui suivront celle de la premiére
mouture, prévue au printemps 2022. Le TBGI doit effectivement étre vu comme un outil qui évoluera au fil
des années en fonction des priorités, des besoins qui seront formulés et de la disponibilité des données.

Fiche/Note rédigée par -
Emilie Dufour-Lauzon (DCI), poste 20083; Ghislain Régis Yoka Collaboration(s) retenue(s) -
(DPIAE), poste 20805
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Le 10 février 2022, le Secrétariat de la CPMT a indiqué au MIFI que les membres du GT n'avaient aucun
autre commentaire. Le MIFI peut donc procéder aux prochaines étapes de réalisation qui comprennent
notamment la conception du document intégral et du napperon servant de support a la livraison du TBGI
ainsi que l'intégration des résultats se rapportant aux indicateurs (voir Annexe 2). Un total de 31 indicateurs,
si I'on inclut celui que propose d’intégrer la CPMT, constituera le TBGI.

Analyse

Dans le but de quantifier les besoins du marché du travail et d’apprécier I'intégration des personnes
immigrantes, la CPMT avait proposé deux versions de TBGI : une version stratégique contenant 5 objectifs
et 13 indicateurs et une version générale contenant 7 objectifs et 29 indicateurs'. Dans I'ensemble, 5
objectifs et 6 indicateurs se répétaient dans les deux versions du TBGI, ce qui correspondait 2 une
proposition globale de la CPMT de 36 indicateurs et 7 objectifs. Dans le résultat de ses analyses, le comité
de travail MIFI-MTESS a convenu de retenir 15 indicateurs proposés par la CPMT, dont certains ont été
reformulés, et d’en ajouter 15 (30 au total) pour répondre aux 5 objectifs proposés par la CPMT :

=  Quantifier les besoins du marché du travail au Québec;

»  Mesurer I'intégration et la rétention en emploi et sur le territoire des personnes immigrantes;
»  Mesurer les efforts des entreprises pour I'embauche de personnes immigrantes;

=  Mesurer I'utilisation des services gouvernementaux (intégration et francisation);

» Mesurer la capacité d'accueil des milieux en région.

Les indicateurs proposés par le comité de travail MIFI-MTESS avec la collaboration du ministére de la
Famille (MFA), du ministére des Affaires municipales et de 'Habitation (MAMH), du ministére des Transports
(MTQ) et du ministére de I'Education (MEQ) rendent compte notamment de la situation des personnes
immigrantes sur le marché du travail tout en permettant une lecture éclairée qui facilitera la prise de décision.

Le TBGI prendra deux formes : un document contenant tous les indicateurs et leurs ventilations et un
« napperon » contenant les indicateurs jugés les plus significatifs, ceux a surveiller et des indicateurs de
résultats pour la mise en contexte (ex. des statistiques sur I'état du frangais au Québec). La premiére édition
du TBGI et de son napperon pourrait &tre transmise uniquement a la CPMT, sans diffusion au grand public
alors que les prochaines éditions pourraient étre diffusées plus largement. Une réflexion a ce sujet fait partie
des prochaines étapes de réalisation du TBGI.

Prochaines étapes et échéanciers

Voir Annexe 2.

Recommandation(s)

Il est recommandé d’approuver la liste des indicateurs qui figureront dans le TBGI, le calendrier des
prochaines étapes de réalisation du TBGI et la proposition de diffusion limitée a la CPMT.

1 Mémoaire 3 FAD de la CPMT du 10 septembre 2020

P Colaoraont) lnuss)
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Le 20 janvier 2022

Madame Audrey Murray

Présidente de la Commission des partenaires du marché du travalil
Commission des partenaires du marché du travalil

800, rue du Square-Victoria, 28¢ étage

Case postale 100

Montréal (Québec) H4Z 1B7

Madame la Présidente,

La présente a pour objectif de confirmer la réception des demandes formulées par le
Groupe de travail de la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) lors
de la rencontre du 12 janvier 2022 qui a suivi celle du 23 novembre 2021 portant sur la
présentation des indicateurs du tableau de bord gouvernemental en immigration (TBGI).

Le ministere de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration (MIFI) et le ministére
du Travail, de 'Emploi et de la Solidarité sociale (MTESS) ont procédé a I'analyse de
celles-ci et vous trouverez ci-dessous, les principaux éléments de réponse aux
demandes de la CPMT:

Réponse aux commentaires du groupe de travail de la CPMT formulés lors de la
rencontre du 23 novembre 2021 (Voir Annexe 1 du document du Secrétariat de la CPMT
joint).

Les commentaires qui ont été formulés par les membres du Groupe de travail de la CPMT
seront considérés en tenant compte non seulement de la disponibilité des données, mais
aussi de la valeur ajoutée que ces changements apporteraient au projet de TBGI, ainsi
gu’aux objectifs qui le sous-tendent.

Si les données par sexe sont déja prises en compte dans la proposition du TBGI, celles
présentant une ventilation de I'information qui tient compte de la région métropolitaine de
recensement (RMR) de Montréal pourront, par exemple, étre considérées dés la
premiére livraison du TBGI.

Pour certaines des demandes des membres du Groupe de travail de la CPMT, la
réflexion se poursuivra en vue d’une bonification annuelle du TBGI lors des versions qui
suivront celle de la premiére mouture, prévue au printemps 2022. Le TBGI doit
effectivement étre vu comme un outil qui évoluera au fil des années en fonction des
priorités, des besoins qui seront formulés et de la disponibilité des données.

1200, boulevard Saint-Laurent, 7¢ étage
Montréal (Québec) H2X 0C9



Réponse aux résultats de l'atelier du 16 décembre 2021, organisé par le sous-comité
immigration du groupe de travail de la CPMT (Voir Annexe 2 du document du Secrétariat
de la CPMT joint).

A la suite des rencontres organisées respectivement avec des représentants du
ministére de la Famille (MFA), du ministére des Affaires municipales et de I'Habitation
(MAMH) et du MTESS, il en est ressorti ce qui sulit :

Il est proposé que lindicateur du MFA Proportion d'enfants de moins de 5 ans qui
fréquentent un service de garde éducatif a I'enfance (SGEE) reconnu soit retenu pour la
premiére livraison du TBGI.

Il est proposé que lindicateur du MAMH Taux d'inoccupation, selon le nombre de
chambres, des maisons en rangée et d'appartements d'initiative privée, selon 'année de
référence de 'enquéte sur les logements locatifs soit retenu.

Enfin, concernant le développement d'un indicateur permettant d’évaluer les besoins de
main-d’ceuvre pouvant étre comblés par les personnes immigrantes, il est proposé, pour
la premiére mouture du TBGI, de ne quantifier que les besoins de main-d’ceuvre globaux

du Québec et des régions.

En espérant le tout a votre entiére satisfaction, je vous prie de recevoir, Madame Murray,
mes salutations distinguées.

Catherine Ouellet
Directrice de la planification de I'immigration et des analyses économiques

p. j. Document de la CPMT : Note_présentation_TBGI_20220118



Tableau de bord gouvernemental en immigration

Contexte

En vertu d’une résolution adoptée par I’Assemblée délibérante de la Commission des partenaires du marché
du travail (CPMT), le 10 septembre 2020, le ministere de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration
(MIFI) coordonne les travaux visant la réalisation du tableau de bord gouvernemental en immigration (TBGI).

Les travaux nécessitent la collaboration du ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale, du ministére des
Affai[es municipales et de I'Habitation, du ministére des Transports, du ministére de la Famille, du ministére
de 'Education et de la CPMT.

Le TBGI comporte deux livrables : un document contenant les résultats de tous les indicateurs ainsi qu’un
« napperon » contenant les résultats des indicateurs jugés les plus significatifs ou a surveiller. Un indicateur
pour la mise en contexte de la situation du francgais au Québec parmi les personnes admises est présenté
en supplément sur le napperon.

Trente-deux indicateurs sont présentés dans ce TBGI, répartis dans cinq objectifs :

1- Quantifier les besoins de main-d'ceuvre;

2- Mesurer l'intégration et la rétention en emploi et sur le territoire des personnes immigrantes;
3- Mesurer les efforts des entreprises pour 'embauche de personnes immigrantes;

4- Mesurer I'utilisation des services gouvernementaux (Intégration et francisation);

5- Evaluer des composantes de la capacité d’accueil des milieux en région.

Dépendamment des indicateurs, les années financieres ou civiles ont été considérées, et ce, dans I'optique
d’une comparaison dans le temps.

Cette note d’'information vise a présenter les résultats de I'édition 2023 du TBGI (deuxiéme édition).

Analyse

L’édition 2023 du TBGI compte 32 indicateurs, soit deux de plus que celle de 2022. Un indicateur qui rend
compte du nombre et du pourcentage des personnes immigrantes admises au Québec selon la région
projetée de destination (indicateur 2.3) a été ajouté ainsi qu’un autre qui présente le nombre de travailleuses
et de travailleurs étrangers temporaires recrutés au Québec & la suite d'une activité de recrutement a
l'international (indicateur 3.6). Si I'ajout du premier indicateur cité a été motivé par la volonté de présenter
une donnée supplémentaire susceptible de rendre compte de la régionalisation de I'immigration, I'intégration
du deuxiéme indicateur a été repoussée a cette édition de 2023 en raison de la non-disponibilité de
'ensemble des résultats dans les délais de réalisation de I'édition 2022 du TBGI.

L’édition 2023 du TBGI est bonifiée de la réponse a certaines demandes faites par la CPMT a la suite de la
présentation de I'édition 2022.

Indicateurs bonifiés a la demande de la CPMT

L’indicateur 3.2 Nombre de demandes de sélection permanente accompagnées d'une offre d’emploi validée
(OEV) a été bonifié avec I'ajout d’'une ventilation par grand groupe de professions (tableau 3.2. b). La
provenance des détenteurs des OEV, information que souhaitait obtenir également la CPMT, n’est
actuellement pas suivie par le MIFI, mais pourrait I'étre prochainement grace a certains travaux de
productions informationnelles.



L’indicateur 3.3 Nombre de titulaires de permis de travail octroyés a des fins d’emploi a été bonifié avec
I'ajout d’informations portant sur les titulaires de permis de travail dans le Programme des travailleurs
agricoles saisonniers (PTAS). Il s’agit précisément du tableau 3.3.a.

Indicateurs inchangés actuellement malgré la demande de la CPMT

Deux indicateurs compris dans I'objectif 5 du TBGI, a savoir 5.2 Nombre et pourcentage des municipalités
offrant un service de transport collectif et 5.3 Proportion d’enfants de moins de 5 ans qui fréquentent un
service de garde éducatif a 'enfance reconnu, portés respectivement par le ministére des Transports et le
ministére de la Famille, ont été reconduits tels quels cette année malgré une demande d’obtenir des
indicateurs plus significatifs pour évaluer les composantes de la capacité d’accueil des régions. ||

Indicateur en développement

En réponse a une demande de la CPMT, un comité de travail du MESS a été créé en 2022 pour proposer
une méthodologie permettant de quantifier les besoins futurs de main-d’ceuvre immigrante. Les travaux sont
en cours et devraient mener a des conclusions d’ici la fin de 2023. Compte tenu de la potentielle sensibilité
d’une telle donnée dans un contexte de planification pluriannuelle de I'immigration, il apparait essentiel que
le MIFI soit impliqué et informé des résultats.

Principaux résultats

Au regard des résultats du document principal (version Excel), il apparait que plusieurs indicateurs rendent
compte d'une amélioration de ces résultats alors que quelques-uns montrent plutét un recul. Certains
indicateurs ne permettent pas de dégager une conclusion d’amélioration ou de recul en raison des
changements observés dans les méthodologies de calcul ou les types d’informations s’y rapportant.

Le napperon (version Word) présente, de fagon ciblée, les résultats de 9 indicateurs importants qui
apportent une vision globale de 'immigration au Québec. Le napperon détaille également des éléments qui
sont encourageants ainsi que ceux qui sont plutot a surveiller.

Ministere de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration, Direction de la planification de I'immigration,
12 décembre 2023.





