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MOIS/ANNEE : Février 2015 Inserire le nom du MIN./ORG. : Immigration, Diversité et Inclusion __Min. : 0055 - A 280000
N° SEQ. N° REFERENCE ORDRE NUMERIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE, AUTRES
N° de bon de commande, (cépariion par année budgétaire MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION SOUMISSIONNAIRES
N° d'écrilure de SAGIR ou  |[CATEGORIE (voir note 1) P v J )
o programme [ &lément) .
N~ de référence du Les contractants retenus par un comité de

ministére ou de l'organisme  |OB.JET : Mentionner le nom de I'aclivité ou du projet concerné et une séleclion soni identifiés par un astérisque (*).
description de l'objet de I'engagement.

(n 2) 4) {5) (6)

S ©)]
PROGRAMME 12800 FRANCISATION, INTEGRATION, DIVERSITE

ET INCLUSION
1-5 5530XXXXX (CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE) 1862510 $ | Voir annexe 1
2014-2015 1608395 §
Ententes de partenariat avec des établissemenis d'enseignement publics |2015-2016 254115 %

{cégeps, commissions scolaires et universités) et des organismes a but  |élément 02
non lucratif afin d'offrir des services dans le cadre du Pregramme
d'intégration linguistique qui vise & soutenir les personnes immigrantes
dans leur démarche d'intégration. Les services offerls sont destinés aux
personnes immigrantes adultes admissibles au Programme de
francisation du Ministére.

6-9 5530XXXXX {SUBVENTION NORMEE) 2014-2015 160 000 § | Voir annexe 2
élément 02
Sommes versées dans le cadre du programme Réussir fintégration qui a
pour but d'accueillir les personnes réfugiées et les personnes protégées 4
titre humanitaire outre-frontiéres et leur fournir les biens essentiels & leur
élablissement et A leur intégration a la sociélé québécoise.

10-15 5530XXAXX {SUBVENTION NORMEE) 2014-2015 327 682 $ | Voir annexe 3
élément 02
Subventions accordées dans le cadre du programme Mobilisation-
Diversité qui vise 4 accroitre la prise en compte de la diversite
ethnoculturelle par I'ensemble des acleurs socioéconomiques et les
ciloyens d'un termitoire donné de [a société afin de favariser la
concertation et de renforcer la convergence et la complémentarité des
des actions du Ministére et de ses partenaires.

Note 1:
- CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES PUBLIC REGIONALISE - CONTRAT PAR APPEL D'OFFRES SUR INVITATION - CONTRAT CONCLU DE GRE A GRE

-OPTION DE RENOUVELLEMENT - MODIFICATION QUI OCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE - COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE
- AUTRES SUBVENTIONS - PRETS ET AVANCES - DIVERS
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ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT

ET ORGANISMES A BUT NON LUCRATIF {OBNL)

EXERCICE FINANCIER 2014-2015

ANNEXE %

#s6q. | N°.de référence RAISON SOCIALE DE L'ORGANISME VILLE COMTE "'I‘.’e":;:;;‘:::n‘t“’ ‘;:'1‘:";3:2 :‘;:g';gfl’: zz:g';g:;
1 553038572 Cégep de Saint-Jean-sur-Richelieu Saint-Jean-sur-Richelieu Saint-Jean 306 042,008 255962,40 $ 50 079,60
2 553038574 Cégep Montmorency Laval Laval-des-Rapides 367 250,40 $ 307 154,88 % 6009552 %
3 553038845 Universite du Québeac a Montréal Montréal Saint-Henri-Sainte-Anne 445 945,50 $ 381080,70 % 64 864,80 $
4 553038945 Université Laval Québec Jean-Talon 163 647,00 % 147 803,40 $ 15843,60%
5 553038946 Université de Montréal Montréal Outremont 57962520 & 516 393,36 § 63231,845%
TOTAL 1862510,10 § 1608 394,74 $ 254 115,36 §
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AIDE FINANCIERE AUX PARTENAIRES (25 000 $ ET PLUS) ANNEXE 2
PROGRAMME DE SUBVENTIONS NORMEES
PROGRAMME REUSSIR L'INTEGRATION

: . Montant total de| Ventilation Ventilation Ventilation
# séq. RAISON SOCIALE DE L'ORGANISME VILLE COMTE Fengagement 2014-2015 2015-2016 2016-2017
& |Accueil aux immigrants de I'Est de Montréal Montréal Jeanne-Mance-Viger 30 000,00 $ 30000,00%
7 |Carrefour d'intercultures de Laval Laval Chomedey 30 000,00 % 30000,00%
8 |Maison d'Haiti Montréal Viau 70 000,00 3 70 000,00 5
9 |Service d'aide et de ligison pour immigrants La Maisonnée Montréal Gouin 30000,00% 30000,00%
TOTAL 160 000 § 160 000 $ 0% 0%
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AIDE FINANCIERE AUX PARTENAIRES (25 000 $ ET PLUS)

PROGRAMME DE SUBVENTIONS NORMEES

PROGRAMME MOBILISATION-DIVERSITE

ANNEXE 3

# séq. RAISON SOCIALE DE L'ORGANISME VILLE COMTE '“If’e“nt;:;:‘r’;:"“t’e yentation i || Moatiamon ||, Yeratar
Centre d'orientation et de formation favorisant les relations
10 |ethniques fraditionnelles (COFFRET) Saint-Jerome Prévost 56 250,00 $ 56 250,00 $
11 |Portes ouverte sur le Lac Saint-Félicien Roberval 92 000,00 § 92 000,00 $
12 |Pouvoir des Mots Gaspé Gaspé (Gaspé 26 560,00 $ 26 560,00 $
13 |Regroupement interculturel de Drummond Drummondville Drummond-Bois-Francs 33 500,00 % 33500,00 %
14 |Service Intégration Travail Outaouais Gatineau LHuII 85222,00% 85222008
15 |Stratégie Carriére Trois-Riviéres Maskinongé 34 150,00 % 34150,00 %
TOTAL 327 682 § 327682% 03 0%
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