Formulaire de candidature
Arbitre et assesseur

1- Identification \

Nom : Prénom :
Sexe :

Date de naissance : Année Mois Jour Masculin Féminin
Adresse résidentielle :
Ville : Province : | Code postal :
Adresse au travail :
Ville : Province : | Code postal :
Adresse courriel :
Numéro(s) de téléphone : | Résidence :

Cellulaire :

Travail :
Ordre professionnel (le cas échéant) :
Année d’admission : | Nombre d’années de pratique :

Preuve de statut de membre :
(insérez une image de votre carte de membre)

Photo du candidat :
(insérez une photo)




Formulaire de candidature
Arbitre et assesseur

2- Expériences professionnelles
(indiquez ici la nature des activités exercées et que vous considérez vous avoir permis d’acquérir une expérience

pertinente dans le domaine des droits et libertés de la personne et, le cas échéant, a titre d’arbitre ou d’assesseur)
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Expériences professionnelles (suite) \
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3- Motifs de votre intérét a exercer cette fonction

(indiquez les motifs de votre intérét a exercer la fonction d’arbitre ou d’assesseur et un état de votre expérience,
expertise, sensibilisation et intérét marqués en matiere de droits et libertés de la personne)
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4- Employeurs des 10 derniéres années

(indiquez le nom de vos employeurs des 10 derniéres années, le cas échéant)
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Jai fait I'objet d’une sanction disciplinaire de I'ordre professionnel dont je suis ou j'ai été membre ou par le Tribunal
des professions : Oui Non

Si oui, indiquez I'objet et les motifs de cette sanction :

6- Consentement et attestation \

Je consens a ce que des vérifications a mon sujet soient faites auprés de tout ordre professionnel dont je suis ou jai
été membre, des autorités policieres et que, le cas échéant, des consultations puissent étre faites aupres des
organismes prévus au Réglement sur la procédure de recrutement et de sélection des personnes aptes a étre désignées
a la fonction d’arbitre ou nommeées a celle d’assesseur au Tribunal des droits de la personne (C-12, r.2).

Je m’engage a préserver la confidentialité du dépdt de ma candidature et celle de toute décision prise a I'égard de
ma candidature.

Jatteste que tous les renseignements fournis ci-dessus sont exacts a ma connaissance.

Date Signature
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