


1. �LES PAYS AFRICAINS : 
CHAMPIONS DE LA 
CROISSANCE ÉCONOMIQUE 

•	 4 des économies les plus dynamiques 
du monde (en 2019) : Côte d’Ivoire, 
Éthiopie, Ghana et Rwanda.

•	 Plus du quart des pays africains ont 
connu une croissance de leur PIB 
supérieure à 5 % en 2018 et 2019.

•	 37 des 54 pays africains se sont dotés 
de plans d’émergence économique.

2. �INTÉGRATION ÉCONOMIQUE 
CONTINENTALE

•	 Mise en œuvre de la ZLECAf : nouvel 
espace économique de 2 500 G$ US. 

•	 5 zones économiques déjà intégrées.

3. �DÉMOGRAPHIE EN FORTE 
CROISSANCE ET EXPLOSION 
DE LA CLASSE MOYENNE

•	 2 milliards d’Africains en 2050.
•	 La classe moyenne a triplé entre 2000 

et 2018 en Afrique (34 % des quelque 
1,2 G d’habitants du continent).

4. URBANISATION RAPIDE 

•	 La moitié des Africains vivent en 	
zone urbaine.

•	 Grands chantiers d’importance : 
routes, ponts, ports et autres 
infrastructures, villes intelligentes, 
logements, etc.

5. �HORIZON 2050 :  
LA FRANCOPHONIE SERA 
AFRICAINE 

•	 85 % des francophones du monde 
seront africains en 2050 – 654 millions 
de personnes ayant le français en 
partage.

•	 Le partage d’une langue commune 
augmente le commerce bilatéral 
d’environ 44 %.

6. �LE SOL AFRICAIN :  
LES RÉSERVES LES PLUS 
IMPORTANTES DE LA 
PLANÈTE

•	 L’expertise québécoise dans le 
secteur minier se distingue de ses 
compétiteurs par son approche 
intégrée et est reconnue en Afrique.

•	 Intelligence artificielle adaptée au 
secteur minier, formations techniques 
et supérieures : des expertises 
québécoises exportables sur le 
continent.

7. �GRANDS CHANTIERS 
ÉNERGÉTIQUES

•	 645 millions de personnes sans 
électricité.

•	 Occasions tangibles pour le Québec 
de s’insérer dans la chaîne de valeur 
de ce secteur.

8. �L’ESSOR DU NUMÉRIQUE

•	 1 milliard d’internautes en Afrique 	
d’ici 2040.

•	 La connectivité continentale permet 
le déploiement de grands projets, 
notamment en agriculture et en 
éducation.

9. �UN QUÉBEC RICHE  
DE SA DIVERSITÉ 

•	 Dynamisme de la diaspora africaine.
•	 Importance de l’immigration africaine 

pour les régions du Québec.
•	 Contribution des étudiants africains 	

à la vitalité économique québécoise.

10. �EXPERTISE ET RÉPUTATION 
DU QUÉBEC EN 
MATIÈRE DE CAPACITÉS 
INSTITUTIONNELLES 

•	 Expertise du Québec en formation 	
des leaders africains.

•	 Un modèle de coopération 
internationale basé sur des 
partenariats mutuellement bénéfiques.

RAISONS DE S’INTÉRESSER À 
L’AFRIQUE ET DE S’Y INVESTIR

La BANQUE AFRICAINE DE DÉVELOPPEMENT  
a augmenté son capital d’investissement dans le secteur 
des infrastructures, passant de 93 à 208 G$ US. Cet appui 
financier aux États africains permettra la mise en chantier 
d’importants projets d’infrastructures au cours des prochaines 
années et offrira des garanties de paiement sécurisantes pour 
les entreprises québécoises désirant investir en Afrique.

Sont déjà actifs en Afrique :

•	 Plus de 40 organismes de 
coopération internationale 
québécois;

•	 Plus de 40 établissements 
d’enseignement québécois 
(universités et collèges);

•	 Plus de 130 entreprises 
québécoises.
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Découlant de la Vision internationale 
du Québec, cette stratégie poursuit 
les objectifs suivants :
•	 Renforcer le positionnement 	

du Québec en Afrique.
•	 Appuyer le développement de 

partenariats multisectoriels entre 	
le Québec et l’Afrique.

•	 Augmenter les exportations et 
favoriser les échanges économiques.

•	 Diversifier les marchés.
•	 Favoriser les synergies entre les 

différents acteurs québécois actifs 	
sur le continent africain.
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LA PASSERELLE MULTISECTORIELLE QUÉBEC-AFRIQUE

5 PILIERS

ÉCONOMIE
ORIENTATION 1
Soutenir les 	

entreprises dans 	
l’internationalisation 
de leurs activités	

en Afrique.

ORIENTATION 2
Renforcer la 	
diplomatie 	

économique du 
Québec en Afrique.

ORIENTATION 3
Développer 	

une intelligence 	
d’affaires à l’égard 

des marchés 	
africains.

ORIENTATION 4
Renforcer 	

l’attractivité du 
Québec pour les 

travailleurs africains.

ORIENTATION 5
Renforcer l’action 	
du Québec en 	
entrepreneuriat 

jeunesse.

ÉDUCATION ET 
ENSEIGNEMENT 

SUPÉRIEUR
ORIENTATION 6 
Promouvoir l’offre 

éducative du Québec 
en Afrique et 	
favoriser la 	
mobilité des 

personnes et des 
connaissances.

ORIENTATION 7
Favoriser les 	
partenariats, la 
recherche et	

la collaboration	
sur les plans 	

pédagogique et 
scientifique entre	
le Québec et 
l’Afrique.

CULTURE
ORIENTATION 8
Renforcer le 	

rayonnement et la 
diffusion des 	
productions 	
culturelles 	

québécoises 	
en Afrique. 

ORIENTATION 9
Renforcer la 	

diplomatie culturelle 
auprès des 	
partenaires	
africains.

SOLIDARITÉ 
INTERNATIONALE

ORIENTATION 10
Renforcer 	

l’engagement du 
Québec en solidarité 
internationale afin 	
de favoriser et	

de consolider les 	
partenariats entre les 
OCI du Québec et 

des organisations en 
Afrique et contribuer 
à l’amélioration des 
conditions de vie et à 
l’autonomisation des 
populations africaines 
dans une perspective 
de développement 
économique durable.

RENFORCEMENT 
DES CAPACITÉS 

INSTITUTION-
NELLES

ORIENTATION 11
Favoriser le 	

rayonnement de 
l’expertise et du 

savoir-faire québécois 
en matière de 	
gouvernance et 	
de renforcement 	
de capacités 	

institutionnelles en 
Afrique francophone 
en tant que levier 

d’influence. 

54,2 M$ SUR 5 ANS POUR RENFORCER L’ACTION 
DU QUÉBEC EN AFRIQUE, DONT :

•	 50 M$ d’Investissement Québec International pour la création d’un 
fonds spécial destiné aux entreprises québécoises souhaitant exporter 
vers l’Afrique;

•	 2 M$ au Fonds pour les changements climatiques en Afrique de la 
Banque africaine de développement.
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Pour renforcer son positionnement en Afrique,  
le Québec peut s’appuyer sur :
•	 son réseau de représentations en Afrique et ses liens avec 

ses partenaires sur le terrain;
•	 son appartenance à la Francophonie;
•	 son action en solidarité internationale;
•	 la perception favorable des Africains à l’égard du Québec;
•	 des leaders africains qui connaissent bien le Québec. 

CRÉNEAUX D’EXCELLENCE
ET SECTEURS ÉCONOMIQUES PRIORITAIRES  
POUR LE QUÉBEC EN AFRIQUE

RESSOURCES NATURELLES ET INDUSTRIES EXTRACTIVES

INFRASTRUCTURES ET GÉNIE-CONSEIL

AGRICULTURE

ÉNERGIE ET TECHNOLOGIES VERTES

TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION ET DU NUMÉRIQUE


