1.

DAI 24-24. 25-26.357

Le nombre d’employés du ministére de la Santé et des Services sociaux
dans le département des technologies de information, a la Direction
générale des ressources informationnelles en date du 2026-01-09 :

Catégorie d'affectation Employé régulier Etudiant Total

Total* 32 2 34

*Employés assujettis a la Loi sur la fonction publique actifs et inactifs (congé sans solde, absence
prolongée en maladie, congé de maternité et de paternité, préretraite)

La Masse salariale annuelle des employés du ministére de la Santé et
des Services sociaux dans le département des technologies de
Cinformation:

o Lebudget de rémunération prévu pour 2025-2026 est de 3 494 280 $,
référant au comblement de 41 postes. Au 14 janvier 2026, 32 postes sont

pourvus.

Le nombre de personnels qui effectuent des taches pour le département
des technologies de Uinformation du ministére de la Santé et des
Services sociaux via une firme ou une compagnie externe en sous-
traitance ou en contrat avec le ministére :

o Le MSSS a signé des contrats pour des besoins a la piece (banque
d’heures réf. tableau a la question 3). Il n’y a donc pas d’employé en
provenance d’une firme ou d’une compagnie externe en sous-traitance
ou en contrat qui est employé par le MSSS a temps plein.



3. Les coiits annuels reliés a ces contrats en sous-traitance pour des

travailleurs des technologies de Uinformation qui effectuent des taches

pour le ministére de la Santé et des Services sociaux via une firme ou

une compagnie externe.

o Endate du 14 janvier 2026, 3 contrats sont en cours a la direction

générale des ressources informationnelles :

. ) Montant total i
Entreprise | Objet du contrat Durée
du contrat
IDEXIA Maintenance, soutien annuel et 51 725,00 $
INC. — 25 demandes de changement - 5
—925- ans
TR Licences DOTPLUS 365° en (Banque
mode infonuagique d’heures)
IDEXIA Développement de l'outil 23925,00 $
INC. - 25- | SharePoint/PowerAutomate : (Banque 1an
0031-GG Gestion des pochettes Gesco d’heures)
Services professionnels —Une
visite annuelle de maintenance 4018,38 %
AVI-SPL i . l
Canada pr.even‘tlye comprgnant es (1 entretien+ | 5 oo
Lte mises a jour du micrologiciel + banque
banque de 12 heures + d’heures)
renouvellement 1 an




