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org. sub. Nom org. subv. Poste budg. Desc. poste budgétaire Montant brut Revenu Montant non-réc. Brut base an. Revenu base an. Montant net
1104-5150 CIUSSS Estrie-CHUS 02-02-01-01-bh SG-SBEH Santé bien-étre hommes 0.00 0.00 28,000.00 0.00 0.00 28,000.00
REPARTITION PAR ORGANISATION, POSTE BUDGETAIRE ET LIGNE DE BUDGET:
Montant Montant Montant
Org. sub. Nom org. subv. Poste budg. Desc. poste budgétaire Ligne-bud Type Desc. ligne-budget récurrent non-récurrent base annuelle
1104-5150 CIUSSS Estrie-CHUS 02-02-01-01-bh SG-SBEH Santé bien-étre hommes 56-1360 C SG — Budget global [c] 28,000 [¢]
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