
FORMULAIRE 1 

PAGE FRONTISPICE  

Ministère  060  Santé et Services sociaux 

 code  nom 

Mois/année Octobre 2022

(à transmettre au plus tard le 12 du mois suivant au Secrétariat du Conseil du trésor) 

Date 12 novembre 2022

Sous-ministre ou dirigeant d'organisme ou son représentant Nom et Titre :   Madame Amélie Deslauriers, CPA, CMA 

Directrice du budget et de la comptabilité ministérielle – 

Signature 

Nombre de pages jointes 68

Nombre total d'engagements déclarés 340

* Ce formulaire doit être complété et transmis même en l'absence d'engagement financ



No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat

Date de 

conclusion 

du contrat

Numéro 

SEAO
Titre

Municipalité du 

soumissionnaire
Montant soumis

Montant du 

contrat

Montant du 

contrat avec 

option(s)

Région administrative de 

livraison

1 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-10-17 1655047 Chargé de projet des besoins d’affaires 

des établissements dans l’utilisation de 

l’application DSIE-REPERE

* Cloutier, Martine Laval 52 500,00 $ 52 500,00 $ Montréal

2 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-10-11 1651987 Experte-conseil dans le cadre du projet 

d’harmonisation des centres 

d’hébergement et de soins de longue 

durée (CHSLD)

* Benoît, Dyane Québec 100 000,00 $ 100 000,00 $ Capitale Nationale

3 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-10-03 1650907 Coordination médicale du Centre 

d'Optimisation Occupation des Lits de 

Soins Intensifs (COOLSI)

* ELMD Inc. Montréal 50 400,00 $ 50 400,00 $ Montréal

Formulaire 2 - CAP - Liste des contrats de 25 000$ et plus publiés au SEAO

Pour la période du 2022-10-01 au 2022-10-31

Soumissionnaires (* = contractant; NC = 

non conforme; NA = non admissible)

I indique une publication initiale, M indique une republication suite à une modification Page 1 de 1



No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat

Date de 

conclusion 

du contrat

Numéro 

SEAO
Titre Contractant

Municipalité du 

contractant

Montant du 

contrat sans 

options

OP

Montant 

dépense(s) 

supplémentaire(s)

Description 

dépense(s) 

supplémentaire(s)

Montant total 

payé

Date de fin de 

contrat

Région administrative 

de livraison

1 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-08-11 1634456 Services de gestion et de coordination de 

projets

ASM Consultants inc. Lévis 90 000,00 $ 90 000,00 $ 2022-10-13 Capitale Nationale

2 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-07-07 1623714 Développement et déploiement des 

connecteurs InfoGestion

PowerSolutions Santé Canada inc. Montréal 70 250,00 $ 70 250,00 $ 2022-09-07 Capitale Nationale

3 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-05-15 1608206 Enquêteur concernant l’application de la 

LSSS et de ses règlements au Centre 

d’hébergement et de soins de longue 

durée Vigi Reine Elizabeth (CHSLD)

Fortin, Marc Québec 60 000,00 $ 41 591,88 $ 2022-05-25 Capitale Nationale

4 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-05-09 1604158 Conseillère spéciale au dossier de la 

révision de la Loi sur la protection de la 

jeunesse

Jacob, Marie Lévis 60 000,00 $ 36 540,00 $ 2022-05-25 Capitale 

Nationale,Montréal

5 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-03-14 1592207 Directrice médicale nationale du 

préhospitalier

GESTION ÉLYSE BERGER PELLETIER INC. Québec 97 632,00 $ 11 638,00 $ Ajout de montant 

supplémentaire 

pour réaliser le 

mandat décrit au 

contrat le 2022-07-

11

109 270,00 $ 2022-05-04 Capitale Nationale

6 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-02-24 1585674 Services professionnels en 

accompagnement pour la gestion et la 

réalisation d'un portefeuille de projets 

prioritaires

PLAKETT SERVICES CLINIQUES INC. Montréal 98 000,00 $ 32 662,54 $ 2022-08-21 Montréal

7 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-02-02 1571407 Conseiller stratégique en matière 

financière et budgétaire dans le cadre du 

projet d'harmonisation des CHSLD en 

contexte de la pandémie de la COVID-19

Michel Fontaine Québec 30 500,00 $ 23 662,50 $ 2022-07-15 Capitale Nationale

8 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-01-13 1568648 Vérification de la valeur de l’inventaire des 

équipements de protection individuelle 

(EPI) en entrepôts, acquis pour la gestion 

de la pandémie de COVID-19, pour l’année 

2022.

RAYMOND CHABOT GRANT THORNTON 

S.E.N.C.R.L.

Montréal 105 000,00 $ 105 000,00 $ 2022-08-15 Montréal

9 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2021-12-21 1563965 Projet de prescripteur électronique en 

imagerie médicale pour récupérer le retard 

dû à la pandémie COVID-19.

COFOMO INC. Montréal 61 250,00 $ 61 250,00 $ 2022-05-30 Montréal

10 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2021-11-29 1550985 Conseiller expert auprès de la Direction 

des services préhospitaliers d'urgence 

(DSPU)

Bourque, Gaétan Québec 98 560,00 $ 97 790,00 $ 2022-02-22 Capitale 

Nationale,Montréal

11 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2021-10-21 1538096 Expertise Power BI de Microsoft pour la 

préparation de tableaux de bord 

dynamiques

CIM CONSEIL EN IMMOBILISATION ET 

MANAGEMENT INC.

Montréal 98 000,00 $ 87 750,00 $ 2022-05-11 Capitale Nationale

12 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2021-10-18 1539968 Services de soutien informatique pour les 

différents systèmes implantés par la 

Direction des services préhospitaliers 

d’urgence (DSPU) dans le réseau de la 

santé.

9085-8119 QUÉBEC INC. Saint-Georges 103 500,00 $ 11 000,00 $ Ajouter un 

supplément d’une 

valeur de 11 000,00 

$ au montant initial 

le 2022-05-17

114 500,00 $ 2022-03-15 Capitale Nationale

13 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2021-06-29 1506769 Optimiser les processus à la DNSSI en 

regard des opérations reliées à la gestion 

documentaire et à l'utilisation optimale des 

bases de données

Qualitum Gestion Conseil Inc. Montréal 30 000,00 $ 30 000,00 $ 2022-09-19 Montréal

14 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2021-03-12 1473453 Développer une stratégie pour la 

prévention du suicide : consultation des 

parties prenantes, élaboration des 

mesures et rédaction de la stratégie

François Laberge 50 000,00 $ 49 980,00 $ 2021-05-26 Montréal

15 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2020-11-30 1440610 Médecin-Conseil pour le MSSS ainsi que 

dans le cadre de négociation 

Christian Vinette, M.D. Inc. Victoriaville 302 400,00 $ 63 864,00 $ 2022-06-23 Centre-du-Québec

16 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2020-06-22 1386118 Mandat d'expertise dans le cadre d'un 

recours judiciaire en contestation de la Loi 

concernant la lutte contre le tabagisme.

Alain Desjardins M.D. inc. Laval 50 000,00 $ 50 000,00 $ 2021-01-28 Capitale Nationale

17 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2020-05-08 1514688 Enquêter sur les faits allégués concernant 

le Centre d'hébergement et de soins de 

longue durée Herron (CHSLD)

Sylvain Gagnon Sainte-Famille 24 000,00 $ 15 125,00 $ Ajout de montant 

supplémentaire 

pour réaliser le 

mandat décrit au 

contrat le 2020-07-

17

38 939,69 $ 2020-07-27 Capitale Nationale

Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Pour la période du 2022-10-01 au 2022-10-31

I indique une publication initiale, M indique une republication suite à une modification.

OP indique le nombre d'options exercées. Page 1 de 2



No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat

Date de 

conclusion 

du contrat

Numéro 

SEAO
Titre Contractant

Municipalité du 

contractant

Montant du 

contrat sans 

options

OP

Montant 

dépense(s) 

supplémentaire(s)

Description 

dépense(s) 

supplémentaire(s)

Montant total 

payé

Date de fin de 

contrat

Région administrative 

de livraison

Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Pour la période du 2022-10-01 au 2022-10-31

18 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2020-04-06 1383703 Gestion de l'équipement  en lien avec la 

pandémie

Carole Duhamel Montréal 50 000,00 $ 125 000,00 $ Prolongation de 

date de fin et ajout 

de montant 

supplémentaire 

pour réaliser le 

mandat décrit au 

contrat le 2021-02-

17

153 426,03 $ 2022-04-16 Capitale 

Nationale,Montréal

19 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2019-07-30 1296855 Membre du comité pour l'évolution de la 

pratique des soins pharmaceutiques de la 

direction générale adjointe du programme 

québécois de cancérologie

Madame Marie-Élaine Genest 29 134,98 $ 22 201,70 $ 2020-09-10 Montérégie

20 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2019-04-01 1317178 Membre du comité pour l'évolutions de la 

pratique des soins pharmaceutiques de la 

direction générale adjointe du programme 

québécois de cancérologie

Geneviève Langlois 29 134,98 $ 15 681,06 $ 2021-02-10 Capitale Nationale

21 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2019-04-01 1317183 Expert-conseil au développement des 

processus d'appel d'offres fondé sur la 

valeur

Sophie Fortier 29 134,98 $ 21 102,79 $ 2020-06-29 Capitale Nationale

22 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services de nature 

technique

2022-05-25 1611039 La location du Théâtre Capitole incluant 

plusieurs services, pour un évènement le 

26 mai 2022.

QUÉBECOR SPORTS ET DIVERTISSEMENT 

INC.

Québec 35 000,00 $ 23 521,52 $ 2022-07-04 Capitale Nationale

23 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services de nature 

technique

2018-04-17 1163325 Services de transmission de données 

relatives à la rémunération

MédiSolution Montréal 215 031,00 $ 157 675,69 $ 2021-08-17 Montréal,Capitale 

Nationale

24 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

M Avis d'appel 

d'offres

Services 

professionnels

2020-03-19 1319990 Élaboration d’une proposition d’un plan de 

main d’œuvre en pharmacie 

d’établissements

Dolorès Lepage-Savary Québec 184 800,00 $ 0,00 $ 1900-01-01 Capitale Nationale

I indique une publication initiale, M indique une republication suite à une modification.

OP indique le nombre d'options exercées. Page 2 de 2



FORMULAIRE 4 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 

MOIS/ANNÉE : Octobre 2022 MINISTÈRE/ORGANISME :   0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :  Page 1 de 1 

AAMMEENNDDEEMMEENNTT

NO SÉQ NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 

CATÉGORIE : (voir note 1) 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

Les contractants retenus par un comité de sélection sont 
identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

19 BC 603079107-16 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Contrat de prêt de services avec le CISSS de la Montérégie-Est, pour la période du 6 juin 2022 
au 5 juin 2023 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre de Directrice à la 
Direction de la coordination ministérielle 514-450. 

Ex. 21-22 

Ex. 22-23 

106 823,44 $ 

(Pr.01-01) 

-17 109,57 $

123 933,01 $ 

Centre intégré de santé et services sociaux de la 
Montérégie-Est. 

Saint-Hyacinthe 

Comté Saint-Hyacinthe 

18 BC 603080983-6 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Contrat de prêt de services avec le CIUSSS de la Capitale-Nationale, pour la période du 8 
septembre 2020 au 7 septembre 2023 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à 
titre de directrice de l’attraction de la main-d’œuvre à la Direction générale de la gestion de la 
main-d’œuvre. 

Ex. 22-23 

105 196,17 $ 

(Pr.01-01) 

  105 196,17 $ 

Centre intégré universitaire de santé et services 
sociaux de la Capitale-Nationale  

Québec 

Comté Jean-Lesage 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 1 de 14 
  
 
    
 
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

1 BC 603078249-300 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Paiement effectué au MTESS pour les Prix d’excellence 2021 du MSSS. 

 

 

 

Ex. 22-23 

 

 

27 745,00 $ 

(Pr.01-01) 

 

27 745,00 $ 

 

 

 

Fonds des biens et des services (MTESS) 

Québec 

Comté Taschereau 

 

 

2      BC 603084247-0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Contrat de prêt de services avec le CIUSSS du Nord-de-l'Île-de-Montréal, pour la période du 2 
novembre 2022 au 1er novembre 2024 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir 
à titre de conseillère en psychiatrie légale à la Direction des services en santé mentale et en 
psychiatrie légale. 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

Ex. 24-25 

385 384,59 $ 

(Pr.01-01) 

 

 180 340,22 $ 

128 461,53 $ 

76 582,84 $  

Centre intégré universitaire santé et services 
sociaux du Nord-de-l'Île-de-Montréal 

Montréal 

Comté Gouin  

 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 2 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

3      BC 603084248-0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 
Contrat de prêt de services avec le CISSS de la Montérégie-Ouest, pour la période du 1er 
novembre 2021 au 31 avril 2024 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre 
de Directrice de la direction générale adjointe des services hospitaliers, du médicament et de la 
pertinence clinique, à la Direction générale adjointe des services hospitaliers, du médicament et 
de la pertinence clinique. 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

Ex. 24-25 

929 229,00 $ 

(Pr.01-01) 

 

438 803,00 $ 

309 743,00 $  

180 683,00 $ 

Centre intégré santé et services sociaux de la 
Montérégie-Ouest 

Châteauguay 

Comté Châteauguay 

 

4      BC 603084335-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Contrat de prêt de services avec le CISSS de Chaudière-Appalaches, pour la période du 22 
mars 2021 au 21 mars 2024 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre de 
conseillère à la DSAPARIRTF- Pilote d’orientation SIRTF à la Direction des services au aînés, 
aux proches aidants et en ressources intermédiaires et de type familial. 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

 

286 029,23 $ 

(Pr.01-01) 

 

 190 868,10 $ 

95 161,13 $ 
  

Centre intégré de santé et de services sociaux 
de Chaudières-Appalaches 

Sainte-Marie 

Comté Beauce-Nord 

 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 3 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

5      BC 603084348-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Contrat de prêt de services avec le CIUSSS de la Capitale-Nationale, pour la période du 5 
janvier 2022 au 31 décembre 2024 aux fins d'obtenir les services d’un employé pour agir à titre 
de conseiller en ressources intermédiaires (RI) et ressources de type familial (RTF) à la 
Direction des services au aînés, aux proches aidants et en ressources intermédiaires et de type 
familial. 

 

 

 

Ex. 22-23 

 

120 086,00 $ 

(Pr.01-01) 

 

 120 086,00 $ 

 
  

Centre intégré universitaire de santé et de 
services sociaux de la Capitale-Nationale 

Québec 

Comté Jean-Lesage 

 

6      BC 603084503-0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Contrat de prêt de services avec le CISSS du Bas-Saint-Laurent, pour la période du 11 
septembre 2022 au 10 septembre 2025 aux fins d'obtenir les services d’un employé pour agir à 
titre de conseiller en approvisionnement à la Direction du génie biomédical, de la logistique et de 
l’approvisionnement. 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

Ex. 24-25 

Ex. 25-26 

381 293,64 $ 

(Pr.01-01) 

 

49 490,00 $ 

148 468,32 $  

148 468,32 $  

34 867,00 $ 
 

Centre intégré santé et services sociaux du Bas-
Saint-Laurent 

Rimouski 

Comté Rimouski 

 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 4 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

7      BC 603084543-0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Contrat de prêt de services avec le CISSS de Laval, pour la période du 3 septembre 2022 au 2 
septembre 2025 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre de conseillère 
experte clinico-administrative pour Info-Santé 881 à la Direction de l’accès et de l’organisation 
des services de première ligne. 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

Ex. 24-25 

Ex. 25-26 

377 103,45 $ 

(Pr.01-01) 

 

73 325,67 $ 

125 701,15 $  

125 701,15 $  

52 375,48 $ 
 

Centre intégré santé et services sociaux de 
Laval 

Laval 

Comté Chomedy 

 

8      BC 603084617-0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Contrat de prêt de services avec le CIUSSS du Centre-Ouest-de-l ‘Île-de-Montréal, pour la 
période du 28 février 2022 au 27 février 2025 aux fins d'obtenir les services d’un employé pour 
agir à titre de directeur général adjoint à la Direction générale adjointe des services en santé 
mentale en dépendance et en itinérance. 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

Ex. 24-25 

630 456,95 $ 

(Pr.01-01) 

 

226 317,88 $  

210 152,32 $ 

193 986,75 $ 
 

Centre intégré universitaire santé et services 
sociaux du Centre-Ouest-de-l ‘Île-de-Montréal 

Montréal 

Comté D’Arcy-McGee  

 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 5 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

9-14 UA 2407120 
 
 

 

01-03 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant l’engagement du mois d’octobre 2022 relatif aux 

activités nationales. 

 

 
  

8 841 174,00 $ 

(Pr.01-03) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 1 :      2 pages  

15-16 UA 2407120 
 
 

 

02-01 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs à 

la santé publique. 

 

 

 

 275 275,00 $ 

(Pr.02-01) 

Ex. 22-23 

 
 

Voir annexe 2 :     2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 6 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

17-32 UA 2407120 02-02 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs 
aux services généraux-activités cliniques et d’aide. 

 

 

 

 

 
 

1 406 053,00 $ 

(Pr.02-02) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 3 :      2 pages  

33-37 UA 2407120 02-03 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs 

au soutien à l’autonomie des personnes âgées- Soutien à domicile. 

 

 

 

 

 973 906,00 $ 

(Pr.02-03) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 4 :     2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 7 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

38 UA 2407120 02-04 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant l’engagement du mois d’octobre 2022 relatif au 
soutien à l''autonomie des personnes âgées - Hébergement. 

 

 

 

 

 

 38 415 ,00 $ 

(Pr.02-04) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 5 :     2 pages  

39-61 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-06 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs 

aux jeunes en difficulté. 

 

 

 

 24 439 439,00 $ 

(Pr.02-06) 

Ex.22-23 

 

 

Voir annexe 6 :   3 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 8 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

62-64 UA 2407120 02-07 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs 
aux dépendances. 

 460 000,00 $ 

(Pr.02-07) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 7 :    2 pages  

65-102 UA 2407120 

 

02-09 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION  

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs à 

la santé physique. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

258 280 133,00 $ 

(Pr.02-09) 

Ex. 22-23 

 

Voir annexe 8 :       4 pages  

 

 

 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 9 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

103-139 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-10 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs à 

l’administration. 

 

 

 

 

 106 984 119,00 $ 

(Pr.02-10) 

Ex.22-23 

 

 

Voir annexe 9 :   4 pages  

140-143 UA 2407120 

 

02-11 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de d’octobre 2022 

relatifs au soutien aux services. 

 

 

 221 600,00$ 

(Pr.02-11) 

Ex. 22-23 

 

 

 

 

 

Voir annexe 10 :     2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 10 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

144-146 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-12 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs à 

la gestion des bâtiments et des équipements. 

 

 

 3 831 048,00$ 

(Pr.02-12) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 11 : 2 pages  

147-223 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-13 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs 

aux organismes communautaires et autres organismes. 

 

 

 

 46 044 475,00 $ 

(Pr.02-13) 

Ex. 22-23 

 

 

 

 

 

Voir annexe 12 :     5 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 11 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

224-254 UA 2407120 02-14 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs 

aux activités connexes.  

 

 47 119 798,64 $ 

(Pr.02-14) 

Ex. 22-23 

 

 

 

 

 

Voir annexe 13 :      3 pages  

255-286 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-15 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

Service de la dette : engagements relatifs au mois d’octobre 2022 

Financement à court terme                                                                                      28 089 047,87 $ 
        

Financement à long terme 

Tranches payables au cours                                                                                      0,00 $ 

de l’exercice 2022-2023 

Tranches payables au cours                                                                                      0,00 $ 

des exercices ultérieurs    

Total du financement à long terme                                                                                      0,00 $ 

 

 

 

 28 089 047,87 $ 

(Pr.02-15) 

Ex.22-23 

 

 

Voir annexe 14 :   3 pages  



FORMULAIRE 4 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR : Page 12 de 14 

NO SÉQ NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 

CATÉGORIE : (voir note 1) 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

Les contractants retenus par un comité de sélection 
sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

287-300 UA 2407120 02-17 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs 
aux gicleurs dans une résidence privée pour ainés. 

1 347 662,00 $ 

(Pr.02-17) 

Ex. 22-23 

Voir annexe 15 :    2 pages 

301 UA 2407120 02-18 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant l’engagement du mois d’octobre 2022 relatif à la 
déficience physique. 

484 695,00$ 

(Pr.02-18) 

Ex. 22-23 

Voir annexe 16 :   2 pages 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 13 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

302-307 UA 2407120 02-20 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois d’octobre 2022 relatifs 
au financement des actions temporaires pour vaincre la crise sanitaire. 

 

 5 837 754,00 $ 

(Pr.02-20) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 17:      2 pages  

308 UA 2407120 05-01 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant l’engagement du mois d’octobre 2022 relatif au 
vieillissement actif. 

 

 

 124 151,00 $ 

(Pr.05-01) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 18 :    2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Octobre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 14 de 14 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

309 UA 2407120 40-05 PROGRAMME D’AIDE AUX JOUEURS PATHOLOGIQUES 

 

(COMPTE À FIN DÉTERMINÉE) 

 

Programme d’aide aux joueurs pathologiques : engagement du mois d’octobre 2022. 

 
 

 116 912,00 $ 

(Pr.40-05) 

Ex.22-23 

 

Voir annexe 19 :   2 pages  

310-311 UA 2407120 

 

40-12 SERVICES TÉLÉPHONIQUES ET EN LIGNE CONCERNANT L’AIDE AU 
RENONCEMENT TABAGIQUE 

 

(COMPTE À FIN DÉTERMINÉE) 

 

Services téléphoniques et en ligne concernant l’aide au renoncement tabagique : engagements 
du mois d’octobre 2022. 

 503 641,00 $ 

(Pr.40-93) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 20 :      2 pages  
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE: 1 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 ELEMENT: 03 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0313-3063   Comité patronal négo. (CPNSSS) 03-20   Comité patronal de négociation 4,595,100.00 4,595,100.00 

0359-2722   SGSSS/Secrétariat gén. sss 03-08   Projets d'intervention S.S.T 960,800.00 
03-19   Secrétariat général de la SSS 3,038,200.00 3,999,000.00 

0623-9487   INSPQ/Inst. nat. santé publ.Qc 03-11   Recherche 65,000.00 65,000.00 

0668-9293   Centre de recherche du CHUM 03-11   Recherche 70,912.00 70,912.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 03-11   Recherche 111,162.00 111,162.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 01-03 8,841,174.00 



15-16



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE: 2 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 01 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-01   SPUB - EPUB - Budget global 32,000.00   32,000.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   SPUB - EPUB - Budget global 243,275.00 243,275.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-01 275,275.00 



17-32



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE: 3 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 02 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01-01   SG-EPUB-Budget global 60,000.00 60,000.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01-01   SG-EPUB-Budget global 90,000.00 
03-01   SG - GMF 128,567.00 218,567.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-01   SG-EPUB-Budget global 75,900.00 75,900.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-01   SG-EPUB-Budget global 90,000.00 90,000.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-01   SG-EPUB-Budget global 60,000.00 60,000.00 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 01-01   SG-EPUB-Budget global 60,000.00 60,000.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 01-01   SG-EPUB-Budget global 60,000.00 60,000.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 01-01   SG-EPUB-Budget global 60,000.00 60,000.00 

1104-5267   CISSS de Laval 01-01   SG-EPUB-Budget global 60,000.00 60,000.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 01-01   SG-EPUB-Budget global 42,287.00 42,287.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 01-01   SG-EPUB-Budget global 127,700.00 127,700.00 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 01-01   SG-EPUB-Budget global 60,000.00 60,000.00 

1625-8899   CCSSSBJ/Conseil Cri Baie-James 01-01   SG-EPUB-Budget global 80,199.00 80,199.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   SG-EPUB-Budget global 207,600.00 207,600.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 01-01   SG-EPUB-Budget global 143,800.00 143,800.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-02   1,406,053.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE: 4 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 03 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0432-1121   Mais. Victor Gadbois 01-06   SAPA SAD-EPUB-Sout. aidants 705,660.00 705,660.00 

0680-7184   CESS/expert. santé Sherbrooke 01-06   SAPA SAD-EPUB-Sout. aidants 50,000.00 50,000.00 

0730-0429   Éducaloi 01-06   SAPA SAD-EPUB-Sout. aidants 138,750.00 138,750.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01-01   SAPA SAD-EPUB-Budget global 29,496.00 29,496.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-06   SAPA SAD-EPUB-Sout. aidants 50,000.00 50,000.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-03 973,906.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE: 5 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

   ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 04 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 05 : Estrie

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-01   SAPA HEB-EPUB budget global 38,415.00 38,415.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-04 38,415.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE: 6 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 06 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT   ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01-01   JD-EPUB-Budget global 585,000.00 585,000.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01-01   JD-EPUB-Budget global 945,000.00 945,000.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,707,500.00 1,707,500.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,745,000.00 1,745,000.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,455,000.00 1,455,000.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   JD-EPUB-Budget global 3,155,000.00 3,155,000.00 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,160,000.00 1,160,000.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 01-01   JD-EPUB-Budget global 795,000.00 795,000.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 01-01   JD-EPUB-Budget global 580,000.00 580,000.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 01-01   JD-EPUB-Budget global 382,500.00 382,500.00 

1104-5267   CISSS de Laval 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,227,500.00 1,227,500.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,572,500.00 1,572,500.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,780,000.00 1,780,000.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-01   JD-EPUB-Budget global 315,000.00 315,000.00 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,177,500.00 1,177,500.00 

1625-8899   CCSSSBJ/Conseil Cri Baie-James 01-01   JD-EPUB-Budget global 424,439.00 424,439.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,247,500.00 1,247,500.00 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   JD-EPUB-Budget global 265,000.00 265,000.00 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 01-01   JD-EPUB-Budget global 335,000.00 335,000.00 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 01-01   JD-EPUB-Budget global 415,000.00 415,000.00  
   =================== 

TOTAL REGION 06 2,262,500.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE: 7 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 06 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
   ---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 11 : Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

1104-4088   CISSS des Iles 01-01   JD-EPUB-Budget global 27,500.00 27,500.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5309   CISSS Montérégie-Est 01-01   JD-EPUB-Budget global 2,777,500.00 2,777,500.00 

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 01-01   JD-EPUB-Budget global 365,000.00 365,000.00  
=================== 

TOTAL REGION 16 3,142,500.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-06 24,439,439.00 



62-64



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE: 8 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 07 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0643-2785   CSSSPNQL/1ères nations Qc Lab. 01-01   DEP-EPUB-Budget global 40,000.00 40,000.00 

0732-5921   Ass. qc. cent. interv. dépend. 01-01   DEP-EPUB-Budget global 390,000.00 390,000.00 

REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5051   CHU de Québec-UL 01-01   DEP-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-07 460,000.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE: 9 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 09 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0661-6254   Université de Sherbrooke 01-01   SPH-EPUB-Budget global 300,000.00 300,000.00 

0731-6623   INESSS/Inst.nat.excellence SSS 01-01   SPH-EPUB-Budget global 774,103.00 774,103.00 

0736-6057   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

0736-6099   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

0736-7188   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

1104-2686   CRSSS de la Baie-James 01-01   SPH-EPUB-Budget global 173,700.00 173,700.00 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01-01   SPH-EPUB-Budget global 5,813,100.00 5,813,100.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01-01   SPH-EPUB-Budget global 3,680,235.00 3,680,235.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-01   SPH-EPUB-Budget global 7,325,770.00 7,325,770.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-01   SPH-EPUB-Budget global 1,116,692.00 1,116,692.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-01   SPH-EPUB-Budget global 13,020,094.00 13,020,094.00 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 01-01   SPH-EPUB-Budget global 6,016,532.00 6,016,532.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 01-01   SPH-EPUB-Budget global 7,677,685.00 7,677,685.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 01-01   SPH-EPUB-Budget global 2,927,700.00 2,927,700.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 01-01   SPH-EPUB-Budget global 3,350,300.00 3,350,300.00 

1104-5267   CISSS de Laval 01-01   SPH-EPUB-Budget global 5,488,006.00 5,488,006.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 01-01   SPH-EPUB-Budget global 9,345,400.00 9,345,400.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 01-01   SPH-EPUB-Budget global 17,560,200.00 17,560,200.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-01   SPH-EPUB-Budget global 21,441,900.00 21,441,900.00 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 01-01   SPH-EPUB-Budget global 12,267,783.00 12,267,783.00 

1625-8899   CCSSSBJ/Conseil Cri Baie-James 01-01   SPH-EPUB-Budget global 503,637.00 503,637.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   10 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 09 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5051   CHU de Québec-UL 01-01   SPH-EPUB-Budget global 45,705,447.00 45,705,447.00 

1104-5135   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 49,537.00 49,537.00 

1362-3616   IUCPQ/Inst.univ.card.pneumo.Qc 01-01   SPH-EPUB-Budget global 4,329,500.00 4,329,500.00  
   =================== 

TOTAL REGION 03 50,084,484.00 

REGION 06 : Montréal

1104-2918   CHUM/Cent.hosp. univ. Montréal 01-01   SPH-EPUB-Budget global 20,212,250.00 20,212,250.00 

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   SPH-EPUB-Budget global 5,237,600.00 5,237,600.00 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   SPH-EPUB-Budget global 10,215,665.00 10,215,665.00 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 01-01   SPH-EPUB-Budget global 12,453,550.00 12,453,550.00 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 01-01   SPH-EPUB-Budget global 3,450,100.00 3,450,100.00 

 1243-1656   ICM/Inst. cardiologie Montréal 01-01   SPH-EPUB-Budget global 489,600.00 489,600.00 

1259-9213   CUSM/Centre univ. santé McGill 01-01   SPH-EPUB-Budget global 17,161,563.00 17,161,563.00 

1269-4659   CHU Ste-Justine 01-01   SPH-EPUB-Budget global 5,614,494.00 5,614,494.00 

1279-7577   Institut Philippe-Pinel 01-01   SPH-EPUB-Budget global 142,013.00 142,013.00 

Organisations privées conventionnées 02-01   SPH-EPC-Budget global 26,806.00 26,806.00  
=================== 

TOTAL REGION 06 75,003,641.00 

REGION 11 : Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

1104-4088   CISSS des Iles 01-01   SPH-EPUB-Budget global 1,124,334.00 1,124,334.00 

REGION 14 : Lanaudière

Organisations privées conventionnées 03-01   SPH-Indem.vict acte criminel 65,637.00 65,637.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER  PAGE:   11 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 09 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 16 : Montérégie

1104-5309   CISSS Montérégie-Est 01-01   SPH-EPUB-Budget global 5,761,200.00 5,761,200.00 

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 01-01   SPH-EPUB-Budget global 7,368,000.00 7,368,000.00  
   =================== 

TOTAL REGION 16 13,129,200.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-09 258,280,133.00 



103-139



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   12 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 10 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-2686   CRSSS de la Baie-James 01-01   ADM-EPUB-Budget global 103,414.00 103,414.00 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01-01   ADM-EPUB-Budget global 3,701,197.00 3,701,197.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01-01   ADM-EPUB-Budget global 5,252,407.00 5,252,407.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-01   ADM-EPUB-Budget global 5,924,598.00 5,924,598.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-01   ADM-EPUB-Budget global 6,049,719.00 6,049,719.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-01   ADM-EPUB-Budget global 8,044,585.00 8,044,585.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   ADM-EPUB-Budget global 6,958,738.00 6,958,738.00 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 01-01   ADM-EPUB-Budget global 4,653,630.00 4,653,630.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 01-01   ADM-EPUB-Budget global 1,115,847.00 1,115,847.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 01-01   ADM-EPUB-Budget global 650,484.00 650,484.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 01-01   ADM-EPUB-Budget global 1,292,675.00 1,292,675.00 

1104-5267   CISSS de Laval 01-01   ADM-EPUB-Budget global 5,097,286.00 5,097,286.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 01-01   ADM-EPUB-Budget global 5,045,579.00 5,045,579.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 01-01   ADM-EPUB-Budget global 6,596,789.00 6,596,789.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-01   ADM-EPUB-Budget global 5,200,700.00 5,200,700.00 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 01-01   ADM-EPUB-Budget global 3,339,248.00 3,339,248.00 

1625-8899   CCSSSBJ/Conseil Cri Baie-James 01-01   ADM-EPUB-Budget global 91,772.00 91,772.00 

REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5051   CHU de Québec-UL 01-01   ADM-EPUB-Budget global 2,822,178.00 2,822,178.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-01   ADM-EPUB-Budget global 1,556,462.00 1,556,462.00 

1362-3616   IUCPQ/Inst.univ.card.pneumo.Qc 01-01   ADM-EPUB-Budget global 443,656.00 443,656.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   13 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 10 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 03 : Capitale-Nationale

Organisations privées conventionnées 02-01   ADM-EPC-Budget global 45,536.00 45,536.00  
=================== 

TOTAL REGION 03 4,867,832.00 

REGION 05 : Estrie

Organisations privées conventionnées 02-01   ADM-EPC-Budget global 53,916.00 53,916.00 

REGION 06 : Montréal

1104-2918   CHUM/Cent.hosp. univ. Montréal 01-01   ADM-EPUB-Budget global 3,050,713.00 3,050,713.00 

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   ADM-EPUB-Budget global 4,218,267.00 4,218,267.00 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   ADM-EPUB-Budget global 340,242.00 340,242.00 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 01-01   ADM-EPUB-Budget global 5,170,700.00 5,170,700.00 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 01-01   ADM-EPUB-Budget global 5,355,821.00 5,355,821.00 

1243-1656   ICM/Inst. cardiologie Montréal 01-01   ADM-EPUB-Budget global 827,312.00 827,312.00 

1259-9213   CUSM/Centre univ. santé McGill 01-01   ADM-EPUB-Budget global 1,964,866.00 1,964,866.00 

1269-4659   CHU Ste-Justine 01-01   ADM-EPUB-Budget global 2,149,987.00 2,149,987.00 

Organisations privées conventionnées 02-01   ADM-EPC-Budget global 120,000.00 120,000.00  
=================== 

TOTAL REGION 06 23,197,908.00 

REGION 11 : Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

1104-4088   CISSS des Iles 01-01   ADM-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

REGION 13 : Laval

Organisations privées conventionnées 02-01   ADM-EPC-Budget global 30,000.00 30,000.00 

REGION 14 : Lanaudière

Organisations privées conventionnées 02-01   ADM-EPC-Budget global 30,000.00 30,000.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   14 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 10 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 16 : Montérégie

1104-5309   CISSS Montérégie-Est 01-01   ADM-EPUB-Budget global 6,493,375.00 6,493,375.00 

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 01-01   ADM-EPUB-Budget global 3,132,420.00 3,132,420.00 

Organisations privées conventionnées 02-01   ADM-EPC-Budget global 30,000.00 30,000.00  
=================== 

TOTAL REGION 16 9,655,795.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-10 106,984,119.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   15 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 11 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0063-7850   Université Laval 01-01   SS-EPUB-Budget global 106,330.00  106,330.00 

0130-2645   Université McGill 01-01   SS-EPUB-Budget global 34,000.00 34,000.00 

0144-4215   Université de Montréal 01-01   SS-EPUB-Budget global 31,270.00 31,270.00 

REGION 17 : Nunavik

1273-0628   Cent. santé Tulattavik Ungava 01-01   SS-EPUB-Budget global 50,000.00 50,000.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-11 221,600.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   16 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 12 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-01   GBE-EPUB-Budget global  937,891.00 937,891.00 

1625-8899   CCSSSBJ/Conseil Cri Baie-James 01-01   GBE-EPUB-Budget global 65,286.00 65,286.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 01-01   GBE-EPUB-Budget global 2,827,871.00 2,827,871.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-12 3,831,048.00 



147-223



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   17 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0110-2128   Rés. sport étudiant Qué (RSEQ) 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 725,000.00 725,000.00 

0408-7573   Vallée des Roseaux 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 471,612.00 471,612.00 

0432-1121   Mais. Victor Gadbois 02-06   Autres organ. régionaux en SSS   375,195.00 375,195.00 

0440-6104   Réseau Avant Craquer 01-03   PSOC - Projet ponctuel (nat.) 1,190,000.00 1,190,000.00 

0447-9127   RCAAQ/Regr. amitié autochtone 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 40,000.00 40,000.00 

0491-2135   Maison Colombe-Veilleux 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 165,000.00 165,000.00 

0518-3918   Soli-Can Lac Saint-Jean Est 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 330,000.00    330,000.00 

0574-3711   Sercan 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 43,770.00 43,770.00 

0578-8211   Maison Bouleau blanc 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 220,000.00 220,000.00 

0606-2822   Mais. Mathieu Froment-Savoie 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 880,000.00 880,000.00 

0611-9820   La Maison Aube-Lumière 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 660,000.00 660,000.00 

0612-7187   Havre du Lac-St-Jean (Le) 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 220,000.00 220,000.00 

   0629-3021   Maison Albatros TR inc. 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 550,000.00 550,000.00 

0650-6166   Le Phare, Enfants et Familles 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 1,450,000.00 1,450,000.00 

0657-3133   Mais. soins pall Rouyn-Noranda 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 330,000.00 330,000.00 

0672-2086   Maison de la source Gabriel 02-06  Autres organ. régionaux en SSS 330,000.00 330,000.00 

0673-4446   Ass. québécoise prév. suicide 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 60,000.00 60,000.00 

0681-7142   SCC/Société can. cancer (Mtl) 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 300,000.00 300,000.00 

0687-6494   Ass.intervenants dépend. Qc 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 684,200.00 684,200.00 

0692-0409   Fondation Source Bleue 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 880,000.00 880,000.00 

0698-2631   Groupe act. poids Équilibre 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 300,000.00 300,000.00 

0730-1575   Fond Mais. soins pall. V-Soul. 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 660,000.00 660,000.00 
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REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0730-2250   Mais. palliatif Rivière Nord 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 660,000.00 660,000.00 

0730-3605   Groupe Entreprises en santé 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 30,000.00 30,000.00 

0730-4470   Laura Lémerveil 02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 85,000.00 85,000.00 

0730-7424   L'Élyme des Sables 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 330,000.00 330,000.00 

0730-9222   Maison soins palliatifs Laval 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 660,000.00 660,000.00 

0731-1020   La Maison Adhémar-Dion 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 660,000.00 660,000.00 

0731-2366   Maison Catherine De Longpré 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 440,000.00 440,000.00 

0731-2994   Maison Marie-Élisabeth 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 385,000.00 385,000.00 

0731-3869   Maison au Diapason 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 440,000.00 440,000.00 

0731-8439   AQPSUD/Ass.Qc prom.sant.drogue 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 170,000.00 170,000.00 

0731-9536   Maison soins palliatifs Sercan 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 385,000.00 385,000.00 

0732-2548   Maison la Cinquième Saison 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 330,000.00 330,000.00 

0732-3041   Maison Marie Pagé 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 550,000.00 550,000.00 

0732-6036   Maison des Collines 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 330,000.00 330,000.00 

0732-6051   Maison Desjardins du KRTB 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 407,122.00 407,122.00 

0732-6531   Résidence Le Monarque   02-06   Autres organ. régionaux en SSS 330,000.00 330,000.00 

0732-6937   Maison René-Verrier 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 550,000.00 550,000.00 

0733-9286   Maison Trois Colombes 2014 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 440,000.00 440,000.00 

0734-4401   La Maison d'Hélène C 02-06   Autres organ. régionaux en SSS    330,000.00 330,000.00 

0734-4443   Mais. Lémerveil Suzanne Vachon 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 1,102,830.00 1,102,830.00 

0734-4450   Rés. soins pall. l'ouest l'île 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 1,265,000.00 1,265,000.00 

0734-4476   Mais. soins palli. du littoral 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 495,000.00 495,000.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   19 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0734-4799   Maison soins palliatifs Saguen 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 660,000.00 660,000.00 

0734-8642   Maison soins pall. St-Raphael 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 917,075.00 917,075.00 

0736-0258   Centre Marie-Eve 02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 205,666.00 205,666.00 

0736-0266   Maison familles de la Matanie 02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 39,335.00 39,335.00 

0736-0423   Cent. pédiatrie Grand Galop 02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 317,189.00   317,189.00 

0736-0704   Etoile duo Cent.pédiat sociale 02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 306,380.00 306,380.00 

0736-5026   Fondation La Traversée 02-06   Autres organ. régionaux en SSS 220,000.00 220,000.00 

REGION 01 : Bas St-Laurent

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 97,802.00 97,802.00 

REGION 02 : Saguenay-Lac Saint-Jean

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 127,162.00 127,162.00 

REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 88,336.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 31,083.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 238,078.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 60,774.00 418,271.00 

REGION 05 : Estrie

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 33,867.00 33,867.00 

  REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 97,967.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 9,400,775.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 420,927.00 
02-07   Hors PSOC-SPUB (rég.) 314,560.00 10,234,229.00 
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REGION 07 : Outaouais

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 961,770.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 47,688.00 1,009,458.00 

REGION 09 : Côte-Nord

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 1,271,518.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 345,970.00 1,617,488.00 

REGION 10 : Nord-du-Québec

1104-2686   CRSSS de la Baie-James 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 202,853.00 202,853.00 

REGION 11 : Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 919,934.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 171,667.00 1,091,601.00 

REGION 12 : Chaudière-Appalaches

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 666,929.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 133,290.00 800,219.00 

REGION 13 : Laval

1104-5267   CISSS de Laval 02-03   PSOC - Projet ponctuel (rég.) 53,946.00 53,946.00 

REGION 14 : Lanaudière

1104-5275   CISSS de Lanaudière 02-01   PSOC - Mission globale (rég.)    2,031,319.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 120,319.00 2,151,638.00 

REGION 15 : Laurentides

1104-5283   CISSS des Laurentides 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 2,088,767.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 100,000.00 2,188,767.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 2,111,800.00 2,111,800.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-13 46,044,475.00 
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---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0063-1366   RAMQ 02-02   Services d'aide domestique  13,177,063.76 
02-03   Assurance hospit. hors Québec 6,746,021.87 
02-04   Médic. ITS, chimio, Tuber.etc.  1,101,415.93 
02-05   Dentistes,opto. sal. & vac. 473,140.37 
02-06   Aide financière achat lunettes    4,151,686.71 25,649,328.64 

0144-4215   Université de Montréal 10 Divers projets 122,000.00 122,000.00 

0313-3063   Comité patronal négo. (CPNSSS) 05 Libérations patron. et syndic. 4,344,100.00 
10 Divers projets 1,500,900.00 5,845,000.00 

0359-2722   SGSSS/Secrétariat gén. sss 05 Libérations patron. et syndic. 1,000,000.00 
07-01   Formation convent. collectives 117,500.00 
07-02   Form. prior. minist.-proj.spé. 888,000.00 
07-04   Form. personnel d'encadrement 2,233,000.00 
10 Divers projets 6,198,748.00 10,437,248.00 

0464-9281   ACEQ/Ass. cancer Est du Québec 10 Divers projets 90,900.00 90,900.00 

0468-1995   CUS/Corp. Urgences-santé 03-01   Transport terrestre-ambulance 84,139.00 84,139.00 

0473-2541   FQC/Fond. québécoise du cancer 10 Divers projets 360,400.00 360,400.00 

0537-6488   ICIS/Inst.canadien info. santé 10 Divers projets 1,265,664.00 1,265,664.00 

0548-2328   Collège médecins Québec (CMQ) 10 Divers projets 152,511.00 152,511.00 

  0643-2785   CSSSPNQL/1ères nations Qc Lab. 01 Médecins en régions éloignées 129,580.00 129,580.00 

0681-7142   SCC/Société can. cancer (Mtl) 10 Divers projets 131,700.00 131,700.00 

0732-6903   Télé-université 10 Divers projets 76,755.00 76,755.00 

0735-3261   SigmaSanté (dir. assurances) 10 Divers projets 1,365,750.00 1,365,750.00 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01 Médecins en régions éloignées 129,150.00 129,150.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01 Médecins en régions éloignées 122,875.00 122,875.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01 Médecins en régions éloignées 122,875.00 122,875.00 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 01 Médecins en régions éloignées 127,875.00 127,875.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 01 Médecins en régions éloignées 134,150.00 134,150.00 
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REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 01 Médecins en régions éloignées 144,150.00 144,150.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 01 Médecins en régions éloignées 168,535.00 168,535.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 01 Médecins en régions éloignées 112,500.00 112,500.00 

1466-5293   RRSSS du Nunavik 01 Médecins en régions éloignées 346,713.00 346,713.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-14 47,119,798.64 
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---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-2918   CHUM/Cent.hosp. univ. Montréal 02 Dette immobilisation 282,534.12 
05 Annuités - projet en PPP 15,327,542.00 15,610,076.12 

1104-5051   CHU de Québec-UL 02 Dette immobilisation 314,372.49 314,372.49 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 02 Dette immobilisation 106,888.80 106,888.80 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 02 Dette immobilisation 157,990.58 157,990.58 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 02 Dette immobilisation 277,470.69 277,470.69 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 02 Dette immobilisation 200,427.28 200,427.28 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 02 Dette immobilisation 232,255.43 232,255.43 

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 02 Dette immobilisation 118,909.81 118,909.81 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 02 Dette immobilisation 132,065.34 132,065.34 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 02 Dette immobilisation 334,825.47 334,825.47 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 02 Dette immobilisation 495,331.29 495,331.29 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 02 Dette immobilisation 291,190.36 291,190.36 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 02 Dette immobilisation 166,363.84 166,363.84 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 02 Dette immobilisation 122,000.39 122,000.39 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 02 Dette immobilisation 67,781.89 67,781.89 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 02 Dette immobilisation 100,712.84 100,712.84 

1104-5267   CISSS de Laval 02 Dette immobilisation 87,895.55 87,895.55 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 02 Dette immobilisation 254,815.16 254,815.16 

1104-5283   CISSS des Laurentides 02 Dette immobilisation 470,229.97 470,229.97 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 02 Dette immobilisation 329,756.10 329,756.10 

1104-5309   CISSS Montérégie-Est 02 Dette immobilisation    145,598.24 145,598.24 

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 02 Dette immobilisation 130,065.80 130,065.80 
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REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 02 Dette immobilisation 235,059.76 235,059.76 

1243-1656   ICM/Inst. cardiologie Montréal 02 Dette immobilisation 48,080.21 48,080.21 

1259-9213   CUSM/Centre univ. santé McGill 02 Dette immobilisation 211,335.08 
05 Annuités - projet en PPP 7,215,021.00 7,426,356.08 

1269-4659   CHU Ste-Justine 02 Dette immobilisation 92,177.09 92,177.09 

1273-0628   Cent. santé Tulattavik Ungava 02 Dette immobilisation 27,415.04 27,415.04 

1362-3616   IUCPQ/Inst.univ.card.pneumo.Qc 02 Dette immobilisation 54,393.58 54,393.58 

1466-5293   RRSSS du Nunavik 02 Dette immobilisation 30,890.99 30,890.99 

1845-6327   Cent. santé Inuulitsivik 02 Dette immobilisation 27,651.68 27,651.68 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-15 28,089,047.87 
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---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0733-2521   Résidence La Verrière 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 138,750.00 138,750.00 

0733-3792   Résidence Le Charnycois 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 57,250.00  57,250.00 

0734-1407   Résidence le Geai bleu 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 27,520.00 27,520.00 

0734-3262   Résidence Centre-Ville 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 64,013.00 64,013.00 

0734-4138   Villa Louiseville 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 91,000.00 91,000.00 

0735-1745   Auberge des Aînés (D.P.C. inc) 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 160,000.00 160,000.00 

 0736-4557   Château Romanoffe 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 25,000.00 25,000.00 

0736-4763   Résidence Napierville 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 353,000.00 353,000.00 

0736-5562   Villa Royale 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 40,000.00 40,000.00 

0736-7824   Pavillon au Cœur du Bourg 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 114,750.00 114,750.00 

0736-7923   Résidence La Rosière inc. 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 60,379.00 60,379.00 

0736-7998   Résidence Le Reflet du Sud 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 26,250.00 26,250.00 

0736-8020   Manoir Sacré-Coeur inc. 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 47,250.00 47,250.00 

0736-8053   S.E.C. Place Alexandra 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 142,500.00 142,500.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-17 1,347,662.00 
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---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 16 : Montérégie

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 01-05   DP-EPUB-Sout. pers. handic. 484,695.00   484,695.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-18 484,695.00 
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CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0611-9820   La Maison Aube-Lumière 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 65,333.00 65,333.00 

0730-1575   Fond Mais. soins pall. V-Soul. 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 78,921.00 78,921.00 

0732-3041   Maison Marie Pagé 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 168,438.00 168,438.00 

0734-4450   Rés. soins pall. l'ouest l'île 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 198,908.00 198,908.00 

0734-8642   Maison soins pall. St-Raphael 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 107,811.00 107,811.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 5,218,343.00 5,218,343.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-20 5,837,754.00 
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CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0734-9228   Admin. régionale Baie-James 01-04   Pol. Vieillir et vivre ens. 124,151.00 124,151.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 05-01 124,151.00 



ANNEXE 19 

309



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   29 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
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ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 ELEMENT: 05 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 00 Prg. d'aide aux joueurs pathol 116,912.00 116,912.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-05 116,912.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   30 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-10-01 AU 2022-10-31 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 ELEMENT: 12 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0681-7142   SCC/Société can. cancer (Mtl) 00 Serv.tél.et ligne aide ren.tab 377,731.00 377,731.00 

0682-1730   Conseil québéc. tabac et santé 00 Serv.tél.et ligne aide ren.tab 125,910.00 125,910.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-12 503,641.00 




