
FORMULAIRE 1 

PAGE FRONTISPICE   

 

 
 Ministère          060         Santé et Services sociaux 

            code        nom 

 

 

 

 

 

 

 Mois/année     Septembre 2022 

 

(à transmettre au plus tard le 12 du mois suivant au Secrétariat du Conseil du trésor) 

 

 

 

 Date 12 octobre 2022 

 

Sous-ministre ou dirigeant d'organisme ou son représentant Nom et Titre :       Madame Amélie Deslauriers, CPA, CMA 

  Directrice du budget et de la comptabilité ministérielle –     

po

 

 Signature  

 

 

 

 Nombre de pages jointes     65 

 

 

 Nombre total d'engagements déclarés               330 
 

 

 

 

* Ce formulaire doit être complété et transmis même en l'absence d'engagement financ 



No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat

Date de 

conclusion 

du contrat

Numéro 

SEAO
Titre

Municipalité du 

soumissionnaire
Montant soumis

Montant du 

contrat

Montant du 

contrat avec 

option(s)

Région administrative de 

livraison

1 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat suite à un 

appel d'offres sur 

invitation

Services 

professionnels

2022-09-26 1647195 Services professionnels d'enquête sur les 

frais d'exploitation des cabinets privés 

d'optométrie

* Raymond Chabot Grant Thornton & Cie 

S.E.N.C.R.L.

Québec 69 700,00 $ 69 700,00 $ 69 700,00 $ Capitale Nationale

2 Ministère de la Santé et des 

Services Sociaux

I Contrat de gré à 

gré

Services 

professionnels

2022-09-21 1646298 Services professionnels pour une enquête 

concernant l’application de la Loi sur les 

services de santé et les services sociaux 

(LSSS) et de ses règlements à la 

résidence privée pour aînée (RPA) 

Résidence Laterroise Inc., à Laterrière au 

Sagu

* Foisy, Jean-François Saint-Jérôme 67 500,00 $ 67 500,00 $ Capitale Nationale,Montréal

Formulaire 2 - CAP - Liste des contrats de 25 000$ et plus publiés au SEAO

                        
Pour la période du 2022-09-01 au 2022-09-30

                        

Soumissionnaires (* = contractant; NC = 

non conforme; NA = non admissible)

I indique une publication initiale, M indique une republication suite à une modification Page 1 de 1



No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat

Date de 

conclusion 

du contrat

Numéro 

SEAO
Titre Contractant

Municipalité du 

contractant

Montant du 

contrat sans 

options

OP

Montant 

dépense(s) 

supplémentaire(s)

Description 

dépense(s) 

supplémentaire(s)

Montant total 

payé

Date de fin de 

contrat

Région administrative 

de livraison

Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

                        

Pour la période du 2022-09-01 au 2022-09-30

                        

I indique une publication initiale, M indique une republication suite à une modification.

OP indique le nombre d'options exercées. Page 1 de 1



FORMULAIRE 4 
 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 1 de 4 
 

 

AAMMEENNDDEEMMEENNTT 

   

 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

3 BC 603076833-6 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 
Contrat de prêt de services avec le CIUSSS de la Capitale-Nationale, pour la période du 3 février 
2020 au 2 février 2023 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre de 
conseillère aux services sociaux à la Direction du soutien à domicile. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Ex. 20-21 

Ex. 22-23 

 

89 626,76 $ 

(Pr.01-01) 

 

4 100,00 $ 

85 526,76 $ 

Centre intégré universitaire de santé et service 
sociaux de la Capitale-Nationale  

Québec 

Comté Jean-Lesage 

 

 

 

18 BC 603079639-2 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 
Contrat de prêt de services avec le CISSS de l’Outaouais, pour la période du 9 octobre 2020 au 
7 juillet 2022 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre de conseillère 
experte à la planification des effectifs médicaux à la Direction générale adjointe de l’accès, des 
services de proximité et des effectifs médicaux.  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Ex. 22-23 

 

 

36 412,79 $ 

(Pr.01-01) 

 

36 412,79 $ 

 

 

Centre intégré de santé et services sociaux de 
l’Outaouais 

Gatineau 

Comté Chapleau 

 

 

 



FORMULAIRE 4 
 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 2 de 4 
 

 

AAMMEENNDDEEMMEENNTT 

   

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

8 BC 603079861-3 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 
Contrat de prêt de services avec le CISSS de la Montérégie-Centre, aux fins d'obtenir les 
services d’un employé pour agir à titre de directeur à la Direction de la planification de la main-
d’œuvre.  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Ex. 22-23 

 

 

59 761,59 $ 

(Pr.01-01) 

 

59 761,59 $ 

Centre intégré de santé et services sociaux de la 
Montérégie-Centre 

Greenfield Park 

Comté Laporte 

 

 

 

 

29 BC 603080655-1 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 
Contrat de prêt de services avec le CIUSSS de l'ouest de l’Estrie (CHUS) pour la période du 12 
avril 2022 au 11 avril 2024 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre de 
chargée de projet pour l’informatisation des centres de répartition des demandes de services à la 
Direction de l’accès aux services médicaux spécialisés. 
 

 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

 

238 058,10 $ 

(Pr.01-01) 

 

119 029,05 $ 

119 029,05 $ 

Centre intégré universitaire de santé et services 
sociaux de l’Estrie-CHUS 

Sherbrooke 

Comté Sherbrooke 

 

 

 



FORMULAIRE 4 
 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 3 de 4 
 

 

AAMMEENNDDEEMMEENNTT 

   

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

18 BC 603080983-3 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 
Contrat de prêt de services avec le CIUSSS de la Capitale-Nationale, pour la période du 8 
septembre 2020 au 7 septembre 2023 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à 
titre de directrice de l’attraction de la main-d’œuvre à la Direction générale de la gestion de la 
main-d’œuvre. 
  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Ex. 22-23 

 

 25 000,00 $ 

(Pr.01-01) 

 

     25 000,00 $ 

   

  

 

Centre intégré universitaire de santé et services 
sociaux de la Capitale-Nationale  

Québec 

Comté Jean-Lesage 

 

 

 

3 BC 603081082-2 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 

Contrat de prêt de services avec le CISSS de la Montérégie-Ouest pour la période du 18 juin 
2022 au 15 novembre 2023 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre de 
technicienne en administration à la Direction de la gestion des données et des outils de diffusion 
de l'information 

 

 

 

Ex. 21-22 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

 92 675,52 $ 

(Pr.01-01) 

 

     20 355,52 $ 

38 287,08 $ 

34 032,92 $   

 

Centre intégré de santé et services sociaux de la 
Montérégie-Ouest 

Châteauguay 

Comté Châteauguay 

 

 

 

 



FORMULAIRE 4 
 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 4 de 4 
 

 

AAMMEENNDDEEMMEENNTT 

   

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l'objet de l'engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection sont 

identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

11 BC 603081802-4 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 

Contrat de prêt de services avec le CIUSSS du Nord-de-l ‘Île-de-Montréal pour la période du 26 
juillet 2022 au 25 juillet 2024 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre de 
coordonnatrice des groupes thématiques – vaccination contre la COVID-19 à la Direction de la 
prévention et du contrôle des maladies infectieuses. 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

 

 290 140,94 $ 

(Pr.01-01) 

 

     96 713,94 $ 

193 427,00 $ 

 

 

 

Centre intégré universitaire de santé et services 
sociaux du Nord-de-l ‘Île-de-Montréal 

Montréal 

Comté Gouin 

 

 

 

 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 1 de 12 
  
 
    
 
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

1 BC 603078250-266 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Paiement effectué au Centre d’acquisitions gouvernementales pour la Campagne des proches 
aidants 2021 

 

 

 

Ex. 22-23 

 

 

 59 245,02 $ 

(Pr.01-01) 

 

59 245,02 $ 

 

 

 

Centre d’acquisitions gouvernementales  

Québec 

Comté Taschereau 

 

 

2      BC 603083879-0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Contrat de prêt de services avec le CIUSSS de la Capital-Nationale, pour la période du 5 janvier 
2021 au 5 janvier 2024 pour l’accompagnement aux fins d'obtenir les services d’une employée 
pour agir à titre de conseillère clinique Info-Social, à la Direction des services sociaux généraux 
et des activités communautaires. 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

354 361,00 $ 

(Pr.01-01) 

 

 265 302,01$ 

89 058,99$  

Centre intégré universitaire santé et services 
sociaux - Capitale-Nationale 

Québec 

Comté Jean-Lesage  

 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 2 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

3      BC 603083926-0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Contrat de prêt de services avec le CISSS de la Montérégie-Est, pour la période du 18 avril 
2022 au 17 avril 2023 pour l’accompagnement aux fins d'obtenir les services d’une employée 
pour agir à titre de conseillère en prévention clinique, à la Direction de la prévention clinique, de 
la santé dentaire et des dépistages. 

 

 

 

Ex. 22-23 

Ex. 23-24 

87 642,00 $ 

(Pr.01-01) 

 

84 271,00 $ 

3 371,00 $  

Centre intégré santé et services sociaux de la 
Montérégie-Est 

Saint-Hyacinthe 

Comté Saint-Hyacinthe 

 

4      BC 603083963-0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

 

Contrat de prêt de services avec le CISSS de Laval, pour la période du 20 décembre 2021 au 
20 juin 2022 aux fins d'obtenir les services d’une employée pour agir à titre de conseillère-cadre 
à l’accompagnement des DPJ, à la Direction des services de protection de la jeunesse et de 
justice pénale pour adolescents. 

 

 

 

Ex. 22-23 

 

96 539,35 $ 

(Pr.01-01) 

 

 96 539,35 $ 
  

Centre intégré de santé et de services sociaux 
de Laval 

Laval 

Comté Chomedey  

 



FORMULAIRE 4 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR : Page 3 de 12 

NO SÉQ NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 

CATÉGORIE : (voir note 1) 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

Les contractants retenus par un comité de sélection 
sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

5 UA 2407120 01-03 FONCTIONS DE COORDINATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant l’engagement du mois de septembre 2022 relatif 

aux activités nationales. 

500 000,00 $ 

(Pr.01-03) 

Ex. 22-23 

Voir annexe 1 :     2 pages 

6-12 UA 2407120 02-01 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 

relatifs à la santé publique.  

2 026 120,00 $ 

(Pr.02-01) 

Ex. 22-23 

Voir annexe 2 :   2 pages 



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 4 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

13-37 UA 2407120 02-02 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 
relatifs aux services généraux-activités cliniques et d’aide. 

 

 

 

 

 
 

148 289 592,00 $ 

(Pr.02-02) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 3 :      3 pages  

38-40 UA 2407120 02-04 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 
relatifs au soutien à l''autonomie des personnes âgées - Hébergement. 

 

 

 

 

 

 14 182 216,00 $ 

(Pr.02-04) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 4 :     2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 5 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

41-60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-06 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 

relatifs aux jeunes en difficulté. 

 

 

 

 9 654 287,00 $ 

(Pr.02-06) 

Ex.22-23 

 

 

Voir annexe 5 :   3 pages  

61-89 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-08 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 
relatifs à la santé mentale. 

 30 688 990,00 $ 

(Pr.02-08) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 6 :      3 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 6 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

90-100 UA 2407120 

 

02-09 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION  

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 

relatifs à la santé physique. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

29 599 625,00 $ 

(Pr.02-09) 

Ex. 22-23 

 

Voir annexe 7 :       2 pages  

 

 

 

101-104 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-10 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 

relatifs à l’administration. 

 

 

 

 

 4 073 378,00 $ 

(Pr.02-10) 

Ex.22-23 

 

 

Voir annexe 8 :   2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 7 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

105-112 UA 2407120 

 

02-11 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 

relatifs au soutien aux services. 

 

 

 2 118 428,00$ 

(Pr.02-11) 

Ex. 22-23 

 

 

 

 

 

Voir annexe 9 :     2 pages  

113-118 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-12 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 

relatifs à la gestion des bâtiments et des équipements. 

 

 

 9 318 057,00$ 

(Pr.02-12) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 10 : 2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 8 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

119-192 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-13 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 

relatifs aux organismes communautaires et autres organismes. 

 

 

 

 220 219 401,00 $ 

(Pr.02-13) 

Ex. 22-23 

 

 

 

 

 

Voir annexe 11 :     5 pages  

193-202 UA 2407120 02-14 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 

et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 

relatifs aux activités connexes.  

 

 41 791 044,00 $ 

(Pr.02-14) 

Ex. 22-23 

 

 

 

 

 

Voir annexe 12 :      2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 9 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

203-235 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

UA 2407120 02-15 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

Service de la dette : engagements relatifs au mois de septembre 2022 

Financement à court terme                                                                                      26 840 605,96 $ 
        

Financement à long terme 

Tranches payables au cours                                                                                      0,00 $ 

de l’exercice 2022-2023 

Tranches payables au cours                                                                                      0,00 $ 

des exercices ultérieurs    

Total du financement à long terme                                                                                      0,00 $ 

 

 

 

 26 840 605,96 $ 

(Pr.02-15) 

Ex.22-23 

 

 

Voir annexe 13 :   3 pages  

236-245 UA 2407120 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

02-17 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 
relatifs aux gicleurs dans une résidence privée pour ainés. 

 

 1 982 780,00 $ 

(Pr.02-17) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 14 :    2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 10 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

246-283 UA 2407120 02-20 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 
relatifs au financement des actions temporaires pour vaincre la crise sanitaire. 

 

 24 201 193,48 $ 

(Pr.02-20) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 15:      4 pages  

284-285 UA 2407120 05-01 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de septembre 2022 
relatifs au vieillissement actif. 

 

 

 1 399 250,00 $ 

(Pr.05-01) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 16 :    2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 11 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

286-292 UA 2407120 40-05 PROGRAMME D’AIDE AUX JOUEURS PATHOLOGIQUES 

 

(COMPTE À FIN DÉTERMINÉE) 

 

Programme d’aide aux joueurs pathologiques : engagement du mois de septembre 2022. 

 
 

 2 252 347,00 $ 

(Pr.40-05) 

Ex.22-23 

 

Voir annexe 17 :   2 pages  

293-313 UA 2407120 

 

40-93 PROJET D’INVESTIR DANS LE CANADA 

 

(COMPTE À FIN DÉTERMINÉE) 

 

Projet d’investir dans le Canada: engagements du mois de septembre 2022. 

 37 499 990,00 $ 

(Pr.40-93) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 18 :      2 pages  



FORMULAIRE 4 
   

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
MOIS/ANNÉE : Septembre 2022  MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 12 de 12 
  
 
    
 

NO SÉQ 
 

 

 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, No 
d’écriture de SAGIR ou No de 

référence du ministère ou 
organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de sélection 

sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRE

S 

314-321 UA 2407120 54-01 DÉPENDANCE 

 

 

 

Dépendance: engagements du mois de septembre 2022. 

 1 898 374 00 $ 

(Pr.54-01) 

Ex. 22-23 

 

 

Voir annexe 19 :      2 pages  
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    1 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 ELEMENT: 03 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT                     ACTIVITE                                         ENGAGEMENTS                 TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0301-9692   FRQS/Fonds recherche Qc-Santé 03-11   Recherche 500,000.00 500,000.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 01-03 500,000.00 



6-12



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER    PAGE:    2 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 01 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0623-9487   INSPQ/Inst. nat. santé publ.Qc 01-01   SPUB - EPUB - Budget global 519,347.00 519,347.00 

0631-4686   ISQ/Institut statistique du Qc 01-01   SPUB - EPUB - Budget global 139,272.00 139,272.00 

0732-3058   Capsana (Acti-Menu) 01-08   SPUB-EPUB-Lutte au tabagisme      1,100,000.00 1,100,000.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-01   SPUB - EPUB - Budget global 110,681.00 
01-08   SPUB-EPUB-Lutte au tabagisme 27,320.00 138,001.00 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 01-01   SPUB - EPUB - Budget global 49,500.00 49,500.00 

    REGION 06 : Montréal

1269-4659   CHU Ste-Justine 01-01   SPUB - EPUB - Budget global 80,000.00 80,000.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-01       2,026,120.00 



1 3-37



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    3 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 02 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0661-6254   Université de Sherbrooke 03-01   SG - GMF 75,000.00 75,000.00 

1104-2686   CRSSS de la Baie-James 03-01   SG - GMF 96,973.00 96,973.00 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 03-01   SG - GMF 4,567,524.00 4,567,524.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 03-01   SG - GMF 5,277,616.00 5,277,616.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 03-01   SG - GMF 14,146,087.00 14,146,087.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-01   SG-EPUB-Budget global 229,339.00 
03-01   SG - GMF 9,273,337.00 9,502,676.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 03-01   SG - GMF 9,100,281.00 9,100,281.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 03-01   SG - GMF 7,948,299.00 7,948,299.00 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 03-01   SG - GMF 6,809,484.00 6,809,484.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 03-01   SG - GMF 2,918,422.00 2,918,422.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 03-01   SG - GMF 1,223,411.00 1,223,411.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 03-01   SG - GMF 1,523,260.00 1,523,260.00 

1104-5267   CISSS de Laval 03-01   SG - GMF      8,417,800.00 8,417,800.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 03-01   SG - GMF 8,258,236.00 8,258,236.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 03-01   SG - GMF 8,343,033.00 8,343,033.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 03-01   SG - GMF 6,913,399.00 6,913,399.00 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 03-01   SG - GMF 7,088,658.00 7,088,658.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 03-01   SG - GMF 5,984,612.00 5,984,612.00 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 03-01   SG - GMF 10,217,800.00 10,217,800.00 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 03-01   SG - GMF 8,063,896.00 8,063,896.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER     PAGE:    4 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 02 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 06 : Montréal

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 03-01   SG - GMF 8,929,918.00 8,929,918.00  
=================== 

TOTAL REGION 06      33,196,226.00 

REGION 11 : Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

1104-4088   CISSS des Iles 03-01   SG - GMF 162,558.00 162,558.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5309   CISSS Montérégie-Est 03-01   SG - GMF 6,669,759.00 6,669,759.00 

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 03-01   SG - GMF 6,050,890.00 6,050,890.00  
   =================== 

TOTAL REGION 16      12,720,649.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-02     148,289,592.00 



38-40



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    5 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 04 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 03 : Capitale-Nationale

Organisations privées conventionnées       02-01   SAPA HEB-EPC-Budget global 12,810,009.00 12,810,009.00 

REGION 13 : Laval

Organisations privées conventionnées       02-01   SAPA HEB-EPC-Budget global 1,310,543.00 1,310,543.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre                    01-01   SAPA HEB-EPUB budget global 61,664.00 61,664.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-04      14,182,216.00 



41-60



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    6 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 06 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01-01   JD-EPUB-Budget global 247,438.00 247,438.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01-01   JD-EPUB-Budget global 305,300.00 305,300.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-01   JD-EPUB-Budget global 792,978.00 792,978.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-01   JD-EPUB-Budget global 408,271.00 408,271.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-01   JD-EPUB-Budget global 604,603.00 604,603.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,509,118.00 1,509,118.00 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 01-01   JD-EPUB-Budget global 424,643.00 424,643.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 01-01   JD-EPUB-Budget global 150,823.00 150,823.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 01-01   JD-EPUB-Budget global 162,111.00 162,111.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 01-01   JD-EPUB-Budget global 108,929.00 108,929.00 

1104-5267   CISSS de Laval 01-01   JD-EPUB-Budget global 573,331.00 573,331.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 01-01   JD-EPUB-Budget global 569,564.00 569,564.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 01-01   JD-EPUB-Budget global        733,149.00 733,149.00 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 01-01   JD-EPUB-Budget global 513,614.00 513,614.00 

1625-8899   CCSSSBJ/Conseil Cri Baie-James 01-01   JD-EPUB-Budget global 71,429.00 71,429.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   JD-EPUB-Budget global 648,170.00 648,170.00 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   JD-EPUB-Budget global 99,000.00             99,000.00  
=================== 

TOTAL REGION 06 747,170.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    7 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 06 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 16 : Montérégie

1104-5309   CISSS Montérégie-Est 01-01   JD-EPUB-Budget global 1,588,958.00 1,588,958.00 

REGION 17 : Nunavik

1273-0628   Cent. santé Tulattavik Ungava  01-01   JD-EPUB-Budget global 71,429.00 71,429.00 

1845-6327   Cent. santé Inuulitsivik 01-01   JD-EPUB-Budget global 71,429.00             71,429.00  
=================== 

TOTAL REGION 17 142,858.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-06       9,654,287.00 



6 1-89



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    8 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 08 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-2686   CRSSS de la Baie-James 01-01   SM-EPUB-Budget global 133,000.00 133,000.00 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01-01   SM-EPUB-Budget global 751,066.00 751,066.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01-01   SM-EPUB-Budget global 944,182.00 944,182.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,780,401.00 1,780,401.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,581,414.00 1,581,414.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,625,461.00 1,625,461.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   SM-EPUB-Budget global 650,184.00 650,184.00 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,442,564.00 1,442,564.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 01-01   SM-EPUB-Budget global 464,791.00 464,791.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 01-01   SM-EPUB-Budget global 502,923.00 502,923.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 01-01   SM-EPUB-Budget global 180,320.00 180,320.00 

1104-5267   CISSS de Laval 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,116,622.00          1,116,622.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,473,351.00 
01-02   SM-EPUB-Ressources interm.     880,242.00 
01-03   SM-EPUB-Résidences d'accueil             168,102.00          2,521,695.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,625,461.00 1,625,461.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,677,492.00 1,677,492.00 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 01-01   SM-EPUB-Budget global      1,160,669.00 1,160,669.00 

1625-8899   CCSSSBJ/Conseil Cri Baie-James 01-01   SM-EPUB-Budget global 160,000.00 160,000.00 

REGION 03 : Capitale-Nationale

Organisations privées conventionnées       02-01   SM-EPC-Budget global 4,745,349.00 4,745,349.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    9 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 08 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT       ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 06 : Montréal

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,010,813.00 1,010,813.00 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   SM-EPUB-Budget global 2,026,009.00 2,026,009.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   SM-EPUB-Budget global 100,000.00 100,000.00 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 01-01   SM-EPUB-Budget global        905,102.00 905,102.00 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,266,687.00 1,266,687.00  
=================== 

TOTAL REGION 06       5,308,611.00 

REGION 09 : Côte-Nord

1104-3866   CLSC Naskapi 01-01   SM-EPUB-Budget global 88,000.00 88,000.00 

REGION 11 : Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

1104-4088   CISSS des Iles 01-01   SM-EPUB-Budget global 139,680.00 139,680.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5309   CISSS Montérégie-Est 01-01   SM-EPUB-Budget global 1,175,194.00 1,175,194.00 

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 01-01   SM-EPUB-Budget global 913,911.00            913,911.00  
=================== 

TOTAL REGION 16       2,089,105.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-08      30,688,990.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   10 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 09 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS    TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01-01   SPH-EPUB-Budget global 25,711.00 25,711.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01-01   SPH-EPUB-Budget global 279,195.00 279,195.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-01   SPH-EPUB-Budget global 170,160.00 170,160.00 

REGION 03 : Capitale-Nationale

     1104-5051   CHU de Québec-UL 01-01   SPH-EPUB-Budget global 5,239,392.00 5,239,392.00 

1362-3616   IUCPQ/Inst.univ.card.pneumo.Qc 01-01   SPH-EPUB-Budget global   120,750.00 120,750.00 

Organisations privées conventionnées       02-01   SPH-EPC-Budget global 259,741.00 259,741.00  
=================== 

TOTAL REGION 03       5,619,883.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   SPH-EPUB-Budget global        1,049,003.00 1,049,003.00 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 01-01   SPH-EPUB-Budget global 100,000.00 100,000.00 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 01-01   SPH-EPUB-Budget global 13,474,299.00 13,474,299.00 

1259-9213   CUSM/Centre univ. santé McGill 01-01   SPH-EPUB-Budget global 7,181,374.00 7,181,374.00 

1269-4659   CHU Ste-Justine 01-01   SPH-EPUB-Budget global 1,700,000.00 1,700,000.00  
   =================== 

TOTAL REGION 06      23,504,676.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-09      29,599,625.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   11 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 10 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0661-6254   Université de Sherbrooke 01-01   ADM-EPUB-Budget global 190,037.00 190,037.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-01   ADM-EPUB-Budget global 225,000.00 225,000.00 

REGION 03 : Capitale-Nationale

Organisations privées conventionnées       02-01   ADM-EPC-Budget global 3,349,842.00 3,349,842.00 

REGION 13 : Laval

Organisations privées conventionnées       02-01   ADM-EPC-Budget global 308,499.00 308,499.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-10       4,073,378.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   12 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 11 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5267   CISSS de Laval                             01-01   SS-EPUB-Budget global                     70,000.00 70,000.00 

REGION 03 : Capitale-Nationale

Organisations privées conventionnées       02-01   SS-EPC-Budget global                   1,278,099.00 1,278,099.00 

REGION 06 : Montréal

1104-2918   CHUM/Cent.hosp. univ. Montréal 01-01   SS-EPUB-Budget global 203,858.00 203,858.00 

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 01-01   SS-EPUB-Budget global 74,813.00 74,813.00 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 01-01   SS-EPUB-Budget global 276,410.00 276,410.00 

1279-7577   Institut Philippe-Pinel 01-01   SS-EPUB-Budget global 39,105.00             39,105.00  
=================== 

TOTAL REGION 06 594,186.00 

REGION 13 : Laval

Organisations privées conventionnées       02-01   SS-EPC-Budget global 117,362.00 117,362.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 01-01   SS-EPUB-Budget global 58,781.00 58,781.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-11       2,118,428.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   13 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 12 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT   ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

    REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-01   GBE-EPUB-Budget global 160,354.00 160,354.00 

REGION 03 : Capitale-Nationale

     1104-5051   CHU de Québec-UL 01-01   GBE-EPUB-Budget global 1,278,953.00 1,278,953.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-01   GBE-EPUB-Budget global 4,289,845.00 4,289,845.00 

Organisations privées conventionnées       02-01   GBE-EPC-Budget global 2,391,095.00 2,391,095.00  
=================== 

TOTAL REGION 03       7,959,893.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 01-01   GBE-EPUB-Budget global 1,123,658.00 1,123,658.00 

REGION 13 : Laval

Organisations privées conventionnées       02-01   GBE-EPC-Budget global 74,152.00 74,152.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-12       9,318,057.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   14 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT  ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

     REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0110-2128   Rés. sport étudiant Qué (RSEQ) 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 850,000.00 850,000.00 

0239-9830   Fédération des CAB du Québec 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 476,250.00 476,250.00 

0518-3918   Soli-Can Lac Saint-Jean Est 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 57,621.00 57,621.00 

0574-3711   Sercan 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 39,782.00 39,782.00 

0606-8332   CAAP - Gaspésie-+les-Madeleine 01-01   PSOC - Mission globale (nat.) 79,669.00 79,669.00 

0631-6673   Fond. des aveugles du Québec 02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 30,872.00 30,872.00 

0682-1730   Conseil québéc. tabac et santé 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 2,225,000.00 2,225,000.00 

0687-6494   Ass.intervenants dépend. Qc 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 125,000.00 125,000.00 

0698-2631   Groupe act. poids Équilibre 01-07   Hors PSOC-SPUB (nat.) 315,000.00            315,000.00 

0730-4470   Laura Lémerveil 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 32,619.00 32,619.00 

0731-4172   Logis Rose Virginie 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 37,725.00 37,725.00 

0731-8439   AQPSUD/Ass.Qc prom.sant.drogue 01-01   PSOC - Mission globale (nat.) 47,086.00 47,086.00 

0732-2142   Serv. soutien famille Hay Doun 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 30,830.00 30,830.00 

0736-4987   centre Yvon Mercier 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 119,248.00 119,248.00 

REGION 01 : Bas St-Laurent

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent    02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 6,601,496.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 25,582.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 143,641.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 67,038.00 6,837,757.00 

REGION 02 : Saguenay-Lac Saint-Jean       

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 9,149,805.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.)  557,186.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 25,146.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 25,000.00 9,757,137.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   15 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale                  02-01   PSOC - Mission globale (rég.)  13,708,717.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 2,026,422.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 750,102.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 150,566.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 273,013.00 16,908,820.00 

REGION 04 : Mauricie Centre-du-Québec     

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec  02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 15,024,898.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 1,492,828.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 1,189,104.00 17,706,830.00 

REGION 05 : Estrie

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 02-01   PSOC - Mission globale (rég.)  13,540,960.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 115,954.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 498,674.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 67,234.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 97,166.00 14,319,988.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 50,317,650.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 3,118,443.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 4,532,465.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 1,010,515.00 58,979,073.00 

REGION 07 : Outaouais

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 9,374,255.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 1,361,713.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 437,933.00 11,173,901.00 

REGION 08 : Abitibi-Témiscamingue

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 7,131,716.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 213,688.00 
02-07   Hors PSOC-SPUB (rég.)                    259,764.00          7,605,168.00 

REGION 09 : Côte-Nord

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 4,600,400.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 113,218.00 4,713,618.00 
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ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

     LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13 

CODE        NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 10 : Nord-du-Québec

1104-2686   CRSSS de la Baie-James                     02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 1,458,958.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 43,211.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 64,751.00 1,566,920.00 

REGION 11 : Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 4,806,431.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 152,751.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 243,087.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 63,178.00 5,265,447.00 

REGION 12 : Chaudière-Appalaches

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 7,713,287.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 1,185,317.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 252,758.00 9,151,362.00 

REGION 13 : Laval

1104-5267   CISSS de Laval 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 6,936,413.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 1,556,619.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 60,440.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 101,929.00 8,655,401.00 

REGION 14 : Lanaudière

1104-5275   CISSS de Lanaudière 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 8,963,847.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 109,049.00 
02-03   PSOC - Projet ponctuel (rég.) 33,153.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 740,524.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 173,963.00         10,020,536.00 

REGION 15 : Laurentides

1104-5283   CISSS des Laurentides 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 9,655,108.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 450,864.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 140,084.00 10,246,056.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 02-01   PSOC - Mission globale (rég.) 20,840,200.00 
02-02   PSOC - Entente spécif. (rég.) 353,257.00 
02-03   PSOC - Projet ponctuel (rég.) 921,578.00 
02-04   Hors PSOC - Ent. spécif.(rég.) 219,007.00 
02-05   Hors PSOC - Proj. ponct.(rég.) 510,643.00 22,844,685.00 
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ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT                     ACTIVITE                                         ENGAGEMENTS                 TOTAL 
      ---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-13     220,219,401.00  
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ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 14 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0623-9487   INSPQ/Inst. nat. santé publ.Qc 14      Inst. nat. de santé pub. Qué. 22,900,700.00         22,900,700.00 

0731-4339   UQTR/Univ. Qc à Trois-Rivières 10      Divers projets 195,100.00 195,100.00 

0731-6623   INESSS/Inst.nat.excellence SSS 13      Inst. nat. d'excellence SSS 12,846,360.00 
15      Commi. soins de fin de vie               978,500.00 13,824,860.00 

0736-5539   FCN-Fonds cybersécurité & num. 03-01   Transport terrestre-ambulance 3,364,478.00 3,364,478.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 03-01   Transport terrestre-ambulance 310,711.00 310,711.00 

REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5051   CHU de Québec-UL 03-01   Transport terrestre-ambulance 292,026.00 292,026.00 

Organisations privées conventionnées       07-01   Formation convent. collectives 155,575.00            155,575.00  
=================== 

TOTAL REGION 03 447,601.00 

REGION 06 : Montréal

1259-9213   CUSM/Centre univ. santé McGill 03-01   Transport terrestre-ambulance 373,797.00 373,797.00 

1269-4659   CHU Ste-Justine 03-01   Transport terrestre-ambulance 373,797.00            373,797.00  
   =================== 

TOTAL REGION 06 747,594.00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-14      41,791,044.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   19 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 15 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS  TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-2686   CRSSS de la Baie-James 02      Dette immobilisation 30,073.21 30,073.21 

1104-2918   CHUM/Cent.hosp. univ. Montréal 02      Dette immobilisation 234,280.63 
05      Annuités - projet en PPP 14,833,106.00         15,067,386.63 

1104-5051   CHU de Québec-UL 02      Dette immobilisation 284,152.98 284,152.98 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 02      Dette immobilisation 96,230.24 96,230.24 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 02      Dette immobilisation 142,666.95 142,666.95 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 02      Dette immobilisation 250,682.43 250,682.43 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 02      Dette immobilisation 180,734.41 180,734.41 

      1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 02      Dette immobilisation 209,781.10 209,781.10 

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 02      Dette immobilisation    107,553.97 107,553.97 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 02      Dette immobilisation 119,376.42 119,376.42 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 02      Dette immobilisation 302,677.62 302,677.62 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 02      Dette immobilisation 446,696.60 446,696.60 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 02      Dette immobilisation 263,298.91 263,298.91 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 02      Dette immobilisation 144,949.25   144,949.25 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 02      Dette immobilisation 110,279.29 110,279.29 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 02      Dette immobilisation 61,264.04 61,264.04 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 02      Dette immobilisation 92,338.80 92,338.80 

1104-5267   CISSS de Laval 02      Dette immobilisation 79,444.63 79,444.63 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 02      Dette immobilisation 226,882.03 226,882.03 

1104-5283   CISSS des Laurentides 02      Dette immobilisation 423,815.83 423,815.83 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 02      Dette immobilisation 296,627.33 296,627.33 

1104-5309   CISSS Montérégie-Est 02      Dette immobilisation 131,605.80            131,605.80 
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ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 15 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 02      Dette immobilisation 117,333.09 117,333.09 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 02      Dette immobilisation        212,290.49 212,290.49 

1243-1656   ICM/Inst. cardiologie Montréal 02      Dette immobilisation 43,458.88 43,458.88 

1259-9213   CUSM/Centre univ. santé McGill 02      Dette immobilisation 180,890.85 
05      Annuités - projet en PPP               6,982,278.00          7,163,168.85 

1269-4659   CHU Ste-Justine 02      Dette immobilisation 83,314.63 83,314.63 

1279-7577   Institut Philippe-Pinel 02      Dette immobilisation 28,681.74 28,681.74 

      1362-3616   IUCPQ/Inst.univ.card.pneumo.Qc 02      Dette immobilisation 49,123.03 49,123.03 

1625-8899   CCSSSBJ/Conseil Cri Baie-James 02      Dette immobilisation     28,151.41 28,151.41 

1845-6327   Cent. santé Inuulitsivik 02      Dette immobilisation 46,565.37 46,565.37 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-15      26,840,605.96 



203-235



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   21 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 17 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0735-2495   Résidence Bleu et Or 01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 223,259.00 223,259.00 

0735-2503   Résidence Les Jardins 01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 251,701.00 251,701.00 

0735-2537   Les Résidences Léonard 01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 41,250.00 41,250.00 

0735-2602   Résidence Le St-Charles 01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 125,250.00 125,250.00 

0735-6595   Résidence du Fjord inc. 01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 205,279.00 205,279.00 

0735-8799   Chambrière Vanier 01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 168,916.00 168,916.00 

0736-6776   Village Riviera 01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 153,000.00 153,000.00 

0736-6784   Cité des Retraités N.D.F. inc.             01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 633,250.00 633,250.00 

0736-6818   Résidence Le Grenier 01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 155,875.00 155,875.00 

0736-7212   Villa Le Shamrock inc. 01      Aide fin. gicl.résid priv.aîné 25,000.00 25,000.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-17       1,982,780.00 



ANNEXE 15 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   22 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 20 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT   ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

    REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0063-1366   RAMQ 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 7,892,772.48 7,892,772.48 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 244,381.00 244,381.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 47,703.00 47,703.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 871,992.00 871,992.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 882,373.00 882,373.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 66,378.00 66,378.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 1,237,468.00 1,237,468.00 

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 01-02   Fin. act. temp. crédits perm.        904,151.00 904,151.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 215,811.00 215,811.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 231,486.00 231,486.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 257,325.00 257,325.00 

1104-5267   CISSS de Laval 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 878,141.00 878,141.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 56,024.00             56,024.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 65,276.00 65,276.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 885,672.00 885,672.00 

1625-8899   CCSSSBJ/Conseil Cri Baie-James 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 46,564.00 46,564.00 

    REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5051   CHU de Québec-UL 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 36,905.00 36,905.00 

1362-3616   IUCPQ/Inst.univ.card.pneumo.Qc       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 125,173.00 125,173.00 

Organisations privées conventionnées       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 379,356.00            379,356.00  
=================== 

TOTAL REGION 03 541,434.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   23 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 20 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT    ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

   REGION 06 : Montréal

1104-2918   CHUM/Cent.hosp. univ. Montréal 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 654,172.00 654,172.00 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 411,860.00 411,860.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 125,786.00 125,786.00 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 82,903.00 82,903.00 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 2,148,797.00 2,148,797.00 

1243-1656   ICM/Inst. cardiologie Montréal 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 158,783.00 158,783.00 

1259-9213   CUSM/Centre univ. santé McGill 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 580,360.00 580,360.00 

1269-4659   CHU Ste-Justine 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 89,148.00 89,148.00 

1279-7577   Institut Philippe-Pinel 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 154,430.00 154,430.00 

Organisations privées conventionnées       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 2,357,095.00 2,357,095.00  
   =================== 

TOTAL REGION 06       6,763,334.00 

REGION 07 : Outaouais

Organisations privées conventionnées       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 114,674.00 114,674.00 

REGION 11 : Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine  

1104-4088   CISSS des Iles 01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 25,786.00             25,786.00 

REGION 12 : Chaudière-Appalaches

Organisations privées conventionnées       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 163,151.00 163,151.00 

REGION 13 : Laval

Organisations privées conventionnées       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 391,752.00 391,752.00 

REGION 14 : Lanaudière

Organisations privées conventionnées       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 49,452.00 49,452.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   24 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 20 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 15 : Laurentides

Organisations privées conventionnées       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 227,261.00 227,261.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5309   CISSS Montérégie-Est                       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 176,301.00 176,301.00 

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest                     01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 707,635.00 707,635.00 

Organisations privées conventionnées       01-02   Fin. act. temp. crédits perm. 256,896.00            256,896.00  
=================== 

TOTAL REGION 16       1,140,832.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-20      24,201,193.48 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   25 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 05 ELEMENT: 01 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

0663-0453   Fonds rech. soc. culture 01-02   Québec amis des aînés (QADA) 1,250,000.00 1,250,000.00 

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-04   Pol. Vieillir et vivre ens. 149,250.00 149,250.00 

00 

   =================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 05-01       1,399,250.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   26 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 ELEMENT: 05 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 00      Prg. d'aide aux joueurs pathol 65,009.00 65,009.00 

REGION 04 : Mauricie Centre-du-Québec     

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 00      Prg. d'aide aux joueurs pathol 66,793.00 66,793.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 00      Prg. d'aide aux joueurs pathol 1,677,334.00 1,677,334.00 

REGION 08 : Abitibi-Témiscamingue

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue  00      Prg. d'aide aux joueurs pathol 50,000.00 50,000.00 

REGION 12 : Chaudière-Appalaches

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 00      Prg. d'aide aux joueurs pathol 280,275.00 280,275.00 

REGION 13 : Laval

1104-5267   CISSS de Laval 00      Prg. d'aide aux joueurs pathol 86,453.00 86,453.00 

REGION 15 : Laurentides

1104-5283   CISSS des Laurentides 00      Prg. d'aide aux joueurs pathol 26,483.00 26,483.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-05       2,252,347.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   27 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 40 ELEMENT: 93 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 00 : Engagements gérés centralement 

1104-2918   CHUM/Cent.hosp. univ. Montréal 00      Investir dans le Canada 644,251.00 644,251.00 

     1104-5051   CHU de Québec-UL 00      Investir dans le Canada 2,057,048.00 2,057,048.00 

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 00      Investir dans le Canada   209,522.00 209,522.00 

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 00      Investir dans le Canada 3,493,448.00 3,493,448.00 

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 00      Investir dans le Canada 2,668,823.00 2,668,823.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 00      Investir dans le Canada      1,259,450.00 1,259,450.00 

1104-5168   CIUSSS Ouest-Ile-de-Mtl 00      Investir dans le Canada 355,772.00 355,772.00 

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 00      Investir dans le Canada 3,767,490.00 3,767,490.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 00      Investir dans le Canada 4,441,879.00 4,441,879.00 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 00      Investir dans le Canada 3,228,275.00 3,228,275.00 

1104-5200   CIUSSS Est-Ile-de-Mtl 00      Investir dans le Canada 2,147,335.00          2,147,335.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 00      Investir dans le Canada 2,446,724.00 2,446,724.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 00      Investir dans le Canada 4,275,000.00 4,275,000.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 00      Investir dans le Canada 800,000.00 800,000.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 00      Investir dans le Canada 643,992.00 643,992.00 

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 00      Investir dans le Canada 508,677.00 508,677.00 

      1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 00      Investir dans le Canada 2,711,241.00 2,711,241.00 

1243-1656   ICM/Inst. cardiologie Montréal 00      Investir dans le Canada    172,629.00 172,629.00 

1259-9213   CUSM/Centre univ. santé McGill 00      Investir dans le Canada 488,434.00 488,434.00 

1279-7577   Institut Philippe-Pinel 00      Investir dans le Canada        380,000.00 380,000.00 

1362-3616   IUCPQ/Inst.univ.card.pneumo.Qc 00      Investir dans le Canada 800,000.00 800,000.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 40-93      37,499,990.00 
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   28 
ANNEE BUDGETAIRE  2022-2023 

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$ 
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2022-09-01 AU 2022-09-30 

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 54 ELEMENT: 01 

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS        TOTAL 
---------   ----------------------------------------   --------------------------------------   -------------------   ------------------- 

REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 01-00   Bonif. fin.HEB-DEP. 44,682.00  44,682.00 

REGION 04 : Mauricie Centre-du-Québec     

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-00   Bonif. fin.HEB-DEP. 362,530.00 362,530.00 

REGION 05 : Estrie

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 01-00   Bonif. fin.HEB-DEP. 676,841.00 676,841.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-00   Bonif. fin.HEB-DEP. 75,954.00 75,954.00 

REGION 12 : Chaudière-Appalaches

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches    01-00   Bonif. fin.HEB-DEP. 101,079.00 101,079.00 

REGION 14 : Lanaudière

1104-5275   CISSS de Lanaudière 01-00   Bonif. fin.HEB-DEP. 171,796.00 171,796.00 

REGION 15 : Laurentides

1104-5283   CISSS des Laurentides 01-00   Bonif. fin.HEB-DEP. 258,031.00 258,031.00 

 REGION 16 : Montérégie

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-00   Bonif. fin.HEB-DEP. 207,461.00 207,461.00 

=================== 
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 54-01       1,898,374.00 




