
FORMULAIRE 1 
PAGE FRONTISPICE ∗ 

Ministère  060   Santé et Services sociaux 
 Code        Nom 

Mois/année     Juin 2025 

(À transmettre au plus tard le 12 du mois suivant au Secrétariat du Conseil du trésor) 

Date 9 juillet 2025 

Sous-ministre ou dirigeant d'organisme ou son représentant Nom et Titre :       Madame Claudia Angers, CPA. 
Directrice des opérations financières et comptables 

Signature 

Nombre de pages jointes  50 

Nombre total d'engagements déclarés  311 

* Ce formulaire doit être complété et transmis même en l'absence d'engagement financier



No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat
Numéro de 
référence

Titre

Soumissionnaires (* = 
contractant; NC = non 
conforme; NA = non 

admissible)

Date de 
conclusion 
du contrat

Date de 
publication 
du contrat

Municipalité 
du 

soumissionn
aire

Montant 
soumis

Montant du 
contrat

Montant du 
contrat avec 
option(s)

Région 
administrative de 

livraison

1 Ministère de la Santé et des 
Services Sociaux

I Contrat de gré à gré Services professionnels 20078298
Services professionnels visant à l’harmonisation des 
pratiques cliniques en protection de la jeunesse

* Anne Duret 2025‐06‐12 2025‐06‐16 Rimouski S/O 105 000,00 $ S/O Bas‐Saint‐Laurent

2 Ministère de la Santé et des 
Services Sociaux

I Contrat de gré à gré Services professionnels 20078691
Services professionnels pour un accompagnement 
spécifique ou une enquête en protection de la jeunesse

* Denise Langevin 2025‐06‐13 2025‐06‐17 Pointe Lebel S/O 119 250,00 $ S/O Côte‐Nord

3 Ministère de la Santé et des 
Services Sociaux

I Contrat de gré à gré Services professionnels 20079440
Services professionnels pour un accompagnement et audit 
externe en protection de la jeunesse

* Manon St‐Maurice 2025‐06‐19 2025‐06‐19 Bromont S/O 119 200,00 $ S/O Estrie

4 Ministère de la Santé et des 
Services Sociaux I Contrat de gré à gré Services professionnels 20081066

Services professionnels d’expert conseil en soutien à 
l’élaboration des activités au regard de la mesure de la 
performance en santé publique

* GSMÉvaluation Inc. 2025‐06‐27 2025‐06‐30 Montréal S/O 50 000,00 $ S/O Montréal

CAP ‐ Formulaire 2: Liste des contrats de 25000$ et plus publiés au SEAO

Période du 2025‐06‐01 au 2025‐06‐30.



No. Organisme I/M Type de contrat Nature du contrat
Date de 

conclusion du 
contrat

Numéro de 
référence

Titre Contractant
Municipalité 
du contractant

Montant du 
contrat sans 
options

OP
Montant dépense(s) 
supplémentaire(s)

Description 
dépense(s) 

supplémentaire(s)

Montant total 
payé

Date de fin 
de contrat

Région 
administrative de 

livraison
1 Ministère de la Santé et des Services SociaI Contrat à la suite 

d'un appel d’offres 
sur invitation

Services professionnels 2022‐08‐19 1637123 Service de graphisme pour la production des 
formulaires normalisés du dossier de 
l'usager du réseau de la santé et des services 

FormX solutions 
d'affaires

Montréal 48 750,00 $ 0 S/O S/O 0,00 $ 2025‐03‐31 Montréal

2 Ministère de la Santé et des Services SociaI Contrat de gré à gré Services professionnels 2024‐08‐30 20016646 Services professionnels d’un consultant dans 
le cadre des travaux du Chantier 05 ‐ 
Responsabilité populationnelle et 
participation citoyenne.

BUREAU D'ÉTUDE 
SUR LA SANTÉ ET LA 
TECHNOLOGIE BEST 
INC.

Montréal 50 000,00 $ 0 S/O S/O 6 900,00 $ 2024‐12‐13 Montréal

3 Ministère de la Santé et des Services SociaI Contrat de gré à gré Services professionnels 2024‐10‐31 20031061 Les services professionnels d’un chargé de 
projet pour l’élaboration de la Politique en 
soutien à domicile.

SYLVAIN GAGNON Sainte‐Famille 119 950,00 $ 0 S/O S/O 97 453,79 $ 2025‐05‐31 Capitale‐Nationale

4 Ministère de la Santé et des Services SociaI Contrat de gré à gré Services professionnels 2024‐11‐13 20031063 Services professionnels d’encadrement et de 
formation

Karine Boily‐Grant Lévis 49 900,00 $ 0 S/O S/O 49 732,50 $ 2025‐04‐17 Chaudière‐
Appalaches

5 Ministère de la Santé et des Services SociaI Contrat de gré à gré Services professionnels 2025‐01‐28 20043829 Service conseil spécialisé en droit des 
enfants et en protection de la jeunesse

Sylvie Harvey Eastman 29 999,00 $ 0 2 900,00 $ Ajouter un 
supplément d’une 
valeur de deux‐mille‐
neuf‐cents dollars (2 
900,00$) au montant 
initial

28 984,50 $ 2025‐05‐09 Estrie

6 Ministère de la Santé et des Services SociaI Contrat de gré à gré Services professionnels 2025‐02‐26 20052766 Services professionnels pour la mise en 
oeuvre et déploiement du Plan d’action de la 
commission Laurent

Martine Desforges Saint‐Jérôme 39 200,00 $ 0 S/O S/O 16 473,00 $ 2025‐04‐19 Laurentides

7 Ministère de la Santé et des Services SociaI Contrat de gré à gré Services professionnels 2025‐03‐10 20054531 Services professionnels d’expertise‐conseil 
en services d’hébergement pour les jeunes 
en difficulté d’adaptation.

Manon St‐Maurice Bromont 39 500,00 $ 0 S/O S/O 36 624,77 $ 2025‐03‐31 Estrie

8 Ministère de la Santé et des Services SociaI Contrat de gré à gré Services professionnels 2025‐04‐28 20066654 Services de rédaction pour la mise à jour de 
la 9e édition du livre « Drogues : Savoir plus, 
risquer moins ».

Mohamed Ben 
Amar

Montreal 45 000,00 $ 0 S/O S/O 45 000,00 $ 2025‐06‐05 Montréal

NB: Le contrat ayant comme référence 20031063 a été modifié pour prolonger la date du contrat initialement prévue pour le 31 mars 2025 au 2 mai 2025 (24‐0143‐GG‐AV1

CAP ‐ Formulaire 3: Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires et/ou information finale

Période du 2025‐06‐01 au 2025‐06‐30.

NB: Le contrat ayant comme référence 1637123: Les obligations contractuelles du MSSS prennent fin en date du 2025‐03‐31 en raison d’une cession de contrat et d’un transfert de ces obligations à Santé Québec en date du 2025‐04‐01. Le contrat donnant suite à ce dernier est le 20077233 .



FORMULAIRE 4 
 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 
MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 1 de 4 
 

 

AAMMEENNDDEEMMEENNTT 

   

 

NO SÉQ 
 
 
 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l'objet de 
l'engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de 

sélection sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

5 603092869-1 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 

Contrat de prêt de services avec le Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux 
de l’Estrie - CHUS pour la période du 17 mars 2024 au 15 mars 2025 aux fins d'obtenir les 
services d’une employée à la Direction de l’offre de soins et de services en cancérologie à titre 
de Directrice. 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Ex. 25-26 

 

 

232 177,82 $ 

(Pr.01-01) 

 

 

232 177,82 $ 

Centre intégré universitaire de santé et services 
sociaux. de l’Estrie-CHUS 

Sherbrooke 
 

Sherbrooke (2018) 

 

5 603088244-4 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 

Contrat de prêt de services avec le Centre intégré de santé et de services sociaux de la 
Montérégie-Centre, pour la période du 01 avril 2023 au 31 mars 2025 aux fins d'obtenir les 
services d’un employé pour agir à titre de Chargé de projet à la Direction générale adjointe des 
services hospitaliers, du médicament et de la pertinence clinique (DGASHMPC). 

 

 

 

 

Ex. 25-26 

 

159 227,71 $ 

(Pr.01-01) 

 

 

159 227,71 $ 

 

Centre intégré de santé et de services sociaux de 
la Montérégie-Centre 

Greenfield Park 

Laporte (2018) 

 



FORMULAIRE 4 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR : Page 2 de 4 

AAMMEENNDDEEMMEENNTT
   

NO SÉQ NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 

CATÉGORIE : (voir note 1) 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l'objet de 
l'engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

5 603094895-4 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Contrat de prêt de services avec le Centre intégré de santé et de services sociaux de la de la 
Montérégie-Est pour la période du 21 février 2024 au 20 février 2025 aux fins d'obtenir les 
services d’une employée à la Direction des services résidentiels et d’hébergement à titre de 
chargée de projets au déploiement provincial de l’allocation personnalisée. 

Ex.25-26     

185 000,00 $ 

(Pr.01-01) 

185 000,00 $ 

Centre Intégré de Santé et Services Sociaux de 
la Montérégie-Est 

Saint-Hyacinthe 

Saint-Hyacinthe (2018) 

12 603095063-1 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Contrat de prêt de services avec le Centre hospitalier universitaire Sainte-Justine pour la période 
du 1er mars 2024 au 28 février 2025 aux fins d'obtenir les services d’une employée à la Direction 
générale adjointe des services spécialisés, de la pertinence clinique et de la biologie médicale à 
titre de coordonnatrice des activités de pertinence. 

Ex.25-26     

142 767,00 $ 

(Pr.01-01) 

142 767,00 $ 

Centre hospitalier universitaire Sainte-Justine 

Montréal 

Mont-Royal-Outremont (2018) 



FORMULAIRE 4 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR : Page 3 de 4 

AAMMEENNDDEEMMEENNTT
   

NO SÉQ NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 

CATÉGORIE : (voir note 1) 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l'objet de 
l'engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

14 603095093-1 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION  

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Contrat de prêt de services avec le Centre hospitalier universitaire de Québec - Université Laval 
pour la période du 11 septembre 2023 au 10 septembre 2026 aux fins d'obtenir les services d’un 
employé à la Direction des affaires universitaires à titre de directeur des affaires universitaires. 

Ex.25-26 

236 430,20 $ 

(Pr.01-01) 

236 430,20 $ 

CHU de Québec - Université Laval 

Québec 

Charlesbourg (2018) 

16 603086764-1 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Contrat de prêt de services avec le Centre intégré de santé et de services sociaux de Laval, pour 
la période du 01 novembre 2022 au 01 novembre 2024 aux fins d’obtenir les services d’un 
employé pour agir à titre de Chargé de projet pour l’informatisation du dossier obstétrical, à la 
Direction santé mère-enfant. 

Ex.25-26 

158 546,82 $ 

(Pr.01-01) 

    158 546,82 $ 

CHU de Québec – Université Laval 

Québec 

Comté Taschereau (2018) 



FORMULAIRE 4 
 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 
MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux SECTEUR :                                   Page 4 de 4 
 

 

AAMMEENNDDEEMMEENNTT 

   

NO SÉQ 
 
 
 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l'objet de 
l'engagement 

MONTANT TOTAL 
(répartition par 

année budgétaire 
programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de 

sélection sont identifiés par un astérisque (*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

36 603091627-2 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION  

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 

Contrat de prêt de services avec le Centre hospitalier universitaire de Québec - Université Laval, 
pour la période du 05 septembre 2023 au 04 septembre 2026, aux fins d'obtenir les services 
d’un employé à la Direction de l'éthique et de la qualité à titre de conseiller en éthique.  

Mise à jour montant 24-25 

 

 

 

 

Ex.25-26 

133 882,00 $ 

(Pr.01-01) 

 

 

133 882,00 $ 

Centre hospitalier universitaire de Québec - 
Université Laval 

Québec 

Charlesbourg (2018) 

 

     
 

 

 
 
 
 



 

 



FORMULAIRE 4 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux   SECTEUR :   Page 1 sur 9 

NO SÉQ NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 

CATÉGORIE : (voir note 1) 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de 
l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(Répartition par année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque 

(*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

1  603000311-652 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION  

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Paiement effectué à la Société québécoise des infrastructures du Québec (SQI) pour l’ensemble 
des loyers du MSSS mois juillet 2025.  

Ex. 25-26 

788 362,97 $ 

(Pr.01-01) 

788 362,97 $ 

Société québécoise des infrastructures 
(SQI) 

Québec 

Taschereau (2018) 

2   603096798-0 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION  

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Contrat de prêt de services avec CIUSSS de la Mauricie-et -du-Centre-du-Québec, aux fins 
d’obtenir les services d’un employé à la Direction générale de la gouvernance et des affaires 
institutionnelles à titre de Directrice générale. Les mandats de l’employé sont définis par la 
description d’emploi pour une durée de deux ans débutant le 17 novembre 2024 et finissant le 
16 novembre 2026. 

Ex. 25-26 

Ex. 26-27    

337 050,00 $ 

(Pr.01-01) 

223 525,00 $ 

113 525.00 $        

CIUSSS de la Mauricie-et -du-Centre-du-
Québec 

Trois-Rivières 

Trois-Rivières (2018) 



FORMULAIRE 4 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux   SECTEUR :   Page 2 sur 9 

NO SÉQ NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 

CATÉGORIE : (voir note 1) 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de 
l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(Répartition par année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque 

(*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

3  603096890-0 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION  

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Contrat de prêt de services avec le CIUSSS de la Montérégie-Ouest Châteaugay, aux fins 
d’obtenir les services d’un employé à la Direction générale de la pertinence et des services 
spécialisées à titre de conseillère en pertinence clinique. Les mandats de l’employé sont définis 
par la description d’emploi pour une durée d’un an débutant le 14 avril 2025 et finissant le 13 
avril 2026. 

Ex. 25-26 

126 474,00 $ 

(Pr.01-01) 

126 474,00$ 

CIUSSS de la Montérégie-Ouest 

Châteauguay 

Châteauguay (2018) 

4  603096898-0 01-01 FONCTIONS DE COORDINATION  

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION) 

Contrat de prêt de services avec le Centre intégré universitaire de santé et services sociaux de 
l’Est Île-Montréal, aux fins d’obtenir les services d’un employé à la Direction de dépistage en 
cancérologie à titre de directeur. Les mandats de l’employé sont définis par la description 
d’emploi pour une durée de trois ans débutant le 20 novembre 2023 et finissant le 19 novembre 
2026.  

Ex. 25-26 

Ex. 26-27    

498 588,80 $ 

(Pr.01-01) 

387 791,30 $ 

110 797.50 $   

Centre intégré universitaire de santé et 
services sociaux de l’Est Île-Montréal 

Montréal 

Camille-Laurin 



FORMULAIRE 4 
  

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux                                SECTEUR :                                                                        Page 3 sur 9 
 

   

NO SÉQ 
 
 
 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de 
l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(Répartition par année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque 

(*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

5 603096962-0 

 

 

 

 

01-01 FONCTIONS DE COORDINATION   

 

(COMMANDE DE BIENS/DEMANDE D’EXÉCUTION)  

 

Entente de services avec Centre intégré universitaire de santé et services sociaux de l’Estrie- 
CHUS, avec pour objet de définir les modalités de collaboration et d’engagements financiers 
entres les parties dans le but de poursuivre et d’actualiser le processus de la mesure pour le 
suivi des résultats et l’amélioration continue du déploiement de la démarche pour une utilisation 
optimales des médicaments en CHSLD au Québec. L’entente prend effet rétroactivement au 1er 
avril 2024 et demeure en vigueur jusqu’au 31 mars 2026. 

 

 

 

Ex. 25-26 

 

 

500 000,00 $ 

(Pr.01-01) 

 

500 000,00 $ 

 

 

Centre intégré universitaire de santé et 
services sociaux de l’Estrie- CHUS 

Sherbrooke 

Sherbrooke (2018) 

 

 

6-15 UA 2407120 

 

 

 

 

01-03 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs aux 
activités nationales. 

. 

 

 

 

            

 

 

  
405 000,00 $ 

(Pr.01-03) 

Ex. 25-26 

 
 

Voir annexe 1 :  2 pages  

 



FORMULAIRE 4 
  

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux                                SECTEUR :                                                                        Page 4 sur 9 
 

   

NO SÉQ 
 
 
 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de 
l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(Répartition par année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque 

(*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

16-23 UA 2407120 
 
 

 

02-02 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 
Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs aux 
services généraux-activités cliniques et d’aide. 

 

 
 
 
 

 

  
7 621 441,00 $ 

(Pr.02-02) 

Ex. 25-26 

 
 

Voir annexe 2 :  2 pages  

24-29 UA 2407120 
 
 

 

02-03 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs au 
soutien à l’autonomie des personnes âgées- Soutien à domicile. 

. 

. 

. 
 

 

 

 2 995 274,00 $ 

(Pr.02-03) 

Ex. 25-26 

 

 

Voir annexe 3 :  2 pages  



FORMULAIRE 4 

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux   SECTEUR :   Page 5 sur 9 

NO SÉQ NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 

CATÉGORIE : (voir note 1) 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de 
l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(Répartition par année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque 

(*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

30-38 UA 2407120 02-04 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs au 
soutien à l''autonomie des personnes âgées – Hébergement. 

. 

15 761 872,00 $ 

(Pr.02-04) 

Ex. 25-26 

Voir annexe 4 :  2 pages 

39-41 UA 2407120 02-08 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs à la 
santé mentale. 

376 380,00 $ 

(Pr.02-08) 

Ex. 25-26 

Voir annexe 5 :  2 pages 



FORMULAIRE 4 
  

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux                                SECTEUR :                                                                        Page 6 sur 9 
 

   

NO SÉQ 
 
 
 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de 
l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(Répartition par année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque 

(*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

42-50 UA 2407120 02-09 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs à la 
santé physique. 

 

 

 853 675,00 $ 

(Pr.02-09) 

Ex. 25-26 

 

 

Voir annexe 6 :  2 pages  

51-284 UA 2407120 02-13 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs aux 
organismes communautaires et autres organismes. 

 

 

 

 272 299 903,00 $ 

(Pr.02-13) 

Ex. 25-26 

 

 

Voir annexe 7 :  12 pages  



FORMULAIRE 4 
  

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux                                SECTEUR :                                                                        Page 7 sur 9 
 

   

NO SÉQ 
 
 
 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de 
l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(Répartition par année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque 

(*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

285 UA 2407120 02-14 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs aux 
activités connexes 

 

 

 27 000,00 $ 

(Pr.02-14) 

Ex. 25-26 

 

 

Voir annexe 8 :  2 pages  

286-288 UA 2407120 
02-17 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs aux 
gicleurs dans une résidence privée pour ainés. 

 299 342, 00 $ 

(Pr.02-17) 

Ex. 25-26 

 

 

Voir annexe 9 :  2 pages  



FORMULAIRE 4 
  

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux                                SECTEUR :                                                                        Page 8 sur 9 
 

   

NO SÉQ 
 
 
 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de 
l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(Répartition par année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque 

(*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

289 UA 2407120 05-02 SERVICES DISPENSÉS À LA POPULATION 

 

(SUBVENTION NORMÉE) 

 

Subvention (s) à un ou des établissement (s) du réseau de la santé et des services sociaux 
et/ou à un ou des organisme (s) représentant les engagements du mois de juin 2025 relatifs au 
Soutien aux personnes aînée en situation de vulnérabilité. 

 

 105 000,00 $ 

(Pr.05-02) 

Ex. 25-26 

 

 

Voir annexe 10 :  2 pages  

290-291 UA 2407120 54-03 PROGRAMME D’AIDE AUX JOUEURS PATHOLOGIQUES 

 

(FONDS DE LUTTE CONTRE LES DÉPENDANCES) 

 

Programme d’aide aux joueurs pathologiques : engagements du mois de juin 2025. 

 

 222 103,00 $ 

(Pr.54-03) 

Ex. 25-26 

 

 

 

 

 

Voir annexe 11 :  2 pages  



FORMULAIRE 4 
  

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS 
 

MOIS/ANNÉE : Juin 2025 MINISTÈRE/ORGANISME :     0060 Santé et Services sociaux                                SECTEUR :                                                                        Page 9 sur 9 
 

   

NO SÉQ 
 
 
 

NO RÉFÉRENCE : 
No de bon de commande, 
No d’écriture de SAGIR ou 

No de référence du 
ministère ou organisme 

ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE 
 

CATÉGORIE : (voir note 1) 
 

OBJET : Mentionner le nom, activité ou projet concerné et une description de l’objet de 
l’engagement 

MONTANT TOTAL 
(Répartition par année budgétaire 

programme/élément) 

CONTRACTANT/OU BÉNÉFICIAIRE, 
MUNICIPALITÉ, CIRCONSCRIPTION 

 
Les contractants retenus par un comité de 
sélection sont identifiés par un astérisque 

(*) 

AUTRES 
SOUMISSIONNAIRES 

292 UA 2407120 54-04 SERVICES GÉNÉRAUX ASSOCIÉS AUX SUBSTANCES PSYCHOACTIVES ET AUX 
DÉPENDANCES 

 

(FONDS DE LUTTE CONTRE LES DÉPENDANCES) 

Services généraux associés aux substances psychoactives et aux dépendances : engagements 
du mois de juin 2025 

 85 475,00 $ 

(Pr.54-04) 

Ex. 25-26 

 

 

 

 

 

Voir annexe 12 :  2 pages  
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MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    1
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 01 ELEMENT: 03

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

0540-6723   Mais. fam. Drummond 04-02   Marge min. normée (Ministres) 50,000.00 50,000.00 

0562-9993   MDJ du Nord 04-02   Marge min. normée (Ministres) 50,000.00 50,000.00 

0629-3054   Corp. dév. comm. Beauh.-Salab. 04-02   Marge min. normée (Ministres) 50,000.00 50,000.00 

0639-4324   Maison des familles de Granby 04-02   Marge min. normée (Ministres) 50,000.00 50,000.00 

0731-3125   Association anémie falciforme 04-02   Marge min. normée (Ministres) 25,000.00 25,000.00 

0736-5463   Demeure Toi 04-02   Marge min. normée (Ministres) 25,000.00 25,000.00 

0736-6644   Nova soins à domicile 04-02   Marge min. normée (Ministres) 25,000.00 25,000.00 

0738-7590   Accroche-coeur C.P.S.C.G. Sud 04-02   Marge min. normée (Ministres) 50,000.00 50,000.00 

0738-7608   C.P.S.C de la Côte-de-Gaspé 04-02   Marge min. normée (Ministres) 50,000.00 50,000.00 

0738-8630   Corp. de dév. comm. Centre-Sud 04-02   Marge min. normée (Ministres) 30,000.00 30,000.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 01-03 405,000.00 



16-23



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    2
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 02

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 03-01   SG ─ GMF 815,373.00 815,373.00 

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 03-01   SG ─ GMF 600,314.00 600,314.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 03-01   SG ─ GMF 803,232.00 803,232.00 

1104-5283   CISSS des Laurentides 03-01   SG ─ GMF 114,941.00 114,941.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 03-01   SG ─ GMF 198,273.00 198,273.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5176   CIUSSS Centre-Ouest-Ile-de-Mtl 03-01   SG ─ GMF 775,653.00 775,653.00 

1104-5192   CIUSSS Nord-Ile-de-Mtl 03-01   SG ─ GMF 930,188.00 930,188.00 
══════════════════

TOTAL REGION 06 1,705,841.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5317   CISSS Montérégie-Ouest 03-01   SG ─ GMF 3,383,467.00 3,383,467.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-02 7,621,441.00 



24-29



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    3
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 03

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

0061-1947   HEC Montréal 01-06   SAPA SAD-EPUB-Sout. aidants 27,171.00 27,171.00 

0539-8896   Féd. québ. soc. Alzheimer 01-06   SAPA SAD-EPUB-Sout. aidants 1,552,355.00 1,552,355.00 

0643-2785   CSSSPNQL/1ères nations Qc Lab. 01-06   SAPA SAD-EPUB-Sout. aidants 113,288.00 113,288.00 

0730-2946   Fondation Émergence Inc. 01-06   SAPA SAD-EPUB-Sout. aidants 170,000.00 170,000.00 

0736-6644   Nova soins à domicile 01-01   SAPA SAD-EPUB-Budget global 372,883.00 372,883.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   SAPA SAD-EPUB-Budget global              759,577.00 759,577.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-03 2,995,274.00 



30-38



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    4
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 04

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 01-02   SAPA HEB-EPUB-Res. interm. 509,784.00 509,784.00 

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 01-02   SAPA HEB-EPUB-Res. interm. 742,225.00 742,225.00 

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 01-02   SAPA HEB-EPUB-Res. interm. 336,187.00 336,187.00 

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 01-02   SAPA HEB-EPUB-Res. interm. 270,211.00 270,211.00 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 01-02   SAPA HEB-EPUB-Res. interm. 1,690,465.00 1,690,465.00 

1104-5275   CISSS de Lanaudière 01-02   SAPA HEB-EPUB-Res. interm. 722,029.00 722,029.00 

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 01-02   SAPA HEB-EPUB-Res. interm. 670,817.00 670,817.00 

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 01-02   SAPA HEB-EPUB-Res. interm. 1,540,154.00 1,540,154.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   SAPA HEB-EPUB budget global            9,280,000.00 9,280,000.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-04 15,761,872.00 



39-41



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    5
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 08

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

0548-6972   ARIHQ/Ass. des RI héberg. Qc 01-02   SM-EPUB-Ressources interm. 69,660.00 69,660.00 

0732-0666   FSSS-CSN/Fédération SSS-CSN 01-02   SM-EPUB-Ressources interm. 86,640.00 86,640.00 

0732-0864   CSD/Centrale syndicats démocr. 01-02   SM-EPUB-Ressources interm. 220,080.00 220,080.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-08 376,380.00 



42-50



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    6
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 09

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

0738-8283   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

0738-8291   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

0738-8309   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

0738-8317   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 31,675.00 31,675.00 

0738-8325   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

0738-8358   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

0738-8366   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 42,000.00 42,000.00 

0738-8374   Inf. spéc. (IPS)-Boursier-Stag 01-01   SPH-EPUB-Budget global 30,000.00 30,000.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 01-01   SPH-EPUB-Budget global 600,000.00 600,000.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-09 853,675.00 



51-284



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    7
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

0124-9606   Féd. du Qc planning naissances 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 52,294.00 52,294.00 

0152-5138   SERENA Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 41,278.00 41,278.00 

0160-8785   Inst. troubles apprentissage 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,875.00 38,875.00 

0213-6307   ASPQ/Assoc. santé publique Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 54,409.00 54,409.00 

0222-6835   CAAP ─ Chaudière-Appalaches 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 82,576.00 82,576.00 

0239-9830   Fédération des CAB du Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 67,097.00 67,097.00 

0271-7437   Moelle épinière motricité QC 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0278-4627   AGIR/Assoc. gén. insuf. rénaux 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,711.00 38,711.00 

0282-3177   Regroup.maisons femmes victime 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 62,915.00 62,915.00 

0282-6113   Ligue La Lèche 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,875.00 38,875.00 

0288-4070   Regr. maisons jeunes Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 67,670.00 67,670.00 

0312-7586   Ass.qué.paren.enfants han.vis. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 54,016.00 54,016.00 

0312-7602   AGIDD/Ass. défense droit SM/Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 92,553.00 92,553.00 

0312-7644   Asso. québec. Laryngectomi 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 25,923.00 25,923.00 

0317-5197   Audition Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0318-3480   Regroup. québ. CALACS/RQCALACS 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 146,523.00 146,523.00 

0318-3522   AGFGSQ/Ass. GFrères GSoeurs Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0349-5181   Fond. québec. mal. coéliaque 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0364-4895   Mouv. retrouv. adoptés-non-ad. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0364-4937   Ass. hypoglycémiques Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 32,340.00 32,340.00 

0368-2499   Regr. ressources alternatives 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 117,884.00 117,884.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:    8
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

0371-6396   Audiothèque L'Oreille qui lit 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 43,504.00 43,504.00 

0378-9815   Ass. de spina bifida et hydro. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0384-1194   L'R des centres de femmes Qué. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 68,358.00 68,358.00 

0394-5029   Mouvement Santé mentale Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 47,578.00 47,578.00 

0403-8501   Rés. québ. action santé femmes 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 56,134.00 56,134.00 

0425-3399   Féd.mais. hébergement femmes 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 48,904.00 48,904.00 

0436-6019   Soc. canad. de l'hémophilie 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0445-2686   Centre Interligne 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 96,525.00 96,525.00 

0445-3593   Acouphènes Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,692.00 38,692.00 

0451-9872   A coeur d'homme 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 130,060.00 130,060.00 

0461-2065   Emmanuel l'amour qui sauve 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0463-0711   All. commun. cultur. ACCESSS 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 55,000.00 55,000.00 

0463-1941   Soc. sclérose latéral amyotro. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,422.00 40,422.00 

0464-2971   Féd. mouv. Albatros du Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0468-5178   Soc. Huntington du Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0473-7391   ROJAQ/Reg. justice altern. Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 55,146.00 55,146.00 

0473-7516   Regr.des org. Espace du Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 87,080.00 87,080.00 

0491-2333   Ass. Bégaiement communication 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,875.00 38,875.00 

0491-3257   Banques alimentaires Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 33,569.00 
01-02   PSOC ─ Entente spécif. (nat.) 44,519.00 78,088.00 

0495-8211   Info-secte 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0496-0340   Coalition org.comm.(COCQ-SIDA) 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 95,649.00 95,649.00 
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0501-9377   Leucan inc. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 32,307.00 32,307.00 

0502-1142   ROCAJQ/Regr. org. comm. auton. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 52,378.00 52,378.00 

0504-2221   AQEPA Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 44,258.00 44,258.00 

0504-6354   Ass. Arches du Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 48,450.00 48,450.00 

0505-9225   Regr. québ. parr. civique Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 41,020.00 41,020.00 

0506-1718   Regr. cuisines coll. du Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 63,200.00 63,200.00 

0518-3918   Soli-Can Lac Saint-Jean Est 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 60,967.00 60,967.00 

0518-6846   Ass. québécoise de l'épilepsie 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,875.00 38,875.00 

0518-9337   CAAP ─ Montérégie 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 99,543.00 99,543.00 

0535-7447   CAAP ─ Outaouais 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 73,426.00 73,426.00 

0535-7454   CAAP ─ Mauricie-Ctre-du-Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 88,242.00 88,242.00 

0537-3527   CAAP ─ Nord-du-Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 69,561.00 69,561.00 

0537-7577   Ass.québ.cent.comm.ainés AQCCA 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0539-8896   Féd. québ. soc. Alzheimer 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 51,713.00 51,713.00 

0539-8904   RIVO 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 26,930.00 26,930.00 

0543-7405   Ass. québ. syndromme Tourette 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0545-3147   Table regr. pr. d'OC en SSS 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 41,945.00 41,945.00 

0548-2039   CAAP ─ Côte-Nord 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 86,338.00 86,338.00 

0548-8119   CAAP ─ Abitibi-Témiscamingue 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 75,201.00 75,201.00 

0560-9417   Reg. des popotes roulantes Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,272.00 40,272.00 

0563-1072   Fédération Nourri-Source 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0563-1502   AQRP/Ass. qc réad. psychosoc. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 55,861.00 55,861.00 
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0564-3341   Ass. québ.encéphalom.myalgique 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0565-9032   CAAP ─ Lanaudière 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 74,421.00 74,421.00 

0568-8320   Phobies-Zéro 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,879.00 40,879.00 

0570-1552   CAAP ─ Laval 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 73,228.00 73,228.00 

0571-2203   Fédération des CAAP 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 54,717.00 54,717.00 

0573-6939   Rés. hommes Québec (RHQ) 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 64,330.00 64,330.00 

0573-6962   Ass. jeunes bègues Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 37,979.00 37,979.00 

0573-6970   Allergies Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0574-3711   Sercan 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 55,116.00 55,116.00 

0575-7067   Ass. du syndrome de Turner Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 32,604.00 32,604.00 

0576-2802   RIMAS/Regr. interv. agres.sex. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 60,977.00 60,977.00 

0578-2602   CAAP ─ Bas-St-Laurent 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 76,319.00 76,319.00 

0606-2871   Rés. Santé sex. sourds (RSSSQ) 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0606-8332   CAAP ─ Gaspésie-|les-Madeleine 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 82,522.00 82,522.00 

0613-3532   Répit EMERGO 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 55,990.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 36,898.00 92,888.00 

0618-3933   Fondation Sommeil 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0619-5416   Ass. neurofibromatose du Qué. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0625-2720   Ass. implantés cochléaires Qué 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0629-1835   Centre Comunication adaptée 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0630-1931   Reg. ass. pers. aphasique QC. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,875.00 38,875.00 

0631-6673   Fond. des aveugles du Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 31,881.00 72,006.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   11
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

0632-3430   Zoothérapie Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0633-4338   Vivre avec fibrose kys. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0634-8312   SAFERA 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0636-7320   Intergénérations Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0643-8907   ACETDQ/Ass. cent. écoute tél. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0644-3402   Les petits frères des pauvres 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 165,432.00 165,432.00 

0652-1058   Regr. assoc.  Panda Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0652-2189   Centre Option-prévention TVDS 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0653-7732   Assoc. syndrome de Usher Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 39,875.00 39,875.00 

0655-6633   Reg.ass.pers.tr.cranio-céréb. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0655-6641   Coal.tables rég.org.comm.bén. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 41,993.00 41,993.00 

0655-6708   Parkinson Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0664-1385   Regroupement auberges coeur 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 61,146.00 61,146.00 

0670-4779   Ass.du syndrome de Sjögren inc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0672-2011   Préma-Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0673-4446   Ass. québécoise prév. suicide 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 89,184.00 89,184.00 

0675-0012   CAAP ─ Saguenay-Lac-St-Jean 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 77,259.00 77,259.00 

0679-0158   Rés. sol. itinérance du Qué. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0682-0666   Assoc. pulmonaire du Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 29,005.00 29,005.00 

0690-3074   Au coeur familles agricoles 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 359,481.00 359,481.00 

0690-3082   CAAP ─ Capitale Nationale 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 83,665.00 83,665.00 

0690-9493   Entraide Grands Brulés 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 29,303.00 29,303.00 
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0692-0490   Soc. québécoise fibromyalgie 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0698-2631   Groupe act. poids Équilibre 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0698-7747   CAAP ─ Laurentides 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 84,196.00 84,196.00 

0716-1615   CAAP ─ Estrie 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 73,561.00 73,561.00 

0717-0566   Pétales Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0717-0590   Int. soc. enfant milieu garde 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 30,696.00 30,696.00 

0720-9331   CAAP ─ Ile-de-Montréal 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 102,590.00 102,590.00 

0730-0825   Ass. québ. dégén. maculaire 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,875.00 38,875.00 

0730-0833   Ass. québ. des pers. stomisées 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0730-3845   ROCO/Regr. org. commun. oncol. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0730-4470   Laura Lémerveil 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 51,859.00 51,859.00 

0730-5063   RESICQ/Reg.interv. crise du Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0730-5071   Fédération Gymn-Eau du Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0730-8950   RQRSDA/Reg.superv.droits accès 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0730-9156   Tablée des chefs 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 47,330.00 47,330.00 

0731-0220   Centre expertise Marie-Vincent 02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 44,738.00 44,738.00 

0731-1780   AQDC/Ass. qc douleur chronique 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0731-3125   Association anémie falciforme 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 34,858.00 34,858.00 

0731-4172   Logis Rose Virginie 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 34,373.00 34,373.00 

0731-5336   Mouvement allaitement du Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0731-5948   Deuil 02 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 36,936.00 36,936.00 

0731-6722   Portail VIH/SIDA du Québec inc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,875.00 38,875.00 
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0731-6904   All.mais.héb.2e étape fem-enf. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0731-8439   AQPSUD/Ass.Qc prom.sant.drogue 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 48,772.00 48,772.00 

0731-8736   Croquarium 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0731-8843   Regr.québ.maladies orphelines 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0731-9346   Ass. québécoise lymphoedème 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0732-0898   Alterhéros 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 32,307.00 32,307.00 

0732-2142   Serv. soutien famille Hay Doun 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 27,817.00 27,817.00 

0732-2738   Reg. prov. santé b-être hom. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 41,274.00 41,274.00 

0732-3108   Soc. québ. syndrome Angelman 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0732-5921   Ass. qc. cent. interv. dépend. 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 87,094.00 87,094.00 

0732-7356   ASSOJAQ 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,422.00 40,422.00 

0733-4741   Ass. Patients Immunodéficients 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0733-7553   Réseau Maisons Oxygène 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 41,289.00 41,289.00 

0733-7991   Deuil-Jeunesse 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0733-8007   ROCQTR/Reg. rog.com. trav. rue 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0733-8080   ASEQ/Ass. santé environ. Qc 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0733-8213   COSME/Réseau commun. mentale 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0734-2165   Conc. luttes expl. sexuelle 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 33,557.00 33,557.00 

0734-2173   Regr. ctres prév. suicide QC 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 138,875.00 138,875.00 

0735-7775   Ass. Paralysie Cérébrale QC 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,875.00 38,875.00 

0735-7783   Migraine-Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0736-2973   Proche aidance Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 90,225.00 90,225.00 
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0736-3161   Popote Roulante Ste-Foy inc. 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 26,261.00 26,261.00 

0736-3492   Relief-Chemin de santé mentale 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 71,698.00 71,698.00 

0736-6545   L'Abris du gameur 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,422.00 40,422.00 

0736-8988   Regroup. Naissances Respectées 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 41,315.00 41,315.00 

0737-1628   Tel-Jeunes 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 569,753.00 569,753.00 

0737-2006   Ass. qué. mal. de Lyme / AQML 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 38,875.00 38,875.00 

0737-2972   Baluchon Répit Long Terme 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 94,428.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 51,704.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 25,650.00 171,782.00 

0737-3814   Association Vox Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 39,629.00 39,629.00 

0737-5009   Conf. ass. proches S.M. Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 92,622.00 92,622.00 

0737-7997   Regroupement TDL Québec 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,125.00 40,125.00 

0738-0801   Asso. parents adoptants du QC 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 28,856.00 28,856.00 

0738-1791   ROQHAS 01-01   PSOC ─ Mission globale (nat.) 40,422.00 40,422.00 

0738-4936   Tel Aide Montréal 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 49,025.00 49,025.00 

REGION 01 : Bas St-Laurent

1104-5119   CISSS du Bas-Saint-Laurent 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 7,997,467.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 225,778.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 376,935.00 
02-05   Hors PSOC ─ Proj. ponct.(rég.) 35,698.00 8,635,878.00 

REGION 02 : Saguenay-Lac Saint-Jean

1104-5127   CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 11,500,069.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 608,167.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 732,348.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 159,585.00 13,000,169.00 
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REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 17,479,803.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 2,570,252.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 1,335,212.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 68,858.00 21,454,125.00 

REGION 04 : Mauricie Centre-du-Québec     

1104-5143   CIUSSS Mauricie-Centre-Québec 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 17,765,461.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 2,462,776.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 1,088,865.00 21,317,102.00 

REGION 05 : Estrie

1104-5150   CIUSSS Estrie-CHUS 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 14,172,374.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 199,677.00 
02-03   PSOC ─ Projet ponctuel (rég.) 157,500.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 557,849.00 
02-05   Hors PSOC ─ Proj. ponct.(rég.) 42,302.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 136,927.00 15,266,629.00 

REGION 06 : Montréal

1104-5184   CIUSSS Centre-Sud-Ile-de-Mtl 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 49,071,364.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 5,463,503.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 9,450,622.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 1,095,170.00 65,080,659.00 

REGION 07 : Outaouais

1104-5218   CISSS de l'Outaouais 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 12,652,539.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 862,896.00 
02-05   Hors PSOC ─ Proj. ponct.(rég.) 286,999.00 
02-07   Hors PSOC-SPUB (rég.) 38,032.00 13,840,466.00 



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   16
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 08 : Abitibi-Témiscamingue

1104-5226   CISSS Abitibi-Témiscamingue 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 7,375,294.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 279,790.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 241,569.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 170,691.00 
02-07   Hors PSOC-SPUB (rég.) 171,549.00 8,238,893.00 

REGION 09 : Côte-Nord

1104-5234   CISSS de la Côte-Nord 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 6,186,017.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 71,763.00 6,257,780.00 

REGION 10 : Nord-du-Québec

1104-2686   CRSSS de la Baie-James 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 1,825,292.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 253,003.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 52,720.00 2,131,015.00 

REGION 11 : Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 

1104-5242   CISSS de la Gaspésie 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 6,499,641.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 145,224.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 298,297.00 6,943,162.00 

REGION 12 : Chaudière-Appalaches

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 10,734,494.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 1,318,161.00 
02-05   Hors PSOC ─ Proj. ponct.(rég.) 273,965.00 12,326,620.00 

REGION 13 : Laval

1104-5267   CISSS de Laval 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 7,781,529.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 1,135,535.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 84,498.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 244,464.00 9,246,026.00 
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ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 13

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 14 : Lanaudière

1104-5275   CISSS de Lanaudière 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 12,163,372.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 162,563.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 915,182.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 180,192.00 
02-07   Hors PSOC-SPUB (rég.) 227,791.00 13,649,100.00 

REGION 15 : Laurentides

1104-5283   CISSS des Laurentides 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 11,231,524.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 581,440.00 
02-05   Hors PSOC ─ Proj. ponct.(rég.) 220,000.00 
02-06   Autres organ. régionaux en SSS 113,424.00 12,146,388.00 

REGION 16 : Montérégie

1104-5291   CISSS Montérégie-Centre 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 27,043,251.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 400,070.00 
02-03   PSOC ─ Projet ponctuel (rég.) 167,500.00 
02-04   Hors PSOC ─ Ent. spécif.(rég.) 330,453.00 
02-05   Hors PSOC ─ Proj. ponct.(rég.) 1,140,413.00 29,081,687.00 

REGION 17 : Nunavik

1466-5293   RRSSS du Nunavik 02-01   PSOC ─ Mission globale (rég.) 2,964,933.00 
02-02   PSOC ─ Entente spécif. (rég.) 1,144,697.00 4,109,630.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-13     272,299,903.00 
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ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 14

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 03 : Capitale-Nationale

1104-5135   CIUSSS Capitale-Nationale 03-01   Transport terrestre-ambulance             27,000.00 27,000.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-14 27,000.00 
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ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 02 ELEMENT: 17

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

0738-1270   RPA Mimi La Douce inc. 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 103,500.00 103,500.00 

0738-8275   La Mère Veilleuse Résidence 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 79,442.00 79,442.00 

0738-8333   Auberge aux Trois Pignons inc. 01 Aide fin. gicl.résid priv.aîné 116,400.00 116,400.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 02-17 299,342.00 
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ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 05 ELEMENT: 02

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 00 : Engagements gérés centralement

0731-9296   Cégep de Drummondville 01-02   Lutte contre maltrait. aînés             105,000.00 105,000.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 05-02 105,000.00 



290-291



MSSS SYSTEME BUDGETAIRE ET FINANCIER PAGE:   21
ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 54 ELEMENT: 03

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 12 : Chaudière-Appalaches

1104-5333   CISSS Chaudière-Appalaches 01-00   Prog. d'aide joueurs patho. 137,054.00 137,054.00 

REGION 13 : Laval

1104-5267   CISSS de Laval 01-00   Prog. d'aide joueurs patho.               85,049.00 85,049.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 54-03 222,103.00 
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ANNEE BUDGETAIRE  2025-2026

LISTE DES ENGAGEMENTS DE PLUS DE 25,000$
ENGAGEMENTS A TRANSMETTRE DU 2025-06-01 AU 2025-06-30

ENGAGEMENTS PROGRAMME: 54 ELEMENT: 04

CODE NOM DE L'ETABLISSEMENT ACTIVITE ENGAGEMENTS TOTAL
─────────   ────────────────────────────────────────   ──────────────────────────────────────   ───────────────────   ───────────────────

REGION 15 : Laurentides

1104-5283   CISSS des Laurentides 01-00   Serv. gén ass subs psy et dép.            85,475.00 85,475.00 

═══════════════════
TOTAL PROGRAMME-ELEMENT 54-04 85,475.00 




