QUI
SOMMES-

NOUS?

NOTRE MISSION

Contribuer a la production de
connaissances, a I'amélioration des
pratiques et au développement du pouvoir
d’agir des collectivités et des organisations
en soutien a I'action communautaire
autonome et I'action collective en
développement social et des communautés.

NOS OBJECTIFS

* Réaliser des projets en collaboration
avec les milieux

¢ Accompagner les organismes
dans leur processus de recherche

* Susciter et animer des espaces
favorisant I'articulation entre
la réflexion et |'action

¢ Faciliter le transfert des connaissances
issues de la pratique et des travaux
de recherche

NOTRE APPROCHE

Les organisations avec lesquelles

nous travaillons sont des partenaires

a part entiére. A toutes les étapes du
processus, nous désirons miser sur une
pratique de partage et de valorisation
des savoir-faire et des différents savoirs
(ceux produits par la pratique, par la
recherche et les savoirs expérientiels).

COORDONNEES

CRSA - CENTRE DE RECHERCHE
SOCIALE APPLIQUEE

1060, rue St-Frangois-Xavier
Trois-Rivieres QC G9A 1R8

accueil@lecrsa.ca

Pour en savoir plus sur le CRSA, pour
consulter les recherches, les synthéeses
et les outils, vous abonner a notre
infolettre ou méme devenir membre,
visitez notre site web : lecrsa.ca

CRSA

CENTRE DE RECHERCHE
SOCIALE APPLIQUEE

RECHERCHE
ANCREE

DANS LES PRATIQUES
DES ORGANISATIONS
ET DES COLLECTIVITES



CE QUE NOUS
OFFRONS

NOS PRINCIPAUX
CHAMPS D'ACTION
¢ Pauvrete et exclusion sociale

* Conditions des femmes
(emploi, violence, santé mentale,
participation citoyenne, etc.)

¢ Enfance-famille, éducation

* Emploi, transformations
du marché du travail

* Intervention socioterritoriale
et revitalisation intégrée

* Participation citoyenne dans
les processus de développement
local et des communautés

LES MILIEUX ET
PARTENAIRES D'ACTION

Nous accompagnons, dans toutes
les régions du Queébec, des partenaires
de divers milieux :

* Organismes de base et regroupements e

n action communautaire

Groupes et lieux de concertation
du mouvement des femmes

Concertations intersectorielles
MRC

Organisations institutionnelles
et gouvernementales

LA RECHERCHE
SOCIALE APPLIQUEE

Des recherches principalement qualitatives
et collaboratives qui mobilisent la parole,
les expertises et les savoirs des personnes
concernées. Par exemple : recherche
exploratoire, étude ou portrait de milieux,
analyse de besoins, etc.
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L'EVALUATION

Un appui pour poser un regard critique sur
vos pratiques et prendre conscience a la
fois des actions entreprises, du processus
mené et des changements induits par
votre démarche.

L’ACCOMPAGNEMENT
METHODOLOGIQUE

Un soutien selon vos besoins

pour développer des compétences

en cours d'action, telles que : I'analyse
de pratiques, la structuration d’un
processus de collecte de données

et les outils a développer, I'analyse
des résultats, etc.

LE TRANSFERT
DE CONNAISSANCES

Un partage et une mise en valeur des
savoirs tout au long des projets, qui peut
prendre différentes formes : document
synthése, outil soutenant les pratiques,
webinaire, atelier d"appropriation, etc.




