RAPPORT SPECIAL DU PROTECTEUR DU CITOYEN :
Les conditions de détention, 'administration dgukstice et la prévention de la criminalité au Nwika

Plan d’action
: : Echéancier / . _
Recommandation Responsable Action Y Statut Commentaire
Pour I'ensemble du rapport, en Mettre en place un comité de liaison :
concertation avec les partenaires Mandat : assurer la mise en ceuvre et le suivi desmmandations

découlant du Rapport spécial du Protecteur du @itoy

Composition : le comité est composé de quatre septénts du

ministére de la Sécurité publique (MSP), dont yrésentant de la

Direction générale des affaires policieres (DGAP) raspble de la

coordination du comité et un représentant de lachor générale des

services correctionnels (DGSC), de deux représedtantinistére de la

Justice (MJQ), d’un représentant du Secrétariatffaires autochtones

(SAA), d'un représentant de la Société Makivik (Makj\et de deux

représentants de I'’Administration régionale KatifdRK), dont un

représentant du Corps de police régional KativikR&ER

Fréguence des rencontres : aux quatre mois etsainbe

Reddition de comptes :

1- Faire périodiqguement rapport aux instances décigites du MSP ef
de ’ARK des résultats atteints et des difficultésaontrées dans la
mise en ceuvre des recommandations.

2- Présenter les résultats dans le rapport annuel BESC a 'ARK
concernant le point b.11 de I'Entente Sivunirmstavit le soutien
logistique aux activités de gardiennage sur léttére de la région

Kativik.
Pour I'ensemble du rapport, en Relancer le Groupe de travail sur la justice au Nuavik :
concertation avec les partenaires Mandat : enquéter et formuler des recommandations améliorer

l'acceés a la justice et aux services correctiorgteti®@terminer les
actions pour répondre aux différentes questioms l&ces services
au Nunavik. Il sera informé des démarches et dui duicomité de
liaison. Le groupe de travail a été créé a la sietéa demande des
représentants de la Société Makivik et de 'ARK2606.
Composition : le groupe de travail est composéudsrg
représentants nommeés par la Société Makivik et ARK, dont un
représentant du CPRK, de deux membres nommés pelQeet de
deux autres nommeés par le MSP. La composition dupgr de
travail est demeurée la méme depuis sa création.

1 ’échéancier révisé indique la date prévue pour la fin de la réalisation d’une action en cours, si celle-ci diverge de I'échéancier initial.
2 Une action peut étre « en cours » de réalisation ou « réalisée ». Pour les actions réalisées, la date de la réalisation est indiquée entre parenthéses.
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Plan d’'action
_ _ Echeanqe_zr / ) .
Recommandation Responsable Action Belnger, i Statut Commentaire
Discuter et convenir avec les partenaires des rnglas besoins et : Réalisée
. ; ; . ) L Printemps 2016 .
des options possibles visant le quartier cellulde@duvirnitug. (hiver 2017)
. MSP
Que le MSP, en concertation avec le MJQ, (DGSC)
accorde dés a présent la priorité au projet Proposer aux divers partenaires une solution imigobirépondant a Automne 2017 /
d’agrandissement du quartier cellulaire du la problématique des quartiers cellulaires a Pituign Printemps 2021 En cours Le projet est autorisé et inscrit Rlan québécois des
proj q
palais de justice de Puvirnitug. infrastructures 2019-2029 es plans et les devis sont e
. iy . . Automne 2017 / cours de préparation.
MJQ Collaborer a la réalisation du projet propoagle MSP. Printemps 2021 En cours
Ajouter des vols nolisés entre I'Abitibi et le Nwilalors des Réalisée
semaines de cour itinérante sur le territoire dédie-d’'Hudson en Hiver 2016 .
P . . (hiver 2016)
vue de réduire le nombre de personnes détenuesrades cellules.
ue le MSP identifie et mette en ceuvre i
Sans délai des moyens pour réduire, a ¢ Evaluer, en collaboration avec les partenaires$|sdilJQ, le
terme, le taux d’occupation des cellules Directeur des poursuites criminelles et pénalesqBP le Barreau
dans le poste de police de Puvirnitug, et MSP du Québec, la magistrature et I'ARK, les optionsgioles afin de _ Réalisée
pour assurer des conditions de propreté| (CCGSC) | réduire ou de coordonner davantage 'occupatiorcelisies par les|  Hiver 2016 (hiver 2016)
d’hygiéne adéquate dans le poste de po prévenus en distinguant, s'il y a lieu, les sitoasi et les « types de
de Puvirnitug. clientéles » détenues au sein du poste de polidenituq.
Prévoir la rédaction réguliére d’'un rapport de ségfin de faire le ; Réalisée
suivi sur la conciergerie. Hiver 2016 (hiver 2016)
Que le MSP prenne, au plus tard le 30 ju
2016, les mesures qui s'imposent afin qu
les différents types de clientéles soient
détenus de facon séparée, pour ainsi MSP Réalisée
respecter la Charte des droits et libertés (DGSC) Voir les recommandations 1 et 2. Automne 2016 (hiver 2016)

la personne qui stipule que toute person
détenue a droit d'étre soumise a un régir
distinct approprié & son sexe, son age et
condition physique ou mentale.
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Les conditions de détention, 'administration dgukstice et la prévention de la criminalité au Nuika
Plan d’'action

Echéancier /

Echéan. révisé Statut? Commentaire

Recommandation

Responsable Action

Implanter un outil de travail (rapport de séjoafin de faire le suivi

Que le MSP s'assure dés a présent, par des inventaires des fournitures de base au seiliedesde garde, Hiver 2016 (hli?/i?“;;&)
gestion et un suivi rigoureux de ses dont celles relatives a la buanderie.
ressources matérielles, d’acheminer en
temps opportun une quantité suffisante ¢
];ﬁ;:g;;usri I(;elit)eariS:';?e%a}sglr%utj:grc:: lie MSP Evaluer les besoins en fournitures de base awssitieux de garde PV Réalisée
, R ) ; o R iver .
de garde du Nunavik, qu'il prévoie leur (DGSC) devant étre disponibles dans les principales coranmgs inuites. (hiver 2016)
entreposage adéquat et qu'il effectue a ¢
égard une reddition de comptes formelle
afin de garantir le respect des obligation Effectuer des démarches auprés de I'’ARK afin d'oipten local Réalisée
découlant de 'Entente Sivunirmut. d’entreposage permanent pour les ressources niegdans les Hiver 2016 (hiver 2016)
principales localités.
Que le MSP prenne les mesures
nécessaires pour que les équipements
sanitaires soient fonctionnels en MSP Implanter un outil de travail (rapport de séjouih ae faire le suivi ; Réalisée
permanence et gu’un acces a I'eau, cha (DGSC) de la conciergerie et des équipements sanitaires. Hiver 2016 (hiver 2016)
comme froide et en quantité suffisante, s
assuré en tout temps.
Implanter un outil de travail (rapport de séjowedes agents des
services correctionnels (ASC) devront remplir accimede leurs ; Réalisée
Que le MSP instaure sans délai des séjours dans les lieux de garde de Kuujjuag, dérfittng et de Hiver 2016 (hiver 2016)
mécanismes pour s'assurer que 'ARK Kuujjuarapik.
respecte ses obligations en matiére de (IgllGSSPC)
serwcis de blt.’ancée”e e;d%conmergerle Fournir a 'ARK la documentation pertinente décrivées attentes
%?::rrgé?é%ie Ieu de garde des personne en matiere de conciergerie, de buanderie et deujisoalimentaires. Réalisée
Effectuer, sur la base des informations recuejlliesinterventions AT 2O (hiver 2016)

nécessaires aupres GPRK.
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Plan d’action
: : Echéancier / :
Recommandation Responsable Action Belnger, i Statut? Commentaire

Oue le MSP S'assure qu'un ménage Procéder a un nettoyage complet des lieux de garde. Hiver 2016 (hiF\Q/Z?“zsng)
complet des lieux de garde, incluant la MSP
désinfection, soit effectué dans les (DGSC) Documenter, lors de chaque visiterd@port de séjour sur I'état des
meilleurs délais et sur une base régulierg lieux et, selon le bilan, procéder au nettoyage. Réalisée
par la site. Convenir avec 'ARK de procéder au nettoyage daslisuivant la Hiver 2016 (hiver 2016)

visite de la cour.
Que le MSP s’assure que la qualité et la
guantité des repas fournis par 'ARK aux
personnes incarcérees répondent aux MSP Documenter, lors de chaque visiterd@port de séjour, sur I'état de| Réalisée
gor&eslgequ'sgs et qu'il s'assure guptresf (DGSC) services des repas, et ce, en respectdBuige alimentaire Hiver 2016 (hiver 2016)

el qgue des mécanismes soient mi canadien
en place afin de maintenir les services Ig
de changements de fournisseurs.
Que le MSP exécute sans délai les travdux Eva,lqer les interver_1tions a effectuer pour rendigtaire la cour e e _ Réalisée
nécessaires pour rendre sécuritaire la cqur extérieure du quartier cellulaire de Kuujjuag. rintemps (printemps 2016)
extérieure du quartier cellulaire de MSP ] i .
Kuujjuaq et que celle-ci soit utilisée (DGSC) Propgder aux aménagements pour rendre sécurdasait
chaque jour, dés la fin des travaux, par extérieure du quartier cellulaire de Kuujjuag. Printemps 2017 Le projet est autorisé et les plans et les devis so
toutes les personnes incarcérées sous I3 Prévoir, selon des régles a adapter au contextiquar, 'acces a la| Automne 2020 En cours cours de préparation.
responsabilité de la DGSC. cour extérieure.
10.1 Que le MSP prévoie 'aménagement Prévoir au sein dGuide d’'aménagement des infrastructures ) Les besoins seront inclus a une nouvelle versioBuide
d’une cour extérieure sécurisée dans tout carcéralesjes besoins en matiérg daménagement de cours Eté 2016 / d’'aménagement des infrastructures carcéradesque ce
projet de construction ou d’agrandissement o . . 9 Automne 2019 En cours dernier sera mis a jour. La mise a jour est prévue
- . o extérieures en milieu nordique. ,
d'infrastructures dont il est propriétaire. MSP 'automne 2019.
(DGSC)

10.2 Que le MSP s’assure que I'ARK fagse Evaluer, en collaboration avec I'ARK, les besoihkee normes pourl Réalisée
de méme pour les postes de police ol des I'aménagement de cours extérieures annexées atespes police | Printemps 2016 e R

du Nunavik. Hiver 2016 (e )

personnes sont mises sous garde.
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12
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Les conditions de détention, 'administration dgukstice et la prévention de la criminalité au Nuika

Recommandation

Que le MSP fasse en sorte que les effets
personnels des personnes incarcérées

Responsable

RAPPORT SPECIAL DU PROTECTEUR DU CITOYEN :

Plan d’action

Action

Revair, en collaboration avec le CPRK, les pratigjpelicieres a
mettre en place afin qu'un inventaire des biensqmerels des

Echéancier /
Echéan. révisé

Statut?

Commentaire

. , ; Ny e P .y Réalisée
soient gardés dans un lieu convenable e personnes arrétées soit fait systematiquemenepaudliciers et Hiver 2016 (hiver 2016)
gu’il entreprenne des démarches auprés MSP convenir de systemes d’entreposage dans I'enseaiebléeux de
I’Administration régionale Kativik afin (DGSC) garde.
d’instaurer un mode commun de gestion
gu s?_/sten:je d enéreposla ge td Ians I e S’assurer, a I'admission des personnes contrevesiagt suivi de ; Réalisée

es lieux de garde, incluant fa prise leurs biens personnels Hiver 2016 (hiver 2016)
d’inventaire. :
Que le MSP entreprenne sans délai des
démarches aupres de I'ARK afin que soi
modifié 'angle des caméras, ou que tout Procéder, en collaboration avec I'ARK, & une évidunedes
acces visuel sur les installations sanitairs MSP ajustements possibles afin de garantir un respectitbits Printemps 2016 Réalisée
soit empéché ou, a tout le moins, limit¢ |~ (DGSC) | individuels en prenant en compte diverses conaitechniques et | Automne 2018 | (automne 2018)
dans les cellules ne servant pas a accue de celles liées a la sécurité.
des personnes présentant un risque
suicidaire ou en état de crise.
?ue I? l_vISPdren(Ijg czlsponltiles les Rappeler au personnel du Nunavik la directive gane du ; Réalisée
ormuiaires de piainte usuels ou une processus de traitement des plaintes. Hiver 2016 (hiver 2016)
version adaptée et traduite en inuktitut e MSP
s’assure que toute plainte soit traitée (DGSC)
efficacement et conformément au : N . . - .
Reglement d'application de la Loi sur le Garantir un ?.CCGS aux divers formL{Ialres et trgaderr muktlftut un Automne 2016 / Réalisée
systéme correctionnel. document d’information sur le systéme de traitendest plaintes. Automne 2018 | (automne 2018)
Que le MSP prenne les moyens nécesss Veiller a ce que le numéro sans frais du Proteatawitoyen soit
pour s'assurer que le numéro de téléphg affiché de maniére permanente et qu'’il soit viseabetout temps. ver 2016 Réalisée
sans frais du Protecteur du citoyen, & Veiller & ce que le rapport de séjour documentééayatiquement ver (hiver 2016)
'usage exclusif des personnes incarcéré MSP cette information.
soit affiché de maniére permanente dans (DGSC)
LleunnS:VkaIsoc:ﬁzgectf:sc:?edg:gn;iﬁguc:g au Rappeler au personnel du Nord de s'assurer quaniéro sans frais Réalisée
Québec. du Protecteur du citoyen est affiché dans les laigarde que le Hiver 2016 (hiver 2016)

MSP occupe au Nunavik.
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Les conditions de détention, 'administration dgukstice et la prévention de la criminalité au Nuika
Plan d’'action

Echéancier /

Echéan. révisé Statut? Commentaire

Recommandation

Responsable Action

15

16

17

18

Que le MSP s’assure dés maintenant de

MSP

Prévoir dans le rapport de séjour une section ooafit la présence

Réalisée

disponibilité, en tout temps et en quantite du matériel antisuicide. _ F
suffisante, de I'équipement d'interventio. ~ (DGSC) _ _ . Hiver 2016 (hiver 2016)
en cas de tentative de suicide. Voir la recommandation 4 quant a I'entreposage.
Que le MSP s’assure, au plus tard le 30 Indiquer le nombre d’ASC effectuant du gardiennagéNunavik qui _ Réalisée
juin 2016, que tous les agents des servig ont recu la formation en secourisme (qui comprer@CR). Printemps 2016 intemps 2016)
correctionnels effectuant la garde au MSP
Nunawk IS lﬂe ftormatltgn adequatg el (DGSC) Veiller a ce qu'un ASC par quart de travail effegitidu
Jtou: ct_oncgrnan_ .('jn erv%n ion e_g cas Ie gardiennage au Nunavik soit reconnu comme seceleisju’il ait i Réalisée
enallve ge sticiae ou ae suicide, Inclua, recu de la formation concernant I'intervention es de tentative de| Printemps 2016|006 >016)
I'utilisation du matériel antisuicide. suicide p p
o _ Mettre en place un outil de travail (rapport deogéj que les ASC
chuIIZ Le d'\él?zpf:?”ff-ifgﬁ;&iﬂ%??,”e'tces § devront remplir lors de leurs séjours dans lexIie garde de Réalisée
cette dernicre d?m mode de ' Kuujjuag, de Puvirnituqg et de Kuujjuarapik. L’oudié travail Hiver 2016 (hiver 2016)
fonctionnemer'n dans l'objectif de respec MSP abordera notamment les questions entourant les,rigpa
'Entente Sivunirmut et quil instaure un (DGSC) conciergerie, la buanderie et les fournitures digigles.
mécanisme de suivi et de reddition de : A o
: Produire mensuellement une compilation de l'infaioradevant o

ﬁzgﬁtes plus efficace et complet avec étre remise au comité de liaisen indiquant, s'il y a lieu, les Printemps 2016| , . Realisee

' ajustements nécessaires. (printemps 2016)
Q,:e Iergﬂc?:irzg Filrlfet,?riﬂ Iektﬁotjrén AL Cibler les documents d’information et les principdormulaires a . Réalisée
sassu u NUKLULIes traduire en inuktitut. Eté 2016 (été 2016)
principaux documents d’'information et MSP
formulaires utilisés par les personnes
e . = o (DGSC)
inuites incarcérées, et d’avoir acces a ur —

éalisée

interpréte pour les cas requérant une
intervention particuliere.

Permettre, selon les circonstances, un acces rapidenterpréete.

Automne 2016

(automne 2016)
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Recommandation

Responsable

RAPPORT SPECIAL DU PROTECTEUR DU CITOYEN :
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Plan d’action

Action

Echéancier /
Echéan. révisé

Statut?

Commentaire

19

20

21

Que le MSP, au plus tard le 31 mars,
prenne les moyens nécessaires pour
s'assurer que l'acces aux plateaux de

Promouvoir un accées aux plateaux de travail ausqreres
incarcérées inuites qui correspondent aux critéagslis. Les

S R . MSP ; ; o Réalisée
travail soit le méme pour les Inuits ayant (DGSC) plateaux de travail sont accessibles aux femmesadacees inuites Hiver 2016 (hiver 2016)
un classement le permettant que pour depuis leur transfert a I'Etablissement de détentieclerc de Laval
I'ensemble de la population carcérale (EDLL).
ayant un classement similaire.
Que le MSP concrétise, avec les Un sous-comité MSP-ARK a été mis en place en juin
partenaires concernes, Ie,p_rOjet o ) ] o 2018, avec le mandat de faciliter le transportptésenus
d’|qstaurat|on d’un pont aérien entre MSP Collaborer a I'évaluation menée par le (}PRK quamt@(ts liés a Automne 2016 / sous garde policiére en réduisant au maximum les
I'aéroport d’Amos et le Nunavik et qu'il (DGSC) l'implantation d’un pont aérien entre I'aéroporfdos et le Printemps 2019 En cours contraintes difficiles.
s’assure d’'une mise en service efficace ¢lés Nunavik.
'ouverture du nouvel établissement Deux ententes ont été signées pour concrétiseiskaen
d’Amos a 'automne 2016. ceuvre du pont aérien. Les travaux se poursuivent.
Que les Inuits actuellement détenus aux Favoriser le regroupement des Inuits (hommes) @udsenouvel Automne 2016 Annulée
établissements de détention de Saint- Etablissement de détention d’Amos (EDA). (été 2018)
Jérdbme, Maison Tanguay (Leclerc de
Laval, des février 2016) et ailleurs soient MSP
sauf exception, incarcérés dans le futur (DGSC)
établissement d’Amos et qu’un secteur
féminin d’une capacité suffisante y soit
prevu. Mettre en place au sein de centres dans la régidradal les Réalisée

services nécessaires pour la clientéle inuite férajia majorité des Hiver 2016 (hiver 2016)

services auprés des femmes étant offerts dangitanrde Montréal.
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Recommandation

Responsable
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Plan d’action

Action

Echéancier /
Echéan. révisé

Statut?

Commentaire

22

23

Installer a 'TEDLL un systéme de visioconférencspectant les

MSP régles en vigueur. 5 Réalisee
(DGSC) Ete 2016 (été 2016)
Que le MSP et le MJQ évaluent les besdins Analyser, en collaboration avec le MJQ, le DPCRBdereau du
requis et les conditions nécessaires pou Québec, la magistrature et 'ARK, la possibilitérdettre en place | Automne 2016 / Réalisée
rendre possible le recours a la un systéme de visioconférence ou un systéme éguivpbur Automne 2018 | (automne 2018)
visioconférence ou a un systeme _ certaines procédures visant les prévenus inuits.
équivalent et mettent en place les solutians
technologiques adéquates, notamment gfin Dans le cadre des étapes judiciaires préalablpsoags,
d'éviter les transferts de personnes Hiver 2017 / | Réalisée pour les un service de visioconférence a été mis en place a
incarcérées lors des étapes judiciaires Automne 2018 femmes lautomne 2018, afin d’éviter le transfert des feesm
preallables au ErOC?S- dEgaIement, qg ils MJQ incarcérées a I'EDLL vers le palais de justice d@sn
concluent, au besoin, des ententes de ] o o
partage avec des partenaires disposant féja La’mlse en place de la visiocomparution a 'TEDSSE e
de la visioconférence ou d’un systéme o ) o ) Hiver 2017 / prévue dans le cadre du projet de Transformatida de
équivalent, et ce, au plus tard Reéaliser, selon les résultats de I'analyse, legpitg visioconférencel. Hiver 2020 En cours pour les Justice pour 2020-2021. Toutefois, compte tenade |
le 31 décembre 2016. hommes signgtpre de I'entente tr_ip_artite entre le MSRSdiété
Makivik et I'ARK, le 23 juillet 2018, sur le regrpement
de la clientele inuite prévenue a 'EDA, ce dermist
priorisé par rapport a 'TEDSJE pour I'implantatide la
visiocomparution. L'installation a 'EDSJE est po&ven
2019-2020.
ue le MSP et le MJQ s’assurent qu’un - o L
Sstéme de visioconf(grence fonctignnel En juin 2018, un comite MSP-MJQ-ARK a et mis en
y't installé et utilisé. minimal £ 3 place, afin d'évaluer la possibilité de tenir dagwétes
SK%Iu'I'rL]JSaa eet (;ulj/ilr:]si'?lj mé?ITJZ ?énlslr;; sur remise en liberté en visioconférence a pagfir d
. juaq N1tug €ta Evaluer, en collaboration avec le MJQ, le DPCHBdereau du postes de police du CPRK.
s’assure que les établissements de . ; , L .
détention accueillant des personnes inuites MSP Québec, la magistrature et 'ARK, la possibilitintaller au sein dy Automne 2016 / En cours L’entente sur le financement complémentaire pour la
P (DGSC) quartier cellulaire de Kuujjuag un systéme de asidérence pour la Automne 2019

prévenues aient, eux aussi, acces a
I'équipement de visioconférence adéqua
ou a toute autre technologie équivalente
dans un local sécurisé, et ce, au plus tar
31 décembre 2016.

it

dle

tenue des enquétes de remise en liberté.

prestation des services policiers 2018-2023, sitmée
28 mars 2019, prévoit des budgets complémentaires [
le CPRK pour I'achat de systémes de visioconférence
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Plan d’action
: : Echéancier / . :
Recommandation Responsable Action Belnger, i Statut Commentaire
Prévoir au sein du nouvel EDA la présence d'équigrde Hiver 2016 / Réalisée
visioconférence. Hiver 2018 (hiver 2018)
. . . . . L —_— Réalisée
MJQ Offrir le service de visioconférence a Kuujjuagduvirnitug. Hiver 2016 (hiver 2016)

Les actions suivantes ont été réalisées : financeche
Centre de justice de proximité, la traduction des

Evaluer avec divers partenaires des milieux inujigiciaire la C . . .
P n formulaires judiciaires en inuktitut, le développemh

possibilité de mettre en place des outils visaadsurer une

Que le MJQ s’assure, a compter du 30 juin information juridique appropriée auprég d_e la papqh en général, AuE:)emi%lgO/lg En cours ?el;giglgﬁglizirel\g’aiﬂéi“gpstirnizrgr(;?giﬁ;isnj)ug;%ﬁitre
2016, que les intervenants judiciaires de méme que pour accompagner les victimes, lesiiémbles sous la responsabilité du CSSSPNOL qui a pour tbje¢
ceuvrant au Nunavik transmettent aux accusés lors du processus judiciaire. d duire di s d'inf i ridi i
Nunavimmiuts de chaque village une e produire divers outils d'informations juridiques
< I . N : d’ordre criminel et civil.
| information compléte et claire sur leurs MJQ
droits et sur le fonctionnement du systeme
de justice, et ce, tant en amont que pendant . S :
le processus judiciaire, et qu'ils retiennent ID’!scuter avec le mllleuAmwt 912 61 GITEE 1) plae'e_sgtuct'L_lre§
les services d'un interpréte, lorsque reqyis. d mf_ormatlon POINEIT B SO £ rgspons_ablhgﬂrm]u il diffuse Réalisée
’ de l'information et accroisse les services d’infation et Eté 2016 (6té 2016)
d’accompagnement visant les victimes, les contrentnet leur
entourage.
Que le MJQ améliore, a compter du 31
décembre 2016, I'accés aux services de
justice et qu’il analyse la pertinence
SIS EI5 SEIEES ¢ VR Indiquer les options en vue de développer les sesvauprés de la Aalisé
4 permanents, semblables & ceux offerts 3 MJQ ql " pl territoire de la Bai é’ﬂ d P Automne 2016 Realisee
Kuujjuag, sur la baie d’Hudson population sur le territoire de la Baie-d’Hudson. (automne 2016)

(Puvirnituq), afin de mieux accompagner
les Nunavimmiuts dans le systeme de
justice.

MSP — Bureau des relations avec les Autochtones 2019-06-12



26

27

28

Les conditions de détention, 'administration dgukstice et la prévention de la criminalité au Nuika

Recommandation

Responsable

RAPPORT SPECIAL DU PROTECTEUR DU CITOYEN :

Plan d’action

Action

Soutenir le CRC Makitautik dans ses démarchesmafihsoit en

Echéancier /
Echéan. révisé

Statut?

Commentaire

_Que Je_MSP prenne des_mesu_res mesure de respecter le niveau de conformité lunptant de bien i Réalisee
immédiates pour que soit remis en : : R Printemps 2016 .

o pour que Sort ret fonctionner et de recevoir la clientéle. (printemps 2016)
opération le Centre résidentiel
communautaire (CRC) Makitautik de MSP — — —
Kangirsuk, de sorte qu'il soit utilisé au (DGSC) Me’ttr(,a en place un f:omlte de traygll conjoint DGSG?mmssmn
maximum de sa capacité et que des québécoise des libérations conditionnelles (CQLfiD)dievaluer la Réalisée
mécanismes soient mis en place pour possibilité de concevoir une approche concertéédersur les Automne 2016 (automne 2016)
éviter toute interruption de service. principes de l'arrét Gladue et tenant compte defscpiarités de la

réalité autochtone.

Que le MSP — de concert avec le ministe Assurer la concordance de la démarche avec cettews pour le | Automne 2016 / Réalisée
de la Santé et des Services sociaux Projet Sagjjug. Hiver 2017 (hiver 2017)
(MSSS), le MJQ, 'ARK et la Société
Makivik — procéde a I'évaluation des
programmes offerts aux personnes MSP Procéder a lnventaire des programmes disponiidss soumettre | Automne 2016 / Reéalisée
judiciarisées et qu'il établisse une liste df  (DGSC) /| 3 |4 table de gouvernance du Projet Sagjjug Hiver 2017 (hiver 2017)
priorités a partir des besoins exprimés p MJQ
les Nunavimmiuts, en particulier pour leg
personnes & risque de recidive moyen & Evaluer, dans le cadre des travaux entourant lef3agijug, la Automne 2016 / Reéalisée
gl)eilﬁe, et ce, au plus tardlle 31 decembre pertinen'ce d’adapter les programmes. ' Hiver 2017 (hiver 2017)
Que le ministére de la Justice veille & ce Evaluer_ qQ concert avec la Spcié_té Makivik, _qrgmisesp_onsable
gu’un comité de justice soit actif et finan g?s SOMISS CES COMISS Cle [USHER, (08 BEsETETS Sl Printemps 2016 Réalisée
dans I'ensemble des quatorze accroitre les services et d’offrir la formatiodémuate. Automne 2016 | (automne 2016)
communautés du Nunavik, que ses
membres recoivent une formation et un MJIQ

encadrement adéquats et qu'il dresse ur
bilan annuel des activités de ces comités
de concert avec I'ARK et la Société
Makivik, et ce, au plus tard le 31 décemk
2016.

Discuter et convenir avec les partenaires finasc@ont le
gouvernement fédéral, des ressources financiedisaamhelles pour
I'année financiere 2016-2017 et les années a venir.

Eté 2016

Réalisée
(été 2016)
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Plan d’action

Action

Echéancier /
Echéan. révisé

Statut?

Commentaire

A

30

Convenir avec la Société Makivik des formationsate\étre

données aux coordonnateurs et aux membres dessarijustice i Réalisée
ainsi que du contenu du rapport annuel a prodéiceivhnt les Printemps 2016| (printemps 2016)
activités de ces comités.
Que le MSP et le MJQ, de concert avec |e ] L .
MSSS, I'’ARK et la Société Makivik, Inviter le milieu inuit responsable du Programmggbluk a relancer
participent activement aux initiatives de les rencontres dL_J'g,roupe_ dg travail composé déseptants de_
Ungaluk et Projet Sagjijuq) et qu'ils MSP/MJQ | Pour mandat de recommander des orientations emtiocea 'Tjr'_”temps 2201261 En cours Ic_ia partICIpatlonI dltl M(Sj.P seI poursuit dans le Comite
désignent un responsable imputable de |a programme. rintemps 20 experts Ungaluk et dans le projet Saquijug.
mise en ceuvre d'un plan d'action commyn Poursuivre notre participation aux travaux entoukatProjet Sagjjud
visant a réduire la criminalité et la dans le cadre des travaux dirigés par le milieit.inu
judiciarisation au Nunavik.
S\;jeecllee I\I/\Llsszgt llsb\lg\llQe’t?g gcc))l(l:?ébtgratlon Faire état, au sein des rapports annuels prodantshaque ministére
Makivik fasse’nt atat annuellement des déposés auprés de I’Assemblée nationale, destastlides a ce Hiver 2016 / Le MSP et le MJQ poursuivent la reddition de corapte
programmes et services développés en la MSP/MJQ | dossier en prenant compte des activités du groepeadail sur la Printemps 2021 En cours dans leur rapport annuel jusqu’a la réalisation méte

matiere dans leur reddition de comptes 3
I’Assemblée nationale du Québec.

L

justice au Nunavik composé de représentants du MSMJQ, de
I'ARK et de la Société Makivik.

de toutes les recommandations.
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