Talbot, Véronigue

cc VA [NC]; Seed, Jeremy 1M [NC]
Objet RE: [EXTERNE] Question

Date : 16 juin 2025 08:23:22

Pidces jointes:  image001 png

*ATTENTION : Ce courriel provient de I'extérieur de votre organisation.
Evitez de cliquer sur un hyperlien, d'ouvrir une piéce jointe ou de transmettre des informations personnelles si vous ne connaissez pas l'expéditeur du courriel. En cas de doute, communiquez verbalement avec lui.

Petits problémes...plusieurs de ses entrées ne sont pas dans notre systéme ou on comme date de début 23 janvier et vous avez mis comme date de fin 15 janvier.

Jessica Goyette
Analyste, Service fédéral de médiation et de conil
Analyst, Federal Mediation and Conciliation Service

Programme du travail ~ Emploi et Développement Social Canada /
Labour Program — Employment and Social Development Canada
Gouvernement du Canada / Government of Canada

tion /

wwwlabour.ge.ca | www.travail.gc.ca

From: Talbot, Véronique <veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca>
Sent: June 12, 2025 2:49 PM

To: Goyette, Jessica JM [NC] <jessica.goyette@hrsdc-rhdce.ge.ca»
Subject: RE: [EXTERNE] Question

Oui elles sont terminées

De : Goyette, Jessica JM [NC] <jessica goyette@hrsdc-rhdce.ge.ca>
Envoyé : 12 juin 2025 14:46

A : Talbot, Véronique <veronique talbot@travail gouv.qc.ca>
Obijet : RE: [EXTERNE] Question

*ATTENTION : Ce courriel provient de I'extérieur de votre organisation.
Evitez de cliuer sur un hyperiien, d'ouvrir une piéce jointe ou de des i i si vous ne pas '

du courriel. En cas de doute, communiquez verbalement avec lui.

Est-ce que la gréve est terminée puisqu'ils en sont venue en une entente?

Jessica Goyette
Analyste, Service fédéral de médiation et de conciliation /

Analyst, Federal Mediation and Conciliation Service

Programme du travail ~ Emploi et Développement Social Canada /
Labour Program — Employment and Social Development Canada
Gouvernement du Canada / Government of Canada

NC B, D@ a

www labour.ge.ca | wwwtravail ge.ca

From: Talbot, Véronique <veronique.talhot@travail. gouv.qc.ca>
Sent: June 12,2025 2:21 PM

To: Goyette, Jessica JM [NC] <jessica govette @hrsde-rhdcc gc ca>
Subject: RE: [EXTERNE] Question

Ooui

De : Goyette, Jessica JM [NC] <jessica.goyette@hrsdc-rhdce g ca>
Envoyé : 12 juin 2025 14:21

+ Talbot, Véronique <veronique talbot@travail.gouv.qc.ca>
Objet : RE: [EXTERNE] Question

*ATTENTION : Ce courriel provient de I'extérieur de votre organisation.
Evitez de cliquer sur un hyperlien, d'ouvrir une piéce jointe ou de des il ic si vous ne i pas |/ it du courriel. En cas de doute, communiquez verbalement avec lui.

Donc ceux en attachement sont ceux régler?

Jessica Goyette
Analyste, Service fédéral de médiation et de concil
Analyst, Federal Mediation and Conciliation Service

Programme du travail ~ Emploi et Développement Social Canada /
Labour Program — Employment and Social Development Canada
Gouvernement du Canada / Government of Canada
NC Jlective-Bargs D@labour-t

tion /

wwwlabour.ge.ca | www.travail.gc.ca

From: Talbot, Véronique <veronique talbot @travail gouv.qc.ca>
Sent: June 12, 2025 2:19 PM

To: Govette, Jessica JM [NC] <jessica govette@hrsdc rhdce.ge.ca»
Subject: RE: [EXTERNE] Question

Oui. On considére le confiit non terminé jusqu’a la date de fin. Je viens de remarquer que certaines dates n'ont pas été ajoutées par mon collégue dans les fichiers de janvier et février. On a découvert derniérement que certains syndicats avaient réglé depuis quelque temps alors je te joins un
fichier.

Bonne fin de journée
Véronique

De : Goyette, Jessica JM [NC] <jessica te@hrsdc-rl
Envoyé : 12 juin 2025 13:41

: Talbot, Véronique <veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca>
Objet : RE: [EXTERNE] Question

*ATTENTION : Ce courriel provient de I'extérieur de votre orgal
Evitez de cliquer sur un hyperlien, d'ouvrir une piéce jointe ou de des il i si vous ne pas |/ it du courriel. En cas de doute, communiquez verbalement avec lui.

Donc, sont-ils considéré “en greve”?

Jessica Goyette
Analyste, Service fédéral de médiation et de conciliation /

Analyst, Federal Mediation and Conciliation Service

Programme du travail ~ Emploi et Développement Social Canada /
Labour Program — Employment and Social Development Canada
Gouvernement du Canada / Government of Canada

www.labour.ge.ca | www.travail.gc.ca

From: Talbot, Véronique <veronique.talbot@travail. gouv.qc.ca>
Sent: June 12,2025 11:05 AM

To: Goyette, Jessica JM [NC] <jessica govette@hrsdc-rhdcc ge.ca>
Subject: RE: [EXTERNE] Question

Allo Jessica,

‘st parce quiil 'y a pas eu de jours de gréve pour ces dossiers en février. Le rapport mensuel que je vous fais parvenir contient seulement les accréditations pour lesquelles il y a eu au moins 1 journée de gréve saisie dans le systéme. Idem pour ton 2° courriel

Jespére que ¢a répond a tes questions.
Véronique


mailto:jessica.goyette@hrsdc-rhdcc.gc.ca
mailto:veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca
mailto:victoria.hanga@labour-travail.gc.ca
mailto:jeremy.seed@labour-travail.gc.ca
mailto:NC-NegociationCollective-Bargaining-GD@labour-travail.gc.ca
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.labour.gc.ca%2F&data=05%7C02%7Cveronique.talbot%40travail.gouv.qc.ca%7C436078e9b9a247e5383608ddacd092db%7C0331467c063c49d0bdba898ee71533e6%7C0%7C0%7C638856734018797752%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=vPsZYo3b6MguaDx8CDLSY7ff%2B5QhdtEscbBMYmF1Y%2FQ%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.travail.gc.ca%2F&data=05%7C02%7Cveronique.talbot%40travail.gouv.qc.ca%7C436078e9b9a247e5383608ddacd092db%7C0331467c063c49d0bdba898ee71533e6%7C0%7C0%7C638856734018828010%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=e8dq6OeKB4R7%2FsXAMqasjjCQIoTkJ6RJOEgr4wMjl84%3D&reserved=0
mailto:jessica.goyette@hrsdc-rhdcc.gc.ca
mailto:veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca
mailto:NC-NegociationCollective-Bargaining-GD@labour-travail.gc.ca
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.labour.gc.ca%2F&data=05%7C02%7Cveronique.talbot%40travail.gouv.qc.ca%7C436078e9b9a247e5383608ddacd092db%7C0331467c063c49d0bdba898ee71533e6%7C0%7C0%7C638856734018845283%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6clrR0SOaiFYpxSYkzvIAOHljDyu%2F1tXAUo%2FaGYEvBg%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.travail.gc.ca%2F&data=05%7C02%7Cveronique.talbot%40travail.gouv.qc.ca%7C436078e9b9a247e5383608ddacd092db%7C0331467c063c49d0bdba898ee71533e6%7C0%7C0%7C638856734018861965%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2B7w8iI1VsokvJCzedIhfcqJTPJMa1eEokKID7cP%2FWUg%3D&reserved=0
mailto:veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca
mailto:jessica.goyette@hrsdc-rhdcc.gc.ca
mailto:jessica.goyette@hrsdc-rhdcc.gc.ca
mailto:veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca
mailto:NC-NegociationCollective-Bargaining-GD@labour-travail.gc.ca
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.labour.gc.ca%2F&data=05%7C02%7Cveronique.talbot%40travail.gouv.qc.ca%7C436078e9b9a247e5383608ddacd092db%7C0331467c063c49d0bdba898ee71533e6%7C0%7C0%7C638856734018885314%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VkTYRgSIWpj15cCe%2FOc9zD5SMyN9C%2F%2FzrArLbsNv5Hc%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.travail.gc.ca%2F&data=05%7C02%7Cveronique.talbot%40travail.gouv.qc.ca%7C436078e9b9a247e5383608ddacd092db%7C0331467c063c49d0bdba898ee71533e6%7C0%7C0%7C638856734018903391%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gHMSdUUoxlOIvLobiOCBrJpEadHbHXihjgdnSjj3n0U%3D&reserved=0
mailto:veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca
mailto:jessica.goyette@hrsdc-rhdcc.gc.ca
mailto:jessica.goyette@hrsdc-rhdcc.gc.ca
mailto:veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca
mailto:NC-NegociationCollective-Bargaining-GD@labour-travail.gc.ca
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.labour.gc.ca%2F&data=05%7C02%7Cveronique.talbot%40travail.gouv.qc.ca%7C436078e9b9a247e5383608ddacd092db%7C0331467c063c49d0bdba898ee71533e6%7C0%7C0%7C638856734018919344%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=kzxkipJ8EsSid2sVyLIx591yryriI95K0WagA1Jfi%2FU%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.travail.gc.ca%2F&data=05%7C02%7Cveronique.talbot%40travail.gouv.qc.ca%7C436078e9b9a247e5383608ddacd092db%7C0331467c063c49d0bdba898ee71533e6%7C0%7C0%7C638856734018935255%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=oEHt7PMHxkSa%2Bi5qhWQxtRxD5a99pXQAyoumVHvNn7w%3D&reserved=0
mailto:veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca
mailto:jessica.goyette@hrsdc-rhdcc.gc.ca

o Canada.




De : Goyette, Jessica JM [NC] <lessica govette@hrsdc-rhdce ge.ca>
Envoyé : 12 juin 2025 10:22

A: Talbot, Véronique <veronique.talbot@travail.gouv.qc.ca>

e : Hanga, Victoria VA [NC] <victoria hanga@labour-travail.gc.ca>
Obijet : [EXTERNE] Question

*ATTENTION : Ce courriel provient de I'extérieur de votre organisation.
Evitez de cliquer sur un hyperlien, d'ouvrir une piece jointe ou de des il i si vous ne pas I'

Salut Véronique,

Est-ce qu'ily a une raison pour laguelle ces dossiers sont & 0 jours de gréves pour le mois de février et ne se retrouve pas dans les rapports?

Je me demande s'il s"agit d’une erreur de notre cdté?

Stoppage# | ws_status Company Union Max Workers | Workdays | Man days city Jurisdiction PPS Industry

United Stecl, Paper and Forestry,

ws- Allied Industrial and Service Provincial
0000030450 | sctive C.PE. au Jardin de Pierrotine. | Workers Int. Union 2 1 30 Rouyn-Noranda | Jurisdiction Public
United Steel, Paper and Forestry,
Rubber, Manufacturing, Eneray.
Centre de la petite enfince Alled Industrial and Service Provincial
0000030451 | ctive Touchatouille nc. Workers Int. Union 54 1 50 PortCatier Jurisdiction Public
United Stecl, Paper and Forestry,
Rubber, Manufacturing, Energy.
ws- Le centre de la pette enfance des | Alled Industrial and Service: Provincial
0000030452 | sctive plits maringouins Workers Intl. Union 14 ' 10 Matagami Jurisdiction Public
ws. Centre de la peite enfance Les | Service Employees International Provincial
0000030463 | ctive Globules Roses Union 7 3 2 Montréal Jurisdiction Public
ws. c es | Service Emplayees | " Provincial
0000030464 | sctive peties souris Union 3 3 % La Prairic Jurisdiction Public
ws- c es | Service Employees I 1 Provincial
0000030465 | sctive Piits Loups Union 2 3 ) Québec Jurisdiction Public
Centre de la peite enfance Les | Service Employees International
0000030466 | active Solils de Mékinac Union 40 3 120 Saint-Adeiphe Public
Service Employees Intemational Provincial
0000030467 | sctive CPE La douce Cousée Unior 50 3 150 Béthanie Jurisdiction Public
ws- La dé r Centre | Serviee Employees 1 Provincial
0000030468 | sctive de lapetite enfance Union 3 3 % Saint-Eustache | lurisdiction Public
ws- Provincial
0000030336 | sctive DQCLP. Fedération du commerce 6l 2 120 Québee Jurisdiction Private
ws. Association of Employees of Provincial
0000030487 | ctive Comission scolaire Kativik Notthern Quebec s65 4 2260 Kuujjuag Jurisdiction Public

Coniliation Service

Programme du travail — Emplol et Développement Social Canada /
Labour Program — Employment and Social Development Canada
Gouvernement du Canada / Goverment of Canada

‘www labour.gc.ca | www travail.ge.ca

Province

Educational, health
and social services

Educational, health
and social services.

Educational, health
and social services

Educational, health
and social services

Educational, health
and social services

Educational, health
and social services.

Educational, health
and social services.

Educational, health
and social services.

Educational, health
and social services

Entertainment and
hospitality

Educational, health
and social services.

Que.

Que,

Date started

Date
terminated

2024-12:18

20241218

20241218

20241204

20241204

20201204

20241204

20241204

20201204

20240808

202501116

du courriel. En cas de doute, communiquez verbalement avec lui.

ws_last_month | ws_last_pdnw

2025M02

2025M02

2025M02

2025M02

2005M02

2025M02

2025M02

2005M02

2025M02

2025M02

2005M02

ws_last_wkdays

ws.

Jessica
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médiation
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!

Analyst,
Federal
Mediation
and
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