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INFORMATION SUR L’AFFICHAGE

Vous trouverez ci-apres les éléments du deuxiéme affichage requis par la Loi sur I'équité
salariale (art. 75 et 76). La version officielle de cet affichage est la version frangaise disponible

sur Internet a I'adresse suivante :

http://www.tresor.gouv.qc.ca/fileadmin/PDF/info_equite/francais/pgsante_2a.pdf

Une version anglaise est aussi disponible a I'adresse suivante :

http://www.tresor.gouv.qc.ca/fileadmin/PDF/info_equite/anglais/pgsante_2a.pdf

Le document peut également étre consulté aux adresses suivantes :

http://www.agesss.qc.ca
http://www.acssss.qc.ca
http://www.aper.qc.ca
http://www.apesquebec.org

http://www.agpmc.ca



Prise d’effet
La date d’entrée en vigueur de cet affichage est le 23 novembre 2010 et son expiration, en
vertu de la Loi sur I'équité salariale, est fixée au 24 janvier 2011, soit 60 jours aprés le début

de l'affichage.

Renseignements — observations

Toute salariée ou tout salarié, visé par la présente, qui désire des renseignements
additionnels ou veut présenter des observations au Comité d’équité salariale, peut
communiquer avec lui par courriel : ces-ct-pgsante@oricom.ca

ou par écrit, a 'adresse suivante :  Comité d’équité salariale
Programme général — secteur de la santé et des services
sociaux
875, Grande Allée Est
Edifice J, RC 159
Québec (Québec) G1R 5R8

Les demandes de renseignements ou observations seront transmises a tous les membres du
Comité d’équité salariale. Le Comité d’équité salariale procédera, dans les 30 jours suivant le
24 janvier 2011, a un nouvel affichage en précisant les modifications apportées ou encore, il

affichera un avis précisant qu’aucune modification n’est nécessaire.

A noter que les associations et les représentants locaux de I'employeur contribueront, selon
différents mécanismes de communication, a la diffusion de I'information contenue dans cet

affichage.






DEUXIEME AFFICHAGE

PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE
DU CONSEIL DU TRESOR

POUR LE PERSONNEL D’ENCADREMENT DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX

AINSI QUE POUR LES BIOCHIMISTES CLINIQUES, LES PHYSICIENS MEDICAUX, LES
PHARMACIENS ET LES CHEFS DE DEPARTEMENT DE PHARMACIE

Deuxiéme affichage prévu par la Loi sur I’équité salariale

Les membres du Comité d'équité salariale ont convenu de la teneur du deuxiéme affichage
conformément aux dispositions prévues a la Loi sur I'équité salariale. Les documents faisant
I'objet de cet affichage sont décrits ci-apres.

1. L’évaluation des catégories d’emplois au 21 novembre 2001

Le systéme d'évaluation des emplois convenu par les parties, composé des quatre
facteurs d’évaluation prévus a l'article 57 de la Loi sur I'équité salariale (les qualifications
requises, les responsabilités assumées, les efforts requis et les conditions dans lesquelles
le travail est effectué) et regroupant 10 sous-facteurs, a permis au Comité d'équité
salariale d’évaluer les catégories d’emplois* & prédominance féminine et & prédominance
masculine couvertes par le Programme d’équité salariale et de convenir de leur
rangement.

Les catégories d’emplois peuvent étre classées en 30 rangements selon les points
obtenus lors de I'évaluation. Les rangements débutent au minimum de points qu’'une
catégorie d’emplois peut obtenir (141 points) :

Rangement Intervalle (points) Rangement Intervalle (points)
1 141-170 16 441-465
2 171-185 17 466-490
3 186-200 18 491-515
4 201-215 19 516-545
5 216-230 20 546-575
6 231-245 21 576-605
7 246-265 22 606-635
8 266-285 23 636-665
9 286-305 24 666-695
10 306-325 25 696-730
11 326-345 26 731-765
12 346-365 27 766-800
13 366-390 28 801-835
14 391-415 29 836-870
15 416-440 30 871-880

Notons que 827 catégories d’emplois ont été identifiées dans le Programme d’équité salariale dont certaines sont sans
prédominance (voir annexe A .3). Il n’est pas requis, par la Loi, d’évaluer les catégories d’emplois sans prédominance.



Les annexes A.1 et A.2 font état du rangement de chacune des catégories d’emplois a
prédominance féminine et a prédominance masculine visées par le programme.

2. Lacomparaison des catégories d’emplois et I'estimation des écarts salariaux

La comparaison des catégories d’emplois a prédominance féminine avec les catégories
d’emplois a prédominance masculine s’effectue sur une base globale. Cette méthode
consiste a comparer chacune des catégories d’emplois a prédominance féminine avec la
courbe salariale élaborée a partir de I'ensemble des catégories d’emplois a prédominance
masculine incluses dans le programme.

L’estimation des écarts salariaux consiste a déterminer la différence entre la rémunération
des catégories d’emplois a prédominance féminine et celle dictée par la courbe salariale
des catégories d’emplois a prédominance masculine.

Si la rémunération sur une base horaire d'une catégorie d’emplois a prédominance
féminine évaluée a un rangement donné est inférieure a la rémunération correspondant a
ce rangement sur la courbe salariale de I'ensemble des catégories d’emplois a
prédominance masculine, la rémunération sur une base horaire de cette catégorie
d’emplois a prédominance féminine est ajustée pour atteindre la rémunération de la
courbe de référence observée pour ce rangement. Le calcul des écarts salariaux est fait
sur les taux maxima de traitement ou sur les échelles de traitement. Par ailleurs, chaque
échelon d’une échelle de traitement est ajusté du méme pourcentage s'il y a lieu.

La courbe salariale de l'ensemble des 324 catégories d'emplois a prédominance
masculine identifiées par le Comité d’équité salariale est une courbe de type polynéme de
3°™ degré et son expression mathématique est :

Taux a la courbe =

0,00249670 rangement %.0,04872913 rangement %+ 1,65886601 rangement + 16,24891461

3. Les ajustements salariaux

L'annexe A.1 indique pour quelles catégories d’emplois a prédominance féminine des
correctifs salariaux sont observés ainsi que le pourcentage respectif de ceux-ci.

4. Les modalités de versement des ajustements salariaux

Les modalités de versement des ajustements salariaux ont été établies par I'employeur
apres consultation du Comité d’équité salariale (art. 69 de la Loi sur I'équité salariale).

La Loi sur I'équité salariale (article 70) prévoit que les ajustements salariaux peuvent étre
étalés sur une période maximale de quatre (4) ans a compter du 21 novembre 2001.

Toutefois, I'employeur s’est prévalu de I'article 72 de la Loi sur I'équité salariale et, aprés
demande, la Commission de I'équité salariale a accepté la possibilité d'étaler sur six (6)
ans les ajustements salariaux, ces derniers seront donc répartis sur six (6) ans en sept (7)
versements égaux a compter du 21 novembre 2001, et ce en un paiement unique.



Le correctif en résultant s’applique sur I'échelle de traitement du 21 novembre des années
2001 a 2006 ainsi que le 21 novembre 2007. Il se calcule sur la base de I'échelle de
traitement applicable le jour précédent le correctif annuel. L'échelle de traitement est
majorée, le cas échéant, des parameétres généraux d’augmentation du 1* janvier 2002 et
du 1° avril des années 2002, 2003, 2006 et 20072,

5. Les droits des salariées et salariés et délais

Conformément a l'article 76 de la Loi, toute salariée ou tout salarié, visé par le présent
programme, peut, par écrit, dans les 60 jours qui suivent la date du deuxieme affichage,
demander des renseignements additionnels ou présenter des observations au Comité
d’équité salariale. Celui-ci a 30 jours pour en disposer et procéder a un nouvel affichage
en précisant les modifications apportées au deuxiéme affichage ou en précisant qu’aucune
modification n’est nécessaire.

La date d’affichage déterminant la prise d’effet du délai de 60 jours est celle apparaissant
sur le site Internet du Secrétariat du Conseil du trésor, soit le 23 novembre 2010.
6. Lacopie du premier affichage

Le nouvel affichage a la suite du premier affichage et le premier affichage sont joints a
'annexe B.

Toutefois, des situations peuvent faire en sorte que le correctif annuel differe :

. Si I'effet des arrondis fait en sorte que I'ajustement salarial complet soit versé avant le 21 novembre 2007;

. Si le taux de traitement qui était applicable le 21 novembre 2001, ou le cas échéant, le 1° janvier 2002, le 1 er avril 2002, le 21
novembre 2002, le 1% avril 2003 , le 21 novembre 2003, le 21 novembre 2004, le 21 novembre 2005, le 1* avril 2006, le 21 novembre
2006, le 1°" avril 2007 ou le 21 novembre 2007 était plus élevé que le taux applicable aprés avoir ajouté le correctif salarial ou le
paramétre d’augmentation issu des modalités de redressement prévues ci-haut.



Les membres du Comité d’équité salariale ont signe le présent affichage :
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ANNEXE A

Annexe A.1 CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE - RANGEMENTS
ET CORRECTIFS

Annexe A.2 CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE —
RANGEMENTS

Annexe A.3 CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE

N.B. Lorsque seule la forme masculine est utilisée, elle comprend également la forme féminine, et vice-versa.



ANNEXE A.1

RANGEMENTS ET CORRECTIFS DES CATEGORIES D'EMPLOIS A
PREDOMINANCE FEMININE (F) DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES
SOCIAUX

N.B. Lorsque seule la forme masculine est utilisée, elle comprend également la forme féminine, et vice-versa.






Corps ! Classe?

102 14
102 16
704 16
999 16
999 16
999 15
250 15
999 15
250 16
251 16
250 17
999 17
999 17
999 16
999 11
999 22

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général

Conseiller en communication

Conseiller a la direction générale

Conseiller a la direction générale (développement organisationnel)

Adjoint au directeur général (assistant) (Agence)

Directeur d'activités d'établissement
Directeur d'activités d'établissement (services d'hébergement)

Directeur d'activités d'établissement
Directeur adjoint d'activités d'établissement

Directeur d'activités d'établissement
Directeur d'activités d'établissement
Directeur des services a la clientéle (résidence RSCB)

Directeur administratif - Centre de recherche

Directeur des communications (affaires communautaires)

Directeur des communications

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti

3002 15 4,89%
Catégorie 3002 F 15 4,89%
3004 17 3,42%
3004 17 3,42%
3004 17 3,42%
3004 17 3,42%
Catégorie 3004 F 17 3,42%
3011 16 4,11%
Catégorie 3011 F 16 4,11%
3013 16 4,11%
3013 16 4,11%
Catégorie 3013 F 16 4,11%
3014 18 8,88%
3014 18 8,88%
Catégorie 3014 F 18 8,88%
3015 19 8,39%
3015 19 8,39%
3015 19 8,39%
Catégorie 3015 F 19 8,39%
3019 16 aucun
Catégorie 3019 F 16 aucun
3021 9 aucun
Catégorie 3021 F 9 aucun
3024 22 aucun
Catégorie 3024 F 22 aucun



Corps ! Classe?

999 21
999 21
999 21
999 21
999 17
999 20
999 20
999 17
999 20
999 22
999 16
999 18
999 18
999 18
999 20
359 18

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Directeur des communications et des partenariats

Directeur des communications et... (de la planification et des communications) (adjoint au directeur
général)

Directeur des communications (communications et affaires publiques)

Directeur des communications et... (de la qualité et des relations avec la clientéle)

Directeur des communications (relation avec la population) (Agence)

Directeur des communications (services de soutien au réseau) (Agence)

Directeur des communications et du secrétariat général (Agence)

Directeur de contentieux (CJ)

Directeur des services spécialisés et du développement clinique

Directeur des opérations cliniques

Directeur de la qualité des services

Directeur de la qualité des services
Directeur de la qualité des services (développement des programmes et de la qualité des services)
Directeur de la qualité des services (protecteur des usagers et responsable du traitement des plaintes)

Directeur de la qualité des services

Directeur de la recherche et ...

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance Rangement C tif 4

9 Retenue 9 orrecti

3025 21 aucun
3025 21 aucun
3025 21 aucun
3025 21 aucun
Catégorie 3025 F 21 aucun
3026 18 2,84%
Catégorie 3026 F 18 2,84%
3027 21 2,47%
Catégorie 3027 F 21 2,47%
3030 21 2,47%
Catégorie 3030 F 21 2,47%
3031 18 2,84%
Catégorie 3031 F 18 2,84%
3032 21 2,47%
Catégorie 3032 F 21 2,47%
3033 23 3,35%
Catégorie 3033 F 23 3,35%
3034 16 aucun
Catégorie 3034 F 16 aucun
3035 18 aucun
3035 18 aucun
3035 18 aucun
Catégorie 3035 F 18 aucun
3036 20 aucun
Catégorie 3036 F 20 aucun
3101 20 8,05%
Catégorie 3101 F 20 8,05%



Corps ! Classe?

999
999
999

999
999
999
999

999

370
379

370
379

370
371
999
999
999
999
999

370
371
999
999
999

19
19
19

21
21
21
21

25

14
14

15
15

16
16
16
16
16
16
16

17
17
17
17
17

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Directeur du ou des programmes (Agence)
Directeur du ou des programmes (planification et de la programmation) (Agence)
Directeur du ou des programmes (services gériatriques) (Agence)

Directeur du ou des programmes (Agence)

Directeur du ou des programmes (organisation et coordination des services) (Agence)
Directeur du ou des programmes (organisation des services et de la main d'ceuvre) (Agence)
Directeur du ou des programmes (régional) (Agence)

Directeur du ou des programmes (programmation et coordination) (Agence)

Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC)
Directeur de I'administration du ou des programmes et ...(CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC)
Directeur de I'administration du ou des programmes et ...(CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC)

Directeur adjoint de I'administration du ou des programmes (CLSC)

Directeur du ou des programmes (famille, enfance, jeunesse) (CLSC)

Directeur du ou des programmes (hébergement et soins de longue durée) (CHSLD)
Directeur du ou des programmes (santé et psychosociaux) (CLSC)

Directeur du ou des programmes (services de ler ligne) (CLSC)

Directeur du ou des programmes (services a domicile) (CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC)

Directeur adjoint de I'administration du ou des programmes (CLSC)

Directeur du ou des programmes (programme hébergement) (directeur de centre) (CHSLD)
Directeur de I'administration du ou des programmes (services a la clientéle) (CLSC)
Directeur de I'administration du ou des programmes (directeur de résidence) (CLSC)

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance Rangement Correctif *
Retenue
3131 21 8,34%
3131 21 8,34%
3131 21 8,34%
Catégorie 3131 F 21 8,34%
3133 22 2,69%
3133 22 2,69%
3133 22 2,69%
3133 22 2,69%
Catégorie 3133 F 22 2,69%
3134 25 0,74%
Catégorie 3134 F 25 0,74%
3136 15 4,89%
3136 15 4,89%
Catégorie 3136 F 15 4,89%
3137 16 4,11%
3137 16 4,11%
Catégorie 3137 F 16 4,11%
3138 18 8,88%
3138 18 8,88%
3138 18 8,88%
3138 18 8,88%
3138 18 8,88%
3138 18 8,88%
3138 18 8,88%
Catégorie 3138 F 18 8,88%
3139
3139 19 8,39%
3139 19 8,39%
3139 19 8,39%
3139 19 8,39%
Catégorie 3139 F 19 8,39%



Corps ! Classe?

370 18
999 18
259 18
999 18
999 18
300 16
379 17
999 17
380 16
389 19
320 15
269 20
320 20
360 14
360 16
360 18
999 20
310 23

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC)

Directeur du ou des programmes (internes et externes) (CHSLD)

Directeur d'activités d'établissement et ...

Directeur du ou des programmes (service de ler ligne) (Chef adm. services courants) (CLSC)
Directeur du ou des programmes (CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes et ...

(CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes et ...
Directeur de I'administration du ou des programmes et ...

(CLSC)
(service a la clientéle) (CLSC)

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de la protection de la jeunesse et ...

Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation et de lI'administration des services sociaux et ...
Directeur de réadaptation

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services cliniques et hospitaliers

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*
9 Retenue 9 orrecti
3140 19 2,40%
3140 19 2,40%
3140 19 2,40%
3140 19 2,40%
3140 19 2,40%
Catégorie 3140 F 19 2,40%
3143,1 17 3,42%
Catégorie 3143,1 F 17 3,42%
3144 19 8,39%
3144 19 8,39%
Catégorie 3144 F 19 8,39%
3145 18 8,88%
Catégorie 3145 F 18 8,88%
3151 21 8,34%
Catégorie 3151 F 21 8,34%
3154 16 4,11%
Catégorie 3154 F 16 4,11%
3163 21 2,47%
3163 21 2,47%
Catégorie 3163 F 21 2,47%
3170 indéterminé 3
Catégorie 3170 F indétermingé ®
3171 indéterminé 3
Catégorie 3171 F indéterminé ®
3173 19 2,40%
Catégorie 3173 F 19 2,40%
3175 21 2,47%
Catégorie 3175 F 21 2,47%
3190 24 4,41%
Catégorie 3190 F 24 4,41%



Corps ! Classe?

300 13
300 14
300 15
300 19
999 19
309 18
330 18
400 16
999 16
400 19
999 19
340 11
340 13
999 13

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et ...
Directeur des services professionnels et de réadaptation

Directeur de I'administration des services sociaux
Directeur de I'administration des services sociaux (directeur sous-régional territorial)

Directeur de I'administration des services sociaux
Directeur de I'administration des services sociaux (directeur des services territoriaux)

Directeur des soins infirmiers

Directeur des soins infirmiers
Directeur du ou des programmes (services a la clientéle) (CLSC)

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*
9 Retenue 9 orrecti
3205 indéterminé 3
Catégorie 3205 F indéterminé ®
3206 indéterminé 3
Catégorie 3206 F indétermingé ®
3207 16 4,11%
Catégorie 3207 F 16 4,11%
3211 indéterminé 3
3211 indéterminé 3
Catégorie 3211 F indéterminé ®
3220 19 2,40%
3220 19 2,40%
Catégorie 3220 F 19 2,40%
3223 18 8,88%
3223 18 8,88%
Catégorie 3223 F 18 8,88%
3225 20 2,57%
3225 20 2,57%
Catégorie 3225 F 20 2,57%
3228 12 7,90%
Catégorie 3228 F 12 7,90%
3230 15 11,05%
3230 15 11,05%
Catégorie 3230 F 15 11,05%



Corps ! Classe?

340 14
341 14
999 14
999 14
340 15
340 16
341 16
999 16
340 17
340 18
999 18
340 19
370 19
340 20
250 20
340 21
999 21
340 22
340 23

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Directeur des soins infirmiers

Directeur adjoint des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers

Directeur des soins infirmiers (responsable)

Directeur des soins infirmiers

Directeur des soins infirmiers
Directeur adjoint des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers (services a la clientéle hébergée)

Directeur des soins infirmiers

Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers

Directeur des soins infirmiers
Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC)

Directeur des soins infirmiers
Directeur d'activités d'établissement

Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers

Directeur des soins infirmiers

Directeur des soins infirmiers

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti

3231 15 4,89%
3231 15 4,89%
3231 15 4,89%
3231 15 4,89%
Catégorie 3231 F 15 4,89%
3232 16 4,11%
Catégorie 3232 F 16 4,11%
3233 18 8,88%
3233 18 8,88%
3233 18 8,88%
Catégorie 3233 F 18 8,88%
3234 19 8,39%
Catégorie 3234 F 19 8,39%
3235 20 8,05%
3235 20 8,05%
Catégorie 3235 F 20 8,05%
3236 21 8,34%
3236 21 8,34%
Catégorie 3236 F 21 8,34%
3237 21 2,47%
3237 21 2,47%
Catégorie 3237 F 21 2,47%
3238 23 8,70%
3238 23 8,70%
Catégorie 3238 F 23 8,70%
3239 23 3,35%
Catégorie 3239 F 23 3,35%
3240 23 aucun
Catégorie 3240 F 23 aucun



Corps ! Classe?

340 24
340 25
349 13
349 14
250 14
349 15
349 16
999 16
999 16
349 17
999 17
999 17
349 18
999 18
250 18
349 19
351 17
999 17
381 15
382 15

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Directeur des soins infirmiers

Directeur des soins infirmiers

Directeur des soins infirmiers et ...

Directeur des soins infirmiers et ...
Directeur d'activités d'établissement

Directeur des soins infirmiers et ...

Directeur des soins infirmiers et ...
Directeur des soins infirmiers et ... (service a la clientéle)
Directeur de la qualité des services

Directeur des soins infirmiers et ...
Directeur des soins infirmiers et soutien en milieu de vie
Directeur des soins infirmiers et des services a la clientéle

Directeur des soins infirmiers et ...
Directeur des soins infirmiers (services a la clientéle)
Directeur d'activités d'établissement

Directeur des soins infirmiers et...

Directeur adjoint de la recherche

Directeur délégué du centre de coordination des études multicentriques

Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ)
Adjoint au directeur de la protection de la jeunesse (CJ)

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*
9 Retenue 9 orrecti
3241 indéterminé 3
Catégorie 3241 F indéterminé ®
3242 25 0,74%
Catégorie 3242 F 25 0,74%
3243 15 11,05%
Catégorie 3243 F 15 11,05%
3244 16 10,19%
3244 16 10,19%
Catégorie 3244 F 16 10,19%
3245 16 4,11%
Catégorie 3245 F 16 4,11%
3246 18 8,88%
3246 18 8,88%
3246 18 8,88%
Catégorie 3246 F 18 8,88%
3247 19 8,39%
3247 19 8,39%
3247 19 8,39%
Catégorie 3247 F 19 8,39%
3248 20 8,05%
3248 20 8,05%
3248 20 8,05%
Catégorie 3248 F 20 8,05%
3248,1 21 8,34%
Catégorie 3248,1 F 21 8,34%
3279 18 2,84%
Catégorie 3279 F 18 2,84%
3283 17 aucun
Catégorie 3283 F 17 aucun
3293 16 4,11%
3293 16 4,11%
Catégorie 3293 F 16 4,11%



CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]

Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
381 19  Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ) 3295 18 aucun
Catégorie 3295 F 18 aucun

311 18 Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 3307 19 2,40%
Catégorie 3307 F 19 2,40%

301 16  Directeur adjoint des services professionnels 3313 17 3,42%
311 16  Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 3313 17 3,42%
Catégorie 3313 F 17 3,42%

999 17  Directeur adjoint des services professionnels (services administratifs) 3314 17 aucun
Catégorie 3314 F 17 aucun

301 21  Directeur adjoint des services professionnels (Associate Director - Hospital Services Pediatric Mission) 3315 21 aucun
311 21  Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 3315 21 aucun
313 21  Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers (clinique) 3315 21 aucun
391 21  Directeur adjoint de la santé publique 3315 21 aucun
999 21  Directeur adjoint de la planification 3315 21 aucun
Catégorie 3315 F 21 aucun

301 G Directeur adjoint des services professionnels 3319 24 aucun
Catégorie 3319 F 24 aucun

341 15  Directeur adjoint des soins infirmiers 3321 15 aucun
Catégorie 3321 F 15 aucun

341 17  Directeur adjoint des soins infirmiers 3323 17 aucun
361 17  Directeur adjoint des services hospitaliers 3323 17 aucun
Catégorie 3323 F 17 aucun

341 18 Directeur adjoint des soins infirmiers 3324 19 2,40%
999 18 Directeur adjoint de la pratique académique et du développement professionnel en soins infirmiers 3324 19 2,40%
Catégorie 3324 F 19 2,40%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
341 19  Directeur adjoint des soins infirmiers 3325 19 aucun

Catégorie 3325 F 19 aucun
341 20  Directeur adjoint des soins infirmiers 3326 20 aucun
Catégorie 3326 F 20 aucun
341 22 Directeur adjoint des soins infirmiers 3327 23 3,35%
999 22 Directeur adjoint a la recherche en soins infirmiers 3327 23 3,35%
Catégorie 3327 F 23 3,35%
500 8 Adjoint administratif 3330 8 5,85%
Catégorie 3330 F 8 5,85%
500 9 Adjoint administratif 3331 8 0,29%
999 9 Adjoint administratif (coordonnateur soutien aux programmes) 3331 8 0,29%
619 9 Chef de secteur (CLSC) 3331 8 0,29%
Catégorie 3331 F 8 0,29%
500 13 Adjoint administratif 3334 12 aucun
312 13 Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers 3334 12 aucun
999 13  Coordonnateur des communications (CECOM) 3334 12 aucun
999 13 Adjointe au chef de l'unité organisationnelle thématique (UOT), maladies infectieuses 3334 12 aucun
381 13  Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ) 3334 12 aucun
Catégorie 3334 F 12 aucun
500 17  Adjoint administratif 3338 16 aucun
352 17  Adjoint au directeur de la recherche 3338 16 aucun
Catégorie 3338 F 16 aucun
500 18  Adjoint administratif 3339 16 aucun
Catégorie 3339 F 16 aucun
999 17  Adjoint au directeur des services alimentaires 3341 16 aucun
Catégorie 3341 F 16 aucun
212 16  Adjoint au directeur des ressources financiéres 3342 16 aucun
Catégorie 3342 F 16 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 ; 4 : 4
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
212 18  Adjoint au directeur des ressources financieres 3344 17 aucun
Catégorie 3344 F 17 aucun
242 15  Adjoint au directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles 3346 15 aucun
Catégorie 3346 F 15 aucun
242 18  Adjoint au directeur des ressources financieres, techniques ou matérielles 3347 18 aucun
999 18 Adjoint au directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles (coordonnateur des services de 3347 18
gestion techno biomédicale) aucun
Catégorie 3347 F 18 aucun
202 17  Adjoint au directeur des ressources humaines 3354 17 aucun
212 17  Adjoint au directeur des ressources financieres 3354 17 aucun
Catégorie 3354 F 17 aucun
202 18  Adjoint au directeur des ressources humaines 3355 18 aucun
999 18  Adjoint au directeur des ressources humaines (relations de travail) 3355 18 aucun
999 18  Adjoint au directeur des ressources humaines (développement organisationnel) 3355 18 aucun
999 18 Coordonnateur des ressources humaines (suivis de gestion) 3355 18 aucun
Catégorie 3355 F 18 aucun
222 11 Adjoint au directeur des ressources techniques ou matérielles 3358 11 2,97%
Catégorie 3358 F 11 2,97%
222 15  Adjoint au directeur des ressources techniques ou matérielles 3359 15 aucun
999 15  Adjoint au directeur des ressources techniques ou matérielles 3359 15 aucun
Catégorie 3359 F 15 aucun
232 15  Adjoint au directeur des services administratifs 3365 14 aucun
Catégorie 3365 F 14 aucun
372 15  Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes 3371 15 aucun
Catégorie 3371 F 15 aucun
3272 16  Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes 3372 16 aucun
Catégorie 3372 F 16 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]

Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
322 15  Adjoint au directeur de réadaptation 3379 14 aucun
999 15  Adjoint au directeur de réadaptation (programme) 3379 14 aucun
Catégorie 3379 F 14 aucun

999 14  Adjoint a la direction de la santé publique (a la planification, & la recherche et au développement) 3383 14 aucun
Catégorie 3383 F 14 aucun

392 17  Adjoint au directeur de la santé publique 3384 17 aucun
Catégorie 3384 F 17 aucun

312 15  Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers 3388 16 4,11%
999 15  Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers (chef de service) 3388 16 4,11%
Catégorie 3388 F 16 4,11%

312 16  Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers 3389 17 3,42%
302 16  Adjoint au directeur des services professionnels 3389 17 3,42%
999 16  Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers 3389 17 3,42%
Catégorie 3389 F 17 3,42%

302 13 Adjoint au directeur des services professionnels 3393 14 5,81%
342 13  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3393 14 5,81%
Catégorie 3393 F 14 5,81%

302 17  Adjoint au directeur des services professionnels 3397 18 2,84%
Catégorie 3397 F 18 2,84%

332 14  Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation 3400 15 4,89%
Catégorie 3400 F 15 4,89%

332 15  Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation 3401 16 4,11%
Catégorie 3401 F 16 4,11%

402 15  Adjoint au directeur de I'administration des services sociaux (CJ) 3403 15 aucun
Catégorie 3403 F 15 aucun

342 14  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3407 15 4,89%
Catégorie 3407 F 15 4,89%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]

Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
342 15  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3408 16 4,11%
Catégorie 3408 F 16 4,11%

342 16  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3409 17 3,42%
999 16  Adjoint au directeur des soins infirmiers (administratif) 3409 17 3,42%
999 16  Adjoint au directeur des soins infirmiers (clinique) 3409 17 3,42%
Catégorie 3409 F 17 3,42%

342 17  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3410 18 2,84%
999 17  Adjoint au directeur des soins infirmiers (direction des services cliniques) 3410 18 2,84%
Catégorie 3410 F 18 2,84%

342 18  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3411 19 2,40%
999 18  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3411 19 2,40%
999 18  Adjoint au directeur des soins infirmiers (suivi systématique et a la durée de séjour) 3411 19 2,40%
Catégorie 3411 F 19 2,40%

999 19  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3412 20 2,57%
Catégorie 3412 F 20 2,57%

342 21  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3413 21 aucun
999 21  Adjoint au directeur des soins infirmiers 3413 21 aucun
Catégorie 3413 F 21 aucun

823 12  Coordonnateur d'activités d'établissement 3415 13 6,79%
999 12 Coordonnateur d'activités d'établissement (activités d'hébergement et chef de programmes) 3415 13 6,79%
Catégorie 3415 F 13 6,79%

823 13  Coordonnateur d'activités d'établissement 3416 14 5,81%
534 13  Coordonnateur d'activités d'établissement (chef du service d'ergothérapie) 3416 14 5,81%
Catégorie 3416 F 14 5,81%

823 14  Coordonnateur d'activités d'établissement 3417 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'activités d'établissement 3417 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement et soins infirmiers) 3417 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement) 3417 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'activités d'établissement (site) (LD) 3417 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'activités d'établissement (soins et hébergement) 3417 15 4,89%
Catégorie 3417 F 15 4,89%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]

Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
823 15  Coordonnateur d'activités d'établissement 3418 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'activités d'établissement 3418 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement institutionnel) (responsable) 3418 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'activités d'établissement (activités d'hébergement) 3418 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'activités d'établissement (direction des programmes d'hébergement) 3418 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement et soins infirmiers) 3418 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'activités d'établissement (installation) 3418 16 4,11%
999 15 Coordonnateur d'activités d'établissement (services a la clientéle) 3418 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'activités d'établissement (soins infirmiers et services a la clientéle) 3418 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'activités d'établissement (résidence) 3418 16 4,11%
Catégorie 3418 F 16 4,11%

823 16  Coordonnateur d'activités d'établissement 3419 17 3,42%
999 16  Coordonnateur d'activités d'établissement 3419 17 3,42%
999 16  Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement et soins infirmiers) 3419 17 3,42%
Catégorie 3419 F 17 3,42%

999 14  Coordonnateur administratif (unité de recherche en santé publique) 3420 15 4,89%
999 14  Coordonnateur administratif (services administratifs) 3420 15 4,89%
Catégorie 3420 F 15 4,89%

999 13 Coordonnateur des activités d'alimentation (service de I'alimentation) 3422,2 14 5,81%
Catégorie 3422,2 F 14 5,81%

999 15  Coordonnateur des activités d'alimentation 3423 16 4,11%
999 15  Coordonnateur des activités d'alimentation et... (service diététique, alimentaire et réadaptation) 3423 16 4,11%
Catégorie 3423 F 16 4,11%

999 16  Coordonnateur des activités d'alimentation 3424 16 aucun
Catégorie 3424 F 16 aucun

999 14  Coordonnateur de point de service (Agence) 3433 15 4,89%
Catégorie 3433 F 15 4,89%

999 16  Coordonnateur de point de service (Agence) 3435 16 aucun
Catégorie 3435 F 16 aucun

999 14  Coordonnateur de projets 3436 14 aucun
Catégorie 3436 F 14 aucun

999 12 Coordonnateur des ressources humaines 3446 11 aucun
Catégorie 3446 F 11 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
999 14  Coordonnateur des ressources humaines 3448 15 4,89%

Catégorie 3448 F 15 4,89%
999 15  Coordonnateur des ressources humaines - réseau (Agence) 3455 15 aucun
Catégorie 3455 F 15 aucun
999 17  Coordonnateur des ressources humaines (Agence) 3456 17 aucun
999 17  Coordonnateur des ressources humaines (santé au travail) (Agence) 3456 17 aucun
999 17  Coordonnateur des ressources humaines (réseau) (Agence) 3456 17 aucun
Catégorie 3456 F 17 aucun
999 14 Coordonnateur de Ignselgnement et de la recherche (formation et enseignement clinique au programme 3477 14 aucun
des troubles neurodéveloppementaux)
999 14  Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche (soutien a I'enseignement et recherches cliniques) 3477 14 aucun
Catégorie 3477 F 14 aucun
999 15 Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche (activités du secteur clinique de I'enseignement et de 3478 16 411%
la recherche)
999 15  Coordonnateur de la recherche (ressources technologiques) 3478 16 4,11%
999 15 Coordonnateur a la formation et a I'enseignement 3478 16 4,11%
999 15  Chef du service de la recherche (Agence) 3478 16 4,11%
Catégorie 3478 F 16 4,11%
999 16  Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche 3479 16 aucun
999 16  Coordonnateur de I'enseignement 3479 16 aucun
Catégorie 3479 F 16 aucun
999 18  Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche (soins infirmiers) 3480 18 aucun
Catégorie 3480 F 18 aucun
999 20  Coordonnateur du service de I'administration (SP) (responsable) (Agence) 3482 19 aucun
999 20  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (UOT, habitudes de vie, santé du caeur) 3482 19 aucun
Catégorie 3482 F 19 aucun
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Corps ! Classe?

999 15
999 15
999 15
552 16
999 16
842 13
999 13
999 13
842 15
999 15
999 15
999 13
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Coordonnateur du service d'accueil (information aux patients)
Coordonnateur du service d'accueil (jeunes contrevenants)

Coordonnateur du service des archives

Chef du service des archives
Coordonnateur des services d'accueil, d'enregistrement et d'archives médicales

Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)
Coordonnateur des services diagnostiques
Coordonnateur des services diagnostiques (services cliniques et diagnostiques)

Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)
Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)

Coordonnateur des services d'inhalothérapie, électrophysiologie et physiologie respiratoire

Coordonnateur de liaison

Coordonnateur de liaison (relations avec le réseau et la communauté)

Coordonnateur du ou des programmes (crise, ado et famille) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (dépistage cancer du sein) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (pédiatrique et obstétrique) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (santé communautaire) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (service a la population) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (systéme digestif, oncologie, néphrologie) (Agence)
Adjoint au directeur du ou des programmes (planification et programmation) (Agence)

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti
3483 15 aucun
3483 15 aucun
Catégorie 3483 F 15 aucun
3484 16 4,11%
Catégorie 3484 F 16 4,11%
3485 16 aucun
3485 16 aucun
Catégorie 3485 F 16 aucun
3487 13 0,89%
3487 13 0,89%
3487 13 0,89%
Catégorie 3487 F 13 0,89%
3489 16 4,11%
3489 16 4,11%
Catégorie 3489 F 16 4,11%
3495,1 16 4,11%
Catégorie 3495,1 F 16 4,11%
3496 12 aucun
Catégorie 3496 F 12 aucun
3497 14 aucun
Catégorie 3497 F 14 aucun
3499 15 4,89%
3499 15 4,89%
3499 15 4,89%
3499 15 4,89%
3499 15 4,89%
3499 15 4,89%
3499 15 4,89%
Catégorie 3499 F 15 4,89%

17



CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

Corps ! Classe? Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif*
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (intégration sociale) (Agence) 3502 17 aucun
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (pré hospitaliers d'urgence) (Agence) 3502 17 aucun
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (prévention, promotion, recherche) (Agence) 3502 17 aucun
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (santé mentale) (Agence) 3502 17 aucun
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (prévention, promotion, surveillance et évaluation) (Agence) 3502 17 aucun
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (prévention et promotion de la santé) (Agence) 3502 17 aucun
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (programmes et services) (Agence) 3502 17 aucun
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (services locaux communautaires) (Agence) 3502 17 aucun

Catégorie 3502 F 17 aucun
999 12 Coordonnateur du ou des programmes (centre de jour) (CH) 3506,1 12 1,89%

Catégorie 3506,1 F 12 1,89%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (mére-enfant) (CH) 3508 16 4,11%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (personnes agées en perte d'autonomie) (responsable) (CH) 3508 16 4,11%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (santé mentale) (CH) 3508 16 4,11%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (santé physique) (responsable) (CH) 3508 16 4,11%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (CH) 3508 16 4,11%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (services ambulatoires) (CH) 3508 16 4,11%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (services externes aux personnes agées) (responsable)(CH) 3508 16 4,11%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (suprarégional de traumatologie tertiaire) (CH) 3508 16 4,11%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (dépistage du cancer du sein) (CH) 3508 16 4,11%
999 15  Adjoint au directeur du ou des programmes (services a la clientele)(CH) 3508 16 4,11%

Catégorie 3508 F 16 4,11%
999 16 Coordonqateur du ou des programmes (implantation et programmation régionale des services 3509 17 3.42%

ambulatoires) (PRSA)

999 16  Coordonnateur du ou des programmes (programmation et évaluation des services a la clientéle) (CH) 3509 17 3,42%
999 16  Coordonnateur du ou des programmes (santé au travail) (CH) 3509 17 3,42%
999 16  Coordonnateur du ou des programmes (services psychiatriques et sociaux) (chef de module) (CH) 3509 17 3,42%
999 16  Coordonnateur du ou des programmes (soins palliatifs) (CH) 3509 17 3,42%
999 16  Coordonnateur du ou des programmes (suivi dans la communauté) (CH) 3509 17 3,42%
999 16  Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme psychiatrie) (CH) 3509 17 3,42%

Catégorie 3509 F 17 3,42%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (intra-hospitaliers) (CH) 3510 18 2,84%
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme hémato, onco, rhumato) (CH) 3510 18 2,84%
999 17 (chf)')rdonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme soins internes et sciences cardiaques) 3510 18 2.84%
999 17 Coordonnatgur du ou des programmes (Gestionnaire clinico-administratif du programme multispécialités et 3510 18 2.84%

transplantation)

Catégorie 3510 F 18 2,84%
999 18  Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme développement et mobilité) (CH) 3511 19 2,40%
999 18 Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme mére-enfant) (CH) 3511 19 2,40%
999 18  Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme pédiatrie) (CH) 3511 19 2,40%
999 18  Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme réadaptation) (CH) 3511 19 2,40%
999 18 (chf)')rdonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme urgence, trauma, chirurgie générale) 3511 19 2.40%

Catégorie 3511 F 19 2,40%
999 13  Coordonnateur du ou des programmes (centrale Info Santé) (CLSC) 3513 14 5,81%
999 13 Coordonnateur des ressources intermédiaires (hébergement) 3513 14 5,81%
999 13  Coordonnateur du ou des programmes (santé publique) (Agence) 3513 14 5,81%
999 13 Coordonnateur du ou des programmes (services locaux institutionnels) (Agence) 3513 14 5,81%

Catégorie 3513 F 14 5,81%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes (diagnostic et soutien) (CLSC) 3514 15 4,89%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes (milieu naturel) (CLSC) 3514 15 4,89%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes (psychosocial et communautaire) (CLSC) 3514 15 4,89%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes (soutien a domicile) (CLSC) 3514 15 4,89%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes (services externes hébergement) 3514 15 4,89%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes (soutien clinique) (CLSC) 3514 15 4,89%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes (hébergement, soins longue durée) 3514 15 4,89%

Catégorie 3514 F 15 4,89%
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (Info Santé) (CLSC) 3515 15 aucun
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (santé physique) (CLSC) 3515 15 aucun
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (santé physique) (responsable) (CLSC) 3515 15 aucun
999 15  Coordonnateur du ou des programmes (activités aux personnes en perte d'autonomie) (CLSC) 3515 15 aucun

Catégorie 3515 F 15 aucun
999 16  Coordonnateur du ou des programmes (programme famille, enfance, jeunesse) (CLSC) 3515,1 16 aucun

Catégorie 3515,1 F 16 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]

Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (adultes, santé mentale, UMF et services courants) (CLSC) 3516 17 aucun
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (programme famille, enfance, jeunesse) (CLSC) 3516 17 aucun
999 17  Coordonnateur du ou des programmes (soutien a domicile) (CLSC) 3516 17 aucun
Catégorie 3516 F 17 aucun

999 14  Coordonnateur du ou des programmes et accueil et archives (CLSC) 3517 15 4,89%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes et archives et accueil (CLSC) 3517 15 4,89%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes et santé au travail (CLSC) 3517 15 4,89%
999 14  Coordonnateur du ou des programmes (service & la clientéle) 3517 15 4,89%
Catégorie 3517 F 15 4,89%

999 15  Coordonnateur du service de réadaptation (CH) 3519 15 aucun
999 15  Coordonnateur du service de réadaptation (PRF) (CH) 3519 15 aucun
Catégorie 3519 F 15 aucun

818 14  Coordonnateur des services de réadaptation 3523 15 4,89%
Catégorie 3523 F 15 4,89%

818 16  Coordonnateur des services de réadaptation 3525 16 aucun
Catégorie 3525 F 16 aucun

999 16  Coordonnateur en planification et programmation (traitement des plaintes) 3527 15 aucun
999 16  Coordonnateur qualité et plaintes 3527 15 aucun
Catégorie 3527 F 15 aucun

999 17 Coor_donnateur qualité eF plaintes (commissaire régional & la qualité des services et coordonnateur des 3528 16 aucun

relations avec la population)

Catégorie 3528 F 16 aucun

999 15  Coordonnateur des services professionnels (CJ) 3529 15 aucun
Catégorie 3529 F 15 aucun

825 16  Coordonnateur des services sociaux (CJ) 3538 16 aucun
999 16  Coordonnateur des services sociaux (relations avec la communauté et service des ressources) (CJ) 3538 16 aucun
Catégorie 3538 F 16 aucun

801 11  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 3541 12 7,90%
Catégorie 3541 F 12 7,90%
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Prédominance

1 2 H A i Y]
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif

801 12  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 3542 13 6,79%
340 12 Directeur des soins infirmiers 3542 13 6,79%

Catégorie 3542 F 13 6,79%
801 13  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 3543 14 5,81%

Catégorie 3543 F 14 5,81%
801 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 3544 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clientéle) 3544 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif) 3544 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (soins de santé et assistance) 3544 15 4,89%

Catégorie 3544 F 15 4,89%
801 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 3545 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clientéle) 3545 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif) 3545 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif) (services ambulatoires de psychiatrie) 3545 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (centre ambulatoire, cliniques externes et dialyse) 3545 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (services ambulatoires et diagnostiques) 3545 16 4,11%

Catégorie 3545 F 16 4,11%
801 16  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 3546 17 3,42%
999 16  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clientéle) 3546 17 3,42%
999 16  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif) 3546 17 3,42%
999 16  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif) (soins ambulatoires et relation de travail) 3546 17 3,42%

Catégorie 3546 F 17 3,42%
801 17  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 3547 18 2,84%
999 17  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif) 3547 18 2,84%
515 17  Chef d'unité de soins infirmiers 3547 18 2,84%

Catégorie 3547 F 18 2,84%
801 18  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 3548 19 2,40%
999 18  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif) (regroupement clientéle) 3548 19 2,40%

Catégorie 3548 F 19 2,40%
999 15  Coordonnateur des activités (activités de soins) 3550 16 4,11%

Catégorie 3550 F 16 4,11%
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Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
999 16  Coordonnateur en gestion du personnel et service de la normalisation (soins infirmiers) 3551 16 aucun
800 16  Coordonnateur d'activités 3551 16 aucun
Catégorie 3551 F 16 aucun

800 11  Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 3554 12 7,90%
Catégorie 3554 F 12 7,90%

800 12 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 3555 13 6,79%
Catégorie 3555 F 13 6,79%

800 13  Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 3556 14 5,81%
999 13 Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié (clinico-administratif) 3556 14 5,81%
801 13  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers 3556 14 5,81%
Catégorie 3556 F 14 5,81%

800 14  Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 3557 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 3557 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié (clinico-administratif) 3557 15 4,89%
999 14 Coordqnpateur d'activités Qe soir, d_e nuit, de fin de semaine et de congé férié et responsable des 3557 15 4.89%

approvisionnements en soins infirmiers

Catégorie 3557 F 15 4,89%

800 15  Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin semaine et de congé férié 3558 16 4,11%
999 15  Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin semaine et de congé férié 3558 16 4,11%
Catégorie 3558 F 16 4,11%

800 16  Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin semaine et de congé férié 3559 17 3,42%
562 16  Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 3559 17 3,42%
Catégorie 3559 F 17 3,42%
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816 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 3560 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinico-administratif) (psychiatrie) 3560 15 4,89%
999 14 Coordonn_ateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (cliniques externes: psychiatrie, santé mentale et 3560 15 4.89%
centre de jour)
999 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (programmes de soins spécialisés) 3560 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services ambulatoires de psychiatrie) 3560 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services gériatriques spécialisés) 3560 15 4,89%
999 14  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services régionaux et dépistage cancer du sein) 3560 15 4,89%
999 14 Coordqnngteur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services a la clientéle et des programmes) 3560 15 4.89%
(psyChlatne) . . . . . . . .
999 14 Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services externes ambulatoires en santé physique) 3560 15 4.89%
(Responsable)
Catégorie 3560 F 15 4,89%
816 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 3561 17 9,48%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 3561 17 9,48%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire et stérilisation) 3561 17 9,48%
802 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire) 3561 17 9,48%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire) 3561 17 9,48%
999 15 g;)tgrr?]g?nateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinico-administratif) (services d'urgence et clinique 3561 17 9.48%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services internes) (responsable) 3561 17 9,48%
999 15  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services psychiatriques) 3561 17 9,48%
Catégorie 3561 F 17 9,48%
802 16  Coordonnateur d'unité de soins spécialisés (bloc opératoire) 3562 17 3,42%
816 16  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 3562 17 3,42%
999 16  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (psychiatrie) 3562 17 3,42%
999 16  Coordonnateur d'unité de soins spécialisés (clientéle en santé mentale) 3562 17 3,42%
999 16  Coordonnateur d'unité de soins spécialisés (services externes) 3562 17 3,42%
999 16  Coordonnateur de soins spécialisés (pédiatrie, médecine, mére, enfant, famille) 3562 17 3,42%
999 16  Coordonnateur de soins spécialisés (soins intensifs et salle d'urgence) 3562 17 3,42%
999 16  Coordonnateur de soins spécialisés (bloc opératoire) 3562 17 3,42%
Catégorie 3562 F 17 3,42%
816 17  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 3563 19 8,39%
999 17  Coordonnateur d'unité de soins spécialisés (clinico-administratif) (regroupement clientele) (responsable) 3563 19 8,39%
Catégorie 3563 F 19 8,39%
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816 18  Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés 3564 19 2,40%
Catégorie 3564 F 19 2,40%

999 14  Coordonnateur centrale stérilisation et distribution, service a la clientéle bénévoles 3565 15 4,89%
Catégorie 3565 F 15 4,89%

540 10  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3567 10 4,42%
840 10  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3567 10 4,42%
Catégorie 3567 F 10 4,42%

540 11  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3568 11 2,97%
819 11  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3568 11 2,97%
840 11  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3568 11 2,97%
Catégorie 3568 F 11 2,97%

540 12 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3569 12 1,89%
819 12  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3569 12 1,89%
840 12 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3569 12 1,89%
999 12 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (chef technologiste) 3569 12 1,89%
999 12 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (coordonnateur adjoint) 3569 12 1,89%
999 12 Co’o‘rdonnateur ou chef du service de biologie médicale (anatomopathologie, cytologie, centre de 3569 12 1,89%

prélévements)

Catégorie 3569 F 12 1,89%

540 13  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3570 13 0,89%
819 13 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3570 13 0,89%
840 13  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3570 13 0,89%
999 13 Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (chimie biologie médicale) 3570 13 0,89%
Catégorie 3570 F 13 0,89%

540 14  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3571 15 4,89%
819 14  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3571 15 4,89%
840 14  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3571 15 4,89%
999 14  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale 3571 15 4,89%
999 14  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (coordonnateur adjoint en biologie médicale) 3571 15 4,89%
999 14  Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (gestionnaire du systeme d'information des 3571 15 4,89%
999 14  Coordonnateur ou chef du sevice de biologie médicale (responsable aspect professionnel et support) 3571 15 4,89%
Catégorie 3571 F 15 4,89%
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Corps ! Classe?

540 15
819 15
840 15
999 15
999 15
999 15
999 15
999 15
999 15
540 16
819 16
840 16
999 16
999 16
999 16
999 16
819 17
999 17
999 17
999 14
999 14
999 14
999 14
817 11
999 12
999 12

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (transfusion)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (département de biochimie)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (immunologie et histocompatibilité)
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoires, électrophysiologie et inhalothérapie)
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoire central de I'Hopital général de
Montréal)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (module micro C.P.)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoire central)
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoires de microbiologie)
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoires de pathologie)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoire clinique)
Coordonnateur ou chef du ou des programmes (clinico-administratif biologie médicale) (CH)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale et d'imagerie médicale (administratif)
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale et des services diagnostiques
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale et d'imagerie médicale et d'archives
Coordonnateur ou chef du département biologie médicale et imagerie médicale

Coordonnateur ou chef en réadaptation (coordonnateur de programmes de réadaptation)

Chef du ou des programmes (assistant-coordonnateur soins spécialisés)
Chef du ou des programmes (assistant-coordonnateur)

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*
9 Retenue 9 orrecti
3572 16 4,11%
3572 16 4,11%
3572 16 4,11%
3572 16 4,11%
3572 16 4,11%
3572 16 4,11%
3572 16 4,11%
3572 16 4,11%
3572 16 4,11%
Catégorie 3572 F 16 4,11%
3573 17 3,42%
3573 17 3,42%
3573 17 3,42%
3573 17 3,42%
3573 17 3,42%
3573 17 3,42%
3573 17 3,42%
Catégorie 3573 F 17 3,42%
3574 18 2,84%
3574 18 2,84%
3574 18 2,84%
Catégorie 3574 F 18 2,84%
3575 15 4,89%
3575 15 4,89%
3575 15 4,89%
3575 15 4,89%
Catégorie 3575 F 15 4,89%
3577 indéterminé
Catégorie 3577 F indéterminé ®
3584 12 1,89%
3584 12 1,89%
Catégorie 3584 F 12 1,89%
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Prédominance

Corps ! Classe? Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif*

558 8 Chef des activités d'alimentation (service) 3586 8 5,85%

Catégorie 3586 F 8 5,85%
558 10  Chef des activités d'alimentation (service) 3588 10 4,42%
999 10  Conseiller en alimentation et nutrition 3588 10 4,42%

Catégorie 3588 F 10 4,42%
556 11  Chef des activités d'alimentation 3589 11 2,97%
558 11  Chef des activités d'alimentation (service) 3589 11 2,97%

Catégorie 3589 F 11 2,97%
555 12 Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique) 3590 13 6,79%
556 12  Chef des activités d'alimentation 3590 13 6,79%
558 12 Chef des activités d'alimentation (service) 3590 13 6,79%
999 12 Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique) (adj. service diététique) 3590 13 6,79%

Catégorie 3590 F 13 6,79%
555 13 Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique) 3591 14 5,81%
556 13  Chef des activités d'alimentation 3591 14 5,81%
558 13 Chef des activités d'alimentation (service) 3591 14 5,81%
655 13 Chef du secteur des activités d'alimentation (nutrition clinique) 3591 14 5,81%

Catégorie 3591 F 14 5,81%
555 14  Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique) 3592 15 4,89%
556 14  Chef des activités d'alimentation 3592 15 4,89%
558 14  Chef des activités d'alimentation (service) 3592 15 4,89%
655 14  Chef du secteur des activités d'alimentation (nutrition clinique) 3592 15 4,89%
999 14  Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique) 3592 15 4,89%
999 14  Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique et alimentation) (adjointe) 3592 15 4,89%
999 14  Chef des activités d'alimentation (opérations en alimentation) 3592 15 4,89%
999 14  Chef des activités d'alimentation (restauration et développement) 3592 15 4,89%
999 14  Chef professionnel (nutrition clinique) 3592 15 4,89%

Catégorie 3592 F 15 4,89%
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555 15  Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique) 3593 16 4,11%
556 15  Chef des activités d'alimentation 3593 16 4,11%
558 15  Chef des activités d'alimentation (service) 3593 16 4,11%
999 15  Chef des activités d'alimentation (distribution alimentaire) 3593 16 4,11%
999 15  Chef des activités d'alimentation (restauration et développement) 3593 16 4,11%
999 15  Chef des activités d'alimentation (assistant-chef de nutrition clinique) 3593 16 4,11%
Catégorie 3593 F 16 4,11%

556 16  Chef des activités d'alimentation 3594 16 aucun
558 16  Chef des activités d'alimentation (service) 3594 16 aucun
999 16  Chef des activités d'alimentation (service de diététique) 3594 16 aucun
Catégorie 3594 F 16 aucun

555 17  Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique) 3595 17 aucun
Catégorie 3595 F 17 aucun

999 12  Chef des activités d'alimentation et d'entretien ménager 3596 12 1,89%
Catégorie 3596 F 12 1,89%

999 13  Chef des activités d'alimentation et du soutien en milieu de vie 3597 14 5,81%
Catégorie 3597 F 14 5,81%

999 14  Chef des activités d'alimentation et entretien sanitaire (diététique et entretien sanitaire) 3598 15 4,89%
999 14  Chef des activités d'alimentation et buanderie-lingerie 3598 15 4,89%
Catégorie 3598 F 15 4,89%

999 15  Chef des activités d'alimentation et de la salubrité 3599 15 aucun
999 15  Chef des activités d'alimentation et ...(service de nutrition et conseillére en procédés administratifs) 3599 15 aucun
Catégorie 3599 F 15 aucun

999 18  Chef de service des communications (Agence) 3615 17 aucun
Catégorie 3615 F 17 aucun

999 16  Chef du contentieux 3617,1 16 aucun
Catégorie 3617,1 F 16 aucun

999 18  Chef de liaison (relations avec la communauté) (Agence) 3624 17 aucun
Catégorie 3624 F 17 aucun
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579 11  Chef du service des ressources humaines (paie) 3638 10 aucun
511 11 Chef des services administratifs 3638 10 aucun
999 11  Chef du secteur des ressources humaines (rémunération, avantages sociaux et gestion de l'information) 3638 10 aucun

Catégorie 3638 F 10 aucun
560 12  Chef du service des ressources humaines 3639 12 1,89%
567 12 Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du travail) 3639 12 1,89%
579 12 Chef du service des ressources humaines (paie) 3639 12 1,89%
202 12  Adjoint au directeur des ressources humaines 3639 12 1,89%
999 12 Chef du secteur des ressources humaines (dotation) 3639 12 1,89%

Catégorie 3639 F 12 1,89%
560 13  Chef du service des ressources humaines 3640 13 0,89%
561 13 Chef du service des ressources humaines (service de santé) 3640 13 0,89%
567 13 Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du travail) 3640 13 0,89%
579 13 Chef du service des ressources humaines (paie) 3640 13 0,89%
999 13 Chef du service des ressources humaines (activités de remplacement) 3640 13 0,89%
999 13 Chef du service des ressources humaines (rémunération) 3640 13 0,89%

Catégorie 3640 F 13 0,89%
560 14  Chef du service des ressources humaines 3641 14 aucun
561 14  Chef du service des ressources humaines (service de santé) 3641 14 aucun
566 14  Chef du service des ressources humaines (développement des RH) 3641 14 aucun
567 14  Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du travail) 3641 14 aucun
568 14  Chef du service des ressources humaines (dotation) 3641 14 aucun
579 14  Chef du service des ressources humaines (paie) 3641 14 aucun
999 14  Chef du service des ressources humaines 3641 14 aucun
999 14  Chef du service des ressources humaines (cadre intermédiaire en administration) 3641 14 aucun
999 14  Chef du service des ressources humaines (responsable) 3641 14 aucun

Catégorie 3641 F 14 aucun
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560 15  Chef du service des ressources humaines 3642 15 aucun
561 15  Chef du service des ressources humaines (service de santé) 3642 15 aucun
563 15  Chef du service des ressources humaines (relations de travail) 3642 15 aucun
566 15  Chef du service des ressources humaines (développement des RH) 3642 15 aucun
567 15  Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du travail) 3642 15 aucun
568 15  Chef du service des ressources humaines (dotation) 3642 15 aucun
579 15  Chef du service des ressources humaines (paie) 3642 15 aucun
999 15  Chef du service des ressources humaines (rémunération) 3642 15 aucun
999 15  Chef du service des ressources humaines (centrale de rappel et santé - sécurité) 3642 15 aucun
999 15  Chef du service des ressources humaines (dotation et gestion des dossiers) 3642 15 aucun
999 15  Chef du service des ressources humaines (développement organisationnel) 3642 15 aucun
999 15 Chef du servicg des ressources humaines (planification et mouvement de main d'ceuvre, rémunération et 3642 15 aucun

avantages sociaux)

999 15  Chef du service des ressources humaines (responsable) 3642 15 aucun

Catégorie 3642 F 15 aucun
560 16  Chef du service des ressources humaines 3643 16 aucun
563 16  Chef du service des ressources humaines (relations de travail) 3643 16 aucun
566 16  Chef du service des ressources humaines (développement des RH) 3643 16 aucun
567 16  Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du travail) 3643 16 aucun
579 16  Chef du service des ressources humaines (paie) 3643 16 aucun
999 16  Chef du service des ressources humaines 3643 16 aucun
999 16  Chef du service des ressources humaines (paie) 3643 16 aucun
999 16  Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du travail) 3643 16 aucun
999 16  Chef du service des ressources humaines (allocation des ressources) 3643 16 aucun
999 16  Chef du service des ressources humaines (développement) 3643 16 aucun
999 16  Chef du service des ressources humaines (relations employeur/employés) 3643 16 aucun
999 16  Chef du service des ressources humaines (rémunération et avantages sociaux) 3643 16 aucun

Catégorie 3643 F 16 aucun
999 14  Chef de service (gestion des données) 3671 13 aucun
999 14  Chef de service (adjointe au directeur de la recherche) 3671 13 aucun
999 14  Chef de service de biostatistique 3671 13 aucun
999 14  Chef de service du centre de recherche (adjoint administratif) 3671 13 aucun
999 14  Chef de service a la coordination de I'enseignement 3671 13 aucun

Catégorie 3671 F 13 aucun
999 13  Chef de service des animaleries 3673 12 aucun

Catégorie 3673 F 12 aucun
999 17  Chef de service soutien méthodologique et évaluation (Agence) 3674 17 aucun

Catégorie 3674 F 17 aucun
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Corps ! Classe?

999 5
999 5
823 5
576 5
619 5
999 8
999 8
999 10
511 14
999 14
999 13
578 8
999 8
578 9
999 9
579 10
704 10
578 12

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE

Titre

RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Coordonnateur ou chef administratif (liste de rappel)
Coordonnateur ou chef administratif

Coordonnateur d'activités d'établissement

Chef du service d'approvisionnement (achats)

Chef de secteur (CLSC)

Attaché de direction (direction des ressources financiéeres et des services techniques)

Chef du service de secrétariat

Chef de service de secrétariat et filmotheque

Chef des services administratifs
Chef des services administratifs

Chef des ressources administratives et informatiques

Chef du service des télécommunications
Chef du service des télécommunications

Chef du service des télécommunications
Chef du service des télécommunications (audiovisuel)

Chef du service des télécommunications
Conseiller en communication

Chef du service des télécommunications

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti
3674,1 5 6,20%
3674,1 5 6,20%
3674,1 5 6,20%
3674,1 5 6,20%
3674,1 5 6,20%
Catégorie 3674,1 F 5 6,20%
3675 6 aucun
3675 6 aucun
Catégorie 3675 F 6 aucun
3676 10 4,42%
Catégorie 3676 F 10 4,42%
3681 14 aucun
3681 14 aucun
Catégorie 3681 F 14 aucun
3684 12 aucun
Catégorie 3684 F 12 aucun
3685 7 0,69%
3685 7 0,69%
Catégorie 3685 F 7 0,69%
3686 8 0,29%
3686 8 0,29%
Catégorie 3686 F 8 0,29%
3687 10 4,42%
3687 10 4,42%
Catégorie 3687 F 10 4,42%
3689 12 1,89%
Catégorie 3689 F 12 1,89%
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Corps ! Classe?

550 10
550 11
999 11
550 12
999 12
550 13
999 13
550 14
999 14
550 15
999 15
550 16
999 16
550 17
999 10
999 10
999 13
999 13
999 13
999 13
999 13

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Chef du service d'accueil

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (centre de contact clientéle et rendez-vous)

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (admission et inscription)

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (centre d'appels)

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (admissions)

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (module accueil et admission)

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (centres d'appels du CUSM)

Chef du service d'accueil

Chef du service d'accueil, d'archives et de secrétariat
Chef du service d'accueil et d'archives

Chef du service des archives

Chef du service d'accueil, des télécommunications et de la sécurité
Chef des services d'accueil et des archives

Chef du service d'accueil, des archives et des télécommunications
Coordonnateur des services des archives, d'accueil et de bibliothéque

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti
3693 10 4,42%
Catégorie 3693 F 10 4,42%
3694 11 2,97%
3694 11 2,97%
Catégorie 3694 F 11 2,97%
3695 12 1,89%
3695 12 1,89%
Catégorie 3695 F 12 1,89%
3696 13 0,89%
3696 13 0,89%
Catégorie 3696 F 13 0,89%
3697 15 4,89%
3697 15 4,89%
Catégorie 3697 F 15 4,89%
3698 15 aucun
3698 15 aucun
Catégorie 3698 F 15 aucun
3699 16 aucun
3699 16 aucun
Catégorie 3699 F 16 aucun
3700 16 aucun
Catégorie 3700 F 16 aucun
3700,1 10 4,42%
3700,1 10 4,42%
Catégorie 3700,1 F 10 4,42%
3702 13 0,89%
3702 13 0,89%
3702 13 0,89%
3702 13 0,89%
3702 13 0,89%
Catégorie 3702 F 13 0,89%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]

Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
999 14  Chef des services d'accueil et des archives (adjoint administratif) 3703 15 4,89%
Catégorie 3703 F 15 4,89%

999 15  Chef des services d'accueil, des archives et du secrétariat interne 3704 16 4,11%
Catégorie 3704 F 16 4,11%

999 17  Chef du service des archives (services documentaires) (Agence) 3705 16 aucun
Catégorie 3705 F 16 aucun

552 9 Chef du service des archives 3706 8 0,29%
999 9 Chef du service des archives (assistant responsable) 3706 8 0,29%
999 9 Chef du service des archives (assistant) 3706 8 0,29%
Catégorie 3706 F 8 0,29%

552 10  Chef du service des archives 3707 10 4,42%
Catégorie 3707 F 10 4,42%

552 11  Chef du service des archives 3708 11 2,97%
Catégorie 3708 F 11 2,97%

552 12  Chef du service des archives 3709 12 1,89%
Catégorie 3709 F 12 1,89%

552 13 Chef du service des archives 3710 13 0,89%
999 13  Chef des services d'accueil et des archives (CH Mod. Acc. Archives) 3710 13 0,89%
Catégorie 3710 F 13 0,89%

552 14  Chef du service des archives 3711 15 4,89%
Catégorie 3711 F 15 4,89%

552 15  Chef du service des archives 3712 16 4,11%
Catégorie 3712 F 16 4,11%

999 8 Chef de service de bibliothéque 3714 6 aucun
Catégorie 3714 F 6 aucun

999 12 Chef de service de bibliothéque 3716 10 aucun
Catégorie 3716 F 10 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 ; 4 : 4
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
999 13 Chef de service de bibliothéque 3717 11 aucun
999 13 Chef de service de bibliothéque (techniques audiovisuelles et bibliotheque médicale) 3717 11 aucun

Catégorie 3717 F 11 aucun
999 14  Chef de service de bibliothéque 3718 13 aucun
Catégorie 3718 F 13 aucun
999 15  Chef de service de bibliothéque (service de documentation) 3719 14 aucun
Catégorie 3719 F 14 aucun
553 6 Chef du service des bénévoles 3720 5 1,33%
Catégorie 3720 F 5 1,33%
553 9 Chef du service des bénévoles 3721 8 0,29%
Catégorie 3721 F 8 0,29%
553 10  Chef du service des bénévoles 3722 10 4,42%
999 10  Chef du service des bénévoles 3722 10 4,42%
Catégorie 3722 F 10 4,42%
553 11 Chef du service des bénévoles 3723 10 aucun
Catégorie 3723 F 10 aucun
553 12 Chef du service des bénévoles 3724 11 aucun
531 12 Chef du service d'activités récréatives 3724 11 aucun
999 12 Chef du service des bénévoles 3724 11 aucun
Catégorie 3724 F 11 aucun
553 13  Chef du service des bénévoles 3725 13 0,89%
999 13 Chef du service des bénévoles (responsable du service de bénévolat, animation, loisirs et pastorale) 3725 13 0,89%
Catégorie 3725 F 13 0,89%
553 14  Chef du service des bénévoles 3726 15 4,89%
Catégorie 3726 F 15 4,89%
999 11  Chef du services des bénévoles et des communications 3727 10 aucun
Catégorie 3727 F 10 aucun
999 7 Chef des services diagnostiques (électrophysiologie) (ECG) 3733 6 1,17%
Catégorie 3733 F 6 1,17%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

Corps ! Classe? Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif*
542 10 Chef des services diagnostiques (imagerie médicale) 3734 10 4,42%
543 10  Chef des services diagnostiques (médecine nucléaire) 3734 10 4,42%
544 10 Chef des services diagnostiques (électrophysiologie) 3734 10 4,42%

Catégorie 3734 F 10 4,42%
542 12 Chef des services diagnostiques (imagerie médicale) 3736 12 1,89%
543 12 Chef des services diagnostiques (médecine nucléaire) 3736 12 1,89%
544 12 Chef des services diagnostiques (électrophysiologie) 3736 12 1,89%
999 12 Chef des services diagnostiques (chef technologue en radiothérapie) 3736 12 1,89%

Catégorie 3736 F 12 1,89%
542 13 Chef des services diagnostiques (imagerie médicale) 3737 13 0,89%
544 13  Chef des services diagnostiques (électrophysiologie) 3737 13 0,89%
999 13 Chef des services diagnostiques 3737 13 0,89%
999 13 Chef des services diagnostiques (radio-oncologie) 3737 13 0,89%
999 13 Chef des services diagnostiques (électrocardiographie PPCM) 3737 13 0,89%

Catégorie 3737 F 13 0,89%
542 14  Chef des services diagnostiques (imagerie médicale) 3738 15 4,89%
544 14  Chef des services diagnostiques (électrophysiologie) 3738 15 4,89%
999 14  Chef des services diagnostiques (radiobiologie, médecine nucléaire et radio oncologie) 3738 15 4,89%
999 14  Chef des services diagnostiques (radiologie) 3738 15 4,89%
999 14  Chef des services diagnostiques (radioprotection) 3738 15 4,89%
999 14  Chef des services diagnostiques (services diagnostique et thérapeutique) 3738 15 4,89%

Catégorie 3738 F 15 4,89%
542 15  Chef des services diagnostiques (imagerie médicale) 3739 16 4,11%
543 15  Chef des services diagnostiques (médecine nucléaire) 3739 16 4,11%
544 15  Chef des services diagnostiques (électrophysiologie) 3739 16 4,11%
999 15  Chef des services diagnostiques (imagerie médicale) 3739 16 4,11%
999 15  Chef des services diagnostiques (laboratoire et radiologie) 3739 16 4,11%
999 15  Chef des services diagnostiques (radio-oncologie) 3739 16 4,11%

Catégorie 3739 F 16 4,11%
999 17  Chef des services diagnostiques (imagerie médicale) 3741 17 aucun

Catégorie 3741 F 17 aucun
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Corps ! Classe?

999 14
999 14
999 14
545 14
534 13
536 13
534 14
536 14
999 14
999 14
999 14
536 15
999 15
534 16
536 17
545 15
999 15
999 15
999 15
999 12
999 12
999 16

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Chef des services diagnostiques et... (endoscopie, électrophysiologie médicale, physiologie respiratoire,
cliniques externes, inf. de suivi intégré)

Chef des services diagnostiques et ... (thérapeutique et du recrutement médical)

Chef des services diagnostiques et ... (électrophysiologie, centrale d'inhalothérapie et chef professionnel)
Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'ergothérapie
Chef du service de physiothérapie

Chef du service d'ergothérapie

Chef du service de physiothérapie

Chef des services d'ergothérapie et de physiothérapie
Chef professionnel (ergothérapie)

Chef professionnel (physiothérapie)

Chef du service de physiothérapie
Chef des services de physiothérapie et ergothérapie

Chef du service d'ergothérapie

Chef du service de physiothérapie

Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'inhalothérapie (anesthésie et physiologie respiratoire) (sites adultes)

Chef du service d'inhalothérapie (sites adultes)

Chef du service d'inhalothérapie (anesthésie, laboratoire physiologie pulmonaire, du sommeil et
endoscopie)

Chef des services d'inhalothérapie et d'électrophysiologie
Chef du service d'inhalothérapie (technologies respiratoires) et responsable de la buanderie

Chef du service d'inhalothérapie et électrophysiologie médicale

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti

3743 15 4,89%
3743 15 4,89%
3743 15 4,89%
3743 15 4,89%
Catégorie 3743 F 15 4,89%
3744 13 0,89%
3744 13 0,89%
Catégorie 3744 F 13 0,89%
3745 15 4,89%
3745 15 4,89%
3745 15 4,89%
3745 15 4,89%
3745 15 4,89%
Catégorie 3745 F 15 4,89%
3746 15 aucun
3746 15 aucun
Catégorie 3746 F 15 aucun
3747 16 aucun
Catégorie 3747 F 16 aucun
3748 17 aucun
Catégorie 3748 F 17 aucun
3754 16 4,11%
3754 16 4,11%
3754 16 4,11%
3754 16 4,11%
Catégorie 3754 F 16 4,11%
3755 12 1,89%
3755 12 1,89%
Catégorie 3755 F 12 1,89%
3757 16 aucun
Catégorie 3757 F 16 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]

Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
527 14  Chef du service d'orthophonie 3761 15 4,89%
528 14  Chef du service d'audiologie 3761 15 4,89%
Catégorie 3761 F 15 4,89%

527 16  Chef du service d'orthophonie 3762 17 3,42%
999 16  Chef professionnel (orthophonie) 3762 17 3,42%
999 16  Chef des services d'orthophonie, audiologie, psychologie, service social et activités récréatives 3762 17 3,42%
Catégorie 3762 F 17 3,42%

999 16  Chef du ou des programmes (prévention et promotion) (Agence) 3763 16 aucun
999 16  Chef du ou des programmes (santé au travail) (Agence) 3763 16 aucun
999 16  Chef du ou des programmes (service régional d'admission) (Agence) 3763 16 aucun
999 16 Che_f_du ou des programmes (soutien aux organismes communautaires et ressources intermédiaires et 3763 16 aucun

familiales) (Agence)

999 16  Chef du ou des programmes (surveillance et connaissance) (Agence) 3763 16 aucun
Catégorie 3763 F 16 aucun

999 18  Chef du ou des programmes (personnes agées) (Agence) 3765 18 aucun
999 18  Chef du ou des programmes (protection de la santé publique) (Agence) 3765 18 aucun
999 18  Chef du ou des programmes (santé mentale et déficience intellectuelle) (Agence) 3765 18 aucun
999 18  Chef du ou des programmes (services multi clientéles de premiére ligne) (Agence) 3765 18 aucun
999 18  Chef du ou des programmes (services spécialisés et ultra spécialisés) (Agence) 3765 18 aucun
Catégorie 3765 F 18 aucun

999 19  Chef du ou des programmes (services en adaptation sociale) (Agence) 3766 18 aucun
Catégorie 3766 F 18 aucun

999 14  Chef du ou des programmes (clientele) (Centre de santé) 3767 15 4,89%
999 14  Chef du ou des programmes (en milieu de vie) (Centre de santé) 3767 15 4,89%
Catégorie 3767 F 15 4,89%

999 15  Adjoint au chef des programmes clientéle spécifique 3767,1 16 4,11%
Catégorie 3767,1 F 16 4,11%

999 16  Chef du ou des programmes (liaison ambulatoire et santé mentale) (CH) 3768 16 aucun
999 16  Chef du ou des programmes (neuro-traumatologie et de traumatologie pédiatrique) (CH) 3768 16 aucun
999 16  Chef du ou des programmes (neuro-traumatologie pour la clientéle adulte) (CH) 3768 16 aucun
999 16  Chef du ou des programmes (ophtalmologie) (CH) 3768 16 aucun
Catégorie 3768 F 16 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

Corps ! Classe? Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif*
999 17  Chef du ou des programmes (centre ambulatoire personnes agées) (CH) 3769 17 aucun
999 17  Chef du ou des programmes (clientéle) (CH) 3769 17 aucun
999 17  Chef du ou des programmes (santé mentale) (CH) 3769 17 aucun

Catégorie 3769 F 17 aucun
999 18  Chef du ou des programmes (c.a. clic. Chiro.) (CH) 3770 18 aucun

Catégorie 3770 F 18 aucun
999 19  Chef du ou des programmes CA - CH clinique médecine (service) (CH) 3771 18 aucun

Catégorie 3771 F 18 aucun
519 10  Chef du ou des programmes (CLSC) 3772 9 aucun

Catégorie 3772 F 9 aucun
519 12 Chef du ou des programmes (CLSC) 3774 12 1,89%
999 12 Chef du ou des programmes (d'aide & domicile) (CHSLD) 3774 12 1,89%

Catégorie 3774 F 12 1,89%
519 13 Chef du ou des programmes (CLSC) 3775 14 5,81%
999 13 Chef du ou des programmes (ressources intermédiaires) 3775 14 5,81%
999 13 Chef du ou des programmes (CLSC-CHSLD) 3775 14 5,81%
804 13 Chef de I'administration de programmes (CLSC) 3775 14 5,81%

Catégorie 3775 F 14 5,81%
519 14  Chef du ou des programmes (CLSC) 3776 15 4,89%
512 14  Chef du ou des programmes (services a la clientéle) (CHSLD) 3776 15 4,89%
999 14  Chef du ou des programmes (services externes) (CHSLD) 3776 15 4,89%
999 14  Chef du ou des programmes (enfance, jeunesse, famille) (responsable) (CLSC) 3776 15 4,89%
999 14  Chef du ou des programmes (CHSLD) 3776 15 4,89%
999 14  Chef du ou des programmes (services psychosociaux courants) (CHSLD) 3776 15 4,89%
999 14  Chef du ou des programmes (services psychosociaux) (CHSLD) 3776 15 4,89%
999 14  Chef du ou des programmes (services psychosociaux et centre de jour) (CHSLD) 3776 15 4,89%
999 14  Chef du ou des programmes (secteur) (CLSC-CHSLD) 3776 15 4,89%
619 14  Chef de secteur (CLSC) 3776 15 4,89%

Catégorie 3776 F 15 4,89%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
519 15  Chef du ou des programmes (CLSC) 3777 15 aucun
999 15  Chef du ou des programmes (enfance, jeunesse, famille et santé mentale) (responsable) (CLSC) 3777 15 aucun
999 15  Chef du ou des programmes (secteur) (CLSC-CHSLD) 3777 15 aucun
999 15  Chef du ou des programmes (service de santé courant) (CLSC-CHSLD) 3777 15 aucun
999 15  Chef du ou des programmes (service de santé et de réadaptation) (CLSC-CHSLD) 3777 15 aucun
999 15  Chef du ou des programmes (service de santé) (F.E.J) 3777 15 aucun

Catégorie 3777 F 15 aucun

804 12 Chef de I'administration de programmes (CLSC) 3779 12 1,89%
Catégorie 3779 F 12 1,89%

804 14  Chef de I'administration de programmes (CLSC) 3781 15 4,89%
999 14  Chef de I'administration de programmes (CLSC) (responsable adjoint du programme Santé physique) 3781 15 4,89%
Catégorie 3781 F 15 4,89%

804 15  Chef de I'administration de programmes (CLSC) 3782 15 aucun
999 15  Chef de I'administration de programmes (CLSC) (responsable adjoint du programme Santé physique) 3782 15 aucun
Catégorie 3782 F 15 aucun

519 16  Chef du ou des programmes (CLSC) 3783 16 aucun
804 16  Chef de I'administration de programmes (CLSC) 3783 16 aucun
823 16  Coordonnateur d'activités d'établissement 3783 16 aucun
Catégorie 3783 F 16 aucun

537 15  Chef du service de réadaptation 3791 15 aucun
999 15  Chef du service de réadaptation (aides techniques et RDD) 3791 15 aucun
999 15  Chef du service de réadaptation (coordination des ressources) 3791 15 aucun
999 15 qhef du service de, réadaptation (responsable admlnls'tratlf de l'unité couvrant les services d'adaptation, de 3791 15 aucun

réadaptation, de développement et comportement de I'enfant)

999 15  Coordonnateur ou chef en réadaptation (restructuration du CMP) (CRDI) 3791 15 aucun
999 15  Chef du service de réadaptation (suivi intensif milieu) 3791 15 aucun
Catégorie 3791 F 15 aucun

537 16  Chef du service de réadaptation 3792 16 aucun
999 16  Chef du service de réadaptation 3792 16 aucun
Catégorie 3792 F 16 aucun

512 12  Chef de programmes a la clientéle 3793,1 12 1,89%
711 12 Conseiller en gestion des programmes sociaux 3793,1 12 1,89%
525 12 Chef des services sociaux (CJ) 3793,1 12 1,89%
Catégorie 3793,1 F 12 1,89%
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Corps ! Classe?

512 13
999 13
999 13
512 14
512 15
999 15
512 16
525 17
515 10
538 10
801 10
515 11
546 11
515 12
546 12
515 13
546 13
999 13
999 13
999 13
999 13
999 13
999 13
999 13
999 13
999 13

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Chef de programmes a la clientéle
Chef de programmes a la clientele (chef de l'internat)
Chef de programmes a la clientele (chef du service des activités)

Chef de programmes a la clientéle

Chef de programmes a la clientéle
Chef de programmes a la clientele

Chef de programmes a la clientéle

Chef des services sociaux

Chef d'unité de soins infirmiers (chef d'activités)
Chef du service du centre de jour
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers

Chef d'unité de soins infirmiers
Chef d'unité de soins infirmiers (consultations externes)

Chef d'unité de soins infirmiers
Chef d'unité de soins infirmiers (consultations externes)

Chef d'unité de soins infirmiers

Chef d'unité de soins infirmiers (consultations externes)

Chef d'unité de soins infirmiers

Chef d'unité de soins infirmiers (adjoint au chef du service de la natalité)

Chef d'unité de soins infirmiers (direction des services a la clientéle et soins infirmiers)
Chef d'unité de soins infirmiers (programmes de soins palliatifs) (responsable)
Chef d'unité de soins infirmiers (service de perfusion)

Chef d'unité de soins infirmiers (unité de vie)

Chef d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif)

Chef d'unité de soins infirmiers (infirmier chef)

Chef d'unité de soins infirmiers (services ambulatoires)

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti

3794 14 5,81%
3794 14 5,81%
3794 14 5,81%
Catégorie 3794 F 14 5,81%
3795 15 4,89%
Catégorie 3795 F 15 4,89%
3796 15 aucun
3796 15 aucun
Catégorie 3796 F 15 aucun
3797 16 aucun
Catégorie 3797 F 16 aucun
3807 17 aucun
Catégorie 3807 F 17 aucun
3808 11 9,43%
3808 11 9,43%
3808 11 9,43%
Catégorie 3808 F 11 9,43%
3809 12 7,90%
3809 12 7,90%
Catégorie 3809 F 12 7,90%
3810 13 6,79%
3810 13 6,79%
Catégorie 3810 F 13 6,79%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
3811 14 5,81%
Catégorie 3811 F 14 5,81%
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Corps ! Classe?

515 14
801 14
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14
999 14
515 15
546 15
999 15
515 16
999 16
538 12
513 13
538 13
999 13
538 14
999 14
999 14
548 10

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE

RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Chef d'unité de soins infirmiers

Chef d'unité de soins infirmiers en hébergement

Chef d'unité de soins Infirmiers (infirmier chef gériatrie)

Chef d'unité de soins infirmiers

Chef d'unité de soins infirmiers (infirmier chef d'unité de débordement)
Chef d'unité de soins infirmiers (infirmier chef orthopédie)

Chef d'unité de soins infirmiers (infirmier chef)

Chef d'unité de soins infirmiers (programme)

Chef d'unité de soins infirmiers (programmes de soins infirmiers, aux unités d'hébergement et de soins de
longue durée, de la RFI et du service animation loisir)

Chef d'unité de soins infirmiers (services a la clientéle)

Chef d'unité de soins infirmiers (unité de vie)

Chef d'unité de soins infirmiers (programme médecine)

Chef d'unité de soins infirmiers

Chef d'unité de soins infirmiers (consultations externes)

Chef d'unité de soins infirmiers (services ambulatoires et support administratif, services a I'enfance et a
I'adolescence)

Chef d'unité de soins infirmiers
Chef d'unité de soins infirmiers (activités cliniques des soins infirmiers)

Chef du service du centre de jour

Chef du service d'hdpital de jour
Chef du service du centre de jour
Chef du service d'hdpital de jour (responsable de la coordination, Hopital de jour en gériatrie)

Chef du service du centre de jour
Chef du service d'hdpital de jour

Chef du service centre de prélévements

Chef du service de centrale de distribution

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti

3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
3812 15 4,89%
Catégorie 3812 F 15 4,89%
3813 16 4,11%
3813 16 4,11%
3813 16 4,11%
Catégorie 3813 F 16 4,11%
3814 17 3,42%
3814 17 3,42%
Catégorie 3814 F 17 3,42%
3818 12 1,89%
Catégorie 3818 F 12 1,89%
3819 13 0,89%
3819 13 0,89%
3819 13 0,89%
Catégorie 3819 F 13 0,89%
3820 15 4,89%
3820 15 4,89%
Catégorie 3820 F 15 4,89%
3821 15 4,89%
Catégorie 3821 F 15 4,89%
3822 10 4,42%
Catégorie 3822 F 10 4,42%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]

Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
548 12  Chef du service de centrale de distribution 3824 13 6,79%
999 12  Chef du service de centrale de distribution (stérilisation et transport) 3824 13 6,79%
Catégorie 3824 F 13 6,79%

548 13  Chef du service de centrale de distribution 3825 14 5,81%
999 13 Chef du service de centrale de distribution (stérilisation centrale) 3825 14 5,81%
999 13 Chef du service de centrale de distribution (clinico-administratif) 3825 14 5,81%
999 13 Chef du service de centrale de distribution (services centraux) 3825 14 5,81%
Catégorie 3825 F 14 5,81%

548 14  Chef du service de centrale de distribution 3826 15 4,89%
999 14  Chef du service de centrale de distribution (stérilisation centrale) 3826 15 4,89%
999 14  Chef du service de la gestion du matériel en salle d'opération (qualité) 3826 15 4,89%
999 14 Ch’ef du_ service de la gestion du matériel (coordonnateur adjoint aux ressources matérielles du bloc 3826 15 4.89%

opératoire)

Catégorie 3826 F 15 4,89%

548 15  Chef du service de centrale de distribution 3827 16 4,11%
999 15  Chef du service de prévention des infections et stérilisation 3827 16 4,11%
Catégorie 3827 F 16 4,11%

999 15  Chef du service (développement de la pratique professionnelle) 3828 15 aucun
Catégorie 3828 F 15 aucun

999 10 Chef des activités de remplacement (chef de la centrale des listes de rappel et de disponibilité) 3828,1 10 4,42%
Catégorie 3828,1 F 10 4,42%

999 13 Chef des activités de remplacement (équipe volante et la liste de rappel) 3829 14 5,81%
999 13 Chef des activités de remplacement (affectation des ressources humaines a la DSI) 3829 14 5,81%
999 13 Chef du secteur des ressources humaines (activités de remplacement) 3829 14 5,81%
999 13 Ch’ef du_ secteur des ressources humaines (coordonnateur adjoint aux ressources humaines du bloc 3829 14 5.81%

opératoire)

Catégorie 3829 F 14 5,81%

999 14  Chef des activités de remplacement (chef S. pers. App.) 3830 15 4,89%
999 14  Chef des activités de remplacement (chef de programmes administratifs et de soins infirmiers) 3830 15 4,89%
999 14  Chef des activités de remplacement (chef du support organisationnel) 3830 15 4,89%
999 14  Chef des activités de remplacement (liste de rappel et gestionnaire des hospitalisations) 3830 15 4,89%
999 14  Chef des activités de remplacement (responsable de I'équipe volante et gestion des remplacements) 3830 15 4,89%
999 14  Chef des activités de remplacement (responsable a la planification des personnes) 3830 15 4,89%
Catégorie 3830 F 15 4,89%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]

Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
999 15  Chef des activités de remplacement 3831 16 4,11%
999 15  Chef des activités de remplacement (liste de rappel et équipe volante) 3831 16 4,11%
Catégorie 3831 F 16 4,11%

999 16  Chef des activités de remplacement 3832 16 aucun
999 16  Chef des activités de remplacement (responsable de la planification des activités) 3832 16 aucun
Catégorie 3832 F 16 aucun

999 17  Chef des activités de remplacement 3833 17 aucun
Catégorie 3833 F 17 aucun

999 14 Chef_dg serwcelde_lamelloranon de Ia_quallte, de la gestion des risques et de I'utilisation des ressources 3834 14 aucun

(continious guality improvement coordinator)

Catégorie 3834 F 14 aucun

999 16  Chef de service gestion de la qualité (sites adultes) 3835 16 aucun
Catégorie 3835 F 16 aucun

562 12 Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 3836 13 6,79%
Catégorie 3836 F 13 6,79%

562 13  Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 3837 14 5,81%
999 13 Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié (soins infirmiers) 3837 14 5,81%
Catégorie 3837 F 14 5,81%

562 14  Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié 3838 15 4,89%
Catégorie 3838 F 15 4,89%

516 12  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 3840 13 6,79%
547 12 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (consultations externes psychiatriques) 3840 13 6,79%
999 12 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (service en pneumologie) 3840 13 6,79%
Catégorie 3840 F 13 6,79%

516 13 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 3841 14 5,81%
Catégorie 3841 F 14 5,81%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 ; 4 : 4
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif

516 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 3842 15 4,89%
547 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (consultations externes psychiatriques) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (suppléance rénale, dialyse) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (adjoint & I'urgence) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire) (infirmier chef) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire, stérilisation, urgence et services ambulatoires) 3842 15 4,89%
999 14 g:rigcdez)mte de soins infirmiers spécialisés (chef clinique et clinico-administratif de programmes et de 3842 15 4.89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef de service ch. MS ex. H. Psy) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinique externe de psychiatrie) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (module naissance) (infirmier chef) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (ressources de type familial) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (service psychiatrie) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (unité extra hospitaliers) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (hémodialyse) 3842 15 4,89%
999 14  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef des laboratoires d'hémodynamie et d'électrophysiologie) 3842 15 4,89%

Catégorie 3842 F 15 4,89%
516 15  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 3843 16 4,11%
999 15 gt;ift:l:)mte de soins infirmiers spécialisés (chef de soins et de service programme clientéle en santé 3843 16 4.11%
999 15  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire) 3843 16 4,11%
999 15 g:rigcdez)mte de soins infirmiers spécialisés (chef clinique et clinico-administratif de programmes et de 3843 16 411%
999 15  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (psychiatrie) 3843 16 4,11%
999 15  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (service de dialyse) (infirmier chef) 3843 16 4,11%
999 15 g:rigcdez)mte de soins infirmiers spécialisés (chef clinique et clinico-administratif de programmes et de 3843 16 411%
999 15  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef de service d'hémodynamie et laboratoire vasculaire) 3843 16 4,11%
999 15 Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef de service d'hémodynamie et laboratoire vasculaire) (sites 3843 16 4.11%

adultes)

Catégorie 3843 F 16 4,11%
516 16  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés 3844 17 3,42%
999 16  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinico-administratif) 3844 17 3,42%
999 16  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (services ambulatoires de psychiatrie et chirurgie) 3844 17 3,42%
999 16  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (services pré hospitaliers d'urgence et de traumatologie) 3844 17 3,42%
999 16  Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (unité des urgences) 3844 17 3,42%
999 16  Chef du ou des programmes (adjoint chirurgie) (CH) 3844 17 3,42%

Catégorie 3844 F 17 3,42%
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Corps ! Classe?

516
999

999
999

999

685
999

999
999

657
999

657
999
999

657

657
999

657
999
999

658

17
17

17
17

14

10
10
10

11

12
12

13
13
13

10

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE

Titre

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés
Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (ambulatoire, sall
jour)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinico-administratif)
Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (gérontopsychiatrie) (clinico-administratif)

Chef de service de la permanence ou de I'encadrement (CJ)

Chef de section alimentaire
Chef du secteur de distribution alimentaire (Assistant-chef d

Chef du secteur de distribution alimentaire

Chef du secteur de distribution alimentaire (Assistant-chef de section polyvalent)

Chef du secteur de distribution alimentaire
Chef du secteur de distribution alimentaire

Chef du secteur de distribution alimentaire
Chef du secteur de distribution alimentaire (au personnel)
Chef du secteur de distribution alimentaire (plateau)

Chef du secteur de distribution alimentaire

Chef du secteur de distribution alimentaire

Chef du secteur des activités d'alimentation (cafétéria et laverie)

Chef du secteur de distribution alimentaire
Chef du secteur de distribution alimentaire

Chef du secteur de distribution alimentaire (activités d'alimentation)

Chef du secteur de production-distribution alimentaire

ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti
3845 18 2,84%
e d'opération, salle de réveil et chirurgie d'un 3845 18 2.84%
3845 18 2,84%
3845 18 2,84%
Catégorie 3845 F 18 2,84%
3847,1 15 4,89%
Catégorie 3847,1 F 15 4,89%
3849,1 6 7,12%
e section polyvalent) 3849,1 6 7,12%
Catégorie 3849,1 F 6 7,12%
3850 6 1,17%
3850 6 1,17%
Catégorie 3850 F 6 1,17%
3851 7 0,69%
3851 7 0,69%
Catégorie 3851 F 7 0,69%
3853 9 aucun
3853 9 aucun
3853 9 aucun
Catégorie 3853 F 9 aucun
3854 11 2,97%
Catégorie 3854 F 11 2,97%
3855 12 1,89%
3855 12 1,89%
Catégorie 3855 F 12 1,89%
3856 12 aucun
3856 12 aucun
3856 12 aucun
Catégorie 3856 F 12 aucun
3868 9 aucun
Catégorie 3868 F 9 aucun
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Corps ! Classe?

658 11
658 12
658 13
999 16
999 15
999 6
999 9
999 9
999 9
999 10
999 11
999 11
999 12
999 12
999 12
999 9
999 9
999 9

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Chef du secteur de production-distribution alimentaire

Chef du secteur de production-distribution alimentaire

Chef du secteur de production-distribution alimentaire

Chef du secteur médico-administratif

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (buanderie et lingerie)

Chef du secteur (soins aux animaux des laboratoires de recherche chirurgicale)

Chef du secteur d'accueil
Chef du secteur d'accueil (admission et congé)
Chef du secteur d'accueil (communications et secrétariat)

Chef du secteur d'accueil (centre d'appels)

Chef du secteur des archives (adjoint-chef)
Chef de secteur des archives (réception, archives)

Chef du secteur des archives (chef adjoint)
Chef du secteur des archives (traitement des données et codifications)
Chef du secteur des archives (accueil, archives et téléphonie)

Chef de secteur - services ambulatoires de médecine et de chirurgie
Chef du secteur - cliniques de chirurgie

Chef de secteur - laboratoire central

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*
9 Retenue 9 orrecti
3868,1 10 aucun
Catégorie 3868,1 F 10 aucun
3869 12 1,89%
Catégorie 3869 F 12 1,89%
3870 12 aucun
Catégorie 3870 F 12 aucun
3881 16 aucun
Catégorie 3881 F 16 aucun
3891,1 16 4,11%
Catégorie 3891,1 F 16 4,11%
3892 indéterminé 3
Catégorie 3892 F indétermingé ®
3893 8 0,29%
3893 8 0,29%
3893 8 0,29%
Catégorie 3893 F 8 0,29%
3894 9 aucun
Catégorie 3894 F 9 aucun
3895 10 aucun
3895 10 aucun
Catégorie 3895 F 10 aucun
3896 12 1,89%
3896 12 1,89%
3896 12 1,89%
Catégorie 3896 F 12 1,89%
3897 8 0,29%
3897 8 0,29%
Catégorie 3897 F 8 0,29%
3898 8 0,29%
Catégorie 3898 F 8 0,29%
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Corps ! Classe?

999 10
999 11
619 13
619 15
999 10
512 10
999 11
685 5
656 7
685 7
656 14
685 14
658 14
999 11
999 12
704 11
999 11
999 11

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Chef de secteur - laboratoire central

Chef de secteur - ophtalmologie

Chef de secteur (CLSC)

Chef de secteur (CLSC)

Chef du secteur de réadaptation
Chef de programmes a la clientele

Chef de secteur - service de stérilisation

Chef de section alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire
Chef de section alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire
Chef de section alimentaire
Chef du secteur de production-distribution alimentaire

Conseiller en approvisionnement (soutien a la gestion du matériel en salle d'opération)

Conseiller en approvisionnement (fournitures et équipements médicaux)

Conseiller en communication
Conseiller en communication (conseiller a la direction générale)
Conseiller en communication et... (communication et services a la clientéle)

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

9 Retenue 9 orrecti

3899 10 4,42%
Catégorie 3899 F 10 4,42%
3900 11 2,97%
Catégorie 3900 F 11 2,97%
3905 14 5,81%
Catégorie 3905 F 14 5,81%
3907 15 aucun
Catégorie 3907 F 15 aucun
3908 8 aucun
3908 8 aucun
Catégorie 3908 F 8 aucun
3910 11 2,97%
Catégorie 3910 F 11 2,97%
3911 5 6,20%
Catégorie 3911 F 5 6,20%
3913 7 6,60%
3913 7 6,60%
Catégorie 3913 F 7 6,60%
3915 15 4,89%
3915 15 4,89%
3915 15 4,89%
Catégorie 3915 F 15 4,89%
3920 10 aucun
Catégorie 3920 F 10 aucun
3921 10 aucun
Catégorie 3921 F 10 aucun
3924 9 aucun
3924 9 aucun
3924 9 aucun
Catégorie 3924 F 9 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
704 12 Conseiller en communication 3925 11 aucun
102 12 Adjoint au directeur général 3925 11 aucun

Catégorie 3925 F 11 aucun
704 13  Conseiller en communication 3926 13 0,89%
Catégorie 3926 F 13 0,89%
704 14  Conseiller en communication 3927 14 aucun
999 14  Conseiller en communication 3927 14 aucun
999 14  Conseiller en communication (direction de la planification et des communications) 3927 14 aucun
Catégorie 3927 F 14 aucun
999 11  Conseiller a la direction générale (ombudsman) (plaintes) 3930 11 2,97%
Catégorie 3930 F 11 2,97%
999 13  Conseiller a la direction générale 3931 13 0,89%
999 13  Conseiller a la direction générale (ombudsman) (plaintes) 3931 13 0,89%
Catégorie 3931 F 13 0,89%
999 14  Conseiller a la direction générale 3932 15 4,89%
Catégorie 3932 F 15 4,89%
999 17  Conseiller a la direction générale 3935 16 aucun
Catégorie 3935 F 16 aucun
579 10  Chef du service des ressources humaines (paie) 3950 9 aucun
999 10  Chef du service des ressources humaines (dotation) 3950 9 aucun
705 10  Conseiller en gestion financiére 3950 9 aucun
715 10 Conseiller en gestion des ressources humaines 3950 9 aucun
Catégorie 3950 F 9 aucun
700 11  Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du travail) 3951 10 aucun
706 11  Conseiller en gestion des ressources humaines (dotation) 3951 10 aucun
709 11  Conseiller en gestion financiére 3951 10 aucun
715 11  Conseiller en gestion des ressources humaines 3951 10 aucun
717 11  Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés administratifs) 3951 10 aucun
999 11  Conseiller en gestion des ressources humaines (infirmier responsable du bureau de santé) 3951 10 aucun
Catégorie 3951 F 10 aucun

47



Corps ! Classe?

700 12
706 12
707 12
708 12
715 12
999 12
999 12
700 13
705 13
706 13
708 13
715 13
717 13
999 13
999 13
999 13
202 13
721 13
999 13
999 19
999 14
712 12
999 12

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (dotation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (avantages sociaux)

Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des RH)

Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés administratifs)

Conseiller en gestion des ressources humaines (responsable santé et sécurité du travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du travail)
Conseiller en gestion des ressources humaines (relations de travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (dotation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des RH)
Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés administratifs)
Conseiller en gestion des ressources humaines (développement organisationnel)
Conseiller en gestion des ressources humaines (formation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du travail)
Adjoint au directeur des ressources humaines

Conseiller en informatique

Conseiller a I'enseignement

Conseiller chercheur en recherche évaluative

Conseiller aux activités professionnelles (ergothérapie, physiothérapie, orthophonie)

Conseiller en gestion des programmes
Conseiller en gestion des programmes (systeme d'information clientéle et archives)

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance . jement C tif*

g Retenue 9 orrecti

3952 11 aucun
3952 11 aucun
3952 11 aucun
3952 11 aucun
3952 11 aucun
3952 11 aucun
3952 11 aucun
Catégorie 3952 F 11 aucun
3953 13 0,89%
3953 13 0,89%
3953 13 0,89%
3953 13 0,89%
3953 13 0,89%
3953 13 0,89%
3953 13 0,89%
3953 13 0,89%
3953 13 0,89%
3953 13 0,89%
Catégorie 3953 F 13 0,89%
3963 12 aucun
Catégorie 3963 F 12 aucun
3972 13 0,89%
Catégorie 3972 F 13 0,89%
3973 18 aucun
Catégorie 3973 F 18 aucun
3976 14 aucun
Catégorie 3976 F 14 aucun
3980 10 aucun
3980 10 aucun
Catégorie 3980 F 10 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

Corps ! Classe? Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif*
712 13  Conseiller en gestion des programmes 3981 13 0,89%
720 13  Conseiller en gestion des programmes (conseiller aux établissements) 3981 13 0,89%
999 13 Conseiller en gestion des programmes 3981 13 0,89%
999 13  Conseiller en gestion des programmes (cadre conseil) 3981 13 0,89%
999 13  Conseiller en gestion des programmes (direction des services a la clientele) 3981 13 0,89%
999 13  Conseiller en gestion des programmes (services de santé a la clientéle) 3981 13 0,89%
999 13  Conseiller en gestion des programmes (soins et services de santé) 3981 13 0,89%

Catégorie 3981 F 13 0,89%
719 13  Conseiller en planification et programmation 3985 13 0,89%
999 13  Conseiller en planification et programmation (conseiller & la direction de la santé publique) 3985 13 0,89%

Catégorie 3985 F 13 0,89%
714 10  Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien) 3993 10 4,42%

Catégorie 3993 F 10 4,42%
712 11  Conseiller en gestion des programmes 3994 11 2,97%
999 11  Conseiller en soins infirmiers (prévention et contréle des infections) 3994 11 2,97%

Catégorie 3994 F 11 2,97%
710 12 Conseiller en soins infirmiers (évaluation de la qualité des soins) 3995 11 aucun
714 12 Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien) 3995 11 aucun
718 12 Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques) 3995 11 aucun

Catégorie 3995 F 11 aucun
710 13 Conseiller en soins infirmiers (évaluation de la qualité des soins) 3996 13 0,89%
714 13 Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien) 3996 13 0,89%
718 13  Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques) 3996 13 0,89%
999 13  Conseiller en soins infirmiers 3996 13 0,89%
999 13  Conseiller en soins infirmiers (attaché de direction) 3996 13 0,89%
999 13 Conseiller en soins infirmiers (conseiller administratif) 3996 13 0,89%
999 13  Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinique) 3996 13 0,89%
999 13  Conseiller en soins infirmiers (gérontologie et milieu de vie) 3996 13 0,89%
999 13  Conseiller en soins infirmiers (responsable en soins infirmiers) 3996 13 0,89%
999 13 Conseiller en soins infirmiers (chef du programme de prévention et controle des infections) 3996 13 0,89%

Catégorie 3996 F 13 0,89%
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

Corps ! Classe? Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif*
710 14  Conseiller en soins infirmiers (évaluation de la qualité des soins) 3997 14 aucun
714 14  Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien) 3997 14 aucun
718 14  Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinique) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (conseiller & la direction générale en soins infirmiers) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (direction des soins infirmiers) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (infirmier clinicien spécialisé) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (infirmier support clinique) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (milieu de vie) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (prévention des infections) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (responsable) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (soins infirmiers et milieu de vie) 3997 14 aucun
999 14  Conseiller en soins infirmiers (responsable des soins infirmiers) 3997 14 aucun

Catégorie 3997 F 14 aucun
710 15  Conseiller en soins infirmiers (évaluation de la qualité des soins) 3998 14 aucun
714 15  Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien) 3998 14 aucun
718 15  Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien en prévention des infections) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinico-administratif) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (coordonnateur des soins infirmiers en externe) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (direction de programmes) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (gestion des risques et appréciation de la qualité) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (responsable de gestion en épisodes de soins) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (hébergement) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (liaison CH -CLSC) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (programme amélioration de la qualité) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (programme de développement des services pédiatriques de proximité) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (projets spéciaux & la direction des soins infirmiers) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (spécialisés) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (& I'encadrement professionnel et qualité des services) 3998 14 aucun
999 15  Conseiller en soins infirmiers (chef du programme de prévention et contréle des infections) 3998 14 aucun

Catégorie 3998 F 14 aucun
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE ANNEXE A.1
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Prédominance

1 2 H A i Y]
Corps ~ Classe Titre Catégorie Retenue Rangement Correctif
718 16  Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques) 3999 16 aucun
999 16 gcc‘);f:;ller en soins infirmiers (programme de développement des services de proximité pour la clientéle 3999 16 aucun
999 16  Conseiller en soins infirmiers (prévention des infections) 3999 16 aucun
999 16  Conseiller en soins infirmiers (spécialisés) 3999 16 aucun
999 16  Conseiller en soins infirmiers (technologies d'enseignement et d'apprentissage en soins infirmiers) 3999 16 aucun

Catégorie 3999 F 16 aucun

999 9 Conseiller en milieu de vie (CHSLD) 30001 8 0,29%
Catégorie 30001 F 8 0,29%

999 13  Conseiller en milieu de vie et gestion de la qualité (CHSLD) 30001,1 13 0,89%
Catégorie 30001,1 F 13 0,89%

999 15  Conseiller a la qualité des services 30002 15 aucun
Catégorie 30002 F 15 aucun

999 15  Conseiller a I'amélioration de la qualité des services (Agence) 30003 15 aucun
Catégorie 30003 F 15 aucun

999 13  Conseiller gestion de la qualité (traitement des plaintes) 30004 13 0,89%
Catégorie 30004 F 13 0,89%

999 14  Conseiller a la qualité des services (traitement des plaintes) 30005 14 aucun
999 14  Conseiller aux relations avec la clientéle (traitement des plaintes) 30005 14 aucun
999 14  Conseiller en gestion des programmes (traitement des plaintes) 30005 14 aucun
999 14  Conseiller a I'administration (traitement des plaintes) 30005 14 aucun
999 14  Conseiller a la clientéle (traitement des plaintes) 30005 14 aucun
Catégorie 30005 F 14 aucun

999 15  Conseiller cadre (traitement des plaintes) 30006 14 aucun
Catégorie 30006 F 14 aucun
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Corps ! Classe?

1320

1321

1322

1323

1324

0

Pharmacien

Pharmacien chef 1

Pharmacien chef 2

Pharmacien chef 3

Pharmacien chef 4

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE FEMININE
RANGEMENTS ET CORRECTIFS

Titre

ANNEXE A.1
Catégorie Prédominance Rangement C tif 4

9 Retenue 9 orrecti

30007 16 12,39%
Catégorie 30007 F 16 12,39%
30008 17 7,71%
Catégorie 30008 F 17 7,71%
30009 18 11,36%
Catégorie 30009 F 18 11,36%
30010 19 14,31%
Catégorie 30010 F 19 14,31%
30011 20 15,61%
Catégorie 30011 F 20 15,61%

! Le corps d'emploi "999" est utilisé pour identifier les titres d'emplois des personnes qui occupaient une fonction dite "particuliére”.

2|l s'agit de la classe des catégories d'emplois identifiées au 21 novembre 2001.

3 Cette catégorie d'emplois n'a pu faire 'objet d'une évaluation faute de renseignement ou d'enquéte. Par conséquent, I'écart salarial, le cas échéant, n'a pu étre fixé.

“ La personne salariée dont le taux de traitement est, le jour précédant la date du correctif salarial, supérieur au taux unique ou au taux maximum de I'échelle de traitement en vigueur pour son
corps d'emplois (ou son titre d'emploi) et égal ou supérieur au nouveau taux unique ou au nouveau taux maximum de I'échelle de traitement ne recoit aucun correctif.

La personne salariée dont le taux de traitement est, le jour précédant la date du correctif salarial, égal ou supérieur au taux unique ou au taux maximum de I'échelle de traitement en vigueur pour

son corps d'emplois (ou titre d'emploi) et inférieur au nouveaux taux unique ou au nouveau taux maximum de I'échelle de traitement voit son taux de traitement porté au nouveau taux unique ou

a I'échelon maximum de I'échelle de traitement. Toutefois, ce correctif est égal a la différence entre le taux corrigé et le taux applicable le jour précédant cette correction duquel est réduit le
forfaitaire, le cas échéant, qui lui est versé a titre de personne salariée hors taux ou hors échelle.
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ANNEXE A.2

RANGEMENTS DES CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE
(H) DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

N.B. Lorsque seule la forme masculine est utilisée, elle comprend également la forme féminine, et vice-versa.



Corps *

102
999

102

102
999

102

102

102
999
999

999

999

999

Classe 2

15
15

17

18
18

20

21

22
22
22

19

20

16

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Adjoint au directeur général
Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général
Adjoint au directeur général (directeur de projets)

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général
Adjoint au directeur général (planificateur en chef pour le projet de redéploiement )
Conseiller a la direction générale

Directeur des communications

Directeur des communications (partenariats et des relations avec la communauté)

Directeur des communications et... (de la planification et des ressources informationnelles)

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3003 16
3003 16
Catégorie 3003 H 16
3005 18
Catégorie 3005 H 18
3006
3006 19
Catégorie 3006 H 19
3008 20
Catégorie 3008 H 20
3009 21
Catégorie 3009 H 21
3010 22
3010 22
3010 22
Catégorie 3010 H 22
3022 18
Catégorie 3022 H 18
3023 20
Catégorie 3023 H 20
3024,1 17
Catégorie 3024,1 H 17



Corps *

999

200
210
220

210

210

210

210

210
200
999

210
999

210
999
999

219
240

Classe 2

24

14
14
14

15

16

17

18

20
20
20

21
21

22
22
22

16
16

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur des communications (relations avec la communauté) (Agence)

Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources financiéres
Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres
Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources financiéres
Directeur des ressources financieres et matérielles (Agence)

Directeur des ressources financiéres
Directeur des ressources financiéres (trésorerie et systemes) (Agence)
Directeur des finances et des immobilisations (Agence)

Directeur des ressources financiéres et ...
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3028 23
Catégorie 3028 H 23
3037 15
3037 15
3037 15
Catégorie 3037 H 15
3038 16
Catégorie 3038 H 16
3039 17
Catégorie 3039 H 17
3040 18
Catégorie 3040 H 18
3041 19
Catégorie 3041 H 19
3043 21
3043 21
3043 21
Catégorie 3043 H 21
3044 22
3044 22
Catégorie 3044 H 22
3045 22
3045 22
3045 22
Catégorie 3045 H 22
3051 17
3051 17
Catégorie 3051 H 17



Corps *

219
229
240
249
999

219
240
249
999

219
240
249

209
219
230
240

219
240

240
230

999

200
209

Classe 2

17
17
17
17
17

18
18
18
18

19
19
19

20
20
20
20

21
21

22
22

25

15
15

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des services techniques ou matériels et ...

Directeur des ressources financieres, techniques ou matérielles
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles et ...
Directeur des ressources financieres, techniques et informationnelles

Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des ressources financieres, techniques ou matérielles
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles et ...
Directeur des ressources financieres, techniques et informationnelles

Directeur des ressources financiéres et ...
Directeur des ressources financieres, techniques ou matérielles
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles et ...

Directeur des ressources humaines et ...

Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des services administratifs

Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur des ressources financiéres et ...
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur des ressources financiéres et informationnelles
Directeur des services administratifs

Directeur des ressources financiéeres et ... (immobilisations et finances)

Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources humaines et ...

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3052 18
3052 18
3052 18
3052 18
3052 18
Catégorie 3052 H 18
3053 19
3053 19
3053 19
3053 19
Catégorie 3053 H 19
3054 21
3054 21
3054 21
Catégorie 3054 H 21
3055 21
3055 21
3055 21
3055 21
Catégorie 3055 H 21
3056 22
3056 22
Catégorie 3056 H 22
3056,1 22
3056,1 22
Catégorie 3056,1 H 22
3062 25
Catégorie 3062 H 25
3065 16
3065 16
Catégorie 3065 H 16



Corps *

200

200

200

200
209
210

200

200
209

200
210
219
220
230
999

209
999
999

209
999

Classe 2

16

17

18

19
19
19

21

22
22

24
24
24
24
24
24

16
16
16

17
17

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources humaines (rapports et communications avec les employés)
Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources humaines et ...

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des services administratifs

Directeur des services administratifs (administration interne) (Agence)

Directeur des ressources humaines et ...
Directeur des ressources humaines et ... (développement organisationnel et communications)
Directeur des ressources humaines et ... (développement organisationnel)

Directeur des ressources humaines et ...
Directeur des ressources humaines et ... (développement organisationnel et communications)

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3066 17
Catégorie 3066 H 17
3067 18
Catégorie 3067 H 18
3068 19
Catégorie 3068 H 19
3069 20
3069 20
3069 20
Catégorie 3069 H 20
3071 22
Catégorie 3071 H 22
3072 22
3072 22
Catégorie 3072 H 22
3074 24
3074 24
3074 24
3074 24
3074 24
3074 24
Catégorie 3074 H 24
3076 17
3076 17
3076 17
Catégorie 3076 H 17
3077 18
3077 18
Catégorie 3077 H 18



Corps *

209
999

209

209

200
210
220
230
240
249
999
999

220
200

220

220
590

220
999
999

220

Classe 2

18
18

19

21

23
23
23
23
23
23
23
23

13
13

15

16
16

17
17
17

18

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur des ressources humaines et ...
Directeur des ressources humaines et ... (développement professionnel et organisationnel)

Directeur des ressources humaines et ...
Directeur des ressources humaines et ...

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des services administratifs

Directeur des ressources financieres, techniques ou matérielles
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles et ...
Directeur des services administratifs

Directeur des ressources informationnelles

Directeur des ressources techniques ou matérielles
Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources techniques ou matérielles
Directeur des services techniques ou matériels

Directeur des ressources techniques ou matérielles
Directeur des ressources techniques ou matérielles
Directeur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie)

Directeur des ressources techniques ou matérielles

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3078 19
3078 19
Catégorie 3078 H 19
3079 20
Catégorie 3079 H 20
3081 21
Catégorie 3081 H 21
3083 23
3083 23
3083 23
3083 23
3083 23
3083 23
3083 23
3083 23
Catégorie 3083 H 23
3083,1 15
3083,1 15
Catégorie 3083,1 H 15
3085 16
Catégorie 3085 H 16
3086 17
3086 17
Catégorie 3086 H 17
3087 19
3087 19
3087 19
Catégorie 3087 H 19
3088 19
Catégorie 3088 H 19



Corps *

220

220

220
999

220

999

350
999
999
999

999

999

999

999

999

Classe 2

19

20

21
21

22

17

18
18
18
18

22

13

18

17

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources techniques ou matérielles
Directeur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie)

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur de la planification, de la qualité et de la recherche

Directeur de la recherche

Directeur du Centre EPIC

Directeur du Conseil d'évaluation des technologies de la santé
Directeur scientifique

Directeur de I'enseignement

Directeur de I'enseignement

Secrétaire général (Agence)

Secrétaire général (Agence)

Directeur des services a la clientéle (CJ)

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3089 21
Catégorie 3089 H 21
3090 21
Catégorie 3090 H 21
3091 22
3091 22
Catégorie 3091 H 22
3092 22
Catégorie 3092 H 22
3096 18
Catégorie 3096 H 18
3097 19
3097 19
3097 19
3097 19
Catégorie 3097 H 19
3099 23
Catégorie 3099 H 23
3100 22
Catégorie 3100 H 22
3103 14
Catégorie 3103 H 14
3104 18
Catégorie 3104 H 18
3106 18
Catégorie 3106 H 18



Corps *

230
240

230
219
249

230
219
240

230

230
999

230
239
999

230

230

239

239

Classe 2

13
13

14
14
14

15
15
15

16

17
17

18
18
18

19

21

15

16

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE -

Titre

Directeur des services administratifs
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur des services administratifs
Directeur des ressources financiéres et ...
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles et ...

Directeur des services administratifs
Directeur des ressources financiéres et ...
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur des services administratifs

Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs

Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs et ...
Directeur des services administratifs et ... (services techniques)

Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs et ...

Directeur des services administratifs et ...

RANGEMENTS ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3109 14
3109 14
Catégorie 3109 H 14
3110 15
3110 15
3110 15
Catégorie 3110 H 15
3111 16
3111 16
3111 16
Catégorie 3111 H 16
3112 17
Catégorie 3112 H 17
3113 19
3113 19
Catégorie 3113 H 19
3114 19
3114 19
3114 19
Catégorie 3114 H 19
3115 20
Catégorie 3115 H 20
3117 22
Catégorie 3117 H 22
3121 16
Catégorie 3121 H 16
3122 17
Catégorie 3122 H 17



Corps *

999

999

999
999
999

999

999

999

999
999
999
999
999

380

380

380

Classe 2

19

20

21
21
21

22

18

18

20
20
20
20
20

18

19

20

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur des services administratifs (préhospitaliers)

Directeur des services administratifs (directeur du groupe développement de I'organisation interne) (Agence)

Directeur des services administratifs (directeur du groupe ressources réseau) (Agence)
Directeur des services administratifs (services de gestion) (Agence)
Secrétaire général (Agence)

Directeur des services administratifs (directeur de la coordination des services a la clientéle) (Agence)

Directeur service régional de la pastorale

Directeur du ou des programmes (santé physique et budgétisation) (Agence)

Directeur du ou des programmes (groupe Santé physique) (Agence)

Directeur du ou des programmes (groupe Santé sociale) (Agence)

Directeur du ou des programmes (groupe Vigie et qualité des services) (Agence)
Directeur du ou des programmes (programmes et services) (Agence)

Directeur du ou des programmes (santé mentale et sociale) (Agence)

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de la protection de la jeunesse

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3123,1 20
Catégorie 3123,1 H 20
3124 20
Catégorie 3124 H 20
3125 22
3125 22
3125 22
Catégorie 3125 H 22
3126 22
Catégorie 3126 H 22
3128 18
Catégorie 3128 H 18
3130 19
Catégorie 3130 H 19
3132 21
3132 21
3132 21
3132 21
3132 21
Catégorie 3132 H 21
3147 19
Catégorie 3147 H 19
3148 21
Catégorie 3148 H 21
3149 21
Catégorie 3149 H 21



Corps *

380

389

320
999
999

320
329
999
999
999

320
999
999
999

320
999

329

999

390

Classe 2

21

23

16
16
16

17
17
17
17
17

18
18
18
18

19
19

19

21

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de la protection de la jeunesse et ...

Directeur de réadaptation
Directeur de réadaptation (programme)
Directeur de réadaptation (services a la clientéle)

Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation et ...

Directeur de réadaptation (programmes des aides techniques)
Directeur de réadaptation (programmes multi clientéles)
Directeur de réadaptation (services a la clientéle)

Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation (gestion des services opérationnels)

Directeur de réadaptation (services a la clientéle toxicomane et du jeu excessif)
Directeur de réadaptation (services a la clientéle)

Directeur de réadaptation
Directeur de réadaptation (services a la clientéle, adultes, déficience intellectuelle, TED)

Directeur de réadaptation et ...

Directeur de réadaptation et d'hébergement dans la communauté

Directeur de la santé publique

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3150 22
Catégorie 3150 H 22
3152 24
Catégorie 3152 H 24
3155 17
3155 17
3155 17
Catégorie 3155 H 17
3156 19
3156 19
3156 19
3156 19
3156 19
Catégorie 3156 H 19
3157 19
3157 19
3157 19
3157 19
Catégorie 3157 H 19
3158 21
3158 21
Catégorie 3158 H 21
3162 20
Catégorie 3162 H 20
3164 22
Catégorie 3164 H 22
3166 24
Catégorie 3166 H 24

10



Corps *

390

360

360

369

310
309
330

310
300
319

310

310

310
300
390

310
300
319
803

Classe 2

19

24

17

> > >

[ve v lve)

OO0

IITTITT

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur de la santé publique

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services hospitaliers et ...

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services professionnels et ...
Directeur des services professionnels et de réadaptation

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et hospitaliers et ...

Directeur des services professionnels et hospitaliers

Directeur des services professionnels et hospitaliers

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services professionnels
Directeur de la santé publique

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et hospitaliers et ...

Coordonnateur médical a I'urgence

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3168 27
Catégorie 3168 H 27
3174 21
Catégorie 3174 H 21
3177 25
Catégorie 3177 H 25
3179 19
Catégorie 3179 H 19
3180 21
3180 21
3180 21
Catégorie 3180 H 21
3181 21
3181 21
3181 21
Catégorie 3181 H 21
3182 22
Catégorie 3182 H 22
3183 23
Catégorie 3183 H 23
3186 25
3186 25
3186 25
Catégorie 3186 H 25
3187 27
3187 27
3187 27
3187 27
Catégorie 3187 H 27

11



Corps *

319
300
309
310
390
399

300
803

300

300
350

300
999
310

300
999

300

300

330
339

Classe 2

mmmmmm

> >

T

16
16

17

18

18
18

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur des services professionnels et hospitaliers et ...
Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et ...

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur de la santé publique

Directeur de la santé publique et ...

Directeur des services professionnels
Coordonnateur médical a l'urgence

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels
Directeur de la recherche

Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels et hospitaliers

Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et de réadaptation

Directeur des services professionnels et de réadaptation et ...

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3194 24
3194 24
3194 24
3194 24
3194 24
3194 24
Catégorie 3194 H 24
3196 20
3196 20
Catégorie 3196 H 20
3198 22
Catégorie 3198 H 22
3199 23
3199 23
Catégorie 3199 H 23
3201 25
3201 25
3201 25
Catégorie 3201 H 25
3208 17
3208 17
Catégorie 3208 H 17
3209 18
Catégorie 3209 H 18
3210 19
Catégorie 3210 H 19
3215 19
3215 19
Catégorie 3215 H 19

12



Corps *

309
330

309
330

400
380
999
999

999

211
201

211

211
201
999

211
999

211

Classe 2

16
16

17
17

17
17
17
17

20

14
14

16

19
19
19

20
20

22

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE -

Titre

Directeur des services professionnels et ...
Directeur des services professionnels et de réadaptation

Directeur des services professionnels et ...
Directeur des services professionnels et de réadaptation

Directeur de I'administration des services sociaux

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de I'administration des services sociaux

Directeur de I'administration des services sociaux (directeur sous-régional)

Directeur adjoint du service du génie biomédical (services biomédicaux)

Directeur adjoint des ressources financieres
Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint des ressources financiéres

Directeur adjoint des ressources financiéres
Directeur adjoint des ressources humaines
Directeur adjoint - Groupe de recherche et développement en organisation du travail

Directeur adjoint des ressources financieres
Directeur adjoint des ressources financiéres (trésorerie et systémes) (Agence)

Directeur adjoint des ressources financieres

RANGEMENTS ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3218 18
3218 18
Catégorie 3218 H 18
3219 19
3219 19
Catégorie 3219 H 19
3224 19
3224 19
3224 19
3224 19
Catégorie 3224 H 19
3253 20
Catégorie 3253 H 20
3254 15
3254 15
Catégorie 3254 H 15
3255 16
Catégorie 3255 H 16
3257 18
3257 18
3257 18
Catégorie 3257 H 18
3258 20
3258 20
Catégorie 3258 H 20
3260 22
Catégorie 3260 H 22

13



Corps *

201
231
301
391

201

201

201
211
241

201
999

201
211
999

999

999

999
999

221

Classe 2

15
15
15
15

16

17

18
18
18

20
20

21
21
21

22

20

20
20

16

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur adjoint des ressources humaines
Directeur adjoint des services administratifs
Directeur adjoint des services professionnels
Directeur adjoint de la santé publique

Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint des ressources humaines
Directeur adjoint des ressources financieres
Directeur adjoint des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur adjoint des ressources humaines
Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint des ressources humaines
Directeur adjoint des ressources financiéres
Directeur adjoint des ressources humaines (planification stratégique)

Directeur adjoint des ressources humaines (service aux clients)

Directeur adjoint des ressources informationnelles (services informatiques et bureau de la gestion de
projets)

Directeur adjoint des ressources informationnelles (services informatiques et systémes d'information
clinique)

Directeur adjoint des ressources informationnelles (services informatiques et systémes administratifs)

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3266 16
3266 16
3266 16
3266 16
Catégorie 3266 H 16
3267 16
Catégorie 3267 H 16
3268 18
Catégorie 3268 H 18
3269 18
3269 18
3269 18
Catégorie 3269 H 18
3271 19
3271 19
Catégorie 3271 H 19
3272 21
3272 21
3272 21
Catégorie 3272 H 21
3273 22
Catégorie 3273 H 22
3274 19
3274 19
3274 19
Catégorie 3274 H 19
3275 16
Catégorie 3275 H 16

14



Corps *

221
999

221
999
999
999

351

999

999
241

999

999

321
999

391

361

Classe 2

19
19

20
20
20
20

15

19

17
17

14

17

17
17

18

20

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles
Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles (programmation organisationnelle et physique)

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles (gestion du matériel)
Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles (service des infrastructures)
Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles (service a la clientéle)

Directeur adjoint de la recherche

Directeur adjoint des services administratifs

Directeur adjoint des services administratifs (services de gestion) (Agence)
Directeur adjoint des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur adjoint du contentieux (CJ)

Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ)

Directeur adjoint de réadaptation
Directeur adjoint de réadaptation (réadaptation et hébergement dans la communauté)

Directeur adjoint de la santé publique

Directeur adjoint des services hospitaliers

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3276 19
3276 19
Catégorie 3276 H 19
3277 20
3277 20
3277 20
3277 20
Catégorie 3277 H 20
3278 16
Catégorie 3278 H 16
3286 18
Catégorie 3286 H 18
3287 16
3287 16
Catégorie 3287 H 16
3290,1 14
Catégorie 3290,1 H 14
3294 18
Catégorie 3294 H 18
3298 18
3298 18
Catégorie 3298 H 18
3301 19
Catégorie 3301 H 19
3304 20
Catégorie 3304 H 20

15



Corps *

311

302
311
313

301

500

500

500

202

202

999
212
999
102
241
999
999
999

999

Classe 2

19

[eNeNe]

11

14

16

14

16

19
19
19
19
19
19
19
19

16

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers

Adjoint au directeur des services professionnels
Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers
Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers (clinique)

Directeur adjoint des services professionnels

Adjoint administratif

Adjoint administratif

Adjoint administratif

Adjoint au directeur des ressources humaines

Adjoint au directeur des ressources humaines

Adjoint au directeur des ressources humaines (santé et sécurité au travail)
Adjoint au directeur des ressources financieres

Adjoint au directeur (immobilisations et finances) (Agence)

Adjoint au directeur général

Directeur adjoint des ressources financiéres, techniques ou matérielles
Directeur adjoint des services financiers et auxiliaires (coordonnateur)
Conseiller en gestion financiére (vérificateur interne)

Conseiller en gestion financiére et agent de liaison corporatif

Adjoint au directeur enseignement et soutien scientifique

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3308 20
Catégorie 3308 H 20
3311 20
3311 20
3311 20
Catégorie 3311 H 20
3318 21
Catégorie 3318 H 21
3332 10
Catégorie 3332 H 10
3335 13
Catégorie 3335 H 13
3337 16
Catégorie 3337 H 16
3351 14
Catégorie 3351 H 14
3353 16
Catégorie 3353 H 16
3356 18
3356 18
3356 18
3356 18
3356 18
3356 18
3356 18
3356 18
Catégorie 3356 H 18
3363 16
Catégorie 3363 H 16

16



Corps *

372
382

322
999

322

999

312
302
999

302
999
999

302

322
332

999

999

Classe 2

12
12

14
14

19

18

14
14
14

15
15
15

18

16
16

16

17

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes
Adjoint au directeur de la protection de la jeunesse (CJ)

Adjoint au directeur de réadaptation
Adjoint au directeur de réadaptation (adjoint aux opérations courantes)

Adjoint au directeur de réadaptation

Adjoint au directeur de la santé physique et des affaires médicales (Agence)

Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers
Adjoint au directeur des services professionnels
Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers

Adjoint au directeur des services professionnels

Adjoint au directeur des services professionnels (adjoint administratif a la direction des services
professionnels et diagnostiques)

Adjoint au directeur des services professionnels (enseignement)

Adjoint au directeur des services professionnels

Adjoint au directeur de réadaptation
Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation

Coordonnateur administratif (département de radiologie)

Coordonnateur administratif

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3369 12
3369 12
Catégorie 3369 H 12
3378 15
3378 15
Catégorie 3378 H 15
3381 18
Catégorie 3381 H 18
3382 19
Catégorie 3382 H 19
3387 15
3387 15
3387 15
Catégorie 3387 H 15
3395 15
3395 15
3395 15
Catégorie 3395 H 15
3398 19
Catégorie 3398 H 19
3402
3402 16
Catégorie 3402 H 16
3422 15
Catégorie 3422 H 15
3422,1 16
Catégorie 3422,1 H 16

17



Corps *

999

999

999

999
999
999
999
999
999

999
999
999

999
999

999

999
999

999
999

Classe 2

18

15

14

15
15
15
15
15
15

17
17
17

15
15

17

15
15

19
19

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Coordonnateur du module ressources (responsable)

Coordonnateur de point de service (Agence)

Coordonnateur des ressources financieres

Coordonnateur des ressources financiéres

Coordonnateur des ressources financieres (activités budgétaires)
Coordonnateur des ressources financieres (budget et analyse financiere)
Coordonnateur des ressources financiéres (opérations comptables)
Coordonnateur des ressources financiéres (opérations financieres)
Coordonnateur des ressources financiéres (gestion financiére et paie)

Coordonnateur des ressources financieres
Coordonnateur des services financiers et informatiques
Coordonnateur des ressources humaines

Coordonnateur des ressources financiéres et approvisionnement
Coordonnateur des ressources financiéres et ... (ressources administratives et techniques)

Coordonnateur des ressources financiéres (Agence)

Coordonnateur des ressources humaines
Coordonnateur des ressources humaines (conditions de travail)

Coordonnateur des ressources humaines (planification et développement régional des cadres)
Coordonnateur des ressources humaines (planification et développement régional des salariés)

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3432 17
Catégorie 3432 H 17
3434 15
Catégorie 3434 H 15
3438 15
Catégorie 3438 H 15
3439 15
3439 15
3439 15
3439 15
3439 15
3439 15
Catégorie 3439 H 15
3440 16
3440 16
3440 16
Catégorie 3440 H 16
3441 15
3441 15
Catégorie 3441 H 15
3444 16
Catégorie 3444 H 16
3449 15
3449 15
Catégorie 3449 H 15
3453 18
3453 18
Catégorie 3453 H 18

18



Corps *

999

999

999
999

999
561
563
567
999

999

999
999
999
999
999
999
999

999
999
999

Classe 2

15

16

16
16

18
18
18
18
18

14

16
16
16
16
16
16
16

17
17
17

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Coordonnateur des ressources humaines et financieres

Coordonnateur des ressources humaines (développement organisationnel - responsable des technologies

de l'information)

Coordonnateur des ressources humaines (santé au travail et environnement) (Agence)
Coordonnateur des ressources financiéres (Agence)

Coordonnateur des ressources humaines (service interne) (Agence)

Chef du service des ressources humaines (service de santé)

Chef du service des ressources humaines (relations de travail)

Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du travail)

Chef du service des ressources humaines et du soutien organisationnel (Agence)

Coordonnateur des ressources informationnelles (services informatiques)

Coordonnateur des ressources informationnelles

Coordonnateur des ressources informationnelles (informatiques et télécommunications)
Coordonnateur des ressources informationnelles (technologies de l'information)
Coordonnateur des ressources informationnelles (services informatiques)
Coordonnateur des communications (production multimédia) (responsable)
Coordonnateur des communications (ressources informationnelles et projets spéciaux)
Coordonnateur des communications (a l'information)

Coordonnateur des ressources informationnelles (information)
Coordonnateur des ressources informationnelles (télécommunications, architecture et opérations)
Coordonnateur des ressources informationnelles (Agence)

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3454 15
Catégorie 3454 H 15
34541 16
Catégorie 3454,1 H 16
3455,1 16
3455,1 16
Catégorie 3455,1 H 16
3457 17
3457 17
3457 17
3457 17
3457 17
Catégorie 3457 H 17
3458,1 15
Catégorie 3458,1 H 15
3460 16
3460 16
3460 16
3460 16
3460 16
3460 16
3460 16
Catégorie 3460 H 16
3461 16
3461 16
3461 16
Catégorie 3461 H 16

19



CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS ANNEXE A.2

Prédominance

1 2 } S
Corps Classe Titre Catégorie Retenue Rangement
999 18  Coordonnateur des ressources informationnelles (soutien technique) 3462 17
Catégorie 3462 H 17
999 16  Coordonnateur des ressources informationnelles régionales (Agence) 3463 16
Catégorie 3463 H 16
999 18  Coordonnateur des ressources informationnelles (Techno centre) (Agence) 3465 17
999 18  Coordonnateur des ressources informationnelles (Techno centre régional) (Agence) 3465 17
Catégorie 3465 H 17
999 20  Coordonnateur des ressources informationnelles (technologies et systemes d'information) (Agence) 3466 19
Catégorie 3466 H 19
999 12 Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles 3466,1 12
999 12 Coordonnateur des ressources informationnelles (téléphonie et communications) 3466,1 12
230 12  Directeur des services administratifs 3466,1 12
Catégorie 3466,1 H 12
999 13 Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles 3467 13
999 13  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (buanderie) 3467 13
999 13 Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (gestion des batiments) 3467 13
999 13  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie) 3467 13
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (module de I'entretien sanitaire, buanderie et

999 13 : . 3467
lingerie) 13
999 13  Coordonnateur du service d'approvisionnement (acquisition des biens et services) 3467 13
999 13 Coordonnateur du service d'approvisionnement et entreposage 3467 13
Catégorie 3467 H 13

20



CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS ANNEXE A.2

Prédominance

1 2 . . .
Corps Classe Titre Catégorie Retenue Rangement
999 14  Coordonnateur des ressources techniques et matérielles (batiments) 3468 15
999 14  Coordonnateur des ressources techniques et matérielles (ingénierie et batiments) 3468 15
999 14  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles 3468 15
999 14  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (coordonnateur de site) 3468 15
999 14  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (immeubles) 3468 15
999 14  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (sécurité des batiments et des terrains) 3468 15
999 14  Coordonnateur du service d'approvisionnement et aux services techniques 3468 15
Catégorie 3468 H 15
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (ingénierie, technologie et entretien des
999 15 A 3469
béatiments) 16
999 15  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles 3469 16
999 15  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (coordonnateur de site) 3469 16
999 15  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire, transport et buanderie) 3469 16
999 15  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (gestion de projets) 3469 16
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire, buanderie, lingerie, sécurité et
999 15 1 - 3469
télécommunications) 16
999 15  Coordonnateur des ressources informationnelles (implantation des systémes informatiques) 3469 16
Catégorie 3469 H 16
999 16  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles 3470 16
999 16  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (coordonnateur de site) 3470 16
999 16  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (département de radiologie) 3470 16
999 16  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie et sécurité) 3470 16
999 16  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie) 3470 16
999 16  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie, alimentation et télécommunications) 3470 16
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie, entretien sanitaire, buanderie-lingerie,
999 16 s . . 3470
activités accessoires et commerciales) 16
999 16  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (module opérationnel et hotellerie) 3470 16
999 16  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (sécurité, stationnement, environnement) 3470 16
999 16  Coordonnateur du service d'approvisionnement 3470 16
999 16  Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (immobilisations et équipements) (Agence) 3470 16
Catégorie 3470 H 16
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Corps *

999
999
999
999
999
999
999
999

999
999

999
999

999

999
999

842
999
999
999

999

999

999

Classe 2

17
17
17
17
17
17
17
17

18
18

18
18

20

21
21

14
14
14
14

14

17

16

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (aménagement et gestion des espaces)
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (fonctionnement et entretien des installations)
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (ressources auxiliaires)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (technologies du batiment)

Coordonnateur du service d'approvisionnement

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (Agence)

Coordonnateur des ressources matérielles (Agence)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (technologies du batiment)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (services alimentaires et techniques)
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (gestion immobiliére et ressources techniques)

(Agence)
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (plan de modernisation et réingénierie) (Agence)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (projets de construction)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (Agence)
Coordonnateur des ressources financieres (Agence)

Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)
Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)
Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale) (administratif)
Coordonnateur des services diagnostiques (laboratoire et radiologie)

Coordonnateur du service du génie biomédical (gestion des technologies)

Coordonnateur du service du génie biomédical

Coordonnateur du service d'inhalothérapie

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3471 17
3471 17
3471 17
3471 17
3471 17
3471 17
3471 17
3471 17
Catégorie 3471 H 17
3471,1 18
34711 18
3471,1 18
34711 18
Catégorie 3471,1 H 18
3472 19
Catégorie 3472 H 19
3476 20
3476 20
Catégorie 3476 H 20
3488 15
3488 15
3488 15
3488 15
Catégorie 3488 H 15
3492 16
Catégorie 3492 H 16
3493 18
Catégorie 3493 H 18
3494 17
Catégorie 3494 H 17
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Corps *

999
999

999
999
999
999
999

999

999

818
999

818

999

999
999
999

999

825
372

Classe 2

15
15

19
19
19
19
19

21

21

15
15

17

18

16
16
16

17

14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Coordonnateur du ou des programmes (protection santé publique) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (pré hospitalier) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (enfance, jeunesse) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (planification et développement) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (promotion, prévention) (Agence)
Coordonnateur des communications (responsable de I'information) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (services ambulatoires) (CH)

Coordonnateur du ou des programmes (santé mentale, adaptation sociale, organismes communautaires et

déficience intellectuelle) (responsable) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (services multi clientéles de courte durée et déficience physique)

(responsable) (Agence)

Coordonnateur des services de réadaptation
Coordonnateur des services de réadaptation (services complémentaires)

Coordonnateur des services de réadaptation

Coordonnateur des services de réadaptation

Coordonnateur des services hospitaliers
Coordonnateur des services hospitaliers (équipes interdisciplinaires)
Coordonnateur des services professionnels et du développement

Coordonnateur des services professionnels et hospitaliers

Coordonnateur des services sociaux (CJ)
Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3500 16
3500 16
Catégorie 3500 H 16
3504 19
3504 19
3504 19
3504 19
3504 19
Catégorie 3504 H 19
3506 20
3506 20
Catégorie 3506 H 20
3524 15
3524 15
Catégorie 3524 H 15
3526 17
Catégorie 3526 H 17
3526,1 18
Catégorie 3526,1 H 18
3533 17
3533 17
3533 17
Catégorie 3533 H 17
3534 18
Catégorie 3534 H 18
3536 15
3536 15
Catégorie 3536 H 15
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Corps *

825
999

999

517
817
818
820
821
822
999
999
999
999
999
999
999
999
999

821
822
999
999

999

577

999

Classe 2

17
17

15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

16
16
16
16

13

10

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Coordonnateur des services sociaux (CJ)
Coordonnateur des services sociaux (services territoriaux) (CJ)

Coordonnateur du service de la permanence (jour, soir, nuit et fin de semaine) (CJ)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef d'unité de réadaptation) (CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes de réadaptation)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programme enfance - jeunesse) (CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcooliques et toxicomanes)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (services professionnels et soutien a I'enfance - CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (Le Polygone) (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (activités administratives et cliniques) (Institut de cardiologie)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcoolisme et toxicomanie) (CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmation) (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes - Adultes) (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes) (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (ressources et soutien a l'adulte - CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (service régional d'aides techniques) (CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcooliques et toxicomanes)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (clinico-administratif) (CRDI)
Coordonnateur du service de réadaptation et santé mentale (CH)

Chef du ou des programmes (assistant-coordonnateur support aux programmes)

Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Chef de service d'approvisionnement (magasin et imp.)

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3539 17
3539 17
Catégorie 3539 H 17
3566 16
Catégorie 3566 H 16
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
3581 15
Catégorie 3581 H 15
3582 16
3582 16
3582 16
3582 16
Catégorie 3582 H 16
3585 13
Catégorie 3585 H 13
3601 5
Catégorie 3601 H 5
3605 10
Catégorie 3605 H 10
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575
576
577

575
576

575
576
577

575
999
999
999
999

575
999

999

999

999
999

999

539

Classe 2

11
11
11

12
12

13
13
13

14
14
14
14
14

15
15

12

15

15
15

15

14

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef du service d'approvisionnement
Chef du service d'approvisionnement (achats)
Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Chef du service d'approvisionnement
Chef du service d'approvisionnement (achats)

Chef du service d'approvisionnement
Chef du service d'approvisionnement (achats)
Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Chef du service d'approvisionnement

Chef du service d'approvisionnement (activités accessoires et commerciales)
Chef du service d'approvisionnement (entreposage et distribution)

Chef du service d'approvisionnement (gestion du matériel)

Chef du service d'approvisionnement (comptabilité et buanderie)

Chef du service d'approvisionnement
Chef de service d'approvisionnement (magasin et services de distribution)

Chef du service d'approvisionnement et de l'informatique

Chef du service d'approvisionnement et des services de buanderie lingerie et du service d'imprimerie

Chef de service des communications
Chef de service des communications (communications et relations publiques)

Chef du contentieux

Chef du service du génie biomédical

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3606 10
3606 10
3606 10
Catégorie 3606 H 10
3607 11
3607 11
Catégorie 3607 H 11
3608 12
3608 12
3608 12
Catégorie 3608 H 12
3609 14
3609 14
3609 14
3609 14
3609 14
Catégorie 3609 H 14
3610 15
3610 15
Catégorie 3610 H 15
3612 11
Catégorie 3612 H 11
3613 15
Catégorie 3613 H 15
3614 15
3614 15
Catégorie 3614 H 15
3617 15
Catégorie 3617 H 15
3619 15
Catégorie 3619 H 15
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539
999
999

539
999

539
999

999

999

570
571
574

570
571
574
999
999
999
999

570
571
574
999
999
999

Classe 2

15
15
15

16
16

17
17

14

14

12
12
12

13
13
13
13
13
13
13

14
14
14
14
14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef du service du génie biomédical
Chef du service du génie biomédical

Chef du service du génie biomédical (contréle des équipements médicaux)

Chef du service du génie biomédical
Chef du service du génie biomédical

Chef du service du génie biomédical
Chef du service du génie biomédical

Chef du service du génie biomédical, des systémes de télécommunication et d'information de gestion

Chef des services auxiliaires et techniques (multifonctions)

Chef du service des ressources financieres
Chef du service des ressources financiéres (comptabilité)
Chef du service des ressources financiéres (budget)

Chef du service des ressources financiéeres

Chef du service des ressources financieres (comptabilité)

Chef du service des ressources financieres (budget)

Chef du service des ressources financiéres (comptes clients)
Chef du service des ressources financiéres (contréleur financier)
Chef du service des ressources financiéres (responsable)

Chef du service des ressources financiéres (comptes a payer)

Chef du service des ressources financieres

Chef du service des ressources financiéres (comptabilité)

Chef du service des ressources financiéres (budget)

Chef du service des ressources financieres

Chef du service des ressources financiéres (comptabilité et budget)
Chef du service des ressources financiéres (comptes a payer)

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3620 16
3620 16
3620 16
Catégorie 3620 H 16
3621 17
3621 17
Catégorie 3621 H 17
3622 18
3622 18
Catégorie 3622 H 18
3623 15
Catégorie 3623 H 15
3625 15
Catégorie 3625 H 15
3627 12
3627 12
3627 12
Catégorie 3627 H 12
3628 13
3628 13
3628 13
3628 13
3628 13
3628 13
3628 13
Catégorie 3628 H 13
3629 14
3629 14
3629 14
3629 14
3629 14
3629 14
Catégorie 3629 H 14
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570
571
999
999
999
999

570
571
999
999

570
571

570
999

570
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999

570
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999

570
999

Classe 2

15
15
15
15
15
15

16
16
16
16

17
17

12
12

13
13
13

14
14
14

15
15

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef du service des ressources financiéres

Chef du service des ressources financieres (comptabilité)

Chef du service des ressources financiéres

Chef du service des ressources financiéeres (F-P, DSA)

Chef du service des ressources financiéres (planification financiére)

Chef du service des ressources financiéres (comptabilité et remunération)

Chef du service des ressources financiéeres

Chef du service des ressources financieres (comptabilité)

Chef du service des ressources financieres (budget)

Chef du service des ressources financiéres (comptabilité, paie et budget)

Chef du service des ressources financiéres
Chef du service des ressources financieres (comptabilité)

Chef du service des ressources financiéres et ... (approvisionnements et télécommunications)
Chef du service des ressources financiéres et ... (comptabilité et approvisionnements)

Chef des ressources financiéres et ... (responsable des services financiers et techniques)

Chef des ressources financiéeres et ... (services financiers et hébergement)
Chef des ressources financiéres et ... (services financiers et techniques)

Chef des ressources financiéres, matérielles et informationnelles
Chef des ressources financiéres et des approvisionnements
Chef des ressources financiéres et techniques

Chef des ressources financiéres et... (services financiers et de l'informatique)

Chef des ressources financieres et informationnelles

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3630 15
3630 15
3630 15
3630 15
3630 15
3630 15
Catégorie 3630 H 15
3631 16
3631 16
3631 16
3631 16
Catégorie 3631 H 16
3632 16
3632 16
Catégorie 3632 H 16
3632,1 12
3632,1 12
Catégorie 3632,1 H 12
3633 13
3633 13
3633 13
Catégorie 3633 H 13
3634 14
3634 14
3634 14
Catégorie 3634 H 14
3635 15
3635 15
Catégorie 3635 H 15
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999
999
999
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999

999
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999

573
999
999

573
999
999

573
999
999
999

573
999

Classe 2

17
17
17

17
17

11

13
13

14
14
14

15
15
15

16
16
16
16

17
17

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE -

Titre

Chef des ressources financiéres et de I'environnement (Agence)
Chef des ressources financieres et santé (Agence)
Chef des ressources financiéres, social et organismes communautaires (Agence)

Chef du service des ressources humaines (dotation)
Chef du service des ressources humaines (externes) (Agence)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources informationnelles (service d'informatique clinique)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources informationnelles
Chef des ressources informationnelles (service d'informatique et télécommunications)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources informationnelles (service de production)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)

Chef des ressources informationnelles

Chef des ressources informationnelles (systéme d'information et télécommunications)
Chef des ressources informationnelles (sécurité des services informatiques) (responsable)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)

Chef des ressources informationnelles (service des systémes d'information, informatique et téléphonie)

RANGEMENTS ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3636 16
3636 16
3636 16
Catégorie 3636 H 16
3644 17
3644 17
Catégorie 3644 H 17
3647,1 10
Catégorie 3647,1 H 10
3649 13
3649 13
Catégorie 3649 H 13
3650 15
3650 15
3650 15
Catégorie 3650 H 15
3651 15
3651 15
3651 15
Catégorie 3651 H 15
3652 16
3652 16
3652 16
3652 16
Catégorie 3652 H 16
3653 16
3653 16
Catégorie 3653 H 16
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999
999
590
999

999
999

999
999

582
590
999
577

581
582
584
589
590
999
999
577

580
582
589
590
999
999
999
999
511
230

Classe 2

18
18
18
18

16
16

17

0o 00 0 00
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10
10
10
10
10
10
10
10
10

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef des ressources informationnelles (développement, commercialisation et médico-administratif)

Chef des ressources informationnelles (développement et commercialisation)
Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)
Chef des ressources techniques ou matérielles (construction) (Agence)

Chef des ressources informationnelles (secteur de I'évaluation et des communications ) (Agence)
Chef des ressources informationnelles (systemes et technologies de l'information) (Agence)

Chef des ressources informationnelles (techno centre régional de I'Estrie) (Agence)

Chef des ressources informationnelles (technologies et systemes d'information) (Agence)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)
Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien général)
Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Chef des ressources techniques ou matérielles (service du fonctionnement des installations)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)

Chef des ressources techniques ou matérielles (service de buanderie et lingerie)
Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)

Chef des services auxiliaires (hotellerie)

Chef du service d'approvisionnement

Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)

Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)

Chef des ressources techniques ou matérielles

Chef des ressources techniques ou matérielles (salubrité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (stationnements)

Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité, communications et lingerie)
Chef des services administratifs

Directeur des services administratifs

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3654 17
3654 17
3654 17
3654 17
Catégorie 3654 H 17
3655 16
3655 16
Catégorie 3655 H 16
3656 16
3656 16
Catégorie 3656 H 16
3658 8
3658 8
3658 8
3658 8
Catégorie 3658 H 8
3659 9
3659 9
3659 9
3659 9
3659 9
3659 9
3659 9
3659 9
Catégorie 3659 H 9
3660 11
3660 11
3660 11
3660 11
3660 11
3660 11
3660 11
3660 11
3660 11
3660 11
Catégorie 3660 H 11
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS ANNEXE A.2

Prédominance

1 2 . 2 .
Corps Classe Titre Catégorie Retenue Rangement

580 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles) 3661 11
581 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (fonctionnement des installations) 3661 11
582 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire) 3661 11
584 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie et lingerie) 3661 11
589 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité) 3661 11
590 11 Chef des ressources techniques ou matérielles (services technigques) 3661 11
999 11  Chef des ressources techniques ou matérielles 3661 11
999 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (agent de projet) 3661 11
999 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles et sécurité) 3661 11
999 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (opérations de transport et messagerie) 3661 11
999 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (opérations de transport et services postaux) 3661 11
999 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité et communications) 3661 11
999 11  Chef des ressources techniques ou matérielles (soutien en milieu de vie) 3661 11
999 11 Chef des ressources techniques ou matérielles (transport) 3661 11

Catégorie 3661 H 11
573 12  Chef des ressources informationnelles (service d'informatique) 3662 12
580 12  Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles) 3662 12
581 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (fonctionnement des installations) 3662 12
582 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire) 3662 12
584 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie-lingerie) 3662 12
589 12  Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité, télécommunications et stationnement) 3662 12
590 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques) 3662 12
999 12  Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie, lingerie, messagerie et transport) 3662 12
999 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (gestion des aménagements) 3662 12
999 12  Chef des ressources techniques ou matérielles (projets de construction et réaménagement) 3662 12
999 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité et télécommunications) 3662 12
999 12  Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie et salubrité) 3662 12
999 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire et lingerie) 3662 12
999 12  Chef des ressources techniques ou matérielles (salubrité, lingerie et sécurité) 3662 12
999 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (service de soutien, entretien et installation) 3662 12
999 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (salubrité et lingerie) 3662 12
999 12 Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles et service alimentaire) 3662 12
999 12  Chef des ressources techniques ou matérielles (salubrité et buanderie-lingerie) 3662 12

Catégorie 3662 H 12
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS ANNEXE A.2

Prédominance

1 2 . 2 .
Corps Classe Titre Catégorie Retenue Rangement

999 13  Chef des ressources techniques ou matérielles 3663 13
580 13  Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles) 3663 13
581 13 Chef des ressources techniques ou matérielles (service du fonctionnement des installations) 3663 13
582 13 Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire) 3663 13
584 13  Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie-lingerie) 3663 13
589 13  Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité) 3663 13
590 13  Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques) 3663 13
999 13  Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles et sécurité) 3663 13
999 13 Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité) 3663 13
999 13  Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie et lingerie communautaire) 3663 13

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire, courrier, messagerie, téléphonistes,
999 13 P ) 3663

sécurité, mesures d'urgence) 13
999 13 Chef des ressources techniques ou matérielles (chef de services FP - DSA) 3663 13
999 13  Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire, buanderie et lingerie) 3663 13
999 13 Chef des ressources techniques ou matérielles (gestion des documents et de I'imprimerie) 3663 13
999 13 Chef des ressources techniques ou matérielles (hotellerie hospitaliére) 3663 13
999 13 Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire, buanderie, lingerie et sécurité) 3663 13
999 13 Chef de service (support technique) 3663 13

Catégorie 3663 H 13

999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles 3664 15
580 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles) 3664 15
581 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (fonctionnement des installations) 3664 15
582 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire) 3664 15
583 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie) 3664 15
589 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité) 3664 15
590 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (aménagement) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (biens meubles et immeubles) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie et lingerie) 3664 15

Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie, lingerie, entretien sanitaire, entretien et
999 14 fonctionnement des installations matérielles) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (division meubles et immeubles) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (hotellerie) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (stationnement) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité et stationnement) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (soutien technique et matériel de I'Unité de santé publique) 3664 15
999 14  Chef des ressources techniques ou matérielles (exploitation et entretien des immeubles) 3664 15

Catégorie 3664 H 15
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS ANNEXE A.2

Prédominance

Corps ' Classe? Titre Catégorie Retenue Rangement
580 15 Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles) 3665 16
583 15  Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie) 3665 16
589 15  Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité) 3665 16
590 15 Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques) 3665 16
999 15 Chef des ressources techniques ou matérielles (batiments) 3665 16
999 15  Chef des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles) 3665 16
999 15 Chef des ressources techniques ou matérielles (planification et construction) 3665 16
999 15  Chef des ressources techniques ou matérielles (responsable) 3665 16
999 15 Chef des ressources techniques ou matérielles (service d'architecture) 3665 16
999 15  Chef des ressources techniques ou matérielles (technologies des batiments) 3665 16
999 15 Chef des ressources techniques ou matérielles (transport et messagerie) 3665 16
999 15  Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien, fonctionnement des installations et de la sécurité) 3665 16

Catégorie 3665 H 16

582 16  Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire) 3666 17
999 16  Chef des ressources techniques ou matérielles (hygiéne, salubrité et gestion des déchets biomédicaux) 3666 17
999 16  Chef du service d'approvisionnement (achats et partenariats commerciaux) 3666 17
575 16  Chef du service d'approvisionnement 3666 17
576 16  Chef du service d'approvisionnement (achats) 3666 17
Catégorie 3666 H 17

999 17  Chef des ressources techniques ou matérielles (gestion de projets) 3666,1 16
Catégorie 3666,1 H 16

999 17  Chef de service des ressources matérielles et informatiques (Agence) 3669 16
511 17 Chef des services administratifs 3669 16
Catégorie 3669 H 16

999 12  Chef du service de soutien a la recherche fondamentale 3670 10
Catégorie 3670 H 10

511 12 Chef des services administratifs 3679 11
999 12 Chef des services techniques et administratifs 3679 11
Catégorie 3679 H 11

511 13 Chef des services administratifs 3680 12
999 13  Chef des services administratifs 3680 12
Catégorie 3680 H 12
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999

578
999
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999

531
999

999
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545
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545

545
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Classe 2

15
15

11
11
11
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14

15

11

13

14
14

13
13

10

11

12

13
13

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef des services administratifs
Chef des services administratifs

Chef du service des télécommunications
Chef du service des télécommunications (audiovisuel)
Chef de service de bibliotheque (CECOM)

Chef du service des télécommunications
Chef du service des télécommunications (audiovisuel) et des bibliotheques médicales

Chef du service des télécommunications

Chef du service d'activités récréatives

Chef du service d'activités récréatives (centre de jour et des services du bénévolat)

Chef du service d'activités récréatives
Chef du service d'activités récréatives (services support administratif, animation, loisirs et bénévolat)

Chef du service de la pastorale
Chef du service de la pastorale et action bénévole

Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'inhalothérapie
Chef du service d'inhalothérapie

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3682 15
3682 15
Catégorie 3682 H 15
3688 10
3688 10
3688 10
Catégorie 3688 H 10
3690 14
3690 14
Catégorie 3690 H 14
3691 15
Catégorie 3691 H 15
3728 10
Catégorie 3728 H 10
3729,1 13
Catégorie 3729,1 H 13
3730 15
3730 15
Catégorie 3730 H 15
3731 11
3731 11
Catégorie 3731 H 11
3749 10
Catégorie 3749 H 10
3750 10
Catégorie 3750 H 10
3751 12
Catégorie 3751 H 12
3752 13
3752 13
Catégorie 3752 H 13
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Corps *

999

999

999

535

535

535
999

537

537
999

537
999
999
999
999
999
999
999
999

Classe 2

14

14

14

14

15

16
16

11

13
13

14
14
14
14
14
14
14
14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef du service d'inhalothérapie, EPM, réingénierie des processus

Chef des services d'ergothérapie, laboratoire, radiologie et électrophysiologie

Chef de service des cliniques externes et spécialisées et des archives

Chef du service de psychologie

Chef du service de psychologie

Chef du service de psychologie
Chef professionnel (psychologie)

Chef du service de réadaptation

Chef du service de réadaptation
Chef du service de réadaptation (unité de vie) (réadaptation)

Chef du service de réadaptation

Chef du service de réadaptation (adjoint adaptation sociale) (CH et CH-PSY)
Chef du service de réadaptation (déficits moteurs cérébraux)

Chef du service de réadaptation (hébergements individualisés)

Chef du service de réadaptation (neurotraumatologie, amputés, musculosquelettiques)
Chef du service de réadaptation (programme M.N. - C.T.E. réadaptation pédiatrique)

Chef du service de réadaptation (services aides techniques)

Chef du service de réadaptation (services aux handicapés intellectuels avec problémes psychiatriques)

Chef du service de réadaptation (services éducatifs et scolaires)

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3756 15
Catégorie 3756 H 15
3758 15
Catégorie 3758 H 15
3760 15
Catégorie 3760 H 15
3784 15
Catégorie 3784 H 15
3785 16
Catégorie 3785 H 16
3786
3786 17
Catégorie 3786 H 17
3787 9
Catégorie 3787 H 9
3789 13
3789 13
Catégorie 3789 H 13
3790 15
3790 15
3790 15
3790 15
3790 15
3790 15
3790 15
3790 15
3790 15
Catégorie 3790 H 15
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Corps *

518
999
999
999
537

518
537
999

518
999
999

525
999

999

999

656
999

656
999
999
999
999

656
999

Classe 2

12
12
12
12
12

14
14
14

15
15
15

16
16

13

15

10
10
10
10
10

11
11

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef des services de réadaptation (CJ)

Chef des services de réadaptation (CJ)

Chef des services de réadaptation (service des activités) (CJ)
Chef des services de réadaptation (service le Maillon) (CJ)
Chef du service de réadaptation

Chef des services de réadaptation (CJ)
Chef des services de réadaptation
Chef des services de réadaptation (CJ)

Chef des services de réadaptation (CJ)
Chef des services de réadaptation (CJ)
Chef des services de réadaptation (soutien a l'intervention) (CJ)

Chef des services sociaux
Chef des services sociaux (chef professionnel)

Chef de service de la permanence ou de I'encadrement (CJ)

Chef de service de la permanence ou de I'encadrement (CJ)

Chef du secteur de production alimentaire
Chef du secteur de production alimentaire (chef cuisinier)

Chef du secteur de production alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire (gestion des menus)

Chef du secteur de production alimentaire (laverie)

Chef du secteur de production alimentaire (restauration et développement)
Chef du secteur de production alimentaire (responsable des opérations)

Chef du secteur de production alimentaire
Chef du secteur de production alimentaire (chef cuisinier)

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3798 12
3798 12
3798 12
3798 12
3798 12
Catégorie 3798 H 12
3800 15
3800 15
3800 15
Catégorie 3800 H 15
3801 16
3801 16
3801 16
Catégorie 3801 H 16
3806 16
3806 16
Catégorie 3806 H 16
3847 13
Catégorie 3847 H 13
3848 15
Catégorie 3848 H 15
3862 9
3862 9
Catégorie 3862 H 9
3863 9
3863 9
3863 9
3863 9
3863 9
Catégorie 3863 H 9
3864 10
3864 10
Catégorie 3864 H 10
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Corps *

656

656
999
999
999

558
658
685

999
999

999
577

999
999

999

999

682
688

Classe 2

12

13
13
13
13

©

10
10

11
11

13
13

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef du secteur de production alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire (activités d'alimentation)

Chef du secteur de production alimentaire (cafétéria et activités de traiteur)

Chef des activités d'alimentation (service)
Chef du secteur de production-distribution alimentaire (responsable)
Chef de section alimentaire

Chef du secteur d'approvisionnement (activités commerciales)
Chef du secteur d'approvisionnement (manutention des produits et gestion des inventaires)

Chef du secteur d'approvisionnement (magasin général, réception et distribution)
Chef du secteur d'approvisionnement (entreposage)

Chef du secteur d'approvisionnement (achats secteur clinique)
Chef du secteur d'approvisionnement (achats)

Chef du secteur d'approvisionnement et ... (entreposage et réception)

Chef du secteur d'approvisionnement et ...

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (lingerie)

ANNEXE A.2
S Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3865 12
Catégorie 3865 H 12
3866 12
3866 12
3866 12
3866 12
Catégorie 3866 H 12
3867,1 9
3867,1 9
3867,1 9
Catégorie 3867,1 H 9
3872 8
3872 8
Catégorie 3872 H 8
3873 10
3873 10
Catégorie 3873 H 10
3874 12
3874 12
Catégorie 3874 H 12
3875 6
Catégorie 3875 H 6
3876 8
Catégorie 3876 H 8
3883 6
3883 6
Catégorie 3883 H 6
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Corps *

583
682
688
999

999

680
682
999
999

680
682
999
999
999
999

680
682
999

999

999
999

680
688
999
999

Classe 2

0 0 W ™ NN NN~

© © © O O

10
10

10

10
10

11
11
11
11

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (lingerie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (salubrité et lingerie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien ménager - responsable de la formation

des préposés)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (hygiene et salubrité)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (salubrité et lingerie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (adjoint technique ingénierie et batiments)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (buanderie et lingerie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien général)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (section générale)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (assistant-chef entretien sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (secteur salubrité et assistant aux ressources
techniques)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (section centrale thermique et générale)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (section électrique)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (lingerie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (fonctionnement et installations matérielles)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (stationnement)

Catégorie

Prédominance
Retenue

ANNEXE A.2

Rangement

3884
3884
3884
3884

3884
Catégorie 3884

3885

3885

3885

3885
Catégorie 3885

3886

3886

3886

3886

3886

3886
Catégorie 3886

3887
3887
3887

3887

3887
3887
Catégorie 3887

3888

3888

3888

3888
Catégorie 3888

© © © O OO oo NN NNN o O OO0 00

© ©

37



Corps *

680
682
999

999
999

680
682
999

680
999

999

999

999

999
999

704
999
999

999

709
716

Classe 2

12
12
12

12
12

13
13
13

14
14

14

12

11

14
14

15
15
15

17

12
12

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien mécanique et de production
énergétique)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (lingerie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (agent de projet)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (installations matérielles)

Chef du secteur (hygiéne-salubrité et gestion des déchets biomédicaux) (assistant-chef de service)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (Supervisor medical equipment control - medical
imaging)

Chef du secteur de réadaptation

Assistant-chef de section (horaires et remplacements)

Conseiller des services administratifs
Conseiller des services administratifs (direction des services professionnels et hospitaliers)

Conseiller en communication
Conseiller en communication
Conseiller en communication (évaluation, communications et recherche)

Conseiller en administration (responsable du contentieux)

Conseiller en gestion financiéere
Conseiller en gestion financiére (budgétisation)

ANNEXE A.2
- Prédominance
Catégorie Retenue Rangement
3889 12
3889 12
3889 12
3889 12
3889 12
Catégorie 3889 H 12
3890 12
3890 12
3890 12
Catégorie 3890 H 12
3891 13
3891 13
3891 13
Catégorie 3891 H 13
3909 11
Catégorie 3909 H 11
3917 8
Catégorie 3917 H 8
3918 14
3918 14
Catégorie 3918 H 14
3928 15
3928 15
3928 15
Catégorie 3928 H 15
3939 16
Catégorie 3939 H 16
3942 11
3942 11
Catégorie 3942 H 11
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS ANNEXE A.2

Prédominance

Corps ' Classe? Titre Catégorie Retenue Rangement
709 13 Conseiller en gestion financiere 3943 12
716 13  Conseiller en gestion financiére (budgétisation) 3943 12
999 13 Conseiller en gestion financiére (conseiller a la direction des services professionnels et hospitaliers) 3943 12
999 13 Conseiller en gestion financiere (vérificateur interne) 3943 12
999 13  Conseiller en ressources techniques ou matérielles (rénovations) 3943 12

Catégorie 3943 H 12
709 14  Conseiller en gestion financiere 3944 14
716 14  Conseiller en gestion financiére (budgétisation) 3944 14
999 14  Conseiller en gestion financiere (comptabilité) 3944 14
999 14  Conseiller en approvisionnement 3944 14

Catégorie 3944 H 14
709 15  Conseiller en gestion financiere 3945 15
716 15  Conseiller en gestion financiére (budgétisation) 3945 15
999 15  Conseiller en gestion financiere 3945 15
999 15  Conseiller en gestion financiére (administratif) 3945 15
999 15  Conseiller en ressources techniques ou matérielles (chargé de projets et de la gestion de I'énergie) 3945 15

Catégorie 3945 H 15
709 16  Conseiller en gestion financiére 3946 15
999 16  Conseiller en gestion financiere (projets spéciaux et procédés administratifs) 3946 15

Catégorie 3946 H 15
700 15  Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du travail) 3955 14
705 15 Conseiller en gestion des ressources humaines (relations de travail) 3955 14
708 15  Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des RH) 3955 14
715 15  Conseiller en gestion des ressources humaines 3955 14
999 15  Conseiller en gestion des ressources humaines 3955 14
999 15  Conseiller en gestion des ressources humaines (cadre conseil) 3955 14
999 15 Conseiller en gestion des ressources humaines (données statistiques) 3955 14
999 15  Conseiller en gestion des ressources humaines (sélection et formation du personnel infirmier) 3955 14
999 15 Conseiller juridique 3955 14
202 15  Adjoint au directeur des ressources humaines 3955 14

Catégorie 3955 H 14
999 18 Conseiller en gestion des ressources humaines (conseiller cadre) (Agence) 3959 17
999 18 Conseiller en gestion financiere (conseiller sénior en planification et programmation) 3959 17

Catégorie 3959 H 17
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Corps *

721
999

999
999
999
999
999

999
999
999

999
999

999

712
999
999
999
999

712
999

719
999

Classe 2

15
15

14
14
14
14
14

16
16
16

17
17

14

15
15
15
15
15

16
16

14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS

Titre

Conseiller en informatique
Conseiller en informatique (projets cliniques et soins infirmiers)

Conseiller en ressources technigues ou matérielles (équipement)

Conseiller en ressources technigues ou matérielles (aménagements, normes et sécurité des batiments)
(gestion immobiliére)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (gestion des projets)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (installations matérielles, approvisionnement et en
entretien ménager)

Conseiller en ressources technigues ou matérielles (direction des ressources matérielles et financiéres)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles
Conseiller en ressources technigues ou matérielles (services auxiliaires, sécurité, télécommunications,

transport et buanderie)
Conseiller en ressources technigues ou matérielles (technologies et équipements)

Conseiller en réingénierie
Conseiller en réingénierie (plan de modernisation et de réingénierie) (Agence)

Conseiller aux activités professionnelles (psychologie)

Conseiller en gestion des programmes

Conseiller en gestion des programmes (conseiller aux programmes)
Conseiller en gestion des programmes (conseiller clinique)

Conseiller en gestion des programmes (conseiller en mesure et évaluation)
Conseiller en gestion des programmes (conseiller a la clientéle autiste)

Conseiller en gestion des programmes
Conseiller en support et intégration des systémes d'imagerie médicale

Conseiller en planification et programmation
Conseiller en planification et programmation (responsable de la télésanté et de la modernisation clinique)

ANNEXE A.2
Catégorie Prédominance Rangement
3965 15
3965 15
Catégorie 3965 15
3968 13
3968 13
3968 13
3968 13
3968 13
Catégorie 3968 13
3970 16
3970 16
3970 16
Catégorie 3970 16
3974 17
3974 17
Catégorie 3974 17
3977 14
Catégorie 3977 14
3983 14
3983 14
3983 14
3983 14
3983 14
Catégorie 3983 14
3984 15
3984 15
Catégorie 3984 15
3986 14
3986 14
Catégorie 3986 14
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CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCE MASCULINE - RANGEMENTS ANNEXE A.2

Prédominance

Corps ' Classe? Titre Catégorie Retenue Rangement
719 15  Conseiller en planification et programmation 3987 15
Catégorie 3987 H 15
719 16  Conseiller en planification et programmation (coordonnateur de la planification) 3988 17
Catégorie 3988 H 17
711 15  Conseiller en gestion des programmes sociaux 3992 14
999 15  Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller en protection, direction protection jeunesse) 3992 14
Catégorie 3992 H 14
999 14  Conseiller au développement professionnel (conseiller cadre a la qualité et a la recherche) (CJ) 30000 15
Catégorie 30000 H 15
1201 0 Biochimiste clinique 30012 18
Catégorie 30012 H 18
1203 0 Physicien 30013 17
Catégorie 30013 H 17

lLe corps d’emploi «999» est utilisé pour identifier les titres d'emplois des personnes qui occupaient une fonction dite «particuliere».

2 s'agit de la classe des catégories d'emplois identifiées au 21 novembre 2001.
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CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE) ANNEXE A.3

ANNEXE A.3

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (M) DU SECTEUR DE LA
SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

N.B. Lorsque seule la forme masculine est utilisée, elle comprend également la forme féminine, et vice-versa.



Corps *
o
359
999

320

320
999

320

310
360

300

300

300

300

Classe?

13

20

21

14

25
25

22

17
17

10

22

24

15

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Adjoint au directeur général

Directeur de la recherche et ...

Directeur des services multidisciplinaires

Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation
Directeur de réadaptation

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services hospitaliers

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et de réadaptation

Catégorie

3001
Catégorie 3001

3102
Catégorie 3102

3129
Catégorie 3129

3153
Catégorie 3153

3160
3160
Catégorie 3160

3176
Catégorie 3176

3189
3189
Catégorie 3189

3204
Catégorie 3204

3212
Catégorie 3212

3213
Catégorie 3213

3214
Catégorie 3214

ANNEXE A.3

Prédominance Retenue



Corps *
400

400

409
310
400

999

999
999

381

321

321

999

Classe?
14

21

15
15
15

18

17
17

14

14

16

17

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Directeur de I'administration des services sociaux

Directeur de I'administration des services sociaux

Directeur de I'administration des services sociaux et ...
Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur de I'administration des services sociaux

Directeur adjoint a I'enseignement

Directeur adjoint du ou des programmes (santé mentale et sociale) (Agence)
Directeur adjoint du ou des programmes (santé physique et intégration des personnes agées)
(Agence)

Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ)

Directeur adjoint de réadaptation

Directeur adjoint de réadaptation

Directeur adjoint de la santé publique

Catégorie

3221
Catégorie 3221

3226
Catégorie 3226

3227

3227

3227
Catégorie 3227

3280
Catégorie 3280
3288
3288
Catégorie 3288

3292
Catégorie 3292

3296
Catégorie 3296

3297
Catégorie 3297

3300
Catégorie 3300

ANNEXE A.3

Prédominance Retenue



Corps *
o
311
301
301
252

500

500
619

500
999

999

222

222

Classe?

21

17

12
12

15
15

17

16

17

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Directeur adjoint des services hospitaliers

Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers

Directeur adjoint des services professionnels

Directeur adjoint des services professionnels

Adjoint au directeur d'activités d'établissement

Adjoint administratif

Adjoint administratif
Chef de secteur (CLSC)

Adjoint administratif
Adjoint administratif (coordonnateur administratif services professionnels et hospitaliers)

Adjoint au secrétaire général (ressources humaines) (Agence)

Adjoint au directeur des ressources techniques ou matérielles

Adjoint au directeur des ressources techniques ou matérielles

Catégorie

3305
Catégorie 3305

3310
Catégorie 3310

3316
Catégorie 3316

3317
Catégorie 3317

3328
Catégorie 3328

3329
Catégorie 3329

3333
3333
Catégorie 3333

3336
3336
Catégorie 3336

3357
Catégorie 3357

3360
Catégorie 3360

3361
Catégorie 3361

ANNEXE A.3

Prédominance Retenue



Corps *
-
232
372
382
382
362
312
302
302

402

999
999
999
999

Classe?

15

17

17

17

18

15

17

12

20

18

15
15
15
15

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Adjoint au directeur médical et enseignement préclinique

Adjoint au directeur des services administratifs

Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes

Adjoint au directeur de la protection de la jeunesse (CJ)

Adjoint au directeur de la protection de la jeunesse (CJ)

Adjoint au directeur des services hospitaliers

Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers

Adjoint au directeur des services professionnels

Adjoint au directeur des services professionnels

Adjoint au directeur de I'administration des services sociaux (CJ)

Coordonnateur administratif (direction de la recherche)
Coordonnateur administratif (services cliniques)

Coordonnateur administratif (services professionnels et hospitaliers)
Coordonnateur administratif (soutien a I'enseignement)

Catégorie

3362
Catégorie 3362

3366
Catégorie 3366

3373
Catégorie 3373

3376
Catégorie 3376

3377
Catégorie 3377

3385
Catégorie 3385

3390
Catégorie 3390

3392
Catégorie 3392

3399
Catégorie 3399

3404
Catégorie 3404

3421

3421

3421

3421
Catégorie 3421

ANNEXE A.3

Prédominance Retenue



Corps *

999
999
999
999
999

999
999

842

842
999

842

999
999

999
999
999
999
999
999
999
999

999
999
999
999

Classe?

16
16
16
16
16

16
16

12

16
16

17

13

16
16
16

16
16

16
18
18

18

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Coordonnateur des ressources humaines

Coordonnateur des ressources humaines (conditions de travail)
Coordonnateur des ressources humaines (développement RH)
Coordonnateur des ressources humaines (développement organisationnel)
Coordonnateur des ressources humaines (formation)

Coordonnateur des ressources humaines (relations de travail, planification et dotation des ressources

humaines)
Coordonnateur des ressources humaines (sécurité et prévention)

Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)

Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)
Chef du module d'imagerie médicale

Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)

Coordonnateur des services d'inhalothérapie et de cardiologie
Coordonnateur des services d'inhalothérapie et de physiothérapie

Coordonnateur du ou des programmes (adaptation sociale) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (connaissance, surveillance, évaluation) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (enfance, santé mentale) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (enfance, jeunesse) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (projets, planification et programmation) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (pré hospitaliers) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (santé au travail) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (santé publique) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (planification intégrée des services) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (santé environnementale) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (services locaux institutionnels) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (services spécialisés et réadaptation) (Agence)

Catégorie

3450
3450
3450
3450
3450

3450

3450
Catégorie 3450

3486
Catégorie 3486

3490
3490
Catégorie 3490

3491
Catégorie 3491

3495
3495
Catégorie 3495

3501
3501
3501
3501
3501
3501
3501
3501
Catégorie 3501

3503

3503

3503

3503
Catégorie 3503
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Prédominance Retenue



Corps *

999
999

999
999

999

999

999
999

999

999
999
999
999

825

517
817
820
821
999

Classe?

20
20

14
14

14

14

15
15

13

14
14
14
14

15

12
12
12
12
12

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Coordonnateur du ou des programmes (planification) (responsable) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (unité organisationnelle thématique) (responsable) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (services ambulatoires) (CH)
Coordonnateur du ou des programmes (services externes de psychiatrie et service social) (CH)

Coordonnateur du service de réadaptation (réadaptation physique et psychosociaux et inhalothérapie)
(CH)

Coordonnateur du service de réadaptation (physiothérapie, d'ergothérapie, d'inhalothérapie et de
psychothérapie) (CH)

Coordonnateur du service de réadaptation (direction des services professionnels et hospitaliers -
administratif) (CH)
Coordonnateur du service de réadaptation et psychosocial (CH)

Coordonnateur des services hospitaliers (services professionnels)

Coordonnateur des services hospitaliers

Coordonnateur des services professionnels

Coordonnateur des services professionnels et hospitaliers

Coordonnateur des services professionnels et hospitaliers (activités cliniques) (administratif)

Coordonnateur des services sociaux (CJ)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef d'unité de réadaptation) (CR)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (coordonnateur de programmes de réadaptation)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes enfance-ado) (CRDI)

Catégorie

3505
3505
Catégorie 3505

3507
3507
Catégorie 3507

3519,1

3519,1
Catégorie 3519,1

3520

3520
Catégorie 3520

3531,1
Catégorie 3531,1

3532

3532

3532

3532
Catégorie 3532

3537
Catégorie 3537

3578

3578

3578

3578

3578
Catégorie 3578
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Corps *

517
817
818
820
821
822
999
999
999
999
999

517
817
818
820
820
821
822
999
999
999

817
820

999

571

999

Classe?

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

14
14
14
14
14
14
14
14
14
14

17
17

14

15

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef d'unité de réadaptation) (CR)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes de réadaptation)
Coordonnateur des services de réadaptation

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcooliques - toxicomanes)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (gestion et soutien aux programmes) (CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes musculosquelettiques) (CR)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (service d'encadrement) (CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (service a I'acces) (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (service a la clientele) (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef d'unité de réadaptation) (CR)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes de réadaptation)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef de programme)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcooliques et toxicomanes)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes - Adultes) (CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes - enfance-ado) (CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (ressources cliniques) (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (coordonnateur de programmes de réadaptation)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)

Chef du contentieux

Chef du service des ressources financieres (comptabilité)

Chef du service de criminologie

Catégorie

3579
3579
3579
3579
3579
3579
3579
3579
3579
3579
3579
Catégorie 3579

3580
3580
3580
3580
3580
3580
3580
3580
3580
3580
Catégorie 3580

3583
3583
Catégorie 3583

3616
Catégorie 3616

3626
Catégorie 3626

3732
Catégorie 3732

ANNEXE A.3

Prédominance Retenue



Corps *

542
543

542

999
999

999
999

518
537

999
999

525
999

525
999
999
999
999
999

Classe?

11
11

16

13
13

17
17

13
13

13
13

13
13

14
14
14
14
14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)
Chef des services diagnostiques (médecine nucléaire)

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)

Chef des services diagnostiques et ... (imagerie médicale, électrophysiologie et inhalothérapie)
Chef des services diagnostiques, des archives, de l'accueil et des cliniques externes

Chef du ou des programmes (personnes handicapées) (Agence)
Chef du ou des programmes (prévention et promotion de la santé) (Agence)

Chef des services de réadaptation (CJ)

Chef des services de réadaptation

Chef des services de réadaptation (ressources intermédiaires de réadaptation résidentielle et
familiale) (CJ)

Chef des services de réadaptation (ressources externes) (CJ)

Chef des services sociaux
Chef des services sociaux (ressources familiales) (CJ)

Chef des services sociaux

Chef des services sociaux (intervention milieu)
Chef des services sociaux (jeunes contrevenants)
Chef des services sociaux (service de zone)

Chef des services sociaux (équipe de protection)
Chef des services sociaux (équipe territoriale)

Catégorie

3735
3735
Catégorie 3735

3740
Catégorie 3740

3742
3742
Catégorie 3742

3764
3764
Catégorie 3764

3799
3799

3799

3799
Catégorie 3799

3803
3803
Catégorie 3803

3804
3804
3804
3804
3804
3804
Catégorie 3804
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Corps *

525
999
999
999
999
999

999

682

999

999
999
999
999

999

999

Classe?

15
15
15
15
15
15

15
15
15
15

13

17

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Chef des services sociaux

Chef des services sociaux (RTS urgence sociale)
Chef des services sociaux (ressources a la famille)
Chef des services sociaux (équipe protection)
Chef des services sociaux (équipe territoriale)
Chef des services sociaux (évaluation, orientation)

Chef du secteur des ressources humaines (personnel clérical pour le service de radiologie
diagnostique)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)

Chef de section en ressources techniques ou matérielles (transport)

Conseiller a la direction générale

Conseiller a la direction générale (chargé de projets)

Conseiller a la direction générale (gestion de la qualité et développement)
Conseiller a la direction générale (ombudsman)

Conseiller juridigue (délégué aux affaires juridiques)

Conseiller en ressources financieres, matérielles et informationnelles (responsable)

Catégorie

3805
3805
3805
3805
3805
3805
Catégorie 3805

3877
Catégorie 3877

3882
Catégorie 3882

3916
Catégorie 3916

3933

3933

3933

3933
Catégorie 3933

3937
Catégorie 3937

3949
Catégorie 3949
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Corps *

700
705
706
707
708
715
717
999
999
999

700
705
708
715
717

715
999
999

999

999

999
999

721

999
721

Classe?

14
14
14
14
14
14
14
14
14
14

16
16
16
16
16

17
17
17

14

10

12
12

14

11
11

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (relations de travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (dotation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (avantages sociaux)

Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des RH)

Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés administratifs)

Conseiller en gestion des ressources humaines (développement organisationnel et formation)
Conseiller en gestion des ressources humaines (formation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du travail)
Conseiller en gestion des ressources humaines (relations de travail)
Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des RH)
Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés administratifs)

Conseiller en gestion des ressources humaines
Conseiller en gestion des ressources humaines
Conseiller en gestion des ressources humaines (affaires administratives)

Conseiller en gestion des ressources humaines et informationnelles

Conseiller en informatique (agent de projet)

Conseiller en informatique (systémes d'information médico-administrative et logistique) (responsable)
Conseiller en informatique (conseiller technique)

Conseiller en informatique

Conseiller en ressources technigues ou matérielles (rénovations)
Conseiller en informatique

Catégorie

3954
3954
3954
3954
3954
3954
3954
3954
3954
3954
Catégorie 3954

3956

3956

3956

3956

3956
Catégorie 3956

3957

3957

3957
Catégorie 3957

3958
Catégorie 3958

3960
Catégorie 3960

3962
3962
Catégorie 3962

3964
Catégorie 3964

3966
3966
Catégorie 3966
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Corps *

999

999

712
999
999
999
999
999
999
999

711
999

711
712
999
999
999
999
999

Classe?

12

14

14
14
14
14
14
14
14
14
14

13
13

14
14
14
14
14
14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS SANS PREDOMINANCE (MIXTE)

Titre

Conseiller en recherche et en enseignement a 'Unité de santé publique

Conseiller au secrétariat général (Agence)

Conseiller en gestion des programmes

Conseiller en gestion des programmes (accées services, procédés cliniques et administratifs)
Conseiller en gestion des programmes (adjoint a la qualité des services)

Conseiller en gestion des programmes (conseiller clinique)

Conseiller en gestion des programmes (conseiller et adjoint au directeur des services a la clientele)
Conseiller en gestion des programmes (conseiller a la programmation)

Conseiller en gestion des programmes (conseiller a la qualité des services)

Conseiller en gestion des programmes (service a la clientele)

Coordonnateur de projets et commissaire aux plaintes

Conseiller en gestion des programmes sociaux
Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller a I'intervention)

Conseiller en gestion des programmes sociaux

Conseiller en gestion des programmes

Conseiller en gestion des programmes sociaux (activités professionnelles et service social)
Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller en protection)

Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller territorial)

Conseiller en gestion des programmes sociaux (services professionnels)

Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller a la direction du support a la qualité)

Catégorie

3971
Catégorie 3971

3975
Catégorie 3975

3982
3982
3982
3982
3982
3982
3982
3982
3982
Catégorie 3982

3990
3990
Catégorie 3990

3991
3991
3991
3991
3991
3991
3991
Catégorie 3991

'Le corps d’emploi «999» est utilisé pour identifier les titres d'emplois des personnes qui occupaient une fonction dite «particuliere».

2 s'agit de la classe des catégories d'emplois identifiées au 21 novembre 2001.
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ANNEXE B

NOUVEL AFFICHAGE

PREMIER AFFICHAGE

N.B. Lorsque seule la forme masculine est utilisée, elle comprend également la forme féminine, et vice-versa.



EQUITE SALARIALE

Nouvel affichage

PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE
DU CONSEIL DU TRESOR

POUR LE PERSONNEL D’ENCADREMENT DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX
AINSI QUE POUR LES BIOCHIMISTES CLINIQUES, LES PHYSICIENS MEDICAUX,
LES PHARMACIENS ET LES CHEFS DE DEPARTEMENT DE PHARMACIE

APPLICATION DE LA LOI SUR L'EQUITE SALARIALE (ART. 76)

Le Comité d'équité salariale a procédé au premier affichage le 10 septembre 2009.

La Loi sur l'équité salariale permet aux salariées et salariés de demander des
renseignements additionnels ou de présenter des observations au Comité d’équité
salariale dans les 60 jours suivant le premier affichage. Ce délai étant expiré, le Comité
d’équité salariale a analysé tous les commentaires et observations recus et a convenu
de procéder a certaines corrections, de maniére a dresser le portrait le plus représentatif
de I'entreprise a la date a laquelle le programme devait étre réalisé, soit le 21 novembre
2001. Les corrections sont les suivantes :

- enlever la catégorie d’emplois 3029 Directeur des communications et du
secrétariat général (Agence);

- enlever le titre Directeur adjoint des services hospitaliers de la catégorie 3288 et
l'intégrer dans la catégorie 3323;

- enlever ces titres d’emplois des catégories d’emplois suivantes :

Coordonnateur administratif (services administratifs) 3110

Coordonnateur du ou des programmes (services enfance, famille, jeunesse,
scolaire, adulte et santé mentale) 3514

Coordonnateur ou chef en réadaptation (coordonnateur de programmes de
réadaptation) 3787

Chef du secteur de production alimentaire (assistant-chef de nutrition clinique)
3866

- modifier le titre de la catégorie 3767,1 pour Adjoint au chef des programmes
clientele spécifique;

- modifier le premier titre de la catégorie 3974 Conseiller en réingénierie en
enlevant la parenthése (Agence);



ajouter les titres d’emplois manquants aux catégories d’emplois suivantes (titre,
numero de catégorie):

Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC) 3236

Directeur d'activités d'établissement 3237

Directeur d'activités d'établissement 3244

Directeur d’activités d'établissement 3248

Adjoint au directeur des services professionnels 3311

Directeur adjoint de la planification 3315

Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ) 3334

Adjoint au directeur de la protection de la jeunesse (CJ) 3369

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (responsable aspect
professionnel et support) 3571

Chef des activités d’alimentation (assistant-chef de nutrition clinique) 3593

Chef de service de bibliotheque (CECOM) 3688

Coordonnateur des services des archives, d’accueil et de bibliotheque 3702

Chef de secteur (CLSC) 3776

Chef des services sociaux (CJ) 3793,1

Coordonnateur d’'unité de soins infirmiers 3808

Chef du service de la gestion du matériel en salle d’opération (qualité) 3826

Chef d’unité de soins infirmiers spécialisés (chef des laboratoires d'hémodynamie
et d'électrophysiologie) 3842

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef de service d’hémodynamie et
laboratoire vasculaire) 3843

Chef des activités d’'alimentation (service) 3867,1

Chef du secteur de production-distribution alimentaire 3915

Conseiller en gestion financiére (conseiller a la direction des services
professionnels et hospitaliers) 3943

ajouter les catégories d’emplois suivantes (classe, titre, numéro de catégorie,
prédominance retenue) :

22 Directeur des communications 3024 F

20 Directeur de la qualité des services 3036 F

16 Directeur de la protection de la jeunesse 3145 F

19 Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ) 3295 F

18 Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 3307 F

G Directeur adjoint des services professionnels 3319 F

20 Directeur adjoint des soins infirmiers 3326 F

9 Adjoint administratif 3331 F

9 Adjoint administratif (coordonnateur soutien aux programmes) 3331 F

9 Chefde secteur (CLSC) 3331 F

17 Chef du service d’'accueil 3700 F




15 Chef des services d’accueil, des archives et du secrétariat interne 3704 F
10 Chef du ou des programmes (CLSC) 3772 F

10 Chef du service des ressources humaines (paie) 3950 F

10 Chef du service des ressources humaines (dotation) 3950 F

10 Conseiller en gestion financiére 3950 F

10 Conseiller en gestion des ressources humaines 395G F

- modifier la prédominance Mixte de la catégorie 3453 pour une prédominance
Homme.

La version officielle de cet avis est la version disponible sur Internet a 'adresse:

http:/fwww . tresor.gouv.qc.calfileadmin/PDF/1.3 . 4/francais/pgsante 1b.pdf

Le document peut aussi étre consulté aux adresses suivantes :

hitp://www.agesss.gc.ca

http://www.acssss.gce.ca

http://www.aper.qc.ca

http:/mww._apesquebec.org

http://www.agpmc.ca

Le Comité d'équité salariale procédera au deuxiéme affichage prévu a l'article 76 al.2 de
la Loi sur I'équité salariale dés que les étapes prévues aux paragraphes 3 et 4 de
I'article 50 de la Loi seront complétées. Toute salariée visée ou tout salarié visé par e
présent programme pourra alors, dans un délai de 60 jours, demander des
renseignements additionnels ou présenter ses observations au Comité déquité
salariale.

La représentante de l'employeur et la représentante des salariés ont convenu du
contenu de ce nouvel affichage le 11 décembre 2009, & Québec.

Représentante de I'employeur: Représentante des salariés:

s

. ~Carole Turgeon Ghislaine Dumais




PREMIER AFFICHAGE

APPLICATION DE LA LOI SUR L’EQUITE SALARIALE (ART. 75 ET 76)

PROGRAMME GENERAL D’EQUITE SALARIALE
DU CONSEIL DU TRESOR

POUR LE PERSONNEL D’'ENCADREMENT DU SECTEUR DE LA
SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

AINSI QUE POUR LES BIOCHIMISTES CLINIQUES, LES
PHYSICIENS MEDICAUX, LES PHARMACIENS ET LES CHEFS DE
DEPARTEMENT DE PHARMACIE

10 septembre 2009







Vous trouverez ci-aprés les éléments du premier affichage requis par la Loi sur I'équité
salariale (art. 75 et 76). La version officielle de cet affichage est la version francaise disponible

sur le site Internet du Secrétariat du Conseil du trésor a I'adresse suivante :

http://www.tresor.gouv.qgc.ca/fr/publications/ress_humaine/condition/equite/pgsante _1la.pdf

Une version anglaise est aussi disponible a I'adresse suivante :

http://www.tresor.gouv.qc.ca/en/publications/ress_humaine/condition/equite/pgsante_la.pdf

Le document peut également étre consulté aux adresses suivantes :

http://www.agesss.qc.ca
http://www.acssss.qc.ca
http://www.aper.qc.ca
http://www.apesquebec.org

http://www.agpmc.ca






Prise d’effet

La date d’entrée en vigueur de cet affichage est le 10 septembre 2009 et son expiration, en

vertu de la Loi sur I'équité salariale, est fixée au 9 novembre 2009.

Renseignements — observations

Toute salariée ou tout salarié visé par la présente qui désire des renseignements additionnels
ou veut présenter des observations au Comité d'équité salariale, peut communiquer avec lui
par courriel : ces-ct-pgsante@oricom.ca

ou par écrit, a 'adresse suivante :  Comité d’équité salariale
Programme général — secteur de la santé et des services
sociaux
875, Grande Allée Est
Edifice J, RC 159
Québec (Québec) G1R 5R8

Les demandes de renseignements ou observations seront transmises a tous les membres du
Comité d’équité salariale. Le Comité d’'équité salariale procédera, dans les 30 jours suivant le
9 novembre 2009, a un nouvel affichage en précisant les modifications apportées ou encore, il

affichera un avis précisant qu’aucune modification n’est nécessaire.

A noter que les associations et les représentants locaux de I'employeur contribueront, selon
différents mécanismes de communication, a la diffusion de I'information contenue dans cet

affichage.



PROGRAMME GENERAL D'EQUITE SALARIALE
DU CONSEIL DU TRESOR

POUR LE PERSONNEL D’ENCADREMENT DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX

AINSI QUE POUR LES BIOCHIMISTES CLINIQUES, LES PHYSICIENS MEDICAUX, LES
PHARMACIENS ET LES CHEFS DE DEPARTEMENT DE PHARMACIE

Premier affichage prévu par la Loi sur I’équité salariale

A la réunion du Comité d’équité salariale tenue le 20 aodt 2009, les membres ont convenu de
la teneur du premier affichage conformément aux dispositions prévues a la Loi sur I'équité
salariale. Les documents faisant I'objet de cet affichage sont décrits ci-aprés.

1. Lacomposition du Comité d’équité salariale

Pour mettre en place le Comité d’équité salariale (voir annexe 1), les parties respectent les
modalités prévues au chapitre 1l de la Loi sur l'équité salariale en matiére de
représentations et de I'univers couvert.

2. L’identification des catégories d’emplois et la détermination de la prédominance
sexuelle

Pour l'identification des catégories d’emplois, chaque titre ou corps d’emplois visés par le
programme général a fait I'objet d’une analyse afin de déterminer s'’il devait étre regroupé
ou non avec d'autres titres ou corps d’emplois. Pour ce faire, les trois critéres prévus a la
Loi sur l'équité salariale ont été utilisés, soit des fonctions ou des responsabilités
semblables, un méme taux maximum de salaire et des qualifications semblables.

Pour déterminer la prédominance sexuelle de chaque catégorie d’emplois, les
guatre critéres prévus a l'article 55 de la Loi sur I'équité salariale ont été utilisés. Ainsi,
chaque catégorie d’emplois, pour déterminer si elle était féminine, masculine ou mixte
(sans prédominance) a été analysée au regard de :

= La prédominance constatée (au moins 60 % des personnes salariées d'une
catégorie d’emplois sont du méme sexe).

= Les stéréotypes occupationnels (la catégorie d’emplois est couramment associée
aux femmes (ex : chef d’unité de soins infirmiers, chef des activités d’alimentation,
etc.) ou aux hommes (ex. : chef des ressources techniques ou matérielles, chef du
service d’approvisionnement, etc.) dans la société).

= L'évolution historique (évolution historique du taux de représentation des femmes
ou des hommes dans une catégorie d’emplois au sein de I'entreprise).

= L’écart de représentation (écart significatif entre le taux de représentation des
femmes et celui des hommes au sein d’'une catégorie d’emplois par rapport a leur
proportion dans I'effectif total de I'entreprise).



Sous réserve de l'application de l'article 8 de la Loi sur I'équité salariale, les catégories
d’emplois a prédominances féminine, masculine et sans prédominance du secteur de la
santé et des services sociaux, sont celles apparaissant a I'annexe 2.

3. Ladescription de la méthode et des outils d’évaluation des catégories d’emplois

Le Comité a choisi d'utiliser un systéme d’évaluation des emplois correspondant a une
méthode par points et facteurs pour évaluer les catégories d’emplois couvertes par le
programme.

Le systéme d’évaluation est composé des quatre facteurs d’évaluation prévus par la Loi,
soit les qualifications requises (connaissances académiques, connaissances pratiques et
communications), les responsabilités assumées (nature de la direction exercée, nombre
d’employés dirigés et incidence des décisions), les efforts requis (liberté d’'action et
complexité de la prise de décisions) et les conditions (conditions physiques et
psychologiques) dans lesquelles le travail est effectué.

Les sous-facteurs couvrent tant les caractéristiques propres aux catégories d’emplois a
prédominance féminine que celles propres aux catégories d’emplois a prédominance
masculine.

Des questionnaires d’analyse de postes appropriés ont été utilisés pour permettre la
cueillette d’informations servant a décrire les postes des catégories d’emplois visées.

4. L'élaboration d’'une démarche d’évaluation

Etant donné le grand nombre de personnes visées, une approche basée sur
I'échantillonnage a été retenue. Le principe appliqué pour déterminer le nombre de postes
a échantillonner est le suivant : plus le nombre d'individus dans la catégorie d’emplois
était élevé, moins grande était la proportion des personnes a sélectionner.

Des enquétes ont été réalisées au cours des années 2002, 2007, 2008 et 2009 dans le
secteur de la santé et des services sociaux.

Le Comité d'équité salariale a débuté [I'évaluation des catégories d'emplois a
prédominances féminine et masculine en fonction de la démarche d’évaluation convenue.



Droits des salariées et salariés et délais

Conformément a l'article 76 de la Loi, toute salariée ou tout salarié peut, par écrit, dans les 60
jours qui suivent la date d’'affichage, demander des renseignements additionnels ou présenter
des observations au Comité d'équité salariale. Celui-ci a 30 jours pour en disposer et ses
décisions doivent faire I'objet d'un second affichage.

La date d'affichage déterminant la prise d'effet du délai de 60 jours est celle apparaissant sur
le site Internet du Secrétariat du Conseil du trésor, soit le 10 septembre 2009.



Les membres du Comite d'équité salariale ont signé ce document & Québec, le 20 aolt 2009.

Représentants de 'employeur: Représentants des salariés:
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ANNEXE 2

CATEGORIES D’EMPLOIS ET PREDOMINANCES

CATEGORIES D'EMPLOIS A PREDOMINANCES FEMININE (F), MASCULINE (H) ET SANS
PREDOMINANCE (M) DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

N.B. Lorsque seule la forme masculine est utilisée, elle comprend également la forme féminine, et vice-versa.



Classe

13

14

15

16
16
16
16

17

18
18

20

21

22

22

22

15

15
15

16
16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général

Conseiller en communication

Conseiller a la direction générale

Conseiller a la direction générale (développement organisationnel)

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général
Adjoint au directeur général (directeur de projets)

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général

Adjoint au directeur général (planificateur en chef pour le projet de
redéploiement )

Conseiller a la direction générale

Adjoint au directeur général (assistant) (Agence)

Directeur d'activités d'établissement
Directeur d'activités d'établissement (services d'hébergement)

Directeur d'activités d'établissement
Directeur adjoint d'activités d'établissement

Catégorie

3001
Catégorie 3001

3002
Catégorie 3002

3003
Catégorie 3003

3004
3004
3004
3004
Catégorie 3004

3005
Catégorie 3005

3006
3006
Catégorie 3006

3008
Catégorie 3008

3009
Catégorie 3009

3010

3010
3010
Catégorie 3010

3011
Catégorie 3011

3013
3013
Catégorie 3013

3014
3014
Catégorie 3014

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2



Classe

17
17

16

11

19

20

16

21

21

21

21

17

20

24

18

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur d'activités d'établissement
Directeur des services a la clientéle (résidence RSCB)

Directeur administratif - Centre de recherche

Directeur des communications (affaires communautaires)

Directeur des communications

Directeur des communications (partenariats et des relations avec la
communauté)

Directeur des communications et... (de la planification et des
ressources informationnelles)

Directeur des communications et des partenariats

Directeur des communications et... (de la planification et des
communications) (adjoint au directeur général)

Directeur des communications (communications et affaires
publiques)

Directeur des communications et... (de la qualité et des relations
avec la clientele)

Directeur des communications (relation avec la population) (Agence)

Directeur des communications (services de soutien au réseau)
(Agence)

Directeur des communications (relations avec la communauté)
(Agence)

Directeur des communications et du secrétariat général (Agence)

Catégorie

3015
3015
Catégorie 3015

3019
Catégorie 3019

3021
Catégorie 3021

3022
Catégorie 3022

3023
Catégorie 3023

3024,1
Catégorie 3024,1
3025
3025
3025

3025
Catégorie 3025

3026
Catégorie 3026

3027
Catégorie 3027

3028
Catégorie 3028

3029
Catégorie 3029

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2



CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Prédominance

Cl Tit Catégori
asse itre ategorie Retenue
20 Directeur des communications et du secrétariat général (Agence) 3030
Catégorie 3030
17 Directeur de contentieux (CJ) 3031

20

22

16

18
18

18

14
14
14

15

16

17

18

20
20

21
21

Directeur des services spécialisés et du développement clinique

Directeur des opérations cliniques

Directeur de la qualité des services

Directeur de la qualité des services

Directeur de la qualité des services (développement des
programmes et de la qualité des services)

Directeur de la qualité des services (protecteur des usagers et
responsable du traitement des plaintes)

Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources financiéres
Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres
Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources financieres
Directeur des ressources financiéres et matérielles (Agence)

Catégorie 3031

3032
Catégorie 3032

3033
Catégorie 3033

3034
Catégorie 3034

3035
3035

3035
Catégorie 3035

3037

3037

3037
Catégorie 3037

3038
Catégorie 3038

3039
Catégorie 3039

3040
Catégorie 3040

3041
Catégorie 3041

3043
3043
Catégorie 3043

3044
3044
Catégorie 3044



Classe

22
22
22

16
16

17
17
17

17

17

18
18

18

18

19
19

19

20
20
20
20

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Titre

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres (trésorerie et systemes)
(Agence)

Directeur des finances et des immobilisations (Agence)

Directeur des ressources financiéres et ...
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des services techniques ou matériels et ...

Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles et ...
Directeur des ressources financiéres, techniques et informationnelles
Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles et ...
Directeur des ressources financiéres, techniques et informationnelles
Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles et ...
Directeur des ressources humaines et ...

Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des services administratifs
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Prédominance

Catégorie
9 Retenue

3045

3045
3045
Catégorie 3045 H

3051
3051
Catégorie 3051 H

3052
3052
3052

3052

3052
Catégorie 3052 H

3053
3053

3053

3053
Catégorie 3053 H

3054
3054

3054
Catégorie 3054 H

3055
3055
3055
3055
Catégorie 3055 H



Classe

21
21

22
22

25

15
15

16

17

18

19
19
19

21

22
22

24
24
24
24
24

24

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Titre

Directeur des ressources financiéres et ...
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur des ressources financiéres et informationnelles
Directeur des services administratifs

Directeur des ressources financiéres et ... (immobilisations et
finances)

Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources humaines et ...

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources humaines (rapports et communications
avec les employés)

Directeur des ressources financieres

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources humaines et ...

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des ressources techniques ou matérielles
Directeur des services administratifs

Directeur des services administratifs (administration interne)
(Agence)

Prédominance

Catégorie
9 Retenue

3056
3056
Catégorie 3056 H

3056,1
3056,1
Catégorie 3056,1 H

3062
Catégorie 3062 H

3065
3065
Catégorie 3065 H

3066
Catégorie 3066 H

3067
Catégorie 3067 H

3068
Catégorie 3068 H

3069

3069
3069
Catégorie 3069 H

3071
Catégorie 3071 H

3072
3072
Catégorie 3072 H

3074
3074
3074
3074
3074

3074
Catégorie 3074 H



Classe

16
16

16

17
17

18
18

19

21

23
23
23
23
23
23
23

13
13

15

16
16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur des ressources humaines et ...
Directeur des ressources humaines et ...

organisationnel et communications)

Directeur des ressources humaines et ..

organisationnel)

Directeur des ressources humaines et ...
Directeur des ressources humaines et ...

organisationnel et communications)

Directeur des ressources humaines et ...
Directeur des ressources humaines et ...

professionnel et organisationnel)

Directeur des ressources humaines et ...

Directeur des ressources humaines et ...

(développement

. (développement

(développement

(développement

Directeur des ressources informationnelles

Directeur des ressources humaines
Directeur des ressources financiéres

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des services administratifs

Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles
Directeur des ressources financiéeres, techniques ou matérielles et ...

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources techniques ou matérielles
Directeur des services techniques ou matériels

Catégorie

3076
3076

3076
Catégorie 3076

3077

3077
Catégorie 3077

3078

3078
Catégorie 3078

3079
Catégorie 3079

3081
Catégorie 3081

3083
3083
3083
3083
3083
3083
3083
Catégorie 3083

3083,1
3083,1
Catégorie 3083,1

3085
Catégorie 3085

3086
3086
Catégorie 3086

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2



Classe

17
17

18

19

20

21
21

22

17

18
18
18
18

22

18

20

13

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur des ressources techniques ou matérielles
Directeur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie)

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur des ressources techniques ou matérielles
Directeur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie)

Directeur des ressources techniques ou matérielles

Directeur de la planification, de la qualité et de la recherche

Directeur de la recherche

Directeur du Centre EPIC

Directeur du Conseil d'évaluation des technologies de la santé
Directeur scientifique

Directeur de I'enseignement

Directeur de I'enseignement

Directeur de la recherche et ...

Directeur de la recherche et ...

Secrétaire général (Agence)

Catégorie

3087
3087
Catégorie 3087

3088
Catégorie 3088

3089
Catégorie 3089

3090
Catégorie 3090

3091
3091
Catégorie 3091

3092
Catégorie 3092

3096
Catégorie 3096

3097
3097
3097
3097
Catégorie 3097

3099
Catégorie 3099

3100
Catégorie 3100

3101
Catégorie 3101

3102
Catégorie 3102

3103
Catégorie 3103

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2



Classe

18

17

13
13

14
14
14
14

15
15
15

16

17

18
18
18

19

21

15

16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Secrétaire général (Agence)

Directeur des services a la clientele (CJ)

Directeur des services administratifs
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur des services administratifs
Directeur des ressources financiéres et ...

Directeur des ressources financiéeres, techniques ou matérielles et ...

Coordonnateur administratif (services administratifs)

Directeur des services administratifs
Directeur des ressources financiéres et ...
Directeur des ressources financiéres, techniques ou matérielles

Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs

Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs et ...
Directeur des services administratifs et ... (services techniques)

Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs et ...

Directeur des services administratifs et ...

Catégorie

3104
Catégorie 3104

3106
Catégorie 3106

3109
3109
Catégorie 3109

3110

3110

3110

3110
Catégorie 3110

3111

3111

3111
Catégorie 3111

3112
Catégorie 3112

3113
Catégorie 3113

3114

3114

3114
Catégorie 3114

3115
Catégorie 3115

3117
Catégorie 3117

3121
Catégorie 3121

3122
Catégorie 3122

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2



CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

. P Prédominance
Classe Titre Catégorie

Retenue
19 Directeur des services administratifs (préhospitaliers) 3123,1
Catégorie 3123,1 H
20 Directeur des services administratifs (directeur du groupe
développement de I'organisation interne) (Agence) 3124
Catégorie 3124 H
Directeur des services administratifs (directeur du groupe ressources
21 .
réseau) (Agence) 3125
21 Directeur des services administratifs (services de gestion) (Agence) 3125
21 Secrétaire général (Agence) 3125
Catégorie 3125 H
29 Directeur des services administratifs (directeur de la coordination des
services a la clientele) (Agence) 3126
Catégorie 3126 H
18 Directeur service régional de la pastorale 3128
Catégorie 3128 H
21 Directeur des services multidisciplinaires 3129
Catégorie 3129 M
Directeur du ou des programmes (santé physique et budgétisation)
18
(Agence) 3130
Catégorie 3130 H
19 Directeur du ou des programmes (Agence) 3131
19 Directeur du ou des programmes (planification et de la
programmation) (Agence) 3131
19 Directeur du ou des programmes (services gériatriques) (Agence) 3131
Catégorie 3131 F
20 Directeur du ou des programmes (groupe Santé physique) (Agence) 3132
20 Directeur du ou des programmes (groupe Santé sociale) (Agence) 3132
20 Directeur du ou des programmes (groupe Vigie et qualité des
services) (Agence) 3132
20 Directeur du ou des programmes (programmes et services)
(Agence) 3132
20 Directeur du ou des programmes (santé mentale et sociale)
(Agence) 3132
Catégorie 3132 H

10



Classe

21
21

21
21

25

14
14

15
15
15

16
16
16

16

16
16
16

17
17

17

17

17

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Titre

Directeur du ou des programmes (Agence)

Directeur du ou des programmes (organisation et coordination des
services) (Agence)

Directeur du ou des programmes (organisation des services et de la
main d'ceuvre) (Agence)

Directeur du ou des programmes (régional) (Agence)

Directeur du ou des programmes (programmation et coordination)
(Agence)

Directeur de l'administration du ou des programmes (CLSC)
Directeur de I'administration du ou des programmes et ...(CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC)
Directeur de lI'administration du ou des programmes (adultes et
personnes agées) (CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes et ...(CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC)
Directeur adjoint de I'administration du ou des programmes (CLSC)
Directeur du ou des programmes (famille, enfance, jeunesse) (CLSC)
Directeur du ou des programmes (hébergement et soins de longue
durée) (CHSLD)

Directeur du ou des programmes (santé et psychosociaux) (CLSC)
Directeur du ou des programmes (services de ler ligne) (CLSC)
Directeur du ou des programmes (services a domicile) (CLSC)

Directeur de l'administration du ou des programmes (CLSC)
Directeur adjoint de I'administration du ou des programmes (CLSC)
Directeur du ou des programmes (programme hébergement)
(directeur de centre) (CHSLD)

Directeur de I'administration du ou des programmes (services a la
clientele) (CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes (directeur de
résidence) (CLSC)

Catégorie

3133
3133

3133
3133
Catégorie 3133

3134
Catégorie 3134

3136
3136
Catégorie 3136

3137

3137
3137
Catégorie 3137

3138
3138
3138

3138

3138

3138

3138
Catégorie 3138

3139
3139

3139
3139

3139
Catégorie 3139

Prédominance
Retenue

11



Classe

18
18
18

18

18

16

17
17

18

19

20

21

19

23

14

15

16
16
16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur de I'administration du ou des programmes (CLSC)
Directeur du ou des programmes (internes et externes) (CHSLD)
Directeur d'activités d'établissement et ...

Directeur du ou des programmes (service de ler ligne) (Chef adm.
services courants) (CLSC)

Directeur du ou des programmes (CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes et ... (CLSC)

Directeur de I'administration du ou des programmes et ... (CLSC)
Directeur de I'administration du ou des programmes et ... (service a
la clientéle) (CLSC)

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de la protection de la jeunesse et ...

Directeur de la protection de la jeunesse et ...

Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation
Directeur de réadaptation (programme)
Directeur de réadaptation (services a la clientéle)

Catégorie

3140
3140
3140

3140
3140
Catégorie 3140

3143,1
Catégorie 3143,1

3144

3144
Catégorie 3144

3147
Catégorie 3147

3148
Catégorie 3148

3149
Catégorie 3149

3150
Catégorie 3150

3151
Catégorie 3151

3152
Catégorie 3152

3153
Catégorie 3153

3154
Catégorie 3154

3155

3155

3155
Catégorie 3155

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

12



Classe

17
17
17
17
17

18
18

18
18

19
19

25

19

20
20

21

18

19

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation et ...

Directeur de réadaptation (programmes des aides techniques)
Directeur de réadaptation (programmes multi clientéles)
Directeur de réadaptation (services a la clientéle)

Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation (gestion des services opérationnels)
Directeur de réadaptation (services a la clientéle toxicomane et du
jeu excessif)

Directeur de réadaptation (services a la clientéle)

Directeur de réadaptation
Directeur de réadaptation (services a la clientéle, adultes, déficience
intellectuelle, TED)

Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation et ...

Directeur de réadaptation et de I'administration des services sociaux
et...
Directeur de réadaptation

Directeur de réadaptation et d'hébergement dans la communauté

Directeur de la santé publique

Directeur de la santé publique

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services hospitaliers

Catégorie

3156

3156

3156

3156

3156
Catégorie 3156

3157
3157

3157
3157
Catégorie 3157

3158

3158
Catégorie 3158

3160
Catégorie 3160

3162
Catégorie 3162

3163
3163
Catégorie 3163

3164
Catégorie 3164

3166
Catégorie 3166

3168
Catégorie 3168

3173
Catégorie 3173

3174
Catégorie 3174

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

13



Classe

20

22

24

17

> > >

NN

ITITTITT

17

23

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services hospitaliers

Directeur des services hospitaliers et ...

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services professionnels et ...
Directeur des services professionnels et de réadaptation

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et hospitaliers et ...

Directeur des services professionnels et hospitaliers

Directeur des services professionnels et hospitaliers

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services professionnels
Directeur de la santé publique

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et hospitaliers et ...

Coordonnateur médical a I'urgence

Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur des services hospitaliers

Directeur des services cliniques et hospitaliers

Catégorie

3175
Catégorie 3175

3176
Catégorie 3176

3177
Catégorie 3177

3179
Catégorie 3179

3180

3180

3180
Catégorie 3180

3181

3181

3181
Catégorie 3181

3182
Catégorie 3182

3183
Catégorie 3183

3186

3186

3186
Catégorie 3186

3187
3187
3187
3187
Catégorie 3187

3189
3189
Catégorie 3189

3190
Catégorie 3190

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

14



Classe

mmmmimim

> >

10

15

16

17

18

22

24

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur des services professionnels et hospitaliers et ...

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et ...
Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur de la santé publique

Directeur de la santé publique et ...

Directeur des services professionnels
Coordonnateur médical a I'urgence

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels
Directeur de la recherche

Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels et hospitaliers

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels

Directeur des services professionnels et de réadaptation

Catégorie

3194
3194
3194
3194
3194
3194
Catégorie 3194

3196
3196
Catégorie 3196

3198
Catégorie 3198

3199
3199
Catégorie 3199

3201
3201
Catégorie 3201

3204
Catégorie 3204

3207
Catégorie 3207

3208
Catégorie 3208

3209
Catégorie 3209

3210
Catégorie 3210

3212
Catégorie 3212

3213
Catégorie 3213

3214
Catégorie 3214

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

15



Classe

18
18

16
16

17
17

18
18

14

16
16

17
17

17

19
19

21

15
15
15

11

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur des services professionnels et de réadaptation
Directeur des services professionnels et de réadaptation et ...

Directeur des services professionnels et ...
Directeur des services professionnels et de réadaptation

Directeur des services professionnels et ...
Directeur des services professionnels et de réadaptation

Directeur des services professionnels et ...
Directeur des services professionnels et de réadaptation

Directeur de I'administration des services sociaux

Directeur de I'administration des services sociaux
Directeur de lI'administration des services sociaux (directeur sous-
régional territorial)

Directeur de I'administration des services sociaux

Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur de lI'administration des services sociaux (directeur sous-
régional)

Directeur de I'administration des services sociaux
Directeur de I'administration des services sociaux (directeur des
services territoriaux)

Directeur de I'administration des services sociaux

Directeur de lI'administration des services sociaux et ...
Directeur des services professionnels et hospitaliers
Directeur de I'administration des services sociaux

Directeur des soins infirmiers

Catégorie

3215
3215
Catégorie 3215

3218
3218
Catégorie 3218

3219
3219
Catégorie 3219

3220
3220
Catégorie 3220

3221
Catégorie 3221

3223

3223
Catégorie 3223

3224
3224

3224
Catégorie 3224

3225

3225
Catégorie 3225

3226
Catégorie 3226

3227

3227

3227
Catégorie 3227

3228
Catégorie 3228

ANNEXE 2

Prédominance
Retenue

16



CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

. P Prédominance
Classe Titre Catégorie

Retenue

13 Directeur des soins infirmiers 3230
13 Directeur du ou des programmes (services a la clientéle) (CLSC) 3230

Catégorie 3230 F
14 Directeur des soins infirmiers 3231
14 Directeur adjoint des soins infirmiers 3231
14 Directeur des soins infirmiers (responsable) 3231

Catégorie 3231 F
15 Directeur des soins infirmiers 3232

Catégorie 3232 F
16 Directeur des soins infirmiers 3233
16 Directeur adjoint des soins infirmiers 3233
16 Directeur des soins infirmiers (services a la clientéle hébergée) 3233

Catégorie 3233 F
17 Directeur des soins infirmiers 3234

Catégorie 3234 F
18 Directeur des soins infirmiers 3235

Catégorie 3235 F
19 Directeur des soins infirmiers 3236

Catégorie 3236 F
20 Directeur des soins infirmiers 3237

Catégorie 3237 F
21 Directeur des soins infirmiers 3238

Catégorie 3238 F
22 Directeur des soins infirmiers 3239

Catégorie 3239 F
23 Directeur des soins infirmiers 3240

Catégorie 3240 F
25 Directeur des soins infirmiers 3242

Catégorie 3242 F
13 Directeur des soins infirmiers et ... 3243

Catégorie 3243 F
14 Directeur des soins infirmiers et ... 3244

Catégorie 3244 F

17



Classe

15

16
16
16

17
17
17

18
18

19
19

20

14
14

16

19
19

19

20
20

22

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Titre

Directeur des soins infirmiers et ...

Directeur des soins infirmiers et ...
Directeur des soins infirmiers et ... (service a la clientéle)
Directeur de la qualité des services

Directeur des soins infirmiers et ...
Directeur des soins infirmiers et soutien en milieu de vie
Directeur des soins infirmiers et des services a la clientéle

Directeur des soins infirmiers et ...
Directeur des soins infirmiers (services a la clientele)

Directeur des soins infirmiers et... (programmes santé mentale et
parents, enfants et personnes jeunes)
Directeur des soins infirmiers et ... (services gériatriques)

Directeur adjoint du service du génie biomédical (services
biomédicaux)

Directeur adjoint des ressources financiéres
Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint des ressources financiéres

Directeur adjoint des ressources financiéres

Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint - Groupe de recherche et développement en
organisation du travail

Directeur adjoint des ressources financiéres

Directeur adjoint des ressources financiéres (trésorerie et systemes)

(Agence)

Directeur adjoint des ressources financiéres

Prédominance

Catégorie
9 Retenue

3245
Catégorie 3245 F

3246
3246
3246
Catégorie 3246 F

3247
3247
3247
Catégorie 3247 F

3248
3248
Catégorie 3248 F

3248,1
3248,1
Catégorie 3248,1 F

3253

Catégorie 3253 H
3254
3254

Catégorie 3254 H

3255
Catégorie 3255 H

3257
3257

3257
Catégorie 3257 H

3258

3258
Catégorie 3258 H

3260
Catégorie 3260 H

18



Classe

15
15
15
15

16

17

18
18

18

20

21
21
21

22

20

20

20

16

19
19

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur adjoint des ressources humaines
Directeur adjoint des services administratifs
Directeur adjoint des services professionnels
Directeur adjoint de la santé publique

Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint des ressources financiéres

Directeur adjoint des ressources financiéres, techniques ou
matérielles

Directeur adjoint des ressources humaines

Directeur adjoint des ressources humaines
Directeur adjoint des ressources financiéres
Directeur adjoint des ressources humaines (planification stratégique)

Directeur adjoint des ressources humaines (service aux clients)

Directeur adjoint des ressources informationnelles (services
informatiques et bureau de la gestion de projets)

Directeur adjoint des ressources informationnelles (services
informatiques et systémes d'information clinique)

Directeur adjoint des ressources informationnelles (services
informatiques et systéemes administratifs)

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles
Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles
(programmation organisationnelle et physique)

Catégorie

3266

3266

3266

3266
Catégorie 3266

3267
Catégorie 3267

3268
Catégorie 3268

3269
3269

3269
Catégorie 3269

3271
Catégorie 3271

3272

3272

3272
Catégorie 3272

3273
Catégorie 3273

3274

3274

3274
Catégorie 3274

3275
Catégorie 3275

3276

3276
Catégorie 3276

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

19



Classe

20
20

20

20

15

17

18

17

19

17

17

17

17
17

14

14

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles (gestion
du matériel)

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles (service
des infrastructures)

Directeur adjoint des ressources techniques ou matérielles (service a
la clientéle)

Directeur adjoint de la recherche

Directeur adjoint de la recherche

Directeur adjoint a I'enseignement

Directeur délégué du centre de coordination des études
multicentriques

Directeur adjoint des services administratifs

Directeur adjoint des services administratifs (services de gestion)
(Agence)

Directeur adjoint des ressources financiéres, techniques ou
matérielles

Directeur adjoint du ou des programmes (santé mentale et sociale)
(Agence)

Directeur adjoint du ou des programmes (santé physique et
intégration des personnes agées) (Agence)

Directeur adjoint des services hospitaliers

Directeur adjoint du contentieux (CJ)

Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ)

Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ)

Catégorie

3277
3277
3277

3277
Catégorie 3277

3278
Catégorie 3278

3279
Catégorie 3279

3280
Catégorie 3280
3283
Catégorie 3283
3286
Catégorie 3286
3287
3287
Catégorie 3287
3288
3288
3288

Catégorie 3288

3290,1
Catégorie 3290,1

3292
Catégorie 3292

3293
Catégorie 3293

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

20



CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Prédominance

Classe Titre Catégorie Retenue
17 Directeur adjoint de la protection de la jeunesse (CJ) 3294
Catégorie 3294 H
14 Directeur adjoint de réadaptation 3296
Catégorie 3296 M
16 Directeur adjoint de réadaptation 3297
Catégorie 3297 M
17 Directeur adjoint de réadaptation 3298
Directeur adjoint de réadaptation (réadaptation et hébergement dans
17 .
la communauté) 3298
Catégorie 3298 H
17 Directeur adjoint de la santé publique 3300
Catégorie 3300 M
18 Directeur adjoint de la santé publique 3301
Catégorie 3301 H
20 Directeur adjoint des services hospitaliers 3304
Catégorie 3304 H
21 Directeur adjoint des services hospitaliers 3305
Catégorie 3305 M
19 Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 3308
Catégorie 3308 H
A Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 3310
Catégorie 3310 M
C Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 3311
c Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers (clinique) 3311
Catégorie 3311 H
16 Directeur adjoint des services professionnels 3313
16 Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 3313
Catégorie 3313 F
17 Directeur adjoint des services professionnels (services administratifs) 3314
Catégorie 3314 F

21



CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Prédominance

Classe Titre Catégorie Retenue
21 Directeur adjoint des services professionnels (Associate Director -
Hospital Services Pediatric Mission) 3315
21 Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers 3315
21 Directeur adjoint des services professionnels et hospitaliers (clinique) 3315
21 Directeur adjoint de la santé publique 3315
Catégorie 3315 F
A Directeur adjoint des services professionnels 3316
Catégorie 3316 M
B Directeur adjoint des services professionnels 3317
Catégorie 3317 M
D Directeur adjoint des services professionnels 3318
Catégorie 3318 H
15 Directeur adjoint des soins infirmiers 3321
Catégorie 3321 F
17 Directeur adjoint des soins infirmiers 3323
Catégorie 3323 F
18 Directeur adjoint des soins infirmiers 3324
18 Directeur adjoint de la pratique académique et du développement
professionnel en soins infirmiers 3324
Catégorie 3324 F
19 Directeur adjoint des soins infirmiers 3325
Catégorie 3325 F
22 Directeur adjoint des soins infirmiers 3327
22 Directeur adjoint a la recherche en soins infirmiers 3327
Catégorie 3327 F
17  Adjoint au directeur d'activités d'établissement 3328
Catégorie 3328 M
7 Adjoint administratif 3329
Catégorie 3329 M
8 Adjoint administratif 3330
Catégorie 3330 F
11 Adjoint administratif 3332
Catégorie 3332 H

22



Classe

12
12

13
13
13

13

14

15
15

16

17
17

18

17

16

18

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Adjoint administratif
Chef de secteur (CLSC)

Adjoint administratif

Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers
Coordonnateur des communications (CECOM)

Adjointe au chef de I'unité organisationnelle thématique (UOT),
maladies infectieuses

Adjoint administratif

Adjoint administratif
Adjoint administratif (coordonnateur administratif services
professionnels et hospitaliers)

Adjoint administratif

Adjoint administratif
Adjoint au directeur de la recherche

Adjoint administratif

Adjoint au directeur des services alimentaires

Adjoint au directeur des ressources financieres

Adjoint au directeur des ressources financieres

Adjoint au directeur des ressources financieres, techniques ou
matérielles

Catégorie

3333
3333
Catégorie 3333

3334
3334
3334

3334
Catégorie 3334

3335
Catégorie 3335

3336

3336
Catégorie 3336

3337
Catégorie 3337

3338
3338
Catégorie 3338

3339
Catégorie 3339

3341
Catégorie 3341

3342
Catégorie 3342

3344
Catégorie 3344

3346
Catégorie 3346

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

23



Classe

18

18

14

16

17
17

18
18

18
18

19

19
19
19

19

19

19
19

17

11

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Titre

Adjoint au directeur des ressources financieres, techniques ou
matérielles

Adjoint au directeur des ressources financieres, techniques ou
matérielles (coordonnateur des services de gestion techno
biomédicale)

Adjoint au directeur des ressources humaines

Adjoint au directeur des ressources humaines

Adjoint au directeur des ressources humaines
Adjoint au directeur des ressources financieres

Adjoint au directeur des ressources humaines

Adjoint au directeur des ressources humaines (relations de travail)
Adjoint au directeur des ressources humaines (développement
organisationnel)

Coordonnateur des ressources humaines (suivis de gestion)

Adjoint au directeur des ressources humaines (santé et sécurité au
travail)

Adjoint au directeur des ressources financieres

Adjoint au directeur (immobilisations et finances) (Agence)
Adjoint au directeur général

Directeur adjoint des ressources financiéres, techniques ou
matérielles

Directeur adjoint des services financiers et auxiliaires
(coordonnateur)

Conseiller en gestion financiere (vérificateur interne)
Conseiller en gestion financiéere et agent de liaison corporatif

Adjoint au secrétaire général (ressources humaines) (Agence)

Adjoint au directeur des ressources techniques ou matérielles

Catégorie

3347

3347
Catégorie 3347

3351
Catégorie 3351

3353
Catégorie 3353

3354
3354
Catégorie 3354

3355
3355

3355
3355
Catégorie 3355

3356
3356
3356
3356

3356

3356

3356

3356
Catégorie 3356

3357
Catégorie 3357

3358
Catégorie 3358

Prédominance
Retenue

24



Classe

15

16

17

15

16

15

17

12

15

16

17

17

18

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Adjoint au directeur des ressources techniques ou matérielles

Adjoint au directeur des ressources techniques ou matérielles

Adjoint au directeur des ressources techniques ou matérielles

Adjoint au directeur médical et enseignement préclinique

Adjoint au directeur enseignement et soutien scientifique

Adjoint au directeur des services administratifs

Adjoint au directeur des services administratifs

Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes

Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes

Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes

Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes

Adjoint au directeur de la protection de la jeunesse (CJ)

Adjoint au directeur de la protection de la jeunesse (CJ)

Catégorie

3359
Catégorie 3359

3360
Catégorie 3360

3361
Catégorie 3361

3362
Catégorie 3362

3363
Catégorie 3363

3365
Catégorie 3365

3366
Catégorie 3366

3369
Catégorie 3369

3371
Catégorie 3371

3372
Catégorie 3372

3373
Catégorie 3373

3376
Catégorie 3376

3377
Catégorie 3377

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

25



Classe

14
14

15
15

19

18

14

17

15

14
14

15
15

16
16

17

12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Adjoint au directeur de réadaptation
Adjoint au directeur de réadaptation (adjoint aux opérations
courantes)

Adjoint au directeur de réadaptation
Adjoint au directeur de réadaptation (programme)

Adjoint au directeur de réadaptation

Adjoint au directeur de la santé physique et des affaires médicales
(Agence)

Adjoint a la direction de la santé publique (a la planification, a la
recherche et au développement)

Adjoint au directeur de la santé publique

Adjoint au directeur des services hospitaliers

Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers
Adjoint au directeur des services professionnels

Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers
Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers (chef
de service)

Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers
Adjoint au directeur des services professionnels

Adjoint au directeur des services professionnels et hospitaliers

Adjoint au directeur des services professionnels

Catégorie

3378

3378
Catégorie 3378

3379
3379
Catégorie 3379

3381
Catégorie 3381

3382
Catégorie 3382

3383
Catégorie 3383

3384
Catégorie 3384

3385
Catégorie 3385

3387
3387
Catégorie 3387

3388

3388
Catégorie 3388

3389
3389
Catégorie 3389

3390
Catégorie 3390

3392
Catégorie 3392

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

26



CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Prédominance

Classe Titre Catégorie

Retenue
13 Adjoint au directeur des services professionnels 3393
13 Adjoint au directeur des soins infirmiers 3393
Catégorie 3393
15 Adjoint au directeur des services professionnels 3395
15 Adjoint au directeur des services professionnels (adjoint administratif
a la direction des services professionnels et diagnostiques) 3395
15 Adjoint au directeur des services professionnels (enseignement) 3395
Catégorie 3395
17 Adjoint au directeur des services professionnels 3397
Catégorie 3397
18 Adjoint au directeur des services professionnels 3398
Catégorie 3398
20 Adjoint au directeur des services professionnels 3399
Catégorie 3399
14 Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation 3400
Catégorie 3400
15 Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation 3401
Catégorie 3401
16 Adjoint au directeur de réadaptation 3402
16 Adjoint au directeur des services professionnels et de réadaptation 3402
Catégorie 3402
15 Adjoint au directeur de l'administration des services sociaux (CJ) 3403
Catégorie 3403
18 Adjoint au directeur de I'administration des services sociaux (CJ) 3404
Catégorie 3404
14 Adjoint au directeur des soins infirmiers 3407
Catégorie 3407
15 Adjoint au directeur des soins infirmiers 3408

Catégorie 3408

27



Classe

16
16
16

17
17

18
18

19

21

12
12

13
13

14
14

14
14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Adjoint au directeur des soins infirmiers
Adjoint au directeur des soins infirmiers (administratif)
Adjoint au directeur des soins infirmiers (clinique)

Adjoint au directeur des soins infirmiers
Adjoint au directeur des soins infirmiers (direction des services
clinigues)

Adjoint au directeur des soins infirmiers
Adjoint au directeur des soins infirmiers (suivi systématique et a la
durée de séjour)

Adjoint au directeur des soins infirmiers

Adjoint au directeur des soins infirmiers

Coordonnateur d'activités d'établissement

Coordonnateur d'activités d'établissement (activités d'hébergement et

chef de programmes)

Coordonnateur d'activités d'établissement
Coordonnateur d'activités d'établissement (chef du service
d'ergothérapie)

Coordonnateur d'activités d'établissement

Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement et soins
infirmiers)

Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement)
Coordonnateur d'activités d'établissement (site) (LD)
Coordonnateur d'activités d'établissement (soins et hébergement)

Catégorie

3409

3409

3409
Catégorie 3409

3410

3410
Catégorie 3410

3411

3411
Catégorie 3411

3412
Catégorie 3412

3413
Catégorie 3413

3415

3415
Catégorie 3415

3416

3416
Catégorie 3416

3417

3417

3417

3417

3417
Catégorie 3417

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

15

15

15
15
15

15

15
15

15
15

16
16

14
14

15
15
15
15

16

17

13

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur d'activités d'établissement

Coordonnateur des activités de remplacement (activités de soins)
(coordonnateur administratif) (liste de rappel et équipe volante)
Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement
institutionnel) (responsable)

Coordonnateur d'activités d'établissement (activités d'hébergement)
Coordonnateur d'activités d'établissement (direction des programmes
d'hébergement)

Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement et soins
infirmiers)

Coordonnateur d'activités d'établissement (installation)
Coordonnateur d'activités d'établissement (services a la clientele)
Coordonnateur d'activités d'établissement (soins infirmiers et
services a la clientéle)

Coordonnateur d'activités d'établissement (résidence)

Coordonnateur d'activités d'établissement
Coordonnateur d'activités d'établissement (hébergement et soins
infirmiers)

Coordonnateur administratif (unité de recherche en santé publique)
Coordonnateur administratif (services administratifs)

Coordonnateur administratif (direction de la recherche)
Coordonnateur administratif (services cliniques)

Coordonnateur administratif (services professionnels et hospitaliers)
Coordonnateur administratif (soutien a I'enseignement)

Coordonnateur administratif (département de radiologie)

Coordonnateur administratif

Coordonnateur des activités d'alimentation (service de l'alimentation)

Catégorie

3418

3418

3418
3418

3418

3418
3418
3418

3418
3418
Catégorie 3418

3419

3419
Catégorie 3419

3420
3420
Catégorie 3420

3421

3421

3421

3421
Catégorie 3421

3422
Catégorie 3422

3422,1

Catégorie 3422,1

3422,2

Catégorie 3422,2

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

15
15

16

18

14

15

16

14

14

15
15

15

15
15

15

17
17
17

15
15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur des activités d'alimentation
Coordonnateur des activités d'alimentation et... (service diététique,
alimentaire et réadaptation)

Coordonnateur des activités d'alimentation

Coordonnateur du module ressources (responsable)

Coordonnateur de point de service (Agence)

Coordonnateur de point de service (Agence)

Coordonnateur de point de service (Agence)

Coordonnateur de projets

Coordonnateur des ressources financieres

Coordonnateur des ressources financieres

Coordonnateur des ressources financiéres (activités budgétaires)
Coordonnateur des ressources financieres (budget et analyse
financiere)

Coordonnateur des ressources financiéres (opérations comptables)
Coordonnateur des ressources financiéres (opérations financiéres)
Coordonnateur des ressources financieres (gestion financiere et

paie)

Coordonnateur des ressources financieres
Coordonnateur des services financiers et informatiques
Coordonnateur des ressources humaines

Coordonnateur des ressources financieres et approvisionnement
Coordonnateur des ressources financieres et ... (ressources
administratives et techniques)

Catégorie

3423

3423
Catégorie 3423

3424
Catégorie 3424

3432
Catégorie 3432

3433
Catégorie 3433

3434
Catégorie 3434

3435
Catégorie 3435

3436
Catégorie 3436

3438
Catégorie 3438

3439
3439

3439
3439
3439

3439
Catégorie 3439

3440

3440

3440
Catégorie 3440

3441

3441
Catégorie 3441

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

30



Classe

17

12

14

15
15

16
16
16

16
16
16
16

19

19

15

16

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur des ressources financieres (Agence)

Coordonnateur des ressources humaines

Coordonnateur des ressources humaines

Coordonnateur des ressources humaines
Coordonnateur des ressources humaines (conditions de travail)

Coordonnateur des ressources humaines

Coordonnateur des ressources humaines (conditions de travail)
Coordonnateur des ressources humaines (développement RH)
Coordonnateur des ressources humaines (développement
organisationnel)

Coordonnateur des ressources humaines (formation)
Coordonnateur des ressources humaines (relations de travail,
planification et dotation des ressources humaines)
Coordonnateur des ressources humaines (sécurité et prévention)

Coordonnateur des ressources humaines (planification et
développement régional des cadres)

Coordonnateur des ressources humaines (planification et
développement régional des salariés)

Coordonnateur des ressources humaines et financiéres

Coordonnateur des ressources humaines (développement
organisationnel - responsable des technologies de l'information)

Coordonnateur des ressources humaines - réseau (Agence)

Catégorie

3444
Catégorie 3444

3446
Catégorie 3446

3448
Catégorie 3448

3449
3449
Catégorie 3449

3450
3450
3450

3450
3450

3450
3450
Catégorie 3450

3453

3453
Catégorie 3453

3454
Catégorie 3454
3454,1

Catégorie 3454,1

3455
Catégorie 3455

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

16
16

17
17
17

18
18
18

18

18

14

16
16

16

16

16

16
16

17
17
17

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur des ressources humaines (santé au travail et
environnement) (Agence)
Coordonnateur des ressources financieres (Agence)

Coordonnateur des ressources humaines (Agence)
Coordonnateur des ressources humaines (santé au travail) (Agence)
Coordonnateur des ressources humaines (réseau) (Agence)

Coordonnateur des ressources humaines (service interne) (Agence)
Chef du service des ressources humaines (service de santé)

Chef du service des ressources humaines (relations de travail)
Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Chef du service des ressources humaines et du soutien
organisationnel (Agence)

Coordonnateur des ressources informationnelles (services
informatiques)

Coordonnateur des ressources informationnelles

Coordonnateur des ressources informationnelles (informatiques et
télécommunications)

Coordonnateur des ressources informationnelles (technologies de
I'information)

Coordonnateur des ressources informationnelles (services
informatiques)

Coordonnateur des communications (production multimédia)
(responsable)

Coordonnateur des communications (ressources informationnelles et
projets spéciaux)

Coordonnateur des communications (a l'information)

Coordonnateur des ressources informationnelles (information)
Coordonnateur des ressources informationnelles
(télécommunications, architecture et opérations)
Coordonnateur des ressources informationnelles (Agence)

Prédominance

Catégorie
9 Retenue

3455,1
3455,1
Catégorie 3455,1 H
3456
3456
3456
Catégorie 3456 F
3457
3457
3457
3457
3457
Catégorie 3457 H
3458,1
Catégorie 3458,1 H
3460
3460
3460
3460
3460
3460
3460
Catégorie 3460 H
3461
3461

3461
Catégorie 3461 H

ANNEXE 2



Classe

18

16

18

18

20

12
12
12

13
13

13

13

13

13
13

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur des ressources informationnelles (soutien technique)

Coordonnateur des ressources informationnelles régionales
(Agence)

Coordonnateur des ressources informationnelles (Techno centre)
(Agence)

Coordonnateur des ressources informationnelles (Techno centre
régional) (Agence)

Coordonnateur des ressources informationnelles (technologies et
systemes d'information) (Agence)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
Coordonnateur des ressources informationnelles (téléphonie et
communications)

Directeur des services administratifs

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(buanderie)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (gestion
des béatiments)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie)
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (module de
I'entretien sanitaire, buanderie et lingerie)

Coordonnateur du service d'approvisionnement (acquisition des
biens et services)

Coordonnateur du service d'approvisionnement et entreposage

Catégorie

3462
Catégorie 3462

3463
Catégorie 3463
3465
3465
Catégorie 3465
3466
Catégorie 3466
3466,1
3466,1
3466,1
Catégorie 3466,1
3467
3467
3467
3467
3467
3467

3467
Catégorie 3467

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

14
14
14
14

14

14

14

15
15
15

15

15

15

15

16
16

16

16
16
16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur des ressources techniques et matérielles (batiments)
Coordonnateur des ressources techniques et matérielles (ingénierie
et batiments)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(coordonnateur de site)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(immeubles)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (sécurité
des béatiments et des terrains)

Coordonnateur du service d'approvisionnement et aux services
techniques

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(ingénierie, technologie et entretien des batiments)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(coordonnateur de site)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire, transport et buanderie)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (gestion de
projets)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire, buanderie, lingerie, sécurité et télécommunications)
Coordonnateur des ressources informationnelles (implantation des
systemes informatiques)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(coordonnateur de site)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(département de radiologie)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie
et sécurité)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hétellerie)
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie,
alimentation et télécommunications)

Catégorie

3468

3468
3468

3468
3468
3468
3468
Catégorie 3468
3469
3469
3469
3469

3469

3469

3469
Catégorie 3469

3470
3470
3470

3470
3470

3470

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

16

16

16
16
16

17
17

17

17

17

17
17
17

18

18

18

18

20

21
21

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Titre

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (hotellerie,
entretien sanitaire, buanderie-lingerie, activités accessoires et
commerciales)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (module
opérationnel et hotellerie)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (sécurité,
stationnement, environnement)

Coordonnateur du service d'approvisionnement

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(immobilisations et équipements) (Agence)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(aménagement et gestion des espaces)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(fonctionnement et entretien des installations)
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(ressources auxiliaires)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(technologies du béatiment)

Coordonnateur du service d'approvisionnement
Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (Agence)
Coordonnateur des ressources matérielles (Agence)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles
(technologies du béatiment)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (services
alimentaires et techniques)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (gestion
immobiliere et ressources techniques) (Agence)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (plan de
modernisation et réingénierie) (Agence)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (projets de
construction)

Coordonnateur des ressources techniques ou matérielles (Agence)
Coordonnateur des ressources financieres (Agence)

Prédominance
Retenue

Catégorie
3470
3470

3470
3470

3470
Catégorie 3470 H

3471
3471
3471
3471
3471
3471
3471
3471
Catégorie 3471 H
3471,1
3471,1
3471,1
3471,1
Catégorie 3471,1 H
3472
Catégorie 3472 H
3476

3476
Catégorie 3476 H
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Classe

14

14

15

15
15
15

16
16

18

20

20

15
15

15

16
16

12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche (formation et
enseignement clinique au programme des troubles
neurodéveloppementaux)

Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche (soutien a
I'enseignement et recherches cliniques)

Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche (activités du
secteur clinique de I'enseignement et de la recherche)
Coordonnateur de la recherche (ressources technologiques)
Coordonnateur a la formation et a I'enseignement

Chef du service de la recherche (Agence)

Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche
Coordonnateur de I'enseignement

Coordonnateur de I'enseignement et de la recherche (soins
infirmiers)

Coordonnateur du service de I'administration (SP) (responsable)
(Agence)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (UOT, habitudes de vie,
santé du coeur)

Coordonnateur du service d'accueil (information aux patients)
Coordonnateur du service d'accueil (jeunes contrevenants)

Coordonnateur du service des archives

Chef du service des archives

Coordonnateur des services d'accueil, d'enregistrement et d'archives

médicales

Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)

Catégorie

3477

3477
Catégorie 3477

3478

3478

3478

3478
Catégorie 3478

3479

3479
Catégorie 3479

3480
Catégorie 3480
3482

3482
Catégorie 3482

3483
3483
Catégorie 3483

3484
Catégorie 3484

3485

3485
Catégorie 3485

3486
Catégorie 3486

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

. P Prédominance
Classe Titre Catégorie

Retenue
13 Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale) 3487
13 Coordonnateur des services diagnostiques 3487
Coordonnateur des services diagnostiques (services cliniques et
13 . .
diagnostiques) 3487
Catégorie 3487 F
14 Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale) 3488
14 Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale)
(administratif) 3488
14 Coordonnateur des services diagnostiques (laboratoire et radiologie) 3488
Catégorie 3488 H
15 Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale) 3489
Catégorie 3489 F
16 Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale) 3490
Catégorie 3490 H
17 Coordonnateur des services diagnostiques (imagerie médicale) 3491
Catégorie 3491 M
14 Coordonnateur du service du génie biomédical (gestion des
technologies) 3492
Catégorie 3492 H
17 Coordonnateur du service du génie biomédical 3493
Catégorie 3493 H
16 Coordonnateur du service d'inhalothérapie 3494
Catégorie 3494 H
13 Coordonnateur des services d'inhalothérapie et de cardiologie 3495
13 Coordonnateur des services d'inhalothérapie et de physiothérapie 3495
Catégorie 3495 M
Coordonnateur des services d'inhalothérapie, électrophysiologie et
15 . - L
physiologie respiratoire 3495,1
Catégorie 3495,1 F
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Classe

13

14

14

14

14

14

14

14

14

15
15

16
16

16
16
16

16
16
16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur de liaison

Coordonnateur de liaison (relations avec le réseau et la
communauté)

Coordonnateur du ou des programmes (crise, ado et famille)
(Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (dépistage cancer du sein)
(Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (pédiatrique et obstétrique)
(Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (santé communautaire)
(Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (service a la population)
(Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (systeme digestif, oncologie,
néphrologie) (Agence)

Adjoint au directeur du ou des programmes (planification et
programmation) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (protection santé publique)
(Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (pré hospitalier) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (adaptation sociale) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (connaissance, surveillance,
évaluation) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (enfance, santé mentale)
(Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (enfance, jeunesse) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (projets, planification et
programmation) (Agence)

Coordonnateur du ou des programmes (pré hospitaliers) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (santé au travail) (Agence)
Coordonnateur du ou des programmes (santé publique) (Agence)

Catégorie

3496
Catégorie 3496

3497
Catégorie 3497
3499
3499
3499
3499
3499
3499
3499

Catégorie 3499

3500
3500
Catégorie 3500

3501
3501

3501
3501

3501
3501
3501
3501
Catégorie 3501

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Prédominance

Classe Titre Catégorie Retenue
17 Coordonnateur du ou des programmes (intégration sociale) (Agence) 3502
17 Coordonnateur du ou des programmes (pré hospitaliers d'urgence)
(Agence) 3502
17 Coordonnateur du ou des programmes (prévention, promotion,
recherche) (Agence) 3502
17 Coordonnateur du ou des programmes (santé mentale) (Agence) 3502
17 Coordonnateur du ou des programmes (prévention, promotion,
surveillance et évaluation) (Agence) 3502
17 Coordonnateur du ou des programmes (prévention et promotion de
la santé) (Agence) 3502
17 Coordonnateur du ou des programmes (programmes et services)
(Agence) 3502
17 Coordonnateur du ou des programmes (services locaux
communautaires) (Agence) 3502
Catégorie 3502 F
18 Coordonnateur du ou des programmes (planification intégrée des
services) (Agence) 3503
18 Coordonnateur du ou des programmes (santé environnementale)
(Agence) 3503
18 Coordonnateur du ou des programmes (services locaux
institutionnels) (Agence) 3503
18 Coordonnateur du ou des programmes (services spécialisés et
réadaptation) (Agence) 3503
Catégorie 3503 M
19 Coordonnateur du ou des programmes (enfance, jeunesse) (Agence) 3504
19 Coordonnateur du ou des programmes (planification et
développement) (Agence) 3504
19 Coordonnateur du ou des programmes (promotion, prévention)
(Agence) 3504
19 Coordonnateur des communications (responsable de I'information)
(Agence) 3504
19 Coordonnateur du ou des programmes (services ambulatoires) (CH) 3504
Catégorie 3504 H
20 Adjoint au directeur des services professionnels 3505
Coordonnateur du ou des programmes (planification) (responsable)
20
(Agence) 3505
20 Coordonnateur du ou des programmes (unité organisationnelle
thématique) (responsable) (Agence) 3505
Catégorie 3505 M
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CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Prédominance

Classe Titre Catégorie Retenue
Coordonnateur du ou des programmes (santé mentale, adaptation
21 sociale, organismes communautaires et déficience intellectuelle)
(responsable) (Agence) 3506
21 Coordonnateur du ou des programmes (services multi clienteles de
courte durée et déficience physique) (responsable) (Agence) 3506
Catégorie 3506 H
12 Coordonnateur du ou des programmes (centre de jour) (CH) 3506,1
Catégorie 3506,1 F
14 Coordonnateur du ou des programmes (services ambulatoires) (CH) 3507
14 Coordonnateur du ou des programmes (services externes de
psychiatrie et service social) (CH) 3507
Catégorie 3507 M
15 Coordonnateur du ou des programmes (mére-enfant) (CH) 3508
15 Coordonnateur du ou des programmes (personnes agées en perte
d'autonomie) (responsable) (CH) 3508
15 Coordonnateur du ou des programmes (santé mentale) (CH) 3508
15 Coordonnateur du ou des programmes (santé physique)
(responsable) (CH) 3508
15 Coordonnateur du ou des programmes (CH) 3508
15 Coordonnateur du ou des programmes (services ambulatoires) (CH) 3508
15 Coordonnateur du ou des programmes (services externes aux
personnes agées) (responsable)(CH) 3508
15 Coordonnateur du ou des programmes (suprarégional de
traumatologie tertiaire) (CH) 3508
15 Coordonnateur du ou des programmes (dépistage du cancer du sein)
(CH) 3508
15 Adjoint au directeur du ou des programmes (services a la
clientele)(CH) 3508
Catégorie 3508 F
Coordonnateur du ou des programmes (implantation et
16 programmation régionale des services ambulatoires) (PRSA) 3509
16 Coordonnateur du ou des programmes (programmation et évaluation
des services a la clientéle) (CH) 3509
16 Coordonnateur du ou des programmes (santé au travail) (CH) 3509
16 Coordonnateur du ou des programmes (services psychiatriques et
sociaux) (chef de module) (CH) 3509
16 Coordonnateur du ou des programmes (soins palliatifs) (CH) 3509
16 Coordonnateur du ou des programmes (suivi dans la communauté)
(CH) 3509
16 Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme
psychiatrie) (CH) 3509
Catégorie 3509 F
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CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

. P Prédominance
Classe Titre Catégorie

Retenue
17 Coordonnateur du ou des programmes (intra-hospitaliers) (CH) 3510
17 Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme
hémato, onco, rhumato) (CH) 3510
17 Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme
soins internes et sciences cardiaques) (CH) 3510
17 Coordonnateur du ou des programmes (Gestionnaire clinico-
administratif du programme multispécialités et transplantation) 3510
Catégorie 3510 F
18 Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme
développement et mobilité) (CH) 3511
18 Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme
mere-enfant) (CH) 3511
18 Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme
pédiatrie) (CH) 3511
18 Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme
réadaptation) (CH) 3511
18 Coordonnateur du ou des programmes (gestionnaire du programme
urgence, trauma, chirurgie générale) (CH) 3511
Catégorie 3511 F
13 Coordonnateur du ou des programmes (centrale Info Santé) (CLSC) 3513
13 Coordonnateur des ressources intermédiaires (hébergement) 3513
13 Coordonnateur du ou des programmes (santé publique) (Agence) 3513
13 Coordonnateur du ou des programmes (services locaux
institutionnels) (Agence) 3513
Catégorie 3513 F
14 Coordonnateur du ou des programmes (diagnostic et soutien)
(CLSC) 3514
14 Coordonnateur du ou des programmes (milieu naturel) (CLSC) 3514
14 Coordonnateur du ou des programmes (psychosocial et
communautaire) (CLSC) 3514
14 Coordonnateur du ou des programmes (soutien a domicile) (CLSC) 3514
14 Coordonnateur du ou des programmes (services externes
hébergement) 3514
Coordonnateur du ou des programmes (services enfance, famille,
14 . . .
jeunesse, scolaire, adulte et santé mentale) 3514
14 Coordonnateur du ou des programmes (soutien clinique) (CLSC) 3514
Coordonnateur du ou des programmes (hébergement, soins longue
14 .
durée) 3514
Catégorie 3514 F
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Classe

15
15

15

15

16

17

17
17

14
14

14
14

15
15

14

14

15
15

14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre Catégorie
Coordonnateur du ou des programmes (Info Santé) (CLSC) 3515
Coordonnateur du ou des programmes (santé physique) (CLSC) 3515
Coordonnateur du ou des programmes (santé physique)
(responsable) (CLSC) 3515
Coordonnateur du ou des programmes (activités aux personnes en
perte d'autonomie) (CLSC) 3515

Catégorie 3515
Coordonnateur du ou des programmes (programme famille, enfance,
jeunesse) (CLSC) 3515,1
Catégorie 3515,1

Coordonnateur du ou des programmes (adultes, santé mentale, UMF

et services courants) (CLSC) 3516
Coordonnateur du ou des programmes (programme famille, enfance,

jeunesse) (CLSC) 3516
Coordonnateur du ou des programmes (soutien a domicile) (CLSC) 3516

Catégorie 3516

Coordonnateur du ou des programmes et accueil et archives (CLSC) 3517
Coordonnateur du ou des programmes et archives et accueil (CLSC) 3517
Coordonnateur du ou des programmes et santé au travail (CLSC) 3517
Coordonnateur du ou des programmes (service a la clientéle) 3517

Catégorie 3517
Coordonnateur du service de réadaptation (CH) 3519
Coordonnateur du service de réadaptation (PRF) (CH) 3519

Catégorie 3519

Coordonnateur du service de réadaptation (réadaptation physique et

psychosociaux et inhalothérapie) (CH) 3519,1
Coordonnateur du service de réadaptation (physiothérapie,
d'ergothérapie, d'inhalothérapie et de psychothérapie) (CH) 3519,1

Catégorie 3519,1

Coordonnateur du service de réadaptation (direction des services

professionnels et hospitaliers - administratif) (CH) 3520

Coordonnateur du service de réadaptation et psychosocial (CH) 3520
Catégorie 3520

Coordonnateur des services de réadaptation 3523
Catégorie 3523

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

15
15

16

17

18

16
16

17

15

13

14
14
14

14

16
16
16

17

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur des services de réadaptation
Coordonnateur des services de réadaptation (services
complémentaires)

Coordonnateur des services de réadaptation

Coordonnateur des services de réadaptation

Coordonnateur des services de réadaptation

Coordonnateur en planification et programmation (traitement des
plaintes)
Coordonnateur qualité et plaintes

Coordonnateur qualité et plaintes (commissaire régional a la qualité
des services et coordonnateur des relations avec la population)

Coordonnateur des services professionnels (CJ)

Coordonnateur des services hospitaliers (services professionnels)

Coordonnateur des services hospitaliers

Coordonnateur des services professionnels

Coordonnateur des services professionnels et hospitaliers
Coordonnateur des services professionnels et hospitaliers (activités
cliniques) (administratif)

Coordonnateur des services hospitaliers
Coordonnateur des services hospitaliers (équipes interdisciplinaires)
Coordonnateur des services professionnels et du développement

Coordonnateur des services professionnels et hospitaliers

Catégorie

3524

3524
Catégorie 3524

3525
Catégorie 3525

3526
Catégorie 3526

3526,1
Catégorie 3526,1

3527
3527
Catégorie 3527

3528
Catégorie 3528

3529
Catégorie 3529

3531,1
Catégorie 3531,1

3532
3532
3532

3532
Catégorie 3532

3533

3533

3533
Catégorie 3533

3534
Catégorie 3534

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

14
14

15

16
16

17
17

11

12
12

13

14
14
14

14

15
15
15

15

15

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur des services sociaux (CJ)
Adjoint au directeur de I'administration du ou des programmes

Coordonnateur des services sociaux (CJ)

Coordonnateur des services sociaux (CJ)
Coordonnateur des services sociaux (relations avec la communauté
et service des ressources) (CJ)

Coordonnateur des services sociaux (CJ)
Coordonnateur des services sociaux (services territoriaux) (CJ)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clientéle)
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif)
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (soins de santé et
assistance)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clientéle)
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif)
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif)
(services ambulatoires de psychiatrie)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (centre ambulatoire,
cliniques externes et dialyse)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (services ambulatoires et
diagnostiques)

Catégorie

3536
3536
Catégorie 3536

3537
Catégorie 3537

3538

3538
Catégorie 3538

3539
3539
Catégorie 3539

3541
Catégorie 3541

3542
3542
Catégorie 3542

3543
Catégorie 3543

3544
3544
3544

3544
Catégorie 3544

3545
3545
3545
3545
3545

3545
Catégorie 3545

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2



Classe

16
16
16

16

17
17
17

18
18

15

16
16

11

12

13

13

13
13

14

14

14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clientéle)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif)
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif) (soins
ambulatoires et relation de travail)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif)
Chef d'unité de soins infirmiers

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif)
(regroupement clientéle)

Coordonnateur des activités (activités de soins)

Coordonnateur en gestion du personnel et service de la
normalisation (soins infirmiers)
Coordonnateur d'activités

Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de
congé férié

Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de
congé férié

Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de
congé férié

Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de
congé férié (clinico-administratif)

Coordonnateur d'activités d'établissement

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers

Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de
congé férié

Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de
congé férié (clinico-administratif)

Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de
congé férié et responsable des approvisionnements en soins
infirmiers

Catégorie

3546
3546
3546

3546
Catégorie 3546

3547

3547

3547
Catégorie 3547

3548

3548
Catégorie 3548

3550
Catégorie 3550

3551
3551
Catégorie 3551

3554
Catégorie 3554

3555
Catégorie 3555
3556
3556
3556
3556
Catégorie 3556
3557
3557

3557
Catégorie 3557

ANNEXE 2

Prédominance

Retenue
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Classe

15

16
16

14
14

14

14

14

14

14

14

14

15
15

15

15

15

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin semaine et de congé
férié

Coordonnateur d'activités de soir, de nuit, de fin semaine et de congé
férié
Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinico-
administratif) (psychiatrie)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (cliniques
externes: psychiatrie, santé mentale et centre de jour)
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (programmes
de soins spécialisés)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services
ambulatoires de psychiatrie)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services
gériatriques spécialisés)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services
régionaux et dépistage cancer du sein)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services a la
clientele et des programmes) (psychiatrie)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services
externes ambulatoires en santé physique) (Responsable)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire
et stérilisation)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc
opératoire)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinico-
administratif) (services d'urgence et clinique externe)
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services
internes) (responsable)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (services
psychiatriques)

Catégorie

3558
Catégorie 3558

3559
3559
Catégorie 3559
3560
3560
3560
3560
3560
3560
3560

3560

3560
Catégorie 3560

3561
3561
3561
3561
3561

3561
Catégorie 3561

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

16
16
16

16
16
16

16
16

17
17

18

14

15

10

11

12
12

12

12

13
13

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur d'unité de soins spécialisés (bloc opératoire)
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés
Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés (psychiatrie)
Coordonnateur d'unité de soins spécialisés (clientele en santé
mentale)

Coordonnateur d'unité de soins spécialisés (services externes)
Coordonnateur de soins spécialisés (pédiatrie, médecine, mére,
enfant, famille)

Coordonnateur de soins spécialisés (soins intensifs et salle
d'urgence)

Coordonnateur de soins spécialisés (bloc opératoire)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés
Coordonnateur d'unité de soins spécialisés (clinico-administratif)
(regroupement clientéle) (responsable)

Coordonnateur d'unité de soins infirmiers spécialisés

Coordonnateur centrale stérilisation et distribution, service a la
clientele bénévoles

Coordonnateur du service de la permanence (jour, soir, nuit et fin de
semaine) (CJ)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (chef
technologiste)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
(coordonnateur adjoint)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
(anatomopathologie, cytologie, centre de prélévements)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (chimie
biologie médicale)

Catégorie

3562
3562
3562

3562
3562

3562
3562
3562
Catégorie 3562
3563

3563
Catégorie 3563

3564
Catégorie 3564

3565
Catégorie 3565

3566
Catégorie 3566

3567
Catégorie 3567

3568
Catégorie 3568

3569
3569
3569

3569
Catégorie 3569

3570

3570
Catégorie 3570

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

14
14

14

15
15

15

15

15

15

15

16
16

16

16

17
17

17

14

14

14

14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
(coordonnateur adjoint en biologie médicale)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (gestionnaire
du systéme d'information des laboratoires - sites adultes)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (transfusion)
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (département
de biochimie)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (immunologie
et histocompatibilité)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoires,
électrophysiologie et inhalothérapie)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoire
central de I'Hopital général de Montréal)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (module
micro C.P.)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoire
central)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoires
de microbiologie)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoires
de pathologie)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale
Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale (laboratoire
clinique)

Coordonnateur ou chef du ou des programmes (clinico-administratif
biologie médicale) (CH)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale et d'imagerie
médicale (administratif)

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale et des
services diagnostiques

Coordonnateur ou chef du service de biologie médicale et d'imagerie
médicale et d'archives

Coordonnateur ou chef du département biologie médicale et imagerie
médicale

Catégorie

3571

3571

3571
Catégorie 3571

3572
3572

3572
3572
3572
3572

3572
Catégorie 3572

3573
3573
3573

3573
Catégorie 3573

3574

3574

3574
Catégorie 3574

3575

3575

3575

3575
Catégorie 3575

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

12

12

12
12

12

13

13

13
13
13
13

13

13

13
13
13

14

14

14
14
14
14

14

14

14

14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef d'unité de réadaptation)
(CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (coordonnateur de
programmes de réadaptation)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes enfance-ado)
(CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef d'unité de réadaptation)
(CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes de
réadaptation)

Coordonnateur des services de réadaptation

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcooliques - toxicomanes)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (gestion et soutien aux
programmes) (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes
musculosquelettiques) (CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (service d'encadrement)
(CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (service a I'accés) (CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (service a la clientele)
(CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef d'unité de réadaptation)
(CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes de
réadaptation)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef de programme)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcooliques et toxicomanes)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes - Adultes)
(CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes - enfance-ado)
(CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (ressources cliniques)
(CRDI)

Catégorie

3578
3578
3578
3578
3578
Catégorie 3578
3579
3579
3579
3579
3579
3579
3579
3579

3579
3579

3579
Catégorie 3579
3580
3580
3580
3580
3580
3580
3580
3580
3580

3580
Catégorie 3580

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

15

15

15

15
15

15

15
15
15

15
15
15
15
15

15

16
16

16
16

17
17

12
12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Coordonnateur ou chef en réadaptation (chef d'unité de réadaptation)
(CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes de
réadaptation)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programme enfance -
jeunesse) (CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcooliques et toxicomanes)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (services professionnels et
soutien a l'enfance - CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (Le Polygone) (CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (activités administratives et
cliniques) (Institut de cardiologie)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcoolisme et toxicomanie)
(CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmation) (CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes - Adultes)
(CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (programmes) (CRDI)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (ressources et soutien a
I'adulte - CRDI)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (service régional d'aides
techniques) (CR)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience intellectuelle)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (alcooliques et toxicomanes)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (clinico-administratif) (CRDI)
Coordonnateur du service de réadaptation et santé mentale (CH)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (coordonnateur de
programmes de réadaptation)
Coordonnateur ou chef en réadaptation (déficience physique)

Chef du ou des programmes (assistant-coordonnateur soins
spécialisés)
Chef du ou des programmes (assistant-coordonnateur)

Catégorie

3581
3581
3581
3581
3581
3581

3581
3581

3581

3581
3581

3581
3581

3581

3581
Catégorie 3581

3582

3582

3582

3582
Catégorie 3582

3583
3583
Catégorie 3583

3584
3584
Catégorie 3584

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

13

10
10

11
11

12
12
12

12

13
13
13
13

14
14
14
14

14

14
14
14

15
15
15
15
15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du ou des programmes (assistant-coordonnateur support aux

programmes)

Chef des activités d'alimentation (service)

Chef des activités d'alimentation (service)
Conseliller en alimentation et nutrition

Chef des activités d'alimentation
Chef des activités d'alimentation (service)

Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique)

Chef des activités d'alimentation

Chef des activités d'alimentation (service)

Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique) (adj. service
diététique)

Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique)

Chef des activités d'alimentation

Chef des activités d'alimentation (service)

Chef du secteur des activités d'alimentation (nutrition clinique)

Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique)

Chef des activités d'alimentation

Chef des activités d'alimentation (service)

Chef du secteur des activités d'alimentation (nutrition clinique)

Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique et alimentation)

(adjointe)

Chef des activités d'alimentation (opérations en alimentation)
Chef des activités d'alimentation (restauration et développement)
Chef professionnel (nutrition clinique)

Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique)

Chef des activités d'alimentation

Chef des activités d'alimentation (service)

Chef des activités d'alimentation (distribution alimentaire)

Chef des activités d'alimentation (restauration et développement)

Catégorie

3585
Catégorie 3585

3586
Catégorie 3586

3588
3588
Catégorie 3588

3589
3589
Catégorie 3589

3590
3590
3590

3590
Catégorie 3590

3591
3591
3591
3591
Catégorie 3591

3592
3592
3592
3592

3592
3592
3592
3592
Catégorie 3592

3593

3593

3593

3593

3593
Catégorie 3593

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

16
16
16

17

12

13

14
14

15
15

10

11
11
11

12
12
12

13
13
13

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef des activités d'alimentation
Chef des activités d'alimentation (service)
Chef des activités d'alimentation (service de diététique)

Chef des activités d'alimentation (nutrition clinique)

Chef des activités d'alimentation et d'entretien ménager

Chef des activités d'alimentation et du soutien en milieu de vie

Chef des activités d'alimentation et entretien sanitaire (diététique et
entretien sanitaire)
Chef des activités d'alimentation et buanderie-lingerie

Chef des activités d'alimentation et de la salubrité
Chef des activités d'alimentation et ...(service de nutrition et
conseillere en procédés administratifs)

Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Chef de service d'approvisionnement (magasin et imp.)

Chef du service d'approvisionnement
Chef du service d'approvisionnement (achats)
Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Chef du service d'approvisionnement
Chef du service d'approvisionnement (installations matérielles)
Chef du service d'approvisionnement (achats)

Chef du service d'approvisionnement
Chef du service d'approvisionnement (achats)
Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Catégorie

3594

3594

3594
Catégorie 3594

3595
Catégorie 3595

3596
Catégorie 3596

3597
Catégorie 3597

3598
3598
Catégorie 3598

3599

3599
Catégorie 3599

3601
Catégorie 3601

3605
Catégorie 3605

3606

3606

3606
Catégorie 3606

3607

3607

3607
Catégorie 3607

3608

3608

3608
Catégorie 3608

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

14
14

14
14
14

15
15

12

15

15
15

18

14

15

16

14

15
15

16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service d'approvisionnement

Chef du service d'approvisionnement (activités accessoires et
commerciales)

Chef du service d'approvisionnement (entreposage et distribution)
Chef du service d'approvisionnement (gestion du matériel)

Chef du service d'approvisionnement (comptabilité et buanderie)

Chef du service d'approvisionnement
Chef de service d'approvisionnement (magasin et services de
distribution)

Chef du service d'approvisionnement et de l'informatique

Chef du service d'approvisionnement et des services de buanderie
lingerie et du service d'imprimerie

Chef de service des communications
Chef de service des communications (communications et relations
publiques)

Chef de service des communications (Agence)

Chef du contentieux

Chef du contentieux

Chef du contentieux

Chef du service du génie biomédical

Chef du service du génie biomédical
Chef du service du génie biomédical (contréle des équipements
médicaux)

Chef du service du génie biomédical

Catégorie

3609

3609

3609

3609

3609
Catégorie 3609

3610

3610
Catégorie 3610

3612
Catégorie 3612
3613
Catégorie 3613

3614

3614
Catégorie 3614

3615
Catégorie 3615

3616
Catégorie 3616

3617
Catégorie 3617

3617,1
Catégorie 3617,1

3619
Catégorie 3619

3620

3620
Catégorie 3620

3621
Catégorie 3621

ANNEXE 2

Prédominance
Retenue
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Classe

17

14

18

14

12
12
12

13
13
13
13
13
13
13

14
14
14
14
14

15
15
15
15

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service du génie biomédical

Chef du service du génie biomédical, des systemes de
télécommunication et d'information de gestion

Chef de liaison (relations avec la communauté) (Agence)

Chef des services auxiliaires et techniques (multifonctions)

Chef du service des ressources financiéres (comptabilité)

Chef du service des ressources financiéres
Chef du service des ressources financiéres (comptabilité)
Chef du service des ressources financiéeres (budget)

Chef du service des ressources financiéres

Chef du service des ressources financieres (comptabilité)

Chef du service des ressources financiéeres (budget)

Chef du service des ressources financiéres (comptes clients)
Chef du service des ressources financiéres (contrdleur financier)
Chef du service des ressources financiéres (responsable)

Chef du service des ressources financiéres (comptes a payer)

Chef du service des ressources financiéres

Chef du service des ressources financiéres (comptabilité)

Chef du service des ressources financiéeres (budget)

Chef du service des ressources financiéres (comptabilité et budget)
Chef du service des ressources financiéres (comptes a payer)

Chef du service des ressources financiéres

Chef du service des ressources financiéres (comptabilité)

Chef du service des ressources financiéres (F-P, DSA)

Chef du service des ressources financiéres (planification financiere)
Chef du service des ressources financiéres (comptabilité et
rémunération)

Catégorie

3622
Catégorie 3622

3623
Catégorie 3623

3624
Catégorie 3624

3625
Catégorie 3625

3626
Catégorie 3626

3627

3627

3627
Catégorie 3627

3628
3628
3628
3628
3628
3628
3628
Catégorie 3628

3629

3629

3629

3629

3629
Catégorie 3629

3630
3630
3630
3630

3630
Catégorie 3630

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

16
16
16

16

17
17

12

12

13

13

13

14
14
14

15
15

17
17

17

11
11

11

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service des ressources financiéres

Chef du service des ressources financiéres (comptabilité)

Chef du service des ressources financiéeres (budget)

Chef du service des ressources financieres (comptabilité, paie et
budget)

Chef du service des ressources financieres
Chef du service des ressources financiéres (comptabilité)

Chef du service des ressources financiéres et ...
(approvisionnements et télécommunications)

Chef du service des ressources financiéres et ... (comptabilité et
approvisionnements)

Chef des ressources financieres et ... (responsable des services
financiers et techniques)

Chef des ressources financieres et ... (services financiers et
hébergement)

Chef des ressources financieres et ... (services financiers et
techniques)

Chef des ressources financiéres, matérielles et informationnelles
Chef des ressources financiéres et des approvisionnements
Chef des ressources financieres et techniques

Chef des ressources financieres et... (services financiers et de
l'informatique)
Chef des ressources financieres et informationnelles

Chef des ressources financieres et de I'environnement (Agence)
Chef des ressources financieres et santé (Agence)

Chef des ressources financieres, social et organismes
communautaires (Agence)

Chef du service des ressources humaines (paie)

Chef des services administratifs

Chef du secteur des ressources humaines (rémunération, avantages
sociaux et gestion de l'information)

Catégorie

3631
3631
3631

3631
Catégorie 3631

3632
3632
Catégorie 3632

3632,1
3632,1
Catégorie 3632,1
3633

3633

3633
Catégorie 3633

3634

3634

3634
Catégorie 3634

3635
3635
Catégorie 3635

3636
3636

3636
Catégorie 3636

3638
3638

3638
Catégorie 3638

ANNEXE 2

Prédominance
Retenue
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Classe

12
12

12
12
12

13
13

13
13
13
13

14
14
14

14

14
14

14
14

15
15
15
15

15

15
15
15

15

15

15

15
15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service des ressources humaines

Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Chef du service des ressources humaines (paie)

Adjoint au directeur des ressources humaines

Chef du secteur des ressources humaines (dotation)

Chef du service des ressources humaines

Chef du service des ressources humaines (service de santé)
Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Chef du service des ressources humaines (paie)

Chef du service des ressources humaines (activités de
remplacement)

Chef du service des ressources humaines (rémunération)

Chef du service des ressources humaines

Chef du service des ressources humaines (service de santé)

Chef du service des ressources humaines (développement des RH)
Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Chef du service des ressources humaines (dotation)

Chef du service des ressources humaines (paie)

Chef du service des ressources humaines (cadre intermédiaire en
administration)

Chef du service des ressources humaines (responsable)

Chef du service des ressources humaines

Chef du service des ressources humaines (service de santé)

Chef du service des ressources humaines (relations de travail)
Chef du service des ressources humaines (développement des RH)
Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Chef du service des ressources humaines (dotation)

Chef du service des ressources humaines (paie)

Chef du service des ressources humaines (rémunération)

Chef du service des ressources humaines (centrale de rappel et
santé - sécurité)

Chef du service des ressources humaines (dotation et gestion des
dossiers)

Chef du service des ressources humaines (développement
organisationnel)

Chef du service des ressources humaines (planification et
mouvement de main d'ceuvre, rémunération et avantages sociaux)
Chef du service des ressources humaines (responsable)

Catégorie

3639

3639

3639

3639

3639
Catégorie 3639

3640
3640

3640
3640

3640
3640
Catégorie 3640

3641
3641
3641

3641
3641
3641

3641
3641
Catégorie 3641

3642
3642
3642
3642

3642
3642
3642
3642
3642
3642
3642
3642

3642
Catégorie 3642

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

16
16
16

16
16
16
16
16

16

17
17

11

13
13

14
14

14

15
15

16
16

16

16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service des ressources humaines
Chef du service des ressources humaines (relations de travail)

Chef du service des ressources humaines (développement des RH)

Chef du service des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Chef du service des ressources humaines (paie)

Chef du service des ressources humaines (allocation des
ressources)

Chef du service des ressources humaines (développement)
Chef du service des ressources humaines (relations
employeur/employés)

Chef du service des ressources humaines (rémunération et
avantages sociaux)

Chef du service des ressources humaines (dotation)
Chef du service des ressources humaines (externes) (Agence)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources informationnelles (service d'informatique
clinique)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources informationnelles

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique et

télécommunications)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources informationnelles (service de production)

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources informationnelles

Chef des ressources informationnelles (systéme d'information et

télécommunications)
Chef des ressources informationnelles (sécurité des services
informatiques) (responsable)

Catégorie

3643
3643
3643

3643
3643

3643
3643

3643

3643
Catégorie 3643

3644
3644
Catégorie 3644

3647,1
Catégorie 3647,1

3649

3649
Catégorie 3649

3650
3650

3650
Catégorie 3650

3651
3651
Catégorie 3651

3652
3652

3652

3652
Catégorie 3652

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

17
17

18

18
18
18

16

16

17

17

o 00 00

©COWOwWwowow © O OO

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources informationnelles (service des systemes
d'information, informatique et téléphonie)

Chef des ressources informationnelles (développement,
commercialisation et médico-administratif)

Chef des ressources informationnelles (développement et
commercialisation)

Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)
Chef des ressources techniques ou matérielles (construction)
(Agence)

Chef des ressources informationnelles (secteur de I'évaluation et des
communications ) (Agence)

Chef des ressources informationnelles (systémes et technologies de
I'information) (Agence)

Chef des ressources informationnelles (techno centre régional de
I'Estrie) (Agence)

Chef des ressources informationnelles (technologies et systemes
d'information) (Agence)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)
Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien général)
Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Chef des ressources techniques ou matérielles (service du
fonctionnement des installations)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef des ressources techniques ou matérielles (service de buanderie
et lingerie)

Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)
Chef des services auxiliaires (hotellerie)

Chef du service d'approvisionnement

Chef du service d'approvisionnement (entreposage)

Catégorie

3653

3653
Catégorie 3653

3654

3654
3654

3654
Catégorie 3654

3655

3655
Catégorie 3655

3656

3656
Catégorie 3656

3658

3658

3658

3658
Catégorie 3658

3659
3659

3659

3659

3659

3659

3659

3659
Catégorie 3659

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

10

10
10
10
10
10
10

10

10
10

11

11
11
11
11
11

11
11

11

11

11

11

11
11

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef des ressources techniques ou matérielles (installations
matérielles)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)
Chef des ressources techniques ou matérielles

Chef des ressources techniques ou matérielles (salubrité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (stationnements)
Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité,
communications et lingerie)

Chef des services administratifs

Directeur des services administratifs

Chef des ressources techniques ou matérielles (installations
matérielles)

Chef des ressources techniques ou matérielles (fonctionnement des
installations)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie et
lingerie)

Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)
Chef des ressources techniques ou matérielles

Chef des ressources techniques ou matérielles (agent de projet)
Chef des ressources techniques ou matérielles (installations
matérielles et sécurité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (opérations de
transport et messagerie)

Chef des ressources techniques ou matérielles (opérations de
transport et services postaux)

Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité et
communications)

Chef des ressources techniques ou matérielles (soutien en milieu de
vie)

Chef des ressources techniques ou matérielles (transport)

Catégorie

3660
3660
3660
3660
3660
3660
3660

3660

3660

3660
Catégorie 3660

3661

3661
3661

3661
3661

3661
3661
3661
3661
3661
3661
3661
3661

3661
Catégorie 3661

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

12
12

12

12
12

12
12
12

12

12

12

12

12

12

12
12
12

12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef des ressources informationnelles (service d'informatique)
Chef des ressources techniques ou matérielles (installations
matérielles)

Chef des ressources techniques ou matérielles (fonctionnement des
installations)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie-lingerie)
Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité,
télécommunications et stationnement)

Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)
Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie, lingerie,
messagerie et transport)

Chef des ressources techniques ou matérielles (gestion des
aménagements)

Chef des ressources techniques ou matérielles (projets de
construction et réaménagement)

Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité et
télécommunications)

Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie et
salubrité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire et
lingerie)

Chef des ressources techniques ou matérielles (salubrité, lingerie et
sécurité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (service de soutien,
entretien et installation)

Chef des ressources techniques ou matérielles (salubrité et lingerie)
Chef des ressources techniques ou matérielles (installations
matérielles et service alimentaire)

Chef des ressources techniques ou matérielles (salubrité et
buanderie-lingerie)

Catégorie

3662
3662
3662
3662
3662

3662
3662

3662
3662
3662
3662
3662
3662
3662

3662
3662

3662

3662
Catégorie 3662

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

. P Prédominance
Classe Titre Catégorie

Retenue

13 Chef des ressources techniques ou matérielles 3663

Chef des ressources techniques ou matérielles (installations
13 -

matérielles) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (service du

fonctionnement des installations) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie-lingerie) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques) 3663

Chef des ressources techniques ou matérielles (installations
13 - T

matérielles et sécurité) 3663

Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie et lingerie
13 :

communautaire) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire,

courrier, messagerie, téléphonistes, sécurité, mesures d'urgence) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (chef de services FP -

DSA) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire,

buanderie et lingerie) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (gestion des

documents et de l'imprimerie) 3663
13 Chef des ressources techniques ou matérielles (hotellerie

hospitaliére) 3663

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire,
13 . . PO

buanderie, lingerie et sécurité) 3663
13 Chef de service (support technique) 3663

Catégorie 3663 H

14 Chef des ressources techniqgues ou matérielles 3664

Chef des ressources techniques ou matérielles (installations
14 .

matérielles) 3664

Chef des ressources techniques ou matérielles (fonctionnement des
14 . .

installations) 3664
14 Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire) 3664
14 Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie) 3664
14  Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité) 3664
14 Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques) 3664
14 Chef des ressources techniques ou matérielles (aménagement) 3664

Chef des ressources techniques ou matérielles (biens meubles et
14

immeubles) 3664

Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie et
14 - )

lingerie) 3664

61



Classe

14

14

14
14

14

14

14

14

15

15
15
15
15

15
15
15

15

15

15

16
16

16

16
16

17

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie, lingerie,
entretien sanitaire, entretien et fonctionnement des installations
matérielles)

Chef des ressources techniques ou matérielles (division meubles et
immeubles)

Chef des ressources techniques ou matérielles (hétellerie)

Chef des ressources techniques ou matérielles (stationnement)
Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité et
stationnement)

Chef des ressources techniques ou matérielles (coordonnateur
adjoint)

Chef des ressources techniques ou matérielles (soutien technique et
matériel de I'Unité de santé publique)

Chef des ressources techniques ou matérielles (exploitation et
entretien des immeubles)

Chef des ressources techniques ou matérielles (installations
matérielles)

Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie)

Chef des ressources techniques ou matérielles (sécurité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (services techniques)
Chef des ressources techniques ou matérielles (batiments)

Chef des ressources techniques ou matérielles (planification et
construction)

Chef des ressources techniques ou matérielles (responsable)
Chef des ressources techniques ou matérielles (service
d'architecture)

Chef des ressources techniques ou matérielles (technologies des
batiments)

Chef des ressources techniques ou matérielles (transport et
messagerie)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien,
fonctionnement des installations et de la sécurité)

Chef des ressources techniques ou matérielles (entretien sanitaire)
Chef des ressources techniques ou matérielles (hygiéne, salubrité et
gestion des déchets biomédicaux)

Chef du service d'approvisionnement (achats et partenariats
commerciaux)

Chef du service d'approvisionnement

Chef du service d'approvisionnement (achats)

Chef des ressources techniques ou matérielles (gestion de projets)

Catégorie

3664
3664
3664
3664
3664
3664
3664
3664
Catégorie 3664

3665
3665
3665
3665
3665

3665
3665

3665
3665
3665

3665
Catégorie 3665

3666
3666
3666
3666

3666
Catégorie 3666

3666,1
Catégorie 3666,1

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

17
17

12

14
14
14
14
14

13

o1 o1 o1 ool

10

12
12

13

14

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef de service des ressources matérielles et informatiques
(Agence)
Chef des services administratifs

Chef du service de soutien a la recherche fondamentale

Chef de service (gestion des données)

Chef de service (adjointe au directeur de la recherche)

Chef de service de bio statistique

Chef de service du centre de recherche (adjoint administratif)
Chef de service a la coordination de I'enseignement

Chef de service des animaleries

Chef de service soutien méthodologique et évaluation (Agence)

Coordonnateur ou chef administratif (liste de rappel)
Coordonnateur ou chef administratif

Coordonnateur d'activités d'établissement

Chef du service d'approvisionnement (achats)

Chef de secteur (CLSC)

Attaché de direction (direction des ressources financieres et des
services techniques)
Chef du service de secrétariat

Chef de service de secrétariat et filmotheque

Chef des services administratifs
Chef des services techniques et administratifs

Chef des services administratifs

Chef des services administratifs

Chef des services administratifs

Catégorie

3669
3669
Catégorie 3669

3670
Catégorie 3670

3671
3671
3671
3671
3671
Catégorie 3671

3673
Catégorie 3673

3674
Catégorie 3674

3674,1
3674,1
3674,1
3674,1
3674,1
Catégorie 3674,1

3675
3675
Catégorie 3675

3676
Catégorie 3676

3679
3679
Catégorie 3679

3680
Catégorie 3680

3681
Catégorie 3681

3682
Catégorie 3682

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

13

©

10
10

11
11

12

14
14

15

10

11
11

12
12

13
13

14
14

15
15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef des ressources administratives et informatiques

Chef du service des télécommunications

Chef du service des télécommunications
Chef du service des télécommunications (audiovisuel)

Chef du service des télécommunications
Conseiller en communication

Chef du service des télécommunications
Chef du service des télécommunications (audiovisuel)

Chef du service des télécommunications

Chef du service des télécommunications
Chef du service des télécommunications (audiovisuel) et des
bibliotheques médicales

Chef du service des télécommunications

Chef du service d'accueil

Chef du service d'accueil

Chef du service d'accueil (centre de contact clientele et rendez-vous)

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (admission et inscription)

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (centre d'appels)

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (admissions)

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (module accueil et admission)

Catégorie

3684
Catégorie 3684

3685
Catégorie 3685

3686
3686
Catégorie 3686

3687
3687
Catégorie 3687

3688
3688
Catégorie 3688

3689
Catégorie 3689

3690

3690
Catégorie 3690

3691
Catégorie 3691

3693
Catégorie 3693

3694

3694
Catégorie 3694

3695
3695
Catégorie 3695

3696
3696
Catégorie 3696

3697
3697
Catégorie 3697

3698
3698
Catégorie 3698

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

16
16

10
10

13
13
13
13

14

17

© ©

10

11

12

13
13

14

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service d'accueil
Chef du service d'accueil (centres d'appels du CUSM)

Chef du service d'accueil, d'archives et de secrétariat
Chef du service d'accueil et d'archives

Chef du service des archives

Chef du service d'accueil, des télécommunications et de la sécurité
Chef des services d'accueil et des archives

Chef du service d'accueil, des archives et des télécommunications

Chef des services d'accueil et des archives (adjoint administratif)

Chef du service des archives (services documentaires) (Agence)

Chef du service des archives
Chef du service des archives (assistant responsable)
Chef du service des archives (assistant)

Chef du service des archives

Chef du service des archives

Chef du service des archives

Chef du service des archives
Chef des services d'accueil et des archives (CH Mod. Acc. Archives)

Chef du service des archives

Chef du service des archives

Chef de service de bibliotheque

Catégorie

3699
3699
Catégorie 3699

3700,1
3700,1
Catégorie 3700,1

3702
3702
3702
3702
Catégorie 3702

3703
Catégorie 3703

3705
Catégorie 3705

3706

3706

3706
Catégorie 3706

3707
Catégorie 3707

3708
Catégorie 3708

3709
Catégorie 3709

3710
3710
Catégorie 3710

3711
Catégorie 3711

3712
Catégorie 3712

3714
Catégorie 3714

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

12

13
13

14

15

10

11

12
12

13
13

14

11

11
11

13

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef de service de bibliothéque

Chef de service de bibliotheque
Chef de service de bibliothéque (techniques audiovisuelles et
bibliotheque médicale)

Chef de service de bibliotheque

Chef de service de bibliothéque (service de documentation)

Chef du service des bénévoles

Chef du service des bénévoles

Chef du service des bénévoles

Chef du service des bénévoles

Chef du service des bénévoles
Chef du service d'activités récréatives

Chef du service des bénévoles
Chef du service des bénévoles (responsable du service de
bénévolat, animation, loisirs et pastorale)

Chef du service des bénévoles

Chef du services des bénévoles et des communications

Chef du service d'activités récréatives
Chef du service d'activités récréatives (service des bénévoles)

Chef du service d'activités récréatives

Catégorie

3716
Catégorie 3716

3717

3717
Catégorie 3717

3718
Catégorie 3718

3719
Catégorie 3719

3720
Catégorie 3720

3721
Catégorie 3721

3722
Catégorie 3722

3723
Catégorie 3723

3724
3724
Catégorie 3724

3725

3725
Catégorie 3725

3726
Catégorie 3726

3727
Catégorie 3727

3728
3728
Catégorie 3728

3729,1
Catégorie 3729,1

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

14
14

13
13

15

10
10
10

11
11

12
12
12
12

13
13
13
13
13

14
14

14

14
14

14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service d'activités récréatives

Chef du service d'activités récréatives (services support administratif,

animation, loisirs et bénévolat)

Chef du service de la pastorale
Chef du service de la pastorale et action bénévole

Chef du service de criminologie

Chef des services diagnostiques (électrophysiologie) (ECG)

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)
Chef des services diagnostiques (médecine nucléaire)
Chef des services diagnostiques (électrophysiologie)

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)
Chef des services diagnostiques (médecine nucléaire)

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)

Chef des services diagnostiques (médecine nucléaire)

Chef des services diagnostiques (électrophysiologie)

Chef des services diagnostiques (chef technologue en radiothérapie)

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)

Chef des services diagnostiques (électrophysiologie)

Chef des services diagnostiques

Chef des services diagnostiques (radio-oncologie)

Chef des services diagnostiques (électrocardiographie PPCM)

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)

Chef des services diagnostiques (électrophysiologie)

Chef des services diagnostiques (radiobiologie, médecine nucléaire
et radio oncologie)

Chef des services diagnostiques (radiologie)

Chef des services diagnostiques (radioprotection)

Chef des services diagnostiques (services diagnostique et
thérapeutique)

Catégorie

3730

3730
Catégorie 3730

3731
3731
Catégorie 3731

3732
Catégorie 3732

3733
Catégorie 3733

3734

3734

3734
Catégorie 3734

3735
3735
Catégorie 3735

3736

3736

3736

3736
Catégorie 3736

3737
3737
3737
3737
3737
Catégorie 3737

3738
3738

3738
3738
3738

3738
Catégorie 3738

ANNEXE 2

Prédominance

Retenue
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Classe

15
15
15
15
15

16

17

13

13

14

14

14
14

13
13

14
14
14
14
14

15
15

16

17

10

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)
Chef des services diagnostiques (médecine nucléaire)
Chef des services diagnostiques (électrophysiologie)
Chef des services diagnostiques (laboratoire et radiologie)
Chef des services diagnostiques (radio-oncologie)

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)

Chef des services diagnostiques (imagerie médicale)

Chef des services diagnostiques et ... (imagerie médicale,
électrophysiologie et inhalothérapie)

Chef des services diagnostiques, des archives, de 'accueil et des
cliniques externes

Chef des services diagnostiques et... (endoscopie,
électrophysiologie médicale, physiologie respiratoire, cliniques
externes, inf. de suivi intégré)

Chef des services diagnostiques et ... (thérapeutique et du
recrutement médical)

Chef des services diagnostiques et ... (électrophysiologie, centrale
d'inhalothérapie et chef professionnel)

Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'ergothérapie
Chef du service de physiothérapie

Chef du service d'ergothérapie

Chef du service de physiothérapie

Chef des services d'ergothérapie et de physiothérapie
Chef professionnel (ergothérapie)

Chef professionnel (physiothérapie)

Chef du service de physiothérapie
Chef des services de physiothérapie et ergothérapie

Chef du service d'ergothérapie

Chef du service de physiothérapie

Chef du service d'inhalothérapie

Catégorie

3739

3739

3739

3739

3739
Catégorie 3739

3740
Catégorie 3740

3741
Catégorie 3741

3742

3742
Catégorie 3742

3743
3743

3743
3743
Catégorie 3743

3744
3744
Catégorie 3744

3745

3745

3745

3745

3745
Catégorie 3745

3746
3746
Catégorie 3746

3747
Catégorie 3747

3748
Catégorie 3748

3749
Catégorie 3749

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

11

12

13

15

15

15
15

12
12

14

16

14

14

14
14

16
16

16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'inhalothérapie

Chef du service d'inhalothérapie (anesthésie et physiologie
respiratoire) (sites adultes)

Chef du service d'inhalothérapie (sites adultes)

Chef du service d'inhalothérapie (anesthésie, laboratoire physiologie
pulmonaire, du sommeil et endoscopie)

Chef des services d'inhalothérapie et d'électrophysiologie
Chef du service d'inhalothérapie (technologies respiratoires) et
responsable de la buanderie

Chef du service d'inhalothérapie, EPM, réingénierie des processus

Chef du service d'inhalothérapie et électrophysiologie médicale

Chef des services d'ergothérapie, laboratoire, radiologie et
électrophysiologie

Chef de service des cliniques externes et spécialisées et des
archives

Chef du service d'orthophonie
Chef du service d'audiologie

Chef du service d'orthophonie

Chef professionnel (orthophonie)

Chef des services d'orthophonie, audiologie, psychologie, service
social et activités récréatives

Catégorie

3750
Catégorie 3750

3751
Catégorie 3751

3752
Catégorie 3752

3754

3754
3754

3754
Catégorie 3754

3755

3755
Catégorie 3755

3756
Catégorie 3756

3757
Catégorie 3757

3758
Catégorie 3758

3760
Catégorie 3760

3761
3761
Catégorie 3761

3762
3762

3762
Catégorie 3762

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

16
16
16
16

16

17
17

18
18

18

18

18

19

14
14

15

16

16

16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre Catégorie
Chef du ou des programmes (prévention et promotion) (Agence) 3763
Chef du ou des programmes (santé au travail) (Agence) 3763
Chef du ou des programmes (service régional d'admission) (Agence) 3763
Chef du ou des programmes (soutien aux organismes

communautaires et ressources intermédiaires et familiales) (Agence) 3763
Chef du ou des programmes (surveillance et connaissance) (Agence) 3763
Catégorie 3763

Chef du ou des programmes (personnes handicapées) (Agence) 3764

Chef du ou des programmes (prévention et promotion de la santé)

(Agence) 3764
Catégorie 3764

Chef du ou des programmes (personnes agées) (Agence) 3765

Chef du ou des programmes (protection de la santé publique)

(Agence) 3765

Chef du ou des programmes (santé mentale et déficience

intellectuelle) (Agence) 3765

Chef du ou des programmes (services multi clientéles de premiéere

ligne) (Agence) 3765

Chef du ou des programmes (services spécialisés et ultra

spécialisés) (Agence) 3765

Catégorie 3765

Chef du ou des programmes (services en adaptation sociale)
(Agence) 3766
Catégorie 3766

Chef du ou des programmes (clientéle) (Centre de santé) 3767
Chef du ou des programmes (en milieu de vie) (Centre de santé) 3767
Catégorie 3767

Chef du ou des programmes (Adjoint au chef des programmes
clientele spécifique) 3767,1
Catégorie 3767,1

Chef du ou des programmes (liaison ambulatoire et santé mentale)

(CH) 3768
Chef du ou des programmes (neuro-traumatologie et de

traumatologie pédiatrique) (CH) 3768
Chef du ou des programmes (neuro-traumatologie pour la clientele

adulte) (CH) 3768

Catégorie 3768

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

17

17
17

18

19

12
12

13
13
13
13

14
14
14

14

14
14
14
14

15
15
15
15

15
15

12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du ou des programmes (centre ambulatoire personnes agées)
(CH)

Chef du ou des programmes (clientele) (CH)

Chef du ou des programmes (santé mentale) (CH)

Chef du ou des programmes (c.a. clic. Chiro.) (CH)

Chef du ou des programmes CA - CH clinigue médecine (service)
(CH)

Chef du ou des programmes (CLSC)
Chef du ou des programmes (d'aide a domicile) (CHSLD)

Chef du ou des programmes (CLSC)

Chef du ou des programmes (ressources intermédiaires)
Chef du ou des programmes (CLSC-CHSLD)

Chef de I'administration de programmes (CLSC)

Chef du ou des programmes (CLSC)

Chef du ou des programmes (services a la clientéle) (CHSLD)
Chef du ou des programmes (services externes) (CHSLD)

Chef du ou des programmes (enfance, jeunesse, famille)
(responsable) (CLSC)

Chef du ou des programmes (services psychosociaux courants)
(CHSLD)

Chef du ou des programmes (services psychosociaux) (CHSLD)
Chef du ou des programmes (services psychosociaux et centre de
jour) (CHSLD)

Chef du ou des programmes (secteur) (CLSC-CHSLD)

Chef du ou des programmes (CLSC)

Chef du ou des programmes (enfance, jeunesse, famille et santé
mentale) (responsable) (CLSC)

Chef du ou des programmes (secteur) (CLSC-CHSLD)

Chef du ou des programmes (service de santé courant) (CLSC-
CHSLD)

Chef du ou des programmes (service de santé et de réadaptation)
(CLSC-CHSLD)

Chef du ou des programmes (service de santé) (F.E.J)

Chef de I'administration de programmes (CLSC)

Catégorie

3769

3769

3769
Catégorie 3769

3770
Catégorie 3770

3771
Catégorie 3771

3774
3774
Catégorie 3774

3775

3775

3775

3775
Catégorie 3775

3776
3776
3776
3776

3776
3776

3776

3776
Catégorie 3776

3777

3777
3777

3777

3777

3777
Catégorie 3777

3779
Catégorie 3779

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2



Classe

14
14

15
15

16
16
16

14

15

16
16

11
11

13
13

14
14

14
14

14

14
14
14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef de I'administration de programmes (CLSC)

Chef de I'administration de programmes (CLSC) (responsable adjoint

du programme Santé physique)

Chef de I'administration de programmes (CLSC)

Chef de I'administration de programmes (CLSC) (responsable adjoint

du programme Santé physique)

Chef du ou des programmes (CLSC)
Chef de I'administration de programmes (CLSC)
Coordonnateur d'activités d'établissement

Chef du service de psychologie

Chef du service de psychologie

Chef du service de psychologie
Chef professionnel (psychologie)

Chef du service de réadaptation
Coordonnateur ou chef en réadaptation (coordonnateur de
programmes de réadaptation)

Chef du service de réadaptation
Chef du service de réadaptation (unité de vie) (réadaptation)

Chef du service de réadaptation

Chef du service de réadaptation (adjoint adaptation sociale) (CH et
CH-PSY)

Chef du service de réadaptation (déficits moteurs cérébraux)
Chef du service de réadaptation (hébergements individualisés)
Chef du service de réadaptation (neurotraumatologie, amputés,
musculosquelettiques)

Chef du service de réadaptation (programme M.N. - C.T.E.
réadaptation pédiatrique)

Chef du service de réadaptation (services aides techniques)
Chef du service de réadaptation (services aux handicapés
intellectuels avec problémes psychiatriques)

Chef du service de réadaptation (services éducatifs et scolaires)

Catégorie

3781

3781
Catégorie 3781

3782

3782
Catégorie 3782

3783

3783

3783
Catégorie 3783

3784
Catégorie 3784

3785
Catégorie 3785

3786
3786
Catégorie 3786

3787

3787
Catégorie 3787

3789
3789
Catégorie 3789

3790
3790
3790
3790
3790

3790
3790

3790
3790
Catégorie 3790

ANNEXE 2

Prédominance

Retenue
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Classe

15
15
15

15

15
15

16

12
12

13
13
13

14

15

16

12
12
12
12

13

13

13

14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service de réadaptation
Chef du service de réadaptation (aides techniques et RDD)
Chef du service de réadaptation (coordination des ressources)

Chef du service de réadaptation (responsable administratif de I'unité

couvrant les services d'adaptation, de réadaptation, de
développement et comportement de I'enfant)

Coordonnateur ou chef en réadaptation (restructuration du CMP)
(CRDI)

Chef du service de réadaptation (suivi intensif milieu)

Chef du service de réadaptation

Chef de programmes a la clientele
Conseiller en gestion des programmes sociaux

Chef de programmes a la clientele
Chef de programmes a la clientéle (chef de l'internat)
Chef de programmes a la clientéle (chef du service des activités)

Chef de programmes a la clientele

Chef de programmes a la clientele

Chef de programmes a la clientele

Chef des services de réadaptation (CJ)

Chef des services de réadaptation (service des activités) (CJ)
Chef des services de réadaptation (service le Maillon) (CJ)
Chef du service de réadaptation

Chef des services de réadaptation (CJ)

Chef des services de réadaptation (ressources intermédiaires de
réadaptation résidentielle et familiale) (CJ)

Chef des services de réadaptation (ressources externes) (CJ)

Chef des services de réadaptation (CJ)

Catégorie

3791
3791
3791

3791

3791
3791
Catégorie 3791

3792
Catégorie 3792

3793,1
3793,1
Catégorie 3793,1

3794

3794

3794
Catégorie 3794

3795
Catégorie 3795

3796
Catégorie 3796

3797
Catégorie 3797

3798

3798

3798

3798
Catégorie 3798

3799

3799

3799
Catégorie 3799

3800
Catégorie 3800

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

15
15

13
13

14
14
14
14
14
14

15
15
15
15
15
15

16
16

17

10
10

11
11

12
12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef des services de réadaptation (CJ)

Chef des services de réadaptation (soutien a l'intervention) (CJ)

Chef des services sociaux
Chef des services sociaux (ressources familiales) (CJ)

Chef des services sociaux

Chef des services sociaux (intervention milieu)
Chef des services sociaux (jeunes contrevenants)
Chef des services sociaux (service de zone)

Chef des services sociaux (équipe de protection)
Chef des services sociaux (équipe territoriale)

Chef des services sociaux

Chef des services sociaux (RTS urgence sociale)
Chef des services sociaux (ressources a la famille)
Chef des services sociaux (équipe protection)
Chef des services sociaux (équipe territoriale)
Chef des services sociaux (évaluation, orientation)

Chef des services sociaux
Chef des services sociaux (chef professionnel)

Chef des services sociaux

Chef d'unité de soins infirmiers (chef d'activités)
Chef du service du centre de jour

Chef d'unité de soins infirmiers
Chef d'unité de soins infirmiers (consultations externes)

Chef d'unité de soins infirmiers
Chef d'unité de soins infirmiers (consultations externes)

Catégorie

3801
3801
Catégorie 3801

3803
3803
Catégorie 3803

3804
3804
3804
3804
3804
3804
Catégorie 3804

3805

3805

3805

3805

3805

3805
Catégorie 3805

3806
3806
Catégorie 3806

3807
Catégorie 3807

3808
3808
Catégorie 3808

3809
3809
Catégorie 3809

3810
3810
Catégorie 3810

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

13
13

13

13

13

13
13
13
13
13

14
14
14

14

14
14
14

14

14
14
14

15
15

15

16
16

12

13
13

13

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef d'unité de soins infirmiers

Chef d'unité de soins infirmiers (consultations externes)

Chef d'unité de soins infirmiers (adjoint au chef du service de la
natalité)

Chef d'unité de soins infirmiers (direction des services a la clientele
et soins infirmiers)

Chef d'unité de soins infirmiers (programmes de soins palliatifs)
(responsable)

Chef d'unité de soins infirmiers (service de perfusion)

Chef d'unité de soins infirmiers (unité de vie)

Chef d'unité de soins infirmiers (clinico-administratif)

Chef d'unité de soins infirmiers (infirmier chef)

Chef d'unité de soins infirmiers (services ambulatoires)

Chef d'unité de soins infirmiers

Chef d'unité de soins infirmiers en hébergement

Chef d'unité de soins Infirmiers (infirmier chef gériatrie)

Chef d'unité de soins infirmiers (infirmier chef d'unité de
débordement)

Chef d'unité de soins infirmiers (infirmier chef orthopédie)

Chef d'unité de soins infirmiers (infirmier chef)

Chef d'unité de soins infirmiers (programme)

Chef d'unité de soins infirmiers (programmes de soins infirmiers, aux
unités d'hébergement et de soins de longue durée, de la RFI et du
service animation loisir)

Chef d'unité de soins infirmiers (services a la clientéele)

Chef d'unité de soins infirmiers (unité de vie)

Chef d'unité de soins infirmiers (programme médecine)

Chef d'unité de soins infirmiers

Chef d'unité de soins infirmiers (consultations externes)

Chef d'unité de soins infirmiers (services ambulatoires et support
administratif, services a I'enfance et a I'adolescence)

Chef d'unité de soins infirmiers
Chef d'unité de soins infirmiers (activités cliniques des soins
infirmiers)

Chef du service du centre de jour

Chef du service d'hépital de jour

Chef du service du centre de jour

Chef du service d'hépital de jour (responsable de la coordination,
Hopital de jour en gériatrie)

Catégorie

3811
3811

3811
3811

3811
3811
3811
3811
3811
3811
Catégorie 3811

3812
3812
3812

3812
3812
3812
3812

3812
3812
3812
3812
Catégorie 3812

3813
3813

3813
Catégorie 3813

3814

3814
Catégorie 3814

3818
Catégorie 3818

3819
3819

3819
Catégorie 3819

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

14
14

14

10

12
12

13
13
13
13

14
14

15
15

15

13

13

13

14
14

14

14

14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du service du centre de jour
Chef du service d'hépital de jour

Chef du service centre de prélévements

Chef du service de centrale de distribution

Chef du service de centrale de distribution
Chef du service de centrale de distribution (stérilisation et transport)

Chef du service de centrale de distribution

Chef du service de centrale de distribution (stérilisation centrale)
Chef du service de centrale de distribution (clinico-administratif)
Chef du service de centrale de distribution (services centraux)

Chef du service de centrale de distribution
Chef du service de centrale de distribution (stérilisation centrale)

Chef du service de centrale de distribution
Chef du service de prévention des infections et stérilisation

Chef du service (développement de la pratique professionnelle)

Chef des activités de remplacement (équipe volante et la liste de
rappel)

Chef des activités de remplacement (affectation des ressources
humaines a la DSI)

Chef du secteur des ressources humaines (activités de
remplacement)

Chef des activités de remplacement (chef S. pers. App.)

Chef des activités de remplacement (chef de programmes
administratifs et de soins infirmiers)

Chef des activités de remplacement (chef du support
organisationnel)

Chef des activités de remplacement (responsable de I'équipe volante
et gestion des remplacements)

Chef des activités de remplacement (responsable a la planification
des personnes)

Catégorie

3820
3820
Catégorie 3820

3821
Catégorie 3821

3822
Catégorie 3822

3824
3824
Catégorie 3824
3825
3825
3825
3825
Catégorie 3825
3826
3826
Catégorie 3826
3827
3827
Catégorie 3827
3828
Catégorie 3828
3829
3829

3829
Catégorie 3829

3830
3830
3830
3830

3830
Catégorie 3830

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

15
15

16
16

17

14

16

12

13
13

14

12
12

12

13

14
14

14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef des activités de remplacement
Chef des activités de remplacement (liste de rappel et équipe
volante)

Chef des activités de remplacement
Chef des activités de remplacement (responsable de la planification
des activités)

Chef des activités de remplacement

Chef de service de I'amélioration de la qualité, de la gestion des
risques et de l'utilisation des ressources (continious quality
improvement coordinator)

Chef de service gestion de la qualité (sites adultes)

Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié

Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié
Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié
(soins infirmiers)

Chef d'activités de soir, de nuit, de fin de semaine et de congé férié

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés
Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (consultations externes
psychiatriques)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (service en pneumologie)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (consultations externes
psychiatriques)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (suppléance rénale,
dialyse)

Catégorie

3831

3831
Catégorie 3831

3832

3832
Catégorie 3832

3833
Catégorie 3833

3834
Catégorie 3834

3835
Catégorie 3835

3836
Catégorie 3836

3837

3837
Catégorie 3837

3838
Catégorie 3838

3840
3840

3840
Catégorie 3840

3841
Catégorie 3841

3842
3842

3842

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

14
14

14

14

14

14

14

14

14

14
14
14

15
15
15
15
15
15

15

16
16

16

16

16
16
16

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (adjoint a l'urgence)
Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire) (infirmier

chef)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire,
stérilisation, urgence et services ambulatoires)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef clinique et clinico-
administratif de programmes et de services)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef de service ch. MS
ex. H. Psy)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinique externe de
psychiatrie)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (module naissance)
(infirmier chef)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (ressources de type
familial)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (service psychiatrie)
Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (unité extra hospitaliers)
Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (hémodialyse)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef de soins et de
service programme clientéle en santé mentale)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (bloc opératoire)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef clinique et clinico-
administratif de programmes et de services)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (psychiatrie)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (service de dialyse)
(infirmier chef)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (chef clinique et clinico-
administratif de programmes et de services)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés
Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinico-administratif)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (services ambulatoires de

psychiatrie et chirurgie)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (services préhospitaliers
d'urgence et de traumatologie)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (unité des urgences)
Chef du ou des programmes (ophtalmologie) (CH)

Chef du ou des programmes (adjoint chirurgie) (CH)

Catégorie

3842
3842

3842
3842
3842
3842
3842
3842
3842
3842
3842
3842
Catégorie 3842
3843

3843
3843

3843
3843

3843

3843
Catégorie 3843

3844
3844

3844

3844
3844
3844
3844
Catégorie 3844

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

17
17
17
17

13

14

15

10
10
10

11

12
12

13

©

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (ambulatoire, salle
d'opération, salle de réveil et chirurgie d'un jour)

Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (clinico-administratif)
Chef d'unité de soins infirmiers spécialisés (gérontopsychiatrie)
(clinico-administratif)

Chef de service de la permanence ou de I'encadrement (CJ)

Chef de service de la permanence ou de I'encadrement (CJ)

Chef de service de la permanence ou de I'encadrement (CJ)

Chef de section alimentaire
Chef du secteur de distribution alimentaire (Assistant-chef de
section polyvalent)

Chef du secteur de distribution alimentaire
Chef du secteur de distribution alimentaire (Assistant-chef de section
polyvalent)

Chef du secteur de distribution alimentaire

Chef du secteur de distribution alimentaire
Chef du secteur de distribution alimentaire (au personnel)
Chef du secteur de distribution alimentaire (plateau)

Chef du secteur de distribution alimentaire

Chef du secteur de distribution alimentaire
Chef du secteur des activités d'alimentation (cafétéria et laverie)

Chef du secteur de distribution alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire
Chef du secteur de production alimentaire (chef cuisinier)

Catégorie

3845

3845
3845

3845
Catégorie 3845

3847
Catégorie 3847

3847,1
Catégorie 3847,1

3848
Catégorie 3848

3849,1

3849,1
Catégorie 3849,1

3850

3850
Catégorie 3850

3851
Catégorie 3851

3853

3853

3853
Catégorie 3853

3854
Catégorie 3854

3855
3855
Catégorie 3855

3856
Catégorie 3856

3862
3862
Catégorie 3862

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

10
10
10

10

10

11
11

12

13
13

13

13

©

10

11

12

13

10
10

11
11

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du secteur de production alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire (gestion des menus)
Chef du secteur de production alimentaire (laverie)

Chef du secteur de production alimentaire (restauration et
développement)

Chef du secteur de production alimentaire (responsable des
opérations)

Chef du secteur de production alimentaire
Chef du secteur de production alimentaire (chef cuisinier)

Chef du secteur de production alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire (activités d'alimentation)
Chef du secteur de production alimentaire (assistant-chef de nutrition
clinique)

Chef du secteur de production alimentaire (cafétéria et activités de
traiteur)

Chef du secteur de production-distribution alimentaire (responsable)
Chef de section alimentaire

Chef du secteur de production-distribution alimentaire

Chef du secteur de production-distribution alimentaire

Chef du secteur de production-distribution alimentaire

Chef du secteur de production-distribution alimentaire

Chef du secteur d'approvisionnement (activités commerciales)
Chef du secteur d'approvisionnement (manutention des produits et
gestion des inventaires)

Chef du secteur d'approvisionnement (magasin général, réception et
distribution)
Chef du secteur d'approvisionnement (entreposage)

Catégorie

3863
3863
3863

3863

3863
Catégorie 3863

3864
3864
Catégorie 3864

3865
Catégorie 3865

3866
3866

3866

3866
Catégorie 3866

3867,1
3867,1
Catégorie 3867,1

3868
Catégorie 3868

3868,1
Catégorie 3868,1

3869
Catégorie 3869

3870
Catégorie 3870

3872
3872
Catégorie 3872

3873
3873
Catégorie 3873

ANNEXE 2

Prédominance
Retenue
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Classe

13
13

16

N NN~

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du secteur d'approvisionnement (achats secteur clinique)
Chef du secteur d'approvisionnement (achats)

Chef du secteur d'approvisionnement et ... (entreposage et réception)

Chef du secteur d'approvisionnement et ...

Chef du secteur des ressources humaines (personnel clérical pour le
service de radiologie diagnostique)

Chef du secteur médico-administratif

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (lingerie)

Chef des ressources techniques ou matérielles (buanderie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (lingerie)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (salubrité
et lingerie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
ménager - responsable de la formation des préposés)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (hygiene
et salubrité)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (salubrité
et lingerie)

Catégorie

3874
3874
Catégorie 3874

3875
Catégorie 3875

3876
Catégorie 3876
3877
Catégorie 3877
3881
Catégorie 3881

3882
Catégorie 3882

3883

3883
Catégorie 3883

3884

3884
3884

3884
3884
Catégorie 3884
3885
3885
3885

3885
Catégorie 3885

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

10

10

10

10

10

10

11
11
11

11

12

12

12
12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (adjoint
technique ingénierie et batiments)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(buanderie et lingerie)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
général)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (section
générale)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (assistant-
chef entretien sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (secteur
salubrité et assistant aux ressources techniques)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (section
centrale thermique et générale)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (section
électrique)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (lingerie)
Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(fonctionnement et installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(stationnement)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
mécanique et de production énergétique)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (lingerie)

Catégorie

3886
3886
3886
3886
3886
3886
Catégorie 3886
3887
3887
3887
3887
3887
3887
Catégorie 3887
3888
3888
3888
3888
Catégorie 3888
3889
3889
3889

3889
Catégorie 3889

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

13

13

13

14

14

14

15

© ©

10

11
11

12
12
12

©

10

11

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(installations matérielles)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (entretien
sanitaire)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles (agent de
projet)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(installations matérielles)

Chef du secteur (hygiene-salubrité et gestion des déchets
biomédicaux) (assistant-chef de service)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(Supervisor medical equipment control - medical imaging)

Chef du secteur des ressources techniques ou matérielles
(buanderie et lingerie)

Chef du secteur d'accueil
Chef du secteur d'accueil (admission et congé)
Chef du secteur d'accueil (communications et secrétariat)

Chef du secteur d'accueil (centre d'appels)

Chef du secteur des archives (adjoint-chef)
Chef de secteur des archives (réception, archives)

Chef du secteur des archives (chef adjoint)

Chef du secteur des archives (traitement des données et
codifications)

Chef du secteur des archives (accueil, archives et téléphonie)

Chef de secteur - services ambulatoires de médecine et de chirurgie
Chef du secteur - cliniques de chirurgie

Chef de secteur - laboratoire central

Chef de secteur - laboratoire central

Chef de secteur - ophtalmologie

Catégorie

3890
3890

3890
Catégorie 3890

3891
3891

3891
Catégorie 3891

3891,1
Catégorie 3891,1

3893

3893

3893
Catégorie 3893

3894
Catégorie 3894

3895
3895
Catégorie 3895

3896

3896
3896
Catégorie 3896

3897
3897
Catégorie 3897

3898
Catégorie 3898

3899
Catégorie 3899

3900
Catégorie 3900

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2



Classe

13

15

10
10

12

11

14
14

11

14
14

11

12

11
11

11

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Chef de secteur (CLSC)

Chef de secteur (CLSC)

Chef du secteur de réadaptation
Chef de programmes a la clientele

Chef du secteur de réadaptation

Chef de secteur - service de stérilisation

Chef de section alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire
Chef de section alimentaire

Chef du secteur de production alimentaire
Chef de section alimentaire

Chef de section en ressources techniques ou matérielles (transport)

Assistant-chef de section (horaires et remplacements)

Conseliller des services administratifs

Conseiller des services administratifs (direction des services

professionnels et hospitaliers)

Conseiller en approvisionnement (soutien a la gestion du matériel en

salle d'opération)

Conseiller en approvisionnement (fournitures et équipements

médicaux)

Conseiller en communication

Conseiller en communication (conseiller a la direction générale)
Conseiller en communication et... (communication et services a la

clientele)

Catégorie

3905
Catégorie 3905

3907
Catégorie 3907

3908
3908
Catégorie 3908

3909
Catégorie 3909

3910
Catégorie 3910

3911
Catégorie 3911

3913
3913
Catégorie 3913

3915
3915
Catégorie 3915

3916
Catégorie 3916

3917
Catégorie 3917

3918
3918
Catégorie 3918

3920
Catégorie 3920

3921
Catégorie 3921

3924
3924

3924
Catégorie 3924

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

. P Prédominance
Classe Titre Catégorie

Retenue
12 Conseiller en communication 3925
12 Adjoint au directeur général 3925
Catégorie 3925
13 Conseiller en communication 3926
Catégorie 3926
14 Conseiller en communication 3927
Conseiller en communication (direction de la planification et des
14 o
communications) 3927
Catégorie 3927
15 Conseiller en communication 3928
15 Conseiller en communication (évaluation, communications et
recherche) 3928
Catégorie 3928
11 Conseiller a la direction générale (ombudsman) (plaintes) 3930
Catégorie 3930
13 Conseiller a la direction générale 3931
13 Conseiller a la direction générale (ombudsman) (plaintes) 3931
Catégorie 3931
14  Conseiller a la direction générale 3932
Catégorie 3932
15  Conseiller a la direction générale 3933
15  Conseiller a la direction générale (chargé de projets) 3933
15 Conseiller a la direction générale (gestion de la qualité et
développement) 3933
15  Conseiller a la direction générale (ombudsman) 3933
Catégorie 3933
17 Conseiller a la direction générale 3935
Catégorie 3935
13 Conseiller juridique (délégué aux affaires juridiques) 3937
Catégorie 3937
17 Conseiller en administration (responsable du contentieux) 3939
Catégorie 3939
12 Conseiller en gestion financiére 3942
12 Conseiller en gestion financiere (budgétisation) 3942
Catégorie 3942
13 Conseiller en gestion financiére 3943
13 Conseiller en gestion financiére (budgétisation) 3943
13 Conseiller en gestion financiéere (vérificateur interne) 3943
13 Conseiller en ressources techniques ou matérielles (rénovations) 3943

Catégorie 3943

85



Classe

14
14
14
14

15
15
15

15

16
16

17

11

11
11
11

11

11

12

12
12

12
12
12

12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ANNEXE 2

Titre

Conseiller en gestion financiere

Conseiller en gestion financiere (budgétisation)
Conseiller en gestion financiere (comptabilité)
Conseiller en approvisionnement

Conseiller en gestion financiere

Conseiller en gestion financiere (budgétisation)

Conseiller en gestion financiere (administratif)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (chargé de
projets et de la gestion de I'énergie)

Conseiller en gestion financiere
Conseiller en gestion financiéere (projets spéciaux et procédés
administratifs)

Conseiller en ressources financiéres, matérielles et informationnelles
(responsable)

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (dotation)

Conseiller en gestion financiere

Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés
administratifs)

Conseiller en gestion des ressources humaines (infirmier
responsable du bureau de santé)

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (dotation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (avantages sociaux)
Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des
RH)

Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés
administratifs)

Conseiller en gestion des ressources humaines (responsable santé
et sécurité du travail)

Catégorie

3944
3944
3944
3944
Catégorie 3944

3945
3945
3945

3945
Catégorie 3945

3946
3946
Catégorie 3946

3949
Catégorie 3949

3951
3951
3951
3951

3951
3951
Catégorie 3951

3952
3952
3952

3952
3952

3952

3952
Catégorie 3952

Prédominance
Retenue

86



Classe

13

13
13

13
13
13

13

13
13

14

14
14
14

14
14
14

14
14

15
15
15

15
15

15

15

15
15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (relations de travail)
Conseiller en gestion des ressources humaines (dotation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des
RH)

Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés
administratifs)

Conseiller en gestion des ressources humaines (développement
organisationnel)

Conseiller en gestion des ressources humaines (formation)

Adjoint au directeur des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (relations de travail)
Conseiller en gestion des ressources humaines (dotation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (avantages sociaux)
Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des
RH)

Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés
administratifs)

Conseiller en gestion des ressources humaines (développement
organisationnel et formation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (formation)

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (relations de travail)
Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des
RH)

Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (cadre conseil)
Conseiller en gestion des ressources humaines (données
statistiques)

Conseiller en gestion des ressources humaines (sélection et
formation du personnel infirmier)

Conseiller juridique

Adjoint au directeur des ressources humaines

Catégorie

3953
3953
3953

3953
3953

3953

3953

3953

3953
Catégorie 3953

3954
3954
3954
3954

3954
3954

3954

3954
3954
Catégorie 3954

3955
3955

3955
3955
3955

3955

3955

3955

3955
Catégorie 3955

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

87



Classe

16
16
16
16
16

17
17

14
14

18

18

10

12
12

13

14

15
15

11
11

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Conseiller en gestion des ressources humaines (santé et sécurité du
travail)

Conseiller en gestion des ressources humaines (relations de travail)
Conseiller en gestion des ressources humaines (développement des
RH)

Conseiller en gestion des ressources humaines

Conseiller en gestion des ressources humaines (procédés
administratifs)

Conseiller en gestion des ressources humaines
Conseiller en gestion des ressources humaines (affaires
administratives)

Conseiller en gestion des ressources humaines et informationnelles
Conseiller en gestion des ressources humaines et ... (liste de rappel
et gestionnaire des hospitalisations)

Conseiller en gestion des ressources humaines (conseiller cadre)
(Agence)

Conseiller en gestion financiéere (conseiller sénior en planification et
programmation)

Conseiller en informatique (agent de projet)

Conseiller en informatique (systemes d'information médico-
administrative et logistique) (responsable)
Conseiller en informatique (conseiller technique)

Conseiller en informatique

Conseiller en informatique

Conseiller en informatique
Conseiller en informatique (projets cliniques et soins infirmiers)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (rénovations)
Conseiller en informatique

Catégorie

3956
3956

3956
3956

3956
Catégorie 3956

3957

3957
Catégorie 3957

3958

3958
Catégorie 3958

3959

3959
Catégorie 3959

3960
Catégorie 3960

3962
3962
Catégorie 3962

3963
Catégorie 3963

3964
Catégorie 3964

3965
3965
Catégorie 3965

3966
3966
Catégorie 3966

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

88



Classe

14

14

14

14

14

16
16

16

12

13

19

17
17

14

14

14

12
12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (équipement)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (aménagements,
normes et sécurité des batiments) (gestion immobiliére)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (gestion des
projets)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (installations
matérielles, approvisionnement et en entretien ménager)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (direction des
ressources matérielles et financieres)

Conseiller en ressources techniques ou matérielles

Conseiller en ressources techniques ou matérielles (services
auxiliaires, sécurité, télécommunications, transport et buanderie)
Conseiller en ressources techniques ou matérielles (technologies et
équipements)

Conseiller en recherche et en enseignement a I'Unité de santé
publique

Conseiller a I'enseignement

Conseiller chercheur en recherche évaluative

Conseiller en réingénierie (Agence)
Conseiller en réingénierie (plan de modernisation et de réingénierie)
(Agence)

Conseiller au secrétariat général (Agence)

Conseiller aux activités professionnelles (ergothérapie,
physiothérapie, orthophonie)

Conseiller aux activités professionnelles (psychologie)

Conseiller en gestion des programmes
Conseiller en gestion des programmes (systéme d'information
clientele et archives)

Catégorie

3968

3968
3968
3968

3968
Catégorie 3968

3970

3970

3970
Catégorie 3970

3971

Catégorie 3971

3972
Catégorie 3972

3973
Catégorie 3973

3974

3974
Catégorie 3974

3975
Catégorie 3975
3976

Catégorie 3976

3977
Catégorie 3977

3980

3980
Catégorie 3980

ANNEXE 2

Prédominance

Retenue

89



Classe

13
13
13
13

13
13

14
14

14
14
14

14

14

14
14

15
15
15

15

15

16
16

13
13

14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Conseiller en gestion des programmes

Conseiller en gestion des programmes (conseiller aux
établissements)

Conseiller en gestion des programmes (cadre conseil)

Conseiller en gestion des programmes (direction des services a la
clientele)

Conseiller en gestion des programmes (services de santé a la
clientele)

Conseiller en gestion des programmes (soins et services de santé)

Conseiller en gestion des programmes

Conseiller en gestion des programmes (acces services, procédés
cliniques et administratifs)

Conseiller en gestion des programmes (adjoint a la qualité des
services)

Conseiller en gestion des programmes (conseiller clinique)
Conseiller en gestion des programmes (conseiller et adjoint au
directeur des services a la clientéle)

Conseiller en gestion des programmes (conseiller a la
programmation)

Conseiller en gestion des programmes (conseiller a la qualité des
services)

Conseiller en gestion des programmes (service a la clientele)
Coordonnateur de projets et commissaire aux plaintes

Conseiller en gestion des programmes

Conseiller en gestion des programmes (conseiller aux programmes)
Conseiller en gestion des programmes (conseiller clinique)
Conseiller en gestion des programmes (conseiller en mesure et
évaluation)

Conseiller en gestion des programmes (conseiller a la clientéele
autiste)

Conseiller en gestion des programmes
Conseiller en support et intégration des systemes d'imagerie
médicale

Conseiller en planification et programmation
Conseiller en planification et programmation (conseiller a la direction
de la santé publique)

Conseiller en planification et programmation
Conseiller en planification et programmation (responsable de la
télésanté et de la modernisation clinique)

Catégorie

3981

3981
3981

3981
3981
3981
Catégorie 3981
3982
3982

3982
3982

3982
3982
3982
3982
3982
Catégorie 3982
3983
3983
3983
3983

3983
Catégorie 3983

3984

3984
Catégorie 3984

3985

3985
Catégorie 3985

3986

3986
Catégorie 3986

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2

90



Classe

15

16

13
13

14
14

14
14
14

14

15
15

10

11
11

12
12
12

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Conseiller en planification et programmation

Conseiller en planification et programmation (coordonnateur de la
planification)

Conseiller en gestion des programmes sociaux
Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller a
I'intervention)

Conseiller en gestion des programmes sociaux

Conseiller en gestion des programmes sociaux (activités
professionnelles et service social)

Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller en
protection)

Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller territorial)
Conseiller en gestion des programmes sociaux (services
professionnels)

Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller a la
direction du support a la qualité)

Conseiller en gestion des programmes sociaux
Conseiller en gestion des programmes sociaux (conseiller en
protection, direction protection jeunesse)

Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien)

Conseiller en gestion des programmes
Conseiller en soins infirmiers (prévention et contréle des infections)

Conseiller en soins infirmiers (évaluation de la qualité des soins)
Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien)
Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques)

Prédominance

Catégorie
9 Retenue

3987
Catégorie 3987 H

3988
Catégorie 3988 H
3990

3990
Catégorie 3990 M

3991
3991

3991
3991

3991

3991
Catégorie 3991 M

3992

3992
Catégorie 3992 H

3993
Catégorie 3993 F

3994
3994
Catégorie 3994 F

3995
3995
3995
Catégorie 3995 F

ANNEXE 2



Classe

13
13
13
13
13
13
13
13
13

13

14
14
14
14

14

14
14
14
14
14
14
14
14

15
15
15

15
15
15
15
15

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Conseiller en soins infirmiers

Conseiller en soins infirmiers (évaluation de la qualité des soins)
Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien)

Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques)

Conseiller en soins infirmiers (attaché de direction)

Conseiller en soins infirmiers (conseiller administratif)

Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinique)

Conseiller en soins infirmiers (gérontologie et milieu de vie)
Conseiller en soins infirmiers (responsable en soins infirmiers)
Conseiller en soins infirmiers (chef du programme de prévention et
contréle des infections)

Conseiller en soins infirmiers (évaluation de la qualité des soins)
Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien)

Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques)

Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinique)

Conseiller en soins infirmiers (conseiller a la direction générale en
soins infirmiers)

Conseiller en soins infirmiers (direction des soins infirmiers)
Conseiller en soins infirmiers (infirmier clinicien spécialisé)
Conseiller en soins infirmiers (infirmier support clinique)
Conseiller en soins infirmiers (milieu de vie)

Conseiller en soins infirmiers (prévention des infections)
Conseiller en soins infirmiers (responsable)

Conseiller en soins infirmiers (soins infirmiers et milieu de vie)
Conseiller en soins infirmiers (responsable des soins infirmiers)

Conseiller en soins infirmiers (évaluation de la qualité des soins)
Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien)

Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques)

Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinicien en prévention des
infections)

Conseiller en soins infirmiers (conseiller clinico-administratif)
Conseiller en soins infirmiers (coordonnateur des soins infirmiers en
externe)

Conseiller en soins infirmiers (direction de programmes)

Conseiller en soins infirmiers (gestion des risques et appréciation de
la qualité)

Conseiller en soins infirmiers (responsable de gestion en épisodes
de soins)

Catégorie

3996
3996
3996
3996
3996
3996
3996
3996
3996

3996
Catégorie 3996

3997
3997
3997
3997

3997
3997
3997
3997
3997
3997
3997
3997
3997
Catégorie 3997

3998
3998
3998

3998
3998

3998
3998

3998

3998

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

15
15
15

15

15
15
15

15

16
16

16
16

16

14

13

15

15

13

14
14
14
14
14

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Conseiller en soins infirmiers (hébergement)
Conseiller en soins infirmiers (liaison CH -CLSC)

Conseiller en soins infirmiers (programme amélioration de la qualité)

Conseiller en soins infirmiers (programme de développement des
services pédiatriques de proximité)

Conseiller en soins infirmiers (projets spéciaux a la direction des
soins infirmiers)

Conseiller en soins infirmiers (spécialisés)

Conseiller en soins infirmiers (a I'encadrement professionnel et
qualité des services)

Conseiller en soins infirmiers (chef du programme de prévention et
contrble des infections)

Conseiller en soins infirmiers (activités cliniques)

Conseiller en soins infirmiers (programme de développement des
services de proximité pour la clientéle adulte)

Conseiller en soins infirmiers (prévention des infections)
Conseiller en soins infirmiers (spécialisés)

Conseiller en soins infirmiers (technologies d'enseignement et
d'apprentissage en soins infirmiers)

Conseiller au développement professionnel (conseiller cadre a la
qualité et a la recherche) (CJ)

Conseiller en milieu de vie (CHSLD)

Conseiller en milieu de vie et gestion de la qualité (CHSLD)

Conseiller a la qualité des services

Conseiller a 'amélioration de la qualité des services (Agence)

Conseiller gestion de la qualité (traitement des plaintes)

Conseiller a la qualité des services (traitement des plaintes)
Conseiller aux relations avec la clientéle (traitement des plaintes)
Conseiller en gestion des programmes (traitement des plaintes)
Conseiller a I'administration (traitement des plaintes)

Conseiller a la clientéle (traitement des plaintes)

Catégorie

3998
3998
3998

3998

3998
3998

3998

3998
Catégorie 3998

3999

3999
3999
3999

3999
Catégorie 3999

30000
Catégorie 30000

30001
Catégorie 30001

30001,1
Catégorie 30001,1

30002
Catégorie 30002

30003
Catégorie 30003

30004
Catégorie 30004

30005
30005
30005
30005
30005
Catégorie 30005

Prédominance
Retenue

ANNEXE 2
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Classe

15

CATEGORIES D'EMPLOIS DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX

Titre

Conseiller cadre (traitement des plaintes)

Pharmacien

Pharmacien chef 1

Pharmacien chef 2

Pharmacien chef 3

Pharmacien chef 4

Biochimiste clinique

Physicien

Catégorie

30006
Catégorie 30006

30007
Catégorie 30007

30008
Catégorie 30008

30009
Catégorie 30009

30010
Catégorie 30010

30011
Catégorie 30011

30012
Catégorie 30012

30013
Catégorie 30013

ANNEXE 2

Prédominance
Retenue
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