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AFFICHAGE

APPLICATION DE LA LOI SUR L’EQUITE SALARIALE (ART. 76.3 ET 76.4)

EVALUATION DU MAINTIEN
DU PROGRAMME GENERAL DE L’EQUITE SALARIALE
DU PERSONNEL D’ENCADREMENT DU SECTEUR DE LA SANTE ET
DES SERVICES SOCIAUX
AINSI QUE DES BIOCHIMISTES CLINIQUES, DES BIOCHIMISTES
CLINIQUES CHEFS DE LABORATOIRE, DES PHYSICIENS
MEDICAUX, DES PHARMACIENS, DES CHEFS DE DEPARTEMENT
DE PHARMACIE, DES SAGES-FEMMES ET DES RESPONSABLES
DES SERVICES DE SAGES-FEMMES

9 AOUT 2019



http://www.tresor.gouv.qc.ca/fileadmin/PDF/info_equite/maintien/anglais/pgsante_2a.pdf

INFORMATION SUR L’AFFICHAGE

Vous trouverez ci-aprés les éléments de I'affichage requis par la Loi sur I'équité salariale
(art. 76.3 et 76.4)". La version officielle de cet affichage est disponible sur Internet a I'adresse
suivante :

http://lwww tresor.qouv.gc.calfileadmin/PDF/info _equite/maintien/francais/pgsante 2a.pdf

Une version anglaise de cet affichage est aussi disponible a 'adresse suivante :

http://www.tresor.qouv.gc.ca/fileadmin/PDF/info _equite/maintien/anglais/pgsante 2a.pdf

Le document peut aussi &tre consulté a la direction des ressources humaines de chacun des
établissements ainsi qu’aux adresses suivantes :

http://www.agesss.qgc.ca

http://www.acssss.gc.ca

http://www.aper.qc.ca

http://www.apesqguebec.org

http://www.agpmec.ca

http://www.biochimistesclinigues.ca

PRISE D’EFFET

|’évaluation du maintien de I'équité salariale prévue a I'article 76.1 de la Loi étant complétée,
les résultats sont affichés a compter du 9 ao(t 2019 pour une durée de 60 jours, soit jusqu’au
8 octobre 2019.

RENSEIGNEMENTS-OBSERVATIONS

Toute salariée ou tout salarié, visé par la présente, qui désire des renseignements
additionnels ou veut présenter des observations au Comité d'évaluation du maintien de
I'équité salariale, peut dans les 60 jours qui suivent la date d'affichage, communiquer par

courriel a :

maintien-pgsante@oricom.ca

ou par la poste, a I'adresse suivante :

Comité d'évaluation du maintien de I'équité salariale
du Programme général du secteur

de la Santé et des Services sociaux

875, Grande Allée Est, Edifice H, secteur 400
Québec (Québec) G1R 5R8

"L.R.Q., c.E-12.001




Les demandes de renseignements ou observations seront transmises a tous les membres du
Comité d’'évaluation du maintien de I'équité salariale.

Le Comité d’évaluation du maintien de I'équité salariale procédera, dans les 30 jours suivant le
8 octobre 2019, a un nouvel affichage d’'une durée de 60 jours en précisant les modifications
apportées ou en précisant qu'aucune modification n’est nécessaire.

Le Comité d’évaluation du maintien de I'équité salariale et le Conseil du trésor contribueront,
selon différents mécanismes de communication, a la diffusion de l'information contenue dans
cet affichage.



EVAL’UATION DU MAINTIEN
DU PROGRAMME GENERAL DE L’EQUITE SALARIALE DU
PERSONNEL D’ENCADREMENT DU SECTEUR DE LA SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX

AINSI QUE DES BIOCHIMISTES CLINIQUES, DES BIOCHIMISTES

CLINIQUES CHEFS DE LABORATOIRE, DES PHYSICIENS
MEDICAUX, DES PHARMACIENS, DES CHEFS DE DEPARTEMENT
DE PHARMACIE, DES SAGES-FEMMES ET DES RESPONSABLES

DES SERVICES DE SAGES-FEMMES

Affichage prévu par la Loi sur I’équité salariale

L'article 76.3 de la Loi précise que le Comité d'évaluation du maintien de I'équité salariale doit,
lorsqu’il a évalué le maintien de I'équité salariale, en afficher les résultats. Les éléments
faisant I'objet de cet affichage sont décrits ci-aprés :

1. La composition du Comité d’équité salariale

Pour mettre en place le Comité d'évaluation du maintien de I'équité salariale, les parties
respectent les modalités prévues au chapitre Il de la Loi sur I'équité salariale en ce qui
concerne la désignation des membres (annexe 1).

2. Le sommaire de la démarche retenue pour I'évaluation du maintien de I'équité
salariale

Le Comité d'évaluation du maintien de I'équité salariale a effectué les travaux requis lui
permettant de procéder a I'évaluation du maintien de I'équité salariale conformement aux
dispositions de la Loi, soit :

m | es recherches visant a identifier les événements susceptibles de créer ou de recréer des
écarts salariaux;

= | g vérification et I'identification des catégories d’emplois et des prédominances sexuelles
(annexe 2);

= | 'évaluation des catégories d’emplois;

= | 'estimation des écarts salariaux et la détermination des ajustements, s'il y a lieu.



Pour réaliser cette évaluation, le Comité d'évaluation du maintien de I'équité salariale a
considéré les informations les plus récentes mises a sa disposition et son approche s'est
inscrite en continuité des opérations menant a I'implantation du programme général d’équité
salariale et a I'évaluation du maintien de I'équité salariale du 20 décembre 2011. Ainsi, le
Comité d'évaluation du maintien de I'équité salariale a utilisé les mémes outils (ex. : systéeme
d’évaluation, pondération, intervalles de points, rangements) a ceux ayant servis aux deux
exercices précédents.

Pour estimer les écarts salariaux, le Comité d’évaluation du maintien de I'équité salariale a
utilisé la méthode individuelle de comparaison par paires, permettant de comparer les
catégories d’emplois a prédominance féminine avec les catégories d'emplois & prédominance
masculine de méme valeur.

3. Les principaux événements répertoriés et considérés par le Comité d’évaluation du
maintien de I'équité salariale

= Changements législatifs et réglementaires (ex.: Loi modifiant l'organisation et la
gouvernance du réseau de la santé et des services sociaux notamment par I'abolition des
agences régionales et Loi modifiant la Loi sur la pharmacie),

= | a fusion et la réorganisation de plusieurs établissements;

= |a modification, la création, I'abolition ou la fusion de catégories d’emplois a predominance
féminine ou masculine;

= La révision de la classification du personnel d’encadrement et I'instauration d'une nouvelle
structure salariale;

= | es modifications aux exigences des ordres professionnels (ex.: rehaussement de la
formation académigue pour les physiothérapeutes);

= | es modifications au Code des professions.



4. La liste des catégories d’emplois a prédominance féminine qui ont droit a des
ajustements et le pourcentage des ajustements a verser

Les catégories d'emplois & prédominance féminine qui bénéficient d'un ajustement salarial a
la suite de I'évaluation du maintien de I'équité salariale sont les suivantes :

Cor £ :| No categorie 1‘[ v hiid | PR jdﬁtem’enf }‘

em IE:ols i‘ diemplo=F Titreidiemplois i Predot | salariall

p | 2016 \‘ i ul Rt i [ %correctify
1320 30007 Pharmacien F 16 1,04 %
1321 30008 Pharmacien chef | F 17 1,10 %
1322 30009 Pharmacien chef Il F 18 1,57 %
1323 30010 Pharmacien chef |ll F 19 1,57 %
1324 30011 Pharmacien chef IV F 20 1,67 %
4901 30014 Sage-femme F 16 1,04 %
4902 30015 ]I:{esponsable des services de sage- E 17 110 %

emme

5. La date d’affichage, les droits des salariées et salariés et les délais pour les exercer

Conformément a l'article 76.4 de la Loi, toute salariée ou tout salarié visé par le présent
affichage peut, par écrit, dans les 60 jours suivant la date d'affichage, demander des
renseignements additionnels ou présenter des observations au Comité d'évaluation du
maintien de I'équité salariale. Celui-ci a 30 jours pour procéder a un nouvel affichage, d'une
durée de 60 jours, en précisant les modifications apportées a l'affichage ou en précisant
gu'aucune modification n’est nécessaire.

La date d'affichage déterminant le début du délai de 60 jours est le 7 novembre 2019.




Les membres du Comité d'évaluation du maintien de 'équité salariale ont signé ce document

le 21 juln 2019,

Représentants da 'employeur :

UMD Ouw{l

Mme Karine Audet

L it

M}he Kari;ﬁ Marceau
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ANNEXE 1

MEMBRES DU COMITE D’EVALUATION DU MAINTIEN DE L’EQUITE SALARIALE

Coordonnées des membres du Comité d’évaluation du maintien de I’équité salariale

Représentants de ’employeur

Représentants des salariés

Karine Audet

Secrétariat du Conseil du trésor

875, Grande Allée, Edifice H, secteur 400
Québec (Québec) G1R 5R8
karine.audet@sct.gouv.gc.ca

Carole Trempe

Association des cadres supérieurs de la santé et
des services sociaux

1484, rue Victoria

Greenfield Park (Québec) J4V 1M2
carole.trempe.acssss@ssss.gouv.gce.ca

Karen Marceau

Secrétariat du Conseil du trésor

875, Grande Allée, Edifice H, secteur 400
Québec (Québec) G1R 5R8
karen.marceau@sct.gouv.qc.ca

Chantal Marchand

Association des gestionnaires des établissements
de santé et de services sociaux

601, rue Adoncour, bureau 101

Longueuil (Québec) J4G 2M6
cmarchand@agesss.qgc.ca

Kathia Roy

Ministére de la Santé et des Services sociaux
1005, chemin Sainte-Foy, 5¢ Etage

Québec (Québec) G1S 4N4
kathia.roy@msss.gouv.gc.ca

Joanie Maurice-Philippon

Association des gestionnaires des établissements
de santé et de services sociaux

601, rue Adoncour, bureau 101

Longueuil (Québec) J4G 2M6
imaurice-philippon@agesss.qc.ca

Marie-Eve Nadeau

Ministére de la Santé et des Services sociaux
1005, chemin Sainte-Foy, 5¢ Etage

Québec (Québec) G13 4N4
marie-eve.nadeau.cpnsss@ssss.qouv.qgce.ca

Johanne Simard

Assaciation des gestionnaires des établissements
de santé et de services sociaux

601, rue Adoncour, bureau 101

Longueuil (Québec) J4G 2M6
direction@agesss.gc.ca




Coordonnées des membres du Comité d’évaluation du maintien de I'équité salariale

Représentants de I'employeur

Représentants des salariés

Caroline Bettez

Association des gestionnaires des établissements
de santé et de services sociaux

601, rue Adoncour, bureau 101

Longueuil (Québec) J4G 2M6
direction@agesss.gc.ca

Stéphane Roy

Association des gestionnaires des établissements
de santé et de services sociaux

601, rue Adoncour, bureau 101

Longueuil (Québec) J4G 2M6
direction@agesss.qc.ca

Frangois Dubé

Association des gestionnaires des établissements
de santé et de services sociaux

601, rue Adoncour, bureau 101

Longueuil (Québec) J4G 2M6
direction@agesss.qc.ca

Franceen Alovisi

Association du personnel d’encadrement du
réseau santé et services sociaux

1751, rue Richardsson, suite 5104
Montréal (Québec) H3K 1G6
falovisi@aper.qc.ca

Pierre-Olivier Hétu

Association des biochimistes cliniques
2700, Boul. Laurier, C.P. 31097

Québec (Québec) G1V 4W6
pierre-olivier.hetu.chum@ssss.gouv.qc.ca
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Coordonnées des membres du Comité d’évaluation du maintien de I’équité salariale

Représentants de I'employeur Représentants des salariés

William Parker

Association québécoise des physicien(ne)s
médicaux cliniques
2937 rue Sherbrooke E, CP 55039

Montréal (Québec) H1W 0A1
president@aqgpmec.ca

Linda Vaillant

Association des pharmaciens des établissements
de santé du Québec

4050, rue Molson, bureau 320

Montréal (Québec) H1Y 3N1
lvaillant@apesquebec.org




Famille
d'emplois

114
114
114
115
118

118
118

118

118
118

118

118
119
119
119
119

122
123

123
123

127
127
127
127
127
127
128

128

128

No catégorie
d'emplois
2016

11416
11418
11420
11516
11814

11815
11816

11817

11818
11819

11820

11821
11915
11916
11917
11918

12222
12317

12319
12320

12710
12711
12714
12715
12716
12717
12816

12817

12818

ANNEXE 2

Nom de Ia catégorie d'emplois de cadres

Adjoint au DG ou PDG hiérarchique
Adjoint au DG ou PDG hiérarchique
Adjoint au DG ou PDG hiérarchique
Adjoint au DG ou PDG fonctionnel

Commissaire aux plaintes et & la qualité des services

Commissaire aux plaintes et a la qualité des services

Commissaire aux plaintes et a la qualité des services

Commissaire aux plaintes et a la qualité des services

Commissaire aux plaintes et a la qualité des services
Commissaire aux plaintes et & la qualité des services

Commissaire aux plaintes et a la qualité des services

Commissaire aux plaintes et a la qualité des services

Commissaire adjoint aux plaintes et & la qualité des
services

Commissaire adjoint aux plaintes et a la qualité des
services

Commissaire adjoint aux plaintes et a la qualité des
services

Commissaire adjoint aux plaintes et a la qualité des
services

Directeur adjoint sous PDG, PDGA, DG ou DGA

Adjoint soutien hiérarchique sous PDG, PDGA, DG
ou DGA

Adjoint soutien hiérarchique sous PDG, PDGA, DG
ou DGA

Adjoint soutien hiérarchique sous PDG, PDGA, DG
ou DGA

Conseiller sous PDG, PDGA, DG ou DGA
Conseiller sous PDG, PDGA, DG ou DGA
Conseiller sous PDG, PDGA, DG ou DGA
Conseiller sous PDG, PDGA, DG ou DGA
Conseiller sous PDG, PDGA, DG ou DGA
Conseiller sous PDG, PDGA, DG ou DGA

Adjoint soutien fonctionnel sous PDG, PDGA, DG ou
DGA

Adjoint soutien fonctionnel sous PDG, PDGA, DG ou
DGA

Adjoint soutien fonctionnel sous PDG, PDGA, DG ou
DGA

Prédo

m E I L &I

=

=

M M M I Z T

11

Rangement

16
18
20
16
14

15
16

17

18
19
20
21
15
16
17
18

22
17

19
20

10
11
14
15
16
17
16

17

18



Famille
d'emplois

128
128
211
211
211
211
211
211
211
211
211
211
212
212
212
212

213

213

213

213

214

214

No catégorie
d'emplois
2016

12819
12820
21116
21117
21118
21120
21121
21122
21123
21124
21125
21126
21220
21221
21222
21223

21316

21318

21319

21320

21415

21416

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Adjoint soutien fonctionnel sous PDG, PDGA, DG ou

DGA

Adjoint soutien fonctionnel sous PDG, PDGA, DG ou

DGA

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur adjoint des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur adjoint des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur adjoint des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Directeur adjoint des ressources humaines et/ou
communications et/ou affaires juridiques

Adjoint au directeur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques — soutien hiérachique

Adjoint au directeur a la direction des ressources
humaines et/ou communications.et/ou affaires
juridiques — soutien hiérachique

Adjoint au directeur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques — soutien hiérachique

Adjoint au directeur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques — soutien hiérachique

Coordonnateur & la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Coordonnateur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

12

Rangement

19
20
16
17
18
20
21
22
23
24
25
26
20
21
22
23

16

18

19

20

15

16



Famille
d'emplois

214

214

214

214

214

215

215

215

215

215

215

216

216

2186

216

217

217

No catégorie
d'emplois
2016

21417

21418

21419

21420

21420-1

21514

21515

21516

21517

215171

21518-1

21612

21613

21614

21615

21712

21713

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Coordonnateur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Coordonnateur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Coordonnateur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Coordaonnateur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Coordonnateur a la direction des ressources
humaines et/fou communications et/ou affaires
juridiques - qualifications de 2e cycle universitaire

Chef de service a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridigues

Chef de service a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridigues

Chef de service a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Chef de service a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridigues

Chef de service a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques - qualifications de 2e cycle universitaire

Chef de service a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques - qualifications de 2e cycle universitaire

Chef de secteur a la direction des ressources

humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Chef de secteur a la direction des ressources

humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Chef de secteur a la direction des ressources

humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Chef de secteur a la direction des ressources

humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Conseiller cadre a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Conseiller cadre a la direction des ressources

humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Prédo

13

Rangement

17

18

19

20

20

14

15

16

17

17

18

12

13

14

15

12

13



Famille
d'emplois

217

217

217

218

218

218

218

218

219

219

219

219

219

219

219

221

221

221

No catégorie
d'emplois

2016
21714

21715

21716

21812

21817

21818

21819

21820

21914

21915

21916

21917

21918

21919

21920

22115

22116

22118

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Conseiller cadre a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Conseiller cadre a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Conseiller cadre a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques

Adjoint au directeur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
humaines et/ou communications et/ou affaires
juridiques — soutien fonctionnel

Coordonnateur/chef de service/chef de secteur
d'activités de remplacement, liste de rappel, équipes
volantes

Coordonnateur/chef de service/chef de secteur
d'activités de remplacement, liste de rappel, équipes
volantes

Coordonnateur/chef de service/chef de secteur
d’activités de remplacement, liste de rappel, équipes
volantes

Coordonnateur/chef de service/chef de secteur
d'activités de remplacement, liste de rappel, équipes
volantes

Coordonnateur/chef de service/chef de secteur
d'activités de remplacement, liste de rappel, équipes
volantes

Coordonnateur/chef de service/chef de secteur
d'activités de remplacement, liste de rappel, équipes
volantes

Coordonnateur/chef de service/chef de secteur
d'activités de remplacement, liste de rappel, équipes
volantes

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Prédo

14

Rangement

14

15

16

12

17

18

19

20

14

15

16

17

18

19

20

15
16

18



Famille
d'emplois

221

221

221

221

221

221

221

221

222

222

222

222

222

223

223

223

223

224

224

224

224

224

225

225

225

225

No catégorie
d'emplois

2016
22119

22120

22121

22122

22123

22124

22125

22126

22216

22219

22220

22221

22222

22317

22318

22319

22320

22416

22417

22418

22419

22420

22511

22512

22513

22514

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement

Directeur adjoint & la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Directeur adjoint a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Directeur adjoint a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Directeur adjoint a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Directeur adjoint a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Adjoint au directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur des ressources financiéres et/ou
approvisionnement — soutien hiérarchique

Coordonnateur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Coordonnateur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Coordonnateur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Coordonnateur & la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Coordonnateur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de service a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de service 3 la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de service a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de service a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Prédo
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Rangement

19
20
21
22
23
24
25
26
16
19
20
21
22
17
18
19
20
16
17
18
19
20
11
12
13

14



Famille
d'emplois

225
225
225
225
226
226
226
227
227
227
227

228

228

228

228

231
231
231
231
231
231
232

232
232
232

232

No catégorie
d'emplois
2016

22515
22516
22517
22519
22613
22614
22615
22712
22714
22715
22716

22816

22817

22818

22819

23119
23122
23123
23124
23125
23126
23219

23220
23221
23222

23223

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Chef de service a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de service a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de service a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de service a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de secteur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de secteur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Chef de secteur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Conseiller cadre a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Conseiller cadre a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Conseiller cadre a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Conseiller cadre a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement

Adjoint au directeur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement — soutien
fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement — soutien
fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement — soutien
fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
financiéres et/ou approvisionnement — soutien
fonctionnel

Directeur des ressources informationnelles
Directeur des ressources informationnelles
Directeur des ressources informationnelles
Directeur des ressources informationnelles
Directeur des ressources informationnelles
Directeur des ressources informationnelles

Directeur adjoint a la direction des ressources
informationnelles

Directeur adjoint a la direction des ressources
informationnelles

Directeur adjoint a la direction des ressources
informationnelles

Directeur adjoint a la direction des ressources
informationnelles

Directeur adjoint a la direction des ressources
informationnelles
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Rangement

15
16
17
19
13
14
15
12
14
15
16

16

17

18

19

19
22
23
24
25
26
19

20
21
22

23



Famille
d'emplois

233
233
233
234
234
234
235
235
235
235
235
235
236
236
236
236
237
237
238
, 238
238
238

241
241
241
241
241
241
241

No catégorie
d'emplois
2016
23318
23319
23320
23418
23419
23420
23510
23513
23514
23515
23516
23517
23610
23613
23614
23615
23715
23716
23817
23818
23819

23820

24116
24117
24118
24119
24121
24122
24123

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Adjoint au directeur a la direction des ressources
informationnelles — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des ressources
informationnelles — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des ressources
informationnelles — soutien hiérarchique

Coordonnateur a la direction des ressources
informationnelles

Coordonnateur a la direction des ressources
informationnelles

Coordonnateur a la direction des ressources
informationnelles

Chef de service & la direction des ressources
informationnelles

Chef de service a la direction des ressources
informationnelles

Chef de service a la direction des ressources
informationnelles

Chef de service a la direction des ressources
informationnelles

Chef de service a la direction des ressources
informationnelles

Chef de service a la direction des ressources
informationnelles

Chef de secteur a la direction des ressources
informationnelles

Chef de secteur a la direction des ressources
informationnelles

Chef de secteur a la direction des ressources
informationnelles

Chef de secteur a la direction des ressources
informationnelles

Conseiller cadre a la direction des ressources
informationnelles

Conseiller cadre a la direction des ressources
informationnelles

Adjoint au directeur a la direction des ressources
informationnelles — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
informationnelles — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
informationnelles — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur & la direction des ressources
informationnelles — soutien fonctionnel

Directeur des ressources techniques et matérielles
Directeur des ressources techniques et matérielles
Directeur des ressources techniques et matérielles
Directeur des ressources techniques et matérielles
Directeur des ressources techniques et matérielles
Directeur des ressources techniques et matérielles
Directeur des ressources techniques et matérielles
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Rangement

18
19
20
18
19
20
10
13
14
15
16
17
10
13
14
15
15
16
17
18
19
20

16
17
18
19
21
22
23



Famille
d'emplois

241
241
241
242

242
242
242
243
243
243
244
244
244
244
244
244
245
245
245
245
245
245
245
246
246
246

246

No catégorie
d'emplois
2016

24124
24125
24126
24220

24221
24222
24223
24316
24318
24319
24415
24416
24417
24418
24419
24420
24511
24512
24513
24514
24515
24516
24517
24610
24611
24612

24613

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Directeur des ressources techniques et matérielles
Directeur des ressources techniques et matérielles
Directeur des ressources techniques et matérielles

Directeur adjoint & la direction des ressources
techniques et matérielles
Directeur adjoint a la direction des ressources
techniques et matérielles

Directeur adjoint a la direction des ressources
techniques et matérielles

Directeur adjoint a la direction des ressources
techniques et matérielles

Adjoint au directeur a la direction des ressources
technigues et matérielles — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des ressources
techniques et matérielles — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur & la direction des ressources
techniques et matérielles — soutien hiérarchique

Coordonnateur a la direction des ressources
techniques et matérielles

Coordonnateur a la direction des ressources
techniques et matérielles
Coordonnateur a la direction des ressources
techniques et matérielles
Coordonnateur a la direction des ressources
techniques et matérielles
Coordonnateur a la direction des ressources
techniques et matérielles
Coordonnateur & la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de service a la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de service a la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de service a la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de service a la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de service a la direction des ressources
techniques et matérielles
Chef de service a la direction des ressources
techniques et matérielles
Chef de service a la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de secteur a la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de secteur & la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de secteur a la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de secteur a la direction des ressources
techniques et matérielles
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Rangement

24
25
26
20

21
22
23
16
18
19
15
18
17
18
19
20
11
12
13
14
15
16
17
10
11
12

13



Famille
d'emplois

246

246

247

247

247

247

248

248

248

251
251
251
251
252
252
252
252
253

253

253

254
254
254
255
255
255
255
255
255
256
256
256
256
256
257

No catégorie
d'emplois

2016
24614

24615

24712

24714

24715

24716

24817

24818

24819

25122
25123
25124
25125
25219
25220
25221
25222
25317

25318

25319

25417
25418
25419
25512
25613
25514
25515
25516
25617
25610
25611
25612
25613
25614
25715

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Chef de secteur a la direction des ressources
techniques et matérielles

Chef de secteur a la direction des ressources
techniques et matérielles

Conseiller cadre a la direction des ressources
techniques et matérielles

Conseiller cadre a la direction des ressources
techniques et matérielles

Conseiller cadre a la direction des ressources
techniques et matérielles

Conseiller cadre a la direction des ressources
techniques et matérielles

Adjoint au directeur a la direction des ressources
techniques et matérielles — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur & la direction des ressources
techniques et matérielles — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des ressources
techniques et matérielles — soutien fonctionnel

Directeur de la logistique
Directeur de la logistique
Directeur de la logistique
Directeur de la logistique
Directeur adjoint & la direction de la logistique
Directeur adjoint a la direction de la logistique
Directeur adjoint a la direction de la logistique
Directeur adjoint & la direction de la logistique

Adjoint au directeur & la direction de la logistique —
soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction de la logistique —
soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction de la logistique —
soutien hiérarchique

Coordonnateur & la direction de la logistique

Coordonnateur a la direction de la logistique

Coordonnateur & la direction de la logistique

Chef de service a la direction de la logistique
Chef de service a la direction de la logistique
Chef de service 2 la direction de la logistique
Chef de service 2 la direction de la logistique
Chef de service a la direction de la logistique
Chef de service a la direction de la logistique
Chef de secteur a la direction de la logistique
Chef de secteur & la direction de la logistique
Chef de secteur a la direction de la logistique
Chef de secteur a la direction de la logistique
Chef de secteur a la direction de la logistique
Conseiller cadre a la direction de la logistique
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Rangement

14
15
12
14
15
16
17
18
19

22
23
24
25
19
20
21
22
17

18
19

17
18
19
12
13
14
15
16
17
10
11
12
13
14
15



Famille
d'emplois

258
261
261
261
261
261
262
262
262
262

263

263

263

263

264
264
264
265
265
265
267
267
267

267

No catégorie
d'emplois
2016
25818
26121
26122
26123
26124
26125
26218
26219
26220

26221

26317

26318

26319

26321

26417
26418
26419
26515
26516
26517
26713
26714
26715

26716

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Adjoint au directeur a la direction de la logistique —
soutien fonctionnel

Directeur de la qualité, performance, évaluation et
ethique

Directeur de la qualité, performance, évaluation et
ethique

Directeur de la qualité, performance, évaluation et
ethique

Directeur de la qualité, performance, évaluation et
éthique

Directeur de la qualité, performance, évaluation et
éthique

Directeur adjoint a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Directeur adjoint a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Directeur adjoint & la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Directeur adjoint a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Adjoint au directeur a la direction de la qualite,
performance, évaluation et éthique — soutien
hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique — soutien
hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique — soutien
hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique — soutien
hiérarchique

Coordonnateur a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Coordonnateur a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Coordonnateur a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Chef de service a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Chef de service a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Chef de service a la direction de la qualité,
performance, évaluation et éthique

Conseiller cadre a la direction de la qualite,
performance, évaluation, éthique

Conseiller cadre & la direction de la qualité,
performance, évaluation, éthique

Conseiller cadre a la direction de la qualité,
performance, évaluation, éthique

Conseiller cadre a la direction de la qualité,
performance, évaluation, éthique

Prédo
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Rangement

18
21
22
23
24
25
18
19
20
21

17

18

19

21

17
18
19
15
16
17
13
14
15

16



Famille
d'emplois

268

268

271
271
271
271
272

273
275
275
275
275
275
275
276
276
277
277
278

311
311
311
311
311
311
311
311
311
311
312

312

No catégorie
d'emplois
2016

26817

26818

27116
27119
27120
27121
27216

27316
27511
27512
27513
27514
27515
27517
27610
27612
27714
27715
27817

31119
31120
31122
311A
311B
311C
311D
311E
311F
311H
31219

31220

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Adjoint au directeur & la direction de la qualité,
performance, évaluation, éthique — soutien
fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction de la qualité,
performance, évaluation, éthique — soutien
fanctionnel

Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs
Directeur des services administratifs

Directeur adjoint a la direction des services
administratifs

Adjoint au directeur 4 la direction des services
administratifs — soutien hiérarchique

Chef de service a la direction des services
administratifs

Chef de service a la direction des services
administratifs

Chef de service a la direction des services
administratifs

Chef de service a la direction des services
administratifs

Chef de service a la direction des services
administratifs

Chef de service a la direction des services
administratifs

Chef de secteur a la direction des services
administratifs

Chef de secteur a la direction des services
administratifs

Conseiller cadre a la direction des services
administratifs

Conseiller cadre a la direction des services
administratifs

Adjoint au directeur a la direction des services
administratifs — soutien fonctionnel

Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels
Directeur des services professionnels

Directeur adjoint 4 la direction des services
professionnels

Directeur adjoint & la direction des services
professionnels
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Rangement

17

18

16
19
20
21
16

16
11
12
13
14
15
17
10
12
14
15
17

19
20
22
20
21
22
23
24
25
27
19

20



Famille
d'emplois

312
312
312
312

312
312
313

313
313
313

313
314

314
314
314
314
314

314
315

315
315
315
315
315
315
315

316

No catégorie
d'emplois
2016

31221
31222
31223
31224

312F
312G
31317

31318
31319
31320

313C
31415

31416
31417
31418
31419
31420

314E
31511

31512
315613
31514
31515
31516
31517
31518

31608

Nom de Ia catégorie d'emplois de cadres

Directeur adjoint a la direction des services
professionnels

Directeur adjoint a la direction des services
professionnels

Directeur adjoint a la direction des services
professionnels

Directeur adjoint a la direction des services
professionnels

Directeur adjoint des services professionnels
Directeur adjoint des services professionnels

Adjoint au directeur a la direction des services
professionnels — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur 4 la direction des services
professionnels — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des services
professionnels — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des services
professionnels — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur des services professionnels

Coordonnateur a la direction des services
professionnels

Coordonnateur 2 la direction des services
professionnels

Coordonnateur a la direction des services
professionnels

Coordonnateur a la direction des services
professionnels

Coordonnateur a la direction des services
professionnels

Coordonnateur & la direction des services
professionnels

Coordonnateurs des services professionnels

Chef de service, de programme, d'unité, d’activités a

la direction des services professionnels

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a

la direction des services professionnels

Chef de service, de programme, d'unité, d’activites a

la direction des services professionnels

Chef de service, de programme, d’unité, d’activités &

la direction des services professionnels

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a

la direction des services professionnels

Chef de service, de programme, d’unité, d'activités a

la direction des services professionnels

Chef de service, de programme, d’unité, d'activités &

la direction des services professionnels

Chef de service, de programme, d’unité, d'activités a

la direction des services professionnels

Chef de secteur a la direction des services
professionnels

Prédo

22

Rangement

21
22
23
24

25
24
17

18
19
20

20
15

16
17
18
19
20

24
11

12
13
14
15
16
17

18



Famille
d'emplois

316

316

316

316

3186

316

317

317

317

318

318

318

318

319

319

319

319

319

319

321
321
321
321
321
321
321
321
321
321
321
321

No catégorie
d'emplois

2016
31610

31611

31612

31613

31614

31615

31714

31715

31716

31815

31817

31818

31819

31913

31915

31916

31917

31918

31920

32114
32115
32116
32117
32118
32119
32120
32121
32123
32124
32125
32126

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Chef de secteur a la direction des services
professionnels

Chef de secteur 4 la direction des services
professionnels

Chef de secteur a la direction des services
professionnels

Chef de secteur a la direction des services
professionnels

Chef de secteur & la direction des services
professionnels

Chef de secteur a la direction des services
professionnels

Conseiller cadre & la direction des services
professionnels

Conseiller cadre a la direction des services
professionnels

Conseiller cadre a la direction des services
professionnels

Adjoint au directeur & la direction des services
professionnels — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des services
professionnels — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des services
professionnels — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des services
professionnels — soutien fonctionnel

Coordonnateur d'activités a la direction des services
professionnels

Coordonnateur d'activités a la direction des services
professionnels

Coordonnateur d'activités & la direction des services
professionnels

Coordonnateur d'activités a la direction des services
professionnels

Coordonnateur d'activités a la direction des services
professionnels

Coordonnateur d'activités a la direction des services
professionnels

Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
Directeur des soins infirmiers
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Rangement

10
11
12
13
14
15
14
15
16
15
17
18
19
13
15
16
17
18
20

14
15
16
17
18
19
20
21
23
24
25
26



Famille
d'emplois

322
322
322
322
322
322
322
323

323
323
323
323
323

324
324
324
324
324
324
324
325

325
325
325

326
326
326
326
326
327
327
327
327
327
327
328

No catégorie
d'emplois
2016
32217
32219
32220
32221
32222
32223
32224
32316

32317
32318
32319
32320
32321

32415
32416
32417
32418
32419
32420
32421
32514

32515
32516
32517

32610
32611
32612
32614
32615
32710
32713
32714
32715
32716
32717
32815

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Directeur adjoint a la direction des soins infirmiers
Directeur adjoint & la direction des soins infirmiers
Directeur adjoint & la direction des soins infirmiers
Directeur adjoint a la direction des soins infirmiers
Directeur adjoint a la direction des soins infirmiers
Directeur adjoint a la direction des soins infirmiers
Directeur adjoint a la direction des soins infirmiers

Adjoint au directeur & la direction des soins infirmiers
— soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des soins infirmiers
— soutien hiérarchique

Adjoint au directeur & la direction des soins infirmiers
— soutien hiérarchique

Adjoint au directeur & la direction des soins infirmiers
— soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des soins infirmiers
— soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des soins infirmiers
— soutien hiérarchique

Coordonnateur a la direction des soins infirmiers
Coordonnateur a la direction des soins infirmiers
Coordonnateur a la direction des soins infirmiers
Coordonnateur a la direction des soins infirmiers
Coordonnateur a la direction des soins infirmiers
Coordonnateur a la direction des soins infirmiers
Coordonnateur a la direction des soins infirmiers

Chef de service, de programme, d’unité, d’activités a
la direction des soins infirmiers

Chef de service, de programme, d'unité, d’activités a
la direction des soins infirmiers

Chef de service, de programme, d'unité, d’activités a
la direction des soins infirmiers

Chef de service, de programme, d'unité, d’activités a
la direction des soins infirmiers

Chef de secteur a la direction des soins infirmiers
Chef de secteur a la direction des soins infirmiers
Chef de secteur a la direction des soins infirmiers
Chef de secteur a la direction des soins infirmiers
Chef de secteur a la direction des soins infirmiers
Conseiller cadre a la direction des soins infirmiers
Conseiller cadre a la direction des soins infirmiers
Conseiller cadre a la direction des soins infirmiers
Conseiller cadre a la direction des soins infirmiers
Conseiller cadre a la direction des soins infirmiers
Conseiller cadre a la direction des soins infirmiers

Adjoint au directeur a la direction des soins infirmiers
— soutien fonctionnel
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Rangement

17
19
20
21
22
23
24
16

17
18
19
20
21

15
16
17
18
19
20
21
14

15
16
17

10
11
12
14
15
10
13
14
15
16
17
15



Famille
d'emplois

328
328
328
328
328
329
329
329
329

331
331
331
331
332

332
332
332
333
333
333
334
334
334
334
335
335

335

No catégorie
d'emplois
2016
32816
32817
32818
32819
32820
32914
32915
32916

32917

33123
33124
33125
33126
33220

33221
33222
33223
33317
33318
33319
33415
33417
33418
33419
33511
33513

33514

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Adjoint au directeur & la direction des soins infirmiers
— soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des soins infirmiers
— soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des soins infirmiers
— soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des soins infirmiers
— soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des soins infirmiers
— soutien fonctionnel

Coordonnateur d'activités a la direction des soins
infirmiers

Coordonnateur d'activités a la direction des soins
infirmiers

Coordonnateur d'activités a la direction des soins
infirmiers

Coordonnateur d'activités & la direction des soins
infirmiers

Directeur des services multidisciplinaires
Directeur des services multidisciplinaires
Directeur des services multidisciplinaires
Directeur des services multidisciplinaires

Directeur adjoint a la direction des services
multidisciplinaires

Directeur adjoint a la direction des services
multidisciplinaires
Directeur adjoint a la direction des services
multidisciplinaires

Directeur adjoint a la direction des services
multidisciplinaires

Adjoint au directeur a la direction des services
multidisciplinaires — soutien hiérarchique
Adjoint au directeur a la direction des services
multidisciplinaires — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des services
multidisciplinaires — soutien hiérarchique

Coordonnateur & la direction des services
multidisciplinaires

Coordonnateur & la direction des services
multidisciplinaires

Coordonnateur a la direction des services
multidisciplinaires

Coordonnateur 4 la direction des services
multidisciplinaires

Chef de service, de programme, d'unité, d’activités &
la direction des services multidisciplinaires

Chef de service, de programme, d'unité, d’activités a
la direction des services multidisciplinaires

Chef de service, de programme, d'unité, d’activités a
la direction des services multidisciplinaires
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16
17
18
19
20
14
15
16
17

23
24
25
26
20

21
22
23
17
18
19
15
17
18
19
11
13

14



Famille
d'emplois

335
335
335

335

335

335

335

336
336
336
336
337
337

337

338
338
338

341
341
341
341
341
341
341
341
342

342

No catégorie
d'emplois
2016
33515
33516
33517

335171

33518-1

33518-2

33519-2

33611
33612
33613
33615
33714
33715

33717-2

33816
33817
33818

34118
34119
34120
34122
34123
34124
34125
34126
34217

34218

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction des services multidisciplinaires

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction des services multidisciplinaires

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités &
la direction des services multidisciplinaires

Chef de service, de programme, d’'unité, d'activités a
la direction des services multidisciplinaires -
qualifications de 2e cycle universitaire

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction des services multidisciplinaires -
qualifications de 2e cycle universitaire

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction des services multidisciplinaires -
qualifications de 3e cycle universitaire

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction des services multidisciplinaires -
qualifications de 3e cycle universitaire

Chef de secteur a la direction des services
multidisciplinaires

Chef de secteur a la direction des services
multidisciplinaires

Chef de secteur a la direction des services
multidisciplinaires

Chef de secteur a la direction des services
multidisciplinaires

Conseiller cadre a la direction des services
multidisciplinaires

Conseiller cadre a la direction des services
multidisciplinaires

Conseiller cadre 4 la direction des services
multidisciplinaires - qualifications de 3e cycle
universitaire

Adjoint au directeur & la direction des services
multidisciplinaires — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des services
multidisciplinaires — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur & la direction des services
multidisciplinaires — soutien fonctionnel

Directeur des programmes-services
Directeur des programmes-services
Directeur des programmes-services
Directeur des programmes-services
Directeur des programmes-services
Directeur des programmes-services
Directeur des programmes-services
Directeur des programmes-services

Directeur adjoint a la direction des programmes-
services ‘

Directeur adjoint a la direction des programmes-
services

Prédo
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Rangement

15
16
17

17

18

18

19

11
12
13
15
14
15

17

16
17
18

18
19
20
22
23
24
25
26

18



Famille
d'emplois

342
342
342
342
342
343
343
343
343
343
344
344
344
344
344
344
345
345
345
345
345
345
345
346
346

346

No catégorie
d'emplois
2016
34220
34221
34222
34223
34224
34315
34316
34317
34318
34319
34415
34416
34417
34418
34419
34420
34512
34513
34514
34515
34516
34517
34518
34612
34613

34615

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Directeur adjoint & la direction des programmes-
services

Directeur adjoint a la direction des programmes-
services
Directeur adjoint a la direction des programmes-
services

Directeur adjoint a la direction des programmes-
services

Directeur adjoint a la direction des programmes-
services

Adjoint au directeur a la direction des programmes-

services — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des programmes-

services — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur & la direction des programmes-

services — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des programmes-

services — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction des programmes-

services — soutien hiérarchique

Coordonnateur a la direction des programmes-
services

Coordonnateur a la direction des programmes-
services

Coordonnateur & la direction des programmes-
services

Coordonnateur a la direction des programmes-
services

Coordonnateur a la direction des programmes-
services

Coordonnateur & la direction des programmes-
services

Chef de service, de programme, d'unité, d’activités a

la direction des programmes-services

Chef de service, de programme, d’unité, d’activités a

la direction des programmes-services

Chef de service, de programme, d’unité, d’activités a

la direction des programmes-services

Chef de service, de programme, d’unité, d’activités a

la direction des programmes-services

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a

la direction des programmes-services

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a

la direction des programmes-services

Chef de service, de programme, d’unité, d’activités a

la direction des programmes-services

Chef de secteur a la direction des programmes-
services

Chef de secteur & la direction des programmes-
services

Chef de secteur a la direction des programmes-
services

Prédo
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20
21
22
23
24
15
16
17
18
19
15
16
17
18
19
20
12
13
14
15
16
17
18
12
13
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Famille
d'emplois

347

347

347

347

347

348

348

348

348

349
349
349
349
349
351
351
351
351
351
352

352

352

353

353

354

354

354

355

355

355

No catégorie
d'emplois

2016
34713

34714

34715

34716

34717

34816

34817

34818

34819

34913
34915
34916
34917
34918
35119
35120
35121
356123
35124
35217

35218

35221

35316

35318

35416

35417

35418

35514

35515

35516

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Conseiller cadre a la direction des programmes-
services

Conseiller cadre & la direction des programmes-
services

Conseiller cadre a la direction des programmes-
services

Conseiller cadre a la direction des programmes-
services

Conseiller cadre & la direction des programmes-
services

Adjoint au directeur a la direction des programmes-
services — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des programmes-
services — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur & la direction des programmes-
services — soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction des programmes-
services — soutien fonctionnel

Coordonnateur d’activités d'établissements
Coordonnateur d'activités d'établissements
Coordonnateur d'activités d'établissements
Coordonnateur d’activités d'établissements
Coordonnateur d’activités d'établissements
Directeur de la protection de la jeunesse
Directeur de la protection de la jeunesse
Directeur de la protection de la jeunesse
Directeur de la protection de la jeunesse
Directeur de la protection de la jeunesse

Directeur adjoint & la direction de la protection de la
jeunesse
Directeur adjoint & la direction de la protection de la
jeunesse
Directeur adjoint a la direction de la protection de la
jeunesse

Adjoint au directeur & la direction de la protection de
la jeunesse — soutien hiérarchique

Adjoint au directeur & la direction de la protection de
la jeunesse — soutien hiérarchique

Coordonnateur a la direction de la protection de la
jeunesse

Coordonnateur & la direction de la protection de la
jeunesse

Coordonnateur & la direction de la protection de la
jeunesse

Chef de service, de programme, d’unité, d’'activités a
la direction de la protection de la jeunesse

Chef de service, de programme, d’unité, d'activités a
la direction de la protection de la jeunesse

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction de la protection de la jeunesse
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13
14
15
16
17
16
17
18
19

13
15
16
17
18
19
20
21
23
24
17

18
21
16
18
16
17
18
14
15

16



Famille
d'emplois

356
358

361
361
361
361
361
362
362
363

363
363
363

364
364
364
364
364
365

365
365
365

366
367
368

368
411
411
411
411
411

411

No catégorie
d'emplois
2016

35615
35816

36119
361E
361F
361G
361H
36218
36222
36316

36317
36318
36319

36416
36417
36418
36419
36420
36514

36515
36516
36517

36615
36715
36817

36818
41120
41121
41122
41123
41124

411F

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Chef de secteur a la direction de la protection de la
jeunesse

Adjoint au directeur a la direction de la protection de
la jeunesse — soutien fonctionnel

Directeur de la santé publique
Directeur de la santé publique
Directeur de la santé publique
Directeur de la santé publique
Directeur de la santé publique
Directeur adjoint & la direction de la santé publique
Directeur adjoint a la direction de la santé publique

Adjoint au directeur & la direction de la santé publique
— soutien hiérarchique

Adjoint au directeur & la direction de la santé publique
— soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction de la santé publique
— soutien hiérarchique

Adjoint au directeur & la direction de la santé publique
— soutien hiérarchique

Coordonnateur a la direction de la santé publique
Coordonnateur a la direction de la santé publique
Coordonnateur a la direction de la santé publique
Coordonnateur a la direction de la santé publique
Coordonnateur a la direction de la santé publique

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction de la santé publique

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction de la santé publique

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction de la santé publique

Chef de service, de programme, d'unité, d'activités a
la direction de la santé publique

Chef de secteur a la direction de la santé publique
Conseiller cadre a la direction de la santé publique

Adjaint au directeur a la direction de la santé publique
— soutien fonctionnel

Adjoint au directeur a la direction de la santé publique
— soutien fonctionnel

Directeur de la recherche et/ou de I'enseignement
universitaire et médical
Directeur de la recherche et/ou de I'enseignement
universitaire et médical

Directeur de la recherche et/ou de I'enseignement
universitaire et médical

Directeur de la recherche et/ou de I'enseignement
universitaire et médical
Directeur de la recherche et/ou de I'enseignement
universitaire et médical

Directeur de la recherche et/ou de I'enseignement
universitaires et médical

Prédo
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15
16

19
24
24
25
27
18
22
16

17
18
19

16
17
18
19
20
14

15
16
a7

15
15
s

18
20
21
22
23
24

24



Famille
d'emplois

412
412
412
412

413

413

414
414
414
414
415
415
415
415
417
417

418

418

418

Corps
d'emplois

1320
1321

No catégorie
d'emplois
2016
41219
41220
41221
412F

41317
41318

41415
41417
41418
41419
41514
41515
41516
41517
41715
41716

41816
41817

41817-1

No catégorie
d'emplois
2016

30007
30008

Nom de la catégorie d'emplois de cadres Prédo
Directeur adjoint a la direction de la recherche et/ou H
de 'enseignement universitaire et médical
Directeur adjoint a la direction de la recherche et/ou F
de I'enseignement universitaire et médical
Directeur adjoint a la direction de la recherche et/ou F
de I'enseignement universitaire et médical
Directeur adjoint de la recherche et/ou de M
I'enseignement universitaires et médical
Adjoint au directeur & la direction de la recherche M

et/ou de I'enseignement universitaire et médical —
soutien hiérarchique

Adjoint au directeur a la direction de la recherche F
et/ou de I'enseignement universitaire et médical —
soutien hiérarchique

Coordonnateur a la direction de la recherche et/ou de M
I'enseignement universitaire et médical

Coordonnateur a la direction de la recherche et/ou de M
I'enseignement universitaire et médical

Coordonnateur a la direction de la recherche et/ou de M
I'enseignement universitaire et médical

Coordonnateur a la direction de la recherche et/ou de M
I'enseignement universitaire et médical

Chef de service a la direction de la recherche et/ou F
de 'enseignement universitaire et médical

Chef de service a la direction de la recherche et/ou F
de I'enseignement universitaire et médical

Chef de service a la direction de la recherche et/ou F
de enseignement universitaire et médical

Chef de service a la direction de la recherche et/ou F
de I'enseignement universitaire et médical

Conseiller cadre a la direction de la recherche et/ou F
de I'enseignement universitaire et médical

Conseiller cadre a la direction de la recherche et/ou M
de I'enseignement universitaire et médical

Adjoint au directeur a la direction de la recherche M

et/ou de I'enseignement universitaire et médical —
soutien fonctionnel

Adjoint au directeur & la direction de la recherche E
et/ou de I'enseignement universitaire et médical —
soutien fonctionnel

Adjoint au directeur & la direction de la recherche M
et/ou de I'enseignement universitaire et médical —

soutien fonctionnel - qualifications de 2e cycle

universitaire

Nom de la catégorie d'emplois de professionnels Prédo
Pharmacien F
Pharmacien chef | F
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Rangement

19
20
21
24

17

18

15
17
18
19
14
15
16
17
15
16

16

17

17

Rangement

16
17



Famille
d'emplois

1322
1323
1324
1203
4901
4902
1201
1211
1212

No catégorie
d'emplois
2016

30009
30010
30011
30013
30014
30015
30012
30501
30502

Nom de la catégorie d'emplois de cadres

Pharmacien chef |

Pharmacien chef Il

Pharmacien chef IV

Physicien médical clinique

Sage-femme

Responsable des services de sage-femme
Biochimiste clinique

Biochimiste clinique chef de laboratoire niveau |

Biochimiste clinique chef de laboratoire niveau Il

Prédo
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