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Vos valeurs
Une clé pour donner du sens à votre travail






Les valeurs sont personnelles et varient d’une personne à l’autre. Ce sont elles qui guident vos actes et vos paroles et qui influencent vos choix autant personnels que professionnels. Vos valeurs donnent du sens à votre engagement ainsi qu’à vos décisions, et jouent un rôle essentiel dans votre satisfaction au travail.
Prenez le temps d’identifier, parmi les valeurs proposées ci-dessous, celles que vous estimez les plus importantes pour vous.

Sens, éthique et engagement
[bookmark: CaseACocher1]|_| Altruisme
|_| Devoir
|_| Dévouement
|_| Éthique
|_| Intégrité
|_| Honnêteté
|_| Responsabilité
|_| Sagesse
|_| Spiritualité
|_| Environnement


Relations et climat humain
|_| Affiliation
|_| Amitié
|_| Coopération
|_| Diversité
|_| Harmonie
|_| Relations interpersonnelles
|_| Respect
|_| Ouverture d’esprit
|_| Équité
|_| Impartialité
|_| Loyauté

Accomplissement, réussite et reconnaissance
|_| Accomplissement
|_| Ambition
|_| Avancement et promotion
|_| Compétition
|_| Excellence
|_| Gloire
|_| Mérite
|_| Prestige
|_| Reconnaissance
|_| Réussite professionnelle
|_| Prospérité

Développement, savoir et compétence
|_| Compétence
|_| Connaissance
|_| Expertise
|_| Développement personnel
|_| Discipline
|_| Efficacité
|_| Professionnalisme  

Autonomie, liberté et influence
|_| Autonomie
|_| Liberté
|_| Influence
|_| Leadership
|_| Pouvoir
|_| Démocratie

Créativité et dynamisme au travail
|_| Créativité
|_| Défi
|_| Aventure
|_| Changement et variété
|_| Sens esthétique
|_| Plaisir

Équilibre, sécurité et bien‑être
|_| Qualité de vie
|_| Santé
|_| Sécurité
|_| Confidentialité
|_| Loisirs
|_| Famille

Autres
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[bookmark: _Hlk216348008][bookmark: _Hlk216015901]Les énoncés que vous avez cochés donnent un premier aperçu de vos valeurs. L’étape suivante consiste à prioriser ces éléments afin de dégager ceux qui sont véritablement incontournables dans votre futur environnement professionnel.

Parmi les valeurs identifiées, nommez-en de trois à cinq qui sont actuellement incontournables dans votre vie.
Expliquez brièvement pourquoi elles sont importantes pour vous.

1)      
2)      
3)      
4)      
5)      

[bookmark: _Hlk216348574]Votre emploi actuel est-il en cohérence avec les valeurs qui vous sont essentielles? Si oui, de quelle façon?
     



[bookmark: _Hlk216348665]Si non, quels écarts constatez-vous?
     



Identifier vos valeurs professionnelles vous permet de mieux comprendre ce qui donne du sens à votre travail. Vos valeurs constituent un repère essentiel pour évaluer les environnements professionnels, les rôles et les projets qui vous correspondent réellement.
Toutefois, pour qu’un projet professionnel soit durable et satisfaisant, il est également important de tenir compte de vos besoins. Le prochain exercice vous invite donc à approfondir cette réflexion en identifiant vos besoins les plus importants au travail.
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