DEMARCHE DE GESTION CONCERTEE POUR L’ELABORATION ET LA MISE EN CEUVRE DU PLAN DE LUTTE (uip, art. 75.1, 89.2,96.6,210.1,220).

La direction exerce un leadership transformationnel afin de créer avec les différents acteurs des milieux scolaires inclusifs, sécuritaires et bienveillants (LIP, art. 96.12, 96.13)

ETAPES! PISTES D’ACTION QUESTIONS A SE POSER

PREPARER
LA DEMARCHE

PREPARER LES ACTIONS

Analyse de la situation de I’école
(sain, sécuritaire et positif)

PRIORISER

(LIP, art.
18.1,75.3 et 96,12)

1 MINISTERE DE L'EDUCATION (MEQ)




DEMARCHE DE GESTION CONCERTEE POUR L’ELABORATION ET LA MISE EN CEUVRE DU PLAN DE LUTTE (uip, art. 75.1, 89.2,96.6,210.1,220).

La direction exerce un leadership transformationnel afin de créer avec les différents acteurs des milieux scolaires inclusifs, sécuritaires et bienveillants (LIP, art. 96.12, 96.13)

ETAPES? PISTES D’ACTION QUESTIONS A SE POSER

PLANIFIER,
METTRE EN CEUVRE
ET REGULER DES ACTIONS

EVALUER ET AJUSTER
ANNUELLEMENT

LIP. Art.75.1

Le plan de lutte peut étre simplement
actualisé ou encore faire I'objet d’une
démarche compléte en fonction des résultats
et des besoins qui auraient évolué.

2 Pour toutes questions ou informations, vous pouvez communiquer avec le ministere de I'Education (MEQ) a I'adresse suivante : DSECIMD@education.gouv.qc.ca




