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L’Ordre de l’excellence en éducation 
reconnaît officiellement le mérite de ceux 
qui ont joué ou jouent encore un rôle 
important dans le domaine de l’éducation 
et de l’enseignement supérieur.
Ce cahier souvenir est la preuve que notre 
système éducatif est composé de gens 
exceptionnels, pour qui les apprentissages 
et le développement global des élèves et 
des étudiants sont des moteurs de croissance, 
tant sur le plan personnel que sociétal.
Je tiens à remercier chaleureusement les 
25 nouveaux membres, membres distingués 
et membres émérites de l’Ordre. Leurs 
accomplissements, leur professionnalisme 
et leur dynamisme imposent le respect et 

l’admiration. Les Québécois sont chanceux de pouvoir compter sur des 
gens de cette valeur, qui considèrent l’éducation comme le plus grand des 
cadeaux que l’on puisse offrir à notre jeunesse.
Chers membres, puisse ce cahier vous faire prendre conscience de tout 
le bien que vous avez semé et continuez de semer autour de vous grâce 
à vos réalisations dans le monde de l’éducation. Je suis convaincue 
que toutes les personnes que vous avez touchées, de près ou de loin, 
se joignent à moi pour vous couvrir de remerciements.

Ce cahier souvenir est un témoignage 
éloquent de l’envergure des personnes 
qui évoluent dans les réseaux de l’éducation 
et de l’enseignement supérieur. Il est aussi 
la démonstration qu’ils forment, avec 
leurs collègues enseignants et membres 
du personnel, une force inébranlable 
pour notre société.
Sont donc rassemblés ici les 25 nouveaux 
membres de l’Ordre de l’excellence en 
éducation du Québec, qui se compose 
maintenant de 130 membres, membres 
distingués et membres émérites. Ensemble, 
ils forment un contingent sans pareil au 
service du bien-être et de l’apprentissage 
des élèves, des étudiantes et des étudiants.

Que leurs réalisations aient une portée locale, régionale, nationale ou 
internationale, ils ont aussi le mérite d’avoir contribué de façon exceptionnelle 
au rayonnement du système éducatif québécois.
Bienvenue aux nouveaux membres de l’Ordre de l’excellence en éducation 
du Québec et merci de votre contribution exemplaire ! 

MOTS DES MINISTRES

Bernard Drainville
Ministre de l’Éducation

Pascale Déry
Ministre de l’Enseignement supérieur
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Le rayonnement de Mme Danie Beaulieu transcende les frontières 
québécoises. Forte d’une trentaine d’années d’expérience, 
cette psychologue aguerrie a entraîné dans son sillage plus 
de 350 000 personnes d’une quinzaine de pays. Le secret de 
son succès : des stratégies concrètes, accessibles et captivantes 
qui favorisent le développement des compétences des enseignantes 
et enseignants, tout comme celles des intervenantes et intervenants 
du réseau scolaire, sans jamais laisser les parents pour compte. 
Ses réalisations sont considérables et pour le moins remarquables : 
23 livres, 19 carnets de croissance, 20 outils d’intervention et plus 
d’une quarantaine de formations. Largement investie auprès 
des jeunes, Mme Beaulieu a créé, en 2022, un projet axé sur la 
bienveillance, la gentillesse et la générosité, en plus d’un balado 
dans lequel elle répond aux questions de jeunes invités. Et que 
dire de sa chaîne YouTube, qui compte plus de 150 capsules 
vidéo, et de ses nombreuses apparitions télévisuelles ? Elle est 
sans aucun doute une communicatrice hors pair ! Faisant de la 
réussite éducative une priorité, elle a distribué plusieurs milliers 
de dollars en bourses afin de récompenser les élèves pour leur 
courage et leurs efforts soutenus. Femme d’impact, Mme Beaulieu 
sait allumer l’étincelle de la persévérance scolaire avec une 
touche de sensibilité… et d’humour !

 
MEMBRE DE L’ORDRE

Mme Danie Beaulieu
Psychologue
Académie Impact

Crédit photo : Louise Leblanc
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Depuis plus de 20 ans, M. Joël Beaulieu conjugue innovation 
sociale, expertise et créativité comme nul autre ! Son leitmotiv : 
développer les compétences motrices des jeunes afin d’influer 
sur leur réussite scolaire… et leur vie adulte. Du milieu préscolaire 
à l’enseignement universitaire, ce motivateur engagé a offert 
des conférences et des formations dans plus de 250 centres 
de la petite enfance, écoles et associations sportives au Québec 
et ailleurs dans le monde. En 2014, il a présenté son programme 
de littératie physique Apprenti-Moteur dans plusieurs congrès 
internationaux. Depuis, il assouvit son goût de l’aventure et 
sa curiosité intellectuelle en partant à la découverte d’autres 
systèmes d’éducation inspirants. Véritable gardien de la santé 
globale, M. Beaulieu a pris part au programme Passe-Partout 
du gouvernement du Québec et enrichi le travail de plusieurs 
organismes, dont Québec en Forme et la Fondation Lucie et 
André Chagnon. Joueur actif au sein du réseau de l’éducation, 
il a également accompagné plus de 500 stagiaires dans les 
écoles primaires et secondaires québécoises, en plus de contribuer 
à de nombreux projets de recherche. Nul doute que M. Beaulieu 
joue le grand jeu pour les générations futures !

M. Joël Beaulieu
Chargé de cours, consultant et conseiller au préscolaire
Firme A+ Action

Crédit photo : Louise Leblanc
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Mme Lucie Boissinot est habitée par une conviction profonde, 
celle d’honorer une jeunesse aux immenses talents et de former 
l’avenir de la danse contemporaine. À titre de directrice artistique 
et des études de l’École de danse contemporaine de Montréal, 
elle a fait appel aux forces vives du milieu pour encourager 
la relève de partout au pays. Muse de nombreux artistes, elle a 
notamment fait partie des Grands Ballets Canadiens de Montréal 
et du Toronto Dance Theater. En 1985, elle a été lauréate du prix 
Jacqueline-Lemieux du Conseil des arts du Canada, après quoi 
elle a amorcé une carrière d’enseignante. Depuis plus de 45 ans, 
en suivant le rythme, elle transmet sa passion au sein d’institutions 
éducatives et culturelles d’ici et d’ailleurs avec sensibilité, élégance 
et intégrité. Son engagement transcende l’univers de la danse 
et irradie jusque dans le domaine musical. Grâce à son immense 
dévouement, plusieurs jeunes compositrices et compositeurs ont 
appuyé le travail de chorégraphes, de danseuses et de danseurs, 
créant ainsi des œuvres émouvantes. Interprète, pédagogue, 
chorégraphe et conférencière, Mme Boissinot brille dans la 
plénitude de son art.

Mme Lucie Boissinot
Absente lors de la cérémonie

Directrice artistique et des études
École de danse contemporaine de Montréal
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Pour Mme Véronique Charlebois, enseigner l’histoire, c’est dévoiler 
la mémoire de l’humanité. Depuis maintenant 10 ans, son projet 
Coup d’œil sur le patrimoine encourage les jeunes à reconnaître 
et à valoriser les éléments historiques qui les entourent en les 
photographiant. Résultat : les créations de plus de 1 000 élèves 
ont été exposées dans une institution muséale locale et des 
établissements communautaires, puis à l’étranger grâce à un 
jumelage avec la ville de Cambrai. Voilà de quoi accroître l’estime 
de soi ! Lauréate d’un prix Mérite du français en éducation du 
Conseil pédagogique interdisciplinaire du Québec, Mme Charlebois 
est reconnue pour favoriser les liens entre les jeunes et les aînés 
en proposant des projets porteurs. En tant qu’administratrice 
de la Société des professeurs d’histoire du Québec, depuis 2015, 
elle organise annuellement un congrès destiné à la formation 
continue du personnel enseignant d’histoire et d’univers social 
de la province. En classe comme sur le terrain, Mme Charlebois 
écrit de manière admirable de nouvelles pages d’histoire !

Mme Véronique Charlebois
Représentée par Marc Laforest

Enseignante d’histoire 
Collège Héritage de Châteauguay

Crédit photo : Louise Leblanc
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9

Pour Mme Caroline Cormier, les sciences sont un véritable catalyseur 
d’innovations pédagogiques. En classe ou sur le Web, elle décortique 
la matière comme personne ! Autrice de plusieurs articles 
scientifiques et coautrice de trois manuels de chimie, elle anime 
aussi une chaîne YouTube qui compte plus de 35 000 abonnements 
et 4 millions de visionnements. En tant que chroniqueuse 
à l’émission Moteur de recherche de la chaîne ICI Première 
de Radio-Canada, elle se fait un devoir de rendre les sciences 
accessibles au grand public. Fascinée par l’apprentissage des 
sciences, elle a piloté quatre projets de recherche dans le cadre 
du Programme d’aide à la recherche sur l’enseignement et 
l’apprentissage du ministère de l’Enseignement supérieur. 
Classe inversée, laboratoire par enquête guidée et évaluation 
individualisée : son approche novatrice est à la source de 
plusieurs ateliers pédagogiques destinés à la communauté 
enseignante du primaire, du secondaire, du collégial et de 
l’université. D’ailleurs, ses innovations soutenues lui ont valu, 
en 2017, une mention d’honneur de l’Association québécoise 
de pédagogie collégiale et, en 2018, le prix Raymond-Gervais 
de l’Association pour l’enseignement de la science et de la 
technologie au Québec. Entre Mme Cormier et la communauté 
scientifique, la chimie opère depuis plus de 15 ans !

Mme Caroline Cormier
Enseignante de chimie
Cégep André-Laurendeau

Crédit photo : Louise Leblanc
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Mme Catherine Gadouas est l’une des personnalités phares 
de la conception sonore théâtrale au Québec. Compositrice, 
musicienne, directrice de chœur, répétitrice et recherchiste, 
elle vibre au même diapason que son art ! Professeure de chant 
à l’École nationale de théâtre du Canada depuis 1987, elle a donné 
une voix à plusieurs générations de comédiennes et comédiens 
du théâtre, de la télévision et du cinéma. Depuis 35 ans, plus 
de 400 interprètes, conceptrices et concepteurs ont pu profiter 
de ses enseignements inestimables. Grandiose et spectaculaire, 
son parcours en tant que directrice artistique démontre une 
expertise pointue qui se ressent même lorsque le rideau se referme. 
Depuis 1981, Mme Gadouas a réalisé plus de 150 créations de musique 
originale et de trames sonores qui ont résonné sur la scène 
montréalaise et au-delà. En 2022, elle a reçu le prix Gascon-Roux 
du Théâtre du Nouveau Monde et le Masque de la meilleure 
conception sonore pour Les joyeuses commères de Windsor 
de Shakespeare. Pour Mme Gadouas, le chant n’est pas qu’une 
passion : c’est le « chœur » de sa vie !

Mme Catherine Gadouas
Professeure de chant et directrice artistique
École nationale de théâtre du Canada

Crédit photo : Louise Leblanc
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Pour M. Luc Grenier, à cœur vaillant rien d’impossible ! 
Son engagement dépasse les murs du Cégep de Shawinigan, 
où il enseigne avec passion et conviction depuis plus de 15 ans. 
Homme aux mille projets, il est impliqué au Centre virtuel 
d’immersion clinique du Cégep, où il prône les apprentissages 
actifs en soins de santé. Soucieux de créer un milieu de stage vivant 
pour ses étudiantes et étudiants, il a cofondé la clinique-école Énergie 
en collaboration avec le Centre intégré universitaire de santé 
et de services sociaux de la Mauricie-et-du-Centre-du-Québec. 
Sa priorité : concevoir des outils pédagogiques novateurs qui 
favorisent le partage des connaissances et l’acquisition des 
compétences en santé. Cet enseignant croit profondément en 
la relève et il y investit toute son énergie. Leader positif engagé 
dans plusieurs causes, dont la Fondation du Cégep de Shawinigan, 
il sait inspirer ses collègues. Comme ambassadeur de projets 
innovants, il s’implique auprès de l’Association québécoise 
de pédagogie collégiale et de l’Association des enseignantes 
et enseignants en soins infirmiers des collèges du Québec. 
Nul doute que les méthodes pédagogiques et les réalisations 
de M. Grenier sont à impact élevé !

M. Luc Grenier
Enseignant en soins infirmiers
Cégep de Shawinigan

Crédit photo : Louise Leblanc
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Mme France Lafleur a repéré le potentiel de la formation  
à distance bien avant la pandémie ! Son but : démocratiser 
l’éducation. Pour cette femme optimiste, les avancées du numérique 
sont prometteuses et laissent présager de nouvelles possibilités 
pour l’appui aux communautés autochtones ou la poursuite des 
études supérieures en régions éloignées. Celle qui a créé et lancé 
le programme Design de formation et collaboration à distance 
à l’Université du Québec à Trois-Rivières a obtenu maintes fois les 
éloges de la communauté étudiante, gagnée par son enthousiasme. 
Professeure au Département des sciences de l’éducation, elle joue 
aussi le rôle de titulaire de la Chaire d’excellence en enseignement 
sur la formation à distance de cette même université. Agile et 
visionnaire, elle pilote deux projets de recherche du ministère de 
l’Éducation et codirige la collection « Formation à distance | Distance 
Learning » des Presses de l’Université du Québec. Forte d’une trentaine 
d’années d’expérience, elle est membre de plusieurs centres de 
recherche, dont l’Observatoire du numérique en éducation, en plus 
d’assurer un soutien pédagogique auprès du gouvernement 
du Québec. En 2000, elle a remporté le Prix du premier ministre 
du Canada pour l’excellence dans l’enseignement, soulignant ses 
pratiques innovantes. Pour Mme Lafleur, la construction des savoirs 
est une passion sans limites !

Mme France Lafleur
Professeure au Département des sciences de l’éducation et titulaire 
de la Chaire d’excellence en enseignement sur la formation à distance
Université du Québec à Trois-Rivières

Crédit photo : Louise Leblanc
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Professionnalisme et bienveillance : voilà qui qualifie M. Daniel Lemelin 
à merveille. D’abord enseignant en informatique, puis responsable 
de la formation du personnel enseignant, il s’est rapidement taillé 
une place comme directeur dans une école secondaire. Sa priorité ? 
Assurer le bien-être des élèves et du personnel par la création 
d’environnements collaboratifs. Augmentation de la capacité 
d’accueil, réforme de programmes d’enseignement, bonification 
d’activités pédagogiques, construction d’un auditorium et d’un 
complexe sportif : ses initiatives ont marqué le parcours de milliers 
de jeunes. En multipliant les avancées, il a tissé de précieux liens 
avec la communauté locale et internationale. Au fil des ans, 
sa contribution à de nombreux congrès et organisations, dont 
l’Association québécoise du personnel de direction des écoles, 
lui a permis d’être largement reconnu de ses pairs. Depuis quatre ans, 
cet homme d’exception est membre du conseil d’administration 
de la Société des écoles du monde du Baccalauréat International 
du Québec et de la francophonie. Ici comme ailleurs, il a la faculté 
d’influencer positivement les autres, tant par ses paroles que 
par ses actions. Homme de conviction, M. Lemelin est un modèle 
pour le moins inspirant qui sait affronter les aléas avec humour.

M. Daniel Lemelin
Directeur d’établissement
École secondaire De Rochebelle,  
Centre de services scolaire des Découvreurs

Crédit photo : Louise Leblanc
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Trois fondements animent Mme Marie-Odile Magnan : l’équité, 
la diversité et l’inclusion. Sa mission ? Assurer un transfert 
des savoirs qui encouragent l’émergence d’écoles inclusives. 
Préoccupée par les enjeux d’administration scolaire en milieu 
défavorisé ou pluriethnique, elle s’est retrouvée à la tête d’une 
importante recherche-action réalisée avec le Centre de services 
scolaire de Montréal. Brillamment mise en lumière dans le 
webdocumentaire En route vers l’équité, sa démarche lui a valu 
une nomination au Festival international du film d’éducation, 
en 2019. En plus d’être chercheuse au sein de la Faculté des 
sciences de l’éducation de l’Université de Montréal, elle est 
titulaire de la Chaire en relations ethniques de la même université 
et directrice intérimaire du Centre de recherche interuniversitaire 
sur la formation et la profession enseignante. Véritable cheffe 
de file, elle a proposé un modèle provincial de compétence des 
directions pour l’équité, l’inclusion et la justice sociale au ministère 
de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur. Elle a aussi créé 
une boîte à outils contenant des récits de pratique visant à inspirer 
ses collègues et mis sur pied deux cours obligatoires portant sur 
ces enjeux. Pour Mme Magnan, la justice sociale est sans contredit 
l’affaire de toutes et de tous !

Mme Marie-Odile Magnan
Absente lors de la cérémonie

Professeure titulaire en administration scolaire
Université de Montréal
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M. Frédéric Ouellet est un enseignant curieux qui aime apprendre ! 
Pour motiver ses élèves et favoriser leurs apprentissages en 
mathématique, il combine créativité et nouvelles technologies. 
Son arme secrète : Desmos, une application Web qui propulse 
les jeunes dans l’action ! Ce conseiller pédagogique avant-gardiste 
est aussi l’un des instigateurs de la « corde à linge mathématique », 
une approche didactique visant à illustrer le sens du nombre. 
En 2017, il a animé un atelier sur le sujet au congrès du Groupe 
des responsables en mathématique au secondaire, puis dans 
différentes provinces au pays, faisant ainsi valoir son expertise 
en tant que formateur. Depuis deux ans, il s’implique auprès de 
la Fédération des établissements d’enseignement privés en créant 
des tâches d’évaluation ouvertes, innovantes et flexibles. Fervent 
amateur de défis, il a conçu un projet collaboratif interclasse 
inédit qui favorise les apprentissages des élèves de différentes 
régions par visioconférence. Cette initiative lui a d’ailleurs permis 
d’obtenir une bourse de l’Association québécoise des utilisateurs 
d’outils technologiques à des fins pédagogiques et sociales, 
en collaboration avec l’École en réseau. Pour M. Ouellet, les 
réalisations s’additionnent, alors que les succès se multiplient !

M. Frédéric Ouellet 
Formateur et consultant en mathématique  
et en pédagogie numérique
Enseignant de mathématique au secondaire
Collège de Sainte-Anne-de-la-Pocatière

Crédit photo : Louise Leblanc
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Mme José Pouliot a la conviction que chaque élève peut développer 
tout son potentiel en étant libre d’apprendre à sa manière. Son 
apport incomparable à l’essor de l’orthophonie scolaire fait 
ses marques depuis plus de 30 ans au Québec. On lui doit la 
pérennité de plusieurs initiatives porteuses, dont la mise au point 
du modèle AMPLI. Défenseuse des services éducatifs complémentaires 
intégrés pour les enfants ayant des difficultés langagières, elle 
a notamment obtenu un mandat auprès de la Commission de 
l’éducation préscolaire et de l’enseignement primaire du Conseil 
supérieur de l’éducation et de plusieurs comités ministériels. 
À titre de chargée de cours à l’École d’orthophonie et d’audiologie 
de l’Université de Montréal, elle a formé la relève pendant près de 
25 ans. Réputée pour sa grande érudition, sa rigueur scientifique 
et son innovation, elle a offert maintes formations et conférences 
aux membres des réseaux de l’éducation au Québec, au Canada 
et à l’étranger. Enfin, sa contribution exceptionnelle a été reconnue 
par l’Ordre des orthophonistes et audiologistes du Québec, 
qui lui a décerné, en 2020, le prestigieux prix Germaine-Huot 
et, en 2002, la bourse Raymond-Hétu. Pour Mme Pouliot, 
la réussite est accessible aux personnes de tout âge.

Mme José Pouliot
Orthophoniste
Centre de services scolaire de Montréal 

Crédit photo : Louise Leblanc
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Mme Joanne Roberge est une enseignante attentionnée et assidue 
qui interagit facilement avec les enfants. Sa plus grande force : 
inspirer ses élèves à devenir la meilleure version d’elles-mêmes et 
d’eux-mêmes en les aimant et en les soutenant. Après plus d’une 
vingtaine d’années à côtoyer les jeunes du 3e cycle du primaire, 
elle a fait le saut en classe préscolaire. Nommée enseignante 
principale au sein de l’Inclusive Schools Network, elle a ainsi 
intégré l’un des six centres d’excellence du réseau scolaire 
anglophone. Elle est d’ailleurs à l’origine du programme de 
littératie préscolaire SoundPrint, unique en son genre. Ses 
contributions dans le domaine de l’alphabétisation précoce 
et de l’inclusion font désormais partie intégrante du programme 
d’enseignement de l’anglais, langue seconde, offert à des dizaines 
de milliers d’enfants partout dans la province. D’une générosité 
sans limites, cette pédagogue hautement qualifiée a ouvert sa 
classe à nombre de stagiaires et de collègues afin de partager son 
expertise et ses outils novateurs. Pour Mme Roberge, l’enseignement 
va au-delà des responsabilités scolaires : c’est une véritable vocation !

Mme Joanne Roberge
Enseignante au préscolaire et au primaire
Commission scolaire Riverside

Crédit photo : Louise Leblanc
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Au cours des 20 dernières années, Mme Isabelle Senécal n’a cessé 
de multiplier les projets avant-gardistes. Comme directrice 
de l’innovation pédagogique au Collège Sainte-Anne à Dorval, 
elle a propulsé une vision inédite de l’enseignement axée sur 
le développement des compétences globales des élèves par 
l’empathie, le savoir-être, la créativité et la collaboration. Son but : 
déployer une pédagogie engageante, visionnaire et audacieuse 
qui permet aux jeunes d’être actifs dans leurs apprentissages. 
Coautrice de trois essais, elle a participé à diverses séances 
de travail avec le ministère de l’Éducation et de l’Enseignement 
supérieur. Son approche est également à la source du « cours de 
demain », un modèle expliquant comment utiliser la pédagogie 
active pour mettre en place des classes innovantes. Cette initiative 
est à l’origine du congrès du même nom, ayant rassemblé en 2018 
plus de 200 professionnelles et professionnels en provenance de 
11 pays. Depuis, Mme Senécal a coanimé le balado Osons la suite, 
diffusé sur la plateforme Ohdio de Radio-Canada, offert bon 
nombre de conférences et de formations et réalisé une tournée 
internationale pour bâtir un réseau d’établissements scolaires 
innovants. Nul doute que Mme Senécal est au cœur de la création 
des écoles de demain, ici comme au-delà de nos frontières.

Mme Isabelle Senécal
Absente lors de la cérémonie

Directrice
Collège Sainte-Anne de Dorval
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Mme Alisha Wissanji a le cœur sur la main ! Humaniste et engagée, 
elle s’investit dans le soutien aux études depuis qu’elle est toute 
petite. Pour elle, le combat contre la pauvreté passe par l’éducation. 
Au fil des ans, elle a noué d’étroites relations lui permettant d’outiller 
les populations vulnérables en les encourageant à prendre leur place 
dans la société. Aujourd’hui, elle vient concrètement en aide aux 
enfants issus de l’immigration. Après avoir lancé en 2015 l’École 
des Grands, un programme parascolaire de mentorat, elle a mis 
sur pied la Fondation W pour soutenir financièrement différents 
établissements scolaires et donner à toutes et à tous une chance 
égale de réussir. L’objectif : créer des jumelages entre des élèves 
du primaire et des étudiantes et étudiants du collégial afin de former 
une collectivité engagée et ouverte d’esprit. Le programme est 
offert dans huit cégeps québécois à ce jour et fera bientôt son 
entrée en Ontario, aidant ainsi plus de 2 000 jeunes. Aucun doute : 
Mme Wissanji incarne merveilleusement bien ses valeurs altruistes !

Mme Alisha Wissanji
Enseignante de mathématique
Cégep Marie-Victorin

Fondatrice et directrice générale
Fondation W.

Crédit photo : Louise Leblanc
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Sécurité alimentaire, biodiversité et développement durable : 
l’impact de M. Malek Batal est mondial ! En tant que professeur 
au Département de nutrition de la Faculté de médecine de 
l’Université de Montréal, il se consacre aux problèmes nutritionnels 
responsables des maladies chroniques au sein des communautés 
les plus vulnérables. Ses leviers : miser sur l’éducation des enfants 
et encourager les populations visées à se réapproprier leur culture 
à travers une nutrition adaptée à leurs besoins. Homme de terrain, 
il est intervenu auprès des plus hautes instances nationales et 
internationales, notamment au Sommet de la recherche du G7 
tenu sur le thème « Une seule santé ». Nommé directeur du Centre 
collaborateur de l’Organisation mondiale de la santé sur la transition 
nutritionnelle et le développement, il a conduit des études novatrices 
tenant compte des communautés marginalisées partout dans le 
monde. Ses formations et son implication au sein de nombreuses 
organisations, dont l’Assemblée des Premières Nations du Canada, 
ont fait de lui une sommité. Son expertise unique lui a d’ailleurs 
valu le titre de membre de l’Académie canadienne des sciences 
de la santé, en 2021, et de la Société royale du Canada, en 2022. 
Manifestement, M. Batal sait comment rendre le monde meilleur !

M. Malek Batal
Professeur de nutrition
Faculté de médecine, Université de Montréal

Crédit photo : Louise Leblanc
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De l’art aux sciences en passant par l’entrepreneuriat, M. Gabriel 
Bran Lopez éveille les passions ! Son objectif : favoriser la persévérance 
scolaire en offrant des programmes éducatifs innovants axés sur 
l’apprentissage expérientiel. En 2009, il a fondé Fusion Jeunesse, 
un organisme à but non lucratif visant à contrer le décrochage 
scolaire. Aujourd’hui, cette organisation de portée internationale 
compte plus de 300 intervenantes et intervenants actifs 
au Canada, en France et au Sénégal. Ses initiatives ont touché 
plus de 120 000 élèves dans 600 écoles, notamment dans 
23 communautés autochtones, et mobilisé plus de 200 entreprises. 
Elles ont également suscité l’investissement de plus de 50 millions 
de dollars dans le réseau scolaire et créé plus de 2 500 emplois. 
Membre du Conseil consultatif sur l’économie et l’innovation du 
gouvernement du Québec, M. Bran Lopez a aussi été conseiller 
spécial auprès du ministère de la Culture et des Communications. 
Au Canada, il a été l’un des huit membres du Groupe d’experts 
sur l’emploi chez les jeunes. Les reconnaissances qu’il a obtenues 
sont prestigieuses : Médaille du service méritoire de la gouverneure 
générale du Canada, prix Reconnaissance jeunesse du premier 
ministre du Québec, Prix des leaders émergents du Forum des 
politiques publiques, et plus encore. De la parole aux actes, 
M. Bran Lopez est un homme d’influence !

M. Gabriel Bran Lopez
Président
Fusion Jeunesse

Crédit photo : Louise Leblanc
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Depuis 2003, M. Stéphane Lemelin brille au sein du Collège de 
Sainte-Anne-de-la-Pocatière. Aujourd’hui directeur général de 
l’établissement, il repousse toutes les limites ! Dès 2012, à titre 
de directeur des services pédagogiques, il a été un précurseur 
dans l’adaptation des méthodes d’enseignement et des outils 
de gestion de classe pour les nouvelles générations. Doté d’une 
vision avant-gardiste, il a élaboré, la même année, un programme 
multilingue unique au Québec qui permet aux élèves du Collège 
de terminer leur parcours scolaire en maîtrisant le français, 
l’anglais et l’espagnol, en plus de connaître des notions de base 
en allemand ou en mandarin. En 2015, il a fondé l’École d’immersion 
française au sein du même établissement, soit une résidence scolaire 
accueillant des jeunes qui viennent de partout à travers le monde 
en vue d’obtenir un diplôme d’études secondaires. Depuis 20 ans, 
il agit également comme coordonnateur du programme Explore, 
chapeauté par le Conseil des ministres de l’Éducation du Canada. 
Fortement impliqué dans sa communauté, il a réalisé les démarches 
nécessaires à l’accréditation du Collège en tant que centre 
de passation du Test d’évaluation de français pour la clientèle 
immigrante souhaitant vivre au Canada. Nul doute que M. Lemelin 
est un bâtisseur pour qui la réussite transcende toutes les frontières.

M. Stéphane Lemelin
Directeur général
Collège de Sainte-Anne-de-la-Pocatière

Directeur
École d’immersion française du Collège de Sainte-Anne-de-la-Pocatière

Crédit photo : Louise Leblanc
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Expert en relations humaines : voilà comment qualifier M. Michel 
Patry ! Mobilisateur hors pair, il a été professeur à HEC Montréal 
pendant 36 ans, puis directeur de l’établissement de 2006 à 2019. 
Sous sa gouverne, HEC Montréal a connu la plus importante 
croissance de son histoire, ce qui a positionné l’école de gestion 
parmi les meilleures au monde. La source du succès de M. Patry ? 
La collaboration entre les milieux éducatifs, sociaux et économiques. 
Directeur du programme de doctorat en administration offert 
conjointement par quatre universités de Montréal, il a également 
établi des partenariats stratégiques entre divers établissements 
universitaires québécois et internationaux. En 2009, il a créé 
la Fondation HEC Montréal, dont il occupe toujours le rôle de 
président-directeur général. Chercheur-fondateur, puis président 
du Centre interuniversitaire de recherche en analyse des 
organisations, il a aussi collaboré au Centre francophone 
d’informatisation des organisations. En plus d’avoir contribué 
de manière exemplaire à la gestion d’une trentaine d’organismes 
ayant une mission économique et sociale, il a publié une centaine 
d’articles scientifiques portant sur l’économie des organisations 
et la gestion des technologies de l’information. La vision de 
M. Patry rejoint indéniablement celle d’Antoine de Saint-Exupéry : 
« La grandeur d’un métier est peut-être, avant tout, d’unir les hommes : 
il n’est qu’un luxe véritable, et c’est celui des relations humaines. »

M. Michel Patry
Professeur émérite d’économie
HEC Montréal

Président-directeur général
Fondation HEC Montréal

Crédit photo : Louise Leblanc

 
MEMBRE DISTINGUÉ



24

Chef de file en innovation pédagogique, M. Jacques Tardif est 
un professeur émérite de l’Université de Sherbrooke qui brille sur 
la scène internationale. Son ouverture, son implication soutenue 
et sa collaboration avec des collègues d’horizons variés ont 
fortement contribué au renouveau de l’enseignement supérieur 
dans la francophonie. Pionnier en matière de développement 
et d’évaluation des compétences professionnelles, il a participé 
à la refonte de plusieurs programmes collégiaux et universitaires, 
dont certains en santé et en ingénierie. Au milieu des années 1990, 
il a fondé l’École d’été en pédagogie de l’enseignement supérieur 
de l’Université de Sherbrooke, une initiative structurante qui a fait 
de lui une figure de proue en la matière. Ses recherches axées sur 
les mécanismes de traitement de l’information pour l’acquisition 
de nouvelles connaissances ont également été déterminantes 
pour les grandes réformes québécoises de l’enseignement 
primaire et secondaire. À titre de conférencier, de consultant 
et de mentor, il a formé plusieurs équipes enseignantes à travers 
le monde. Tout en occupant son rôle de professeur, il a rempli 
plusieurs mandats pour le Conseil supérieur de l’éducation, 
quelques ministères québécois et divers organismes internationaux. 
Aucun doute : M. Tardif est un pédagogue exceptionnel qui conjugue 
humanisme, innovation et engagement comme personne.

M. Jacques Tardif
Professeur émérite en pédagogie
Université de Sherbrooke

Crédit photo : Louise Leblanc
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Expert de l’administration et du financement, M. Michel Umbriaco 
est l’un des membres fondateurs de l’Université TÉLUQ. Après 
une cinquantaine d’années d’expérience, son parcours est 
indissociable de l’essor de la formation à distance au Québec ! 
Dès 1971, grâce à son sens politique redoutable, il en a soutenu la 
démocratisation et l’accessibilité en vue de répondre aux besoins 
évolutifs de la société. Il est l’un des rares chercheurs québécois à 
avoir exploré de manière interreliée les thèmes de la gouvernance 
universitaire, du financement, du travail professoral et de la 
formation à distance sous l’angle des transformations sociales. 
D’ailleurs, sa collaboration à de nombreux projets d’impact, dont 
ceux du ministère de la Santé et des Services sociaux, en témoigne 
de façon éloquente. En 2011, il a reçu le Prix spécial de la Fédération 
québécoise des professeures et professeurs d’université, 
reconnaissant sa contribution exceptionnelle au financement 
universitaire. En 2022, il a été admis au Cercle d’excellence 
du Réseau de l’Université du Québec, saluant l’ensemble de 
sa carrière. La même année, le Laboratoire interdisciplinaire de 
recherche sur l’enseignement supérieur a également créé un prix 
en son honneur en vue de souligner l’engagement des membres 
de la communauté étudiante. Sans contredit, M. Umbriaco est un 
technopédagogue remarquable !

M. Michel Umbriaco
Professeur honoraire 
Université TÉLUQ

Crédit photo : Louise Leblanc
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Doté d’un esprit entrepreneurial rare, M. Guy Breton a la conviction 
que l’enseignement supérieur peut résoudre les défis contemporains. 
Sous son rectorat, de 2010 à 2020, l’Université de Montréal a traduit 
sa mission en actions concrètes, devenant l’une des 100 meilleures 
universités au monde. En 2014, il a fondé le Bureau de valorisation 
de la langue française et de la Francophonie, creuset d’initiatives 
comme l’Observatoire de la Francophonie économique. Dès 2015, 
il a lancé la campagne Des talents. Une planète., qui a permis 
d’amasser plus de 600 millions de dollars pour financer des 
services de son établissement et de 2 universités affiliées, dont 
la création de 3 instituts et de 20 chaires de recherche. En 2018, 
il a amorcé un important chantier sur l’équité, la diversité et 
l’inclusion et sur les relations avec les Premiers Peuples. Aux côtés 
de sa conjointe, en 2020, il a créé une bourse visant à encourager 
les innovations pédagogiques et à lutter contre l’abandon des 
études. Pour cet homme exceptionnel, l’université est d’abord 
et avant tout une affaire citoyenne ; une vision qu’il a d’ailleurs 
concrétisée de manière grandiose avec le campus MIL. À titre 
de président du regroupement des universités de recherche 
du Canada U15 et de membre du Conseil de la Société royale 
du Canada, il est l’une des voix universitaires les plus influentes 
au pays. Si M. Breton a pu opérer autant de changements salutaires, 
c’est grâce à son entièreté, à sa sincérité et à son engagement 
profond envers sa collectivité.

M. Guy Breton
Absent lors de la cérémonie

Recteur émérite et professeur émérite
Université de Montréal
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Mme Susanne Lajoie a marqué l’avancement des connaissances 
mondiales en matière d’intelligence artificielle, d’éducation et 
de sciences cognitives. Son but : concevoir des environnements 
technologiques qui encouragent un apprentissage collaboratif, 
profond et soutenu. Au cours de sa carrière, cette chercheuse 
avant-gardiste a contribué à plus de 20 innovations technologiques 
qui ont amélioré les pratiques éducatives auprès de tous les groupes 
d’âge et dans tous les contextes institutionnels, ici comme ailleurs. 
Ses projets Sherlock, SAFARI, Telelearning, DIVA et Bioworld 
sont édifiants ! Psychologie, éducation, médecine et sciences 
de l’information : elle a conçu des techniques de simulation 
de raisonnement et de résolution de problèmes scientifiques 
multidisciplinaires pour le moins riches. À la tête du projet 
Apprendre à travers les disciplines, elle a collaboré avec des équipes 
de recherche internationales venant de 6 pays, 17 universités 
et 16 organisations partenaires. Sa contribution et sa réputation 
d’excellence ont été honorées, entre autres, par la Société royale 
du Canada, l’American Psychological Association, l’American 
Educational Research Association et l’Acfas. Des salles de classe 
du primaire à l’université, dans les établissements publics comme 
en entreprise, les réalisations de Mme Lajoie sont toujours synonymes 
de progrès !

Mme Susanne Lajoie
Professeure titulaire en éducation
Université McGill

Crédit photo : Louise Leblanc
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Par chacune de ses actions, M. Michel Lefebvre suscite le sens 
du dépassement ! Quotidiennement, il encourage chaque élève, 
chaque collègue à franchir ses propres limites et à oser. Pendant 
près de 50 ans, cet homme d’exception a été responsable des 
affaires étudiantes au Collège Jean-de-Brébeuf, dont il siège 
toujours au conseil d’administration. Son approche visionnaire 
et ses nombreuses réalisations ont indéniablement contribué 
à l’avancement de l’éducation au Québec. Son legs le plus 
appréciable : apprendre à grandir en tant qu’individu tout en 
développant un esprit de solidarité. En 1985, il a participé à la 
création de la Fondation du Collège Jean-de-Brébeuf en vue 
de soutenir la mission éducative de l’établissement et d’en assurer 
la pérennité. Impliqué dans plusieurs causes humanitaires, il s’est 
investi auprès du Centre justice et foi, du Camp de vacances 
Lac Simon, de Mer et Monde, de la Société de Saint-Vincent 
de Paul de Montréal, de Petites-Mains et de l’Association des 
anciens et anciennes du Collège Jean-de-Brébeuf. Afin de le 
remercier, le Collège a créé une bourse de leadership et nommé 
un terrain de sport en son honneur. D’un humanisme et d’une 
bienveillance extraordinaires, M. Lefebvre laisse un héritage 
qui touche de multiples générations.

M. Michel Lefebvre
Membre du conseil d’administration
Collège Jean-de-Brébeuf

Crédit photo : Louise Leblanc
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La contribution de M. Maurice Tardif dans le monde de l’éducation 
a été marquée par l’originalité. Il a été professeur titulaire à la 
Faculté d’éducation de l’Université de Montréal jusqu’à son décès, 
qui est survenu peu de temps après sa nomination. Membre 
fondateur du Centre de recherche interuniversitaire sur la 
formation et la profession enseignante, il avait la capacité 
exceptionnelle de donner un sens renouvelé à des idées 
existantes. Au fil des ans, ses travaux ont jeté un regard nouveau 
sur la profession enseignante, son évolution et son savoir, au 
Québec comme à l’étranger. Dans sa carrière, il a été expert invité 
par le Centre de transfert pour la réussite éducative du Québec, 
le Conseil supérieur de l’éducation, la Centrale des syndicats du 
Québec et la Fédération québécoise des professeures et 
professeurs d’université. À titre de chercheur principal ou de 
cochercheur dans plus de 60 projets, il a décroché la plus 
importante subvention jamais accordée à un chercheur en 
éducation au Canada par le programme des Grands travaux de 
recherche concertée du Conseil de recherches en sciences 
humaines. Son implication auprès d’une trentaine de comités et 
de revues a maintes fois été soulignée. Il a été intronisé à la 
Société royale du Canada en 2010 et a obtenu, en 2016, le prix 
Whitworth de l’Association canadienne de l’éducation. Désormais 
reconnu comme une sommité internationale, M. Tardif n’a pas 
cessé de repousser les limites du savoir tout au long de sa vie.

M. Maurice Tardif
Représenté par Cecilia Borges

Cofondateur
Centre de recherche interuniversitaire sur la formation  
de la profession enseignante

Crédit photo : Louise Leblanc
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NOUVEAUX MEMBRES DE 
L’ORDRE DE L’EXCELLENCE EN ÉDUCATION

De gauche à droite :

Première rangée 

Alisha Wissanji, Caroline Cormier, Danie Beaulieu,  
Malek Batal, Pascale Déry, Bernard Drainville, Josée Bouchard,  
Cecilia Borges (pour Maurice Tardif), André Vézina,  
Catherine Lapointe, Michel Lefebvre

Deuxième rangée 

Michel Umbriaco, José Pouliot, Frédéric Ouellet,  
Daniel Lemelin, Stéphane Lemelin, Carole Arav, Paule De Blois

Troisième rangée

Michel Patry, Catherine Gadouas, Susanne Lajoie,  
Gabriel Bran Lopez, France Lafleur, Joël Beaulieu,  
Luc Grenier, Jacques Tardif, Joanne Roberge 

Crédit photo : Louise Leblanc
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